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Guaruja, 17 de fevereiro de 2022

SENHORES CONSELHEIROS

Trata-se da visdao consolidada dos Relatérios Mensais de
Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna, considerando que as
atividades da Unidade deste Controle Interno iniciaram em 23 de agosto de
2021. Este relatério também considerou a analise do Relatério Anual de
Governanca Corporativa de 2021.

O presente documento é parte integrante do Plano de Trabalho de
2021, que visa dar atendimento ao artigo 5° da Lei Complementar 179/2015, ao
Ato Normativo 09/2021, as instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, da Secretaria de Previdéncia e demais orgdos de controle externo e as
leis vigentes. Portanto, 0s assuntos ora aqui tratados séo frutos do trabalho
executado pelo Analista Previdenciario de Controle Interno, tendo como base as
diretrizes organizacionais e legais.

Este relatério contém informacdes obtidas através de documentos,
relatérios e papéis de trabalho quanto a organizacdo e funcionamento da
Unidade de Controle Interno e demais unidades da Guaruja Previdéncia no que
concerne a fiscalizacdo operacional, orcamentéria, financeira e patrimonial do

periodo analisado, relatando constatacdes e analises deste Controle.

Sem mais, permaneco a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
gue se facam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Guaruja, 17 de fevereiro de 2022
Luciana Marin Faneco
Analista Previdenciario de Controle Interno

(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [l
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9

Addinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO



(13) 33439050 &

| )
L @guarujaprevidencia [l
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

—4 mar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (G
GUARUJA 0

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

1. DAS CONSIDERACOES:

Preliminarmente destaco que no ultimo quadrimestre de 2021 foi iniciado com o planejamento e
estruturacao do escopo de atuacgéo e atividades no ambito da Unidade de Controle Interno da Guaruja
Previdéncia. Nesse periodo, alteracfes na composicdo organizacao e de pessoal foram realizadas,
de acordo com a Portaria n° 100/2021, dando adequacéo a atuacao da Unidade de Controle Interno,
bem como dos Nucleos de trabalho, que refletem os projetos e iniciativas desse controle e da gestao
da Guaruja Previdéncia.

Vale destacar que este Controle vem realizando andlises com foco na gestdo de resultados,
utilizando metodologias, parametros, métricas e indicadores organizacionais a fim de medir a
eficiéncia e a eficacia das ac¢fes institucionais e 0s seus impactos na gestédo dos seus juridicionados.
Evidentemente que a nova composicdo organizacdo e de pessoal da Guaruja Previdéncia,
estruturada pelo Ato Normativo 09/2021 - com a inclusdo dos Nucleos de Controle Geral, Ouvidoria
e Organizacao, Sistemas e Métodos representa uma otimizacdo da gestao e do controle do Regime
RPPS da autarquia Guaruja Previdéncia.

Ao longo do ultimo quadrimestre de 2021, este Controle fez diversos questionamentos com o
intuito de levantar dados e informagcBes e assegurar o cumprimento das leis, regulamentos,
normativos internos e diretrizes de planejamento. Apesar de todos os desafios, este Controle vem se
esmeirando a fim de proporcionar ao responsavel autarquico, gestores e conselheiros as devidas
informac8es de carater fiscal, orcamentéria, financeira e patrimonial, conforme prevé a constituicao
e legislacdo, além de analises e dados adicionais operacionais e gerenciais presentes neste
Relatério, para uma correta tomada de decisdo e uma melhor transparéncia no ambito da Governanca
Corporativa.

Devido a importancia das fases iniciais de planejamento e organizacdo, e suas contribuicdes ao
processo administrativo, este Controle focou nas seguintes atividades em 2021:

o Desenvolvimento do Planejamento Anual das atividades;

e Estruturacdo dos papéis de trabalho: relatorios mensais de atividades do Controle Interno e
de Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna; relatérios de analise, pareceres
opinativos e analiticos, posi¢édo consolidada das obrigacdes, envio de notifica¢cdes visando a
melhoria continua.

e Implementacdo de ferramentas de mercado capazes de otimizar o mapeamento e a
manualizagdo dos processos de gestdo e de apoio.

N&o menos importante, também foram realizadas ac¢fes de desenvolvimento, controle e de
melhorias:

e Desenvolvimento do Plano de Implementagéo e Certificagdo no Programa Pro-Gestéo do
Governo Federal — Pro-Gestdo RPPS, bem como atuacdo na Comisséo Pro-Gestdo RPPS;

e Atuacédo nos Nucleos de trabalho: Nucleo de Controle Geral, de Ouvidoria e de Organizacao,
Sistema e Métodos;
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e Divulgacéo de tipos de controle e implementagdo de um fluxo de melhoria continua com
identificacdes de pontos falhos,oportunidades de melhorias e a¢des corretivas;

e Validacdo de processos administrativos com base em atos normativos e legislagédo em vigor:
processo de adiantamento, processo de licitagdo, contratos, entre outros.

¢ Acompanhamento de obrigagfes junto aos orgdos de fiscalizacdo externos.

2. DA IMPORTANCIA DO CONTROLE INTERNO:

A Carta Magna, em seu Art. 31, dispde que a fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Poder
Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da lei.

O Art. 439, inciso XV da Lei Complementar n°® 135/2012, dispde que sdo deveres funcionais dos
servidores publicos: cumprir as decisdes emanadas do Poder Judiciario e dos 6rgaos de controle
interno e externo, bem como as requisicdes e demais obrigacbes assumidas junto ao Ministério
Publico;

Por sua vez, o art 5° da Lei Complementar n° 179/2015, dispde que na condi¢do de Autarquia
Previdenciaria, a Guaruja Previdéncia se sujeitard a fiscalizacdo dos 6rgdos de controle interno e
externo, respondendo seus gestores pelo descumprimento das normas estabelecidas nesta Lei, bem
como da legislacdo federal aplicada a organizacdo e funcionamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social - RPPS.

Diante do exposto, cabe a este Controle Interno proteger as instituicdes contra riscos financeiros,
estratégicos e de reputacdo. A funcdo do Controle Interno deve ser de assessoria aos gestores, na
busca pelos controles adequados em seus processos. O Controle Interno deve — e essa € uma de
suas maiores responsabilidades — monitorar os processos-chave e criticos, verificando, através de
suas revisdes periddicas e indicadores de gestao, se os controles praticados pelo gestor atendem as
necessidades de controle do processo. Além disso, a area de Controle Interno deve informar a
direcdo da organizagdo sobre os resultados dos planos de agéo estabelecidos para cada um dos
riscos identificados nos processos.

Para tanto, este Relatério visa evidenciar os diversos temas analisados ao longo de 2021 com
objetivo de dar subsidios a a¢bes de gestéo, tomada de deciséo e avalia¢gdes continuas de processos.
Demais informacgdes foram avaliadas com base no Relatério Anual da Governanca Corporativa do
ano de 2021.Ressalta-se que este relatério evidencia o inicio do trabalho desta unidade de Controle
Interno, a qual continuara aprimorando continuamente o seu escopo de trabalho e seu papel dentro
da Guaruja Previdéncia.
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3. DOS TEMAS ANALISADOS:

1. INSTR ES E NOTIFICACOES DE ALERTAS DO TCE

Objetivo: Verificar se as obrigag@es dispostas no COMUNICADO SDG N° 57/2020 do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo estdo sendo atendidas e se houve emisséo de alerta pelo Tribunal

63-C8EA-ISEA-4UDY

DESCRICAO SIN OBS.

1.1 Das obrigagbes previstas na SDG 57/2020 do Tribunal de Contas de do
Estado de Sao Paulo, houve entregas fora do prazo para o periodo S Anexo |
analisado?
1.2 O Tribunal de Contas de Sao Paulo emitiu Notificacdo de Alerta para o

. ; S Anexo |
periodo analisado?
1.3 O Presidente da Autarquia e os responsaveis pelos temas alertados

S Anexo |

tomaram conhecimento das notificacées do Tribunal de Contas?

2 INSTRUCOQES E NOTIFICACOES DE ALERTAS DO SPREV - CADPREV

Objetivo: Verificar se as obrigac@es dispostas ha SPREV (Secretaria de Previdéncia) e no CADPREV
(Sistema de Informacg6es dos Regimes Publicos de Previdéncia Social) estdo sendo atendidas de acordo
com o Calendario de envio de Informacdes a SRPPS/SPREV em 2021

DESCRICAO SIN OBS.
2.1 Das obrigac@es previstas pela SRPPS/SPREV 2021, houve entregas fora
do prazo para o periodo analisado? N Anexo I
2.2 A Secretaria de Previdéncia emitiu Notificacdo de Alerta para o periodo S A "
analisado? nexo
2.3 O Presidente da Autarquia e 0s responsaveis pelos temas alertados
S Anexo |l

tomaram conhecimento das notificagbes da Secretaria?

PREVIDENCIA SOCIAL (SPPS)

Objetivo: Verificar se as obrigagfes dispostas e as notificacdes emitidas pela Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social (SPPS) foram atendidas

DESCRICAO S/N OBS.

3.1 A Secretaria de Politicas de Previdéncia Social (SPPS) emitiu Notificagao

de Alerta para o periodo analisado? S Anexo Il

3.2 O Presidente da Autarquia e os responsaveis pelos temas alertados
tomaram conhecimento das obrigacdes e/ou notificacdes da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social (SPPS)

S Anexo Il
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4 _INSTR ES E NOTIFICACOES DE ALERTAS DO MINISTERIO PUBL|

Objetivo: Verificar se as obrigacfes dispostas e as notificacdes emitidas pelo Ministério Publico do Estado
de S&o Paulo (MPSP) foram atendidas

DESCRICAO SIN OBS.

4.1 O Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo emitiu Notificacao de Alerta

para o periodo analisado? N Anexo IV

4.2 O Presidente da Autarquia e os responsaveis pelos temas alertados
tomaram conhecimento das notificacdes do Ministério Publico do Estado de
Sé&o Paulo?

N/A Anexo IV

5. GOVERNANCA CORPORATIVA

Objetivo: Verificar se a Governancga Corporativa esta pautada no acompanhamento dos controles
internos, identificacdo dos riscos e monitoramento dos processos

A
5
KC
5
K
2
R
s
®
S
g
(=]
2
DESCRICAO SIN oBS. B
S3
5.1 As reunides dos Conselhos de Administracdo e Conselhos Fiscais estdo S Anexo V fg
sendo realizadas mensalmente e as Atas estdo sendo divulgadas? %
PO
5.2 As reuni6es do Comité de Investimento estéo sendo realizadas mensalmente S Anexo V ﬁ
e as Atas estao sendo divulgadas? g
5.3 O Relatério da Diretoria Executiva esta sendo emitido de forma consolidada 2
: ~ - X S AnexoV E
e apreciado pelos orgaos deliberativos g
£
3
6. DO CONTROLE INTERNO 5
&
Objetivo: Verificar se a estrutura de Controle Interno esta atendendo a legislacéo pertinente §
DESCRICAO S/IN OBS. %
6.1 O Controle Interno esta devidamente regulamentado por Lei Municipal? QE
S Anexo VIZ g
<
., . : : - g
6.2 O Responsavel pelo Controle Interno é servidor de provimento efetivo? S Anexo VIZ E
<[
. . =
o 2
6.3 O Controle Interno emitiu relatério(s) ~ S Anexo VIS -
6.4 O(s) relatério(s) do Controle Interno foram apreciados pelo Diretor Executivo S Anexo Vi
e Conselhos?
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Z LICITACOES E CONTRATOS

Objetivo: Realizar andlises, por amostragem, quanto a legalidade e a formalidade das licitacdes e

contratos
DESCRICAO SIN OBS.

7.1 O Controle Interno foi notificado das licitagdes e contratos? s Anexo VII
7.2 O Controle Interno emitiu parecer(es) do processo licitatorio e de Anexo VII 2
contratacdo? S N
:
8. DA TRANSPARENCIA 2
Objetivo: Promover a ampla divulgacdo das informac6es no ambito da Guaruja Previdéncia %
DESCRICAO SIN OBS. §
£
8.1 A Autarguia possui, em sua pagina eletrénica, o Portal de 2
Transparéncia? S Anexo VII o
]
8.2_ A Autarquia divulga as informacgdes pertinentes ao inc. | do Art. 8° da S Anexo VIl 3
Lei Federal 12.527/2011? i
8.3 A Autarquia divulga as informacdes pertinentes ao inc. Il do Art. 8° da < Anexo VIl &
Lei Federal 12.527/20117? 3
8.4 A Autarquia divulga as informaces pertinentes ao inc. Il do Art. 8° da S Anexo VIII 3
Lei Federal 12.527/2011? =
8.5 A Autarquia divulga na integra as informacdes pertinentes ao inc. IV S Anexo VIII 5
do Art. 8° da Lei Federal 12.527/2011? §
8.6 A Autarquia divulga as informacdes pertinentes ao inc. V do Art. 8° da S Anexo VI %
Lei Federal 12.527/20117? =]
8.7 A Autarquia divulga as informacdes pertinentes ao inc. VI do Art. 8° S Anexo VIl o g;
da Lei Federal 12.527/20117? Eéﬂ A
]
8.8,0 E-SIC — Total de Pedidos (atendidos, ndo atendidos e em aberto) S Anexo VIl Z f
estd sendo acompanhado? < g
8.9 O Portal da Transparéncia estdo sendo atualizado oportunamente e N Anexo Vi :ZE A
reflete as informacdes geradas pela Autarquia? 9 2
8.10 Os processos estao sendo tramitados pelo sistema eletrdnico S Anexo Vi § §
(1DOC) desde a sua implementacao? g s
> ©
L3



v

GUARUJA

(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [l
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

8.11 O Relatério de Ouvidoria esta sendo publicado?

Anexo VIl

_DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PEL NTROLE INTERN

Objetivo: Oferecer recomendacdes para adocao das providéncias necessarias aos setores competentes

através de instrucdes hormativas ou manuais?

DESCRICAO SIN OBS.

9.1 O Relatério do Controle Interno sera levado ao conhecimento do S Anexo IX
Superior Hierarquico para adocao das providéncias necessarias?

9.2 O Controle Interno emitiu opinides/pareceres com base em s

informacBes consultados junto aos orgéos de fiscalizagéo externa? Anexo IX
9.3 O Controle Interno tomou ciéncia dos Atos Normativos a ele s

relacionados? Anexo IX
9.4 O Controle Interno produziu e/ou publicou normas e procedimentos S Anexo IX

10. DAS DESPESAS GERAIS

Objetivo: Acompanhar se a Administracado realizou pagamentos de multas e juros; se existem valores de
adiantamentos nao prestado contas; e se o Controle Interno tem se manifestado nos processos

DESCRICAO

SIN

OBS.

10.1 As Prestacgbes de Contas das despesas sob Regime de
Adiantamento no Exercicio estdo acompanhadas por manifestacdo do
Controle Interno?

S

Anexo X

11. DOS PROJETOS

Objetivo: Desenvolver projetos de melhoria e qualidade, com base no Manual Pr6-Gestdo RPPS, versa

acompanharam a implementacé&o do Plano de A¢éo do Pré-Gestdo?

3.2.
DESCRIC;AO SIN OBS.
11.1 As reunides da Comissao Pro-Gestdo foram realizadas?
S Anexo Xl
11.2 O Controle Interno e a Comisséo Pr6-Gestéo planejaram e
S Anexo Xl
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12. DOS NUCLEOS

Objetivo: Desenvolver atividades e projetos de melhoria e qualidade, com base nas atribuicfes de cada
Nucleo (Nucleo de Controle Geral, Nucleo de Organizacdo, Sistema e Métodos, e Nucleo de Ouvidoria)

DESCRICAO SIN OBS.

12.1 O Controle Interno realizou as reunides do Nucleo de Controle S Anexo Xl
Geral, com emissao de relatério mensal?
12.2 O Controle Interno realizou as reunifes do Nucleo de Organizacao,

. , S . S Anexo Xll
Sistemas e Métodos, com emissao de relatério mensal?
12.3 O Controle Interno realizou as reunides do Nicleo de Ouvidoria, s
com emissao de relatdrio mensal? Anexo XII

Geréncias, NUcelos, Secretaria, Comissdes

13. DA ANALISE DO RELATORIO ANUAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA — ANO 2021

Objetivo: Analisar as atividades de gestao consolidado do ano de 2021 relativas as a Diretoria Executiva,

DESCRICAO

SIN

OBS.

13.1 Correcdes sugeridas pelo Controle Interno

S

Anexo Xlll

4. DAS RECOMENDACOES APRESENTADAS

O objetivo desse item é oferecer recomendacgdes para adog¢ao das providéncias necessarias aos
setores competentes a fim de aprimorar os processos e a gestao da GuarujaPrev para 2022.

O Controle Interno dentre as fung¢des de aperfeicoar continuamente os controles e processos
internos da Guaruja Previdéncia realizou algumas recomendacgfes em 2021, destacando-se:

1. Atualizacdo da Cartilha Previdenciaria e publicagdo na pagina da Internet da Guaruja
Previdéncia, para atendimento aos jurisdicionados e ao programa Pré-Gestao RPPS;

2. Definicdo de planos de a¢gbes mensais para 0 ano de 2022 com objetivo de acompanhar
mais efetivamente o0s processos de gestdo e operacionais da Guaruja Previdéncia pelas
geréncias, controle interno, conselhos, nicleos e diretoria executiva;

3. Mapeamento e revisdo dos procedimentos e manuais, identificando pontos de controle e
indicadores por processo, para atendimento ao Programa Pro-Gestdo RPPS e

aperfeicoamento continuo das atividades da Autarquia.

4. Aperfeicoamento da Transparéncia da Autarquia com melhorias na divulgacdo das
informagBes nos canais de comunicacdo da Guaruja Previdéncias (como Atas dos
Conselhos, Relatérios Mensais da Diretoria Executiva, Atos Normativos, Cartilha
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Previdenciaria, Calendario da Escola de Previdéncia, Portarias de Aposentadorias e
Pensdes, dentre outros).

5. Aperfeicoamento dos controles internos para atendimento as obrigacdes dos orgaos de
controle externo, como:

e comunicacdo as areas responsaveis da agenda prévia de obrigacdes junto aos
orgaos de controle externo;

e acompanhamento das entregas junto aos orgaos de controle externo e emissao
de relatérios de acompanhamento;

e notificacBes e alertas das obrigacdes ndo atendidas, com emissao de justificativas
e acoes corretivas pelas areas responsaveis.

5. DO DIAGNOSTICO:

O presente Relatério tem a finalidade de, entre outras, demonstrar o resumo dos controles,
atividades e acgbes realizadas, bem como as possiveis falhas encontradas e as oportunidades de
melhorias identificadas durante a andlise, propondo aperfeicoamento dos processos operacionais e
de gestdo em tempo oportuno para subsidiar a tomada de decisdo autarquica.

Destaca-se 0 aumento do percentual (%) de entrega dentro do prazo das obrigacbes Audesp
(TCESP) a partir do més de setembro de 2021, com o inicio da gestdo e acompanhamento das
entregas e seus respectivos prazos pelo Controle Interno.

Destaca-se também a evolu¢do da manualizacdo e mapeamento das atividades. Tal medida se
mostra primaria, pois um processo mapeado traz uma visdo detalhada de tudo o que acontece, do
inicio ao fim. Pode-se identificar com mais facilidade pontos de controles e de melhorias, subsidiar a
automacao e otimizacao das atividades e processos, facilitar uma visdo de gerenciamento por metas
de gestao e indicadores nos niveis estratégico, tatico e operacional.

Com a estruturacéo das atividades no peridodo informado, evidencia-se a evolugéo das atividades
da controladoria interna, cuja responsabilidade em 2022 se amplia e solidifica.

Sem mais, permaneco a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

Guaruja, 17 de fevereiro de 2022

Luciana Marin Faneco
Analista Previdenciario de Controle Interno
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6. DOS ANEXOS:

1. ANEXO |- AUDITORIA TCESP - AUDESP

1.1 Das obrigagdes previstas na SDG 57/2020 do Tribunal de Contas de do Estado de Séo
Paulo:

e Foram consolidadas todas as obrigagbes AUDESP acompanhadas pelo Controle Interno ao
longo do ultimo quadrimestre de 2021, considerando o0 més de setembro o més inicial de
acompanhamento por esse controle.

8EA-15EA-40D9

Documento Prazo Prazo Cumpriu? ;
Entrega envio

Balancetes isolados e conjuntos — més jul/21 Até 02/09 Sim N/A
02/09

Dados cadastrais dos Fundosde Investimento Até 02/09 Sim N/A

relativo ao Relatério de Investimento dos 08/09

RPPSs referente a jul/21

Orgdos Municipais: atualizagdo do cadastro Até 10/09 Sim N/A
geral de entidades e pessoas - dados de 10/09
ago/21.

Documento de Cargo e documento de Fungéo
por Tempo Determinado (moédulo Quadro de
Pessoal) — Fase Ill do sistema Audesp (se
houver), relativo a ago/21.

Documento de Verbas Remuneratérias
(cadastro) — Fase Il do sistema Audesp (se
houver), relativo a ago/21.

Movimentagdo dos Fundos de Investimento
por meio do Relatdério de Investimento dos
Regimes Praprios relativo a jul/21.

Demonstrativo da Receitas Previstas e
Arrecadadas pelo RPPS (DRPA) relativo a

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hittps://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-ISEA-40D9 e informe o codigo /386
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jul/21. s
Lotagdo de Agente Publico relativo a ago/21 e Até 16/09 Nao Area notificada— &
documento Quadro de Pessoal relativo ao 2° 15/09 justificativa  do ;
quadr/21. Documento de Folha Ordinaria e atraso incluido z
Resumo da Folha — Fase lll do sistema no Relatério 2
Audesp, relativo a ago/21. Mensal da s
Controladoria 2
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Documento Prazo Prazo Cumpriu? Acéo
Entrega envio
Folha Ordinaria - Pagamento — Fase Ill do Até 20/09 Sim N/A
sistema Audesp, relativo a ago/21. 20/09
Movimento contabil isolado e conjunto do més
de ago/21 (balancetes isolados e conjuntos).
Conciliacdo bancaria més ago/21(balancetes Até 30/09 Sim N/A
isolados e conjuntos) 30/09 2
Atos Normativos e documentos de Agente Até 04/10 Sim N/A %
Publico — sistema Audesp, relativo a set/21 05/10 )
<L
Dados cadastrais dos Fundos de Até 17/09 Sim N/A %
Investimento relativo ao Relatério de Inv. Dos 08/10 %
RPPS —ago/21 S
Movimentag8o dos Fundos de Investimento Até 17/09 Sim N/A %
por meio do Relatério de Investimento dos 13/10 o
RPPs — ago/21 g
Demonstrativo das Receitas Previstas e Até 17/09 Sim N/A i
Arrecadadas pelo RPPS (DRPA) relativo a 13/10 §
ago/21 <
Te}
Demonstrativo de Parcelamento (DPI) do 2° Até 17/09 Sim N/A %
quadr/21 13/10 3
i
Lotacdo de Agente Publico — Fase Ill do Até 15/10 sim N/A 3
Sistema Audesp — relativo a set/21 15/10 g
]
Folha Ordinéria e Resumo da Folha — Fase Até 15/10 sim N/A %
Audesp - relativo a set/21 15/10 g
Alteracdes de cadastros contabeis do més de Até 14/10 Sim N/A %
set/21 (balancetes isolados e conjuntos — 18/10 S
quando couber) &
movimento contabil isolado e conjunto do més Até 14/10 Sim N/A §
de set/21 (balancetes isolados e conjuntos). 20/10 S
Folha Ordinaria - Pagamento — Fase Il do Até 20/10 Sim N/A o ;g
sistema Audesp, relativo a set/21. 20/10 D o
Envio da conciliagdo bancaria més set/21 Ate 22/10 Sim N/A E %
(balancetes isolados e conjuntos). 03/11 z |4
Atos Normativos e documentos de Agente Até 08/11 Nao Area notificada — ; &
Publico relativo a out/21 05/11 Memorando g g
267/2021 =
]
Dados cadastrais (quando couber) dos Até 08/11 Sim N/A % §
Fundos de Investimento relativo ao Relatério 08/11 g
. . , . 3]
de Investimento dos Regimes Proprios Tc-,' =
referente a set/21. § =
g >
7 o
s

[EnN
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Documento Prazo Prazo Cumpriu? Acéo
Entrega envio
Cargo e documento de Funcdo por Tempo Até 08/11 Sim N/A
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — 10/11
Fase lll do sistema Audesp (se houver),
relativo a out/21.
movimentacdo dos Fundos de Investimento Até 08/11 Sim N/A
por meio do Relatério de Investimento dos 10/11 -
Regimes Préprios relativo a set/21. §
4
Demonstrativo das Receitas Previstas e Até 08/11 Sim N/A 5
Arrecadadas pelo RPPS (DRPA) relativo a 10/11 S
set/21 e o Demonstrativo da Rentabilidade e &
Evolugdo da Carteira de Investimentos ¥
(DREI) relativo ao 3° trim/21. 3
Verbas Remuneratorias (cadastro) — Fase Il Até 03/11 Sim N/A §
do sistema Audesp (se houver), relativo a 12/11 2
out/21. 3
Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase I Até 16/11 Sim N/A §
do sistema Audesp, relativo a out/21. 16/11 2
<L
Lotacdo de Agente Publico — Fase Il do Até 08/11 Sim N/A 1
sistema Audesp (se houver), relativo a out/21. 16/11 S
movimento contébil isolado e conjunto do més Até 11/11 Sim N/A ﬁ
de out/21 (balancetes isolados e conjuntos). 22/11 g
]
Folha Ordinaria - Pagamento — Fase Ill do Ate 22/11 Sim N/A S
sistema Audesp, relativo a out/21. 22/11 =
=
envio da conciliagdo bancaria més out/21 Até 23/11 Sim N/A e
(balancetes conjuntos e isolados). 02/12 8
Atos Normativos e documento de Agente Até 01/12 Sim N/A

Pdblico — Fase Il do sistema Audesp (se 06/12
houver) relativo a nov/21

atualizagdo do cadastro geral de entidades e Até 07/12 Sim N/A
pessoas — dados de nov/21. 10/12
Cargo e documento de Funcdo por Tempo Até 01/12 Sim N/A
Determinado (mdédulo Quadro de Pessoal) — 10/12

Fase Il do sistema Audesp (se houver),
relativo a nov/21.

Verbas Remuneratorias (cadastro) — Fase Il Até 01/12 Sim N/A
do sistema Audesp (se houver), relativo a 10/12

nov/21

movimentacdo dos Fundos de Investimento Até 03/12 Sim N/A
por meio do Relatdrio de Investimento dos 10/12

Regimes Préprios relativo a out/21.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://guarujaprev.1do
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Documento Prazo Prazo Cumpriu? Acéo
Entrega envio

Demonstrativo da Receitas Previstas e Até 11/11 Sim N/A
Arrecadadas pelo RPPS (DRPA) relativo a 10/12

out/21.

Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Até 10/12 Sim N/A

Il do sistema Audesp, relativo a nov/21. 15/12

Lotacdo de Agente Publico — Fase Il do Até 01/12 Sim N/A
sistema Audesp (se houver), relativo a 15/12

nov/21.

Da execucao do trabalho, destaca-se:

¢ A totalidade das obrigacfes de envio de documentos e informacdes foram cumpridas;

e Do total de documentos entregues (36) listados na tabela acima, entre setembro e dezembro de
2021, 3 (trés) entregas foram efetuadas fora do prazo: 91,6% de efetividade.

e Apesar do alto indice de entrega dentro do prazo, o Controle Interno refor¢a a importancia de todas
as obrigacdes junto aos orgdos de fiscalizacdo e controle externo serem 100% atendidas e

entregues de forma completa e dentro do prazo pré-determinado.

Das justificativas e acdes corretivas/recomendacoes:

¢ Analise da Entrega Fora do Prazo: Parcelamento com RPPS

Justificativa:

O Controle Interno notificou a Ger. De Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas, a qual
executou, prontamente, o envio da informacdo de Parcelamento com RPPS. No entanto, devido as
alteracdes no formato do sistema de dados da CONAM para inser¢do da informacdo de parcelamento

(informacéo enviada eventualmente), o prazo junto a AUDESP foi atendido somente em 15/10/2021.

Acdes:

1. Para as proximas insercdes, a area responsavel ja possui o aprendizado e ficara atenta quanto ao prazo

de entrega e, quando possivel, envio antecipado da informacao.

2. O Controle Interno mantera acompanhamento para alertar guanto aos documentos exigidos para envi

e respectivos prazos.

e Atos Normativos — Out/2021

Justificativa e do Plano de Agdo: A Geréncia de Administracéo relatou ciéncia da entrega fora do prazo e

informou que acompanhara com mais atencao o calendéario de entrega.

Das recomendacées do Controle Interno:

¢ Implementar uma rotina de verificagdo periddica das obrigacdes em cada area/geréncia.
¢ Implementar uma rotina de notificagdes/alertas as areas internas pelo controle interno.

ABsinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANE€O
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Andlise consolidada Jan a Dez/2021 da Situacdo de entrega DO RELATORIO GERENCIAL

Da relacdo completa de obrigacGes entregues em 2021, das sessenta e seis (66) obrigacdes previstas
na SDG 57/2020 do Tribunal de Contas de do Estado de Sdo Paulo, quatro (4) obrigacdes foram
entregues fora do prazo. Isso significa aprox. 94% de efetividade:

Tipo de Documento Referéncia Ano Dt. Prazo de Entrega Entregue Entregue no Prazo Dt. de Entrega
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 1 2021 22103/2021 Sim Sim 12/03/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2 2021 06/04/2021 Sim Sim 25/03/2021
BALANCETE-SOLADO-CONTA-CONTABIL 3 2021 26/04/2021 Sim Sim 26/04/2021
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 4 2021 24/05/2021 Sim Sim 24/05/2021 &
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 5 2021 21/06/2021 Sim Sim 18/06/2021 Q
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 6 2021 2010772021 Sim Sim 19/07/2021 <
BALANCETE-SOLADO-CONTA-CONTABIL 7 2021 23/08/2021 Sim Sim 16/08/2021 ©
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 8 2021 20/09/2021 Sim Sim 17/09/2021 «
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 9 2021 20/10/2021 Sim Sim 14/10/2021 5
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 10 2021 221112021 Sim Sim 11/11/2021 Q
BALANCETE-SOLADO-CONTA-CORRENTE 1 2021 22/03/2021 Sim Sim 12/03/2021 ©
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2 2021 06/04/2021 Sim Sim 25/03/2021 ™
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 3 2021 26/04/2021 Sim Sim 26/04/2021 ._g’_
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 4 2021 24/05/2021 Sim Sim 24/05/2021 .9
BALANCETE-SOLADO-CONTA-CORRENTE 5 2021 21/06/2021 Sim Sim 18/06/2021 o
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 6 2021 20/07/2021 Sim Sim 19/07/2021 g
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 7 2021 23/08/2021 Sim Sim 16/08/2021 S
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 8 2021 20/09/2021 Sim Sim 17/09/2021 =
BALANCETE-SOLADO-CONTA-CORRENTE 9 2021 20/10/2021 Sim Sim 14/10/2021 o
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 10 2021 2211112021 Sim Sim 11/11/2021 §
<

Tipo de Documento Referéncia Dt. Prazo de Entrega Entregue Entregue no Prazo Dt. de Entrega

Conciliagbes Bancdrias Mensais 1 2021 05/04/2021 Sim Sim 23/03/2021
Conciliacbes Bancarias Mensais 2 2021 16/04/2021 Sim Sim 08/04/2021
ConciliacBes Bancarias Mensais 3 2021 06/05/2021 Sim S5im 27/04/2021
Conciliagbes Bancarias Mensais 4 2021 02/06/2021 Sim Sim 26/05/2021
Conciliagbes Bancarias Mensais 5 2021 01/07/2021 Sim Sim 22/06/2021
Conciliacbes Bancarias Mensais 6 2021 30/07/2021 Sim Sim 21/07/2021
ConciliacBes Bancarias Mensais 7 2021 02/09/2021 Sim S5im 24/08/2021
Conciliagbes Bancarias Mensais 8 2021 30/09/2021 Sim Sim 22/09/2021
Conciliagbes Bancarias Mensais 9 2021 03/11/2021 Sim Sim 2211012021
Conciliacbes Bancarias Mensais 10 2021 02/12/2021 Sim Sim 23/11/2021

Atualizacio do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizagéo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacado do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacio do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal

2021 10/02/2021 Sim Sim 10/02/2021
2021 10/03/2021 Sim Néo 16/03/2021
2021 12/04/2021 Sim Sim 08/04/2021
2021 10/05/2021 Sim Sim 03/05/2021
10/06/2021 Sim Sim 08/06/2021
2021 12/07/2021 Sim Sim 02/07/2021
2021 10/08/2021 Sim Sim 03/08/2021
2021 10/09/2021 Sim Sim 09/09/2021
2021 13/10/2021 Sim Sim 04/10/2029

WSO ||| |f= || N —
e
o
A%
jare

Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 10 2021 10/11/2021 Sim Sim 03/11/2081
Atualizacdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 11 2021 10/12/2021 Sim Sim 07/12/203
Fundos de Investimento 1 2021 10/03/2021 Sim Sim 09/03/201
Fundos de Investimento 2 2021 12/04/2021 Sim Sim 08/04/204

=

Addinado por 1 pessoa: LUCIANA MAR
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Tipo de Documento Referéncia Ano Dt Prazo de Entrega Entregue Entregue no Prazo Dti. de Entrega
Fundos de Investimento 3 2021 10/05/2021 Sim Néo 07/06/2021
Fundos de Investimento 4 2021 10/06/2021 Sim S5im 08/06/2021
Fundos de Investimento 5 2021 12/07/2021 Sim Sim 06/07/2021
Fundos de Investimento 6 2021 10/08/2021 Sim Sim 06/08/2021
Fundos de Investimento 7 2021 10/09/2021 Sim Sim 01/09/2021
Fundos de Investimento 8 2021 131012021 Sim S5im 17/09/2021
Fundos de Investimento 9 2021 10/11/2021 Sim Sim 08/11/2021
Fundos de Investimento 10 2021 10/12/2021 Sim Sim 03/12/2021

2021 10/03/2021 Sim N&o 12/03/2021
2021 12/04/2021 Sim Sim 25/03/2021
2021 10/05/2021 Sim Sim 26/04/2021
2021 10/06/2021 Sim Sim 24/05/2021

Demonstrativo de Receitas Previdenciarias
Demonstrativo de Receitas Previdencianas
Demonstrativo de Receitas Previdencidrias
Demonstrativo de Receitas Previdencidrias

W0~ [N —
]
[a=]
[\%]
—

Demonstrativo de Receitas Previdencidrias 12/07/2021 Sim Sim 18/06/2021
Demonstrativo de Receitas Previdencianas 2021 10/08/2021 Sim Sim 2200712021
Demonstrativo de Receitas Previdencidrias 2021 10/09/2021 Sim Sim 16/08/2021
Demonstrativo de Receitas Previdencidrias 2021 13/10/2021 Sim Sim 17/09/2021
Demonstrativo de Receitas Previdencidrias 2021 10/11/2021 Sim Sim 08/11/2021
Demonstrativo de Receitas Previdencianas 10 2021 10/12/2021 Sim Sim 11/11/2021
Demonstrativo da Rentabilidade e Evolucdo dos Investimentos 3 2021 10/05/2021 Sim Sim 07/05/2021
Demonstrativo da Rentabilidade e Evolucdo dos Investimentos 5] 2021 10/08/2021 Sim Sim 06/08/2021
Demonstrativo da Rentabilidade e Evolucdo dos Investimentos 9 2021 10/11/2021 Sim Sim 09/11/2021
Parcelamentos com RPPS 4 2021 22/06/2021 Sim Sim 08/06/2021
Parcelamentos com RPP$S 8 2021 13/10/2021 Sim Néo 15/10/2021

Analise consolidada Jan a Dez/2021 da Situacdo de entrega dos ATOS DE PESSOAL

Na andlise completa do ano de 2021, Das oitenta e oito (88) obrigacdes previstas na SDG 57/2020 do
Tribunal de Contas de do Estado de Séo Paulo, dezoito (18) obrigaces foram entregues fora do prazo.
Isso significa 79,5% de efetividade.

Observa-se abaixo, diante de uma visdo mensal mais detalhada, que a partir do més de setembro,
houve reducdo da numero de obrigacdes entregues fora do prazo.

ificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o céﬁtlig D 7863-G8HA-15EA40P9

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Praza

Atos Normativos 12/01/2021 05/01/2021 Sim §
Cargos 12/01/2021 05/01/2021 Sim &
Quadro de Pessoal 15/01/2021 11/01/2021 Sim S
Lotacdo Agente Publico 15/01/2021 05/01/2021 Sim §
(=)

Lotacao Agente Publico 15/12/2020 11/01/2021 Nao B
Lotag&o Agente Publico 15/01/2021 11/01/2021 sim 8 £
Lotac&o Agente Publico 15/01/2021 11/01/2021 Sim 2 2
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/01/2021 11/01/2021 Sim =z :_
Folha Ordinaria 15/01/2021 14/01/2021 Sim ‘2‘ §
=i

Pagamento de Folha Ordinaria 20/01/2021 14/01/2021 Sim %E (,En,
= ®©

S
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Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo
Atos Normativos 05/02/2021 01/02/2021 Sim
Cargos 10/02/2021 01/02/2021 Sim
Lotacao Agente Publico 19/02/2021 01/02/2021 Sim
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 19/02/2021 11/02/2021 Sim
Folha Ordinaria 19/02/2021 11/02/2021 Sim
Pagamento de Folha Ordinaria 22/02/2021 23/02/2021 Nao 2
S

Item de Prestacéo Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo

Atos Normativos 05/03/2021 04/03/2021 Sim §
Cargos 10/03/2021 04/03/2021 Sim §
Lotacdo Agente Publico 15/03/2021 04/03/2021 Sim §
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/03/2021 10/03/2021 Sim §
Folha Ordinéria 15/03/2021 15/03/2021 Sim §
Pagamento de Folha Ordinaria 22/03/2021 15/03/2021 Sim “E

(o2}

ltem de Prestagao Prazo da Entregan Data de Entrega Entrega no Praz

Atos Normativos 05/04/2021 06/04/2021 Néo ﬁ
Cargos 12/04/2021 06/04/2021 3im 2
Lotagdo Agente Publico 15/04/2021 06/04/2021 Sim §
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/04/2021 12/04/2021 Sim S
Folha Ordinaria 15/04/2021 16/04/2021 Nao %
Pagamento de Folha Ordindria 20/04/2021 16/04/2021 Sim 3
E

Q

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no

Atos Normativos 05/05/2021 05/05/2021 Sim -
Cargos 10/05/2021 05/05/2021 Sim S
Quadro de Pessoal 17/05/2021 05/05/2021 Sim E
Lotacao Agente Publico 17/05/2021 05/05/2021 sim 95
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 17/05/2021 18/05/2021 Nao g §
Folha Ordinaria 17/05/2021 18/05/2021 N&o 5 )
=
Pagamento de Folha Ordinaria 20/05/2021 24/05/2021 Nio = %&
Z @
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Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/06/2021 08/06/2021 Sim
Folha Ordinéria 15/06/2021 16/06/2021 N&o
Pagamento de Folha Ordinaria 21/06/2021 16/06/2021 Sim
Atos Normativos 07/06/2021 05/07/2021 N&ao
Atos Normativos 05/07/2021 05/07/2021 Sim
Cargos 10/06/2021 05/07/2021 Nao 2
S

Item de Prestacéo Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazc

Cargos 12/07/2021 05/07/2021 Sim §
Lotacao Agente Publico 15/07/2021 05/07/2021 Sim §
Lotacdo Agente Publico 15/06/2021 05/07/2021 Nao _{%
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/07/2021 15/07/2021 Sim §
Folha Ordinaria 15/07/2021 15/07/2021 Sim g
Pagamento de Folha Ordinaria 20/07/2021 20/07/2021 Sim “E

(o2}

Item de Prestagéo Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazc

Atos Normativos 05/08/2021 06/08/2021 Nao
Cargos 10/08/2021 06/08/2021 Sim
Lotacao Agente Publico 16/08/2021 06/08/2021 Sim
Lotacdo Agente Publico 15/09/2021 16/08/2021 Sim
Lotacao Agente Publico 15/07/2021 16/08/2021 Nao
Lotagcdo Agente Publico 15/06/2021 16/08/2021 N&ao
Lotacdo Agente Publico 16/08/2021 16/08/2021 Sim
Lotacdo Agente Publico 15/06/2021 16/08/2021 N&ao
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 16/08/2021 16/08/2021 Sim
Folha Ordinéria 16/08/2021 16/08/2021 Sim
Pagamento de Folha Ordinaria 20/08/2021 24/08/2021 Nao

ASBinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
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RO (O = |

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo
Atos Normativos 08/09/2021 02/09/2021 Sim
Cargos 10/09/2021 02/09/2021 Sim
Quadro de Pessoal 15/09/2021 10/09/2021 Sim
Lotacdo Agente Publico 15/10/2021 10/09/2021 Sim
Lotacao Agente Publico 15/09/2021 10/09/2021 Sim
Lotacdo Agente Publico 15/09/2021 10/09/2021 Sim o
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/09/2021 08/09/2021 Sim §
Folha Ordinaria 15/09/2021 16/09/2021 Nao %
Pagamento de Folha Ordinaria 20/09/2021 20/09/2021 Sim %
[+e]
O

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo

Atos Normativos 05/10/2021 04/10/2021 sim 8
Cargos 13/10/2021 04/10/2021 Sim g
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/10/2021 13/10/2021 Sim “E
Folha Ordinaria 15/10/2021 15/10/2021 Sim §
Pagamento de Folha Ordinaria 20/10/2021 20/10/2021 Sim 3
L

1o}

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazc

Atos Normativos 05/11/2021 08/11/2021 N&ao
Cargos 10/11/2021 08/11/2021 Sim §
Lotacao Agente Publico 16/11/2021 08/11/2021 Sim %
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 16/11/2021 16/11/2021 Sim S
Folha Ordinaria 16/11/2021 16/11/2021 Sim %
Pagamento de Folha Ordinaria 22/11/2021 22/11/2021 Sim §

3

Item de Prestacao Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no

Atos Normativos 06/12/2021 01/12/2021 Sim E.L_
Cargos 10/12/2021 01/12/2021 Sim 9 §
Quadro de Pessoal 17/01/2022 23/12/2021 Sim E §
Lotacdo Agente Publico 15/12/2021 01/12/2021 Sim 5 é
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 15/12/2021 01/12/2021 Sim % %9
Resumo Mensal da Folha de Pagamento 17/01/2022 27/12/2021 Sim % 2
Folha Ordinéria 15/12/2021 10/12/2021 sim > 8
Folha Ordinaria 17/01/2022 27/12/2021 Sim & %
Pagamento de Folha Ordinéria 12/01/2022 13/12/2021 sim &g
Pagamento de Folha Ordinaria 20/01/2022 27/12/2021 Sim é' g
19 §
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1.2 Da Notificacdo de Alerta pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo para o periodo
analisado. 1.3 Do conhecimento das notificagbes do Tribunal de Contas pelo Presidente da

Autarquia e pelos responsaveis pelos temas

Abaixo resumo dos processos do Ultimo quadrimestre/2021, cientificados ao controle interno e/ou

consultados na pagina da TCESP (https://www.tce.sp.gov.br/jurisprudencia):

DEVEY/
Referéncia

Processo

Assunto

Descritivo

Resposta

Oficio n°® TC- Pensdo Mensal do Esclareca se a Resposta protocolada: por Oficio n®
193/2021 de 015237/989/2 exercicio 2020 Senhora Calcidia 193/2021 e o protocolo encaminhado para o
07/12/2021 1 Barbosa Jordéo (ex TCESP
Memorando Ser\:"f r§)~recolhla A ex-servidora Calcidia Barbosa Jordédo era
265/2021 con "d U'Q_o,e,s segurada da Guaruja Previdéncia, desde 1°
pr;vn .encgrlaslpara de janeiro de 2013, inicio da vigéncia da Lei
OINSeg'me era Complementar n® 135/2012, e contribuia
g ) ) og Qargod regularmente para o RPPS, conforme
Peglpc:? roprlo S demonstra-se no Extrato Previdenciario
Mre\/.l ,enflz -, juntado. Além da juntada do Extrato
un|.C|Apa ( BEI Previdenciario a Guaruja Previdéncia, com
Previdéncia) Lo . L
todas as contribuicdes previdenciarias
enguanto estava . L .
. vertidas para a GuarujaPrev, juntou os
ultimamente na L A . -~
. .. ultimos trés holerites solicitados para a
ativa. Juntar cépia . . L .
o . Prefeitura Municipal, copia do e-mail de
dos ultimos 03 (trés) L - A«
hi ; solicitacé@o e os fl. 2 de 2 Ultimos trés
recomimen os. holerites extraidos do Portal da
enguanto servidora L. o o
. . Transparéncia, de acesso publico pelo link:
ativa (holerites, etc.). . . .
https://transparencia.guaruja.sp.gov.br/TDA
PortalClient.aspx?416.
12/11/2021 TC- Pensdes do Andlise de JULGO LEGAIS as pensfes em exame e
(Setencéo 00005526.989 exercicio 2019 processos determino os consequentes registros nos
Publicada) .21-5 termos do inciso VI do art. 2° da Lei
Consulta na Complementar Estadual n® 709/93.
pagina do
TCESP
05/03/2021 Recurso Ordinério
(Despacho) 23708.989.20
10/11/2021 TC- Penséo do Andlise de JULGO LEGAIS as pens6es em exame e
(https://www 00015236.989 exercicio 2020 processos determino 0s consequentes registros nos
2.tce.sp.gov. .21-6 termos do inciso VI do art. 2° da Lei
br/args_juri/ Complementar Estadual n® 709/93.
pdf/845584.
pdf)
TC-9028-989- Aposentadoria do Anélise de julgados regulares para fins de legalidade
21 exercicio 2019 processos
21/10 - N° Processo Julgamento do Apontamentos Recurso Ordinario protocolado em 8 de
Circular 158/ TC- Balanco Geral — descritos no Novembro de 2021 - Recurso/Ac¢é&o N°:
2021 001486.989.1 Contas do processo 00022134.989.21-9
6/ DECISAO exercicio de 2016
TCE pelo TCESP, que
00148698916 julgou as Contas

de 2016
IRREGULARES.

N
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2. ANEXO Il - SPREV / CADPREV

2.1 Das obrigacdes previstas pela SRPPS/SPREV 2021

e nao houve entregas fora do prazo, conforme situacdo do quadro abaixo “Detalhamento da

situacao atual por critérios”;

e dos 25 (vinte e cinco) critérios avaliados somente 1 (um) apresentou a situagéo “Em Analise” em

2021, todos os demais em situacdo “Regular”.

O Controle Interno mantera o acompanhamento do item “Carater contributivo (Repasse) — Decisdo
Administrativa”, em situacdo de “Em Analise” em 2022, até a alteracdo do status e posicionara por

meio do relatério mensal no caso de eventual alteracao da situacao atual.

‘ Andélise da Legislacdo

lhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
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Acesso dos segurados as informagdes do regime Regular g
o

Carater contributivo (Ente e Ativos — Aliquotas Regular =
(o2}

Carater contributivo (Inativos e Pensionistas — Aliquotas) Regular §
. : . <

Cobertura exclusiva a servidores efetivos Regular W
—

Concesséo de beneficios ndo distintos do RGPS — previsao legal Regular ]
(oo}

. s Q
Encaminhamento da legislagéo a SPS Regular A
(<]

Observancia dos limites de contribuicdo do ente Regular E
[}

~ . .. . .~ . . ]
Observéancia dos limites de contribuicdo dos segurados e pensionistas Regular &
5}

Regras de concessao, calculo e reajustamento de beneficios Regular s
. : o . £
Utilizac&@o dos recursos previdenciarios — Previséo legal Regular 8
[&]

- = - - =~ ron . 27 o
Aplicagbes Financeiras Resol. CMN — Adequacéo DAIR e Politica Investimentos — Decido Regular 3
Admnistrativa o
S

Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo Regular =
=}

q . 9. g q (2]
Atendimento ao MPS em auditoria indireta no prazo Regular 3
o

P S e .~ . . - [ORE=1
Caréter contribuitivo (Repasse) — Decisdo Admnistrativa Em analise Q=
Contas bancarias distintas para os recursos previdenciarios Regular d S
Escrituragcdo Contébil — Consisténcia das informacdes — Decisdo Administrativa Regular E §
. . L =&
Unidade gestora e regime proprio Unicos Regular 3 %
e ~ . R - ~ . . . . ©
Utilizacdo dos recursos previdenciarios — Decisdo Administrativa Regular 8 a
=l T

Regras de concessao, célculo e reajustamento de beneficios Regular g S
=]

w =

Utilizac&o dos recursos previdenciarios — Previséo legal Regular g g
i ©

S ®

o Qo

8t

£

2B §
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Equilibrio Financeiro e Atuarial

Equilibrio Financeiro e Atuarial — Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises Regular

‘ Informagdes Contébeis

Adocéo do plano de contas e dos procedimentos contabeis aplicados ao setor publico Regular

Envio das informac@es e dados contdbeis, orcamentarios e fiscais Regular

‘ Informacgdes Previdenciarias e Repasses

Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR — Consisténcia e Regular
Caréater Contributivo

Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses — DIPR — Encaminhamento a Regular
SPSS

2.2 Da Notificacdo de Alerta pela Secretaria para o periodo analisado e 2.3 Do conhecimento
das notificacdes relativo aos temas alertados pela Secretaria pelo Presidente da Autarquia e
pelos responséaveis pelos temas.

Detalhamento:

Auditoria SPREV — SRPPS

N° do Processo: 504

Data: 03/09/2021

N° Processo Administrativo (1Doc): 0302.00123/2021.33
N° do Processo: 504/2021 — 23/06/2021

Notificacdo da auditoria: foram verificadas situacdes de descumprimento, por esse ente federativo,
as normas gerais de organizacao e funcionamento que regem os Regimes Prdprios de Previdéncia

Social - RPPS
Oficio de resposta: n° 167/2021 de 22/10/2021

3. ANEXO lll - SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL (SPPS)

3.1 Da Notificagdo de Alerta pela Secretaria para o periodo analisado.e 3.2 Do conhecimento
das notificagdes relativo aos temas alertados pela Secretaria pelo Presidente da Autarquia e
pelos responsaveis pelos temas.

Houve emissao do novo Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) da Guaruja Previdéncia, com

validade até 26/06/2022.

N

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciiria - CRP

Ente Federativo: Guaruja UF: SP
CNPJ Principal: 44.959.021/0001-04

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, NO DECRETO N°
3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICIPIO ESTA EM
SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1938.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unide deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conferme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1993:

i.  Realizacdo de transferéncias voluntérias de recursos pela unido;

ii. Celebragio de acordos, contratos, canvénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido;

iii.  Liberagao de recursos de empréstimos e financiamentos por instituiges financeiras federais;

Certificado emitide em nome do Ente Federativo e valide para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada 3 verificagdo, por meio da internet, de suz autenticidade e
validade no endereco: httpy/,

ww.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisio judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado a0 processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

]
O]
EMITIDO EM 28/12/2021 N.° 986475 -
VALIDO ATE 26/06/2022 205429

Atualizado e publicado, pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia (https://www.gov.br/trabalho-e-
previdencia) em 09/12/2021, o ISP Resultado 2021 Consolidado:

Subgrupo indice de Indice Envio

Regularidade Informacgdes

Guaruja SP

SE Grande Menor A
Porte Maturidade

indice de Classificagdo em indice de indice Classificagéo Indice de
Getéo Gestao e Suficiéncia Acumulacéo em Financgas Cobertura
Transparéncia Financeira de Recursos e Liquidez Previdenciéria

Classificagdo em Atuaria

Indicador de Situacéo
Previdenciéaria

Perfil Atuarial

4. ANEXO IV - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO (MPSP)

4.1 Da Notificagao de Alerta pelo MPSP para o periodo analisado e 4.2 Do conhecimento das
notificacdes relativo aos temas alertados pelo MPSP

Durante o periodo analisado, ndo houve nenhuma manifestacao (Notificacdo de Alerta) do referido org

an
Aaina® por 1 pessoa: LUCIANA MARI
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de controle externo da Administragao Publica.

5. ANEXO V - GOVERNANCA CORPORATIVA

A Governancga Corporativa ao longo do ultimo quadrimestre de 2021 executou suas atribuicdes pautadas
no acompanhamento dos controles internos, identificacdo dos riscos e monitoramento dos processos.

Dentre as atribuicdes do Controle Interno, destaca-se o seu papel fundamental na atuacao da 22. Linha de
defesa, realizando o elo entre as areas operacionais que atuam na 12 linha de defesa com a Governanca,
demonstrando os riscos inerentes aos processos e a sugestao de Planos de A¢&o na mitigagédo dos riscos
identificados.

O Controle Interno, atendendo as suas atribuicdes de verificar o cumprimento das metas da gestao e a
execucdo de programas no ambito da autarquia e de monitorar as informacdes divulgadas, verificou de
agosto a dezembro (base amostral) a realizacdo e a divulgacao das Atas de Conselhos, Comité e Relatérios
de Governancga Corporativa. Abaixo a posi¢ao consolidada até 31/Dez/2021:

5.1 Das reuni6es mensais dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e divulgacao das
respectivas Atas:

Foi cumprido o Art. 40, inciso | da Lei Complementar 179/2015, visto que as reunifes do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal foram realizadas ordinariamente, uma vez por més (base amostral).

15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9

Conselho Més ‘ Data ‘ Ata

De Administracdo Agosto 26/08/2021 Ata da 8° Reunido Ordinaria de 2021

De Administracdo Setembro 30/09/2021 Ata da 9° Reunido Ordinéria de 2021

De Administragcédo Outubro 26/10/2021 Ata da 10° Reunido Ordinaria de 2021

De Administracdo Novembro 30/11/2021 Ata da 11° Reunido Ordinaria de 2021

De Administragcédo Dezembro 22/12/2021 (Divulgada | Ata da 12° Reunido Ordinaria de 2021 (pendente de
no Diéario Oficial de divulgacdo na pagina eletronica da Guaruja
Guaruja de 23/12/2021 | Previdéncia)

Fonte: http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/atas-do-conselho-de-administracao/

Conselho ‘ Més ‘ Data ‘ Ata
Fiscal Agosto 19/08/2021 Ata da 104° (Centésima Sétima) Reunido Ordinaria do Conseglho Fiscal
Fiscal Setembro 22/09/2021 Ata da 105° (Centésima Sétima) Reunido Ordinaria do Conseglho Fiscalo
Fiscal Outubro 21/10/2021 Ata da 106° (Centésima Sétima) Reunido Ordinaria do Conseglho Fiscal‘g
Fiscal Novembro 19/11/2021 Ata da 107° (Centésima Sétima) Reunido Ordinaria do Conseglho Fiscalt
Fiscal Dezembro 16/12/2021 Ata da 108° (Centésima Oitava) Reunido Ordinaria pendente de
divulgacdo na pagina eletronica da Guaruja Previdéncia

Fonte: http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/atas-do-conselho-de-administracas

5.2 Das reunides mensais do Comité de Investimento e divulgagao das respectivas Atas:
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Comité de Investimento
Reunido Ordinaria Setembro 10/09/2021 Ata da 9° (Nona) Reuniéo Extraordinaria de 2021

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao//863-C8EA:
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Reunido Ordinéria Outubro 18/10/2021 Ata da 10° (Décina) Reunido Ordinaria de 2021
Reunido Extraordinaria Outubro 25/10/2021 Ata da 6° (sexta) Reunido Ordinaria de 2021
Reunido Ordinéria Novembro | 18/11/2021 Ata da 11° (Décima Primeira) Reuniéo Ord. 2021
Reunido Ordinaria Dezembro | 16/12/2021 Ata da 12° (Décima Segunda) Reunido Ord. 2021
Reunido Extraordinéario Dezembro | 03/12/2021 Ata da 7° (Sétima) Reunido Extraordinaria de 2021

Fonte: http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/atas-do-comite-de-investimentos/

5.3 Do Relatério Mensal da Diretoria Executiva emitido de forma consolidada e apreciado pelos
orgéos deliberativos:

Foi cumprido o Art. 33, inciso IV da Lei Complementar 179/2015, visto que o relatério mensal de
atividades da Diretoria Executiva foi mensalmente consolidado, fechado e encaminhados ao Conselho
Fiscal. No entanto, a publicacdo na pagina do Guaruja Previdéncia dos ultimos dois meses de 2021 nédo
foi realizada.
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Memorando Publicado na Intranet em

Governanca Corporativa
Agosto 14/09/2021 057/2021 Sim
Setembro 15/10/2021 117/2021 Sim
Outubro 09/11/2021 185/2021 Sim
Novembro 10/12/2021 250/2021 Nao?
Dezembro 19/01/2022 002/2022 Nao?

Fonte: https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-da-diretoria-executiva/

1 A¢Ges de melhorias na divulgacéo de informagdes na pagina da Guaruja Previdéncia estdo sendo planejadas para atendimento
das demandas.

6. ANEXO VI - DA ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO

6.1 Do Controle Interno regulamentado por Lei Municipal

O Controle Interno esta devidamente regulado pela Lei Complementar Municipal N° 179/2015 que disp&e
sobre a Reestruturagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Guaruja, cria
Autarquia Previdenciaria e da outras providéncias.

Art. 5°: Na condicdo de Autarquia Previdenciaria, a GUARUJA PREVIDENCIA se sujeitara a fiscalizagéo
dos 6rgaos de controle interno e externo, respondendo seus gestores pelo descumprimento das normas
estabelecidas nesta Lei, bem como da legislacédo federal aplicada a organizacédo e funcionamento do$3
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

Adicionamente, com base no Ato Normativo 09/2021 que “Sintetiza a composi¢ao organizacional e de&
pessoal dos campos funcionais da Diretoria Executiva e suas competéncias, Divisdes, Unidades e Nucleosz
de acordo com os arts. 33 a 39, 69 e 70 da LC n°® 179/2015 e com os arts. 90 a 96 do Regimento Intern&
da Guaruja Previdéncia e da outras providéncias”. 9

ARIN FANE

6.2 Do responsavel pelo Controle Interno ser servidor de provimento efetivo

fbr 1 pessoa: LUC

Nomeada por Portaria n® 280/2021 a Sra. Luciana Marin Faneco, sob prontuério n° 60.087, para exercer
cargo de provimento efetivo de Analista Previdenciario de Controle Interno, aprovada e classificada em 1

N
Addinado

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9



(13) 3343-9050 &

| )
L @guarujaprevidencia [l
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

4 lhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @
GUA RUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

lugar no Concurso Publico Edital n°® 001/2021, conforme Processo Administrativo n® 653/2021. Esta Portaria

entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

6.3 Da emissao de relatorio(s) pela estrutura de Controle Interno

O Controle Interno, desde o inicio de suas atividades, emitiu relatérios dos meses de Agosto/2021 (parcial),

Setembro/2021, Outubro/2021, Novembro/2021, Dezembro/2021:

Més de competéncia ‘ Data ‘ Memorando
Agosto/2021 09/09/2021 Memorando 057/2021
Setembro/2021 07/10/2021 Memorando 117/2021
Outubro/2021 05/11/2021 Memorando 185/2021
Novembro/2021 06/12/2021 Memorando 250/2021
Dezembro/2021 10/01/2022 Memorando 002/2022
Agosto/2021 09/09/2021 Memorando 057/2021

6.4 Do(s) relatério(s) do Controle Interno apreciados pelo Diretor Executivo e Conselhos

Este controle emitiu mensalmente relatorios de atividades e de conformidade e regularidade, os quais
constam como anexos ao Relatério de Governanca Corporativa. Ambos os relatérios foram
mensalmente submetidos para a apreciacao do Diretor Executivo e dos Conselhos.

7. ANEXO VIl - LICITACOES E CONTRATOS

7.1 e 7.2 Da notificacdo e pareceres emitidos pelo Controle Interno quanto aos processos
licitatorios e contratos

O controle interno realiza ao final do processo de licitagdo e contratacdo analise das documentagfes e
etapas do processo licitatorio para verificagcdo da regularidade e conformidade com as normas do Tribunal

de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP e demais legislagfes pertinentes ao tema.

Nos processos analisados abaixo, os itens de verificacdo foram identificados com as respectivas descricdes

e paginas, subsidiando a andlise e parecer regular do controle interno.

o]
(@]

N° Processo Adm. Modalidade Emitido Parecer?
Dez/2021 0600.00228/2021.9 13/12/2021 Pregéo eletronico n° 02/2021 Sim - Regular
Dez/2021 0600.00672/2021.48 28/12/2021 Contrato 05/2021 - TA01 - Sim - Regular

Programa de Aprendizagem

Também, nos relatérios mensais de Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna sdo emitida

visdes de acompanhamento dos processos, conforme exposto abaixo em visédo consolidada de 2021.

Visdo consolidada dos processos licitatérios por itens - ano base 2021 — Portal da Transparéncia:

N

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9
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Rétulos de Linha- Credenciamento/Chamamento Dispensa de Licitacao Inexigibilidade Pregao Pregao Eletronico = Tomada de Precos Total Geral

o0 600 6,00
ﬂfev 9'00 e — 1,00 — —— 10100
#abr 11,00 11,00
= mai 4,00 3,00 7,00
# jul 20,00 20,00
+ago 13,00 13,00
#set 10,00 1,00 11,00
= out 7,00 8,00 15,08
“nov 8,00 8,06

“dez 3,00 1,00 17,00 1,00 22,08
Total Geral 4,00 116,00 1,00 20,00 9,00 1,00 151,00

&
Visdo consolidada dos processos licitatdrios por valores — ano base 2021 — Portal da Transparéncia: 3

[92]
©
<5

Rétulos de Linha Credenciamento/Chamamento Dispensa de Licitacao Inexigibilidade Pregao Pregao Eletronico = Tomada de Precos Total Geral

B jan 33.743,20 33.743,2

® fev 26.335,12 35.796,00 62.131,12
® mar 308.158,55 308.158,5%
B abr 26.388,50 26.388,5@
® mai 21.000,00 48.333,01 69.333,0%
® jun 7.844,00 114.400,00 122.244,08,
® jul 15.242,21 15.242,28
® ago 12.728,20 12.728,2@
® set 23.903,97 25.000,00 48.903,9%
® out 21.347,56 104.770,00 126.117,58"
® nov 18.054,73 18.054,781
® dez 3.382,70 - 164.834,00 - 168.216,78

Total Geral 21.000,00 545.461,75 315.030,00 129.770,00 - 1.011.261,75
Fonte:Portal da Transparéncia — dados consultados em 18/01/2022

Visao detalhada em gréafico — ano base 2021 — Portal da Transparéncia:

Dispensa de Licitacao, 545.462

E— Credenciamento/Chamamento, 21.000

Tomada de Precos. 0

Inexigibilidade, 0 Pregao Eletronico, 129.770

Pregao, 315.030

Fonte:Portal da Transparéncia — dados consultados em 18/01/2022

Visdo detalhada por Modalidade e Finalidade — ano base 2021 — Portal da Transparéncia:

N
Azdinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/78
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odalidade ero dade ao Data alo ota e

Pregao 00005/2021 | Aquisicao de Equipamentos de Informatica encerrada 10/12/2021 164.834,000 16
Pregao 00004/2021 | Licenca de Uso de Software andamento | 08/12/2021 0 1
Inexigibilidade 00006/2021 | Sistema de Compensacao Previdenciaria encerrada 07/12/2021 (1] 1
Dispensa de Licitacao 00192/2021 | Servicos de Hospedagens encerrada 07/12/2021 2.282,70 2
Tomada de Precos 00001/2021 | Servicos de Consultoria e Assessoria andamento | 03/12/2021 (1] 1
Dispensa de Licitacao 00602/2021 | Servicos de Transporte encerrada 01/12/2021 1.100,00 1
Dispensa de Licitacao 00585/2021 | Despesas C/ Treinamentos, Palestras, Cursos e Aulas em Geral encerrada 29/11/2021 4.940,00 1

Dispensa de Licitacao 00586/2021 | Despesas Com Publicacoes de Atos Oficiai encerrada 29/11/2021 645,33 1 8

(=]

Dispensa de Licitacao 00587/2021 | Despesas Com Publicacoes de Atos Oficiai encerrada 29/11/2021 240 1 ‘,r

!

Dispensa de Licitacao 00590/2021 | Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 29/11/2021 9.250,80 2 3

|

Dispensa de Licitacao 00581/2021 | Servico de Manutencao Preventiva/correti Va (revisao) de Automovel encerrada 23/11/2021 374 1 E

3

Dispensa de Licitacao 00529/2021 | Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis encerrada 19/11/2021 2.604,60 2 vy

©

(<]

N~

odalidade ero alidade ao Data alo ota e o

2

Dispensa de Licitacao 00503/2021 | Contratacao de Certificacao e Validacao Digital encerrada 26/10/2021 174 1 :8

o

Dispensa de Licitacao 00475/2021 | Servicos de Transporte encerrada 21/10/2021 1.150,00| 1 o

(]

Dispensa de Licitacao 00480/2021 | De5Pesas Com Transportes, Hospedagens, Refelcoes, Bagagens & encerrada | 21/10/2021 236220 2 g

F B =

c

Pregao Eletronico 00002/2021 | Aquisicao de Moveis, Equipamentos e Uten Silios em Geral encerrada 19/10/2021 104.770,00 8 5

(o2}

Dispensa de Licitacao 00440/2021 | Despesas C/ Treinamentos, Palestras, Cursos e Aulas em Geral encerrada 14/10/2021 4.940,00 1 a

(=]

3

Dispensa de Licitacao 00441/2021 | Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 14/10/2021 6.811,36 1 <

Ll

Dispensa de Licitacao | S S R L NS A e e G2 D encerrada | 13/10/2021 5910,000 1 ]

Condicionado <;:

Dispensa de Licitacao 00347/2021 | Servicos de Hospedagens encerrada 30/09/2021 960,3 2 %

@]

Dispensa de Licitacao 00348/2021 | Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 30/09/2021 13.612,95 1 %

(<]

Dispensa de Licitacao 00349/2021 | Despesas Com Congresso/simposio/conferen Cia encerrada 30/09/2021 3.087,50 1 %

©

Dispensa de Licitacao 01790/2021 | Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis encerrada 23/09/2021 692,5 2 %

o

2

Dispensa de Licitacao 00237/2021| Despesas C/ Treinamentos, Palestras, Cursos e Aulas em Geral encerrada 20/09/2021 2.844,00| 1 5

>

<

Dispensa de Licitacao 00482/2021 | Servico de Acompanhamento Processual - Recortes de Diarios da Justica encerrada 17/09/2021 590 1 5

1S

Pregao Eletronico 00001/2021 | Licenca de Uso de Software encerrada 16/09/2021 25.000,00 1 8

5]

Dispensa de Licitacao 00194/2021 | Despesas C/ Treinamentos, Palestras, Cursos e Aulas em Geral encerrada 16/09/2021 0 1 .8

-

>

]

=

odalidade ero dade ao Data alo ota 2 o

®©

Dispensa de Licitacao 00168/2021| Servico de Hospedagem de Site - Contas de Email e Outros encerrada 08/09/2021 2.116,72 1 é‘

S

Dispensa de Licitacao 00040/2021 | Servicos Graficos. encerrada 25/08/2021 500/ 1 (=)

=

=

7]

Dispensa de Licitacao 00492/2021| Aquisicao de Agua Mineral. encerrada 20/08/2021 648 1 o o

O <

Dispensa de Licitacao 00017/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 13/08/2021 1.357,60 1 w %

=z

0

Dispensa de Licitacao 00007/2021/| Filiacao a Entidade Sem Fins Lucrativos encerrada 11/08/2021 1.800,00 1 E 8

@©

Zz

Dispensa de Licitacao 00636/2021| Aquisicao de Equipamentos de Comunicacao encerrada 09/08/2021 3.380,50 2 E %

<< =

=1

Dispensa de Licitacao 00605/2021 | Servicos de Comunicacao e Telefonia encerrada 05/08/2021 4.761,10 1 <§E ©

c

> =

Dispensa de Licitacao 00623/2021| Desp Com Exames La encerrada 04/08/2021 281 6 < ﬁ

S

Dispensa de Licitacao 00562/2021 | Servicos de Hospedagens encerrada 30/07/2021 1.640,85 2 3 g

L@

Dispensa de Licitacao 00591/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 22/07/2021 259,8 1 8 %

{7k

Dispensa de Licitacao 00600/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 22/07/2021 2.390,00 1 Q ©

o >

Dispensa de Licitacao 00589/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 21/07/2021 3.091,20! 1 j S

©

88

o &

k=]

T >

£ ©

o

28 s

< Qo
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Modalidade Nimero Finalidade Situacdo Data Valor Total Itens
Dispensa de Licitacao 00573/2021| Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 19/07/2021 603,46 1
Dispensa de Licitacao 00563/2021 | Despesas Com Congresso/simposio/conferen Cia encerrada 16/07/2021 4.940,00 1
Dispensa de Licitacao 39401/2021| Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 16/07/2021 405 1
Dispensa de Licitacao 00527/2021| Aquisicao de Generos Alimenticios. encerrada 15/07/2021 555,4 2
Dispensa de Licitacao 00526/2021 | Aquisicao de Materiais de Expediente/ Escritorio encerrada 02/07/2021 1.356,50| 10
Pregao 00003/2021 | Prestacao de Servicos Tecnicos Atuariais encerrada 25/06/2021 70.000,00 1
Dispensa de Licitacao 00483/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 18/06/2021 300 1
Dispensa de Licitacao 00455/2021 | Prestacao de Servicos Tecnicos na Area D e Seguranca do Trabalho encerrada 17/06/2021 1.570,00 1
Dispensa de Licitacao 00367/2021 | Aquisicao de Eletrodomesticos em Geral encerrada 15/06/2021 1.898,00 2
Dispensa de Licitacao 00454/2021 | Certificacoes Anbima encerrada 15/06/2021 476 1
Pregao 00002/2021 | Software de Gestao de Documentos encerrada 11/06/2021 44.400,00 1
Dispensa de Licitacao 00259/2021 | Servico de Acessoa Internet Movel 4G encerrada 01/06/2021 3.600,00! 1
Dispensa de Licitacao 00360/2021 | Prestacao de Servicos Tecnicos Atuariais encerrada 21/05/2021 45.000,00 1
Dispensa de Licitacao 00295/2021 | Aquisicao de Equipamentos de Informatica encerrada 11/05/2021 1.125,00 1
Modalidade Nidmero Finalidade Situagdo Data Valor Total Itens
Credenciamento/Chamamento | 00001/2021 | Servico de Pericia Medica Previdenciaria encerrada 10/05/2021 21.000,00 4
Dispensa de Licitacao 00304/2021 | Despesas Com Seguros encerrada 05/05/2021 2.208,01 1
Dispensa de Licitacao 00279/2021 | Servico de Vigilancia Eletronica - Cftv/ Alarme Monitorado encerrada 30/04/2021 11.481,00 1
Dispensa de Licitacao 00291/2021 | Servicos de Reparos e Manutencoes Eletri Cas encerrada 30/04/2021 3.856,70 1
Dispensa de Licitacao 00296/2021 | Aquisicao de Acessorios e Equipamentos D e Informatica encerrada 30/04/2021 745 3
Dispensa de Licitacao 00299/2021 é::;:’;i::a:';"”‘e”“"’f i S e e A oA encerrada | 30/04/2021 7.800,000 2
Dispensa de Licitacao 00293/2021 | Aquisicao de Divisorias, Toldos e Persianas encerrada 27/04/2021 747 1
Dispensa de Licitacao 00282/2021 | Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis encerrada 20/04/2021 358,8 2
Dispensa de Licitacao 00264/2021 | Servicos de Manutencao em Bens Moveis - Letreiro Luminoso encerrada 06/04/2021 1.400,00 1
Dispensa de Licitacao 00258/2021 | Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis encerrada 30/03/2021 782,4 4
Dispensa de Licitacao 00232/2021 | Programa de Aprendizagem - Admissao/ Capacitacao/ Gerenciamento encerrada 26/03/2021 106.874,40 1
Dispensa de Licitacao 00188/2021 | Intermediacao/ Gestao - Programa de Estagio encerrada 25/03/2021 140.358,72 1
Dispensa de Licitacao 00253/2021 | Aquisicao de Aparelhos de Ar Condicionad encerrada 23/03/2021 14.040,00 1
Dispensa de Licitacao 00223/2021 Zi‘:s:z::a'::"me““'f gt e B 2 A T A encerrada | 16/03/2021 2600000 1
GLENLGETE ero alidade acao Data alo ota e
Dispensa de Licitacao 00214/2021 | Servicos de Higienizacao, Limpeza e Desinfeccao encerrada 12/03/2021 780 2
Dispensa de Licitacao 00215/2021 | Servicos de Manutencao Hidraulica encerrada 12/03/2021 2.500,00 1
Dispensa de Licitacao 00221/2021 | Prestacao de Servicos Tecnicos na Area D e Seguranca do Trabalho encerrada 12/03/2021 2.070,00 2 §
Dispensa de Licitacao 00235/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 12/03/2021 4.200,00 1 %
Dispensa de Licitacao 00220/2021 | Servicos de Instalacao/manutencao Eletri Ca encerrada 09/03/2021 2.876,33 1 5
Dispensa de Licitacao 00179/2021 | Elaboracao de Plano Estrategico de Comu- Nicacao encerrada 05/03/2021 17.000,00 1 <§E
Dispensa de Licitacao 00216/2021 | Contratacao de Certificacao e Validacao Digital encerrada 05/03/2021 108,5 1 :ZEE
Dispensa de Licitacao 00172/2021 | Servico Auxiliar de Recadastramento/ Prova de Vida - Agencia Bancaria encerrada 04/03/2021 10.693,20 1 g
-
Dispensa de Licitacao 00171/2021| Servicos de Dedetizacao encerrada 02/03/2021 1.200,00 1 <
(=]
Dispensa de Licitacao 00196/2021 | Contratacao de Certificacao e Validacao Digital encerrada 02/03/2021 2.075,00 1 §
Pregao 00001/2021 | Servico de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial encerrada 26/02/2021 35.796,00! 1 ;
Dispensa de Licitacao 00131/2021 | Servicos de Hospedagens encerrada 24/02/2021 615 1 §'
°
=
29

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9
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Modalidade Nimero Finalidade Situagdo Data Valor Total Itens
Dispensa de Licitacao 00134/2021 | Servicos Postais encerrada 24/02/2021 12.000,00 1
Dispensa de Licitacao 00141/2021 | Aquisicao de Materiais para Manutencao de Equipamentos encerrada 19/02/2021 260 1
Dispensa de Licitacao 00160/2021 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 19/02/2021 3.224,30 1
Dispensa de Licitacao 00138/2021 | Licenca de Uso de Software encerrada 17/02/2021 4.790,00 1
Dispensa de Licitacao 00132/2021 | Aquisicao de Passagem Aerea encerrada 15/02/2021 2.423,82 2
Dispensa de Licitacao 00114/2021 | Servico de Manutencao Preventiva/correti Va (revisac) de Automovel encerrada 10/02/2021 652 1
Dispensa de Licitacao 00103/2021 | Desy Com Congresso/simposio/ Cia encerrada 03/02/2021 2.470,00 1
Dispensa de Licitacao 00078/2021 | Associacao a Entidade Sem Fins Lucrati Vos encerrada 28/01/2021 1.850,00 1
Dispensa de Licitacao 00036/2021 | Servicos de Infraestrutura em Telecom encerrada 21/01/2021 601,04 1
Dispensa de Licitacao 00052/2021 | Aquisicao de Moveis, Equipamentos e Uten Silios em Geral encerrada 21/01/2021 160 1
Dispensa de Licitacao 00001/2021 | Empenho para Pagto de Contas de Agua e Esgoto. encerrada 08/01/2021 6.000,00 1
Dispensa de Licitacao 00002/2021 | Despesas Com Energia Eletrica encerrada 08/01/2021 25.000,00 1
Dispensa de Licitacao 39400/2021| Despesas Com Publicacoes de Atos Oficiais encerrada 08/01/2021 132,16 1

Viséo consolidada - ano base 2021 — Portal AUDESP: infomacg@es foram inseridas no portal do orgéo

Fonte:Portal da Transparéncia — dados consultados em 18/01/2022

fiscalizador externo

Selecao do Filtro:

e LicitacGes do préprio 6rgao
¢ Ano da licitacdo: 2021

Licitacao

o Cadige da 2021000000001N® da licitagdo: 01 Ano da 2021 Ne do processo 184 Anoc do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagdo: licitagdo: administrativo: administrativo: Presencial

Licitacao

o Codigo da 2021000000002N° da licitacdo: 2 Ano da 2021 M2 do processo 430 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagdo: licitagdo: administrativo: administrativo: Presencial

Licitacdo

o Cadige da 2021000000003N? da licitagdo: 03 Ano da 2021 N% do processo 378 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagdo: licitagdo: administrativo: administrativo: Presencial

Licitacdao

o Cddige da 2021000000005N® da licitagdo: EODDO1 Ano da 2021 N9 do processo 0 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagdo: licitagdo: administrativo: administrativo: Eletronic;

Licitacdo

o Cdodigo da 2021000000006MN° da licitacdo: EO2 Ano da 2021 Ne do processo 228-9 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagdo: licitacdo: administrativo: administrativo: Eletronico

Licitacao

o Cadigo da 2021020000003N° da licitacdo: 03 Ano da 2021 No do processo 378 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagao: licitagdo: administrativo: administrativo: Presencial

Licitacdo

o Cadigo da 2022000000001N° da licitacdo: 005 Ano da 2021 MO do processo 530 Ano do processo 2021 Modalidade: Pregao
licitagzo: licitagdo: administrative: administrative: Presencial

w

AS3inado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
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GUARUJA O B waruls/Sh - GEP 11450 000
8. ANEXO VIl - DA TRANSPARENCIA

8.1 Do Portal da Transparéncia

A Guaruja Previdéncia possui, em sua pagina eletrdnica, o Portal da Transparéncia. O Controle
Interno 0 monitora e destaca abaixo os principais pontos tratados ao longo de 2021 e os alertas
emitidos no ambito da Autarquia:

8.2 ao 8.7 Da divulgacéo das informagdes pertinentes aos incisos do Art. 8° da Lei Federal
12.527/2011

Considerando a Lei Federal 12.527/2011 que regula o acesso a informacfes, destaca-se em seu
Art. 8°, o dever dos 6rgaos e entidades publicas de promover, independentemente de requerimentos,
a divulgacdo em local de facil acesso, no @mbito de suas competéncias, de informag6es de interesse
coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas. O § 1° da referida lei complementa que: na
divulgacao das informac@es a que se refere o caput, deverdo constar, no minimo:

Informacdes Data da

verificacao

| - registro das competéncias e estrutura
organizacional, enderecos e telefones das
respectivas unidades e horarios de
atendimento ao publico

https://lwww.guarujaprevidencia.sp.gov.br/govern
anca_estrutura; localizacao, contatos e links Uteis

Portal da Transparéncia -

Il - registros de quaisquer repasses ou . ) . . .
. ) ) https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br
transferéncias de recursos financeiros; Em 2021

Portal da Transparéncia -
https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br
(Despesas Gerais e Despesas com Diarias,
viagens e adiantamentos

Il - registros das despesas;

Portal da Transparéncia -
https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br
(Compras, Licitacdes e Editais)

IV - infformacdes concernentes a
procedimentos licitatdrios, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem como a
todos os contratos celebrados;

Nos Relatérios Mensais da Diretoria executivo é
possivel acompanhar os projetos, programas e
; acOes de cada unidade. E em 2022 havera
érgdos e entidades; aprimoramento do acompanhamento mensal do
Planos de A¢bes 2022

V - dados gerais para 0 acompanhamento
de programas, ages, projetos e obras de

Portal da Transparéncia -
https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br
(Perguntas mais frequentes)

VI - respostas a perguntas mais frequentes
da sociedade.

8.8 O E-SIC — O Total de Pedidos (atendidos, ndo atendidos e em aberto) esta sendo

w

9

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/7863-C8EA-15EA-40D9 e informe o cédigo 7863-C8EA-15EA-40D9
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Protocolo

Data do
Pedido

Titulo

Orgao/

Unidade
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Respon
savel

Ultimo
Status

2021351870135 12/05/2021 | Proventos dos (Todos) Guilherme | 11/06/20 | Atendido Finali-
servidores do Almeida 21 zado
Guaruja
Previdéncia
2021351870134 29/04/2021 | Teste Guaruja Guilherme | 05/05/20 | Atendido Finali-
Previdéncia | Almeida 21 zado
2018351870133 23/01/2018 | Informagéo (Todos) E-SIC 25/01/20 | Atendido Finali-
Guaruja 18 zado
PRev
2018351870132 19/01/2018 | Solicitac&o Guaruja E-SIC 23/01/20 | Atendido Finali-
Previdéncia | Guaruja 18 zado
PRev
2017351870131 08/08/2017 | Nao aparece Guaruja Jodo Paulo | 29/07/20 | Atendido Finali-
itens de Previdéncia 19 zado
compras no
madulo de
compras

Fonte: Portal e-SIC (Sistema Eletrénico do Servigo de Informag6es ao Cidad&o - https:/leideacesso.etransparencia.com.br/esic)

8.9 O Portal da Transparéncia estdo sendo atualizado oportunamente e reflete as informacgdes
geradas pela Autarquia?

O Controle Interno visualiza oportunidade de melhoria nesse quesito. No entanto, evidenciam-se
melhorias na atualizacdo das informacdes ao longo de 2021 e ha evidéncias que a Autarquia esta
comprometida em atender as recomendacdes do controle Interno e da Diretoria Executiva. Dentre
as evidéncias, destacam-se: o planejamento para contratacdo de pessoal e aperfeicoamento da
infraestrutura tecnoldgica (aquisicées de equipamentos, por exemplo).

8.10 Os processos estdo sendo tramitados pelo sistema eletrdonico (1DOC) desde a sua
implementagéo?

Sim. O Controle Interno evidencia a adesdo ao sistema de tramitacéo eletrébnica dos processos da
autarquia desde o inicio da implementagéo da ferramenta 1DOC. Como evidéncias, 0S processos
administrativos analisados pelo controle Interno séo tramitados eletronicamente.

8.11 O Relat6rio de Ouvidoria esta sendo publicado?

Sim. Os relatérios de Ouvidoria sdo divulgados pelo Nucleo de Ouvidoria e pelo Controle Interno
mensalmente no Relatério Mensal de Governanga Corporativa. A Ouvidoria é uma frente que foi
otimizada ao longo de 2021, com a instituicdo do nucleo, abrangéncia de canais e acompanhamento
e resolucdo das demandas entrantes diretamente pelo controle interno.

9. ANEXO IX - DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO CONTROLE INTERNO

w
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9.1 Dos relatérios emitidos pelo Controle Interno

Més de Competéncia — Relatorio Mensal de Data da entrega

Atividades do Controle Interno

Agosto/2021 09/Setembro/2021
Setembro/2021 07/Outubro/2021

Outubro/2021 05/Novembro/2021
Novembro/2021 06/Dezembro/2021
Dezembro/2021 10/Janeiro/2022

es de Compete a Relatorio de Confo dade Data da e ega
e Requlariaade da Co oladoria erna

Outubro/2021 05/Novembro/2021
Novembro/2021 06/Dezembro/2021
Dezembro/2021 10/Janeiro/2022

Notas: 1) nos meses de agosto e setembro o Relatério do Controle Interno era divulgado de forma unificada, consolidando
as informacdes relativas as atividades desempenhadas no més e a analise de conformidade e reguladoridade. 2) a
nomeagédo do analista de controle interno se efetivou em 23/08/2021.

Todos os relatorios acima listados foram levados ao conhecimento do Diretor Presidente e incluidos
como Anexo nos Relatérios Mensais de Governancga Corporativa.

9.2 Das consultas aos Orgaos de fiscalizacao externa:

Processo N° 380/2021 de 19/05/2021

Diante da recusa da beneficiaria em assinar o termo de opc¢éao (folha 62), o Controle Interno realizou
consulta, em 27/08 e 30/08, junto ao Setor de Fiscalizac&do do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo. Em resposta, a Corte de Contas informou que é de responsabilidade da autarquia Guaruja
Previdéncia definir e executar internamente (com base em normativos, leis e estrutura interna) o(s)
procedimento(s) mais adequado(s) para resolver a questdo junto a seu beneficiario. Em
complemento, o Tribunal informa que ndo emite opinido e nem fornece parecer prévio em processos
tramitados por seus jurisdicionados. Diante disso, a Autarquia tomou as medidas necessarias e
efetivou o ato concessorio.

9.3 Dos Atos Normativos e Portarias que envolvem a estrutura do Controle Interno e
requisitos do Programa Pr6-Gestdo RPPS:

‘ Ato Normativo Descricao
620/2021 Alteracdes no Sistema de concessdo de Adiantamentos com parecer, aprovado e sem
ressalva, assinado pelo Controle Interno, dando ciéncia ao Diretor Presidente.
04/2021 Define a separacao de responsabilidades dos agentes que participam do processo de

andlise, avaliacdo, gerenciamento, assessoramento, execucao e algadas de decisédo
de cada instancia competente para aplicacdo dos recursos destinados aos
investimentos do RPPS e d& outras providéncias.

w
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09/2021 Sintetiza a composicdo organizacional e de pessoal dos campos funcionais da
Diretoria Executiva e suas competéncias, Divisdes, Unidades e Nucleos, de acordo
com os arts. 33a 39, 69 e 70 da LC n° 179/2015 e com os arts. 90 a 96 do Regimento
Interno da Guaruja Previdéncia e da outras providéncias.

11/2021 Define limites de alcadas para as tomadas de decisBes relativas aos atos

administrativos que envolvam recursos orgamentéarios ou financeiros do RPPS e as
atividades administrativas que envolvam concessfes de beneficios, contratactes e
dispéndios de recursos da Guaruja Previdéncia, e da outras providéncias.

Portaria
280/2021

Descricao

Portaria de Nomeag&o publicada em 18 de agosto de 2021, nomeando a Sra. Luciana
Marin Faneco, sob prontuario n° 60.087, para exercer o cargo de provimento efetivo
de Analista Previdenciario de Controle Interno, aprovada e classificada em 1° lugar no
Concurso Publico Edital n® 001/2021, conforme Processo Administrativo n® 653/2021

9.4 O Controle Interno produziu e/ou publicou normas e procedimentos através de manuais

Dentro do Programa de Certificacdo Pro-Gestdo RPPS, o Controle Interno, em conjunto com as areas
envolvidas dos processos de gestdo e operacionais, realizou o mapeamento e a manualizacdo das

instrucdes de trabalho (manuais) a fim de otimizar as atividades desempenhadas na Autarquia.

O Controle Interno recomenda para 2022:

e divulgacdo dos manuais em paginas da intranet da Guaruja Previdéncia contribuindo para a

ampla divulgacao, transparéncia e atendimento ao programa Pré-Gestdo RPPS;

e visdo por indicadores: inclusdo de indicadores de gestdo para aprimoramento da qualidade e do

servico prestado.

10. ANEXO X — DAS DESPESAS GERAIS

10.1 Das Prestagdes de Contas das despesas sob Regime de Adiantamento acompanhadas
por manifestacdo do Controle Interno?

Tendo como base o Ato Normativo 08/2021 que “Regulamenta o Sistema de concesséo de §
Adiantamentos, adota modelos de prestagéo de contas de Adiantamentos e da outras Providéncias”, 2
e L
o Controle Interno, atendendo ao dispositivo do Art. 9° - “O Controle Interno emitira parecer das =
prestacdes de contas dos adiantamentos”, informa os seguintes pareceres emitidos desde £
agosto/2021. 2
3}
2
es Re Data do Processo Parece .
Parece Ad a O
Agosto/2021 15/09/2021 0600.00201/2021.31 Regular
Agosto/2021 13/09/2021 0302.00180/2021.36 Regular

w
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Setembro/2021 05/10/2021 0600.00404/2021.39 Parecer Regular com Ressalvas
Setembro/2021 15/10/2021 0700.00448/2021.40 Regular
Setembro/2021 14/10/2021 0302.00432/2021.15 Regular
Outubro/2021 16/11/2021 0600.00408/2021.52 Regular
Novembro/2021 06/12/2021 0302.00617/2021.25 Regular
Novembro/2021 15/12/2021 0700.00633/2021.49 Regular
Dezembro/2021 21/12/2021 0600.00649/2021.26 Regular
Dezembro/2021 21/12/2021 0800.00650/2021.43 Regular

1. ANEXO XI - DOS PROJETOS

Do Programa de certificacdo institucional e modernizacdo da gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social - Pr6-Gestdo RPPS 2022 na GuarujaPrev

Com o objetivo retomar o processo de certificacdo Pr6-Gestdo RPPS e promover o avanco de Nivel de
aderéncia ja conquistado pela Autarquia, a partir de setembro de 2021 foi planejado o Plano de
Certificacao Pr6-Gestdao RPPS na Autarquia, tendo como premissa de a¢bes os requisitos do Manual
Pro-Gestao RPPS verséo 3.2.

Para a melhor execucao dos trabalhos, foi instituida por Portaria 355/2021 a Comissdo Permanente do
Pré-Gestdo RPPS, com o objetivo de retomar o programa de certificacdo, manutencao/supervisao,
recertificacdo para o nivel de aderéncia IV.

11.1 Mensalmente, a Comissdo se reuniu para alinhamento e discussdo do programa. Abaixo o
calendario de reunides realizadas em 2021:

‘ Més de Referéncia ‘ Data ‘ Ata
Outubro/2021 25/10/2021 12 Reunido Ordinaria de 2021
Novembro/2021 24/11/2021 22 Reuniao Ordinaria de 2021
Dezembro/2021 17/12/2021 32 Reunido Ordinaria de 2021

Com o programa, a GarujaPrev visa:

a. a melhoria na organizacéo das atividades e processos.

b. 0 aumento da motivacéo por parte dos colaboradores.

c. 0 incremento da produtividade. d. Reducgéo de custos e do retrabalho.
e. a transparéncia e facilidade de acesso a informacéo

ARA MARIN FANECO

Todas as 24 (vinte e quatro) agdes foram mapeadas, planejadas e estdo relacionadas com a
Dimensfes do Manual Pro-Gestdo RPPS — verséo 3.2.

p¥s0a: LUCI

Dessa forma, passos importantes foram dados, em termos de planejamento e execuc¢éo, para a busc

de um Nivel de certificagdo mais elevado no Programa, visto que atualmente a Guaruja Previdénci
possui certificado no Nive | do programa, o qual se encontra divulgado em sua homepage e

w
A@Qinado%ora’
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CERTIFICADO

Brasit

de C O
cortifica que & starquia:

GUARUJA PREVIDENCIA

Prefeitura Municipal de Guaruja
Implementou o8 requisitos do
PRO-GESTAO RPPS
“Programa de Centificacho | | o Modernizacio da Gestlo dos
Regimes Préprios de Previdéncis Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal @ dos Municipios”™, instituddo pela Portaria MPS n* 1852015, obtendo a
centificagdo imstucional no
Nivel |
por melo de pelo de Certificacso Qualidade Brasil -

da Ay de Basros, 230, Bairro Santo Ambdnio,
Guargh - SP. CEP: 11430000

Wi da a0 Unte Fedarath

1CQ Brasil, tendo atendido a0 estabelecido no Manual do Pro-Gestio RPPS,
agrovado pela Portaria SPREV a* 22018,

VSPREV

e S aa—

11.2 O trabalho da Comissdo tem acompanhado a implementagdo do plano de acdes, que vem
evoluindo ao longo do trabalho. Dentre as principais entregas da Comissao destacam-se:

‘ Acao
Diagnéstico e planejamento de ac¢des de

implementacéo do Pr6-Gestdo RPPS na
Guaruja Previdéncia

Validade do Certificado:

Gro-ommse

08052022
Certificado N* - CPG: 002172019

Detalhamento

Com base no diagnéstico inicial, foram definidas as a¢ées por
dimensdes, considerando os vinte e quatro (24) requisitos do
Pro-Gestéo correspondentes ao nivel IV (nivel de aderécia
desejado).

Transparéncia - Cartilha de Beneficios
Previdenciarios

Revisada e adequada a legislagéo vigente em 2021 e
aguardando diagramacéo e divulgagcao em 2022.

Mapeamento

Realizado mapeamento das atividades — Almoxarifado, Controle
Interno, Investimento, Juridico, Arrecadacéo, processo de
Aposentadorias e Pensbes, Licitacdes e Compras, Ouvidoria
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Manualizacao Construcéo dos fluxos e do descritivo das atividades
consolidadas em modelo de manual de processos com controle
de verséo e atualizagdes.

Criada pasta compartilhada na rede da Guaruja Previdéncia
para centralizacdo e visualizacdo dos manuais.

Treinamento e Capacitacdo/Certificacdo Areas mapeadas para definicio do plano de capacitacéo e
certificacdo da Guaruja Previdéncia (planejamento 2022 incluido
na Escola de Previdéncia).

Escola de Previdéncia divulgara o calendario de capacitacao
para o ano de 2022.

Limites de Alcadas Redefinido em Ato Normativo n° 11/2021 os limites de al¢cadas
para as tomadas de decisdes relativas aos atos administrativos.
Ato publicado em dezembro de 2021.

Planejamento Definido o Planejamento Estratégico 2022 a 2026.

Definido o Plano de Acao 2022 com acompanhamento periédico
e mensal pelo Controle Interno da implementacéo das acgoes.

Estrutura organizacional Redefinida a estrutura organizacional da Guaruja Previdéncia,
otimizando o trabalho em equipes (com os Nucleos e Comissdes)
e atendendento aos requisitos do Programa Pro-Gestdo RPPS.
Alterada a denominacédo do Relatério Mensal da Diretoria para
atendimento & nomenclatura do Pro-Gestéo.

Comité de Etica Revisto o Ato Normativo que trata do Codigo de ética, e redefinida
a estrutura.
Atendimento Retomada do processo de Ouvidoria, com designacdo do

Ouvidor e acompanhamento das manifestacbes mensais por
meio de relatérios (1Doc e e-SIC) e pelo Nucleo de Ouvidoria.
Atuarial Compartilhado documentos com o Governo Municipal e com o0s
Conselhos de Administracdo e Fiscal: Relatorio de Auditoria
Atuarial 2021, Reavaliagdo Atuarial 2021 (Plano Financeiro e
Plano Atuarial).

Reforca-se que o Projeto Pré-Gestdo RPPS na Guaruja Previdéncia, além de proporcionar os beneficios
acima elencados, contribui para a otimizacdo e melhoria continuas dos fluxos de trabalho (processos) e
para que a instituicdo repense continuamente sua forma de gestdo e execucdo de servigos a fim de
atender melhor os beneficiarios e aumentar sua satisfagéo.

ECO

Ao final da implementacdo e certificacdo espera-se que, além do avanco de nivel, a Guaruja Previdéncig
possa implementar um Sistema de Gestdo da Qualidade continuo por meio de um ciclo dé_L
gerenciamento semelhante ao ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act).

12. ANEXO XII - DOS NUCLEOS

§oaz LUCIANA MAR
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Atendendo o Ato Normativo 09/2021, foi iniciada o plano de trabalho de cada um dos Nucleos co

objetivo de atender as atribuicbes designadas. Informacdes detalhadas das atividades foram incluidaé
e divulgada no Relatério de Atividades do Controle Interno do ano de 2021. g
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12.1 Das reunides do Nucleo de Controle Geral

Més de Referéncia
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Setembro/2021 27/09/2021
Outubro/2021 22/10/2021
Novembro/2021 11/11/2021
Dezembro/2021 13/12/2021

12.2 Das Reunides do Nucleo de Organizacao, Sistemas e Métodos

Més de Referéncia

Data da Reuniao

Setembro/2021 27/09/2021

Outubro/2021 22/10/2021
Novembro/2021 23/11/2021
Dezembro/2021 13/12/2021

12.3 Das Reunides do Nucleo de Ouvidoria

Més de Referéncia Data da Reuniao

Setembro/2021 27/09/2021

Outubro/2021 22/10/2021
Novembro/2021 19/11/2021
Dezembro/2021 13/12/2021

Anexo Xl - DA ANALISE DO RELATORIO ANUAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA — ANO 2021
13.1 Das Correcdes sugeridas pelo Controle Interno

Identificado a n&o inclusdo no item E1.8 — Quadro de pessoal em 31/12/2021 da Analista

Previdenciario de Controle Interno

w
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E1.7 — Fungdes i ic iros / Comité de
Tofalde | vegas |, icach
vagas | providas - =
Geraniz de Previdéncia 1 1 RE4.500,00
‘Garente de Administragd 1 1 R$4.500,00
Gerente dz Fiansjsmento, Or;aments, Corstilidass e Finangas 1 1 RE4.500,00
2 2 RS2.000,00
Conseha de Atminsagan 11 n A$1.000,00
Canselho Fical 5 5 RE1.000,00
itg i 5 5 R§1.000,00
E1.8 - Guadro de pessoal em 3111272021
NOME CARGO IFUNGAD
AnGliEia Contauiista
LILIANE DA SILVA € SILVA - [— e Finangas
LUIS FERNANDO S0USA Analista Frevidencidrio Administradar
ICVARA CERVELIN TCDESCO Anzlista sdvic Assistente Socal

DENNIS FREDERICO SASTOS FEREIRA

Analists Fravidencinio os Sensfiios

ALESSANDRA MARTING BARCELLOS

Analista Frevidencinio de Benefiios - Temporaria

AVI0 RANGEL SABING Anglizts Frai i o2 Suporie.

LAYDIANNE ALVES DA SILVA ROSA GONCALVES Crontenzdora
[

omié de

Analists Frevidenciario Economizta

EDNAR PEREIRA LUIZ DA SILVA Aszeszar mstiucional

REMATA FRANCO FERREIRA DE OLVEIRA Assezzar mstitucional

ALINE BORGES DE CARVALHO Comitd g2 Invesimentos

FASHD ENRIGUE CAMILD JOSE ESTEVES Comid e

FERNANDO ANTENIC GONGALVES DE MELD Comité de Invesimentos

LUCIELMA FERREIRA FEITCSA Comitd g2 Invesimentos

ALENANDRE SANTOS DE ERITO Conzzing g2

ESTEVAD BATISTA DE CARVALHD Consaig e Administragio

FASID RENATO AGUETONI MARQUES Consaing o2 Administragin

LEILA SALES ACURCIC TORRES Conzaing o2

CHEILA MARISE BAPTISTA RAMOS Consaing o2 Adminisiragan

MARCELD TADEU DO NASCIMENTD Conssig gs

NOREERTO DOS SANTOS PIO Conzzing g2

WALTER BATISTA DE 50UZR Consaing os Adminisiragio

ROGELID LAURINDO RODRIGUEZ

Consaing o2 Atministragan

VALDEMIR GENUIND DA SILVA Conssig g

WILLIAM LANCELDTT! Conzaing o2

48442135

DARCI PEREIRA DE MACEDO (Consaing Fiscal
ELIZETE DS 50UZA PEREIRA Conssing Fiscal

JOSE SEBASTIAD DOS REIS Conzaing Fiszal
ROSANGELA ANDRALCE DA SILVEIRA (Consaing Fiscal
ERANKLIN SANTANA JUNIDR Conssing Fiscal
E0LER ANTONIC DA SILVA Diretar Presidents
JEFERSON SILVA DOS SANTCS PERES i:;: T;ma‘ma

JOAS EATISTA ALEX SANDAO DE CLIVEIRA

Erocursdor Fravidencisria

ADRIAND MEMDES DA SILVA

‘Téxnico Previsancianio Administradar

EDMILSON FINTO CARDOZO

Técnico

WZOR SEIITI IKEMORI

Tecnico Frevisencisnio Atministrador

RODRIGE THOMAS SALES CARNEIRD

‘Téxnico Previdencidrio Administradar - Cedida

TEcrico PrevEanCiang AGMnEEor

CUILHERME TEIKEIRA DE ALMEIDA
VALERIA GONSALEZ Técnico Pravizancisnia Contaniista
LUCIANA GOULART Técnica Previsenciar

E1.9 - Atendimentos realizados no ano

Amnimers
o E % w | 7| | oms | m | ome 1% 1w % "
Whsisdo 12 5 EEEEEEE 145 157 B E
TOTAL
Ligagles telefiricas 3488
Atendiments prazancial 1420
WhatsAop 2181
TOTAL 7079
£8502135

LUCIANA MARIN FANECO

w
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