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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 04/2021

Objeto: Contratacado de empresa especializada no fornecimento e
licenciamento de sistema informatizado (software) compostos por
modulos integrados de Sistema de Informacao de Gestao Previdenciaria
com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo os servicos de
implantacdao, migracao de dados, parametrizacao, manutencao,
treinamento, customizacoes e suporte técnico, para atender as areas de
cadastro, recadastramento, simulacao, concessao e manutencao de
beneficios, folha de pagamento (ativo, inativo e pensionista), controle
individualizado de arrecadacao das contribuicoes do Ente e dos
Segurados, portal de atendimento ao segurado via web e portal de
atendimento ao segurado via aplicativo.

O Edital na integra e seus anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site

www.guarujaprevidencia.sp.gov.br, link “Licitagdes”. Os demais atos que

necessitarem de publicidade serdo publicados oficialmente apenas no Diario
Oficial do Municipio, nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993, artigo 6°, inciso
XIIl; Lei Organica Municipal, artigo 132, § 39, inciso Il e Lei Municipal n°
2.812/2001, e disponibilizados, em carater informativo, no site da Guaruja

Previdéncia.

Os Envelopes n® 1 e 2 e a declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao serdo recebidos no Setor de Compras e Licitagdes no dia 21 de
dezembro de 2021 até as 14h, iniciando sua abertura as 14h30.

Guaruja, 08 de dezembro de 2021.

Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente

(13) 3343-90508
@guarujaprevidencia [£3
@guarujaprevidencia [E]
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2021

Objeto: Contratacao de empresa especializada no fornecimento e
licenciamento de sistema informatizado (software) compostos por
maddulos integrados de Sistema de Informacao de Gestao Previdenciaria
com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo os servicos de
implantacao, migracao de dados, parametrizacao, manutencao,
treinamento, customizacoes e suporte técnico, para atender as areas de
cadastro, recadastramento, simulacao, concessao e manutencao de
beneficios, folha de pagamento (ativo, inativo e pensionista), controle
individualizado de arrecadacao das contribuicoes do Ente e dos
Segurados, portal de atendimento ao segurado via web e portal de
atendimento ao segurado via aplicativo.

Processo Administrativo n2: 0600.00608/2021.49

Tipo: Menor preco global.

Encerramento da entrega dos envelopes n? 01 e 02 e declaracao: 21 de
dezembro de 2021 as 14h.

Abertura dos envelopes: 21 de dezembro de 2021 as 14h30.

Local: Avenida Adhemar de Barros, 230, Cj. 03 - Santo Antdnio - Guaruja - Sao
Paulo.

Telefone / e-mail: (13) 3343-9050 / licitacoes@guarujaprevidencia.sp.gov.br

A Guaruja Previdéncia TORNA PUBLICO para conhecimento de quantos
possam se interessar que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a Contratagao
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de empresa especializada no fornecimento e licenciamento de sistema
informatizado (software) compostos por médulos integrados de Sistema de
Informacéo de Gestao Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12
meses, abrangendo o0s servicos de implantagdo, migracdo de dados,
parametrizagdo, manutencgao, treinamento, customizagdes e suporte técnico,
para atender as areas de cadastro, recadastramento, simulacao, concessao e
manutencdo de beneficios, folha de pagamento (ativo, inativo e pensionista),
controle individualizado de arrecadacdo das contribuicbes do Ente e dos
Segurados, portal de atendimento ao segurado via web e portal de atendimento
ao segurado via aplicativo. O certame devera ser processado e julgado em
conformidade com a Lei Federal n.® 10.520/2002, aplicando-se subsidiariamente
a Lei Federal n® 8.666/1993 e alteragdes posteriores, bem como o Decreto
Municipal n.% 7.731/2006, e demais normas legais em vigor.

Constituem anexos do presente Edital e dele fazem parte os seguintes

documentos:

ANEXO I — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO Ill - Modelo de Documento de Credenciamento;

ANEXO IV - Declaragédo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte;

ANEXO V - Modelo de Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da C.F;

ANEXO VI - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Impedimentos em
Contratar com a Administracao Publica;

ANEXO VII — Modelo de Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de
Habilitacdo;

ANEXO VIl - Minuta de Contrato;
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ANEXO IX — Analise de Demonstracao Técnica e Teste de Funcionalidades

ANEXO X — Atestado de Visita Técnica

1- DO OBJETO E RECURSOS ORCAMENTARIOS:

1.1- Este Pregao tem como objeto a Contratacao de empresa especializada no
fornecimento e licenciamento de sistema informatizado (software) compostos por
méddulos integrados de Sistema de Informacdo de Gestdo Previdenciaria com
foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo os servigcos de
implantagdo, migracdo de dados, parametrizacao, manutencgéo, treinamento,
customizagdes e suporte técnico, para atender as éareas de cadastro,
recadastramento, simulacao, concessao e manutencao de beneficios, folha de
pagamento (ativo, inativo e pensionista), controle individualizado de arrecadacao
das contribuicées do Ente e dos Segurados, portal de atendimento ao segurado
via web e portal de atendimento ao segurado via aplicativo.

1.2 — As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitagédo, correrao a

conta dos recursos consignados no orgamento vigente conforme segue:

29.01.00.09.122.4006.2.200.3.3.90.40.00

2- DA PARTICIPACAO:

2.1 - Poder&o participar da presente licitacdo todos os interessados atuantes no
ramo pertinente ao objeto licitado, conforme disposicdes abaixo.

2.1.1 — As interessadas poderao realizar visita técnica até o dia anterior a data
fixada para a realizacdo da sessdo do presente pregdao devendo agenda-la
previamente através do telefone (13) 3343-9050 ou através do e-mail

licitacoes@quarujaprevidencia.sp.gov.br, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias uteis.
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2.1.2 — Para a visita técnica as empresas interessadas deverdo enviar
representantes munidos de documento que os credencie, acompanhados de
documentos de identificacao com foto.

2.2 - Sera vedada a participacédo de empresas na licitagdo quando:
2.2.1 — Declaradas iniddneas por ato do Poder Publico;
2.2.2 — Sob decretacao de faléncia;

2.2.3 — Impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Municipal de
Guaruja;

2.2.4 — Reunidas em forma de consorcio.

2.3 — As microempresas e empresas de pequeno porte que desejem se valer dos
beneficios do da Lei Complementar n® 123/06 e Lei Complementar 147/14

deverao apresentar, em separado (fora dos envelopes), no ato da entrega dos

envelopes exigidos na licitagcao, declaragéo (Anexo IV) que comprove a referida
condigéo.

2.3.1 — Alicitante devera declarar que se enquadra na situacao de microempresa
ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar 123/06, bem
assim, que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento dessa situagao.

2.3.2 — A declaragdo devera ser subscrita por quem detém poderes de
representacdo da licitante ou por seu contador, regularmente inscrito no

Conselho Regional de Contabilidade.

2.3.3 — A falsidade das declaragdes prestadas, objetivando os beneficios da Lei
Complementar 123/06 e Lei Complementar 147/14, podera caracterizar o crime
de que trata o artigo 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em
outras figuras penais e das sangdes administrativas previstas na legislagao
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pertinente, mediante o devido processo legal, e implicara, também, a inabilitacdo
da licitante, se o fato vier a ser constatado durante o tramite da licitagéo.

2.3.4 — A falta da declaracdo de enquadramento da empresa licitante como
microempresa ou empresa de pequeno porte, ou sua imperfeicdo, nao conduzira
ao seu afastamento da licitacdo, mas tdo somente dos beneficios da Lei
Complementar no 123/06, salvo se a proépria licitante desistir de sua participacao
no certame, na sessao publica de abertura da licitacdo, retirando seus

envelopes.

3 - DA DATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES E
DECLARACAO:

3.1 — Dos envelopes:

3.1.1 — Os Envelopes n.? 01 — Proposta Comercial e n.? 02 — Documentos de
Habilitacdo, bem como a DECLARA(;AO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, deverao ser entregues no local, data e horario
indicados no predmbulo do presente edital.

3.1.2 — A declaracao requerida no item anterior (elaborada de acordo com o
modelo estabelecido no ANEXO VIl do presente Edital) devera ser apresentadas
FORA dos envelopes 01 e 02.

3.1.2.1 — A nao apresentacdo da DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO importaré a INABILITACAO da licitante.

3.1.3 — Alicitante que apresentar a DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO e ap6s abertura de seu envelope de
documentagao nao atender aos requisitos serd declarada inidénea e sofrera a

mesma penalidade prevista no item 11.1.3 do presente Edital.

4 - DO CREDENCIAMENTO PARA MANIFESTACAO NAS SESSOES:
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4.1 — Para manifestacdo nas reunides e para pratica de atos relativos ao
presente pregdo, especialmente para formulagdo de lances verbais,
manifestagdo da intencdo de recorrer, de desistir e renunciar ao direito de
interpor recursos, a empresa devera indicar um representante devidamente
credenciado.

4.2 — O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

4.2.1 — Instrumento publico de procuragdo com poderes especificos para a
pratica de todos os atos pertinentes ao certame em nome da empresa, com

prazo de validade em vigor.

4.2.2 - Instrumento particular de procuracdo com poderes especificos para a
pratica de todos os atos pertinentes ao certame em nome da empresa, com
prazo de validade em vigor, reconhecimento de firma do subscritor e copia
do contrato social ou, no caso de sociedade anénima, estatuto acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

4.2.3 - Tratando-se de socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
empresa proponente, o credenciamento far-se-a por cépia do respectivo estatuto
ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direito
e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura. O estatuto, no caso de
sociedade anénima, devera estar acompanhado de documentos de eleicao de

seus administradores.

4.2.4 - O credenciamento podera ser feito, ainda, por representante legal,
quando podera ser utilizado o modelo constante no ANEXO Ill, a ser
apresentado fora do envelope, devidamente acompanhado de copia do contrato
social da empresa ou, no caso de sociedade anénima, estatuto acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores.
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4.3 — Seréa indeferido o credenciamento sempre que nao forem apresentados
os documentos necesséarios a identificacdo do interessado ou que nao
demonstrarem sua condi¢cdo de representante legal, ou, ainda, que nao lhe
outorgar poderes especificos para pratica dos atos do pregao, como dar lances,
manifestar a intencao de recorrer, desistir ou renunciar a esse direito.

4.4 — Os documentos suprarreferidos deverao ser apresentados no horario
indicado no preambulo, em via original ou por processo de autenticidade e serao
vistados pelos presentes, retidos pelo Pregoeiro e juntados ao processo
licitatorio.

45 — O representante devera apresentar ao Pregoeiro, no ato do
credenciamento, documento de identificacdo com foto (carteira de identidade ou
outro documento equivalente).

4.6 - Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracoes, podera representar
mais de uma empresa, devendo o representante optar por representar apenas
uma delas, ficando as demais impedidas de praticar os demais atos no decorrer
da sesséo.

4.7 — A inobservancia dos termos deste item impedir4 a empresa de formular
lances verbais, manifestar a intengéo de recorrer, de desistir ou de renunciar ao

direito de interpor recursos e de praticar demais atos no decorrer da sesséo.

4.8 — Os interessados em acompanhar as sessdes de abertura dos envelopes
que nao tenham sido credenciados, poderéo fazé-lo desde que nao interfiram,
de modo algum, no bom andamento dos trabalhos.
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5 — DA IDENTIFICACAO DOS ENVELOPES:

5.1 — Do envelope n.2 01 — Proposta Comercial:

5.1.1 - O envelope n.? 01 devera conter a Proposta Comercial de acordo com
as exigéncias estipuladas no presente Edital, em envelope hermeticamente
fechado, ndo transparente, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

Guaruja Previdéncia

Pregao Presencial n2 04/2021

Processo Administrativo n2: 0600.00608/2021.49
Razao Social

ENVELOPE 01 — PROPOSTA COMERCIAL

5.2 — Do envelope n.2 02 — Documentos de Habilitagao:

5.2.1 — O envelope n® 02 devera conter a documentacéao relativa a habilitacao
juridica, qualificagdo econdmico-financeira, qualificacdo técnica e regularidade
fiscal, em envelope hermeticamente fechado, nao transparente, contendo em

sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

Guaruja Previdéncia

Pregao Presencial n2 04/2021

Processo Administrativo n2: 0600.00608/2021.49
Razao Social

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:
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6.1 - Cada empresa devera apresentar, simultaneamente, 02 (dois) envelopes,
devidamente fechados e indevassaveis e ainda a DECLARACAQO DE PLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO no endereco, data e
horario estabelecidos no preambulo deste edital, com as respectivas

identificacbes (conforme item 5), contendo:

6.2 - Do envelope n°® 01 — Proposta Comercial:

6.2.1 - O envelope n? 01 devera conter:

6.2.1.1 - A proposta comercial, nos termos do modelo constante no ANEXO II.

6.2.1.2 - Nome ou razdo social da empresa, inscricdo no CNPJ, endereco
completo, telefones, endereco eletrénico e identificagdo do representante (nome
/ RG / cargo).

6.2.1.3 - Nome e numero do Banco, nome e numero da agéncia e numero da

conta corrente da proponente.

6.2.2 - A proposta comercial deverd observar as exigéncias estabelecidas neste
instrumento, seguindo o modelo oferecido no ANEXO II.

6.2.2.1 - Os pregos devem ser cotados em moeda nacional, com centavos de no
maximo 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula e devem ser obrigatoriamente
expressos em reais, em algarismo e por extenso. Em caso de divergéncia entre
o valor expresso em algarismos e o valor escrito por extenso, prevalecera o valor

expresso por extenso.
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6.2.2.2 - Os precos devem ser ofertados ja computados todos os custos basicos,
diretos e indiretos, bem como encargos sociais, trabalhistas e quaisquer outros
custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente
sobre o objeto ofertado, diarias de hospedagem e alimentacdo de técnicos
responsaveis por capacitar 0os usuarios do sistema, e demais despesas
concernentes a plena e satisfatéria entrega do objeto no prazo estipulado.

6.2.2.3 - Adota-se o valor de referéncia de R$ 232.597,26 (duzentos e trinta e
dois mil, quinhentos e noventa e sete reais e vinte e seis centavos) como o limite

superior de aceitabilidade do pre¢o da proposta.

6.2.3 - A proposta comercial devera ser apresentada em unica via, sem rasuras,
emendas, ressalvas e entrelinhas, em papel timbrado da empresa, redigida em
apenas uma face da folha, em linguagem clara e que n&o dificulte a exata

compreensao de seu enunciado.

6.2.3.1 - A proposta deve conter oferta firme e precisa, sem alternativa de precos
ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado.
Nao serao aceitos pleitos de acréscimos no prego ofertado, a qualquer titulo.

6.2.4 - O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta)
dias, contados de sua apresentagao.

6.2.5 - A apresentacdo de proposta implica a total aceitacdo de todas as

condicdes estabelecidas no instrumento convocatério e de seus anexos.

6.3 - Do envelope n° 02 — Documentos de Habilitacao:
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6.3.1 - O envelope n° 02 devera conter a documentacgao relativa a habilitacdo
juridica, a regularidade fiscal e a qualificacdo econdmico-financeira e

qualificagao técnica em conformidade com o previsto nos itens que seguem:

6.3.2 — A documentacio relativa a HABILITACAO JURIDICA consistira em:

6.3.2.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

6.3.2.2 - Ato constitutivo e alteragbes subsequentes ou contrato social
consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial
e, no caso de sociedade por acoes, acompanhado de documentos de eleicao
de seus administradores.

6.3.2.3 - Inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato constitutivo
acompanhada dos nomes e endereco dos diretores em exercicio, no caso de

sociedades simples.

6.3.2.4- Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o

exigir.

6.3.3 — A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL consistira em:

6.3.3.1- Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
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6.3.3.2- Certidao conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao, nos
termos da Portaria MF n°. 358/14, de 05 de setembro de 2014.

6.3.3.3- Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, relativa ao objeto
da prestacao licitada, do local do domicilio ou da sede do interessado, através
da apresentagao da certidao competente, cujo prazo da expedicao, para efeito
de validade, devera ser de até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data
designada para a entrega dos envelopes, se outro prazo de validade nao Ihe
constar expressamente, ou declaracdo do érgao competente que ateste a
condicao de desobrigacdo da empresa com a fazenda do Estado.

6.3.3.4- Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, através de
certiddo negativa de debitos referentes a tributos mobiliarios municipais,
expedida pela Secretaria competente da sede da empresa, relativa aos tributos
relacionados com as atividades objeto da licitacao.

6.3.3.5- Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, mediante a apresentacdo em original ou cépia autenticada do "CRF"-
Certificado de Regularidade Fiscal expedido pela Caixa Econémica Federal,
dentro de seu prazo de validade.

6.3.3.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas “CNDT”, obtida em “http://www.tst.jus.br/certidao”, em atendimento
a Lei 12.440/11, conforme o inc. V do art. 29 da Lei Federal n® 8.666/93.

6.3.3.7- Serdo aceitas como prova de regularidade perante as Fazendas,
certiddes positivas com efeitos de negativas e certiddes positivas que noticiem

em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua
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exigibilidade suspensa por decisdo judicial, devendo esta situagdo ser
comprovada na prépria certiddo ou mediante a apresentacdo de certiddo de
objeto e pé da respectiva acao judicial.

6.3.4 — A documentacdo relativa a QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA consistira em:

6.3.4.1 — Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial, de acordo com
a Lei Federal n® 11.101 de 09 de fevereiro de 2005 e suas alteracdes, expedida
pelo distribuidor ou distribuidores judiciais da sede da pessoa juridica, com data
de expedicao nao superior a 60 (sessenta) dias antes da data de apresentacao
dos envelopes.

a) Nos casos das empresas com certiddo positiva serdo aceitas as certidoes
positivas de recuperacao judicial, acompanhadas do Plano de Recuperacéo
judicial da empresa, com a devida concessao judicial da Recuperacao.

b) A interessada devera demonstrar seu Plano de Recuperagao Judicial, ja
homologado pelo Juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua
viabilidade econémico-financeira, inclusive pelo atendimento de todos os demais

requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos neste Edital.

6.3.4.2 Balanco Patrimonial e demais demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situacao financeira da empresa, vedada sua substituicao por balancetes ou
balangcos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 03 (irés) meses da data da apresentacdo da proposta.
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6.3.4.3 O balango patrimonial e as demonstracdes contdbeis deverado estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente.

6.3.4.4 A boa situacdo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverao apresentar o

valor minimo igual a 1 (um), resultantes da aplicagéo das seguintes férmulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

LC = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

6.3.4.4.1 As férmulas deverédo estar devidamente aplicadas em memorial de
célculos juntado ao balanco;

6.3.4.4.2 Caso o memorial ndo seja apresentado, o Pregoeiro reserva-se o direito
de efetuar os célculos;

6.3.4.4.3 Para efeito de calculo, serdo consideradas as duas primeiras casas
decimais, desprezando-se a terceira e subsequentes;
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6.3.4.4.3.4 Se necessaria a atualizagcdo do balanco e do capital social, devera
ser apresentado, juntamente com os documentos em apre¢co, o memorial de

célculo correspondente.

6.3.4.4.3.5 Comprovacao de patriménio liquido nao inferior a 10%(dez por cento)
do valor ofertado pela licitante, a qual sera exigida somente no caso de a licitante
apresentar resultado igual ou inferior a 1(um) em qualquer dos indices Liquidez
Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral.

6.3.5 — A documentacio relativa a QUALIFICACAO TECNICA consistira em:

6.3.5.1 - Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e similar
com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacao de um ou mais atestados
de capacidade técnica em nome da licitante, expedidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado que ratifique a inocorréncia de fato que desqualifique
o bom desenvolvimento técnico durante o prazo de execucao dos servicos
prestados, admitindo-se a somatoria de atestados para efeitos de habilitacdo

nessa exigéncia.

6.3.5.2 - O Pregoeiro, podera realizar diligéncia, a titulo de prova fiscal de
execucao, para a confirmacao da veracidade do atestado (ou declaracao)
apresentado (a), e ainda podera solicitar diligéncia as instalagées da sede da
empresa para subsidiar a seguranca na contratacdo, bem como podera solicitar
as notas fiscais/contratos firmados conforme o(s) atestado(s) de capacidade
técnica apresentado.

6.3.6 — OUTROS DOCUMENTOS:

6.3.6.1 - Declaracéao de nao impedimentos em contratar com a Administracao
Publica (ANEXO VI).
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6.3.6.2 — Declaracao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7°
da CF (ANEXO V).

6.3.7 — DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO:

6.3.7.1n - Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados em via
original ou por qualquer processo de copia reprogréafica autenticada ou em
publicacdo em 6érgao da imprensa, na forma da lei. Os documentos devem
preferencialmente ser relacionados, separados e colecionados na ordem
estabelecida neste edital.

6.3.7.2 - Todos os documentos expedidos pela licitante deverao estar subscritos
por seu representante legal ou procurador, com identificacao clara do subscritor.

6.3.7.3 - Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se
este prazo nao constar de lei especifica ou do préprio documento, sera
considerado o prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data
de sua expedicao, com excecao ao documento exigido no item 6.3.4.1.

6.3.7.4 - Os documentos emitidos via internet estao sujeitos a confirmacao de
sua validade, também por esse meio, pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio.

6.3.7.5 - Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdo estar em
nome da licitante e, preferencialmente, com nimero de CNPJ. Se a licitante for

matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz. Se for filial, todos
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natureza ou por determinagéo legal, forem comprovadamente emitidos apenas
em nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da

empresa.

6.3.7.6 — Caso se pretenda que o efetivo cumprimento do objeto licitado seja
realizado pela matriz e filial ou mais de uma filial a documentacgéo referente a
habilitacao devera corresponder a ambas interessadas.

6.3.7.7 — Na eventualidade da apresentagdo de algum documento em lingua
estrangeira, devera vir acompanhada a respectiva tradugao para o idioma patrio,
realizada por tradutor publico juramentado.

6.3.7.8 — Os documentos referidos no subitem 6.3.2 poderao ser suprimidos se
ja apresentados por ocasiao do credenciamento.

7- DA REALIZACAO DO PREGAO:

7.1 - O pregao realizar-se-a de acordo com a legislagdo vigente, as
disposicdes ja consignadas no presente e as que seguem:

7.1.1 -Apés o horario previsto para o encerramento da entrega dos envelopes
e declaracao definidos no predmbulo deste edital, ndo serd admitida a

participacdo de novas empresas proponentes, exceto como ouvintes.

7.1.2 - Aberta a sessao publica do pregao, com a conferéncia dos documentos
de credenciamento dos representantes das empresas interessadas, serao
analisados, pelo pregoeiro a DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS
CONDICOES DE HABILITACAO, DECLARACAO DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
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PEQUENO PORTE e os envelopes PROPOSTA DE PRECOS e
DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO.

7.1.2.1- Apés a entrega dos envelopes nao cabe desisténcia de proposta, salvo
motivo justo, decorrente de fato superveniente, e aceito pelo Pregoeiro.

7.1.2.2- A ndo apresentacdo das Declaracoes de pleno atendimento aos

requisitos de habilitagdo (ANEXO VI) importara a inabilitacdo da empresa.

7.1.3 -Verificada a regularidade formal dos envelopes, e encerrada a etapa de
credenciamento, o Pregoeiro procedera a abertura do envelope n®. 01 — Proposta
Comercial e, com a colaboragdo dos membros da Equipe de Apoio, analisara a
proposta comercial no que tange a sua conformidade com os requisitos
estabelecidos neste instrumento convocatério.

7.1.4 - As propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem crescente
de precos.

7.1.5 - No curso da sessdo, uma vez definida a classificagao provisoria, o
pregoeiro convidara individualmente as empresas ofertantes de propostas de
precos até 10% (dez por cento) superiores a menor proposta total de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta
classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

7.1.6 - Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no
inciso anterior, poderéo os autores das melhores propostas, até 0 maximo de 03
(trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos.
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7.1.6.1 - Os lances deverao incidir sobre o Preco Global

7.1.6.2 - Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor preco. A redugao minima entre os lances sera de
até 0,5% (meio por cento), aplicaveis, inclusive, em relagdo a menor proposta
comercial. Nao serao aceitos lances cujos valores forem maiores ao ultimo lance
ofertado, bem como dois lances de mesmo valor, prevalecendo, nesse caso,

aquele que foi ofertado primeiro.

7.1.6.3 - No caso de empate de precos serdao admitidas todas as propostas
empatadas até o limite de trés valores distintos, independentemente do niumero

de licitantes, cuja colocacéo para fins de classificacao, sera definida por sorteio.

7.1.6.4 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades legais.

7.1.7- Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade das
propostas que oferecerem o menor prego total com o parametro de total contido
no processo administrativo, que ndo podera ser ultrapassado, bem como sua
exequibilidade.

7.1.8 - O pregoeiro abrira oportunidade para a repeticdo de lances verbais até
0 momento em que ndo haja novos lances de pre¢cos menores aos ja ofertados,
respeitado o limite de exequibilidade.

7.1.9 - A nao apresentagao de lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicara na exclusao da empresa das rodadas posteriores de oferta de lances
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verbais, ficando sua ultima proposta registrada para classificagdo ao final da
etapa.

7.1.10- Todos os lances ofertados serdo registrados em uma segunda lista de
classificacao provisoéria, que sera por preco total, a qual tera como critério o lance
de menor preco total.

7.1.11- Examinada a proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar,
quanto ao objeto e valor, cabera ao pregoeiro, se julgar necessario, desenvolver,
em sessao publica, tentativas orientadas a melhoria das condi¢des ofertadas,
através de negociacdo com o autor da proposta, e decidir motivadamente a
respeito de sua aceitabilidade.

7.1.12 - Apébs a etapa de negociacao, proceder-se-a a suspensao da sessao e
sua consequente retomada em até 05 (cinco) dias Uteis, para fins de analise e
realizagado da prova de conceito, que devera ser feita de modo presencial do

sistema oferecido pela licitante detentora do menor preco.

7.1.13 - Para tanto, a Guaruja Previdéncia disponibilizara ambiente adequado,
com energia elétrica e conexao com a internet, devendo a licitante manusear o
sistema utilizando dispositivos de sua propriedade, ficando autorizado o

credenciamento de técnicos (em numero maximo de 05).

7.1.13.1 - A Guaruja Previdéncia ndo se responsabiliza por queda ou
instabilidade na conexao de internet, devendo o licitante portar dispositivo
préprio de acesso a internet (caso necessario). O licitante ndo podera alegar
eventual indisponibilidade na rede fornecida pela Guaruja Previdéncia como
justificativa para deixar de cumprir as exigéncias da prova de conceito.
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7.1.14 - Para fins de analise da demonstracdo técnica do sistema de gestao

previdenciaria, a licitante devera demonstrar seu sistema na forma do Anexo IX.

7.1.15- Concluida a analise da demonstracao técnica, a sessédo do pregao sera
retomada, quando proceder-se-a a abertura do envelope n® 02 (documentos de
habilitacao) da licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar, ou, caso
sua demonstracéo seja reprovada, desenvolver-se-a a negociagcao com licitante
que ofertar a melhor proposta subsequente, convocando-se a demonstrar seu
sistema na forma do item 7.1.12 e Anexo IX.

7.1.15.1 — No caso acima, suceder-se-80 suspensfes (para analise das
demonstracdes técnicas) e retomadas da sesséo publica (conforme item 7.1.15)
até que se consiga obter uma proposta que atenda a todos os requisitos técnicos
exigidos na demonstracao.

7.1.16 — Serédo inabilitadas as empresas que nédo atenderem as condi¢des de
habilitacao, bem como aquelas que apresentarem documentagao incompleta ou
com borrbes e rasuras em partes essenciais, e desclassificadas as propostas
gue nao atenderem as exigéncias do edital.

7.1.17 — Sendo considerada inabilitada a empresa cuja proposta tenha sido
classificada provisoriamente em primeiro lugar, prosseguira o Pregoeiro
conforme o item 7.1.15.1.

7.1.18 — Constatando-se o atendimento as exigéncias fixadas no presente Edital,
a empresa classificada e habilitada sera declarada vencedora.
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7.1.19 — Decididos, quando for o caso, 0s recursos, 0 pregoeiro declarara a
empresa vencedora e encaminhara os autos do processo a autoridade superior
para adjudicacao do objeto e homologacao do certame, que podera revogar ou
anular a licitagéo no todo ou em parte, nos termos da Lei Federal n°®. 8.666/1993,
sem que tenham as empresas direito a qualquer indenizagdo, observado o
disposto no artigo 59 da Lei Federal n°. 8.666/1993.

7.1.20 — Da sesséao publica do pregao, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual
serdo registrados todos os atos praticados e que, ap6s a ciéncia dos
interessados, sera assinada pelo Pregoeiro, pelos membros da Equipe de Apoio
e pelos representantes das empresas presentes.

7.1.21 — Os envelopes contendo a documentagéo relativa a habilitacdo das
empresas desclassificadas e das classificadas n&o declaradas vencedoras
permanecerao sob custédia da Administracdo por 60 (sessenta) dias corridos
contados da publicagdo da homologacdo do objeto do certame, apds, os
mesmos ficarao a disposi¢cdo para retirada pelo licitante em até 30 (trinta) dias
corridos, ap6s os quais serao destruidos sem notificacao.

8 - DO PRECO:

8.1 - O preco negociado sera fixo e irreajustavel durante os primeiros 12 (doze)
meses de vigéncia do contrato.

8.2 - Na hipétese de o contrato se estender por prazo superior a 12 (doze) meses,
podera haver incidéncia de correcdo monetaria, tendo por base a variacdo do
INPC divulgada pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica),
apurado no periodo com base no més de assinatura do contrato, ou outro indice
oficial cuja adogao para efeito de reajuste venha a se verificar mais vantajosa a
GUARUJA PREVIDENCIA.
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9 - DA HOMOLOGACAO:

9.1 - Previamente a homologacao do procedimento licitatério, a Administracao
realizard consultas aos sistemas SICAF e CEIS, para identificar possivel
proibicao de contratar. Caso a licitante classificada, provisoriamente, em primeiro
lugar, apresente impedimento para contratar com o Poder o Publico, sera
excluida do procedimento, prosseguindo-se com o certame, sem prejuizo da

aplicacéo da penalidade prevista 11.1.3 do presente edital.

9.2 - A homologacéao do presente certame compete a autoridade competente por
sua abertura, ato que sera praticado imediatamente apds o julgamento e decurso

dos prazos recursais ou a decisdo dos recursos eventualmente interpostos.

9.3 - Caso a ME ou EPP tenha apresentado documentacao relativa a
regularidade fiscal com restricdo, sagrando-se vencedora da licitacdo, devera,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da
Administracdo Publica, contados da data da publicacdao no Diario Oficial da
homologacao do certame para promover a sua regularizagdo, com a
apresentacao dos documentos exigidos no edital.

10 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

10.1 - A GUARUJA PREVIDENCIA efetuard o pagamento em até 30 (dias)
contados da entrega da Nota Fiscal, ou no primeiro dia Gtil subsequente, no caso
de nao haver expediente naquela data.

10.2 - A Nota Fiscal correspondente ao servigo devera ser entregue na Geréncia
Administrativa ou Geréncia Orgcamentaria e Financeira més-a-més, através do e-
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mail nf@guarujaprevidencia.sp.gov.br, no prazo de 10 (dez) dias contados da
data de sua emissdo, constando em seu corpo 0 numero do empenho

correspondente.

10.3- O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente,
conforme dados preenchidos na proposta Anexo |lI.

10.4 - Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacao.

10.5 - Do valor da fatura apresentada para pagamento, serdo deduzidas, de
pleno direito, pela Guaruja Previdéncia:

a) Multas previstas no presente ajuste.

b) As multas, indenizagdes ou despesas devidas por ato de autoridade
competente, em decorréncia do descumprimento, pela EMPRESA, de leis ou
regulamentos aplicaveis a espécie.

c) Cobrancgas indevidas.

10.6 - Havendo atraso no pagamento haverd incidéncia de correcao monetaria,
salvo se a culpa for imputada exclusivamente a contratada, através de aplicagéao
do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), calculada sobre o
montante devido, a partir do trigésimo dia ap6s a data final em que deveria ter
sido feito o pagamento, até a efetiva liquidagdo. Na hipétese de extingdo ou
modificacao do INPC, as partes adotarao o indice que legalmente vier a substitui-

lo ou aquele que mais dele se aproximou nos ultimos 03 (trés) meses.
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11 — DAS PENALIDADES:

11.1 — Sangbdes Administrativas:

11.1.1 — Nos termos do disposto no artigo 7° da Lei Federal n.? 10.520/2002 e
suas alteragdes, pela inexecugédo total ou parcial do contrato, a Guaruja
Previdéncia podera, garantida a prévia defesa da empresa vencedora, aplicar as
seguintes sanc¢des, sem prejuizo da aplicagédo de outras penalidades previstas

neste regulamento:

11.1.2— Multas na forma prevista neste edital.

11.1.3 — A empresa que, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposta, nao celebrar a Autorizacado de Fornecimento, deixar de entregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execucdo da Autorizagcdo de Fornecimento, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e sera descredenciada no
SICAF ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o
inciso XIV do artigo 4° da Lei Federal n®. 10.520 de 17 de julho de 2002, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, consoante prevé o artigo 7° da referida legislacéo,
sem prejuizo das multas previstas neste edital e na Autorizagéo de Fornecimento
e das demais cominagodes legais.

11.2 — Multas:
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11.2.1 - Pela inexecucao total da obrigagdo objeto da licitagdo sera aplicada
multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

11.2.2 — Pela inexecucao parcial do ajuste podera ser aplicada multa equivalente
a 10% (dez por cento) do valor mensal total da prestagdo dos servigos e que
sera descontada por ocasiao do pagamento da fatura mensal.

11.2.3 — Pelo atraso no prazo de inicio da execucdo do objeto (conforme
Clausula Segunda do Anexo VIII), a CONTRATANTE podera aplicar multa de
mora a CONTRATADA de 0,1% (hum décimo percentual) do valor previsto no
custo de implantacdo (conforme proposta comercial apresentada pela
CONTRATADA), até o 15° (décimo quinto) dia, apés o que podera ser
considerada inexecucgéao total ou parcial do ajuste.

11.2.4 - Pelo descumprimento de qualquer clausula contratual: 2,50% (dois e
meio por cento) sobre o valor da fatura mensal devida a CONTRATADA, a época
da infragéo.

11.2.5 - Para aplicacao das penalidades descritas acima, sera instaurado
procedimento administrativo especifico, sendo assegurado o direito ao

contraditoério e ampla defesa, com todos 0os meios a eles inerentes.

11.2.6 - As multas sdo independentes e ndo eximem a empresa vencedora da

plena execugao do objeto contratado.
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12- DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO:

12.1 - Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data da sessao publica designada
para o recebimento dos envelopes, qualquer pessoa podera solicitar

esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregao.

12.2 - A impugnacao do edital ndo podera ser feita por intermédio de fax, e-mail
ou postal, devendo a mesma ser protocolada no prédio da Guaruja Previdéncia,
situada na Av. Adhemar de Barros, 230, Cj. 03- Jardim Santo Antonio — Guaruja

— SP, devidamente enderegada aos cuidados do pregoeiro.

12.3 - Alimpugnacao sera dirigida a autoridade superior, que decidira antes da
abertura da licitagao.

13 - DOS RECURSOS:

13.1 - Declarada a vencedora, qualquer empresa podera manifestar imediata
e motivadamente a intencao de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de
03 (irés) dias corridos para apresentagao das razdes do recurso, ficando as
demais desde logo intimadas a apresentar as contrarrazées em igual nUmero de
dias, que comecgardao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes

franqueada vista imediata aos autos.

13.2 - O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.
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13.3 - A auséncia de manifestacao imediata e motivada da empresa importara a
decadéncia do direito de recurso e na declaracao do pregoeiro da empresa

vencedora.

13.4 - Os recursos s6 poderao ser interpostos no final da Sessao Publica de
abertura dos envelopes, com registro em ata da sintese de seus fundamentos,
devendo os interessados apresentar razoes escritas, no prazo de 03 (irés) dias
corridos, no prédio da Guaruja Previdéncia, situado na Av. Adhemar de Barros,
230, Cj. 03- Jardim Santo Antbnio — Guaruja — SP, devidamente enderecados ao
Pregoeiro.

13.4.1- Nao serao admitidas as razdes de recursos por intermédio de fax, e-malil
ou postal.

13.5 - Verificada a situagéo prevista no item anterior, ficam as demais empresas
desde logo intimadas para apresentar contrarrazées em igual numero de dias,

conforme item 13.1.

13.6 - Decididos os recursos interpostos e constatada a regularidade dos atos
praticados, a autoridade competente adjudicard o objeto a empresa vencedora

e homologara o certame.
14 - DISPOSICOES GERAIS:

14.1 - Decaira do direito de solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
o presente edital o interessado que nao se manifestar até o 2° (segundo) dia Util
anterior a data da sessao do Pregdo, o que caracterizara aceitacao de todos os
seus termos e condigbes. Qualquer manifesta¢éo posterior que venha a apontar
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falhas ou irregularidades que o viciariam nao tera efeito de recurso perante a
Administracao.

14.2. - Os autos do processo de licitagdo somente terdo vista franqueadas aos
interessados a partir da intimagao das decisdes recorriveis.

14.3 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, em conformidade
com o artigo 110 da Lei Federal n® 8666/93 e seu paragrafo unico, excluir-se-a o
dia do inicio (data da sessdo publica) e incluir-se-4 o do vencimento, e
considerar-se-do0 o0s dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario. S se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo
em dia de expediente no 6rgao ou a entidade.

14.4 - Ficam as licitantes cientes de que a apresentacao da proposta implica a
aceitacado de todas as condi¢des deste edital e seus anexos, bem como na
submissao das disposi¢cdes da Lei Federal n®. 10.520/02,
aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n®. 8.666/93, com as alteracdes
posteriores, bem como o Decreto Municipal n®. 7.731/06, e demais normas
complementares.

14.5 - As licitantes devem ter pleno conhecimento de todas as disposicdes
constantes do edital, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da formulagé&o de sua proposta ou do perfeito cumprimento
do ajuste.

14.6 — As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados.
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14.6.1 — O ndo atendimento as exigéncias formais ndo essenciais nao importara
no afastamento da empresa, desde que seja possivel a afericdo de sua
qualificacao pelo pregoeiro durante a realizagcao da sessao publica.

14.6.1.1 — Consideram-se exigéncias nao essenciais aquelas que possam ser
atendidas, no ato, por simples manifestacdo de vontade do representante legal
e cujo atendimento, neste momento, ndao represente risco de fraude aos

principios da licitagao.

14.7 - E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusao posterior de documento que deveria constar originalmente dos

envelopes.

14.8 - A critério da autoridade competente, e no interesse da Administracao, sem
que caiba qualquer recurso ou indenizagao, podera ser:

a) adiada a abertura da licitacao;

b) alterado o edital, com fixagao de novo prazo para a realizagédo da licitagao.

14.9 - A licitacdo podera ser anulada ou revogada, no todo ou em parte, a juizo
da Guaruja Previdéncia, nos termos da Lei.

14.10 — Esclarecimentos acerca do presente pregdo serdo prestados pela
Divisdo de Compras e Licitagdo da Guaruja Previdéncia, cujo enderego consta
no preambulo deste Edital ou através do telefone (13) 3343-9050 ou via e-mail:

licitacoes@gquarujaprevidencia.sp.gov.br, em dias Uteis em que houver

expediente normal, no horario das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00.
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14.11 - Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na
esfera administrativa, € competente o Foro da Comarca de Guaruja para
eventuais agdes judiciais, em atendimento ao disposto no artigo 55, § 20., da Lei
Federal n.° 8.666/93.

Guaruja, 08 de dezembro de 2021.

Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente
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LV,

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O objeto deste Termo de Referéncia é a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento e licenciamento de sistema informatizado
(software) compostos por moédulos integrados de Sistema de Informacéo de
Gestao Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses,
abrangendo os servigos de implantacdo, migracdo de dados, parametrizagéo,
manutencgao, treinamento, customizacées e suporte técnico, para atender as
areas de cadastro, recadastramento, simulacdo, concessao e manutencao de
beneficios, folha de pagamento (ativo, inativo e pensionista), controle
individualizado de arrecadagdo das contribuicbes do Ente e dos Segurados,
portal de atendimento ao segurado via web e portal de atendimento ao segurado
via aplicativo.

2. JUSTIFICATIVA

A contratagédo pretendida visa atender a necessidade de ferramentas de
informatica para gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS da
Guaruja Previdéncia, em especial a sistematizacdo das rotinas de gestdo bem
como o controle da concessdo de beneficios previdenciarios e outras
modalidades de prestacao de servigos aos seus segurados, tais como folha de
pagamento, simulacao de beneficios etc.

A solucao atendera as necessidades de gestédo e planejamento estratégico
proporcionando confiabilidade aos dados cadastrais, pessoais e funcionais dos
segurados, além de racionalizar e padronizar os processos diminuindo os custos
e aumentando a eficiéncia e a eficacia da gestao previdenciaria.

E necessaria a contratacdo dos servicos acima, sobretudo, visando
controle efetivo das concessdes de aposentadoria, pensdo por morte, cadastro
de segurados, bem como o seu respectivo recadastramento. Portanto, é
necessario um sistema completo que possibilite controle de informacéo
obedecendo toda a fundamentacéo legal e suas atualizagdes com qualidade e
seguranca.

3. DESCRICAO DO OBJETO

3.1 - CARACTERISTICAS GERAIS:
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1. A solucdo devera permitir o atendimento as regras da Guaruja
Previdéncia, bem como as regras operacionais pertinentes ao Regime Proprio
de Previdéncia Social;

2. A solucédo tera que estar totalmente orientada para a administracao
publica, focada na gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social. Devera
atender todas as exigéncias da legislacao vigente definidos em leis, portarias,
decretos e resolucdes. A solucdo, através de seus modulos que constam no
escopo do objeto, devera conter todas as informacdes necessarias a atender o
funcionamento do Regime Préprio e as exigéncias previdenciarias, legais e
fiscais tanto da Secretaria de Previdéncia Social como dos demais 6rgaos
publicos fiscalizadores que a Autarquia estiver relacionada por forca de lei e que
a manutengdo dos dados tenha sido elencada no escopo deste Termo de
Referéncia;

3. Dessa forma, a CONTRATADA sera responsavel através de sua solucao
informatizada, proporcionar a emissdo de relatorios nos formatos definidos e
exigidos e manter em operagao as solugbes de integracdo de sistemas em
conformidade com layouts fornecidos por demais érgaos, com versao atualizada
sendo possivel importagcdo e exportacdo de arquivos ou utilizagcdo de API’s,
como exemplo as integragbes com SIPREV-MPS, E-Social, AUDESP-SP,
CAGED, PASEP, RAIS, SEFIP, GPS, DIRF, COMPREV, SISOBI e futuros
cadastro de d6bitos quando disponivel, geracao de arquivo atuarial, ou qualquer
meio de integracdo definido em legislagdes, portarias etc. a partir de sua
vigéncia;

4. A CONTRATADA também sera responsavel por desenvolver e manter
integracdes com prestadores de servigos terceirizados com contratos que visam
atender suas obrigacoes legais. A CONTRATANTE devera enviar
documentacdo com layouts e a CONTRATADA devera implementar as
integragdes. As principais integragdes vigentes sdo: margem consignada,
administrada atualmente pela SERPRO; e recadastramento em agéncia
bancaria administrada pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL;

5. Sera também responsabilidade da CONTRATADA a implementacao de
integragbes para importagéo de dados que se considerem indispenséveis para
o correto funcionamento dos moédulos do sistema e que sejam gerados em
sistema diverso pelos colaboradores da autarquia ao invés de serem gerados
por algum médulo do sistema devido a ndo serem objeto deste Termo de
Referéncia;

6. O prazo para implementacdo das integracbes com dispositivos legais
vigentes, convénios vigentes e contratos vigentes sera no decorrer da migracao.
O prazo para integragdes que a necessidade ocorrer apds apresentacdo de
cronograma de implantacéo sera apresentado pela CONTRATADA e deve ser
aprovado pelo gestor do contrato apresentado pela CONTRATANTE;

7. A CONTRATADA devera dispor de médulo de portal de transparéncia
com informacdes especificamente do modulo de folha de pagamento, a fim de
ser possivel consultar dados referente a remuneragéo de beneficios e servidores
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ativos da autarquia, que levem em consideracao dispositivo legais tanto quanto
a obrigatoriedade de informagdes que devem ser evidenciadas, quanto ao direito
de sigilo dos beneficiarios;

8. A solucdo deverd possuir software central que concentre dados
proveniente de banco de dados e contenham regras de negécio a ser executada
em servidor com sistema operacional Microsoft Windows ou Linux;

9. A solugéo devera utilizar gerenciador de banco de dados relacional, visto
ser a tecnologia mais difundida atualmente, ou outra em que a implementacao
seja justificavel e que sua utilizacdo nao seja considerada defasada, devendo a
CONTRATADA descrever as ferramentas utilizadas;

10. A base de dados seréa de propriedade da contratante, a contratada devera
fornecer: a forma de acesso aos dados; login com permissdao de consulta;
procedimento para alteracdo quando necessitar de carga de dados, podendo ser
acesso direto na base de dados arquivo de importacdo ou API; esquema de
dados contendo seus artefatos e relacionamentos, exemplo de consultas
comuns e; backup periddico;

11. A aplicagdo e sua base de dados serdo instalados prioritariamente em
infraestrutura da CONTRATADA, devendo ter acesso através da internet. A
crittrio da CONTRATANTE. Tendo necessidade de garantir maior
disponibilidade, podera ser requerido instalacdo em infraestrutura prépria
posteriormente, de forma integral ou parcial, sendo analisados as possibilidades
entre as partes;

12. Para todos os relatérios solicitados pelo usuario, o sistema devera
disponibiliza-los, pelo menos, nos seguintes formatos: PDF pesquisavel,
listagem em planilha eletrénica, CSV, TXT. O sistema devera dispor de solucao
padrdo, em que na sua maior totalidade de telas de relatérios possibilitem
visualizar e exportar a informacgéo para arquivos em diversos formatos. No caso
de alguma tela ndo atender o disposto, a contratada devera customiza-la caso
seja solicitado pelo contratante visando adequacéo ao processo de trabalho.

13. Devera possuir Gerador de Relatérios Dindmico, para extragdo de
informagdes a partir dos dados dos sistemas, possibilitando a exportagao para
arquivos nos formatos, CSV, TXT, PDF e planilha eletrénica;

14. O sistema informatizado ofertado deverd atender as funcionalidades
relacionadas neste TERMO DE REFERENCIA, que serdo avaliadas por ocasido
da Demonstragao Técnica que consiste na realizacao de testes com a finalidade
de aferir a conformidade da solucao ofertada com as exigéncias técnicas.

3.2 - REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE:

1. As interfaces para o usuario final deverao ser amigaveis de facil utilizagao,
seguindo principios de usabilidade, com suas funcionalidades claras para
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facilitar a navegacao e operacao geral do sistema, visando a obtencdo dos
produtos e servigos oferecidos pela ferramenta;

2. O comportamento dos componentes das telas devera ser descrito para o
utilizador, podendo ser na prépria tela do sistema, ajuda online ou manual
atualizado;

3. Usarmascarade edicdo em campos e mecanismo de validacao local onde
for cabivel, de modo a assegurar a qualidade de dados na base;

4. O sistema deve impedir duplo acionamento de operacdes por meio da
inibicao de botdes, telas ou controles como acao imediata apdés uma requisicao
do usuario e que persista até a conclusao da acgao;

5. O sistema deve exibir, em cada interface, a identificacdo da funcao que
esta sendo executada no momento;

6. O Sistema de Informacdo deve indicar quais campos sao de
preenchimento obrigatério;

7. Todas as funcionalidades/telas dentro de um mesmo mddulo do Sistema
de Informagéo, devem possuir a mesma identidade visual;

8. Devera ser aplicado filtros, paginagdo e ordenacao em interfaces que
utilizem o recurso de listagem quando o objetivo deste recurso seja 0 acesso a
registros para alteracédo ou possibilitem alteracdo na mesma listagem e que sao
numerosos demais para serem exibidos na interface. Os recursos de ordenagéo
e filtragem para todas as interfaces de manutencdo que utilizem esse recurso
devem considerar no minimo um dos campos de chave unica ou primaria e o
principal campo de descricdo de uma das tabelas a qual a consulta busca os
dados.

9. A aplicagdo para usuario final devera funcionar através de navegadores
de internet mais utilizados em ambiente Windows como Microsoft Edge, Google
Chrome e Mozilla Firefox, sendo possivel exibir as telas do sistema sem qualquer
inadequacado de layout que afetem a visualizagdo de campos, registros,
descricoes etc. Nao devera ocorrer qualquer mal comportamento funcional com
0s navegadores citados quando usados em versoes disponiveis ha mais de 12
meses.

10. A CONTRATADA devera manter suas ferramentas tecnolégicas
atualizadas visando manter o sistema em funcionamento com seguranga nos
navegadores de internet com versdes recentes de modo a evitar que algumas
telas figuem inoperantes ou exibam erros de compatibilidade e seguranca nos
navegadores citados;

11. A solugdo deverd suportar o crescimento da massa de servidores
atendidos podendo chegar a 10000 servidores e beneficiarios, além de seus
dependentes, devera suportar usuarios simultdneos considerando 40 usuarios
internos e 100 usuarios externos (atendimento web). Durante sua utilizagao, nao
podera ser identificado tempo de carga de dados excessiva que prejudique a
usabilidade do sistema, em que os utilizadores precisem aguardar mais de 5
segundos para a conclusao de carga para exibicao ou registro de informacoes
em formularios, relatérios e geracdo de arquivos de integracdo. Em caso de
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processos que demorem mais de 15 segundos, o sistema devera sinalizar
através de mensagem informativa ou indicagdo grafica, informando que o
processamento ird demorar ou ainda permitir que o0 processamento continue
sendo executado sem que a tela que inicia a funcionalidade permaneca aberta,
possibilitando que o usuario utilize demais funcionalidades do sistema, quando
o processo for concluido o usudrio devera receber notificagdo pelo proéprio
sistema ou através de e-mail, contendo mensagem descritiva da efetivacao do
processamento ou critica indicando os problemas que impediram a conclusao da
tarefa;

12. O sistema deve exibir de modo diferenciado e inequivoco, os tipos de
mensagem: erro, consulta, adverténcia, confirmacéo, entre outros;

13. O sistema devera gerar notificacdes sobre pendéncias e ocorréncias de
eventos aos interessados, podendo ser informado através da prépria plataforma
ou por e-mail;

14. O sistema devera permitir a realizacdo de tarefas concorrentes por meio
local ou remoto, promovendo efetivo controle de acesso, oferecendo total
seguranga contra a violagdo e integridade dos dados e permitir acesso as
informacgdes atualizadas imediatamente apos o término das transacées.

15. Devera possuir ferramenta de importacdo de arquivo texto, com layout
parametrizado, para uma ou mais tabelas, conforme levantamento analisado
entre as partes.

3.3 - GERENCIAMENTO DE SEGURANCA:

1. A solucdo devera administrar um forte esquema de controle de acesso
pelos usuarios as bases de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo log e
trilha de auditoria permanente para cada operacao realizada. Cada usuario sé
podera acessar o sistema através de sua identificacdo pessoal e sua
correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus
associados para cada tipo de acesso;

2. Devera permitir a criacao de usuario pelo préprio usuario do sistema;

3. O sistema devera permitir que o Administrador do sistema trabalhe
somente com 0s usuarios, e, ainda, que defina os respectivos perfis de acesso
ao sistema; possibilitando, ainda, a suspensao do acesso ao sistema quando o
usuario estiver afastado de suas atividades;

4. O registro de atividades no sistema devera conter no minimo relatério de
inclusdo, exclusdo e alteracdo de todas as funcionalidades do sistema,
informando o0 momento da atividade, o nome de usuério, IP da maquina,
funcionalidade acessada, acdo executada, identificacdo dos campos inseridos
ou alterados e os dados destes campos.
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3.4 - IMPLANTACAO E MIGRACAO:

1. A Migracdo de Dados é o processo de transferéncia dos dados
corporativos dos sistemas existentes na Previdéncia do Municipio para a base
de dados do sistema a ser instalado;

2. A contratada devera realizar o saneamento e migracao de toda a base de
dados dos sistemas legados incluindo o exercicio atual. Para a coleta de dados
deverao ser consideradas todas as fontes de informacao em que o RPPS tem
por obrigacdo manter, controlar e divulgar como, por exemplo, o backup de
outros sistemas de gestdo previdenciaria, planilhas de controle, relatérios
impressos, arquivos de transferéncia de dados de outros 6rgéos. Fica a cargo
da contratada, o esfor¢o necessario para a transformacgao dos dados existentes
na forma que estdo para a populacdo da base de dados do sistema a ser
implantado.

3. Consistem também na validagdo dos dados, o processo de limpeza dos
dados (deteccao e correcao de dados incorretos, incompletos, corrompidos ou
duplicados), enriquecimento dos dados (compreende a atualizagdo dos dados
com novos atributos, complementares aos existentes até entéo), validagao l6gica
e fisica dos dados e a adequacdo do formato de dados utilizado pelo novo
sistema.

4. Todos os servigos de saneamento e migracao de dados deverao ocorrer
num prazo total de no maximo de 90 (noventa) dias a contar da assinatura do
contrato de prestacédo de servigos entre as partes, podendo ser prorrogado a
pedido da CONTRATADA com autorizagéo do gestor do CONTRATO;

5. Os servigos de customizagdo, manutengdo corretiva, manutencéo
adaptativa e manutencao evolutiva se dardo pelo periodo de vigéncia do
contrato.

3.5 - TREINAMENTO DE USUARIOS:

1. Consistira na transmissao sistematica de conhecimentos, conceito, regras
ou habilidades necessarias a operacionalizagcdo dos softwares objeto da
licitacao;

2. O processo de Treinamento realizado pela CONTRATADA devera conter
no minimo as seguintes atividades:

a) Promover a capacitacdo de gestores e replicadores na utilizacdo das
funcionalidades de acompanhamento e gestdo, de cada local onde o sistema for
implantado;

b) Capacitar a equipe da Assessoria de Informatica na utilizacdo das
funcionalidades do software;

c) Treinar e capacitar os usuarios das unidades no uso do software de
gerenciamento da informacéao, onde o sistema for implantado;
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d) Entregar manual/manuais atualizados e emitir avisos sobre mudancas em
atualizacdes do sistema.

3. Caberd a CONTRATADA a responsabilidade pela disponibilizagao de
material didatico para os participantes;

4. Caberd ao CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos
de informatica, assim como locais adequados, necessarios a realizacdo dos
treinamentos, que deverdao acontecer no municipio de Guaruja;

5. Asdespesas relativas a participacao dos instrutores e de equipe de apoio,
tais como hospedagem, transporte, diarias etc. serdo de responsabilidade da
CONTRATADA;

6. O treinamento dos servidores designados pela Guaruja Previdéncia
devera iniciar-se em data oportuna apds o inicio do contrato e abrangera,
também os procedimentos para geracdo de backups diarios de seguranca,
devendo ser realizado até 30 dias uteis apds a conclusao da implantacao nos
seguintes horarios: Matutino (08h as 12h), Vespertino (14h as 17h), em data a
ser definida em conjunto com a Autarquia;

7. A aplicagédo das sessbes de treinamento podera ser feita na sede da
CONTRATANTE ou através de conferéncia online, a critério da
CONTRATANTE;

8. O CONTRATANTE resguardar-se-a do direito de acompanhar, adequar e
avaliar o treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o
treinamento for julgado insuficiente, cabera a CONTRATADA ministrar o devido
reforgo, sem nenhum &nus adicional para o CONTRATANTE.

3.6 - SUPORTE E MANUTENCAO:
3.6.1 — SUPORTE:

1. O Suporte visa atender em tempo habil e de forma efetiva as
necessidades de informacao técnica e funcional sob a utilizagdo do Sistema
Informatizado de Gestéao Previdenciaria, em casos de erros e situagcées nao
previstas, necessidades de apoio operacional, assim como solugéo de
problemas que podem acontecer no dia a dia da operacéo;

2.  As principais atribuicdes e responsabilidades da area de suporte que a
CONTRATADA deve exercer sdo:

a) Atender chamados de suporte dos usudrios nos prazos especificados
nos niveis minimos de servicos estabelecidos abaixo;

b) A CONTRATADA devera dispor de uma equipe para atender
necessidades de Suporte, remoto, via Telefone, E-mail ou Internet, de segunda
a sexta feira, das 08h00 as 18h00 horas;

c) Emitir relatérios estatisticos de atendimentos realizados, propondo
melhorias baseadas nos mesmos;
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3. O atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado por um
atendente apto a prover o devido suporte ao sistema, com relagdo ao problema
relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o faga;

4. Cada solicitacao de servigos devera ser registrada com no minimo a
indicacao de data e horario de abertura e fechamento, médulo envolvido,
usuario requisitante e detalhamento do problema.

3.6.2 - MANUTENCAO:

1. Os servicos de Manutengéo e Suporte Técnico visam atender em tempo
e forma as necessidades de informacao técnica e funcional sob a utilizacdo do
Sistema Informatizado de Gestdo Previdenciaria, em casos de erros e
situacdes nao previstas, necessidades de apoio operacional, assim como,
solucao de problemas que podem acontecer no dia a dia da operacao,
entendidos como:

2.  MANUTENGCAO CORRETIVA: Consistira no atendimento de erros e
defeitos de funcionamento do sistema;

3. MANUTENCAO LEGAL: S3o as adequagdes sistémicas para atender
as mudangas legais, aplicaveis aos RPPS;

4. MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptacédo de
funcionalidades existes no Software e que ndao impactem em modificacées de
sua estrutura, ou ainda, atualiza¢do de versao do sistema;

5.  MANUTENGCAO EVOLUTIVA: Consiste na adicdo de novas
funcionalidades ao sistema, especificos para atendimento do INSTITUTO, cujo
desenvolvimento, nao previsto no ESCOPO DO PROJETO/CONTRATO bem
como, ndo elencados nas melhorias do sistema no atendimento as legislacdes
especificas ao RPPS, estara condicionado ao pagamento de horas /
desenvolvimento, apresentados pela CONTRATADA e aceito em termo
circunstanciado pela CONTRATANTE, cujo montante nao podera ultrapassar o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado;

6. A solucdo devera possuir ferramentas de testes e deteccdes de erros no
sistema em produgao para que o pessoal da CONTRATADA tome as devidas
medidas de saneamento sem que necessariamente a CONTRATANTE solicite.
S6 deverao ser implantadas funcionalidades testadas e que nao gerem
impactos negativos nas solugdes ja homologadas, devendo a CONTRADATA
efetuar verificagdes para evitar incidentes;

7. A CONTRATADA devera dispor de ferramentas para averiguar
problemas apontados pela CONTRATANTE sem a necessidade de usuarios da
autarquia fornecerem senha de acesso ao sistema;

8. Funcionalidades ja homologadas deverao ser mantidas em operagéao sem
qualquer modificacao. Langamentos de n ovas versdes de sistema ndo poderao
alterar comportamentos e layouts de relatérios, formularios e integracoes
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anteriormente acordados sem nova autorizagcdo da CONTRATANTE. Alteracoes
solicitadas devem ser previamente apresentadas ao CONTRATANTE e a
CONTRATADA devera informar quando novas alteragoes estardo em produgao;

9. A contratada devera manter controle de versao de todos os componentes
do sistema, qualquer alteragdo em relatérios, formularios e integracdes devera
renomear 0 componente ou incrementar o numero de versdo. Esse controle
devera estar disponivel ao cliente seja na prépria plataforma em rodapé ou
mensagem informativa de formularios e relatérios, ou fornecido em listagens de
controle ou documentacdes de sistema.

3.6.3 - PRAZOS DE ATENDIMENTO DE MANUTENCAO E SUPORTE:

Deverao ser observados como prazos maximos de atendimento,
contados do horario da abertura do chamado para a solugdo do
problema, ou autorizagdo para execugao dos servicos, na seguinte
conformidade:

1. O periodo de realizacao dos servicos sera objeto de cronograma
a ser elaborado pela empresa vencedora do certame juntamente com
a Guaruja Previdéncia;

2. Niveis minimos de servigo a serem garantidos:

Severidade

Tipo Descricao Alta Média Baixa

Tempo maximo apds

abertura do chamado -
para responder ao

solicitante as providencias| 6 horas | 24 horas| 36 horas
adotadas Uteis Uteis Uteis

1. Atendimento

Para modificacdes ou
alteracbes necessarias
no sistema contratado,

decorrentes de nova

legislacao ou de

mudancgas na
2.Nova legislacdo em vigor. 40 horas | 72 horas| 88 horas

Legislacao Esse prazo de uteis uteis uteis
atendimento podera ser
reduzido caso seja
estipulado pela propria
legislacao.
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Tempo maximo apds
resposta ao solicitante -
para envio de solugao
3. Solucéo temporaria, quando 24 horas | 36 horas| 48 horas

Temporaria possivel. uteis teis uteis

Tempo maximo apos
resposta ao solicitante -
4. Solucéo para envio de solucao 48 horas | 72 horas| 20 dias
Definitiva definitiva uteis Uteis Uteis

3. Os prazos acima poderdao ser ampliados em razao da
complexidade apresentada, mediante justificativa da CONTRATADA e
aceita pela CONTRATANTE, como também poderao ser reduzidos, em
carater de emergéncia, devidamente justificada;

4. Os servigos de manutencao, assisténcia, apoio e suporte
técnico devem ser prestados normalmente nos dias uteis, das
08h00min as 18h00min.;

5. Nos casos excepcionais, tais servicos poderéao ser realizados a
qualquer tempo, conforme entendimento entre as partes;

6. Quando comprovado que o servigo efetuado nao foi executado
com exatidao, a correcao devera ser efetuada no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis;

7. Os servicos de manutencao, suporte e assisténcia serao
prestados, também, nas seguintes condicdes:

1. Via WEB (remoto), das 08h00min as 18h00min;

2. Viatelefone, das 08nh00min as 18h00min;

3. Via e-mail, das 08h00min as 18h00min;

4. Imediatamente, para o0s casos emergenciais que
impliquem na paralisacao das atividades.

3.7 - PARAMETRIZACOES:

1. Entende-se por parametrizagéo, as configuragdes diversas que o sistema
deve possuir para que as regras de negécio do sistema sejam ajustadas as
necessidades da organizacao;

2. Essas configuracbes devem estar organizadas em um modulo que agrupe
os ajustes por tema conforme os méddulos existentes ou em cada moédulo em
uma tela de configuracoes especificas;

3. As telas devem possuir o descritivo de suas funcionalidades ou possuir
manual atualizado informando as possibilidades contidas, devendo:

4. Possibilitar a parametrizacdo do célculo do valor do beneficio para cada
regra de concessao, conforme legislacédo federal e local, contendo no minimo:
ldade Minima, Valor do Provento calculado de forma integral, Valor do provento
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calculado de forma proporcional, Valor do Provento calculado pela Média
Aritmética das 80% maiores remuneragdes desde julho/1994, bem como
possibilitar apuracédo do tempo liquido para cada requisito;

5. Efetuar a parametrizagdo de segregacdo de massa para fins de
arrecadagédo, com no minimo o registro de nome do fundo e data de corte;

6. Efetuar a parametrizagdo da idade limite dos filhos beneficiarios de
Pensao por Morte, com o objetivo de extincao da cota automaticamente;

7. Efetuar a parametrizacao do rateio de pensao por morte devendo conter
as opgoOes: Rateio de Cotas em Partes Iguais e Rateio de Cotas em porcentagem
de acordo com a lei vigente;

8. Efetuar parametrizacao da reversao das cotas finalizadas de pensao por
morte contendo no minimo as opcdes: Reverter cota finalizada apenas para
Cébnjuge, reverter cota finalizada em partes iguais e Nao Reverter Cota
Finalizada;

9. Efetuar parametrizagdo do valor limite para direito do beneficio de Auxilio
Recluséo;

10. Efetuar parametrizacéo de idade limite para recebimento do beneficio de
Salario Familia;

11. Efetuar parametrizacdo de valores limites para obtencdo do direito ao
beneficio de Salario Familia;

12. Permitir a parametrizacao da quantidade de dias para prorrogacdo de
beneficios;

13. Efetuar parametrizacdo dos dias pagos pelo 6rgdo empregador para
beneficios de Auxilio-Doenca;

14. Efetuar a parametrizagdo da contagem de tempo de contribuicdo em
virtude afastamentos, possibilitando a configuracdao do impacto na totalizagao do
tempo no cargo, tempo de servico publico e tempo de carreira;

15. Permitir a parametrizagao do somatorio do tempo de contribuigao ficticio,
estabelecendo seus impactos no tempo de contribuicdo na carreira € no tempo
total de contribuicao;

16. Efetuar a parametrizagcdo de modelos de documentos com campos
vinculados ao sistema (matricula, nome etc.), contendo as funcionalidades
basicas de editor de texto com formatagao, sendo elas no minimo: Formatacao
de Fonte, Tamanho de Fonte, Cor da Fonte;

17. Possuir ferramenta amigavel e paramétrica para criacao e geracao de
informacdes gerenciais;

18. Permitir parametrizar a separacdo do processamento e emissao de
relatérios de folha de pagamento, por grupos de pessoas tais como: érgao de
origem do beneficiario, tipo de beneficio, Regimes Financeiro e Previdenciario
etc.

3.8 - FUNCIONALIDADES POR MODULOS:
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1. A solucao global devera estar subdividida em subsistemas que por sua
vez serao divididos em modulos que agruparéo funcionalidades relacionadas e
coesas;

2. A solucao ofertada deve conter pelo menos os seguintes mddulos:
Cadastro dos Efetivos e seus dependentes, Aposentados e Pensionistas;
Recadastramento; Arrecadagdo; Simulacdo, manutencdo e concessdao de
Beneficios; Folha de Pagamento (ativo, inativo e pensionista); Portal de
atendimento ao segurado via web e Portal de atendimento ao segurado via
aplicativo;

3. Todos os moédulos e subsistemas deverao estar integrados e poderao ser
implantados simultaneamente ou por médulo. Os sistemas que deverao estar
obrigatoriamente integrados sao:

4. Dados de cadastro deverao ser reaproveitados e integrados com todos o0s
maoédulos;

5. Dados de concessao de beneficios devem ser utilizados para calculo e
efetivacao de folha de pagamento.

3.9- CADASTRO:

1. O cadastro devera ser integrado e funcional para todos os médulos, como
folna de pagamento, arrecadacdo, manutencdo de beneficios, controle de
processos e pericias meédicas e devera conter as seguintes funcionalidades:

2. Efetuar o cadastro, atualizacdo e consulta dos entes, cargos, carreiras,
lotacbes, servidores efetivos, aposentados, pensionistas, dependentes e
vinculacdo com o segurado por tipo de dependéncia, contendo todos os dados
que o RPPS deve manter por for¢a de lei, sendo posteriormente utilizados para
impressédo de documentos padronizados nos demais médulos do sistema e na
geracao de arquivos de integracdo. Devera permitir o registro de informacdées
pessoais, documentos pessoais, informacgdes profissionais (vida laboral), dados
bancarios, vinculos com RPPS e assentamentos do servidor;

3.  Permitir mais de um tipo de situacéo por pessoa cadastrada, podendo esta
ser segurado, dependente, pensionista e representante legal ao mesmo tempo;

4. Efetuar a critica de duplicidade de inscricao previdenciaria para fins de
verificacdo em casos de cargos que nao sejam legalmente acumulaveis;

5. Efetuar registro, atualizagdo e consulta dos dados dos 6rgaos
empregadores;

6. Efetuar a definicdo de cada instituicao / érgao da administracao direta,
indireta, dos poderes constituidos, possa ter sua estrutura organizacional
refletida no sistema;

7. Efetuar e Administrar a documentagédo digitalizada dos beneficiarios
(servidores efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes). A solucao
devera ser de facil entendimento e utilizagdo para o usuario. Arquivos do tipo
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PDF, JPEG e PNG deverao ser visiveis na plataforma no seu tamanho real ou
em miniatura sem a necessidade de efetuar download ou gravagcao no
computador do usuario;

8. Efetuar, Administrar e registrar a vida funcional do servidor efetivo, assim
como o0 acompanhamento de servidores aposentados, pensionistas e
dependentes;

9. Efetuar o cadastro do histérico de tempo de servico privado ou publico dos
servidores, destacando o tempo em RGPS e outros RPPS;

10. Efetuar o registro do tempo de contribuicdo referente aos cargos com
exposicao a agentes nocivos;

11. Efetuar o registro de periodos sem contribuicao;

12. Efetuar o registro de periodos de afastamento com contribuicao;

13. Efetuar o registro do motivo de afastamento, bem como a parametrizacao
do impacto na totalizagdo do tempo;

14. Verificar as regras de negocio para validagdo de dados cadastrais para
comprovagao do efetivo exercicio do cargo;

15. Efetuar a manutencédo e consulta da ficha funcional e financeira dos
servidores efetivos e aposentados;

16. Efetuar o cadastramento de regras de custeio de planos, mantendo
histérico de alteragdes efetuadas, das contribuicées do servidor e patronais;

17. Permitir apresentar alerta para os servidores que estdo prestes a
completar 75 anos, na aposentadoria compulséria;

18. Efetuar integracdo com o SISOBI — Sistema Informatizado de Obitos do
Ministério da Previdéncia Social;

19. Efetuar a analise automatica da consisténcia de informagdes,
principalmente aquelas necessarias a concessao do beneficio;

20. Permitir a execucao de funcionalidade para eliminacdo de duplicidade
indevida de informagbes de servidores ativos e inativos e de dependentes,
respeitando as regras de integridade referencial do banco de dados, como
medida de saneamento da base de dados;

21. Efetuar a busca de endereco pela digitacdo do CEP para cadastro de
enderecos;

22. Permitir inclusdo de dados biométricos para identificagdo de pessoas. A
solugdo devera permitir utilizar equipamentos de biometria comumente
disponiveis no mercado que nao possuam fabricante exclusivo;

23. Permitir gestdo de cadastro de ex-segurados para emissao da Certidao
de Tempo de Contribuicéo;

24. Permitir a inclusdo de fotografia para identificacdo de pessoas.

3.10 - RECADASTRAMENTO:
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1. Permitir o agendamento para Recadastramento de Servidores Ativos,
Inativos e Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situagao de
Participacdo, Matricula, Sexo, Data de Nascimento, Lotagao e Data de Inicio de
Beneficio;

2. Efetuar a emisséo de Lista de Convocados para Recadastramento;

3. Emitir Comprovante de Recadastramento;

4. Permitir a emissao de Relatérios de Recadastrados por Periodo;

5. Permitir a emissao de Relatérios de Nao Comparecimento ao
recadastramento;

6. Permitir a emissao de Relatérios de Acompanhamento de
recadastramento;

7. Emitir alerta para ndao comparecidos em recadastramento e possibilitar
efetuar o bloqueio do pagamento de beneficios.

3.11 - ARRECADACAO:

1. Consiste em efetuar administragdo de recolhimento de contribui¢cdes
previdenciarias dos segurados e do ente patronal, por fonte pagadora, de forma
individualizada, por segregagéo de massa, devendo:

2.  Efetuar registro mensal da remuneracao e da contribuicdo, bem como sua
composigao, do segurado e beneficiario. O cadastro se dard na maior parte de
forma automética. Para os contribuintes em geral, sera através de arquivo de
importacéo;

3. Para os que estiverem em folha de pagamento no proprio sistema
(beneficios e quadro préprio da autarquia) sera integrado automaticamente ou o
méddulo de folha de pagamento devera gerar um arquivo de importacao;

4. Gerar relatério de contribuintes do RPPS, com informagdes de
contribuicdo do ente empregador e dos segurados, permitindo visualizar duas
arrecadagdes no mesmo més de competéncia por dois entes distintos (exemplo:
Prefeitura e Guaruja Previdéncia);

5. Gerar relatério de comparativo de contribuicées efetuadas entre meses;

6. Efetuar emissao de extrato individualizado de contribuicao previdenciaria;

7. Efetuar emissao de relatério consolidado da arrecadacao;

8. Efetuar a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribuicdes
Previdenciarias, para pagamento de repasse dos 6rgaos ao RPPS;

9. Controle de recolhimento para contribuinte Facultativo (individual) e
emissao de Guia de recolhimento;

10. Efetuar controle das pendéncias de arrecadagdao de contribui¢cdes
previdenciarias;

11. Permitir controle das contribuicées previdenciarias, para servidores com
afastamento sem remuneracgao, que optem por continuar contribuindo;

12. Possibilitar a importagdo de arquivos para arrecadacao;

(13) 3343-90508
@guarujaprevidencia [£3
@guarujaprevidencia [E]

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

mar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio ;>
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 31BF-A2D2-2E6D-DBA2

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



LV

13. Possibilitar edicdo dos valores de contribuicdo para um determinado
segurado a partir do modulo de arrecadagéo.

3.12 - SIMULAGCAO, CONCESSAO E MANUTENCAO DE BENEFICIOS:

1. Permitir simulagdo de aposentadoria conforme legislagéo vigente;

2. Permitir simulacdo de Abono de Permanéncia;

3.  Permitir simulagéo de aposentadorias especiais por exposi¢ao a agentes
NOCiVos;

4.  Permitir simulagdo espontanea;

5. O sistema devera possuir modulo para controle de deferimento e
indeferimento de beneficios;

6. Devera efetuar analise, concessdo e revisao de beneficios de
aposentadoria e pensao por morte conforme legislacéao vigente;

7. O sistema devera efetuar simulagdo de aposentadoria e emitir relatorio
consolidado contendo a situagao do segurado em relacao a todas as regras de
aposentadoria e a previsao de implementagao dos requisitos e deve:

8. Emitir relatério detalhado para cada regra, contendo a situagdo do
segurado, previsao de implementacao e apuracao do valor do provento;

9. Apurar Tempo de Contribuicdo conforme legislacdo vigente, apontando
no relatério de simulacao detalhada no minimo, o tempo total no cargo, tempo
total na carreira e tempo total no servigo publico;

10. Devera permitir a simulacdo de proventos inclusive para casos de
aposentadoria por proporcionalidade, com calculos dos proventos do segurado
de acordo com os fatores previdenciarios emitidos mensalmente por 6rgao
competente, com aplicacdo também das regras de aposentadoria por
integralidade, sendo que a decisdo pela integralidade ou proporcionalidade
devera ser apresentada seguindo a legislacéo especifica;

11. Efetuar apuracao de Tempo de Contribuicdo, de acordo com a legislagéao
vigente;

12. Apurar Pedagio e Bonus, considerando o disposto no artigo 40 da CF e
disposicoes do Art. 22 da E.C. 41/2003 e demais atualizagdes quando vigente e
implementado pelo municipio;

13. Realizar calculo da média dos salarios para processo de aposentadoria,
de acordo com a Lei n° 10.887/2004, por tipos de aposentadoria (Artigo 40 da
CF; Artigo 2° da EC 41; Artigo 6° da EC 41; Artigo 3° da EC 47 e pela EC 70);

14. Devera ser possivel efetuar calculo de proventos integrais e proporcionais
ao conceder aposentadoria;

15. Efetuar andlise, concessao e revisdao de aposentadorias especiais por
exposicao a agentes nocivos;

16. Efetuar a concessao de aposentadorias por mandado de injuncéo;
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17. Emitir relatério detalhado para simulagéo de aposentadorias especiais por
exposicéo a agentes nocivos, demonstrando o tempo de exposi¢cao apurado;

18. Emitir relatério detalhado com Termo de Opgédo para aposentadoria,
contendo todas as regras em que o0 segurado implementar os requisitos;

19. Emitir documentos exigidos pelo TCE/SP para compor os processos de
aposentadoria;

20. O 13°salario nao deve constar na simulacédo de aposentadoria;

21. Todos os calculos devem considerar a data minima de migragao do
municipio para o Regime Préprio que € de 01/01/2013;

22. Emitir relatério detalhado com a simulagdo do Abono de Permanéncia,
com demonstracdo da data de implementacao do direito. Ao iniciar o abono, o
tempo utilizado devera ser averbado no RPPS;

23. Permitir a emissao de relatério contendo memoéria do calculo da
concessao do beneficio, inclusive planilha com a apuracao da média aritmética
para beneficios concedidos ap6s a EC 41/2003;

24. Efetuar a concessdao de aposentadorias por invalidez conforme EC
70/2012;

25. Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo
familiar que recebe a penséo;

26. Realiza o calculo do acumulo de beneficios de acordo com o Art. 24 da
Emenda Constitucional 103;

27. Devera ser possibilitada a consulta de pensbes através do nome do
segurado falecido ou através do nome de qualquer um dos beneficiarios da
pensao instituida;

28. A consulta da pensao através do nome do instituidor deve permitir a
visualizacao de todos os pensionistas daquela pensao;

29. A consulta da pensao através do nome do pensionista deve constar a
matricula e o nome do instituidor da penséo;

30. Efetuar registros sobre inclusdes, alteragdes e cancelamentos de pensao:
motivo e data de vigéncia, bem como novo rateio de cotas, se houver;

31. Efetuar elaboracao e emissao de Certidao de Tempo de Contribuicao;

32. Efetuar emissao de 22 via da Certidao de Tempo de Contribuicao;

33. Efetuar cancelamento da Certidao de Tempo de Contribuicao;

34. Efetuar validacdo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo por pessoal
externo, sendo por pagina especifica no sistema ou por meio de portal de
atendimento;

35. A CTC deve ser emitida de acordo com os parametros da Portaria
154/2008, do Ministério da Previdéncia Social, utilizando, na contagem, o més
de 30 dias e 0 ano de 365 dias;

36. Efetuar integracdo de dados de compensacgao previdenciaria junto ao
sistema do 6rgao competente;

37. Apbs a aprovacao do beneficio, deverd estar disponivel no médulo de
folha de pagamento para apuracao de rubricas remuneratdérias;
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38. Relatérios necessarios:

Beneficios de pensdes por periodo;
Relatério de pensdes deferidas e indeferidas;
Pensdes que findaram em cada més;
Aposentadorias  deferidas separadas pelas diferentes regras
constitucionais (compulséria, invalidez e outras), além de relatério que
demonstre todas as aposentadorias concedidas, sem a mencionada diviséo;

5. Aposentadorias que findaram em cada més;

6. Relatorios e formulédrios para controle do COMPREV e envio de
documentacgéao para érgéo fiscalizador competente.

RIS —

3.13 - FOLHA DE PAGAMENTO:

1. O sistema devera permitir o cadastramento de grupo, subgrupo, classe e
nivel salariais, que possam ser utilizados nas funcionalidades de Reajuste
Salarial;

2.  Permitir o cadastramento de informagdes de Reajuste Salarial, por ente,
informando o Ato Legal;

3.  Permitir o cadastramento de normas e atos legais;

Inserir pessoas no processamento de folha de pagamento a partir do
mébdulo de cadastro ou do modulo de beneficio quando concedido,
abrangendo todos os tipos de pessoas que recebam proventos da
autarquia como ativos, conselheiros, aposentados e pensionistas;

4. Alertar e possibilitar efetuar blogueio de pagamento do beneficiario
quando um evento manual ou automatico ocorrer, como falecimento inserido
manualmente ou integragéo automatica por SISOBI, fim da vigéncia da pensao,
maioridade do pensionista, ndo comparecimento no recadastramento etc.;

5. Considerar a data de término de uma pensao para o calculo da
proporcionalidade dentro do més e meses seguintes;

6. Interligar matriculas pertencentes a um mesmo beneficiario ou segurado
para fins de célculo de imposto de renda e limitacdo ao teto remuneratério
constitucional;

7.  Calcular automaticamente os complementos para atingir o salario-minimo,
no caso de aposentadorias inferiores a este valor e no caso de pensdes uUnicas
ou rateios em que o valor principal também seja inferior ao salario-minimo;

8. Permitir o cadastramento de pensdes judiciais com o nome da
pensionista, CPF, banco e conta para pagamento em folha;

9. Calcular automaticamente as pensdes judiciais de acordo com o0s
parametros fornecidos;
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10. Emitir relatorio de pessoas em folha de pagamento que recebem desconto
de pensao judiciais, informando o beneficiario, o representante e conta bancaria;

11. Possibilitar o registro de penséo judicial no cadastro do segurado ativo,
independente de possuir beneficio previdenciario;

12. Emitir relatério de pessoas que pagam pensao judiciais, informando o
segurado, o dependente, o representante e base de calculo;

13. Deve permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser
considerados como automaticos para cada tipo de célculo (13, férias, descontos
legais, etc);

14. Deve permitir a configuracao de todas as férmulas de calculo de forma
que possam ser configuradas, ficando em conformidade, também, com o
estatuto do 6rgao, tornando o calculo da folha totalmente configurado e
administrado pelo préprio usuario do sistema;

15. Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de
trabalho, impossibilitando que seja efetuado o langamento de um vencimento ou
desconto exclusivo de um regime em outro;

16. Alterar automaticamente os valores de calculo quando forem alterados
parametros de aliquotas e valores padrdes, por exemplo, ao salario-minimo,
quando houver alteragdo deste;

17. Gerar arquivo bancario de créditos em conta, permitindo o registro dos
dados do crédito (nome, banco, agéncia, conta e valor) para 0 més em questao
de modo permanente, possibilitando consultas futuras via sistema;

18. Efetuar programacdo de descontos automaticos, como: empréstimos,
descontos parcelados e penséo judiciais;

19. Possibilitar lancamento de eventos de crédito ou débito utilizando
formulas de célculo;

20. Efetuar programacao de proventos e descontos com vencimentos
automaticos, como: créditos em parcelas mensais, prémios e bonificacao
especiais;

21. Efetuar calculo de férias conforme especificidade do municipio;

22. Efetuar célculo de rescisao;

23. O sistema devera permitir o pagamento do 13° conforme necessidade da
autarquia, podendo ser aplicada de forma diferenciada por grupo de beneficios.
Podendo ocorrer a cada encerramento de beneficio ou nos prazos fixados em
lei;

24. Possuir controle de empréstimo consignado podendo receber
lancamentos manuais ou automatico. Deverd ser efetuado baixa automatica
quando finalizado o prazo de contrato e geracado de relatério de margem
consignavel individual. Devera calcular limite de margem diferenciada por tipo de
convénio conforme legislacao vigente e emitir alerta ou possibilitar bloqueio de
inclusao de valores acima do limite de margem legal;

25. O mddulo de folha de pagamento devera permitir reajustes dos beneficios,
com controle individualizado dos parametros e informacdes para calculo do
indice, podendo a aplicacdo do reajuste se dar nas seguintes instancias,
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combinadas ou isoladamente: por ente, plano, grupo de beneficio, beneficio,
cargo, pessoa, considerando a hipdtese de paridade;

26. Permitir o reajuste de beneficios com paridade, por cédigo de evento de
crédito e com percentual distinto de reajuste para cada codigo

27. Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal, com
no minimo a nomenclatura desejada pelo 6rgao, vinculando ao CBO, com
referéncia salarial inicial e final, quantidade de vagas, data e numero da lei;

28. Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas
ocupadas ao selecionar um determinado cargo no cadastro de funcionarios, nao
sendo permitido cadastrar mais que os niumeros de vagas;

29. Efetuar a simulagao de reajuste para analise de impacto sem que isso
altere os beneficios;

30. Efetuar a emissao de relatério da simulacao do reajuste de beneficios de
forma sintética ou detalhada;

31. Permitir o registro da promogéo de cargos e salarios dos servidores;

32. Permitir o registro de autbnomos no sistema de folha de pagamento com
seus respectivos codigos de identificagdo de prestador de servigos;

33. Efetuar progressédo automatica no Plano de Cargos e Salarios;

34. Processar calculo de licenca prémio com o controle dos dias de direito,
deduzindo ou néo os afastamentos por regime de contratacao;

35. Efetuar validagdo de possiveis inconsisténcias por meio de alertas e
travas de seguranca antes da concluséo da folha;

36. Possibilitar a visualizagcédo de lista de possiveis inconsisténcias contendo
no minimo: Descrigdo da Inconsisténcia com o quantitativo de incidéncia na
folha;

37. Possibilitar a visualizacdo de lista de beneficiarios, contendo no minimo o
Nome do Beneficiario para cada possivel inconsisténcia encontrada na folha;

38. Emitir Ficha Financeira, analitica ou consolidada por periodos: més e ano;

39. Permitir a emissao de contracheques;

40. Possuir relatério para conferéncia de forma analitica e sintética;

41. Possuir funcionalidade para calculo de folha complementar, com
flexibilidade de escolha do grupo de servidores contemplados;

42. Possuir relatorio para verificagdo da variagao de valores de rubricas entre
meses;

43. Possuir relatério de dados estatisticos com graficos dos Servidores Ativos,
Inativos e Pensionistas por faixa etaria, por faixa remuneragdes/beneficios, por
quantidade de servidores e data de inicio do beneficio e de admisséo;

44. Possuir relatérios de folha sintéticos e analiticos;

45. Controlar servidores em estagio probatério e permitir registrar as
avaliagdes periodicas;

46. Permitir registro de leis de concursos publicos com suas respectivas datas
de validade;
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47. Registrar a CAT - Comunicagao de Acidente do Trabalho e o afastamento
do servidor quando houver acidente de trabalho para beneficios ao INSS
vinculado a processo administrativo;

48. Contagem de tempo de servico e contribuicio para efeito de
aposentadoria;

49. Emitir certiddes de tempo de servigo e disponibilizar informacgées para o
célculo da concessao de aposentadoria;

50. Emitir relatério com a movimentacao de pessoal no periodo: Admitido(s),

Demitido(s), Aniversariantes do Més, Direito a Quinquénio (ATS) etc;

51. Possuir tabela de controle de indice, teto de contribuicao do INSS e
Municipio e salario-minimo federal e municipal;

52. Permitir o cadastramento de contratos de trabalho (efetivos e/ou
comissionados, estagiarios, temporarios, cedidos), permitindo o cadastramento
de diversos contratos para um mesmo servidor;

53. Célculo automatico de redutor constitucional (EC 41 Orientagao
Normativa SPS n® 001/2008);

54. Calculo automatico do INSS - Aposentadoria Especial (Exposicao a
Agentes Nocivos);

55. Efetuar a diferenciagdo no cadastro em plano previdenciario e plano
financeiro de acordo com as regras para segregacao da massa

56. Enviar contracheques por e-mail, sendo possivel desativar o recurso na
totalidade ou por tipo de pessoa como ativos, aposentados, pensionistas;

57. Possibilitar reajuste de verbas especificas e emissdo de relatério de
verbas reajustadas;

58. Geragao e emissao das tabelas de vencimentos;

59. Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma
referéncia, separando por grupo de servidores de mesmo vinculo, mesmo
regime ou mesma data de pagamento;

60. Permitir recalcular um Unico funcionario pés-calculo da folha, para evitar
a necessidade de seguir todo o procedimento de geracao e calculo da folha;

61. Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como: Provenientes de
Horas Extras, Periculosidade, Insalubridade, Faltas, Empréstimos e Descontos
Diversos;

62. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos
servidores desde a admissao até a exoneracao;

63. Emitir os avisos e recibos de férias;

64. Devera possuir recurso para parametrizagdes, configuracées e geracéo
de arquivos de integracao para E-Social, AUDESP-SP, CAGED, PASEP, RAIS,
SEFIP, GPS, DIRF e consignados.

3.14 - PORTAL DE AUTOATENDIMENTO VIA WEB:
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1. A CONTRATADA devera dispor de portal web com acesso através da
internet, com servigos de interesse ao segurado através de login e senha. Serao
necessarias as seguintes funcionalidades:

2. Possibilitar aos servidores simulagdes de cendarios de aposentadoria
previstos na legislacao vigente;

3. Efetuar a emissao de extrato de contribuicdo previdenciaria;

4. Permitir a emissao de boleto para contribuicao facultativa;

5. Permitir a emissdo de contracheques apés a efetivagdo da folha de
pagamento;

6. Permitir a emissao de Ficha Financeira

7. Possuir funcionalidade para emissao de informe de rendimentos;

8. Efetuar o recadastramento online;

9. Os servigos disponiveis devem ser parametrizaveis podendo ser
desativados a critério da CONTRATANTE.

3.15 - PORTAL DE AUTOATENDIMENTO VIA APLICATIVO:

1. A CONTRATADA devera dispor de portal em aplicativo com acesso
através de instalagdo em smartphones Android e 10S, o aplicativo devera estar
disponivel nas lojas da Google play e Apple Store. O portal devera conter
servicos de interesse ao segurado através de login e senha. Serao necessarias
as seguintes funcionalidades:

2. Alteragéo e recuperacao de senha automatica;

3. Possibilitar aos servidores simulagdes de cendrios de aposentadoria
previstos na legislacéo vigente;

4. Efetuar a emissao de extrato de contribuicao previdenciaria;

5. Permitir a emissao de boleto para contribuicédo facultativa;

6. Permitir a emissdo de contracheques apo6s a efetivacdo da folha de
pagamento;

7.  Permitir a emissao de Ficha Financeira;

8. Possuir funcionalidade para emissdo de informe de rendimentos para
Imposto de Renda;

9. Efetuar o recadastramento online;

10. Efetuar prova de vida, com funcionalidade que capture imagens de
camera de smartphone em tempo real. Devera solicitar captura de imagem de
documento de identidade e fotos do segurado. A solugédo devera ser capaz de
comparar as imagens de documento de identidade e fotos a fim de efetuar
reconhecimento facial e comparar as fotos a fim de identificar que a prova de
vida foi efetivada pelo segurado ao invés de terceiros, sem utilizar imagens
impressas, bonecos inanimados ou outro tipo de fraude. A solucao devera ser
capaz de processar diversos tipos de documentos de identidade, devendo no
minimo aceitar carteiras de identidade emitidos pelas secretarias de seguranca
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publica e carteira nacional de habilitagdo. A solugdo devera permitir definir o
periodo de disponibilidade da prova de vida por grupo de pessoas, podendo ser
no més de aniversario do segurado. Devera ser possivel configurar o sistema de
forma a permitir aniversariantes do més corrente ou de meses anteriores e que
nao fizeram a prova de vida tempestivamente a realizarem a prova de vida. O
segurado devera receber notificacdo sobre o resultado positivo ou negativo da
prova de vida, podendo comparecer na sede da autarquia para dar continuidade
ao processo caso tenha resultado negativo. A solugdo devera dispor de
parametrizacao para que a Guaruja Previdéncia opte que a avaliacao da prova
de vida seja feita de forma automatica conforme citado anteriormente, podendo
definir o nivel percentual de comparacdo das imagens ou ainda permitir que a
avaliacao possa ser finalizada por um servidor interno da autarquia. Na primeira
utilizacao do usuério devera haver uma explicagao do funcionamento do sistema
e como realizar a prova de vida. A solucao devera armazenar as imagens da
pessoa que realizar a prova de vida de forma a permitir comparacdes biométricas
posteriores;

11. Os servigos disponiveis devem ser parametrizaveis podendo ser
desativados a critério da CONTRATANTE.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

1. A contratada obriga-se a fornecer a licenga para o uso da solucdo de
gestao previdenciaria observando integralmente as condi¢ces estabelecidas
neste termo de referéncia, para uso de numero ilimitado de usuarios pelo prazo
de vigéncia do contrato;

2. A contratada providenciard a conversao dos dados para os formatos
exigidos pelos programas contratados e deverd executar os servigos de
migracdo dos dados existentes atualmente em posse da Guaruja Previdéncia
para os programas de sua propriedade;

3. Também sera atribuido a licitante vencedora a responsabilidade pela
customizagao dos programas, no intuito de adequa-los e ajusta-los a estrutura e
necessidades peculiares dos servicos da Guaruja Previdéncia;

4. Sao Responsabilidades da CONTRATADA:

1. Efetuar servicos de suporte técnico, através de suporte qualificado
disponibilizada pela contratada para o atendimento de correcdo de erros,
problemas e duvidas da solu¢ao, bem como durante todo o servico de instalacao
e vigéncia do contrato;

2. Dar conhecimento imediato e formal, ao contratante de todas as
dificuldades e problemas detectados em todas as fases do projeto que possam
impactar na implantacdo e/ou no uso da solugao;

3. Fornecer a documentagcdo de todos os levantamentos e trabalhos
realizados;
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4. Transmitir para os técnicos e usuarios do contratante, o conhecimento
necessario sobre as customizagoes, integragdes e ao uso eficiente e eficaz da
solucéo;

5. Fornecer a documentagao técnica da solugao através de manuais e layout
de integracao;

6. Identificar as necessidades de integracao da solugao;

7. Definir e adequar todos os requisitos obrigatorios, a plena implantacéo e
funcionamento da solucéo;

8. Reparar quaisquer danos, comprovadamente, de sua responsabilidade,
quer sejam decorrentes de acdo ou omissao, que tenham sido causados a
quaisquer equipamentos e instalacbes do Contratante, bem como por erros ou
falhas na execucdo ou administracdo dos servicos envolvidos no objeto do
CONTRATO;

9. Prestar os seguintes servicos de manutencgao:

a) MANUTENCAO CORRETIVA: Consistirda no atendimento de erros e
defeitos de funcionamento do sistema;

b) MANUTENCAO LEGAL: Sao as adequag6es sistémicas para atender as
mudancas legais, aplicaveis aos RPPS;

c) MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptacao de funcionalidades
existes no Software e que nao impactem em modificagcbes de sua
estrutura, ou ainda, atualizagéo de versao do sistema;

10. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢c6es de habilitacdo

e proposta exigidas no Termo de Referéncia.

11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato. Nado podendo retransmitir dados recebidos para
terceiros sem autorizacdo da CONTRATANTE.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

1. Disponibilizar para a realizacdo dos servicos contratados, profissional
especifico para acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos bem como
notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas na prestacdo dos servicos objeto do contrato, para
que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias, que terdo prazo para
serem efetivadas, sob possibilidade de aplicacdo das penalidades previstas
neste ajuste;

2. Efetuar os pagamentos em estrita conformidade com o estipulado neste
ajuste;

3. Fornecer todas as informacdes, esclarecimentos e dados necessarios a
realizacdo dos servicos pela CONTRATADA;

4. Encaminhar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informacodes
necessarias e pertinentes ao andamento das atividades objetivadas neste ajuste;
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5. Indicar os servidores aptos a receberem a capacitacao e treinamento para
a utilizagdo dos programas;

6. Receber e guardar backups de seus dados para fins de seguranca;

7.  Fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as
condicbes de habilitacdo e proposta exigidas na licitacdo, sendo que esta
fiscalizacdo nao isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade;

8. Aplicar as sancoes decorrentes de eventuais inadimplementos parciais ou
totais da CONTRATADA na forma prevista neste termo.

6. VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTE:

1. O contrato vigera por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
periodos até o limite permitido na legislagdo vigente, desde que concordem as
partes através de aditamento contratual.

2. Apbs decorridos 12 (doze) meses de vigéncia podera haver reajuste no
valor contratado, considerando para esse caso o INPC apurado no periodo e
divulgado pelo IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo.

3. A concessao do reajustamento somente sera apreciada com a
apresentacao de requerimento devidamente circunstanciado pela Contratada.

7. DO PAGAMENTO:

1. Os pagamentos seréo realizados mensalmente, em até 30 dias apés o
atesto da Nota fiscal que deverd vir acompanhada dos documentos de
regularidade fiscal e trabalhista, bem como de relatério dos servigcos prestados
no més.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DADOS DA PROPONENTE

EMPRESA: CNPJ:
ENDERECO: TELEFONE:
E-MAIL:
REPRESENTANTE LEGAL: CPF:

DATA DA PROPOSTA:

VALIDADE DA DA PROPOSTA:

60 DIAS

DECLARAMOS CIENCIA DE TODAS AS EXIGENCIAS E ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA

PROPOSTA COMERCIAL
2 PRECO PRECO TOTAL
ITEM DESCRICAO QTDE. UNID.
MENSAL (R$) (R$)
1 Implantacédo e Migracao de Dados
2 Treinamento Inicial

Item descrito no 3.5 do Termo de Referéncia

a eventuais alteracoes/adaptacoes/atualizacoes nos madulos

Nao fica excluida a necessidade de treinamento continuo visando a atualizacao dos operadores quanto

Licencas de Uso por Modulos

As licencas de uso devem conter os custos de customizacao, parametrizacao e suporte

O preco total das licencas de uso por médulos deve ser detalhado conforme indicacao abaixo:

3.1 Cadastro 12 MESES
3.2 Recadastramento 12 MESES
3.3 Simulacao/ geogziﬁ;?(l) zllanutengao 12 MESES
3.4 Arrecadacao 12 MESES
3.5 Folha de Pagamento 12 MESES
3.6 Autoatendimento via web 12 MESES
3.7 Autoatendimento via aplicativo 12 MESES

TOTAL GLOBAL (ITEM 1 + 2 + 3) = R$ xxx.xxx,xx (VALOR POR EXTENSO)
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Prazo de pagamento: em até 30 (irinta) dias, contados da data de aceite da
Nota Fiscal.

Prazo para execucao dos servicos: Conforme Termo de Referéncia

Local e Data
Assinatura do Representante Legal da Empresa

RG/CPF/CARGO/CARIMBO CNPJ
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ANEXO il

Modelo de Documento de Credenciamento

REF: PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2021

A empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n.?

, com sede em , na
rua/avenida , ne tendo como
representante legal o(a) Sr.(?) , cargo

, credencia o(a) Sr.(2) 5

portador da cédula de identidade n.° , para

representa-la perante a Guaruja Previdéncia, na licitacdo de modalidade
Pregéo n.® 04/2021, outorgando - Ihe expressos poderes para formulacdo de
lances verbais, negociacdo de precos, manifestacdo quanto a intengao de
recorrer das decisées do Pregoeiro, desisténcia e renuncia ao direito de interpor
recursos e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e Data

Nome/assinatura/cargo

Observacoes:

1. O credenciamento far-se-a, por meio de instrumento publico de procuragéo ou
instrumento particular, com poderes especificos de representacdo da licitante em
todas as fases do pregao, conforme descrito nos itens 4.2 a 4.7 do Edital.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 31BF-A2D2-2E6D-DBA2

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



(13) 3343-90508R
@guarujaprevidencia [£3
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

R DD/ Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
GUARUJA rneyv Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

ANEXO IV

Modelo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

REF: PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2021

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancdes e multas previstas
neste ato convocatério, que a Empresa :

CNPJ N? € Microempresa ou Empresa de

Pequeno Porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar
Federal n®. 123/2006 com as alteracdes inseridas pela Lei Federal n® 147/2014,
cujos termos, declaro conhecer na integra, bem como a inexisténcia até o
momento, de fatos supervenientes que conduzam ao desenquadramento dessa
situacdo, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia no
procedimento licitatério do PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021, realizado pela
Guaruja Previdéncia.

Local e Data

Assinatura do representante

Ou

Assinatura do Contador
CRC.n®

OBSERVA(_;AO: DECLARAQZ\O A SER APRESENTADA FORA DOS ENVELOPES
N°1e2.
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ANEXO V

Modelo de Declaracao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIlIl do
artigo 72 da C.F.

REF: PREGAO PRESENCIAL N2 04/2021

A (razdo social), inscrita no CNPJ/MF sob o n.?

, sediada em (endereco

completo), DECLARA para os devidos fins e sob as penalidades cabiveis, nos
termos do inciso 5° do artigo 27 da Lei Federal n.® 8.666/1993, em cumprimento
ao que exige o inciso XXXIII do artigo 7° da C.F., que ndo mantém em seu quadro
de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em
servicos perigosos ou insalubres, e ndo emprega menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condic¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Local e data

Representante legal e carimbo da empresa
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ANEXO VI

Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Impedimentos em Contratar com
a Administracao Publica

REF: PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2021

A empresa (razao social), com sede em

, (endereco completo), DECLARA sob as

penalidades cabiveis, a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administracao Publica.

Local e data

Representante legal e carimbo da empresa
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Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
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ANEXO VI

Modelo de Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de
Habilitacao

(em papel timbrado)

REF: PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2021

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaramos para efeito do cumprimento ao estabelecido no inciso
VIl do artigo 4° da Lei Federal n® 10.520/2002, sob as penalidades cabiveis, que
cumprimos plenamente os requisitos de habilitagao exigidos neste Edital.

Local e data

Nome/assinatura/cargo

OBSERVAQAO: DECLARAQI\O A SER APRESENTADA FORA DOS ENVELOPES
N°1e2.
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ANEXO Vil

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XX/XXXX

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A
GUARUJA PREVIDENCIA E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX para fornecimento e
licenciamento de sistema informatizado (software)
compostos por médulos integrados de Sistema de
Informacdo de Gestdo Previdencidria com foco em
RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo os
servicos de implantagdo, migracdo de dados,
parametrizacao, manutengao, treinamento,
customizagoes e suporte técnico, para atender as areas
de cadastro, recadastramento, simulacéo, concessao e
manutencao de beneficios, folha de pagamento (ativo,
inativo e pensionista), controle individualizado de
arrecadacao das contribuicbes do Ente e dos
Segurados, portal de atendimento ao segurado via web
e portal de atendimento ao segurado via aplicativo.

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado a GUARUJA
PREVIDENCIA com sede & Av. Adhemar de Barros n®. 230 (cj.03), Santo Anténio,
Municipio de Guaruja, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
17.391.027/0001-55, neste ato representada pelo Diretor-Presidente, EDLER
ANTONIO DA SILVA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade/RG n°.
XXXXXXXXXXX e inscrito no CPF/MF sob n? XXXXXXXXXX, e pela Gerente de
Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas, LILIANE DA SILVA E SILVA,
brasileira, casada, contadora, portadora da Cédula de Identidade/RG n? XXXXXXXXX e
inscrita no CPF/MF sob n? XXXXXXXXXXXXX a seguir nomeada tdo somente
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXX, com sede a
XXXXXXXXKXXXXXXXXXXXKXXXXXXXX,  inscrita  no  CNPJMF  sob n°
XXXXXXXXXXXXXXXX  neste ato  devidamente representada pelo  Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n? XXXXXXXXXXXX e
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inscrito no CPF/MF sob 0 n?% XXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, com fundamentos nas Leis Federais n® 8.666/93 e
10.520/2002, no Decreto Municipal n® 7.731/2006, e demais normas em vigor, estando
as partes vinculadas ao Pregao n® 04/2021, a proposta vencedora e ao processo
administrativo n® 0600.00608/2021.49, tem entre si justo e contratado o que consta
relatado nas clausulas e condi¢cdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada no fornecimento e licenciamento de sistema
informatizado (software) compostos por médulos integrados de Sistema de Informacéao
de Gestao Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, abrangendo
os servicos de implantacdo, migracdo de dados, parametrizacdo, manutencao,
treinamento, customizacdes e suporte técnico, para atender as areas de cadastro,
recadastramento, simulagdo, concessdo e manutencdo de beneficios, folha de
pagamento (ativo, inativo e pensionista), controle individualizado de arrecadacao das
contribuicbes do Ente e dos Segurados, portal de atendimento ao segurado via web e
portal de atendimento ao segurado via aplicativo, conforme detalhamento descrito
Anexo | do Edital de Pregao Presencial n® 04/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS

O presente contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais periodos até o limite permitido na legislagéo vigente, desde que concordem as
partes através de aditamento contratual.

Paragrafo Primeiro - A contagem do prazo para o inicio da execug¢ao dos servigos sera
de no méaximo 05 (cinco) dias uteis, contados da data de assinatura do contrato.

Paragrafo Segundo - Uma vez iniciada a execu¢do dos servi¢cos, o prazo para
implantagdo devera ser de 90 (noventa) dias, sendo finalizado apds declaracao de
aceite da migracao — fornecida pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
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O valor do presente contrato € de R$ XXX XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXX), sem
reajuste nos primeiros 12 (doze) meses. Na hipotese de o contrato se estender por prazo
superior a 12 (doze) meses, podera haver incidéncia de corregdo monetaria, tendo por
base a variagcdo do INPC divulgada pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), apurado no periodo com base no més de assinatura do contrato, ou outro
indice oficial cuja adocao para efeito de reajuste venha a se verificar mais vantajosa a
GUARUJA PREVIDENCIA.

Paragrafo unico - fazem parte integrante do presente contrato como se aqui transcritos
o Termo de Referéncia (ANEXO | do Edital de Pregdo Presencial n® 04/2021) e a
proposta da CONTRATADA anexada ao Processo Administrativo 0600.00608/2021.49.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente a empresa CONTRATADA, em até 30 (trinta)
dias apos a entrega das Notas Fiscais atestadas pelo responsavel da coordenagéo dos
servicos, sendo as mesmas entregues a Geréncia de Planejamento, Orgamento,

Contabilidade e Financas da Guaruja Previdéncia ao cumprimento da Clausula Sétima.

Paragrafo primeiro - os pagamentos serdo efetuados pelo setor de contabilidade da
CONTRATANTE a crédito na conta-corrente da CONTRATADA em instituicdo bancaria
por esta expressamente indicada.

Paragrafo segundo - Havendo atraso no pagamento havera incidéncia de corregao
monetaria, salvo se a culpa for imputada exclusivamente a contratada, através de
aplicagdo do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), calculada sobre o
montante devido, a partir do trigésimo dia ap6s a data final em que deveria ter sido feito
0 pagamento, até a efetiva liquidagao. Na hipo6tese de extingao ou modificagao do INPC,
as partes adotarao o indice que, legalmente, vier a substitui-lo ou aquele que mais dele

se aproximou nos ultimos 03 (trés) meses.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da contrata¢do correrdo a conta dos recursos consignados no
or¢camento vigente conforme segue: 29.01.00.09.122.4006.2.200.3.3.90.40.00.
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CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes, mediante solicitagéo, por escrito, nas mesmas condigoes
deste contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, conforme preceitua o art. 65, § 1° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se compromete a cumprir as obrigacdes abaixo descritas, além
daquelas decorrentes direta ou indiretamente do presente contrato:

a) A CONTRATADA devera prestar os servigcos objeto do presente contrato, conforme
solicitacdo da CONTRATANTE, e de acordo com a proposta apresentada e com o
Termo de Referéncia — Anexo | do Edital de Pregao Presencial n® 04/2021.

b) Emitir Nota Fiscal/Fatura dos servigos prestados, que sera enviada a
CONTRATANTE por conta prépria ou por terceiro, e encaminha-la, inclusive através do
e-mail nf@guarujaprevidencia.sp.gov.br, aos cuidados da Geréncia de Planejamento,

Orcamento, Contabilidade e Finangas;

c) Agilizar a imediata correcdo das falhas apontadas pela CONTRATANTE,
concernentes a execugao do presente contrato, manifestando-se por escrito sempre que

solicitado;

d) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais
resultantes da execucgao do contrato;

e) Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por
eles praticados, bem como por eventuais danos pessoais e materiais causados a
terceiros no periodo de prestacao de servicos ao CONTRATANTE;

f) Manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo, qualificagdo e condigdes de assinatura
do contrato exigidas por ocasido da licitacao que precedeu este ajuste, obrigando-se,
ainda, a comunicar a unidade requisitante toda e qualquer alteracdo dos dados
cadastrais, para atualizagdo, podendo a Autarquia requerer a sua comprovacgao, a
qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato;
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g) Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados
no planejamento e consecu¢ao do objeto deste contrato e, quando solicitada, efetuar as
substituicbes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servigos) pela
CONTRATANTE;

h) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissao

de empregados;

i) Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
consumacao do objeto deste contrato, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas,
impostos e contribuicées, transporte, estadia, alimentacdo, indenizacbes e outras

despesas que porventura possam vir a ocorrer em razao de exigéncias do governo;

j) Manter a mais absoluta confidencialidade dos servicos e informacdes que vier a ter
conhecimento, no desempenho das atividades deste contrato;

l) Responder por todas as despesas relativas aos materiais, equipamentos,
suprimentos, licengas e servigos de informatica cuja necessidade decorra da perfeita

execugao dos servicos;

m) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

n) Encaminhar, mensalmente, a CONTRATANTE, por ocasidao da apresentacao das
notas fiscais: Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (Receita Federal), Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF - CAIXA) e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT - TST).

o) Capacitar os servidores indicados pela administragao para operarem os modulos do
sistema de computador licenciado, de acordo com sua area de competéncia e
atribuigcdes, conforme especificagdo do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital de
Pregao Presencial n® 04/2021;

p) Atender as exigéncias e solicitacdes escritas do servidor designado para fiscalizar a
execugao do contrato (conforme Clausula Nona) quanto a reparos, atualizagoes e
resolugbes de instabilidades, incongruéncias, desconformidades e interferéncias
operacionais. O atendimento exigido obriga a CONTRATADA, inclusive, a cumprir os

prazos ajustados com o fiscal, cuja inobservancia injustificada importara as penalidades
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previstas na Clausula Décima, sem prejuizo do disposto nos art. 77 e 78 da Lei Federal
8666/93.

g) A base de dados sera de propriedade da CONTRATANTE, e a contratada devera
fornecer: a forma de acesso aos dados, login com permissao de consulta e alteracao,
esquema de dados contendo seus artefatos e relacionamentos, exemplo de consultas
comuns e backup periédico, com intervalo a ser aprovado pela CONTRATANTE. Em
caso de utilizacao de tecnologia diferente de SQL devera fornecer treinamento,

ferramentas de acesso e manuais para manipulacao dos dados e licencas de software.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

a) Disponibilizar para a realizagcao dos servigos contratados, profissional especifico para
acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos bem como notificar a CONTRATADA,
por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas na prestacao dos
servicos objeto do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias, que terao prazo para serem efetivadas, sob possibilidade de aplicacao das
penalidades previstas neste ajuste;

b) Efetuar os pagamentos em estrita conformidade com o estipulado neste ajuste;

c) Disponibilizar, para a realizagdo dos servigos contratados, seu banco de dados cuja
conversao ficara a cargo da CONTRATADA,;

d) Encaminhar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informacdes necessarias e
pertinentes ao andamento das atividades objetivadas neste ajuste;

e) Indicar os servidores aptos a receberem a capacitagao e treinamento para a utilizagéo
dos programas;

f) Realizar backups de seus dados para fins de seguranca.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO:

Os servigos ora contratados serdo diretamente acompanhados e fiscalizados, em todas
as suas fases por servidor especialmente designado, que zelara pelo fiel cumprimento
das obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, nos termos do art. 67, da Lei Federal
n. 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA estara sujeita as penalidades administrativas consignadas no artigo
7° da Lei Federal 10.520/2002, sem prejuizo das cominagdes previstas nos artigos 89 a
99 da Lei Federal 8666/1993.

Paragrafo Primeiro — pela inexecucao total do presente contrato, a CONTRATANTE
podera aplicar multa pecuniaria a CONTRATADA, conforme previsto no artigo 7° da Lei
n®. 10520/2002, que sera equivalente a 20% (vinte por cento) do valor deste contrato.

Paragrafo Segundo - pela inexecugdo parcial do presente do objeto, a
CONTRATANTE podera aplicar multa pecuniaria a CONTRATADA, conforme previsto
no artigo 7° da Lei n°. 10520/2002, que sera equivalente a 10% (dez por cento) do valor
mensal total da prestacao dos servicos, e sera descontada por ocasiao do pagamento
da fatura mensal.

Paragrafo Terceiro — pelo atraso no prazo de inicio da execugao do objeto (conforme
Clausula Segunda), a CONTRATANTE podera aplicar multa de mora a CONTRATADA
de 0,1% (hum décimo percentual) do valor previsto no custo de implantagdo (conforme
proposta comercial apresentada pela CONTRATADA), até o 15° (décimo quinto) dia,
apos o que poderd ser considerada inexecucéo total ou parcial do ajuste.

Paragrafo Quarto — Pelo descumprimento de qualquer clausula contratual: 2,50% (dois
e meio por cento) sobre o valor da fatura mensal devida a CONTRATADA, a época da
infragdo.

Paragrafo Quinto — Caso haja indisponibilidade nos sistemas, nao devera ultrapassar
4 horas, sob pena de multa pelas horas de indisponibilidade, que calculada da seguinte
forma: Valor Hora= Valor mensal / 220 horas; Valor hora x qtd horas indisponivel =
Desconto no valor mensal devido a CONTRATADA. A indisponibilidade de que trata
este item s6 se caracterizara quando ocorrer em horério de expediente da GUARUJA
PREVIDENCIA.

Paragrafo Sexto — as multas previstas nesta clausula nao tém carater compensatorio
e 0 seu pagamento nao eximira a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e
danos decorrentes das infracbes cometidas;
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Paragrafo Sétimo — a multa a que se refere este item ndo impede que a
CONTRATANTE rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangbes

previstas em lei;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido, unilateralmente, pela CONTRATANTE,
independente de aviso ou notificacdo judicial ou extrajudicial, nos casos de
descumprimento ou cumprimento irregular de quaisquer das suas clausulas ou
dispositivos pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro — podera o presente contrato ser rescindido amigavelmente, por
acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — a inexecucgao total ou parcial do presente contrato podera ensejar
a sua rescisdao nos moldes do que preveem os artigos 77 e 80 da Lei Federal n®.
8.666/93.

Paragrafo Terceiro — fica expressamente reconhecido pela CONTRATADA os direitos
da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS COMUNICACOES

Toda e qualquer comunicagao entre as partes, relativamente ao presente contrato,
somente sera considerada valida quando feita por escrito podendo ser entregue ou
enviada por carta protocolada, por telegrama ou e-mail, mediante comprovagédo de
recebimento.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA devera indicar um preposto para atendimento as
demandas do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A CONTRATANTE, sem prejuizo de eventuais agOes diretas de seus gerentes,
podera indicar um preposto para atuar no planejamento, controle e gerenciamento de
todas as operagoes relacionadas neste contrato, nos termos do artigo 67, da Lei Federal
n®. 8.666/93;
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b) Para todos os fins legais e contratuais, ndo ha qualquer vinculo empregaticio entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA que atuem na execugao dos
servigos objeto do presente contrato;

c) A CONTRATADA declara neste ato que examinou completa e cuidadosamente todas
as especificacoes dos servicos ora contratados, que esta perfeitamente a par de todas
as possiveis dificuldades que possa encontrar na execucao dos servigos, e que assume
toda a responsabilidade pela fiel execucao dos mesmos, bem como, por todos os riscos
a ele associados;

d) E expressamente vedada a subcontratagdo dos servicos objeto deste contrato sem a
anuéncia expressa da CONTRATANTE.

e) Os direitos e obrigacdes oriundos do presente contrato sao intransferiveis.

f) Os casos omissos serdo resolvidos pelas clausulas e preceitos de direito publico e,
supletivamente pelos principios da teoria geral dos contratos e disposi¢cdes de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Guaruja, Estado de Sdo Paulo, com preferéncia
sobre qualquer outro, por mais privilegiado, para dirimir as agdes originarias deste
contrato, em entendimento ao disposto no artigo 55, § 2°, da Lei Federal n°. 8.666/93.
E assim, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, acompanhado de 02 (duas) testemunhas, que
também subscrevem.

Guaruja, na data da ultima assinatura digital.

(assinado digitalmente)
EDLER ANTONIO DA SILVA
Diretor-Presidente
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(assinado digitalmente)
LILIANE DA SILVA E SILVA
Gerente de Planejamento, Or¢camento,
Contabilidade e Financas

(assinado digitalmente)

XXOXXXXXXXXXX
Empresa
Testemunhas:
1- 2-
CPF: CPF:
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ANEXO IX

Analise de Demonstracao Técnica e Teste de Funcionalidades

1. DA ANALISE DA DEMONSTRACAO

A analise da demonstracdo dos médulos do sistema da licitante classificada
provisoriamente em primeiro lugar se desenvolvera conforme o teste de
funcionalidades (item 3 deste anexo) de forma que fique absolutamente clara a
conformidade do sistema com as exigéncias do termo de referéncia, segundo os

critérios objetivos elencados no proéprio teste.

Em obediéncia ao item 7.1.12 deste Edital de Pregao Presencial, a data para a
demonstracao do sistema sera fixada dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da sesséao publica.

Para tanto, a Guaruja Previdéncia disponibilizara ambiente adequado, equipado
com datashow (entrada HDMI), energia elétrica e conexdao com a internet,
devendo a licitante manusear o sistema utilizando dispositivos de sua
propriedade e recursos de compartihamento de tela, inclusive para
demonstracao de aplicativo de celular, ficando autorizado o credenciamento de
responsaveis técnicos do licitante (em nimero maximo de 05).

A Guaruja Previdéncia ndo se responsabiliza por queda ou instabilidade na
conexao, devendo o licitante portar dispositivo préprio de acesso a internet (caso
necessario). O licitante ndo podera alegar eventual indisponibilidade na rede
fornecida pela Guaruja Previdéncia como justificativa para deixar de cumprir as
exigéncias da prova de conceito na data e hora definidas.

2. DA RESPONSABILIDADE PELA ANALISE
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Assistira a equipe especialmente designada pelo Diretor Presidente da Guaruja
Previdéncia competéncia para analisar os requisitos funcionais do sistema. Essa

andlise se desenvolvera objetivamente, limitando-se aos critérios aqui expostos.

3. DO TESTE DE FUNCIONALIDADES

O instrumento de validacdo do sistema sob andlise sera o teste de
funcionalidades. Para a realizacdo do teste a licitante devera portar os sistemas
devidamente instalados em seus equipamentos, com servidor de aplicagéo, base
de dados, computador com navegador de internet e demais programas para
visualizacao de relatérios e arquivos de importacdo gerados quando necessario,
incluindo o coletor do sistema AUDESP e demais programas que auxiliem na
validagcédo de arquivos gerados.

A licitante devera dispor de ambiente de teste para demonstrar as
funcionalidades ou base em producdo que tenha autorizagdo para fazer
consultas, lancamentos, gerar relatérios, gerar e importar arquivos a fim de
progredir nos exercicios. A licitante devera utilizar base de dados populada com
informagdes ficticias ou reais, a fim de possibilitar analisar o comportamento dos
seus componentes e a performance.

| - REQUISITOS TECNOLOGICOS:

Sera critério de avaliagdo a analise das ferramentas tecnol6gicas do sistema,
qgue poderao ser solicitadas em cada exercicio do teste, que consistira em avaliar
a aderéncia do sistema quanto aos subitens 2, 3, 7, 12 e 13 do item 3.1
(Caracteristicas Gerais) do TERMO DE REFERENCIA, a fim de constatar se o
sistema ofertado possui recursos tecnolégicos especificados.
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Il - REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE:

Sera considerada como critério de avaliagdo a performance e qualidade do
sistema, durante a execugao de cada exercicio por médulos, que consistira em
avaliar a aderéncia do sistema quanto aos subitens do item 3.2 (Requisitos de
Desempenho e Qualidade) do TERMO DE REFERENCIA, assim como os
subitens do item 3.3 (Gerenciamento de Seguranca). Os testes deverao ser
efetuados em uma base de dados com minimo de 2000 servidores efetivos, 150
aposentados, 50 pensionistas e 500 dependentes, devendo ser capaz de
processar com performance satisfatéria: relatérios relevantes, receber e gerar os
arquivos de integracao, apresentar listagem de registros, carregar e processar
funcionalidades de formularios.

Il - EXERCICIOS POR MODULOS

A equipe especialmente designada pelo diretor-presidente da Guaruja
Previdéncia elegerda, dentre as especificagbes dos méddulos dispostas no
TERMO DE REFERENCIA anexado a este edital, aquelas que devem ser
demonstradas pela licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar.
Durante os exercicios, os responsaveis pela analise solicitardo demonstracoes
suficientes para formagao de sua convicg¢ao sobre a adequada funcionalidade do
sistema; tais solicitacbes consistirdo na realizacdo de langcamentos, geragéao de
beneficios (aposentadoria e pensdo) e movimentagdes de dados a serem
fornecidos no momento da analise.

4. DA VALIDAGCAO DO SISTEMA

| - VALIDACAO
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Apenas sera validado o sistema que: executar, no exato momento da solicitagcéo,
sem erros, durante os Exercicios por Mdédulos (item 3, lll), todas as tarefas
solicitadas pela equipe de andlise; e que esteja em absoluta conformidade com
todos os critérios dos Requisitos Tecnolégicos e Requisitos de Desempenho e
Qualidade (itens 3, | e I, deste anexo).

Il — INVALIDAGAO

Sera imediatamente invalidado o sistema que demonstre inaptidao para realizar
qualquer das tarefas solicitadas pela equipe de analise, ou que as execute com
infringéncia a qualquer dos critérios dos Requisitos Tecnolégicos e Requisitos
de Desempenho e Qualidade (itens 3, | e Il deste anexo).

A invalidagdo ensejara o pronto encerramento da sessdo de analise das
demonstracoes técnicas e requisitos de funcionalidades; nesse caso prosseguir-
se-4 conforme o item 7.1.15 desse Edital de Pregéo Presencial.
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ANEXO X
ATESTADO DE VISITA TECNICA

REF. PREGAO N2 04/2021

Objeto: Contratacdo de empresa para licenciamento de programas de
computador compostos por médulos integrados de Sistema de Informacao de
Gestao Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses,
abrangendo os servicos de implantacdo, migracdo de dados, treinamento,
customizacgdes e suporte técnico, conforme detalhamento descrito anexo | deste
edital.

Declaramos que o Sr. ,

documento de identificacédo n® , da

Proponente , devidamente credenciado

visitou o local da execucao dos servicos, objeto do Pregao Presencial 04/2021
em epigrafe.

Guaruja, XXX de XXX de XXXX

Guaruja Previdéncia
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