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RELATORIO ANUAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA DA
GUARUJA PREVIDENCIA - 2023

A) PRESIDENCIA

A.1) Extrato Sintético do Relatério de Governanga Corporativa Consolidado Anual
I - INTRODUGAO

Em cumprimento ao que determina o artigo n° 33, inciso V, da Lei Complementar
n° 179/2015, sobre a competéncia da Presidéncia da Guaruja Previdéncia de cumprir
estritamente as normas previstas no Regimento Interno da Autarquia, foi realizada a
consolidagao e o fechamento do relatério anual de atividades da Diretoria Executiva para
encaminha-lo ao Conselho Fiscal, concluido em 08 de fevereiro de 2024, referente ao
ano civil, de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

O art. 113, § 1° do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia determina que os
relatérios mensais das geréncias serdo consolidados em um Relatério Anual a ser
encaminhado ao Conselho de Administracdo e ao Chefe do Executivo até o més de
mar¢o de cada ano pelo Diretor Presidente.

E, compete ao Conselho Fiscal, nos termos do art. 21 da Lei Complementar n°
179/2015, emitir parecer sobre os balancetes mensais e o balango anual da Autarquia.

A divulgacao desse Relatério e documentos anexos deve observar a conduta
ética prevista em Lei e aos principios que regem a Administragdo Publica. No entanto,
apos as deliberagdes dos Conselhos Fiscal e de Administragao havera o acolhimento de
apontamentos e eventuais corregdes para posterior publicacdo no site da Guaruja
Previdéncia link http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-da-diretoria-
executiva/, como todos os demais relatérios mensais e anuais.

A elaboragao do relatério mensal contendo a execugao da politica anual de
investimentos e analise dos resultados, com consolidagao anual, € ato administrativo da
Presidéncia em conjunto com a Geréncia de Planejamento, Orgcamento, Contabilidade e
Financas, conforme art. 33, inc. XXIV, alinea ‘b’ e art. 38, VII, alinea ‘b’ da Lei
Complementar n° 179/2015, com assessoria do Nucleo de Investimentos da
GuarujaPrev.

fl. 5 de 654

dhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

O



GUARUJA

6

(13) 3343-9050 @&

| ¢
\J @guarujaprevidencia [}
\ @guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Il - EXTRATO SINTETICO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GOVERNANGA
CORPORATIVA

Importante lembrar os significados e principios de governanga corporativa e
compliance.

Governanga Corporativa € um sistema que dirige e controla uma organizacgao,
estruturada com praticas, regras e processos que a regem para que alcance seus
objetivos, baseando-se em guatro principios chaves:

(1) a transparéncia

(2) a equidade

(3) a prestacao de contas e

(4) a responsabilidade corporativa

Compliance significa estar em conformidade com leis e regulamentos internos
e externos, garantindo que todos estejam efetivamente em sintonia com essas normas,
desenvolvendo-se a cultura da ética, o foco em respeitar as regras, a prevengao de riscos
e a transparéncia.

A palavra autarquia pode significar, em interpretacdo moderna, autogestao ou
capacidade de se autogovernar.

Assim, torna-se importante demonstrar o cenario retrospectivo das a¢des de
governancga da GuarujaPrev.

Cenario Retrospectivo
Cenario do ano 2021

O ano de 2021 foi marcado por reestruturagdes organizacionais na estrutura de
governancga da Guaruja Previdéncia, notadamente no ambito da Diretoria Executiva que
estruturou as unidades e nucleos de trabalho, conforme previsdo legal e iniciou a
estruturagdo do Sistema de Controle Interno.

Foram promovidas diversas mudangas nos fluxos e procedimentos de trabalho
e a inovagao da adocao da Governanca Digital, passando-se ao modelo de processo
digital, com adogao do Programa GuarujaPrev 100 Papel, com vistas a producgao, gestao,
tramitacdo, armazenamento, preservagcdo, seguranga e acesso a documentos e
informacgdes arquivisticas em ambiente digital de gestdo documental para otimizagao do
atendimento e concessao de beneficios.

A adocéo de principios, regras e instrumentos para a Governanca Digital e para
o aumento da eficiéncia publica foi acompanhada pela implantacdo dos Planos
Estratégicos de Comunicagado e de Visibilidade nas midias sociais para subsidiar a
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unidade de comunicagao social da Guaruja Previdéncia, em atendimento do art. 69, inc.
| da Lei Complementar n® 179/2015 e art. 9°, item VI do Regimento Interno da Guaruja
Previdéncia e para desenvolvimento de politicas e procedimentos continuados e
permanentes de Transparéncia, conforme Portaria MPS n°® 185/2015, do "Pr6-Gestéo
RPPS” e alteracoes.

Em 2021, a GuarujaPrev demostrou que todas suas unidades administrativas
conseguiram alcangar excelentes resultados, com evidente evolugado e desenvolvimento
da producéio dos setores.

Foram inumeraveis pontos de destaque no ano. A estruturacdo do sistema de
controle interno, a nova modelagem do programa de pré-aposentadoria, incluindo agdes
de preparacao e pos aposentadoria.

A efetivacdo das comissdes e nucleos e os diversos estudos atuariais e
auditorias. A produgdo de planejamentos e relatorios especificos: governanga
corporativa anual e quinquenal, gestao atuarial, identidade visual e visibilidade nas redes
sociais, prevengao de riscos e laudos de ergonomia e técnico de condigbes ambientais.

Houve ainda, a conquista da doac¢ao do terreno para construg¢ao da sede, o plano
de amortizagao do déficit atuarial por leis especificas.

Cenario do ano 2022

Na dimensao Educacgao Previdenciaria, a GuarujaPrev concluiu capacitacboes
para segurados de todas as Secretaria Municipais e da Camara Municipal em nogdes de
beneficios previdenciarios. Também promoveu a participacido de conselheiros, membros
do comité de investimentos, diretores e servidores em congressos e seminarios
previdenciarios.

No Programa de Preparacido para Aposentadoria — PPAPREV, com acdes de
pré e pos-aposentadoria, a autarquia realizou nas ultimas semanas de cada més o Dia
da Aposentadoria Feliz, atendendo presencialmente, em reunido, os segurados que
estavam prestes a assinar o documento de aceitacdo ou ndo de suas respectivas
aposentadorias para todos os esclarecimentos sobre os processos € a mudanca do
aposentado do Programa de Pré-Aposentadoria para o Programa de Pds-Aposentadoria.

Em marco de 2022 foi lancada a Cartilha de Beneficios Previdenciarios dos
Servidores Publicos Municipais de Guaruja com o objetivo de orientar os segurados do
RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social de Guaruja quanto a seus beneficios
previdenciarios, para conhecimento e planejamento de preparagao para aposentadoria.

A Cartilha do Aposentado, versao virtual, foi langada em dezembro de 2022, com
diversas informagdes sobre a transicdo do servidor ativo para a inatividade, para ser
entregue nos Dias das Aposentadorias Felizes nas ultimas semanas de cada més e
encaminhadas eletronicamente aos aposentados.

Na dimensao de Gestao Atuarial, o Municipio implantou Plano de Amortizacao
do déficit atuarial e contratou nova empresa para a prestagao de assessoria atuarial, com
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diversas alteracdes no objeto do contrato para otimizacdo do gerenciamento dos riscos
atuariais e atingimento de metas do Pro-Gestao.

Ineditamente, a autarquia previdenciaria promoveu audiéncia publica em abril de
2022 para apresentacgao e discussao com os segurados sobre os resultados da politica
de investimentos, o relatério de gestao corporativa e a avaliagéo atuarial anual.

A principal meta de 2022 da gestdo do RPPS foi alcangada em maio, com a
obtencdo do nivel Illl do Pro6-Gestdo, Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, previsto na Portaria MPS n°® 185/2015,
alterada pela Portaria MF n°® 577/2017, com envolvimento de todas as liderangas e
equipes.

Em agosto de 2022 a GuarujaPrev teve sua regularidade de gestéo e fiscal dos
ultimos cinco anos validada por Auditoria Direta do Ministério da Economia. A auditoria
foi realizada pela Receita Federal do Brasil, sob supervisdao do Ministério da Economia
e, apos reestruturagao, em atos continuos, pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O
orgao federal atestou a completa regularidade na gestdao municipal, fazendo constar no
Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV.

O processo de inspecgao, realizado durante um ano e dois meses, do més de
junho de 2021 até agosto de 2022 contou com prestacao de informacdes técnicas da
Diretoria Executiva da GuarujaPrev.

Na dimensao atendimento ao segurado, a unidade gestora implantou o “Meu
GuarujaPrev”, aprimorando seu sistema de autoatendimento para os segurados,
possibilitando que todos obtenham automaticamente extratos previdenciarios de todas
as contribuicbes destinadas a autarquia, a obtencdo de contracheques mensais
(holerites) e informes de rendimentos, simulacdo de aposentadoria contemplando os
diversos cenarios permitidos pela legislacao.

O sistema também permite a realizagdo da Prova de Vida dos aposentados e
pensionistas, e o recadastramento dos servidores ativos vinculados ao RPPS, com
sistema de reconhecimento biométrico.

A modernizacdo do atendimento, por meio da implantacdo de ferramentas
eficientes de atendimento aos segurados com facilidade e praticidade esta disponivel na
pagina da Web https://meuguarujaprev.guarujaprevidencia.sp.gov.br/ ou no aplicativo

Meu GuarujaPrev na loja virtual: para android:
https.//play.google.com/store/apps/details ?id=com.jgbaiao.provavidaZ2, ou
https://bit.ly/appmeuguarujaprev (android), ou para iphone:

https://apps.apple.com/app/meuguarujaprev/id6466133661 (iphone).

A Politica de Seguranca da Informagao foi implantada com efetividade e com
vasta divulgacdo aos stakeholder (interessados pelas praticas de governanca
corporativa executadas pela GuarujaPrev), segurados, prestadores de servicos e
servidores.
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O Municipio implantou o Regime de Previdéncia Complementar — RPC com
importante participagdo da Guaruja Previdéncia que organizou, pela diretoria executiva
qgue foi nomeada como Comité de Assessoramento do RPC ou Comité RPC, para acdes
como a execugao do processo de selecado publica da entidade fechada de previdéncia
complementar — EFPC responsavel pelo Plano de Beneficios.

A gestdo autarquica, incluindo os conselhos, ndo deixou de honrar seus
segurados e conselheiros, mantendo seu compromisso com a valorizagdo das pessoas
e atendimento humanizado; inclusive, com aprovacao de lei de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo, inaugurou a Sala de Reunides Conselheiro Luiz Fernando Scalzitti
Fioretti, em homenagem postuma ao estimado conselheiro que faleceu em 2021.

A sinergia entre os 6rgdos da estrutura de governanga, conselhos de
administragao e fiscal, diretoria executiva e comité de investimentos e as acdes do
programa pro-gestdo foram essenciais para o sucesso alcangado, fazendo funcionar o
modelo de governanga corporativa e de compliance da GuarujaPrev, idealizados nas
mais atualizadas normas de gestéo previdenciaria.

Cenario atual — Ano 2023

O ano de 2023 foi muito especial para a GuarujaPrev. Em janeiro, o RPPS
completou sua primeira década de implantacdo reconhecendo os servidores,
conselheiros e dirigentes que trabalharam para a consolidagdo do Regime Proprio
Municipal em uma emocionante cerimbnia, lancando o lema “GuarujaPrev: ha 10 anos
cuidando de quem cuida de Guaruja’.

A autarquia consolidou conquistas que ha muito tempo vinham sendo gestadas
pela diregdo, por meio de reestruturacdes, elaboracdo de normas e mapeamentos,
mudancas legislativas e, principalmente, fazendo gestao estratégica de pessoas. Houve
a necessidade de motivar e reconhecer esforgos, comunicar ideias e exercer influéncia,
transformar grupos em equipes, pensar e resolver problemas, gerar energia criativa.
Delegar e empoderar os servidores e conselheiros, e, gerenciar valores e desenvolver
uma cultura de melhorias continuas e de qualidade total.

Com isso, os resultados apareceram de forma efetiva: a Guaruja Previdéncia
conquistou em 2023 o superavit atuarial do plano previdenciario segregado e mais de R$
1 bilhdo na carteira de investimentos. Este valor esta investido no mercado financeiro,
em titulos publicos e em outras modalidades, como fundos de investimentos, para
pagamentos de beneficios futuros, projetados atuarialmente para 75 anos.

Outra conquista importante consolidada foi o inicio efetivo dos trabalhos para a
construcdo da sede prépria da autarquia, em terreno doado pela Administracdo
Municipal, que ainda elaborou o projeto basico arquitetdbnico do edificio, por meio da
Secretaria Municipal de Planejamento. O futuro complexo devera reunir os servigos
oferecidos pela GuarujaPrev com ainda mais qualidade e comodidade, além de reduzir
gastos administrativos com a eliminacédo da necessidade do aluguel de imdveis.
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Mas o foco principal da Guaruja Previdéncia é o seu segurado. Pensando na
praticidade e na eliminacao de filas e procedimentos burocraticos, a autarquia langou o
aplicativo Meu GuarujaPrev. Com isso, os aposentados, pensionistas e servidores
podem agendar atendimentos e resolver suas principais necessidades sem a
necessidade de deslocamentos.

Esse compromisso também tem sido reconhecido nas principais premiagdes do
setor previdenciario. No 1° Prémio Destaque Brasil de Governanca Previdenciaria,
GuarujaPrev conquistou o quarto lugar, dentre 34 participantes da categoria 2 (RPPS de
Médio Porte).

A GuarujaPrev também obteve a quarta colocacao no 4° Prémio Destaque Brasil
de Investimentos, na categoria 3 (de 3.501 até 6.000 ativos). No 5° Prémio Destaque
Brasil de Responsabilidade Previdenciaria, o RPPS guarujaense ficou em 8° lugar na
categoria 4 (de 6.000 a 2.001 ativos). E no 14° Prémio Nacional de Boas Praticas de
Gestdo Previdenciaria, promovido pela Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios (Aneprem), o RPPS de Guaruja ficou na sétima
colocacgao dentre os 17 participantes da categoria médio porte, com apenas nove pontos
de diferenga para o primeiro colocado.

Outro demonstrativo do compromisso permanente da GuarujaPrev com seus
segurados e com o0 municipio & a emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), viabilizando a continuidade de politicas publicas fundamentais. Desde sua
implantacado, em 2013, a autarquia tem garantido de forma ininterrupta a regularidade da
certidao para a cidade, atestando que a Administragdo Municipal e o seu Regime Proprio
de Previdéncia Social cumprem os critérios e exigéncias estabelecidos na Lei Federal n°
9.717/1998 e seguem as normas de boa gestdo dos recursos previdenciarios.

Mas o principal marco do Ano da Guinada da Guaruja Previdéncia &, sem
duvidas, a conquista do Nivel IV em Pré-Gestdo. Em avaliagdo conduzida no més de
agosto pelo Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil (ICQ Brasil), entidade externa
credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social, o RPPS guarujaense completou os
requisitos necessarios e conquistou a maior certificacdo possivel, entrando em um grupo
muito restrito e de elite no setor previdenciario brasileiro.

O Pré-Gestao € um programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da
Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, criado em 2015. E como uma ISO para os regimes proprios
de previdéncia, cuja avaliagcdo ¢ muito criteriosa, onde os auditores independentes
observam dimensdes como Controles Internos, Governanga Corporativa e Educacao
Previdenciaria.

A avaliagao foi realizada entre os dias 28 a 30 de agosto, na sede da autarquia,
pelo auditor da ICQ Brasil Mauricio Furim Moro. Com o Nivel IV de Pr6-Gestao RPPS, a
GuarujaPrev demonstrou que atingiu 100% das dimensdes e acbes da certificacao,
mantendo os mais rigidos critérios de governanga, por meio da qualificagdo permanente
de seus servidores, transparéncia na sua gestao e da adocado de politicas sérias de
segurancga da informacao e boas praticas junto a seus segurados.
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Outro beneficio da certificacdo é viabilizar que a autarquia amplie de forma
substantiva seu volume de investimentos em outros produtos do mercado financeiro,
buscando opg¢bdes com ainda mais rentabilidade. O que era a maior meta virou agora
nossa realidade.

Para que esse resultado historico fosse alcangado, foi necessaria a uniao de
forcas em todas as esferas de governo para atingir os critérios de avaliagdo. Muitos
profissionais se engajaram direta ou indiretamente nesta luta: servidores, conselheiros,
membros do comité de investimentos, gerentes, vereadores da cidade e, especialmente,
o Prefeito Valter Suman, que celebrou com a GuarujaPrev neste ano o Contrato de
Gestao para estabelecimento de metas de melhoria de desempenho, principal requisito
diferencial do nivel lll (alcancado ano passado), para o nivel IV conquistado em agosto
de 2023. Quem ganha com essa conquista, acima de tudo, é o segurado da Guaruja
Previdéncia, que tera uma autarquia cada vez melhor e sempre a seu lado.

Por fim, mais recentemente, a Camara Municipal aprovou Lei Complementar, de
autoria do Poder Executivo, que acrescenta dispositivos na Lei Complementar n°® 135,
de 04 de abril de 2012, e na Lei Complementar n°® 179, de 13 de fevereiro de 2015,
viabilizando a concessao de empréstimos financeiros, por parte da GuarujaPrev, a seus
segurados, na modalidade de consignados. A medida esta de acordo com
regulamentacao especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional em 2021
(Resolugao CMN 4.963/21) e pelo Ministério da Previdéncia em 2022 (Portaria 1.467/22)
e ja vem sendo implementada por diversos RPPS do Pais.

A concessao de empréstimos consignados é uma forma de investimento para o
regime proprio. Dentre os beneficios para o RPPS na concessao de consignados,
destaca-se o retorno dos Investimentos, com baixa volatilidade, baixo risco do Crédito
(inadimpléncia) e a possibilidade de oferecer juros menores aos segurados em relagcéo
as instituicdes bancarias, além de contribuir para a diminuigao do passivo previdenciario,
revertendo os resultados em pagamentos de beneficios de aposentadorias e pensdes
por morte.

Os segurados aposentados e pensionistas poderdo contar com a garantia da
solidez e planejamento da gestdo da Guaruja Previdéncia para obterem empréstimos de
forma segura e regulamentada. Como o limite determinado pela legislacdo para
empréstimos consignados pelos RPPS que tém Pro-Gestdo é de 10% do patriménio,
poderiam ser emprestados até R$ 100 milhdes para os segurados, com retornos acima
da meta atuarial para a GuarujaPrev e taxas mais atrativas para os servidores.

Sonhos realizados, metas alcancadas, um futuro de muitas conquistas pela
frente. Nos 10 anos da Guaruja Previdéncia, temos muito a celebrar e ainda mais motivos
para agradecer.
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1) Contribui¢cdes recolhidas no ano de 2023

1.1) Contribuicdes dos Servidores Ativos

Quadro 1 — Prefeitura de Guaru"é
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Quadro 02 — Guaruja Previdéncia

Segregacao dos
Segurados

Contribuigao Servidor

Contribuigao Patronal

Segregagao dos Contribuigao Servidor Contribuigao Patronal TOTAL
Segurados
Admitidos até 31/12/00 35.962.984,19 34.196.447,84 70.159.432,03
Admitidos apds 31/12/00 35.228.662,21 33.195.304,62 68.423.966,83

TOTAL

Admitidos apds 31/12/00

8.131,32

9.029,50

17.160,82

Segregacao dos
Segurados

Contribuigao Servidor

Contribuigao Patronal

Seg’e9a95° dos Contribuigio Servidor | Contribuigéo Patronal TOTAL
egurados

Admitidos até 31/12/00 38.283,07 4170119 79.984,26
Admitidos apos 31/12/00 279.099,54 303.330,39 582.429,93

TOTAL

Admitidos apds 31/12/00

6.205,50

Quadro 03 — Camara de Guaruja

Segregagao dos
Segurados

Contribuigao Servidor

6.759,57

Contribuigdo Patronal

12.965,07

TOTAL

Admitidos até 31/12/00

1.384.007,09

1.511.822,64

2.895.829,73

Admitidos aE()S 31/12/00 317.011,78 346.716,25 663.728,03
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1.2 Contribuigoes dos Servidores Inativos
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Quadro 04 — Inativos e Pensionistas da Lei 1.212/1975 — Prefeitura e Camara de Guaruja

Segregacao dos

*NA: Ndo se aplica.

Quadro 05 — Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia

Segurados Contribuigao Servidor Contribuigao Patronal TOTAL
Inativos — PMG 249.198,08 NA* 249.198,08
Pensionistas — PMG 193.597,67 NA 193.597,67
Pensionistas — Camara 83.207,75 NA 83.207,75

Segregagao dos Contribuigao Servidor Contribuigao Patronal TOTAL
Segurados

Admitidos até 31/12/00 134.782,35 NA* 134.782,35
Admitidos apds 01/01/01 17.827,23 NA 17.827,23
Total pensionistas 152.609,58 NA 152.609,58
Admitidos até 31/12/00 427.222,68 NA 427.222,68
Admitidos apds 01/01/01 34.552,04 NA 34.552,04
Total inativos 461.774,72 NA 461.774,72

*NA: Ndo se aplica.

TOTAL INATIVOS E PENSIONISTAS

Quadro 06 — Inativos e Pensionistas da Camara

Segregacao dos
Segurados

Contribuigao Servidor

Contribuigao Patronal

TOTAL

Admitidos até 31/12/00

*NA: Ngo se aplica.

184.099,83

NA*

1.3 Contribui¢oes dos Servidores Ativos e Inativos

Quadro 07 — Resumo Geral das Contribuicbes Previdenciarias Recolhidas dos

Servidores Ativos e Inativos de 2023

184.099,83

Servidores - 14,00% 71.191.646,40 317.382,61 1.701.018,87 | 73.210.047,88
Patronal - 15,25% 67.391.752,46 345.031,58 1.858.538,89 | 69.595.322,93
Servidores Cedidos 17.160,82 12.965,07 0 30.125,89
Inativos e Pensionistas da Lei 1.212/1975 — PMG e

Camara Municipal 526.003,50 0 0 526.003,50
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Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia 0 614.384,30 0 614.384,30
Inativos e Pensionistas da Camara Municipal 0 0 184.099,83 184.099,83
Multa e Juros Contribui¢do Servidor 46.514,32 46.514,32
Multa e Juros Contribui¢do Patronal 61.611,44 61.611,44

2) Folha de Pagamentos de Beneficios

Quadro 08 — Folha de Pagamento de Servidores em Beneficios e Pensionistas

Pagamento de Beneficios - ‘
Quantidade Valor (R$)
Total Financeiro 580 35.384.030,76
Total Previdenciario 126 4.384.428,76
Total Geral 706 39.768.459,52
Total Financeiro 93 6.276.347,08
Total Previdenciario 66 2.818.002,37
Total Geral 159 9.094.349,45

Quadro 09 — Folha de Pagamento de Servidores em Beneficios e Pensionistas -
Décimo Terceiro

13° Salario
Quantidade Valor (R$)
Total Financeiro 579 4.230.439,91
Total Previdenciério 127 498.898,06
Total Geral 706 4.729.337,97
Total Financeiro 92 749.893,52
Total Previdenciario 66 338.283,03
Total Geral 158 1.088.176,55
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3) Resultado dos Investimentos

Quadro 10 — Distribuicao Carteira de Investimentos — Fundos de Investimentos e
Titulos Publicos — 2023

Caixa Econdémica Federal 170.115.512,91 25,25% 13,99%
Bradesco 122.524.330,47 18,19% 10,07%
Western 101.989.207,48 15,14% 8,39% 0
BTG Pactual 66.304.964,33 9,84% 5,45% E-L
Itai/Unibanco 53.703.883,26 7,97% 4,42% E
Rio Bravo 38.334.636,66 5,69% 3,15% %
Santander 16.594.958,01 2,46% 1,36% §
Constéancia 12.537.230,48 1,86% 1,03% §>
Schroder 11.838.129,77 1,76% 0,97% §
Occam 11.558.468,55 1,72% 0,95% §
XP Gestédo 10.901.032,21 1,62% 0,90% 5
Banco do Brasil 10.443.968,30 1,55% 0,86% ﬁ
Az Quest 10.361.942,61 1,54% 0,85% §
Daycoval 8.926.596,78 1,33% 0,73% §
Bahia/XP 6.592.604,23 0,98% 0,54% g
Master 5.928.401,21 0,88% 0,49% 9
BNP PARIBAS 5.116.419,89 0,76% 0,42% g
Genial 4.505.934,70 0,67% 0,37% E
Patria 2.997.135,63 0,44% 0,25% g
Icatu 2.330.223,89 0,35% 0,19% g
g
g
CUSTODIA VALOR (RS) % % Carteira Total ; %L
XP Custédia 299.931.534,23 55,27% 24,66% S g
BTG Custddia 242.773.480,41 44,73% 19,96% % g
B8
g 3
Fundos de Investimentos 673.605.581,37 95,38% g's
Titulos Publicos 542.705.014,64 44.62% % g
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Quadro 11 — Enquadramento da Carteira de Investimentos de acordo com a Resolugao
CMN n° 4.963/2021

Politica de Investimentos Pro-'Gestéo
Nivel 4
Artigo | Tipo de Ativo | Valor(R$) | % Carteira | Minimo | Objetivo Maximo
Renda Fixa
———
Argo 7 1%L Tituos do Tesouro Nacional | 54270501464 | 4462% | 10 | 455 100
———
Artgo 710611 Fundos 100% Titulos Publicos | 180.716.130,62 | 1486% | 0 | 1041 100 i
— 3
Artgo 1 nc. Il Fundos Renda Fixa 30252086536 | 24.87% | 0 | 18,79 80 2
(2]
- o )
Artigo 7*, inc. V, FIRF - Crédito Privado | 578654225 | 048% | 0 | 1,75 20 S
alinea b b
Total Renda Fixa 1.031.728.552,87 | 84,82% 100 30'
Renda Variavel %
Artigo 8°, inc. | Fundos de Agdes 93.636.747,14 7,70% 0 10,84 50 e
£
Total Renda Variavel 93.636.747,14 7,70% 50 g
Investimentos no Exterior >
LL
o
; <
Artigo . inc, 1 | Fundos deE'”V‘*.St'me”ms o | 4go56.47458 | 402% | 0 | 542 10 0
xterior o
3
Total Investimentos no Exterior 48.956.474,58 4,02% 10 3
Investimentos Estruturados %
Artigo 10° inc. | Fundos Multimercados 28.703.854,71 2,36% 0 6,46 15 g
Artigo 10°, inc. Il Fundo de Participacéo 6.155.065,50 0,51% 0 0,63 15 =
Total Investimentos Estruturados 34.858.920,21 2,87% 20 g
Fundos Imobiliarios £
. Fundo de Investimento S
Artigo 11° Imobiliario 7.129.901,21 0,59% 0 0,22 20 §
Total Fundos Imobiliarios 7.129.901,21 0,59% 20 g
8
;g
o
©
8
4
3
£
%
©
g
:‘§
o
&

<
Quadro 12 — Distribuicao dos Investimentos em 2023 por Segregacao de Massas — ;,
Fundos Financeiro e Previdenciario Zo()
Z
RENDA FIXA R$ 1.031.728.552,87 84,82% x
FUNDO FINANCEIRO R$ 250.982.202,79 20,63% 3
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 780.746.350,08 64,19% g
RENDA VARIAVEL R$ 93.636.747,14 7,70% g
FUNDO FINANCEIRO R$ 32.120.035,48 2,64% %
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 61.516.711,66 5,06% g
INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$ 48.956.474,58 4,03% z
FUNDO FINANCEIRO R$ 11.007.723,46 0,91%
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FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 37.948.751,12 3,12%
INVESTIMENTO ESTRUTURADO R$ 34.858.920,21 2,87%
FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 34.858.920,21 2,87%
FUNDOS IMOBILIARIOS R$ 7.129.901,21 0,59%
FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$7.129.901,21 0,59%
| TOTALDOSINVESTIMENTOS |  Rstzf63tosseot | oot
FUNDO FINANCEIRO R$ 294.109.961,73 24,18%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 922.200.634,28 75,83%

Quadro 13 — Rentabilidade da Carteira de Investimentos X Meta Atuarial 2023

A carteira da GuarujaPrev ao longo de 2023 teve uma rentabilidade de R$
131.844.168,74, o que representa 12,68% da carteira, acima da Meta Atuarial Anual que

foi 10,08%.

JANEIRO | 988.456.089,84 | 25.661.519,20 | 3.114.963,00 8.400,00 0 17.726.942,98 | 1.028.729.589,02 | 1,76% 0,98%
FEVEREIRO | 1.028.729.589,02 | 182.851.966,29 | 174.335.952,16 427.847,36 4.034.42511 | -4.271.421,09 | 1.029.705.535,15 | -0,29% 1,21%
MARCO | 1.029.705.535,15 | 134.134.699,30 | 141.254.436,99 8.400,00 0 9.752.587,93 | 1.032.338.385,39 |  0,94% 1,18%
ABRIL 1.032.338.385,39 | 95.229.619,34 | 68.436.806,84 8.400,00 0 8.104.959,57 | 1.067.236.157,46 | 0,77% 0,98%
MAIO 1.067.236.157,46 | 63.011.492,43 | 46.941.265,41 8.400,00 8.249.869,40 | 17.225.387,19 | 1.092.281.902,27 |  1,60% 0,68%
JUNHO | 1.092.281.902,27 | 55.761.426,84 | 48.767.254,87 8.400,00 0 16.323.949,09 | 1.115.600.023,33 |  1,49% 0,35%
JULHO 1.115.600.023,33 | 20.135.364,25 | 12.128.000,94 9.000,00 0 11.367.425,41 | 1.134.974.812,05 | 1,01% 0,55%
AGOSTO | 1.134.974.812,05 | 185.056.224,35 | 169.738.143,42 384.173,15 6.512.987,81 | 1.897.048,27 |1.145.301.330,29 | 0,17% 0,70%
SETEMBRO | 1.145.301.330,29 | 48.894.921,26 | 44.432.146,65 0 8.550,00 3.365.080,03 | 1.153.129.184,93 |  0,30% 0,67%
OUTUBRO | 1.153.129.184,93 | 73.907.217,58 | 69.510.147,79 0 0 528.768,06 | 1.158.055.022,78 |  0,05% 0,67%
NOVEMBRO | 1.158.055.022,78 | 26.434.970,49 | 11.802.185,43 0 9.146.318,43 | 28.769.977,64 | 1.192.311.467,05 | 247% 0,69%
DEZEMBRO | 1.192.311.467,05 | 13.228.105,00 | 10.155.018,14 127.421,56 0 21.053.463,66 | 1.216.310.596,01 1,77% 0,99%
TOTAL 990.442,07 27.952.150,75 | 131.844.168,74 | == 12,68% 10,08%2;
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IIl - RELATORIO TRIMESTRAL DE GESTAO ATUARIAL

(Elaborado pelo atuario responsavel, consolidado, adaptado e demonstrado neste relatério)

Evolucao da situaciao atuarial

Este Relatdrio trata da evolugéo do resultado atuarial, das provisbes matematicas e das estatisticas dos participantes do RPPS
do Municipio de Guaruja/SP.

FUNDO PREVIDENCIARIO
ESTATISTICAS DO FUNDO PREVIDENCIARIO

Estatisticas dos Servidores Ativos do Plano nas Datas de Analise

Sz s0NR023 0062023 | 30092028

Populagéo 3.342 3.534 3.547 3.586
ldade média atual 48 47 47 48
|dade média de admissé&o no servigo publico 35 35 35 35
|dade média de aposentadoria projetada 63,12 63,42 63,18 63,27
Salario médio R$ 5.084,36 R$ 5.314,75 R$ 5.301,91 R$ 5.772,55
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GUARUJAPREV

Estatisticas dos Servidores Inativos do Plano nas Datas de Analise

Estatisticas dos Pensionistas do Plano nas Datas de Analise

Populagédo 65 81 83 101
|dade média atual 63 64 64 64
Beneficio médio R$ 3.591,27 R$ 3.794,51 R$ 3.823,60 R$ 3.706,43

Populacédo 50 57 57 60
|dade média atual 47 45 45 44
Beneficio médio R$ 3.326,54 R$ 3.762,91 R$ 3.762,91 R$ 3.765,38

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.

Totais do Plano nas Datas de Analise

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Populacao 3.457 3.672 3.687 3.747
Total da folha de salarios e beneficios mensal R$ 17.391.693,02 R$ 19.304.172,93 R$ 19.337.726,08 R$ 21.300.631,35
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Novos ingressantes

Populagédo 215 90 305

Folha salarial mensal R$ 910.087 46 R$ 333.659,79 R$ 1.243.747 25
Salario médio R$ 4.232,96 R$ 3.707,33 R$ 4.077,86
Idade minima atual 18 19 18

Idade média atual 40 36 39

Idade maxima atual 65 61 65

Idade minima de admissao 18 18 18

Idade média de admissao 40 35 39

Idade maxima de admisséo 65 60 65

|dade média de aposentadoria projetada 63 65 63

Da observagao destes quadros, podemos fazer as seguintes analises:

¢ Houve admissao de 305 servidores, aumentando o numero total de servidores ativos, antes 3.342 e agora 3.586;

e O ingresso destes novos servidores explica, em parte, o aumento no valor dos salarios médios, que passou de R$ 5.084,36
para R$ 5.772,55.

CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO DO FUNDO PREVIDENCIARIO

O quadro a seguir demonstra a evolugdo do custo previdenciario por tipo de beneficios e total. Com isso, verifica-se uma
estabilidade entre os resultados.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA
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|
Administragéo do Plano 1,50% 1,50% 1,50%
| |

PROVISOES MATEMATICAS DO FUNDO PREVIDENCIARIO

Comparativo de Reservas Matematicas do Municipio nas Datas de Analise

Aposentadorias com reversdo ao dependente 23,32% 22,45% 23,45% 23,18%
Invalidez com reversdo ao dependente 2,52% 2,44% 2,49% 2,53%
Pensdo de ativos 4,15% 4,02% 4,08% 4,33%

(-) VP dos Beneficios Futuros (aposentados) (R$ 39.105.408,09) (R$ 50.744.097,92) (R$ 52.312.524,68) (R$ 62.207.516,13)
(+) VP das Contribuigdes Futuras (aposentados) R$ 35.818,90 R$ 142.226,96 R$ 140.586,99 R$ 151.419,54
(-) VP dos Beneficios Futuros (pensionistas) (R$ 29.557.571,22) (R$ 38.629.208,10) (R$ 38.572.911,01) (R$ 40.995.300,57)
(+) VP das Contribuigdes Futuras (pensionistas) R$ 300.671,89 R$ 359.254,97 R$ 358.735,89 R$ 358.735,89
(+) VP das Contribuigbes Futuras (Ente) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

(+) Compensagao Previdenciaria R$ 4.806.408,56 R$ 6.256.131,42 R$ 6.361.980,50 R$ 7.224.197,17

(-) VP dos Beneficios Futuros (R$ 1.226.671.963,84) (R$ 1.317.535.824,00) (R$ 1.362.445.670,26) (R$ 1.499.092.667,73)
(+) VP das Contribuigbes Futuras - Serv. Ativos R$ 213.882.227,53 R$ 257.044.720,51 R$ 246.786.333,27 R$ 274.072.126,77
(+) VP das Contribuigdes Futuras - Serv. Apos. e Pens. R$ 23.679.701,87 R$ 28.145.934,30 R$ 28.640.720,63 R$ 37.600.488,68
(+) VP das Contribuigdes Futuras - Ente Sobre Ativos R$ 267.200.011,40 R$ 307.535.647,76 R$ 295.262.220,16 R$ 327.907.723,10
(+) Compensagao Previdenciaria R$ 85.867.037,47 R$ 92.227.507,68 R$ 95.371.196,92 R$ 104.936.486,74

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.
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(-) Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC) (R$ 63.520.079,96) (R$ 82.615.692,67) (R$ 84.024.132,31) (R$ 95.468.464,10)
(-) Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC) (R$ 636.042.985,57) (R$632.582.013,75) (R$ 696.385.199,28) (R$ 754.575.842,44)
(+) Ativo do Plano R$ 762.534.852,28 R$ 799.433.235,20 R$ 851.605.783,20 R$ 883.010.082,05
(+) Outros Créditos R$ 684.542,55 R$ 710.825,22 R$ 584.366,31 R$ 439.049,28

A Provisao de Beneficios Concedidos teve aumento de 50,30%, refletindo o aumento da folha de beneficios, que foi de 50,16%.
No caso da Provisdo de Beneficios a Conceder verificou-se aumento de 18,64%, motivada pelo aumento da folha salarial de
21,82%. Desta forma, verificou-se um aumento total das Provisées 21,51%.

Uma vez que o Ativo do Plano, que aumentou em 15,75%, ndo se elevou em magnitude suficiente para cobrir a elevacao total
das ProvisGes Matematicas, de 21,51%, resultou-se na redugéo do superavit técnico atuarial para R$ 33.404.824,79.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.
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GUARUJAPREV

FUNDO FINANCEIRO

ESTATISTICAS DO FUNDO FINANCEIRO

Estatisticas dos Servidores Ativos do Plano nas Datas de Analise

Populagdo 2.102 2.028 2.017 1.950
|dade média atual 58 58 59 59
Idade média de admiss&o no servigo publico 27 27 27 27
|dade média de aposentadoria projetada 62 62 62 62
Salario médio R$ 9.306,78 R$9.730,49 R$ 9.753,04 R$ 10.546,23

Estatisticas dos Servidores Inativos do Plano nas Datas de Analise

Estatisticas dos Pensionistas do Plano nas Datas de Analise

Populacao 382 453 464 526
|dade média atual 63 63 63 64
Beneficio médio R$ 5.536,14 R$ 5.822,25 R$ 5.816,86 R$ 5.757,68

Populacéo 89 96 96 99
|[dade média atual 57 58 58 58
Beneficio médio R$ 5.867,09 R$ 6.089,44 R$ 6.089,44 R$6.111,32
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.
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GUARUJAPREV

Totais dos Plano nas Datas de Analise

Populagédo 2.573 2.577 2.577 2.575
Total da folha de salarios e beneficios mensal R$ 22.199.830,02 R$ 22.955.500,22 R$ 22.955.500,22 R$ 24.198.696,73

Da observagao destes quadros, podemos fazer as seguintes analises:

e Houve redugcdo do numero dos servidores ativos, por se tratar de um fundo em extingdo, reflexo da concessao de
aposentadorias e pensodes, conforme é possivel observar nos quadros anteriores;

¢ Verificou-se aumento do valor de salario médio motivado pela concessao de reajustes aos servidores.

CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO DO FUNDO FINANCEIRO

Para apuragao do Custo Previdenciario do Fundo Financeiro, foi utilizado o Regime Financeiro de Reparticdo Simples, em que
nao ha formagao de reservas financeiras para cobrir os beneficios que ultrapassem o periodo de um ano. Entretanto, para efeito
de determinacéo do Custo Normal, replicou-se o resultado em termos percentuais ja apontado no Fundo Previdenciario.

O quadro a seguir demonstra a evolugao do custo previdenciario por tipo de beneficios e total. Verifica-se estabilidade entre os
resultados.
Variagoes dos Custos Normais

Aposentadorias com reversao ao dependente

23,32%

22,45%

23,45%

23,18%

Invalidez com reversao ao dependente

2,52%

2,44%

2,49%

2,53%

Penséo de ativos

4,15%

4,02%

4,08%

4,33%

|
Administracdo do Plano 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
|

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA
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PROVISOES MATEMATICAS DO FUNDO FINANCEIRO
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Comparativo de Reservas Matematicas do Municipio nas Datas de Analise

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) (R$ 389.888.026,56) (R$ 479.776.583,26) (R$ 493.400.906,79) (R$ 551.620.385,07)
(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras (aposentados) R$ 3.612.578,97 R$ 5.868.098,51 R$ 5.942.501,38 R$ 6.984.912,28
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) (R$ 84.732.881,16) (R$ 94.735.055,43) (R$ 94.391.173,42) (R$ 97.173.672,77)
() Valor Presente das Contribui¢des Futuras (pensionistas) R$ 1.803.684,13 R$ 2.154.702,89 R$ 2.150.526,41 R$ 2.217.684,75
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (Ente) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

+) Compensagéo Previdenciaria R$ 33.223.463,54 R$ 40.215.814,71 R$ 41.145.445,62 R$ 45.415.584,04

( ) Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC)

(R$ 435.981.181,08)

(RS 526.273.022,58)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (R$ 3.169.983.605,97) (R$ 3.095.820.637,91) (R$ 3.096.600.703,41) (R$ 3.240.916.078,48)
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras - Serv. Ativos R$ 86.467.269,24 R$ 97.185.572,45 R$ 94.138.607,78 R$ 95.757.961,69
(F:rgn\slalor Presente das Contribuigdes Futuras - Serv. Apos. e RS 61.197.037.97 RS 66.136.431.71 RS 65.093.114,18 R$ 81.287.984,37
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras - Ente Sobre Ativos R$ 108.022.324,22 R$ 116.275.595,61 R$ 112.630.120,03 R$ 114.567.561,30
+) Compensacao Previdenciaria R$ 221.898.852,42 R$ 216.707.444,65 R$ 216.762.049,24 R$ 226.864.125,49

(R$ 538.553.606,80)

(R$ 594.175.876,77)

-) Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC)

+) Ativo do Plano

(R$ 2.692.398.122,12)

R$ 225.921.237,56

(RS 2.599.515.593,49)

R$ 232.919.600,59

(R$ 2.607.976.812,18)

R$ 263.994.240,14

(R$ 2.722.438.445,63)

R$ 270.119.102,89

+) Outros Créditos

R$ 861.303,50

R$ 894.372,78

R$ 735.259,91

R$ 552.419,44

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.
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QUADRO CONTABIL DO PLANO DE PREVIDENCIA

a0/D243-26B9-EFCA-0F25 e informe o cédigo D243-20B9-CFCA

Cadigo da Conta Titulo Valor (R$)
(APF) (1) ATIVO - PLANO FINANCEIRO 270.119.102,89
1.1.2.1.1.71.00 (+) CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS - CURTO PRAZO 21597549
1.21.1.1.01.71 (+) CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS - LONGO PRAZO 336.443,95
TOTAL DO ATIVO - PLANO FINANCEIRO 270.671.522,33
|(APP) (2) ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO 1883.010.082,05 .
1.1.2.1.1.71.00 (+) CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS - CURTO PRAZO 171.651,97 s
1.21.1.1.01.71 (+) CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS - LONGO PRAZO 267.397,31 3
TOTAL DO ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO 883.449.131,33 5
TOTAL DO ATIVO - PLANOS FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO 1.154.120.653,66 g
| PASSIVO i
D
2(72)325)10(3)20(%)): ((f1))+ TOTAL DO PASSIVO = PROVISOES MATEMATICAS A LONGO PRAZO -CONSOLIDAGAO 1.120.715.828,87 g
(3) VPD DE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO -
3.9.7.2.1.01.00 (4) + (5) CONSOLIDACAO - PLANO FINANCEIRO 270.671.522,33 ) ﬁ
2.2.7.2.1.01.00 (4) PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 48.491.164,02 >
(+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO 0 9
2.2.7.21.01.01 FINANCEIRO DO RPPS 648.794.057,84 é %
2.2.7.21.01.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 0,00 Z
2.2.7.21.01.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 6.984.912,28 g E
2.2.7.21.01.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2.217.684,75 < £
2.2.7.21.01.05 (-) COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS 45.415.584,04 i
2.2.7.21.01.07 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 545.684.712,75 o8
2.2.7.2.1.02.00 (5) PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFiCIOS A CONCEDER [222.180.358,31 R
(+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS ACONCEDER DO PLANO 2
2.2.7.2.1.02.01 ENANGEIRO DO RPPS 3.240.916.078,48 gs
2.2.7.2.1.02.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 114.567.561,30 5§
2.2.7.21.02.03 (-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR ATIVO PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 177.045.946,06 ey
2.2.7.2.1.02.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS 226.864.125,49 £ a
2.2.7.2.1.02.06 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 2.500.258.087,32 28
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3.9.7.2.1.02.00 (7) + (8) -
©

CONSOLIDACAO - PLANO PREVIDENCIARIO

(6) VPD DE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO -

816.639.481,74

ERCA-6F25 e informe o cédigo D243-20B9-CFCA

2.2.7.2.1.03.00 (7) PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 95.468.464,10
(+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO 3
2.2.7.2.1.03.01 PREVIDENCIARIO DO RPPS 103.202.816,70 5
2.2.7.2.1.03.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 0,00 S
2.2.7.2.1.03.03 (-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 151.419,54 S
2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 358.735,89 g
2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 7.224.197,17 £
22791.03.07 (-) APORTES FINANCEIROS PRA COBETURA DO DEFICIT ATUARIAL - PLANO DE 0.00 £
""" ' AMORTIZACAO ’ £
[2.2.7.2.1.04.00 (8) PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER [754.575.842,44 ¢
(+) APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO S
2.2.7.2.1.04.01 PREVIDENCIARIO DO RPPS 1.499.092.667,73 .
2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 327.907.723,10 g
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUICOES DO SERVIDOR ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 311.672.615,45 g
2.2.7.2.1.04.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 104.936.486,74 Lo
2.2.7.2.1.04.06 (-) APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL - PLANO DE AMORTIZACAO 0,00 <8
2.2.7.2.1.05.00 (9) PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZAGAO [33.404.824,79 iR
2.2.7.2.1.05.98 (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGAO [33.404.824,79 | £2
2.2.7.2.1.06.00 (10) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO 0,00 o®
2.2.7.2.1.06.01 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS 10,00 | ©¢
2.2.7.2.1.07.00 (11) PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO [33.404.824,79 2
2.2.7.2.1.07.01 (+) AJUSTES DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO 33.404.824,79 © 3
2.2.7.2.1.07.02 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS 0,00 a g
2.2.7.21.07.03 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA BENEFICIOS AREGULARIZAR 0,00 L.”m. s
2.2.7.2.1.07.04 (+) PROVISAO ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS DE BENEFICIOS 0,00 2 £
2.2.7.2.1.07.98 (+) OUTRAS PROVISOES ATUARIAIS PARAAJUSTES DO PLANO 0,00 g g
|SITUACAO ATUARIAL 0,00 o
(1)-(4)- (5)-(10) PLANO FINANCEIRO - EQUILIBRIO TECNICO ATUARIAL 0,00 S
(2)-(7)-(8) +(9) - (11) PLANO PREVIDENCIARIO - EQUILIBRIO TECNICO ATUARIAL 0,00 g >
NOTAS EXPLICATIVAS: 85
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A.2) Campos funcionais da Presidéncia — Divis6es, Unidades e Nucleos:

Os Nucleos funcionam com autonomia administrativa, sob supervisdo da Presidéncia
da Guaruja Previdéncia.

| - Secretaria Geral

Funcionando com dois (02) Assessores Institucionais, um lotado na sobreloja, a
disposicdo da Presidéncia e das Geréncias de Administragdo e Planejamento,
Orgamento, Contabilidade e Finangas e outro lotado no térreo, assessorando a Geréncia

de Previdéncia.

Relagdo de Processos encaminhados ao Conselho Fiscal para verificagdao em 2023

(reuniao ordinaria):

N° Processo Descri¢ao

1 0607.00965/2022.36 | ABCPREV Gestao e Formagao Previdenciarias Ltda.

2 0607.00759/2022.58 | AREMBEPE Consultoria — COMDINHEIRO - licenciamento de programas e software

3 | 0607.00993/2022.48 | Arnaldo Chiavelli — transporte Congresso Conselheiros ABIPEM

4 | 0800.01.069/2022.46 | COMPREV

5 0600.00121/2022.15 | Carlito Comunicagéo Ltda ME — assessoria e consultoria em marketing e relagdes publicas
6 0607.00520/2022.37 | CONAM — Consultoria em Adm. Municipal -Termo aditivo — licenciamento de programas
7 | 0600.00076/2022.32 | DATAPREV S.A.

8 0607.00604/2022.33 | Enger Gestdo em Negdcios Empresariais Eireli Me

9 | 0607.01.126/2022.50 | IPEP - Instituto de Pesquisa Econdmica e Previdenciaria _ Atuaria

10 | 0607.00112/2022.32 | J.G. Baido Informatica Consultoria € Comércio Ltda.- Licenciamento de programas

11 | 0607.00433/2022.13 | JJL da Rocha Filho Serv. de Monitoramento — Termo aditivo

12 | 0607.00557/2022.41 |LDB - Consultoria Financeira Ltda. — Consultoria financeira — Termo aditivo parcela

13 | 0607.00322/2022.48 | LDB - Consultoria Financeira Ltda.- Estudo ALM

14 | 0607.00629/2022.48 | Mafre Vida S/A — Seguro de Vida

15 | 0607.00542/2022.29 | Maria Adalgiza Martins (3° termo aditivo) — sala 18

16 | 0607.00763/2022.35 | Maria Adalgiza Martins — Aluguel térreo e sobre loja

17 | 0302.1.01.159/2022.43 | Prestacdo de Contas 11_2022 — Alexandre Santos de Brito

18 | 0600.01.176/2022.5 | Prestacéo de Contas 11_2022 — Maria José Lima Rodrigues

19 | 0800.00209/2022-36 | PASEP
20 | 0607.00143/2022.26 | XP - Servigos de Comunicag&o Ltda.
21 | 0607.00617/2022.35 | 1DOC Tecnologia S/A — Licenciamento de programas — Termo Aditivo
22 | 0600.00248/2022.30 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
23 | 0800.00017/2023-41 | PASEP 01-2023
24 | 0607.00664/2022-36 | XP - Servigos de Comunicag&o Ltda.
25 | 0607.01.088/2022.44 | Buff Comércio e Solugdes Eireli — materiais de consumo
26 | 0607.00209/2023.24 | APEPREM - Associagéo Paulista de Previdéncia do Estado e Municipios — anuidade
27 | 0607.00153/2023.39 | TRG Turismo — passagens 5° Congresso RPPS-Investimentos — Florianépolis/SC
28 | 0302.1.00167/2023.41 | Prestagdo de Contas 01_2023 — Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito
29 | 0600.00148/2023.26 | Prestagio de Contas 01_2023 — Geréncia de Administragéo — Maria José Lima Rodrigues
30 | 0800.00019/2023.2 | COMPREV 01_2023
31 | 0607.00188/2023.46 | Carlito Comunicagéo Ltda ME — assessoria e consultoria em marketing e relagdes publicas
32 | 0607.00147/2023.22 | ABIPEM - Inscrigbes Congresso Floriandpolis/SC
33 | 0607.00110/2023.24 | Buff Comércio e Solugdes Eirelli
34 | 0607.00186/2023.48 | J.G. Baido Informatica Consultoria e Comércio Ltda.- Licenciamento de programas
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35 | 0800.00017/2023-41 | PASEP 02-2023
36 | 0607.00560/2022.48 | Cassio Bureau e Editora Ltda.
37 | 0607.00151/2023.33 | Hotel Valerim Floriandpolis Ltda.
38 | 0607.00237/2023.42 | Instituto Totum de Desenv. e Gestdo Empres. Ltda.
39 | 0607.00109/2023.21 | Med Limp Produtos de limpeza e descartaveis Ltda. EPP — copos descartaveis
40 | 0600.00302/2023.33 | Prestagdo de Contas 02_2023 — Geréncia de Administragdo — Maria José Lima Rodrigues
41 | 0607.00320/2022.50 | SH Informatica Ltda. - Combustivel
42 | 0607.00463/2023.53 | ABIPEM - 1° Congresso de Mulheres no RPPS Brsilia-DF
43 | 0607.00198/2023.22 | APEPREM - Inscri¢des 19° Congresso S&o Pedro/SP
44 | 0607.00433/2023.32 | AGIP- Inscrigdes XXI Seminario Sul Brasileiro de Previdéncia Publica — Gramado/RS 2
45 | 0607.00200/2023.52 | Avenida Charm Hotel Ltda. — Hospedagem 19° Congresso Sap Pedro/SP z
46 | 0607.00190/2023.23 | XP — Servigos de Comunicagéo Ltda. - banda larga %
47 | 0607.00344/2023.42 | Cassio Bureau e Editora Ltda. — materiais Eleicdes Conselhos &
48 | 0607.00293/2023.33 | Comercial Polibrasil Ltda. — Material de Escritério §
49 | 0607.00222/2023.30 | EBC — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos §
50 | 0607.00634/2021.41 | Guilherme Zanutto Cardillo — Pericia médica S
51 | 0607.00134/2023.27 | HSC Com. Varej. Merc. Geral Eireli — compra de ar-condicionado g
52 | 0700.00314/2022.34 | Maria Luiza Caetano da Silva Souza — Pericia Médica é
53 | 0302.00422/2023.48 | Prestagao de Contas 03_2023 - Presidéncia — Edler Antonio da Silva g
54 | 0600.00442/2023.48 | Prestagéo de Contas 03_2023 — Geréncia de Administragdo — Maria José Lima Rodrigues g
55 | 0607.00201/2023.23 | TRG Turismo Ltda Me — transporte 19° Congresso S&o Pedro/SP g
56 | 0607.00507/2023.15 | ABIPEM - Inscrigdes Congresso Nacional Foz do Iguagu/PR S'
57 | 0607.00560/2022.48 | Cassio Bureau e Editora Ltda. é
58 | 0607.00421/2023.45 | Coelho & Teoi — material de informatica §
59 | 0607.00498/2023.18 | JJL da Rocha Filho Serv. de Monitoramento — Termo aditivo &
60 | 0607.00819/2023.40 | CONAM Consultoria em Administragdo Municipal %
61 | 0607.00538/2023.25 |Essa Empresa Santista de Saneamento Ambiental e Com. Ltda. ME - dedetizacdo g
62 | 0607.00156/2023.25 | Haut Comunicagéo Visual =
63 | 0607.00547/2023.29 | Hotel Rafain Centro Ltda. %
64 | 0607.00471/2023.50 | Papelaria Nathalie Ltda. EPP — material de escritorio %
65 | 0607.00994/2023.42 | A Tribuna Santos — publicacao licitagdo §
66 | 0700.00543/2023.28 | Prestagdo de Contas 05_2023 Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito g
67 | 0302.00952/2023.52 | Prestagéo de Contas 05_2023 — Diretor Presidente — Edler Antonio da Silva g
68 | 0600.01.019/2023.56 | Prestagao de Contas 05_2023 Geréncia Administrativa — Maria José Lima Rodrigues §
69 | 0607.00994/2023.42 | PRODESP - publicagao licitagdo é:
70 | 0607.00819/2023.40 | CONAM Consultoria em Administragdo Municipal % 2
71 | 0607.00156/2023.25 | Haut Comunicag&o Visual 29
72 | 0607.00547/2023.29 | Hotel Rafain Centro Ltda. S8
73 | 0700.00543/2023.28 | Prestagdo de Contas 05_2023 Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito ?3 g
74 | 0302.00952/2023.52 | Prestacéo de Contas 05_2023 - Diretor Presidente — Edler Antonio da Silva '<Z_E %
75 | 0600.01.019/2023.56 | Prestagdo de Contas 05_2023 Geréncia Administrativa — Maria José Lima Rodrigues i 2
76 | 0607.00544/2023.40 | Arnaldo Chiavelli — transporte Congresso Foz do Iguagu-PR é 3
77 | 0607.01.177/2023.51 | Enger Gestdo em Negocios Empresariais Eireli Me g3
78 | 0607.01.105/2023.50 | Divishop Projetos e decoragdes Ltda. g %
79 | 0607.01.072/202.43 | Maria Adalgiza Martins — TA 04 g ;
80 | 0607.00222/2023.30 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos o e
81 | 0700.00314/2022.34 | Maria Luiza Caetano da Silva Souza — pericia médica § %
82 | 0607.00632/2021.37 | Nilton Ramos — pericia médica ﬁ s
83 | 0607.00301/2023.26 | Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais — renovagao seguro automovel
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84 | 0800.01.078/2023.48 | Prestagao de Contas 06_2023 Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito
85 | 0302.01.151/2023.55 | Prestag&o de Contas 06_2023 — Diretor Presidente — Edler Antonio da Silva
86 | 0800.01.408/2023.23 | Prestagao de Contas 06_2023 Geréncia POCF - Lucielma Ferreira Feitosa
87 | 0607.00294/2023.29 | Wagner Oliveira de Jesus — desinstalacéo e instalagéo ar-condicionado
838 | 0607.00383/2023.37 | Wagner Oliveira de Jesus — manutengao ar-condicionado
89 | 0607.00634/2021.41 | Guilherme Zanutto Cardillo — pericia médica
90 | 0607.01.066/2023.57 GEE(;ZQEM - Ass. de Previdéncia do Estado e Municipios - Inscrigdes Congresso Aguas de
91 | 0607.00786/2022.46 | Felipe F. Goto — 4gua mineral
92 | 0607.01.180/2023.60 | LDB - Consultoria Financeira Ltda. — Consultoria financeira 0
93 | 0607.01.080/2023.53 | Grande Hotel Gléria — hospedagem Congresso Aguas de Linddia S
94 | 0607.01.343/2023.50 | Mapfre Vida S/A — seguro de vida §
95 | 0607.02.086/2023.40 | Open Solugbes Tributarias - curso Q
96 | 060702.367/2023.58 | AGIP - Associagdo Gaulcha de Institutos de Previdéncia §
97 | 0607.01.352/2023.57 | Berta Integracéo Eireli Me — LTCAT_PGR g
98 | 0607.02.833/2023.40 | Antonio Rubens Nunes Ltda — Revista RPPS 2’
99 | 0607.01.405/2023.21 | Buff Comercial %
100 | 0607.02.224/202.39 | Maria Adalgisa Martins — TA 03 -Aluguel térreo e sobre loja_proporcional S
101 | 0607.00474/2023.67 |1CQ Brasil - Certificagéo Pré-Gestéo E
102 | 0607.01.372/2023.30 | 1DOC Tecnologia S/A — Licenciamento de programas — Termo Aditivo 02_ =
103 | 0607.000736/2023.42 | Papelaria Nathalie Ltda. — Material de escritrio &
104 | 0607.01.567/2023.37 | SQNTECH Consultoria em Tecnologia de Informética Ltda. — projetor slides g
105| 0607.01.889/2023.56 | TSU Empreendimentos e Part. The Palace Flat — hospedagem evento XP — S&o Paulo/SP 5
106 | 0302.01.02.733/2023.72 | Prestacdo de Contas 08_2023 Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito @
107 | 0600.02.591/2023.58 | Prestacdo de Contas 08_2023 Geréncia de Administragdo — Maria José Lima Rodrigues §
108 | 0800.02.771/2023.23 | Prestagéo de Contas 08_2023 — Geréncia Planejamento, Or¢amento, Contabilidade e Financa 2
109 | 0607.01.117/2023.53 | TRG Turismo — Transporte Congresso Aguas de Lindéia/SP §
110 | 0607.02.757/2023.37 | TRG Turismo — Passagens Poa Oficina Comprev AGIP_Gramado/RS 2
111 0700.00314/2022.34 | Maria Luiza Caetano da Silva Souza - pericia médica g
112 | 0607.03.077/2023.39 | ABIPEM g
113 | 0607.02.944/2023.28 | A&N Purificadores de Agua - refil filtro §
114 | 0607.01.697/2023.36 | Buff Comércio e Solugdes Ltda. — copos descartaveis E
115| 0607.00618/2023.29 | Cassio Bureau e Editora Ltda. — cartdes de visita e cartilha de segurado %
116 | 0607.01.696/2023.35 | Giovanne Bergamo Pereira Cutieri ME — Varimag - cafeiteira 2
117 | 0607.02.614/2023.45 | Infodigi — clipping’s de diarios oficiais da Justica §
118 | 0607.00222/2023.40 | Paramita Tecnologia Consultoria Financeira Ltda. — licenc. de programas e software < g;
119 | 0607.01.419/2023.19 | Valid Certificadora - certificado digital 5 ;
120 | 0607.01.126/2023.37 | IPEP - Instituto de Pesquisa Econdmica e Previdenciaria — Atuaria 3 8
121 | 0302.1.03.014/2023.50 | Prestacdo de Contas 09_2023 Geréncia de Previdéncia — Alexandre Santos de Brito % ;
122 | 0600.03.016//2023.58 | Prestagéo de Contas 09_2023 Geréncia de Administragéo — Maria José Lima Rodrigues E 2
123 | 0607.02.983/2023.25 | Meta Cursos e Treinamentos Ltda — treinamento E-Social e SST para 6rgaos publicos E %
124 | 0607.01.171/2023.64 | ABIPEM - inscrigbes 11° Congresso Conselheiros Jodo Pessoa/PB a8
125 | 0607.02.948/2023.37 | Celso Silveira Teixeira Tecnologia Ltda. i E
126 | 0607.02.398/2023.42 | Felipe F. Goto — agua mineral g %
127 | 0607.02.322/2023.56 | Hostgator Brasil Ltda. — servidor privado virtual de internet =3
128 | 0607.02999/2023.42 | Kruse Tur Turismo Ltda. - transp. Po_Gramado/RS - Oficina técnica COMPREV g §
129 | 0607.02.833/2023.40 | Paramita Tecnologia Consultoria Financeira Ltda. - licenc. de programas e software § 5
130 | 0607.02.590/2023.58 | Laghetto Hotéis — hospedagem Oficina técnica COMPREV - Gramado/RS é g
131| 060702.892/2023.28 | Luis Carlos Barretes Dias — manuteng&o ar-condicionado
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132 | 0607.03.3018/2023.58 | IPEP - Instituto de Pesquisa Econémica e Previdenciaria — Atuaria
133 | 0607.02.641/2023.68 | Pecini & Pecini Comércio de Moveia Eireli — aquisi¢do de cadeiras
134 | 0607.02.993/2023.37 | Timbiras Palace Hotel Ltda. — hospedagem curso E-social — S&o Paulo/SP

Relagao de Portarias emitidas no ano de 2023

=
©

Portaria N°

Descri¢ao

01/2023 Comissao Escola de Previdéncia

02/2023 Alteragdo Comiss&o de Patriménio

03/2023 Alteragdo Comissdo Acompanhamento de Empréstimo Consignado

Revogacdo das Portaria 83/2021 e 132/2022 - Comissdo de Avaliagdo de Desempenho
04/2023 A
Comissionados

05/2023 Equipe de apoio ao Agente de Contratacio

06/2023 Comité de assessoramento de Previdéncia Complementar RPC — CAPC

07/2023 Comissao CIPA

N B~ (WO -

10/2023 Apostilamento — Maria Teresa de Carvalho Moreira Gomes da Costa

©

12/2023 Alteragdo dos Nucleos da GuarujaPrev

—_
o

17/2023 Licenca maternidade — Liliane da Silva e Silva

-
-

18/2023 Atualizagéo dos Gestores e Fiscais de Contrato

-
N

19/2023 Apostilamento — Maria Cecilia Paiva Magalhdes Garcez

-
w

20/2023 Adicional por tempo de servigo — Jodo Batista Alex Sandro de Oliveira

-_—
E-N

21/2023 Adicional por tempo de servigo — Savio Rangel Sabino

-
(3, ]

2212023 Adicional por tempo de servigo — Luis Fernando Sousa

—_
(=]

23/2023 Estabilidade Valeria Gonsalez

-_—
~

2512023 Nomeacéo Funcéo Gratificada de Coordenador — FGC - Valeria Gonsalez

—_
oo

28/2023 Apostilamento — Elaine Pavao de Souza

-
©

55/2023 Adicional por tempo de servico — Luciana Goulart

N
o

59/2023 Licenca saude Jeferson Silva dos Santos Peres

N
—_

70/2023 Substituicdo Geréncia por motivo de férias

N
N

71/2023 Retirada de FG — Fungao Gratificada — Liliane da Silva e Silva

N
w

72/2023 Apostilamento — Maria Tereza de Aimeida Monte

n
S

73/2023 Apostilamento — Valéria Rodrigues

N
(3, ]

74/2023 Apostilamento — Delmara Soares Alonso

N
(2]

80/2023 Alteracdo Comisséo Escola de Previdéncia

N
~

99/2023 Comisséo Escola de Previdéncia — revoga a portaria anterior

N
©o

104/2023 | Apostilamento — Ana Lucia Serrdo

N
©

105/2023 | Apostilamento — Celia Maria de Almeida Batista

(]
o

106/2023 | Apostilamento — Ghislaine Pais Brenguere

w
—_

108/2023 | Apostilamento — Magda Sirley Brilhante da Silva

w
N

109/2023 | Apostilamento — Rosa Maria dos Santos Baptista

w
w

110/2023 | Apostilamento — Rejane Maria Emilio

w
N

111/2023 | Comissdo COMPREV - Revoga anterior

w
(3,]

112/2023 | Nomeagdo Conselheira Vanessa dos Santos Gomes

w
(2]

115/2023 | Apostilamento — Virginia Aparecida Santos de Brito Lisboa

w
-~

116/2023 | Apostilamento — Shirle Aparecida do Amparo Lima

w
oo

117/2023 | Apostilamento — Cassia de Oliveira Espinosa

w
©

118/2023 | Apostilamento — Maristela Maciel Quitério de Oliveira

S
o

119/2023 | Apostilamento — Cibele Veiga Soares Alberto

-
EN

120/2023 | Apostilamento — Rosineide Bispo da Silva

S
N

122/2023 | Substituigao férias cargo coordenacdo

S
w

123/2023 | Substitui¢do férias cargo geréncia

)
N

153/2023 | Osvaldo Basilio da Silva

S
(3, ]

163/2023 | Comisséo Especial de Licitagdo

S
D

165/2023 | Nomeagdo nova servidora - Cargo Técnico Previdenciario Administrador — Elisa da Silva Suarez
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47 166/2023 gglrzse:é:éo nova servidora - Cargo Técnico Previdenciério Administrador — Maria José Moreira
48 167/2023 | Nomeagao novo servidor - Cargo Analista Previdenciario Ass. Social — Eduardo Henrique de Souza
49 168/2023 ggrsr::a(;éo nova servidora - Cargo Analista Previdenciario de Beneficios — Cristiane Aparecida da
50 169/2023 | Nomeagdo nova servidora - Cargo Analista Previdenciario de Beneficios — Fabiola Braga da Silva
51 178/2023 | Substituiclo férias cargo geréncia

52 153/2023 | Osvaldo Basilio da Silva

53 183/2023 | Nomeagéo novo servidor — Cargo Procurador Previdenciario — Breno Kaiser Terzariol
54 186/2023 | Substituicdo férias Cargo Geréncia Administrativa

55 1872023 | Apostilamento — Nilcéia de Oliveira Fontes Morone dos Santos

56 188/2023 | Apostilamento — Ivanete dos Santos Rodrigues

57 189/2023 | Apostilamento — Elizabeth de Souza Gongalves

58 190/2023 | Apostilamento — Cicera de Goiz Roch&o

59 209/2023 | Substituicio férias Cargo Diretor Presidente

60 210/2023 | Substituicio férias Cargo Geréncia POCF

61 211/2023 | Ampliagdo jornada de trabalho servidor Eduardo Henrique de Souza

62 183/2023 | Nomeagéo novo servidor — Cargo Procurador Previdenciario — Breno Kaiser Terzariol
63 186/2023 | Substituicdo férias Cargo Geréncia Administrativa

64 214/2023 | Licenga salde Jeferson Silva dos Santos Peres

65 219/2023 | Licenga saude Jeferson Silva dos Santos Peres

66 221/2023 | Gestores e fiscais de contrato

67 273/2023 | Nomeac&o Analista Previdenciario Administrador — Carlos Alexandre de Oliveira Silva
68 286/2023 | Nomeag&o Analista Previdenciario Economista — Lucio Villa Franca Motta

69 288/2023 | Nomeac&o Analista Previdenciario Contabilista — Ana Paula Alves dos Santos

70 295/2023 | Elogio servidores da Autarquia

7 300/2023 | Apostila Retificatéria do Ato de Aposentadoria — Manoel Marinho Rosa dos Santos
72 301/2023 | Apostila Retificatéria do Ato de Aposentadoria — Lucia Maria Santos

73 302/2023 | Apostila Retificatéria do Ato de Aposentadoria — José Dagoberto Diaz Rocha

74 332/2023 | Alteracdo Comissao Escola de Previdéncia

75 333/2023 | Alteracdo Comissdo COMPREV

76 335/2023 | Alteracdo Comissao Pregoeiro e Equipe de Apoio ao Pregéo

77 336/2023 | Alteracdo Comissdo Credenciamento Médico e Acompanhamento de Pericias

78 337/2023 | Alteragcdo Comissao Programa de Preparagéo para Aposentadoria

79 338/2023 | Revogagao da Portaria n° 363/2021 de Concurso Publico

80 347/2023 | Substituicéo férias Geréncia de Administragio

81 349/2023 | Substituicdo férias Diretor Presidente

82 350/2023 | Substituicdo Geréncia Planejamento, Orgamento, Contabilidade e Finangas

83 352/2023 | Apostilamento retificatério de beneficios

84 361/2023 | Prorrogagao de licenca de saude servidor Jeferson Silva dos Santos Peres

85 332/2023 | Alteracdo Comissao Escola de Previdéncia

86 381/2023 | Substituigdo Geréncia de Previdéncia

87 393/2023 | Adicional por Tempo de Servico — Laydianne Alves da Silva Rosa Gongalves

88 394/2023 | Adicional por Tempo de Servigo — Eduardo Henrique de Souza

89 401/2023 | Apostilamento retificatorio de pensdo — Maria Mirian de Fatima Prates de Freitas

90 403/2023 | Comissdo de analise, acompanhamento e aprovagao de projetos executivos

91 409/2023 | Comisséo de Licitacdo

92 410/2023 | Comissdo Empréstimo Consignado

93 411/2023 | Alteragdo Comiss&o Pregoeiro

94 412/2023 | Alteragdo Comissao de Patrimdnio

95 413/2023 | Alteragdo Comiss&o Pro-Gestéo

96 414/2023 | Comisséo Revisdo de Atos Normativos

(*) As portarias de concesséo de beneficios ndo constam nessa relagéo.
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Atos Normativos emitidos no ano de 2023

= Ato Normativo N° 01/2023 - “Dispbe sobre a adogao das regras dos decretos
municipais de aplicagdo da Lei Federal de Licitagbes e Contratos Administrativos
n° 14.133/2021 no ambito da GuarujaPrev, e da outras providéncias.”;

= Ato Normativo N° 02/2023 - ““Regulamenta a forma de credenciamento e de
cadastramento de instituicdes financeiras, de administradores, de distribuidores,
de custodiantes, de gestores, de agentes autbnomos, de corretoras, agente
autdbnomo de investimentos, instituicdo bancaria emissora de ativos de renda fixa
e de fundos de investimentos pela Guaruja Previdéncia, e da outras providéncias.”

= Ato Normativo N° 03/2023 - “Estabelece o procedimento administrativo para a
aplicagao da metodologia de gestao de riscos, no ambito da Guaruja Previdéncia,
Autarquia Previdenciaria Municipal, responsavel pelo RPPS — Regime Proprio de
Previdéncia Social de Guaruja, Estado de Sao Paulo, e da outras providéncias.”

= Ato Normativo N° 04/2023 - “Disciplina e estabelece critérios e procedimento para
concessao de Elogio Funcional no ambito da GuarujaPrev, e da outras
providéncias.”

= Ato normativo n° 05/2023 — “Define a separagcdo de responsabilidades dos
agentes que participam do processo de analise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento, execugao e algadas de decisao de cada instancia competente
para aplicacao dos recursos destinados aos investimentos do RPPS e da outras

providéncias.”

Il - Unidade de Controle Interno

Compreende os Nucleos de Controle Geral, de Ouvidoria e de Organizagao
Sistemas e Métodos.

Além das atividades da Unidade de Controle Interno descritas a seguir, ha
registros anexados no Relatério da Controladoria Interna sob responsabilidade da
Analista Previdenciaria de Controle Interno, responsavel técnica pelo funcionamento do
Sistema de Controle Interno da GuarujaPrev.

1) Nucleo de Controle Geral

As reunides deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de
2023, tendo como principais assuntos:
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= Foi apresentada a estrutura de analise dos itens de verificagdes do Plano Anual
de Trabalho da Controladoria Interna 2023 da GuarujaPrev;

= Foi comentada na reunido a atualizagcdo da lista de atos normativos e
regulamentagdes da Lei 14.133/2021 com a publicagdo do Decreto de agente de
contratagdo, equipe de apoio, comissdo de contratagédo, gestores e fiscais de
contratos (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2022/Decreto/D11246.htm);

= Manual de Metodologia de Gestdo de Risco: o membro Zaqueu compartilhou e
apresentou ao Nucleo a Minuta do Manual de Gestao de Riscos do Municipio do
Guaruja com objetivo de discutira importdncia da implementacdo dessa
metodologia e dar suporte a estruturacdo do sistema de controle interno da
GuarujaPrev. A importancia do tema se justifica diante do exposto no Manual de
Controle Interno 2022 publicado pelo TCESP, visto que “74% nao utilizam critérios
de riscospara desenvolver as suas ag¢des de controle interno”;

= Manual de Gerenciamento de Riscos: cabe a GuarujaPrev estabelecer seu proprio
Ato Normativo e diante das observagdes e sugestbes fornecidas pelo Diretor
Presidente, o Manual de Gerenciamento de Riscos da GuarujaPrev sera
reformulado para posterior publicagdo no Diario Oficial (DO);

= Discutida a importancia de avaliar os processos das principais areas da
GuarujaPrev (beneficios, atendimento, tecnologia da informacéo etc.) tendo como
referéncia os manuais de procedimentos publicados. O objetivo € aprofundar na
analise de cada processo, considerando os principais riscos;

= No més de junho houve avango na analise dos processos administrativos de
prestacdes de contas e de concessao de beneficios. Diante da analise, o nucleo
discutiu e recomendou que: para todos os tipos de servigos e despesas, cujas
ocorréncias sao frequentes, que ja constam dos planos anuais e estratégicos, o
nucleo sugere formalizacdo por meio do instrumento contrato. Visto de tais
despesas nao se coadunam com o conceito de adiantamento;

= Avaliar areas, projetos e programas de maior risco: concessao e revisao de
beneficios previdenciarios; investimentos; prestagcdo de contas; gestdo de
contratos; gestdo de pessoal; gestdo de TI; construcdo da sede, contrato de
gestao, empréstimo consignado;

= Foi apontada, em verificagédo interna pelo controle, a auséncia de indicagao de
autoridade responsavel no portal da transparéncia. Foi verificado que, embora néo
conste essa informacao especifica no portal - no médulo e-SIC, ha dados
divulgados dos canais de atendimento e de ouvidoria, em atendimento ao Art. 8°,
inciso VII, da Lei N° 12.527/2011 - de Acesso a Informacéao (Art. 8°, inciso VII -
indicar local e instrugbes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletrbnica ou telefénica, com o 6rgao ouentidade detentora do sitio). Nessa
reunido do nucleo, foi sugerida a insercdo da informagao do e-mail Institucional
da GuarujaPrev no Portal (institucional@guarujaprevidencia.sp.gov.br), cuja acéo
sera solicitada;

= Destacamos também a participacao na Live - || Seminario Estadual de Controle
Interno em 09/11/2023. Os principais temas abordados foram as competéncias
nas areas de auditoria interna, correigao, ouvidoria, integridade publica e combate
a corrupgao, além da importancia da elaboragédo de um plano de trabalho eficiente;

= Envio do Calendario de Obrigacdes Audesp para o ano de 2024, pelo Memorando
1.002/2023. A Unidade de Controle interno ressaltou que continuara a adotar o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=



GUARUJA

v

procedimento padrdao de comunicagdo interna mensal sobre as obrigagdes
Audesp e sobre o cumprimento dos prazos;

2) Nucleo de Ouvidoria

As reunides deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de

2023, tendo como principais assuntos:

Indicadores e acompanhamento das solicitagdes entrantes;
Acompanhamento do Plano de Ag&o Anual de 2023;
Acompanhamento do fluxo;

Avaliagado das melhorias dos canais de ouvidoria;

Elaboracao do Plano Anual das Acdes para o ano de 2024;

Calendario de reunides para 2024.

3) Nucleo de Organizagao, Sistemas e Métodos

As reunidoes deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de

2023, tendo como principais assuntos:

Relatério 1DOC: informada a indisponibilidade de realizar filtros de intervalos de
periodos anuais no médulo “Relatérios”. Estdo sendo realizadas interagbes com
a empresa para avaliar melhorias;

Orientagdes: discutida a importancia de divulgar as funcionalidades da ferramenta
1DOC para que todos os colaboradores/servidores possam utiliza-las da melhor
maneira possivel, colaborando para o aumento da qualidade (avaliagbes dos
processos) e da eficiéncia (prazo de arquivamento de acordo com as
funcionalidades “Arquivar” e “Arquivar + Para de acompanhar”) dos Processos,
Sistemas e Métodos;

Manuais: realizada a revisdao do Manual de Controle Interno com objetivo de
contemplar o sistema de controle interno. Foi encaminhado no més de fevereiro o
Manual de Atendimento ao gestor de processos para analise;

Em 16/02, foi solicito a CONAM a disponibilizacdo de acesso ao Mddulo de
Controle Interno durante 60 dias para apreciacdo e testes das ferramentas,
visando a avaliagdo de viabilidade de futura contratacdo. Nao iniciado até o
momento;

Ferramentas de Controle - Medicdo de cada processo: A solucao € a utilizacao da
funcionalidade de workflow (desenho de fluxo) dentro da ferramenta 1DOC,
viabilizando o andamento dos processos por atividades e responsaveis pré-
definidos. A empresa 1DOC esta disponivel para ministrar treinamentos. Na data
de hoje, temos a visao pelo 1DOC dos indicadores de eficiéncia (geral: 78,75%)
e engajamento (geral: 95,24%);

35

(13) 3343-9050 &
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antoénio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=



36

(13) 3343-9050&

) 4
. | @guarujaprevidencia [}
\ @guarujaprevidencia
|

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

4 Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
G UARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

= Publicados os manuais de Atendimento (revisdo) e o de Revisdo de Beneficios
Previdenciarios na pagina eletrénica da GuarujaPrev
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/manuais-de-procedimentos/.;

= Analise da proposta de manualizagdo da fase preparatéria das contratacées da
GuarujaPrev, considerando as disposi¢cées do Decreto n° 15.833, publicado em
23 de novembro. Na presente reunido, do dia 12 de dezembro de 2023, foram
identificadas as atividades do processo, desde a formalizacdo da demanda,
passando por estudo técnico preliminar até a autorizagdo da contratacao;

= Quanto ao assunto discutido na ultima reunido referente a abertura e tramitacao
dos processos de beneficios previdenciarios, houve avanco na analise da
proposta pelas geréncias envolvidas, sendo necessario avaliar com mais detalhes
as etapas do arquivamento dos processos e a juntada de documentos,
considerando o conceito de “repositorio de documentos”);

= |niciada a manualizacdo do processo de Gestdao de Pessoal, considerando as
diversas atividades desenvolvidas e controladas pela divisdo: abonadas,
adicionais de tempo de servigo e sexta parte, admissao (Convocag¢ao, Nomeacgao,
Posse e Exercicio), dentre outras;

lll - Procuradoria Autarquica

O relatdrio autbnomo anual da Procuradoria Autarquica segue anexo.
IV - Unidade de Assuntos Estratégicos

Composta pelo Nucleo de Investimentos e pelo Nucleo de Atuaria.
1) Nucleo de Investimentos

As reunioes deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de
2023, tendo como principais assuntos:

=  Acompanhamento diario da carteira de investimentos;

= Credenciamento das instituicdes financeiras e fundos;

= Elaboracdo do Relatério Mensal de Gestéao de Risco;

= Elaboragcdo do Manual de Gestao de Risco em atendimento ao Pré-Gestéao;
= Compra de Titulos Publicos Federais -TPF;

=  Politica de Investimentos;

= Estudo ALM - Asset Liability Management;

= Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria;

= Elaboracdo do Plano Anual das A¢des para o ano de 2024;

= Calendario de Reunides para 2024.

2) Nucleo de Atuaria

As reunioes deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de
2023, tendo como principais assuntos:

= Calculo da Avaliagao Atuarial com data focal 31/12/2022;
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Renovacao do contrato de prestacao de servico com a empresa IPEP - Instituto
de Pesquisa Econémica e Previdenciaria, para realizacdo dos calculos atuariais,
gestao atuarial e demais relatorios relacionados ao tema;

Audiéncia Publica Atuarial;

Relatorios de calculos atuarias trimestrais;

Relatorio de Gestao Atuarial,

Plano de amortizagao;

Pareceres Técnico Atuarial,

Relatorio de Gestao de Risco;

Auditoria realizada pelo Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ Brasi, em
atendimento do Pro-Gestdo, Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagdo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uniao,
a GuarujaPrev obteve a Certificagdo Nivel VI;

Concurso para o cargo de Analista Previdenciario Atuario;

Taxa de administracao;

Avaliacao Atuarial Semestral,;

Contratagdo do Empréstimo Consignado;

Plano de Trabalho Atuarial,

Reforma Previdenciaria Municipal,

ISP — indice de Situacdo Previdenciaria;

Meta Atuarial para o ano de 2024;

Calendario de Reunides para 2024.

V - Escola de Previdéncia

As reunides deste nucleo foram realizadas mensalmente no decorrer do ano de

2023, tendo como principais assuntos:

Realizacdo da palestra no dia 24/01/2022 para os servidores da Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social — SEDEAS;

Pré-Gestdo acompanhamento: a) Plano de Acéo - Cursos 2023: O Comité de
Etica solicitou o Curso de ética Presencial e sera programado pela Escola de
Previdéncia para o més de abril;

Comemoracdo 10 anos GuarujaPrev: Houve palestras, depoimentos,
homenagens, presenga dos servidores ativos e inativos, presidentes de diversos
institutos de RPPS e homenagens;

Realizado dia 20/10/2023 o “Outubro Rosa” para as Agentes de Servicos Gerais
e assemelhados da Secretaria de Administragao e servidores da GuarujaPrev.
Serao abordados os seguintes temas: Concessao de Aposentadoria, Direitos do
segurado com cancer, Nocdes de Educacao Financeira, Saude e cuidados da
Mulher, Prevencao de doengas/Cancer de mama, denominado “Outubro Rosa”;
Foi realizado o Curso presencial para os dias 17 e 18/11/2022 a ser ministrado
pela ABCPREV, destinado a Conselheiros e servidores da Guaruja Previdéncia
no Teatro Procoépio Ferreira.
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VI - Unidade de Comunicagao Social

No ano de 2023, a Unidade de Comunicagao Social, aprovou os planejamentos

mensais das acgdes de divulgacbes para as redes sociais e site da GuarujaPrev,
apresentados pela empresa iPublica Comunicagdo. Tendo como principais divulgagdes:

Cobertura e matéria do evento dos 10 anos da GuarujaPrev;

Servidores que assinaram suas aposentarias em 2023;

Programa de Preparacéo para Aposentadoria — PPA-PREV;

Programa de Pds Aposentadoria;

Processo Eleitoral dos Conselhos Fiscal e de Administragao;

Posse dos novos Conselheiros da GuarujaPrev;

Resultado do Relatério de Gestao Atuarial, com superavit;

Audiéncia Publica RPPS 2023;

Participagdo da Comitiva da GuarujaPrev nos Congressos realizados em 2023;
Prémio Destaque Brasil de Governancga Previdenciaria;

Renovagao do CRP — Certificado de Regularidade Previdenciaria;

Certificacdo Pré-Gestéo Nivel IV da GuarujaPrev;

Palestras previdenciarias realizada pela Escola de Previdéncias aos servidores
municipais;

VIl - Comité de Investimentos

Trata-se de 6rgao autbnomo de assessoria que se reune ordinaria e

extraordinariamente e interage com o Nucleo de Investimentos. As atas das reunides sao
juntadas aos Relatérios Mensais de Governanga Corporativa.

VIl - Comissao Pro-Gestao

As reunioes desta comissao foram realizadas mensalmente no decorrer do ano

de 2023, tendo como principais assuntos:

Acompanhamento do Plano de Agéo;

Analise e acompanhamento dos 24 (vinte e quatro) requisitos do Programa Pro-
Gestao;

Implementagao das acgdes para atendimento da Certificacdo para o Nivel IV;
Obtencao da Certificacdo Nivel IV de Pro-Gestdo Programa de Certificagao
Institucional e Modernizagao da Gestdao dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
Acompanhamento e controle das oportunidades de melhorias apontados no
Relatério de Auditoria de Certificagao;

Contrato ICQ Brasil para acompanhamento referente a Certificagdo Pro-Gestao
no nivel IV, que ira requerer acompanhamento por trés anos (validade do
certificado até 29/08/2026), com auditorias anuais de manutencgao.

Planejamento Anual;

Calendario de Reunides para 2024.
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IX - Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de A¢ées para
2023 da Presidéncia

UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO ATE O MES DE DEZEMBRO DE 2023
Realizar a consolidagdo e o fechamento do relatério
mensal de atividades da Diretoria Executiva (Relatorio | Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
de Governanga Corporativa) e encaminha-lo ao | atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
Conselho Fiscal

Promover a administracdo geral da Guaruja
Previdéncia cumprindo e fazendo cumprir as normas | Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
previstas na legislacdo municipal e federal aplicavel | atribui¢des do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS
Coordenar e dirigir todas as atividades de execugéo a
serem desenvolvidas no ambiente organizacional da
Guaruja Previdéncia

Representar a Guaruja Previdéncia ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, e nas suas
relagbes com terceiros

Cumprir estritamente as normas previstas no
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia,
complementando-0, se necessario, na hipdtese da | Atividade ordinéria da Unidade, com previsdo legal das
existéncia de lacunas, mediante a edi¢do de normas | atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
que tratem da fixagao de atribui¢des aos seus drgaos
no &mbito da Diretoria Executiva

Estabelecer e publicar os pardmetros e diretrizes
gerais de funcionamento da Guaruja Previdéncia
mediante a publicagdo de atos normativos internos
Praticar todos os atos de administragdo de pessoal da
Guaruja Previdéncia sob qualquer regime de trabalho, | Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das
excepcionados os atos de nomeagdo a cargo do | atribui¢des do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
Prefeito Municipal

Supervisionar o encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social dos relatérios e demais
documentos aptos a demonstrar o cumprimento da
legislagdo federal aplicavel aos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social - RPPS com vistas a manutengdo
da regularidade do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP

Deferir, atualizar e cancelar os pedidos de beneficios | Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
previdenciarios atribuicbes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
Dar cumprimento as deliberagdes do Conselho de
Administragdo e as orientagdes ou corregdes
sugeridas pelo Conselho Fiscal, desde que
pertinentes no que se refere ao aperfeicoamento da
gestéo e desde que revestidas de legalidade
Executar a politica de investimentos da Guaruja
Previdéncia aprovada pelo Conselho de | Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
Administragdo e mediante o auxilio técnico do Comité | atribuicbes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

de Investimentos

Elaborar o relatério mensal contendo a execucdo da
politica anual de investimentos, analisando seus | Atividade ordinéria da Unidade, com previsdo legal das
resultados, em conjunto com o Gerente de | atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
Planejamento, Orgamento, Contabilidade e Finangas
Otimizar o atendimento aos segurados no que tange
ao atendimento, autoatendimento ou autosservigo
digital, inclusive com esforcos para implantagdo de
‘totens' nas sedes da GuarujaPrev, Prefeitura,

Camara Municipal e Sindicatos

Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
atribuicbes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Presidéncia

Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
atribuicbes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das3
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

EDLER ANTONIO DA S
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO ATE O MES DE DEZEMBRO DE 2023

Discutir com o Governo Municipal a pauta definida
pelo Pré-Gestéo que determina que os membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal indicados pela
Administragéo e os diretores da Diretoria Executiva
terdo mandato, somente podendo ser substituidos em
situagBes definidas em lei, com apresentagdo de
contas anual ao Conselho Deliberativo

Elaborada Minuta de Lei e encaminhada para o Conselho
de Administragdo, pendente de deliberagdo. Somente
apds discusséo com o Colegiado, havera discusséo com

o Governo Municipal.

Registre-se que a regra mudou, com a publica¢do pelo
Ministério da Previdéncia do Manual do Pré-Gestéo -
versao 3.4, podendo ser, além do mandato, atendida pela
média de 2 anos de exercicio dos membros da Diretoria
MANDATO,

Executiva, copforme 3.215 -
REPRESENTACAO E RECONDUGAO:

Nivel Ill: Adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e Il
os membros da Diretoria Executiva terdo mandato,
somente podendo ser substituidos nas situagdes
definidas em lei, e deverdo apresentar anualmente
prestagdo de contas ao Conselho Deliberativo.
Alternativamente, a comprovagdo de mandato para os
membros da Diretoria Executiva podera ser suprida com
a comprovagao do exercicio médio de 2 (dois) anos dos
membros da Diretoria, considerando os ultimos 5 (cinco)

anos.
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-
gestao-rpps-certificacao-
institucional/ManualdoPrGesto.pdf

Ainda que a GuarujaPrev tenha alcangado o nivel IV do
Pr6-Gestéo, a demanda continua necesséria, visando
adequagdes para os proximos anos e maior estabilidade

da gestéo.

Serd reiterado o pedido junto ao Conselho de
Administracéo e rediscutido com o Governo Municipal, a

partir do més de setembro de 2023.

Organizar  eleigdes os Conselhos de

Administrag&o e Fiscal

para

Os novos Conselheiros Eleitos tomaram posse em 1° de

junho de 2023.

Publicar semestralmente, nos meses de janeiro e
julho, relagdo contendo os responsaveis pela Gestao
e pela Fiscalizagdo dos contratos da Guaruja
Previdéncia

Realizada a publicagdo de janeiro de 2023.
Realizada a publicagdo de julho de 2023.

Planejar a construgdo da Sede da Guaruja
Previdéncia

Finalizado o processo licitatério e contratagdo da empresa
de engenharia que realizara o Projeto Executivo da

Construcdo da Sede da GuarujaPrev.

Apbs, sera organizada outra licitagdo para Execucéo do

Projeto, iniciando-se a construgao efetiva.

Oportunizar a participagdo de congressos, encontros
e outros eventos previdenciarios e de investimentos,
com planejamento prévio de no minimo trés meses,
preferencialmente das Associacdes Apeprem e
Abipem, cuja autarquia é associada, com apoio dos
demais drgaos da estrutura de governanca

<
Todas as programagdes para participagdes dos proximos 2
Congressos das Associagdes Apeprem e Abipem para’
2023 foram finalizadas, com ampla participagdo dosg
restando 03

membros da estrutura de governanca,
Congresso de Conselheiros em novembro/dezembro.

Q

=
b=

Organizar e participar dos 10 anos da GuarujaPrev em
conjunto com a comiss&o especifica nomeada com
essa finalidade e demais o6rgdos da estrutura de
governanga

Realizada a ceriménia inicial no dia 26 de janeiro de 2023, o
com descerramento de placa alusiva com os nomes de 7
todos os segurados que compuseram a estrutura de'

governanga do RPPS de 2013 a 2022.

Estao sendo realizadas atividades pelo Programa de Pré-

Aposentadoria.

Realizada a capacitagdo dos servidores efetivos, §
estagiarios, comissionados e conselheiros no diag
14/07/2023, para o curso “Etica e Compliance no setor-§

Ul

Publico”.

r 1 pessoa
g

D

g
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UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO ATE O MES DE DEZEMBRO DE 2023
O banner de 10 anos do RPPS esta sendo utilizado nos
“Dias das Aposentadorias Felizes”.
A Presidéncia da GuarujaPrev encaminhou proposituras
. . . de Projetos de Leis (Lei Organica e Lei Complementar)
Desenvolver estudos continuos, inclusive com 2. ~ , J
. . para os Conselhos de Administragao e Fiscal, discutindo
assessoria de empresa especializada contratada, de o contelido em reunidio coniunta extraordinaria
reforma da previdéncia municipal para atender as . . o L
- o . o Apos, revisou as proposituras € as encaminhou para o
previsdes da EC n° 103/2019 e as determinagbes de e N
- o Conselho de Administrag&o.
o6rgéos externos de fiscalizagao e controle . 5 A . x
O assunto esta em analise pelo Orgdo de Deliberagao
Superior da GuarujaPrev.
Enviar a avaliagdo atuarial anual ao Ministério do | A Avaliagao Atuarial foi encaminhada no prazo. &
Trabalho e Previdéncia Social, apds regular | Nova avaliagao atuarial esta em processamento, vistoque | 3
aprovacao por parte do Conselho de Administragao serdo feitas a cada 6 meses. Q
Realizada em 05 de maio de 2023, com abordagem do | &
Realizar Audiéncia Publica Atuarial resultado atuarial, do resultado dos investimentos e §
demonstragdo da governanca corporativa. )
. I . A A Proposta Orgamentaria Anual da Guaruja Previdéncia, | &
Encaminhar, na primeira quinzena do més de julho de Memorando 320/2023. preparada pela Geréncia de | S
cada ano, a Proposta Orgamentaria Anual da Guaruja ; » Prep P : 5
a o Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas, | §
Previdéncia para apreciacdo do Conselho de : - | ©
- N apresentada para os Conselhos Fiscal e de Administragdo | ©
Administragdo ! - )
e encaminhada para o Governo Municipal. %
PPA - Proposta Orgamentaria Anual s6 é elaborado a | £
cada 4 anos, no primeiro ano de mandato do Prefeito. >
Elaborar o Plano Plurianual da Guaruja Previdéncia, a g
Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Proposta | LDO - Proposta Orcamentaria Anual foi elaborada em S‘
Orgamentaria Anual, em conjunto com o Gerente de | margo. 5
Planejamento, Orgamento, Contabilidade e Finangas &
POA - Proposta Orgamentaria Anual encaminhada parao | &
Governo Municipal. g
Elaborar a politica anual de investimentos dos a . . a
. s s . Elaborada pelo Comité de Investimentos, revisada pela |
recursos previdenciarios da Guaruja Previdéncia, em | ~. " . . . ]
. . Diretoria Executiva e encaminhada para o Conselho de | &
conjunto com o Gerente de Planejamento, Administracio 2
Orgamento, Contabilidade e Finangas 6do. g
Elaborar o Planejamgnto Estratégico para o periodo Concluido no més de dezembro. 2
de 5 anos, com reviséo anual S
Elaboracdo do Relatério de Gestao Atuarial Concluido no més de dezembro. g
Elaborar o Planejamento Atuarial Anual Concluido no més de dezembro. 2
Emitir Portarias de Concessdo de Beneficios, para . 2
L A Realizado. 8
revisdo da Presidéncia =)
Atender as demandas da Presidéncia Realizado. S
Orientar, coordenar e supervisionar a preparacao dos d =
atos e despachos que devam ser submetidos a | Realizado. 7 %‘
apreciacéo do Diretor Presidente 28
Secretaria Elaborar Oficios da autarquia Realizado. 98
Geral Elaborar as atas de reunides da Diretoria Executiva Realizado 3 g
Recepcionar documentos dirigidos a Diretoria . b S
X ) Realizado. Z B
Executiva, Procuradoria e Controle Interno g <
Receber, protocolar e encaminhar documentos . o @
. Realizado. =
internos e externos g s
Dar suporte aos Nucleos na elaboragdo de seus . 3 S
respectivos Relatérios Mensais de Atividades REIZ) ; %
Elaborar Relatorio de Aderéncia dos Ativos da g >
Carteira de Investimentos da autarquia e submeter ao | Projetado para dezembro 8 3
Ntcleo de Comité de Investimentos =
Investimentos | Analisar dados relativos as politicas econdmicas, gz
financeiras, orgamentaria, comercial, cambial, de | Realizado. Z §
crédito e outras, visando orientar 0s 6rgaos
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UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO ATE O MES DE DEZEMBRO DE 2023
competentes da autarquia na aplicagao dos recursos
previdenciarios
Elaborar relatérios da carteira de investimentos da
autarquia para subsidiar a tomada de decisdo do | Realizado.
Diretor Presidente e do Comité de Investimentos
Analisar e submeter o credenciamento das Realizado
instituicdes ao Comité de Investimentos '
Auxiliar o Comité de Investimentos na elaboragéo de Realizado
relatério mensal de investimentos )

Nucleo de Colaborar com o desenvolvimento do Planejamento Realizado

Atuaria Atuarial )
Realizar reuni&o mensal do Nucleo Realizada.
Elaborar Relatério Mensal de Atividades Realizado.
Analisar os resultados das verificages mensais da | Reglizado.
Unidade de Controle Interno
Auxiliar na execugao dos controles quadrimestrais da
Controladoria Interna e Avaliar o cumprimento das Realizado
acdes do Plano Anual de Trabalho da Controladoria '
Interna
Emitir termos de orientagdo/recomendagédo para as i
unidades inspecionadas Realizado.
Acompanhar a elaboragao e implantagao de agdes de | Reglizado.
melhoria e conformidade, se houver

Nucleo de Acompanhar e validar as entregas de informagdes e Realizado

Controle Geral | relatérios aos 6rgdos de controle externo )
Acompanhar e implementar as recomendagdes e Realizado
decisOes dos drgdos de controle externo '
Acompanhar publicagdes no Portal da Transparéncia | Realizado.
Monitorar e avaliar o cumprimento das agdes do Plano | Reglizado.
de Agao Anual da GuarujaPrev
Avaliar o cumprimento das ages do Plano Anual de | Realizado.

Trabalho da Controladoria Interna

Avaliar o cumprimento dos indicadores do Contrato de
Gestédo

Em andamento.

O resultado é positivo considerando a evolugdo do
percentual de iniciativas estratégias implementadas.

, Elaborar o Relatério Mensal de Atividades Realizado.
Nucleo de - — - ; :
S Realizar reunides mensais do Nicleo Realizado
Ouvidoria - - . ~ —— ~ - ~ - S
Garantir a resposta as manifestagdes de Ouvidoria N&o houve manifestagdes dentro do més. 3
Realizar reunides mensais do Nucleo Realizado. 7
Elaborar relatério mensal de atividades Realizado. 3
Escola da - . : 4
g Realizar cursos relacionado ao RPPS Realizado =
Previdéncia - . —

Realizar palestras mensais sobre Beneficios . g
. e ; . Realizado. g
Previdenciarios e Finangas Pessoais g
Realizar reunides mensais do Nucleo Realizado. o
Elaborar relatério mensal de atividades Realizado. =
Mapear e manualizar as Atividades das Areas de i i
Nucleo de Atuaggo do RPPS Realizado.
Organizagao, Avaliar o aprimoramento dos processos Realizado. 3
Sistemas e Reestruturagéo de Controle Interno de Acordo com o o
Métodos Pr6-Gestéo e com o Manual de Controle Interno do | Reglizado. Y
TCESP ki
Garantir a Revisdo dos Manuais de acordo com as . 4
Realizado. g

atualizagdes das atividades, se necessério.
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Foram colhidos relatérios das Geréncias, constantes neste documento, e houve
contribuicdo dos assessores e coordenadores, ocupantes de FGs e DAs, para a

consolidacao efetuada pela Presidéncia.
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Il - CONTRATO DE GESTAO (acompanhamento)

Acompanhamento da Execucao do Contrato de Gestao

Iniciativas estratégicas que ainda ndo foram cumpridas:

(13) 3343

44
90508

@guarujaprevidencia [}
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guarujaprevidencia.sp.gov.br &

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
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INICIATIVA ESTRATEGICA

IE12 - Implementar o controle de frequéncia digital (Relégio de Ponto).

IE14 - Construir a sede da GuarujéPrev.

IE15 - Instalagdo de ‘TOTENS' na sede da Guaruj&Prev e em outros locais da municipalidade.

IE19 - Conceder 0 empréstimo consignado aos segurados.

IE28 - Criar ambiente virtual de atendimento ao publico e de solicitagio de servigos (Instalacdo de ‘TOTENS)).

Resultados dos Objetivos Estratégicos

INDICADORES ESTRATEGICOS

PREVISTOS

REALIZADOS

A apuracao da pontuagdo é competéncia da Analista Previdenciaria de Controle Interno, conforme art. 5°,

caput e § 1°da LC n° 179/2015.

Acompanhamento do cumprimento das iniciativas estratégicas do

Gestao pela GuarujaPrev:

OE01 - Aperfeigoamento dos procedimentos e servigos realizados 11 31% 11 31%
OEO02 - Melhorias na infraestrutura 4 1% 1 3%
OEO03 - Melhoria na qualidade dos atendimentos realizados 7 19% 6 16%
OE04 - Capacitacéo dos servidores segurados 4 11% 4 11%
OEO05 - Desenvolvimento de ferramentas que auxiliem a realizag&o dos trabalhos 4 1% 3 8%
OEO06 - Acdes de fortalecimento da imagem institucional da Guaruja Previdéncia 6 17% 6 17%
TOTAL 36 100% 31 86

ota Y e a0 0 0

Contrato de

INICIATIVA ESTRATEGICA

ACOMPANHAMENTO
Registro da evolugéo

Cumprimento

IEO1 - Disponibilizar canal

recenseamento remoto.

digital

para

O canal digital ja foi disponibilizado no link
https://meuguarujaprev.quarujaprevidencia.sp.gov.br
/main/menu-principal, restando langcamento de
aplicativos acessiveis nas lojas digitais para ‘andoid’
e ‘iphone’; cujos estdo em desenvolvimento pela
empresa contratada, com as devidas providéncias de
licenciamento.

IE02 - Garantir a consisténcia da base cadastral.

A base cadastral esta sendo atualizada més-a-més
com o cadastramento de novos segurados, o
recadastramento de servidores ativos e a prova de
vida de aposentados e pensionistas, no més de seus
aniversarios.

Além disso, as bases cadastrais sdo revisadas
semestralmente para as avaliagbes atuariais e
anualmente para cruzamento de dados com a
prefeitura devido ao recadastramento anual, no més
de aniversario dos servidores, para o e-social.

As bases legislativas para garantia da solvéncia
cadastral séo o Ato Normativo n° 05/2022 da Guaruja
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INICIATIVA ESTRATEGICA

ACOMPANHAMENTO
Registro da evolugédo

Cumprimento

Previdéncia, de 07 de julho de 2022, disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Ato_Normativo_05_2022_assinado.
pdf e o Decreto Municipal n° 14.332/2021 - Institui a
Atualizagdo Obrigatéria de Dados Cadastrais e a
Qualificagdo Cadastral dos servidores publicos
municipais, e da outras providéncias, disponivel em
https://leismunicipais.com.br/a/sp/g/quaruja/decreto/
2021/1443/14432/decreto-n-14432-2021-institui-a-
atualizacao-obrigatoria-de-dados-cadastrais-e-a-
qualificacao-cadastral-dos-servidores-publicos-
municipais-e-da-outras-providencias.

IE0O3 - Acompanhar periodicamente a
conformidade/ adequagdo dos prazos dos
processos de concessédo de beneficios,
implementando as alteragdes que se fizerem
necessarias.

O acompanhamento da periodicidade ¢é feito
mensalmente pela Geréncia de Previdéncia, com
criticas objetivas realizadas pela Procuradoria
Previdenciaria em cada processo de aposentadoria e
pensao por morte.

Para adequacdo de prazos, compativeis com as
metas e com a legislagdo, a Diretoria Executiva esta
reestruturando a Divisdo de Concessdo de
Beneficios, inclusive com a realizagdo de concurso
publico para aumentar o efetivo de pessoal Analista
Previdenciario de Beneficios.

Além disso, foram instituidas filas e janelas de
atendimento das demandas para dar prioridade para
0s casos de pensao por morte e manter controle de
atendimento por ordem de entrada no setor, com a
maxima eficiéncia possivel.

IE04 - Fortalecer os controles internos, a gestéo
de risco e a seguranga institucional.

A Unidade de Controle Interno, composta pelos
Nucleos de Controle Geral, Ouvidoria e OSM -
Organizagdo, Sistemas e  Métodos sob
responsabilidade de Analista Previdenciario de
Controle Interno e com participagdo de membros do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos que
sd0 da Procuradoria Geral do Municipio trabalham
mensalmente para fortalecer os controles internos, a
gestdo de risco e a seguranga institucional da
GuarujaPrev, com envolvimento de diversas outras
unidades e de todas as chefias da estrutura de
governanga.

IEO5 - Garantir acesso a informagéo de forma
transparente e eficaz, atendendo a legislagéo
vigente.

O acesso a informagdo é garantido pelo Portal da
Transparéncia, pelas divulgacdes no site e redes
sociais da autarquia e, quando solicitados, pela
Ouvidoria e em processos administrativos.

IE06 - Expandir e aprimorar as boas préaticas de
gestao implementadas.

As boas préticas de gestdo implementadas estdo
sendo aperfeigoadas, expandidas e aprimoradas
constantemente.

IEO7 - Manter valido o Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP.

O CRP foi revalidado em 19/12/2023, com
vencimento em 16/06/2023, conforme verifica-se no
link
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INICIATIVA ESTRATEGICA

ACOMPANHAMENTO
Registro da evolugédo

Cumprimento

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/pu
blico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=227533.

Os critérios de regularidade podem ser verificados no
link
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/pu
blico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=4495902100
0104.

IE08 - Realizar avaliagbes continuas dos
fornecedores, com enfoque na manutengéo da
qualidade do servigo prestado durante todo o
periodo contratual.

A atribuicdo de gestdo contratual ficou determinada
para os Gerentes de Administracédo, de Previdéncia e
de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e
Finangas na forma do Ato Normativo n° 06/2022,
dispde sobre regras, diretrizes e procedimentos de
Gestéo e Fiscalizacdo da Execugédo de Contratos no
ambito da  GuarujaPrev,  disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-

content/uploads/Ato_Normativo_06_2022_assinado.

pdf,

IE09 - Avaliar periodicamente os fluxos dos
processos administrativos para aperfeigoar a
integracao e eficiéncia entre os setores.

Realizado pela Unidade de Controle Interno, com
enfoque no compliance e na melhoria da qualidade,
com registros em Relatdrios Especificos.

IE10 - Priorizar mecanismos e processos que
garantam a eficiéncia e celeridade dos servigos
oferecidos pela GuarujaPrev aos segurados e
beneficiarios.

Ha a priorizacdo de mecanismos e processos que
garantam a eficiéncia e celeridade dos servigos
oferecidos pela GuarujaPrev aos segurados e
beneficiarios.
Novos métodos e processos de trabalho estdo sendo
implantados.

IE11 - Realizar a fiscalizagdo e a gestdo de
contratos.

A atribuicdo de gestao contratual ficou determinada
para os Gerentes de Administracédo, de Previdéncia e
de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e
Finangas na forma do Ato Normativo n° 06/2022,
dispbe sobre regras, diretrizes e procedimentos de
Gestao e Fiscalizacdo da Execucdo de Contratos no
ambito da  GuarujaPrev,  disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-

content/uploads/Ato_Normativo_06_2022_assinado.

pdf,

IE12 - Implementar o controle de frequéncia
digital (Relégio de Ponto).

N&o realizado. A Presidéncia da GuarujaPrev motivou
a compra ou contratacao de sistema em 2022, com
mecanismo de controle de frequéncia, a Geréncia de
Administragdo iniciou dois processos licitatorios:
compra de equipamento e contratacdo de sistema.

IE13 - Integrar os processos de compras e
contratacbes ao  Portal Nacional de
Contratagdes.

Realizada a primeira integragdo. Foi integrado o
processo licitatério de contratagdo do ICQ para
auditoria do Pro-Gest&o no Nivel IV.

IE14 - Construir a sede da GuarujaPrev.

Realizada a Tomada de Precos para contratagao de
empresa que elaborard o Projeto Executivo.
Contratada a empresa Faccio Arquitetura,
homologagéo do certame publicada em 27/09/2023
no Diario Oficial. Sobre a Faccio Arquitetura, segue
link da empresa:
https://www.faccioarquitetura.com.br/.
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INICIATIVA ESTRATEGICA

ACOMPANHAMENTO
Registro da evolugédo

Cumprimento

IE15 - Instalacdo de ‘TOTENS’ na sede da
GuarujaPrev. e em outros locais da
municipalidade.

Foi aberto processo de comprallicitagdo pela
Presidéncia. Esta em fase de pesquisa de mercado
realizada pela Diviséo de Compras e Licitagéo.

IE16 - Manter o equilibrio financeiro e atuarial.

A Avaliagdo Atuarial de 2023, data focal de 31 de
dezembro de 2022, demonstrou Equilibrio Técnico
Atuarial, conforme Relatério disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Relato_rio_de Atuarial_2023_Guar
uja_Prev_n0016 VF ASSINADO.pdf.

O Nucleo de Atuaria reline-se com a empresa € 0
Atuario responsavel mensalmente. Trimestralmente
sdo realizados relatorios atuariais. E, semestralmente
s8o realizadas novas avaliagdes atuariais.

IE17 - Manter o equilibrio financeiro e atuarial,
por meio eficiente da gestdo da Folha de
Pagamento de Segurados.

A Avaliagdo Atuarial de 2023, data focal de 31 de
dezembro de 2022, demonstrou Equilibrio Técnico
Atuarial, conforme Relatério  disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Relato_rio_de_Atuarial_2023_Guar
uja_Prev_n0016_VF_ASSINADO.pdf.

Além disso, foram realizadas auditorias de beneficios
no ano 2021 e serdo tomadas outras providéncias no
presente Exercicio.

IE18 - Acompanhar a implantagao do Regime de
Previdéncia Complementar (RPC).

O RPC foi devidamente implantado no Municipio,
conforme constata-se em:
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/capc-
comite-rpc-guarujal.

Registre-se que o novo Procurador Previdenciario da
Guaruja Previdéncia aderiu ao Plano de Adeséo ao
RPC, como outros Procuradores Juridicos da
Prefeitura, do Ultimo concurso, haviam aderido,
denotando que a implantag&o foi efetivada.

IE19 - Conceder o empréstimo consignado aos
segurados.

Aprovada a Lei Complementar n° 317/2023
(https://leismunicipais.com.br/a/sp/g/quarujallei-
complementar/2023/31/317/lei-complementar-n-317-
2023-acrescenta-dispositivos-na-lei-complementar-
n-135-de-04-de-abril-de-2012-e-na-lei-
complementar-n-179-de-13-de-fevereiro-de-2015-e-
da-outras-providencias).

Finalizado o processo licitatorio, de Dispensa de
Licitacéo para contratag&o direta, com fundamento no
art. 24, caput e incisos XllI, XXV e XXXI da Lei
Federal n® 8.666/1.993 e suas alteracdes, conforme
dados ratificados a seguir:

Processo Administrativo n.%: 0607.01.917/2023.42
Contratada: Instituto de Pesquisa Econdmica e
Previdéncia - cnpj: 27.531.527/0001-07.

Objeto: Contratagdo de Instituicdo para estudos de
viabilidade financeira para apuragdo da taxa de
cobertura total dos riscos atuariais, necessarios para
a preservacao do equilibrio econdémico- -financeiro da
carteira de  empréstimo  consignado, com
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Registro da evolugédo

Cumprimento

fornecimento de tecnologia para gestdo e
operacionalizagdo de empréstimos consignados e
ampliacdo da elegibilidade do crédito para todos os
segurados do RPPS, conforme art. 9°, caput, § 7° da
Emenda Constitucional n°103/2019 e em observancia
das regras estabelecidas pela Resolugdo CMN n°
4.963/2021 e da Portaria MPT n° 1.467/2022, em
conformidade com o art. 164, inc. Ill da Lei
Complementar n° 135/2012 e com o art. 195, inc. X
da Lei Complementar n° 179/2015.

IE20 - Tratar as inconsisténcias apontadas no
estudo atuarial anual.

A Avaliagdo Atuarial de 2023, data focal de 31 de
dezembro de 2022, demonstrou Equilibrio Técnico
Atuarial, conforme Relatério  disponivel em
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Relato_rio_de_Atuarial_2023_Guar
uja_Prev_n0016 VF ASSINADO.pdf.

A Diretoria Executiva (externamente pelo Presidente
junto & Pmg), em conjunto com o Nucleo de Atuaria
(internamente), esta tomando as providéncias para
atender a todas as medidas indicadas na Avaliagéo
Atuarial.

IE21 - Priorizar processos que garantam a
eficiéncia, celeridade e transparéncia dos
servicos oferecidos pela GuarujaPrev aos
segurados e beneficiarios.

Ha a priorizacdo de mecanismos e processos que
garantam a eficiéncia e celeridade dos servigos
oferecidos pela GuarujaPrev aos segurados e
beneficiarios.
Novos métodos e processos de trabalho estdo sendo
implantados.

IE22 - Expandir e aprimorar as boas praticas de
gestdo implementadas.

As boas praticas de gestdo implementadas estéo
sendo aperfeicoadas, expandidas e aprimoradas
constantemente.

IE23 - Manter e aprimorar o Programa de
Treinamento Anual, expandindo os cursos
segundo novas necessidades e as metas de
desempenho aos conselheiros, estagiarios e
aprendizes.

O Programa de Treinamento Anual, apresentado pela
Escola de Previdéncia, foi aprovado pelo Conselho de
Administracao na deliberagao sobre o Planejamento
Estratégico de 2023 e esta sendo desenvolvido.

A GuarujaPrev langou o Banco de Talentos para
constar a relagdo e certificados de todos os
segurados que obtiverem a certificagdo em RPPS e
daqueles que fizeram cursos de certificacdo,
disponivel em
https://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/certificaca
0-banco-de-talentos/.

IE24 - Consolidar e expandir o Programa de
Educacéo Previdenciéria e Financeira.

O Programa de Treinamento Anual, apresentado pela
Escola de Previdéncia, foi aprovado pelo Conselho de
Administragao na deliberacao sobre o Planejamento
Estratégico de 2023 e esta sendo desenvolvido.

A GuarujaPrev langou o Banco de Talentos para
constar a relagdo e certificados de todos os
segurados que obtiverem a certificagdo em RPPS e
daqueles que fizeram cursos de certificagéo,
disponivel em
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Registro da evolugédo

Cumprimento

https://www.quarujaprevidencia.sp.qov.br/certificaca
0-banco-de-talentos/.

IE25 - Consolidar o Programa de Saulde e
Seguranga, com o desenvolvimento de acdes
que assegurem e preservem a integridade dos
servidores, colaboradores e do patrimdnio
publico.

A Autarquia estd com o PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional), o PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos) o Laudo de
Insalubridade, o Laudo de Ergonomia e o PCMAT
(Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho) em dia.

Ademais, o Programa de Saude e Seguranca é
desenvolvido em parceria com a Prefeitura de
Guaruja.

IE26 - Viabilizar a certificagdo profissional na
GuarujaPrev.

QUADRO DE CERTIFICAGOES (apurado entre os
titulares

Bésico 12 7 1 22

Intermediario 00 1 2 4

Avancado NA* NA 3 4

EN BN BN NS

Total 12 8 6 30

A relacao dos profissionais certificados do Municipio
de Guaruja esta disponivel no Banco de Talentos da
GuarujaPreyv, link
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/certificaca
0-banco-de-talentos/.

IE27 - Aprimorar o canal
recenseamento remoto.

digital para

O canal digital ja foi disponibilizado no link
https://meuguarujaprev.quarujaprevidencia.sp.gov.br
[main/menu-principal, houve langamento de
aplicativo acessivel na loja digital para ‘andoid’,
restando viabilizar na loja virtual para ‘iphone’,
desenvolvimento pela empresa contratada, com as
devidas providéncias de licenciamento.

Lancada ferramenta para agendamento de
atendimento do Plantdo Tira-Duvidas, inclusive para
cadastro e recadastramento:
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Agendam
entodeAtendimentos@guarujaprevidencia.sp.gov.br/
bookings/

IE28 - Criar ambiente virtual de atendimento ao
publico e de solicitagdo de servigos (Instalagéo
de ‘TOTENS’).

O ambiente virtual de atendimento ao publico existe
pelos links do MEU  GUARUJAPREV
https://meuguarujaprev.quarujaprevidencia.sp.gov.br
/main/menu-principal e do REQUERIMENTO
DIGITAL
https://guarujaprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&it
d=5.

Quanto aos totens, foram feitas pesquisas, e iniciado
processo licitatério.

IE29 - Concluir a realizagdo do Concurso
Publico da GuarujaPrev para preenchimento de
todos os cargos vagos e formagédo de cadastro
reserva.

O concurso publico foi homologado e houve o inicio
de Exercicio de 08 novos servidores do concurso, dos
cargos de Procurador Previdenciério, Analista
Previdenciario (de  Beneficios, Administrador,
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Contabilista e Economista) e Técnico Previdenciario
Administrador.

IE30 - Possibilitar a participagéo de eventos e
Cursos que aprimorem o conhecimento.

Requisito atendido pelas diversas agdes da Escola de
Previdéncia e da Diretoria Executiva.

IE31 - Aumentar a quantidade de seguidores e
melhorar 0 engajamento digital da GuarujaPrev
nas redes sociais.

A cada dia ha o aumento da quantidade de
seguidores e melhoramento do engajamento digital
da GuarujaPrev nas redes sociais, devido as acdes
da Unidade de Comunicac&do Social em parceria com
a empresa contratada.

IE32 - Aperfeigoar a pagina eletronica (site) da
GuarujaPrev tornando-a mais interativa para o
segurado.

A péagina eletronica (site) da GuarujaPrev esta sendo
aperfeicoada, devido as agdes da Unidade de
Comunicagdo Social em parceria com a empresa
contratada.

IE33 - Realizar Audiéncias Publicas.

A GuarujaPrev participa das audiéncias publicas da
Lei de Responsabilidade Fiscal em conjunto com a
Prefeitura de Guaruja na Cé&mara Municipal.
Realizada audiéncia publica anual sobre resultados
atuariais, dos investimentos e de governanca
corporativa, em 04 de maio de 2023.

IE34 - Avangar na certificacdo do Prd-Gestéo
para o nivel V.

Realizada a auditoria pela empresa ICQ Brasil nos
dias 28 a 30 de agosto de 2023, com a obtengao do
nivel IV do Pré-Gestao.

IE35 - Avancar nas classificacbes do ISP
(Indicador de Situagéo Previdenciaria).

A avaliacdo do ISP pelo Ministério da Previdéncia
Social de 2023 foi divulgada, resultado definitivo, no
dia 10 de outubro de 2023.

IE36 - Realizar Atividades de Comemoracéo de
10 (dez) anos de instituico do RPPS de
Guaruja.

Realizada a ceriménia inicial no dia 26 de janeiro de
2023, com descerramento de placa alusiva com os
nomes de todos os segurados que compuseram a
estrutura de governanca do RPPS de 2013 a 2022.
Foram realizadas atividades pelo Programa de Pré-
Aposentadoria.

Realizada a capacitacdo dos servidores efetivos,
estagiarios, comissionados e conselheiros no dia
14/07/2023, para o curso “Etica e Compliance no
setor Publico”.

Sem mais a informar, declara-se que as informagdes prestadas sdo verdadeiras
e os documentos comprobatérios estdo a disposi¢cao dos Conselhos de Administracéo e

Fiscal para verificagao.

As demais informagdes constam nos Relatérios Mensais de Governanga

Corporativa de 2023.

Este relatorio consolidado possui 654 folhas numeradas de 1 a 654.

Guaruja, 08 de fevereiro de 2024.

(assinado digitalmente)
Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente
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limo. Sr. Diretor Presidente da Guaruja Previdéncia,
Edler Antonio da Silva.

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA GERENCIA DE ADMINISTRACAO - 2023
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RELATORIO ANUAL GERENCIA DE ADMNISTRAGCAO

B1 - Atos Administrativos Relacionados a Geréncia de Administracao
B1.1 - Compras e Contratacoes
B1.1.1- Licitacoes

No ano, foram realizadas as seguintes licitacdes, na modalidade Pregao Eletronico
n® 03/2023, para aquisi¢cao de Equipamentos de Informatica, da qual originou os seguintes
resultados, conforme quadro abaixo:

, VALOR VALOR
ADJUCATARIA OBJETO UALIR YALOK
SHANX LTDA COMPUTADOR TIPO | R$2.166,00 R$32.490,00
COMPUTADOR TIPO | (COTA
SHANX LTDA RESERVADR) R$2.166,00 R$10.830,00
TECHX INFORMATICA LTDA COMPUTADOR TIPO I R$3.450,00 R$13.800,00
COMPUTADOR TIPO Il (COTA
TECHX INFORMATICA LTDA RESERVADA R$3.450,00 R$3.450,00
DPS DISTRIBUIDORA DE PEGAS
F S UPAVETOS £ SERVICOS MONITOR PARA COMPUTADOR | R$565,00 R$10.735,00
DPS DISTRIBUIDORA DE PEGAS | MONITOR PARA COMPUTADOR
EQUIPAMENTOS E SERVICOS (COTA RESERVADA) R$565,00 R$3.390,00
SEATTLE TECNOLOGIA E COMERCIO
DE PRODUTOS IMPRESSORA R$2.350,00 R$2.350,00
ELETROELETRONICOS EIRELI - EPP
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SEATTLE TECNOLOGIA E COMERCIO
DE PRODUTOS RETROPROJETOR R$3.500,00 R$3.500,00
ELETROELETRONICOS EIRELI - EPP

O montante das contratacbes importou em R$ 80.545,00 (oitenta mil, quinhentos e
quarenta e cinco reais), visando Ata de Registro de Precos.

B1.1.2 - Dispensas

As dispensas do exercicio totalizaram R$ 319.898,50 (Trezentos e dezenove mil,
oitocentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos), conforme quadro demonstrativo
em Anexo |.

B1.1.3 — Contratos

No ano de 2023 foram firmados contratos no montante de R$ 400.624,81
(quatrocentos mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oitenta e um centavos) conforme
demonstrado em Anexo |.

B1.1.3.1 — Prorrogacoes Contratuais
As prorrogagdes contratuais alcangaram montante de R$ 827.467,21 (oitocentos e

vinte e sete mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e vinte e um centavos), conforme
Anexo I.

B1.1.4 — Contratos de Adesao

Foram realizados no periodo contratos de adesao num total de R$ 34.532,00 (trinta
e quatro mil, quinhentos e trinta e dois reais), conforme Anexo I.

B1.1.5 — Credenciamentos

Demonstrados abaixo, os credenciamentos firmados, sem custo.

| IDENTIFICAGAO | CONTRATADA | MODALDADE |  OBJETO | VIGENCIA VALOR
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MAIO.2023

Concessao de
empréstimo

Inexigibilidade, consignado aos A

Art. 25 da Lei servidores, ativos, 30/05/2023 | 30/05/2024 SEM ONUS
8.666/1993 inativos e pensionistas

da Guaruja

Previdéncia.

Cooperativa de
Crédito de Livre
Admissédo SICOOB
ARENITO

Termo de
Credenciamento | PA 127/23
01/2023

TOTAL R$0,00

DEZEMBRO.2023
PRESTACAO DE
SERVICOS DE
PERICIA MEDICA,

NOS TERMOS E Conforme resoluca
CONDl(;‘,OES onrorme resolugao

ESTABELECIDOS NO 111122023 | 10/12/2024 01/2020 e suas

EDITAL DE alteragdes
CREDENCIAMENTO
N°01/2021 EEM
SEUS ANEXOS.

GUILHERME
ZANUTTO LEI 8.666/93
CARDILLO

TC 02/2022-TA | PA
02/2024 3.553/2023

TOTAL R$ >
VALOR TOTAL R$0,00

B2 — Comissoes

Foram realizadas reuniées mensais das comissdes desta Geréncia de Administragao, na
proporgao abaixo:

Descricao Quantidade

Comisséo de Licitagoes 14
Comissao de Empréstimo Consignado

9

Comité de Seguranca da Informac&o 9

Pregoeiro e Equipe de Apoio 4

Comissao de Concurso 1

Total 37

B3 - Folhas de Pagamento
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B3.1 - Folha de Pagamento de Beneficios (Pensdes e Aposentadorias concedidas pela
Guaruja Previdéncia)

B3.1.1. - Folha de Pagamento de Beneficios (Pens6es concedidas pela Guaruja
Previdéncia)

ACUMULADO
Beneficios
Previdenciarios - )
Pensbes QUANTIDADE VALOR BRUTO (R$) DESCONTOS (R$) VALOR LIQUIDO (R$)
PLANO FINANCEIRO
Pensdo Afivo - Financeiro 82 5.697.801,42 972.751,41 4.725.050,01
Pensao Ativo - Financeiro -
Céamara
1 103.817,52 18.576,84 85.240,68

Pensao Inafivo - Financeiro 10 474.728,14 29.081,46 445.646,68
Total Penséo Financeiro

93 6.276.347,08 1.020.409,71 5.255.937,37

PLANO PREVIDENCIARIO

Pensao Ativo -
Previdenciario 62 2.691.478,49 276.298,40 2.415.180,09
Pensao Inativo -
Previdenciario 4 126.523,88 6228,78 120.295,10
Total Pensdo
Previdenciario 66 2.818.002,37 282.527,18 2.535.475,19
Total Pensdo

159 9.094.349,45 1.302.936,89 7.791.412,56

As folhas de pagamento ordinarias de Beneficios de Pens&o alcangaram montante

e quarenta e cinco centavos) para 159 segurados.

de R$ 9.094,349,45 (nove milhdes, noventa e quatro mil, trezentos e quarenta e nove reais
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B3.1.1.1 - Folha de Pagamento Beneficios (Pens6es concedidas pela Guaruja

Previdéncia) — 132 SALARIO

A folha de pagamento referente ao 13% Salario de Pensionistas alcangou 158

segurados e totalizou R$ 1.088.176,55 (um milh&o oitenta e oito mil, cento e setenta e seis

reais e cinquenta e cinco centavos).

ACUMULADO
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS QUANTIDADE | VALOR BRUTO (RS) DES((:&F‘)ITOS LiQ\{ﬁI[;g?Rs)
PLANO FINANCEIRO
Pens3o Ativo - Financeiro 81 677.773,35 275.909,85 401.863,50
Pensdo Ativo - Financeiro - Camara 1 12.977,19 5.834,88 7.142,31
Pens3o Inativo - Financeiro 10 59.142,98 21.741,95 37.401,03
Total Pensdo Financeiro 92 749.893,52 303.486,68 | 446.406,84
PLANO PREVIDENCIARIO

Pens3o Ativo - Previdenciario 62 323.954,00 115.470,67 208.483,33
Pensdo Inativo - Previdenciario 4 14.329,03 4255,65 10.073,38
Total Pensdo Previdenciario 66 338.283,03 119.726,32 218.556,71
Total Pensdo 158 1.088.176,55 423.213,00 664.963,55

B3.1.2 - Folha de Pagamento de Beneficios (Aposentadorias concedidas pela

Guaruja Previdéncia)

As folhas de pagamento ordinarias de Beneficios de Aposentadorias alcangaram
montante de R$ 39.768.450,52 (trinta e nove milhdes, setecentos e sessenta e oito mil,

quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e dois centavos) para 706 segurados,

conforme demonstrados abaixo:

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS- APOSENTADORIAS

ACUMULADO

QTDE

VALOR BRUTO

DESCONTOS

VALOR LIQUIDO
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Compulséria 15 384.670,68
468.941,52 84.270,84

Invalidez Proporcional 16 365.358,19 68.472,94 296.885,25

Invalidez Integral 21 990.593,29
1.179.271,54 188.678,25

Voluntéria por idade 162 5.504.538,73
6.495.610,11 991.071,38

Voluntéria por idade e tempo de contribuigdo 219 10.447.294,57
13.489.744,55 3.042.449,98

Voluntaria por idade e tempo de contribuigdo - Camara 3 405.309,15
1.199.228,31 793.919,16

Voluntaria por idade e tempo de contribuigdo - Especial

o 143 12.103.669,82 2.794.727,51 9.308.942,31

Magistério

Especial - Agentes Nocivos 1 82.206,72 10.888,16 71.318,56

Total Aposentadoria - Financeiro 580 35.384.030,76 7.974.478,22 27.409.552,54

Compulséria 3 70.905,98 23.148,63 47.757,35

Invalidez Proporcional 15 342.431,37 16.338,21 326.093,16

Invalidez Integral 20 719.413,70 87.535,73 631.877,97

Voluntéria por idade 46 875.377,93
1.063.179,76 187.801,83

Voluntéria por idade e tempo de contribuigdo 33 1.310.164,72
1.632.711,04 322.546,32

Voluntéria por idade e tempo de contribuigdo - Especial

Magistério 9 555.786,91 112.705,69 443.081,22

Total Aposentadoria - Previdenciario 126 4.384.428,76 750.076,41 3.634.352,35

Total Aposentadoria 706 39.768.459,52 8.724.554,63 31.043.904,89

B3.1.2.1 - Folha de Pagamento de Beneficios (Aposentadorias concedidas pela
Guaruja Previdéncia) referentes a 132 salario.
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As folhas de pagamento referentes a 13° salério de Beneficios de Aposentadorias

alcancaram montante de R$ 4.729.337,97 (quatro milhdes, setecentos e vinte e nove mil,

trezentos e trinta e sete reais e noventa e sete centavos) para 706 segurados, conforme

demonstrados abaixo:

B3.2. - Folha de Pagamento dos Ativos (pagamento pela Taxa de Administragcéo)

ACUMULADO
&
[y
<
Beneficios Previdenciarios A| tadori 6
enericios Previdenciarios Aposentadorias DESCONTOS VALOR i
QUANTIDADE | VALOR BRUTO (R$) R$) LiQUIDO (R$) g
S
N
2
PLANO FINANCEIRO 3
Compulsodria 15 52.592,80 16.132,22 36.460,58 _87
©
Invalidez Proporcional 16 44.067,66 13.484,02 30.583,64 3
Invalidez Integral 21 140.540,95 42.318,23 98.222,72 8
Voluntéria por idade 162 766.219,45 251.021,28 515.198,17 %
. . . E
Voluntdéria por idade e tempo de contribuigdo 219 1.640.444,20 606.917,43 1.033.526,77 g
[3\}
Voluntéria por idade e tempo de contribuigdo - Camara 3 26.127,67 %,
101.484,78 75.357,11 S
s ; - - g
Vqu.nta’rl.a por idade e tempo de contribuigdo - Especial 142 1.474.834,25 608.861,02 865.973,23 o
Magistério A
o
Especial - Agentes Nocivos 1 10.255,82 4.275,14 5.980,68 S',
<
N
Total Aposentadoria - Financeiro 579 4.230.439,91 1.618.366,45 2.612.073,46 %
= ISt
PLANO PREVIDENCIARIO 8
Compulsoria 3 8.591,85 3.679,53 4,912,32 é
Invalidez Proporcional 15 35.229,18 9.271,22 25.957,96 g
Invalidez Integral 21 86.765,26 26.389,34 60.375,92 2
Voluntéria por idade 46 127.351,78 39.397,72 87.954,06 g
) . . .~ o}
Voluntéria por idade e tempo de contribuigdo 33 176.170,90 63.835,50 112.335,40 E
(s . Lo - o
Vqu.ntalrlla por idade e tempo de contribuigdo - Especial 9 22.461,00 42.328,00 5
Magistério 64.789,09 =)
IS
Total Aposentadoria - Previdenciario 127 498.898,06 165.034,31 333.863,75 5
=
Total Aposentadoria 706 4.729.337,97 1.783.400,76 2.945.937,21 %—
@
[}
%]
3
O
IS
%)
<
5
T
£
[}
%]
©
3
)
z
T
>
«©
I
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>
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ACUMULADO
ATIVOS .
QUANTIDADE VALOR BRUTO (R$) DESCONTOS (R$) VALOR LIQUIDO (RS)

Fundo Financeiro 1 331.035,95 126.457,38 204.578,57
Fundo Previdenciario 25 2.480.473,49 693.217,82 1.787.255,67
Comissionados 2 272.269,43 61.081,47 211.187,96
Temporarios 0 0,00 0,00 0,00
Comité 4 81.181,06 595,55 80.585,51
Conselheiros 20 360.349,13 7.598,78 352.750,35
Subtotal 52 3.525.309,06 888.951,00 2.636.358,06
Estagiarios 6 88.553,14 47,06 88.506,08
Total Geral 58 3.613.862,20 888.998,06 2.724.864,14

A folha de pagamento dos ativos no ano de 2023 totalizou R$ 3.613.862,20 (trés
milhdes, seiscentos e treze mil, oitocentos e sessenta e dois reais e vinte centavos), entre
58 colaboradores, sendo: servidores, conselheiros, membros do Comité e estagiarios.

B3.2.1.- Folha de Pagamento dos Ativos - referente ao 132 Salario

A folha de pagamento do 13° Salario dos 28 servidores ativos representou total de
R$ 287.870,69 (duzentos e oitenta e sete mil, oitocentos e setenta reais e sessenta e nove

centavos).
ACUMULADO
Ativos .
QUANTIDADE | VALOR BRUTO (R$) | DESCONTOS (R$) | VALOR LIQUIDO (R$)
Fundo Financeiro 1 34.603,98 16.163,64 18.440,34
Fundo Previdenciario 25 224.453,71 98.759,68 125.694,03
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Comissionados 2 28.813,00 14.285,90 14.527,10
Temporarios 0 0,00 0,00 0,00
Comité 0 0,00 0,00 0,00
Conselheiros 0 0,00 0,00 0,00
Subtotal 28 287.870,69 129.209,22 158.661,47
Estagiarios 0 0,00 0,00 0,00
Total Geral 28 287.870,69 129.209,22 158.661,47

B3.3 — Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei 1.212.

A Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei 1.212,
cujos valores sao repassados pela PMG e Camara, importou em R$12.289.605,63 (doze
milhdes, duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinco reais e sessenta e trés
centavos), para grupo de 81 segurados.

ACUMULADO
Aposentados e
Pensionistas
remanescentes da Lei VALOR BRUTO VALOR
1212 .
QUANTIDADE (RS) DESCONTOS (R$) LiQUIDO (R$)
Aposentadoria PMG 43 6.465.756,34 1.745.028,75 4.720.727,59
Total Aposentadoria 43 6.465.756,34 1.745.028,75 4.720.727,59
Pensdo PMG 32 4.569.143,78 1.276.835,01 3.292.308,77
Pensdo Camara 6 1.254.705,51 346.537,56 908.167,95
Total Pensao 38 5.823.849,29 1.623.372,57 4.200.476,72
Total Geral 81 12.289.605,63 3.368.401,32 8.921.204,31

B3.3.1.- Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei

1.212.- 132 Salario.
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A folha de pagamento do 13° Salario dos Inativos e Pensionistas remanescentes
da Lei 1.212.- 132 Salario, importou em R$ 1.423.469,61 (um milh&o, quatrocentos e vinte
e trés mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e sessenta e um centavos), conforme

demonstrada em quadro abaixo:

ACUMULADO
Aposentados e Pensionistas remanescentes da Lei 1212 QUANTIDADE VALOR DESCONTOS L\Iléll]ﬁ)Ro
BRUTO (R$) (R$)
(RS)

Aposentadoria PMG 43 747.697,93 | 329.936,22 | 417.761,71
Total Aposentadoria 43 747.697,93 329.936,22 | 417.761,71
Pensao PMG 32 512.357,90 | 238.928,36 | 273.429,54
Pensdo Camara 6 163.413,78 37.819,59 | 125.594,19
Total Pensdo 38 675.771,68 276.747,95 | 399.023,73
Total Geral 81 1.423.469,61 606.684,17 | 816.785,44

B3.4. - RESUMO DOS MONTANTES PAGOS POR FOLHA DE PAGAMENTO

O total dos pagamentos realizados no ano foi de R$ 72.295.131,62 (setenta e dois
milhdes, duzentos e noventa e cinco mil, cento e trinta € um reais e sessenta e dois

centavos) sendo que destes, R$ 13.713.075,24 é repassado pelo Tesouro Municipal.

) Quantidade Valor
DESCRICAO | Total Total I Total Total y Total Geral
Financeiro | Previdenciario | " ©>°!" Financeiro Previdenciario esouro
Penséo e
Aposentadorias 673 192 0 R$46.640.711,27 | R$8.039.612,22 R$0,00 R$54.680.323,49
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Ativos 1 57 0 R$365.639,93 | R$3.536.092,96 R$0,00 R$3.901.732,89
Aposentados e
Pensionistas 0 0 81 R$0,00 R$0,00 R$13.713.075,24 R$13.713.075,24
Lei 1212
Totais 674 249 81 R$47.006.351,20 | R$11.575.705,18 | R$13.713.075,24 R$72.295.131,62

A Folha de Aposentados e Pensionistas da Lei 1212 é elaborada e paga pela
propria Camara Municipal, que apenas repassa as contribuigées previdenciarias.
B4 — Demonstrativo dos quantitativos realizados pelo Servico de Atendimento

O Servico de atendimento realizou no ano 10.827 atendimentos, nas diversas
formas abaixo apresentadas:

RESUMO:
ATENDIMENTOS QUANTIDADE
ligacGes telefonicas 2971
Presencial 3967
WhatSApp 3889
total 10827

B5 - Processos autuados

B5.1 - Processos Administrativos

No ano de 2023, foi apurada a autuacao de 3.597 (trés mil, quinhentos e noventa

e sete) processos, conforme demonstramos abaixo:
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jul/23 680
ago/23 578
set/23 562
out/23 212
nov/23 241
dez/23 176
TOTAL 3597

Os processos abertos se referem a todo o tipo de servigo disponibilizado pela
autarquia, seja de cunho administrativo ou de beneficio e a partir do més de julho, sofreu
elevado aumento em razao dos trabalhos de digitalizagdo de documentos para arquivo,
apos serem processados.

B5.2 — Protocolos

Foram inseridos no Sistema 1Doc., o total de 898 (oitocentos e noventa e 0ito)

protocolos.
RESUMO

jan/23 79
fev/23 58
mar/23 70
abr/23 81
mai/23 79
jun/23 88
jul/23 84
ago/23 81
set/23 85
out/23 68
nov/23 65
dez/23 60
TOTAL 898
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B5.3 — Memorandos

Foram inseridos no Sistema 1Doc., o total de 993 (novecentos e noventa e trés)
protocolos, conforme demonstrado em quadro abaixo:

RESUMO
jan/23 76
fev/23 61
mar/23 95
abr/23 41
mai/23 52
jun/23 50
jul’23 72
ago/23 341
set/23 40
out/23 70
nov/23 45
dez/23 50
TOTAL 993

B6 — Campos funcionais da Geréncia de Administracao — Divisées, Unidades e
Nucleos

Durante o ano de 2023 a Geréncia de Administragdo, seguiu programagao de
acompanhamento das rotinas operacionais, tais como:

| — Divisao de Gestao de Pessoal

a) Atividade ordinaria de elaboracao da Folha de Pagamento de beneficios e dos
servidores da Autarquia, observando periodos de aplicacao de reajuste anual
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dos proventos de pensdo e aposentadoria de acordo com o indice aplicado
pelo INSS, e aplicacao de reajuste dos servidores ativos, conforme for o caso,

b) Envio mensal do Quadro de Pessoal ao Tribunal de Contas por meio do
Sistema AUDESP, em atendimento ao calendario do TCE/SP bem como de
dados ao e_Social.

Il - Divisao de Tecnologia da Informacao

a) Servico de Suporte e apoio a equipe da Autarquia,

b) Supervisdo e acompanhamentos do Sistema de Gestao Previdenciaria “J.G.
Baiao”,

c) Geragao de arquivos atuariais,

d) Revisao constante e acompanhamento dos requisitos de transparéncia do pro-
gestao,

e) Atuacéo direta nas acdes de recadastramento de servidores e segurados.

lll - Divisao de Compras e Licitacao
a) Realizacdo de Pregdes Eletrdnico e Presencial, além de realizar diversas
compras de pequeno vulto por meio de Dispensa, conforme a Legislagao
Federal n® 8666/93;
b) Dado inicio a contratagdo por meio da Lei n? 14.133/2021 (Dispensa)

IV — Divisao de Almoxarifado

a) Controle de estoques por meio de inventario mensal e Anula de materiais.

V — Divisao de Arquivo e de Digitalizacao

a) Prosseguimento com os trabalhos de digitalizacdo de documentos, visando a
seguranca da informagéo, a otimizagao do espaco fisico ocupado por armarios
e, nao gerar outros custos aos cofres da autarquia. O trabalho de digitalizacdo
resultou num total de 729 processos digitalizados. Trabalho ainda néo finalizado.

VI - Divisao de Servicos Gerais
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Compreende os Nucleos de Limpeza, de Vigilancia e de Manutengéo. A execugao
dos contratos seguiu em conformidade com as metas contratadas.

1) Nucleo de Limpeza
Execucao do Contrato n® 09/2021.

2) Nucleo de Vigilancia
Execucao do Contrato n® 07/2021.

3) Nucleo de Manutencao
Providéncia relativas as necessidades de manutengéo da autarquia.

B7 — Gestao e Fiscalizacao de Contratos

Em atendimento as diretrizes da Lei Federal n? 14.133/2021, referente a gestao de
contratos, a Guaruja Previdéncia, organizou e nomeou os Gestores e Fiscais de contratos,
a qual a Geréncia de Administracao esta responsavel pela Gestao de 24 contratos com
seus respectivos Fiscais.

No Anexo |, demonstramos 0s contratos supervisionados e seus andamentos.

Encaminho para superior consideragao.

Guaruja, 05 de fevereiro de 2024

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Maria José Lima Rodrigues
Gerente de Administracao
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PROCESSO OBJETO FORNECEDOR N° DATA DO VALOR TOTAL
EMPENHO EMPENHO
BASE LEGAL
Janeiro.2023
36/2023 CONTRATACAO DE LF N° 8.666/93, ART 24, || ELEKTRO 67 31/01/2023 30.000,00
SERVICO DE ELETRICIDADE E
FORNECIMENTO DE SERVICOS SA
ENERGIA ELETRICA
37/2023 CONTRATACAO DE LF N° 8.666/93, ART 24, || CI'A DE SANEAMENTO 66 31/01/2023 6.000,00
SERVICO DE BASICO DO ESTADO
ABASTECIMENTO DE DE SAO PAULO -
AGUA, SANEAMENTO E SABESP
ESGOTO
TOTAL R$36.000,00
fevereiro.2023
21/2023 AQUISICAO GENEROS art. 24, inc. |I, Lei 8666/93, BUFF COMERCIO E 69/2023 03/02/2023 R$1.413,10
ALIMENTICIOS - CAFE SOLUCOES
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1.111/2022 SISTEMA DE VOTAGAO | art. 24, inc. Il Lei 8666/93, INCORPH 70/2023 07/02/2023 R$8.179,93
ELETRONICA PARA TECNOLOGY
ELEICAO DE
CONSELHEIROS
109/2023 COPOS DESCARTAVEIS | art. 24, inc. II, Lei 8666/93, MED LIMP_ 7112023 07/02/2023 R$838,31
DESCARTAVEIS
151/2023 HOSPEDAGEM art. 24, inc. II, Lei 8666/93, HOTEL VALERIM 75/2023 14/02/2023 R$1.492,00
FLORIANOPOLIS
15312023 PASSAGEM AEREA art. 24, inc. II, Lei 8666/93, TRG TURISMO 76/2023 | 15/02/2023 R$3.798,85
FLORIANOPOLIS
147/2023 INSCRICAO CONGRESSO | art, 24, inc. II, Lei 8666/93, ABIPEM 77/2023 | 17/02/2023 R$3.325,00
DE INVESTIMENTOS-
FLORIANOPOLIS
1.110/2022 AUDITORIA ELEITORAL | art. 24, inc. I, Lei 8666/93, DYNNAMIK 79/2023 | 23/02/2023 R$8.580,00
AUDITORIA
19812023 INSCRICAO CONGRESSO | art, 24, inc. II, Lei 8666/93, APEPREM 80/2023 | 24/02/2023 R$7.980,00
EM SAO PEDRO
2092023 ANUIDADE APEPREM art, 24, inc. II, Lei 8666/93, APEPREM 81/2023 | 24/02/2023 R$1.850,00
21012023 MANUTENGAO DO art. 24, inc. II, Lei 8666/93, CASSIO BUREAU 82/2023 | 25/02/2023 R$1.550,00
LETRERO-
COMPLEMENTAGAO DE
EMPENHO
TOTAL R$39.007,19
MARCO0.2023
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134/2023 AR-CONDICIONADO art. 24, inc. I, Lei 8666/93, HSC COMERCIO 83 03/03/2023 R$2.308,49
12000BTUS VAREJISTA

237/2023 VOUCHERS I?ARA art. 24, inc. I, Lei 8666/93, INSTITUTO TOTUM 88 10/03/2023 R$6.072,00
CERTIFICAGAO RPPS

200/2023 HOSPEDAGEM PARA art. 24, inc. |l, Lei 8666/93, AVENIDA CHAME HOTEL 89 10/03/2023 R$6.120,00
PARTICIPACAO EM .
CONGRESSO APEPREM (SAO
PEDRO)

133/2023 CERTIFICADO DIGITALA 3 art. 24, inc. I, Lei 8666/93, VALID CERTIFICADORA 90 10/03/2023 R$987,75
PARA OS GERENTES DA
AUTARQUIA

201/2023 TRASPORTE RODOVIARIO art. 24, inc. |l, Lei 8666/93, TRG TURISNMO 91 17/03/2023 R$2.800,00
PARA CONGRESSO
APEPREM (SAO PEDRO)

293/2023 PAPEL SULFITE art. 24, inc. I, Lei 8666/93, COMERCIAL POLIBRASIL 92 20/03/2023 R$1.260,00

34472023 IMRESSOS PARA ELEICAO art. 24, inc. |l, Lei 8666/93, CASSIO BUREAU E 93 20/03/2023 R$5.874,00

EDITORA LTDA
TOTAL R$25.422,24
ABRIL.2023
200/2023 Complemento despesas | DISPENSA, art. 24, I, Lei AVENIDA CHARME 102/2023 31/03/2023 R$3.858,00
hospedagem Congresso | 8666/93 HOTEL LTDA
156/2023 Confecgéo de placa de DISPENSA, art. 24, II, Lei HAUT COMUNICACAO | 103/2023 10/04/2023 R$6.700,00
identificagéo terreno 8666/93 VISUAL
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1201/2023 Certificagéo Pro Gestao Dispensa art 75, ii, lei INSTITUTO 107/2023 10/04/2023 R$24.140,00
NIVEL IV 14.133/2021 QUALIDADE BRASIL
ICQ
433/2023 Inscrigdo congresso DISPENSA, art. 24, I, Lei ASSOCIACAO 108/2023 10/04/2023 R$2.760,00
gramado - AGIP 8666/93 GAUCHA DE INST DE
PREVIDENCIA

419/2023 Toners para impressora DISPENSA, art. 24, I, Lei NOVA TONER 109/2023 10/04/2023 R$675,00

8666/93 SANTOS

DISTRIBUIDORA
421/2023 Acessorios e equipamentos DISPENSA, art. 24, I, Lei COELHO E TEOILTDA | 110/2023 11/04/2023 R$3.310,50
de informatica 8666/93 EPP
383/2023 Manutengao corretiva ar- DISPENSA, art. 24, Il, Lei WAGNER OLIVEIRA 111/2023 14/04/2023 R$80,00
condicionado 8666/93 DE JESUS
294/2023 Desinstalagdo e instalacao DISPENSA, art. 24, I, Lei WAGNER OLIVEIRA 112/2023 14/04/2023 R$650,00
de ar-condicionado 8666/93 DE JESUS

430/2023 Limpeza da caixa d'agua DISPENSA, art. 24, I, Lei ALTO ASTRAL 115/2023 15/04/2023 R$840,00

8666/93 LIMPADORA LTDA
463/2023 Inscrigdo congresso de DISPENSA, art. 24, 11, Lei ABIPEM 116/2023 20/04/2023 R$1.200,00

mulheres do RPPS 8666/93

471/2023 Material de expediente DISPENSA, art. 24, 1I, Lei PAPELARIA NATALIE 118/2023 24/04/2023 R$458,90

8666/93
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4482023 Passagem aérea porto DISPENSA, art. 24, I, Lei TRG TURISMO 119/2023 24/04/2023 R$4.685,00
alegre 8666/93
465/2023 Passagem aérea brasilia - DISPENSA, art. 24, 11, Lei TRG TURISMO 120/2023 24/04/2023 R$6.761,01
"Congresso de mulheres" 8666/93
449/2023 Hospedagem em gramado - DISPENSA, art. 24, 11, Lei LAGHETO HOTEIS 121/2023 26/04/2023 R$2.386,26
congresso AGIP 8666/93 LTDA
1202/2023 Hospedagem em brasilia - DISPENSA, art. 24, 11, Lei HOTELARIA BRASIL 122/2023 26/04/2023 R$1.328,70
congresso de mulheres 8666/93 LTDA
TOTAL| R$ 59.833,37
MAIO.2023
462/2023 TRASLADO PORTO LEI 8.666/1993, ART 24 1| KRUSE TUR TURISMO 125 04/05/2023 R$650,00
ALEGRE A GRAMADO
507/2023 INSCRICAO 56° Congresso LEI 8.666/1993, ART 24 1| ABIPEM 126 05/05/2023 R$9.880,00
Nacional da ABIPEM
508/2023 Passagem Aérea LEI 8.666/1993, ART 24 1| TRG TURISMO 129 05/05/2023 R$9.721,01
Congresso ABIPEM
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GUARUJAPREV

54472023 Transporte Rodoviario — LEI 8.666/1993, ART 24 1| ARNALDO CHIAVELLI 133 16/05/2023 R$1.600,00
Congresso ABIPEM
54712023 Hospedagem - Congresso LEI 8.666/1993, ART 24 1| HOTEL RAFAIM 134 18/05/2023 R$4.347,00
ABIEM CENTRO
538/2023 Dedetizag&o nas LEI 8.666/1993, ART 24 1| EMPRESA SANTISTA 142 25/05/2023 R$1.260,00
dependéncias da Guaruja DE SANEAMENTO
Previdéncia
301/2023 Seguro - veiculo da Guaruja LEI 8.666/1993, ART 24 1| PORTO SEGURO 143 30/05/2023 R$2.434,29
Previdéncia
TOTAL R$29.892,30
JUNHO.2023
94/2023 PUBLICA(}Z\Q REFERENTE A | LEI 8.666/1993, ART 24 | PRODESP 152 13/06/2023 R$645,33
LICITAGAO NO DOE
1203/2023 PUBLICACAO REFERENTE LEI 8.666/1993, ART 24 11 A TRIBUNA 153 13/06/2023 R$332,64
LICITAGAO
736/2023 MATERIAL DE ESCRITORIO LEI 8.666/1993, ART 24 11 PAPELARIA NATALIE 155 19/06/2023 R$2.745,00
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1080/2023 HOSPEDAGEM PARA LEI 8.666/1993, ART 24 |l GRANDE HOTEL GLORIA 160 22/06/2023 R$3.920,00 h
PARTICIPAGAO EM 3

CONGRESSO &

o

1066/2023 INSCRIGAO EM CONGRESSO LEI 8.666/1993, ART 24 APPREM 161 22/06/2023 R$8.125,00 §
[s2)

<

N

1204/2023 CONSULTORIA FIANCEIRA E LEI 8.666/1993, ART 24l LDB CONSULTORIA 162 23/06/2023 R$16.824,00 %
ALM g

1105/2023 REFORMULAGAO DE LAYOUT LEI 8.666/1993, ART 24l DIVISHOP PROJETOS 166 27/06/2023 R$4.277,00 E
DA SOBRELOJA 3

5

TOTAL R$36.868,97 g

JULHO.2023 g

1171/2023 INSCRIGAO PARA 11° | LEI 8.666/1993, ART 24 I ABIPEM 174 06/07/2023 R$8.360,00 e
CONGRESSO DE S

CONSELHEIROS 3

<8

1117/2023 TRANSPORTE RODOVIARIO LEI 8.666/1993, ART 241l TRG TURISMO 175 10/07/2023 R$2.800,00 ==
XVI ENCONTRO JURIDICO < 8

o

zZ4g

994/2023 PUBLICAGAO DE ATO LEI 8.666/1993, ART 24l PRODESP 176 18/07/2023 R$645,33 E S
OFICIAL g

il

a4

994/2023 PUBLICAGAOQ DE ATO LEI 8.666/1993, ART 24l A TRIBUNA 177 18/07/2023 R$415,80 w s
OFICIAL 8%

419/2023 AQUISIGAO DE CERTIFICADO LEI 8.666/1993, ART 24l VALID CERTIFICADORA 178 18/07/2023 R$329,25 g'g
DIGITAL A3 DIGITAL o

28

_ g £

567/2023 AQUISICAO DE DATA SHOW LEI 8.666/1993, ART 24 SQN TECH 185 27/07/2023 R$4.250,00 R
CONSULTORIA EM G

< Qo
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TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
352/2023 ELABORAGAO DE PGRE LEI 8.666/1993, ART 24 II BERTA CONSULTORIA 186 31/07/2023 R$1.593,00
LTCAT
TOTAL R$18.393,38
AGO0STO0.2023
1696/2023 CAFETEIRA INDUSTRIAL LEI 8.666/1993, ART 24 || GIOVANNE BARGAMO 196/2023 18/08/2023 R$904,00
PEREIRA CUTIERI
14/05/2023 GENEROS ALIMENTICIOS LEI 8.666/1993, ART 24 II BUFF ~COMI'ERQIO E 189/2023 04/08/2023 R$3.111,30
SOLUCOES GRAFICAS
200/2023 CAPACITAGAO-RETENGAO IR LEI 8.666/1993, ART 24 II OPEN SOL,UQ(")ES 200/2023 18/08/2023 R$1.747,00
TRIBUTARIAS
01889/2023 HOSPEDAGEM XPERT XP LEI 8.666/1993, ART 24 II TSUE 191 04/ago R$1.839,60
EMPREENDIMENTOS
01889/2023 HOSPEDAGEM XPERT XP - LEI 8.666/1993, ART 24 II TSUE 201 21/08/2023 R$919,00
COMPLEMENTO EMPREENDIMENTOS
01889/2023 HOSPEDAGEM XPERT XP LEI 8.666/1993, ART 24 II TSUE 205 28/08/2023 R$1.285,20
COMPLEMENTO EMPREENDIMENTOS
697/2023 COPO DESCARTAVEL LEI 8.666/1993, ART 24 II BUFF ~COMI'ERQIO E 202 23/08/2023 R$1.772,74
SOLUGOES GRAFICAS
618/2023 CONFECGAO DE CARTILHA LEI 8.666/1993, ART 24 II CASSIO BUREAU 203 23/08/2023 R$11.390,00
PREVIDENCIARIA E
CARTOES DE VISITA

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.




GUARUJAPREV

(13) 3343-9050&

@guarujaprevidencia I3
@guarujaprevidencia
guarujaprevidencia.sp.gov.br &

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

TOTAL R$22.968,84
SETEMBRO.2023
2.367/2023 INSCRIGAO GRAMADO LEI 8.666/1993, ART 24 II ASS GAUCHA INST 207 05/09/2023 R$1.560,00
PREVIDENCIA
2.322/2023 HOSPEDAGEM DE SITE LEI 8.666/1993, ART 24 || ENDURANCE GROUP 208 05/03/2023 R$4.917,00
2.026/2023 SISTEMA DE LEI 8.666/1993, ART 24 || PARAMITA TECNOLOGIA 209 05/09/2023 R$8.160,00
INVESTIMENTOS
2.757/2023 PASSAGEM AEREA LEI 8.666/1993, ART 24 II TRG TURISMO 216 15/09/2023 R$2.316,54
2.590/2023 HOSPEDAGEM LEI 8.666/1993, ART 24 || LAGHETTO HOTEIS 217 18/09/2023 R$937,95
2.814/2023 REVISTARPPS LEI 8.666/1993, ART 24 II ANTONIO 218 19/09/2023 R$3.500,00
RUBENSNUNES LTDA
2.947/2023 DESPESA COM PUBLICIDADE LEI 8.666/1993, ART 24 II IMPRENSA NACIONAL 223 25/09/2023 R$1.233,52
OFICIAL
2.944/2023 TROCA DE ELEMENTO LEI 8.666/1993, ART 24 II A&N PURIFICADORES 224 26/09/2023 R$260,00
FILTRANTE DE AGUA
TOTAL R$22.885,01
OUTUBRO.2023
2983/2023 INSCRICAO PARA LEI 8.666/1993, ART 24 II META CURSOS 234 06/10/2023 R$4.180,00
TREINAMENTO E-SOCIAL
2993/2023 HOSPEDAGEM LEI 8.666/1993, ART 24 II TIMBIRAS PALACE 233 06/10/2023 R$522,00
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2999/2023 TRANSPORTE RODOVIARIO - LEI 8.666/1993, ART 24 1I KRUSE TURISMO 235 06/10/2023 R$350,00
GRAMADO
3077/2023 ANUIDADE ABIPEM LEI 8.666/1993, ART 24 1I ABIPEM 244 24/10/2023 R$2.250,00
2892/2023 MANUTENGAO PREVENTIVA LEI 8.666/1993, ART 24 1 LUIS CARLOS BARRETE 238 16/10/2023 R$4.160,00
AR-CONDICIONADO
TOTAL R$11.462,00
NOVEMBRO.2023
3.134/2023 HOSPEDAGEM LEI 8.666/1993, ART 24 1 LITTORAL 255 ESTORNO R$2.400,00
ADMINISTRACAO 24/11/2023
EMPREENDIMENTOS
LTDA
1.171/2023 INSCRICAO CONGRESSO LEI 8.666/1993, ART 24 I ABIPEM 174 ESTORNO R$8.360,00
27/11/2023
3.129/2023 TRANSPORTE RODOVIARIO LEI 8.666/1993, ART 24 I ARNALDO CHIAVELLI 252 ESTORNO R$1.700,00
24/11/2023
TOTAL R$12.460,00
DEZEMBRO.2023
538/2023 SERVICO DE CONTROLE DE LEI 8666/1993 ESSA - EMPRESA 142/2023 24/05/2023 R$ 630,00
PRAGAS -2° ETAPA SANTISTA SANEAMENTO
3.113/2023 ASSINATURA DO JUSBRASIL Lei 8666/1993 GOSHME SOLUGOES 261/2023 06/12/2023 R$  4.07520
PESQUISA AVANCADA + PARA INTERNET LTD -
PROCESSOS, COM ACESSO JUSBRASIL
DE ATE 5 (CINCO) USUARIOS,
por meio de login e senha
individuais
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TOTAL R$  4.70520
TOTAL GERAL R$319.898,50
B1.1.3 — Contratos
identificagao contratada modalidade objeto vigéncia valor do contrato | data da publicagéo
FEVEREIRO.2023
DISPENSA DE
LICITACAO SISTEMA DE VOTACAO Apds
INCORP TECHNOLOGY ELETRONICA PARA homologagéo do
CONTRATO 01/2023 | PA.1.111/2022 INFOMATICA LTDA ELEICAO DE 24/02/2023 resultado . das R$8.179,93 28/02/2023
LF N°8666/93, | CONSELHEIROS eleicdes
ART 24, 1l
DISPENSA DE Apds
LICITAGAO homologagéo do
DYNNAMIK AUDITORIA AUDITORIA EXTERNA resultado  das
CONTRATO 02/2023 | PA.1.110/2022 INDEPENDENTE - 27/02/2023 o R$8.580,00 01/03/2023
E CONSULTORIA PROCESSO ELEITORAL eleicdes, com
LF N° 8666/93, relatorio
ART 24, I conclusivo
TOTAL RS$16.759,93
ABRIL.2023
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DISPENSA ART ~ .
CT. 032023 40312023 ICP BRASIL 75, 11, LEI CEgE'T'ggAN%CgLF;\F;O' 1700412023 | 31/05/2026 | R$24.140,00 18/04/2023
14.133/2021
TOTAL R$24.140,00
MAIO.2023
CONAM Consultoria | Inexigibilidade, Licenciamento de uso de
Contrato 0412023 | PAG79/2023 | em Adminisracéo | Art. 25 daLei | coroen el 0o uso 6 | a5i059023 | o405/2024 | R$238.570,68 271052023
Municipal Ltda 8.666/1993 | P9 P
TOTAL R$238.570,68
JUNHO.2023
Consultoria Financeira com
PA LDB Consultoria Art. 24 |l da Lei énfase em Regimes
Contrato 0512023 | 1ot oo oo vonsulon 566611903 | Prépice de Procdinga | 281062023 | 271082024 | RS16.824,00 29/06/2023
Social
TOTAL R$16.824,00
SETEMBRO.2023
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LICENCIAMENTO DE
CONTRATO 06/2023 | PA:2.026/2023 | PARAMITA LEI 8.666/1993, | 5 ATAFORMA — MERCADO 12/09/2023 11/09/2024 15/09/2023 R$8.160,00
TECNOLOGIA ART 24 1|
FINANCEIRO
LEI 866611003, | MPLANTAGAO DE .
CONTRATO 07/2023 | PA:1.917/2023 | IPEP ' © | EMPRESTIMO 07/092023 06/09/2024 28/09/2023 SEM ONUS
ART Xl
CONSIGNADO
, LEI 8.666/1993, | PLATAFORMA DE .
CONTRATO 0812023 | PA:2.943/2023 | BLL et LIOITAGORS 28109/2023 2710912024 2010912023 SEM ONUS
PA LEI 8.666/1993, | PLATAFORMA DE \
CONTRATO 1012023 [ [BNC oo LICITAGOLS 28109/2023 2710912024 2010912023 SEM ONUS
TOTAL R$8.160,00
OUTUBRO.2023
TELEFONICABRASIL | LEI8666/1993, | INTERNET - LINK
CONTRATO 09/2023 | PA 248312023 | £ e MISANA 04/10/2023 03/10/2024 05/10/2023 R$14.400,00
TOTAL R$14.400,00
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NOVEMBRO.2023
TELEFONICABRASIL | LEI 8.666/1993, INTERNET - LINK
CONTRATO 0912023 | PA 248312023 | £ o060 S 0411012023 03/10/2024 05/10/2023 R$14.400,00
TOTAL R$14.400,00
DEZEMBRO.2023
ASSINATURA DO
) JUSBRASIL PESQUISA
oA GOSHVE SOLUGOES | | g cccioas | AVANGADA + PROCESSOS,
CONTRATO 122023 [, . |PARAINTERNETLTD - | (= 8991998 | com AcESSO DE ATE 5 1411212023 131122024 15112/2023 R$4.075.20
: JUSBRASIL (CINCO) USUARIOS, por
meio de login e senha
individuais
ARP 03/2023 PA 2.772/2023 | SHANX LTDA tE: ;%22%%002 E | COMPUTADOR TIPO | 06/12/2023 051212024 1311212023 R$43.320,00
LEI 1052012002 E | MONITOR PARA
ARP 0412023 PA2772/2023 | DPS DISTRIBUIDORA | £ 1052072 A 06/12/2023 051212024 13112/2023 R$14.125,00
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IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL E 11/12/2023 10/12/2024 13/12/2023 R$5.850,00
PROJETOR DE IMAGEM

SEATLE TECNOLOGIA | LEI 10.520/2002 E

ARP 05/2023 PA 2.772/2023 E COMERCIO LE| 8.666/93

TOTAL| R$  67.370,20
VALOR TOTAL R$400.624,81

B1.1.3.1 — Prorrogacoes Contratuais

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.

<

>

IDENTIFICAGAO CONTRATADA | MODALIDADE OBJETO VIGENCIA PUBLICAGAO |  VALORTOTAL 5
<

JANEIR0.2023 S

-

O

'_

E

LICENGIAMENTO DE x

JGBAIAO INFORMATICA | Pregso SISTEMA .

o A oy V2 | P.A 110812022 | CONSULTORIAE presencial, Lei | INFORVATIZADO- | 31/01/2023 | 30/01/2024| 0710212023 | R$ 168.799,92 o
COMERCIO 10520/2002 | SOFTWARE DE GETAO 5

PREVIDENCIARIA 2

=

g

o

Total | RS 168.799,92 g

FEVEREIR0.2023 g
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GUARUJAPREV O arcia/Sp- CEP 11430 - 000

CONTRATAGAO DE
EMPRESA
DISPENSA, | ESPECIALIZADA
TERMO ADITIVO ’ ;
03/2023-CONTRATO  |P.A 762023 | ) TECNOLOGIAEIRELLY ART 24, INCG 1 PARAR PRESTACRO 0510412023 | 0aioar2024 | 1010272023 R$3.598,80
01/2020 | ’ CODE
8666/93 | TELECOMUNICACOES
NA MODALIDADE
BANDA LARGA
A 02 Contrato EMPRESA BRASILEIRA | DISPENSA,
Hiabeatvrdidond PA. 09/2023 DE CORREIOS E art 24VIll, |SERVICOPOSTAL  |24/0212023 | 24/02/2024| 2810212023 R$12.000,00
TELEGRAFOS Lei 8666/93
A 01 - Contrato CARLITO TOMADA DE | ASSESSORIA E
032022 PA.1.112/2022 | COMUNICAGAOLTDA- |PREGO, LEI |CONSULTORIAEM  |01/02/2023 | 31/01/2024 |  07/02/2023 R$111.000,00
ME 8.666/93 | COMUNICACAO
Total R$126.598,80
MARGO.2023
ADITAMENTO VISANDO
A INCLUSAO DA rots
CONTRATO 01/2023~TA | PA. INCORP TECHNOLOGY | DISPENSA DE | ¢ €02 710312023 romologacdo R82.044.00 R$10226.93
01/2023 0607.00304/2023.45 | INFOMATICA LTDA LICITAGRO | SERVISODE do resultado 044, 223,
CHATDURANTEO das eleigoes
PERIODO DE VOTAGAO.
TOTAL R$10.223,93

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA
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&

ABRIL.2023 5

O

3

JJLDAROCHAFILHO | Dispensa, ) G

CONTRATOO(Z’7/2°21 "R seor ooki7i2023 SERVICOS DE art 24,1l Lei | P1OM9%620 4ePra20 | 03050003 | 020512024 | 0310512023 R$7.364,38 2
: MONITORAMENTO 8666/93 2

8

TOTAL R$7.364,38 g

(]

JUNHO0.2023 =

2

o)

] £

DISPENSA, | PRESTAGAO DE 5

[AISZ023-CONTRATO | p p. 95112023 MAPFRE VIDA SA ART 24, INC I, | SERVICOS DE SEGURO | 16/06/2023 | 150612024 | 14/06/2023 R$4.312,02 3
LEI 8666/93 | DE VIDA EM GRUPO g

TA 04/2023 - Contrato MARIA ADALGISA DISPENSA, 1} 5cAGAO DE IMOVEL g
- - o

T PA. 361/2023 sl at 20Vl | oR s 1300612023 | 1200612024 | 08/06/2023 R$28.920,00 =
Lei 8666/93 <

PREGAO ‘3’ F

TA 01/2023 - Contrato ENGER GESTAO EM g 4
ke PA. 278/2023 NEGOCIOS EMPRESARS | PRESENCAL | SERVICODE LINPEZA | 29052023 | 26062024 | - 27062023 R$43.575,00 4
g g

E 5

TOTAL R$76.807,02 Z &

x (]

JULHO.2023 W g

o g

w o

.. @

) LICENCIAMENTO DE g 8

PREGAO  |USODE 82

mgggOZ?"CONTRATO P.A. 4212023 1DOC TECNOLOGIA PRESENCIAL | PLATAFORMAWEB 120712023 | 11/07/2024 | 11/07/2023 R$51.096,36 2=
0212021 INTEGRADA E OFICIAL 5 5

DE COMUNICAGAO S £

T o

g >

w 8

TOTAL R$51.096,36 &8
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4 Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antbnio g
GUARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000 <
g

AGOSTO.2023 5

~ g

TA 03/2023-CONTRATO | 5 s 49 20510023 | MARIA ADALGISA IEEESQI\?CIAL LOCAGAODE IMOVEL — | o o003 | o3j08i2004 | 2310812023 R$207.325,20 3
0312020 A 02 MARTINS DE ABREU b LOJA E SOBRELOJA 325, S
S

TOTAL R$207.325,20 %

SETEMBRO.2023 8

5

TA 01/2023-CONTRATO LE| 5
PA 1927/2023 | TELEFONICA SA 8.666/1993 | TELEFONIA FIXA 120012023 | 110912004 | 1510912023 R$17.004,00 2

062023 ART 24 8
S

TA 0212023 - CONTRATO LEI 7
PA2.614/2023 INFODIGI 8666/1993, | SERVICODECLIPPING | 30/09/2023 | 20/09/2023| 2110912023 R$640,00 5

142021 5
ART 24 | g

2

LE| ] s

TA03/2023 -CONTRATO | pr 9919023 | SERPRO 8.666/1993, |CESTRODEMARGEM | oongomos | 21002004 | 2200912023 SEM ONUS =
07/2021 CONSIGNAVEL <2
ART 24 3 E

29

TOTAL R$17.644,00 < 8

Q

OUTUBRO.2023 g =

z ¢

LE| X @

TAO1/2023-CONTRATO | 5 » 55732023 | IPEP 86661993 | CONSULTORIA 20102023 | 1911002024 | 1011012023 R$45.000,00 &
1012022 ATUARIAL 2 9
ART 24 1l 28

g2

28

TOTAL R$45.000,00 § 5

NOVEMBRO.2023 g g

] A LEI Andlise e Assessoria de *R$ 116.607,60 2%

TA 0172023-CONTRATO | p 5 03 09412023 | CAIXA ECONOMICA 866611993, | Projetos e 2711212023 | 261122023 0811272023 £ s
1212022 FEDERAL . 7 g
ART 25 Empreendimentos <o

fl. 18 de 27 .
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n Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @ %
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[Te)

‘Acompanhamento de g

Obra” e “Prestagao de . . <

Contas”. no ambito do valor n&o utilizado em Q

produto “CAIXA Politicas 2023 §

Publicas S

TOTAL R$116.607,60 g

RS E

VALOR TOTAL | 827.467,21 :

:’E

£

3

B1.1.4 — Contratos de Adeso g
>

g

Identificagao Fornecedor modalidade objeto vigéncia valor total do contrato §=
<8

FEVEREIRO.2023 ;) £

ASSOCIACAO 5§

PAULISTA DE % :

ENTIDADES DE| A. . ~ " A o g

P.A. 2092023 PREVIDENCIA DO | Shensade clacao-Art, | RREVOVACAO DE FILIAGAD Al 510212023 | 2810212024 R$1.850,00 2 %
ESTADO E DOS ' T a2

MUNICIPIOS - a9y

APEPREM o s

SR

TOTAL R$1.850,00 g

o >

OUTUBRO.2023 <

g3

o £

CELSO SILVEIRA LICENGAS DO MS - OFFICE 365 g2

P.A. 2.948/2023 TECNOLOGIA LTDA LEI 10.520/2002 BUSINESS STANDARD ANUAL 30/10/2023 |  29/10/2024 R$32.682,00 g §
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TOTAL R$32.682,00
VALOR TOTAL R$34.532,00
B1.1.5 — Credenciamentos
IDENTIFICA(.}AO CONTRATADA MODALIDADE OBJETO VIGENCIA VALOR
MAIO.2023
Termo de Cooperativa de Crédito de | Inexigibilidade, [ Concess&o de empréstimo consignado aos X
Credenciamento | PA127/23 | Livre Admissdo SICOOB | Art. 25da Lei | servidores, ativos, inativos e pensionistas da | 30/05/2023 | 30/05/2024 SEM ONUS
01/2023 ARENITO 8.666/1993 Guaruja Previdéncia.
TOTAL R$0,00
DEZEMBRO.2023
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PERICIA Conforme
MEDICA, NOS TERMOS E CONDIGOES ~
35/5022’2022 “TA | pA 355312023 ggggfng ZANUTTO 1| £/ 8 666/93 ESTABELECIDOS NO EDITAL DE 11212023 | 101212024 | 1411212023 | /rgosgtl)ugas%as
CREDENCIAMENTO N° 01/2021 E EM SEUS "
ANEXOS. alteracdes
TOTAL R$
VALOR TOTAL R$0,00

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA.
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B7 — Gestao e Fiscalizacao de Contratos

(13) 3343-9050&a
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Identificagao Contratada Objeto Vigéncia FISCALIZAGAO SITUAGAO
Contrato Processo Empresa Previsdo Inicio Término Gestor/Fiscal Ap:;?ﬁ:;’odo GestaolFiscalizagao
Maria José Lima
Rodrigues -
Contrato 11/2021 4302021 12/07/2021 1j07/2022 | Prontudrio. 60.089
Savio Rangel
Sabino - Prontuario Executado sem
icenci 60.039 intercorréncias
L|cenC|am<_ento de uso d? plataforma Preposto indicado. Enviado Cédigo de
1Doc Web integrada e oficial de e o
. G Etica e Politica de Seguranca da
Termo Aditivo 01 - 49612022 Tecnologia SIA comunicagao [ntgrna, externa, com 12/07/2022 11/07/2023 Maria José Lima Informag&o "Em conformidade”.
Contrato 11/2021 gestdo eletronica de processos Rodrigues -
Prontuario 60.089
Savio Rangel
Termo Aditivo 02 - Sabino - Prontuario |  Executado sem
Contrato 11/2021 042/2023 1200712023 10772024 60.039 intercorréncias
Iﬁfem:: c;i Maria José Lima Executado sem Preposto indicado. Enviado Codigo de
Contrato 11/2022 846/2022 grag Programa de Estégio 12/12/2022 11/12/12023 Rodrigues e Luis . o Etica e Politica de Seguranga da
Empresa Escola intercorréncias. = . "
-CIEE Fernando Sousa Informagao "Em conformidade”.
Executado sem
Contrato 07/2022 318/2022 3 i i 29/06/2022 28/06/2023 - .
onireto Prgstagao de Servigos de. Ilmpeza, . 1 intercorréncias Houve alteragéo na gestdo da empresa
= asseio e conservagao predial, visando Maria José Lima A .
Enger Gestao em = oo . e foi indicado novo preposto. Enviado
. a obtencgéo de adequadas condigdes Rodrigues - - ;
Negoécios ) L L formulario para dados e assinaturas. No
Empresariais de salubridade e higiene, com o Prontuario 60.089 aguardo do retorno. Juntamente, foi
Termo Aditivo 01/2023- fornecimento de mé&o de obra, Valeria Gonsalez - Executado sem ) o s o
Contrato 07/2022 2182023 EIRELLI saneantes domissanitarios, materiais e 20/06/2023 28/06/2024 Prontuario 60.073 intercorréncias ch;mmhado ((310d||gfo de Et~|ca & Politica
equipamentos e Seguranga da Informagao.
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Realizada
Auditoria de
Maria José Lima Gestao para
Rodrigues - | Certificagdo do | Indicacéo de Preposto. Recebido em
Contrato 032023 40312023 ICQ Brasil Certficagao Pré-Gestao Nivel IV | 1710412023 16042026 | Froniuario 0.089 - Nivel lV.Na | conformidade. Encaminhado Cédigo de
Luciana Marin | continuidade do | Etica e Politica Seguranga da
Faneco -| contrato, serdo | Informagao.
Prontuario 60.087 realizadas as
visitas técnicas de
manutengéo.
Maria José Lima
Rodrigues -
Contrato 01/2022 57412021 13/01/2022 12/01/2023 | Prontuario 60.089
Luis Fernando
Instituto gg%’i{: - Prontuario Indicagéo de Preposto. Recebido em
Brasileiro de o . ' Concurso conformidade. Encaminhado Cédigo de
- = Realizagédo de Concurso Publico . p
Administragao Maria José Li homologado. Etica e Politica Seguranca da
Municipal aria Jose Lima Informagao.
Rodrigues -
Contrato 01/2022 — TA 60089
01/2022 01.097/22 13/01/2023 12/01/2024 Luis Fernando
Sousa - Prontuario
60.041
Contrato n° 03/2020 265/2020 24/08/2020 23/08/2021 Luciana Goulart N/A
Termo Aditivo 01 - Locagéo de imével - loja e sobreloja
Contrato 03/2020 572/2021 (localizado a Av. Adhemar de Barros, 24/08/2021 23/08/2022
Maria Adalgisa n° 210, loja e sobreloja, Santo Anténio
Martins de P?breu - Municipio de Guaruja, cadastrado Maria José Lima Executado sem Indicagao de Preposto recebido em
Termo Aditivo 02 - 553/2022 - Sobreloja s0b r:'z'- 0301.'092'913’ matrlculad; 2410812022 23/08/2023 Proﬁﬁj(g:igougg 089 intercorréncias conformidade. Encaminhado Codigo de
Contrato 03/2020 no cartorio e IMoveis da comarca de ) | Etica e Politica Seguranga da
Guaruja sob matricula n° 51118, livro Valeria Gonsalez - Informacéo
02) Prontuério 60.073 gao.
Termo Aditivo 03 -
Contrato 03/2020 13/2023 24/08/2023 23/08/2024
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Contrato n. 04/20219 498/2019 13/06/2019 12/06/2020 Guilherme Teixeira N/A
Termo Loy - CT 18912020 13106/2020 12106/2021 Luciana Goulart NIA
Locagao do imovel — 1° Andar
Termo Adifivo 02 - CT (localizado & Av. Adhemar de Barros Executado sem
o 0te 305/2012 Maria Adalaisa | " 210 - sala 18, Santo Ant6nio - 13/06/2021 12106/2022 | Guilherme Teixeira | intercorréncias | No
Martins de Agbreu Municipio de Guaruja, cadastrado sob
- Sala 18 n° 2-0001-002-013, matriculado no
Termo Aditivo 03 - 361/2022 candro do imdvels da comarcate | 1areraz2 12106/2023
Contrato 04/2019 Guaruja sob matr(;gula n° 51118, livro Ma'g:d\:ic)sljz Is.lina Indicagso de Preposto recebido em
) Prontuérﬁ) 60.089 conformidade. Encaminhado Cédigo de
T Aditivo 04 Valeria Gonsalez - Executad Etica e Plonl ;gf;:;%uranga da
ermo AGHIVD B* - 832/2023 13/06/2023 12106/2024 Prontuario 60.073 | EXecutado sem '
Contrato 04/2019 intercorréncias
Maria José Lima
Rodrigues - Enviado oficio n°. 491/2022 - via "1Doc",
Contrato 09/2020 27612020 Santander Gestao de folha de pagamento 1311012020 137112025 | Prontuario 60.089 | Executado sem | para indicagao de Preposto. Novas
(Brasil) SIA Luis Fernando | intercorréncias | reiteragdes. Aguardando retorno em
Sousa - Prontuério 09/12/2022.
60.041
prestagao dos servicos relativos a
educagcéo previdenciaria, no formato Maria José Lima
Guog | "o oz D o s | crnosen | oo st Ento Gt
Contrato 08/2022 815/2022 Formagao e belecid Ambi 29/09/2022 28/09/2023 Dennis Fred - - . Etica e Politica Segur. Informag&o. “Em
Previdencidria programatico es:ta'eem 0 no &m ito ennis Frederico intercorréncias conformidade”
Itda do Regime Préprio de Previdéncia Bastos Pereira - '
! Social, preparatério para certificacéo Prontuério 60.065
profissional.
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prestagdo de servigos de
Telecomunicagdes nas modalidades
STFC (Servigo Telefonico Fixo
Comutado), local e nacional, utilizando

Maria José Lima
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

visitas técnicas de
manuteng&o.

Contrato 06/2022 349/2022 enlaces digitais (E1 ou SIP 13/09/2022 12/09/2023 Rodrigues - Enviado oficio n°. 492/2022 - via "1Doc",
Telefonica Brasil TRUNKING) e ramais digitais e Prontuario 60.089 Executado sem | para indicagdo de Preposto. Novas
S/A. analdgicos, incluindo fornecimento de Sévio Rangel intercorréncias | reiteragdes. Aguardando retorno em
central PABX, instalagdo e ativagdo da Sabino - Prontuario 09/12/2022.
programagéo inicial de centrais 60.039
telefonicas, fornecimento de
equipamento de processamento de
0 . )
Contrato n 0(1)6/2022- TA 991/2023 entroncamento de linhas telefonicas, 13/09/2023 12/09/2024
Implementagéo de Politicas Publicas Maria José Lima
Caixa de Anal|sE N Assez_sona tde"prOJetos € P R;)d’rlgugg E)89 s iment Preposto indicado. Enviado Cédigo de
Contrato n. 012/2022 1.413/2022 Econémica " mprie" 'me"(j’s Obra” 2711212022 2611212023 D'°“ L.'a? o em m°",'";e" 010 | Etica e Politica Segur. Informagéo. “Em
Federal . compan amente e Obra" ennis Frederico periodo conformidade”.
e"Prestagéo de Contas" na construgéo Bastos Pereira -
da sede da Guaruja Previdéncia. Prontuario 60.065
Realizada
Auditoria de
Maria José Lima Gestao para
Rodrigues - | Certificagdodo | Indicagéo de Preposto. Recebido em
Contrato 03/2023 40312023 IcQ Brasil Certificagéo Pre-Gesto Nivel IV | 17/04/2023 16/042026 | ronuario 000891 Nwellv. Na ) conformdade. Encaminhado Godigo de
uciana Marin | continuidade do | Etica e Politica Seguranga da
Faneco -| contrato, serdo | Informagéo.
Prontuario 60.087 realizadas as
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Contratacéo de empresa de

Maria José Lima

Contrato
assinado em
18/10/2023. A

Enviado Oficio n° 068/2023, com

Faccio engenharia consultiva para Rodrigues .| empresa ja encaminhamento do Codigo de
Arquitetura | Elaboragéo de Projetos Prontuario 60.089 | apresentou Pré | Etica e da Politica de Seguranca
Conlrato 11/2023 11472022 S/C. Ltda. | executivos para construgéo do 18/10/2023 1410472024 | o VillaFranca | Projeto inicial | da Informag&o. Houve indicagéo
EPP. prédio que abrigara a sede da g"oc’ztgf Prontudrio | em reunido "on | dos prepostos. Aguardando
Guaruja Previdéncia. ' line" para retorno de assinaturas.
demonstragéo
e tratativas.
Maria José Lima Enviado Oficio n° 082/2023, com
. L Rodrigues - encaminhamento do Cadigo de
ARP 02/2023 945/2023 PECINI & PECINI Fornecimento de Moveis | ) /09 /5053 | 03/09/2024 | Prontusrio 60.069 Etica e da Politica de Seguranga
para Escritorio Valeria Gonsalez - da Informagao. No aguardo do
Prontuario 60.073 retorno '
Maria José Lima Enviado Oficio n° 083/2023, com
GODOY MOVEIS . . Rodrigues - anaminhamento do COdlgO de
ARP 01/2023 945/2023 PARA Fornium_er)t_o de Moveis 15/08/2023 | 14/08/2024 | Prontuério 60.089 Etica e da Politica de Seguranga
ESCRITORIO | para Escritorio Valeria Gonsalez - da Informaggo. No aguardo do
Prontuario 60.073 retorno.
Maria José Lima Enviado Oficio n° 084/2023, com
DPS Rodrigues - encaminhamento do Cédigo de
DISTRIBUIDORA | Fornecimento de Bens Prontuario 60.089 Etica e da Politica de Seguranga
ARP 04/2023 2772/23 DEPECAS | pormanentes 06/12/2023 | 05/12/2024 | g4i0 Rangel da Informagao. Dados
EQUIPAMENTOS Sabino - Prontuario

60.039

respondido em 26/12/2023. Em
conformidade.
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SEATLLE Maria José Lima Enviado Oficio n° 085/2023, com
. Rodrigues - inh to do Cddigo de
TECNOLOGIAE | Fornecimento de Bens an gncaminhamen g
ARP 05/2023 2771/23 COM. b ! . 11/12/2023 | 10/12/2024 g;%?éusgﬁsg'%g Etica e da Politica de Seguranga
PRODUTOS ermanentes Sabino - Prontuario da Informagéo. No aguardo do
ELETR
' 60.039 retorno.
BoLsaDe | Disponibilizagao de Maria José Lima
CONTRATO 08/2023 | 2943/23 LICITAGOES | sistema eletrOnico de 28/09/2023 | 27/09/2024 | Rodrigues - N/A
BLL licitacdes. Prontudrio 60.089
BoLsaDE | Disponibilizagao de Maria José Lima
CONTRATO 1012023 | 2943/23 LICITAGOES | sistema eletrOnico de 28/09/2023 | 27/09/2024 | Rodrigues - N/A
BNC licitacdes. Prontudrio 60.090
Goshme contratagao de servigo de gg&'ﬁ gt(:eze L.
CT 12/2023 311312023 Solugdes para | contratagdo de servicode 1411212023 13112/2024 | (60089) ¢ Breno | 6™ pendente de envio
Internet Ltda. | assinatura do Jusbrasil pesquisa Kaiser Terzariol intercorréncias.
(JUSBRASIL) | Avangada + Processos, (60098)
prestagéo de servigos de
prestagéo de servigos de Maria José L.
Telefénica Telecomunicagdes LINK Rodrigues Sem
CT 09/2023 843/2023 Brasil SIA DEDICADO para acesso a 04/10/2023 03/10/2024 | (60089) e Savio intercorréncias pendente de envio
" | internet para o atendimento Rangel Sabino )
aos diversos Setores da Guaruja (60039)
Previdéncia
Maria José L.
Registro de Precos, para o Rodrigues Sem
ARP 03/2023 772/2023 Shanx Ltda. | fornecimento de Bens 06/12/2023 05/12/2024 | (60089) e Savio intercoréncias pendente de envio
Permanentes de Informatica Rangel Sabino ’
(60039)
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Maria José L.
Techx Registro de Pregos, para o Rodrigues Sem
ARP 06/2023 77212023 Informatica | fornecimento de Bens 03/01/2024 02/01/2025 | (60089) e Savio intercoréncias pendente de envio
Ltda. Permanentes de Informatica, Rangel Sabino )
(60039)
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RELATORIO ANUAL DA
GERENCIA DE
PREVIDENCIA

2023
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GUARUJAPREV

limo. Sr. Diretor Presidente da Guaruja Previdéncia.

Edler Anténio da Silva.

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA GERENCIA DE PREVIDENCIA

2023
Yol
g
O atendimento aos segurados esta descrito nos quadros abaixo. g
LL
3
om
. 8
iNDICE &
o
1 — Processos autuados €m 2023 .........cooiiiiiiiiiie e e e fl. 03. S
°
2 — Pericias e juntas médicas €m 2023 .........coceiiiiiiiiiee e fl. 04. §
3 — Atendimento SOCIAl €M 2023 ..........cceuuririreirririerieiseie ettt fl. 05. £
k)
4 — Resumo dos atendimentos previdenciarios em 2023 ...........occceriieeeiiieeenieeeniee e fl. 06. =
5 — Processos da Divisédo de Concessao de Beneficios Previdenciarios em 2023 ........... fl. 07. §
6 — COMPENSAGA0 PreVIdeNCIAria M 2023 ..........oo..ovvoeveeeeeeeeeseeeseeeeeeeeeeee s seeeeeseeseseeos fl. 08. §
7 — Aposentadorias concedidas €M 2023 .........o..ow.eweeeerrereeereeeeeereeseesesesesesseeseeeeeseessenees fl. 10. §
7.1 — Aposentadorias analisadas €m 2023 ............eeoiiiiiiiiiiiiiiiee e fl. 17. §
<
7.2 — Aposentadorias por Invalidez em 2023 ............ccceiiieieniieee e fl. 29. a
(=}
7.3 — Aposentadorias concedidas més a més em 2023 ........cc.eeeviiiiiiieieeiieiee e fl. 31. %
7.4 — Aposentadorias indeferidas em 2023 ... fl. 32. E;
7.5 — Aposentadorias encerradas em 2023 .............cccoeieiiiiiinen fl. 33. ‘é
o
8 — Abonos de Permanéncia €m 2023 ..........ccoceerieeiieiieerienee e fl. 34. §
8.1 — Abonos de Permanéncia deferidos més a més em 2023 ..........cccceeeiieeiiiieeencieenne fl. 45. ?
9 — Obitos acumMUIAd0S €M 2023 ..........cocurveeeieeeeeeeeeeceee e eeeee et eeee e s e enseeeeaeeesenaeens fl. 46. §
10 — Obitos cOMUNICAA0S €M 2023 .........corueeeeeeeceeeceeeeeeeeesesaeieseeessesessssessesereesessesessenes fl. 47. g,
11 — Pensdes por Morte concedidas €m 2023 ............coccreeeeeeeeeeeeeeeeereseeeeenseenen e fl. 48. <8
11.1 — Pensbes por Morte concedidas més a més em 2023 ........ccccceeeeiineeeeicieeeee e, fl. 50. z 2
[0}
11.2 — Pensdes por Morte encerradas em 2023 ..o, fl. 51. 8 8
Z 0
12 — Recadastramento / Prova de Vida em 2023 ...........cccccovvurvereeeresreseseeseesseesseeeeeons. fl. 52. 2 S
©
13 — Gestdo de Contratos — Geréncia de Previdéncia ............cceeviiiiiiiiiiicinincn s fl. 55. E a
©
14 — Campos funcionais da Geréncia de Previdéncia — Divisdes, Unidades e Nucleos .... fl. 57. é 8
— ®©
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1 — Processos autuados em 2023

PROTOCOLO TOTAL %

Aposentadoria Analisadas 386 36,48%
Aposentadoria Compulsoria 12 1,13%
Aposentadoria por Invalidez 29 2,74%
Aposentadoria Voluntéria Especial 0 0,00%
Aposentadoria Voluntaria Especial do Professor 26 2,46%
Aposentadoria Voluntaria por Idade 79 7,47%
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao 69 6,52%
Comunicagao de Obito 25 2,36%
Declaragéo de Abono de Permanéncia 366 34,59%
Emisséo de Certidao de Tempo de Contribuigao 2 0,19%
Pensé&o por Morte 25 2,36%
Revisdo de Beneficio 39 3,69%

TOTAL 1058 | 100,00%

PROCESSOS AUTUADOS EM 2023

REVISAO DE BENEFICIO

PENSAO POR MORTE

EMISSAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
DECLARAGAO DE ABONO DE PERMANENCIA 366
COMUNICAGAO DE OBITO

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL DO PROFESSOR
APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

APOSENTADORIA COMPULSORIA

APOSENTADORIA ANALISADAS 386

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450
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2 — Pericias e juntas médicas em 2023

SERVIGOS MEDICOS REALIZADOS TOTAL %
Analise médica no Sistema COMPREV 15 9,68%
Avaliacdo de Deficiéncia para Aposentadoria Especial 0 0,00%
Avaliagao de PPP para Aposentadorias Especiais por Exposi¢éo a Agentes Nocivos a Saude 50 32,26%
Juntas ou Pericias Médicas para Avaliagdo de Invalidez 68 43.87% _
Pericia para Isen¢éo de Imposto de Renda 22 14,19% &
TOTAL 155 100,00%

PERICIAS E JUNTAS MEDICAS EM 2023

PERICIA PARA ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA

JUNTAS OU PERICIAS MEDICAS PARA AVALIACAO DE
INVALIDEZ

AVALIAGAO DE PPP PARA APOSENTADORIAS ESPECIAIS
POR EXPOSIGAO A AGENTES NOCIVOS A SAUDE

AVALIAGAO DE DEFICIENCIA PARA APOSENTADORIA
ESPECIAL

ANALISE MEDICA NO SISTEMA COMPREV
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3 — Atendimento social em 2023

TIPO DE ATENDIMENTO | TOTAL %
Domiciliar 25 3,39%
Presencial 244 33,11%
Relatorios 11 1,49%
Telefonico ou por E-mail 114 15,47%
WhatsApp 343 46,54%

TOTAL 737 100,00%

ATENDIMENTO SOCIAL EM 2023

WHATSAPP 343

TELEFONICO OU POR E-MAIL 114

RELATORIOS 11

PRESENCIAL 244

DOMICILIAR 25

0 50 100 150 200 250 300 350 400
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4 — Resumo dos atendimentos previdenciarios em 2023

ATENDIMENTOS TOTAL %

Aposentadorias Concedidas 217 6,45%
Atendimento Social 737 21,91%
Fale Conosco 46 1,37%
Pensdes Por Morte Concedidas 25 0,74%
Plantéo Tira-Duvidas (Presenciais e por WhatsApp) 501 14,89%
Processos abertos via 1DOC 1485 44,14%
Programa de Preparagéo para Aposentadoria 195 5,80%
Servigos Médico Periciais 158 4,70%

TOTAL 3364 | 100,00%

RESUMO DOS ATENDIMENTOS PREVIDENCIARIOS EM 2023

SERVIGOS MEDICO PERICIAIS

PROGRAMA DE PREPARAGAO PARA APOSENTADORIA
PROCESSOS ABERTOS VIA 1DOC 1485

PLANTAO TIRA-DUVIDAS (PRESENCIAIS E POR WHATSAPP)
PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS

FALE CONOSCO

ATENDIMENTO SOCIAL

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA




I
102
(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio q@
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

GUARUJAPREV

5 — Processos da Divisao de Concessao de Beneficios Previdenciarios em 2023

Total processos | Em aberto | Resolvidos | % Resolvido
Divisao de Concessao de Beneficios
2129 172 1.957 91,92%
Acompanhamento Técnico 2 1 1 50,00%

Adicional por Tempo de Servigo 2 0 2 100,00% 9
Aposentadoria Compulsoria 28 11 17 60,71% é
Aposentadoria Por Invalidez 101 29 72 71,29% %

Aposentadoria Voluntéria Comum 415 58 357 86,02% %
Aposentadoria Voluntaria de Professor 165 29 136 82,42% g
o

Aposentadoria Voluntaria Especial 7 0 7 100,00% S
Ato Normativo 1 0 1 100,00% §

Certidao de Abono de Permanéncia 108 14 94 87,04% £
_Q

Certiddao de Tempo de Contribuigao - Averbagdo 76 13 63 82,89% =
Certiddo de Tempo de Contribui¢éo - Emisséo 8 1 7 87,50% §
o

Certiddo de Tempo de Contribuicdo - Cancelamento 1 1 0 0,00% 5
LL

Compras e LicitagBes 1 0 1 100,00% Q

B om

Comunicagao de Obito 4 0 4 100,00% §
Declaragao de Abono de Permanéncia 398 2 396 99,50% g
Licenga Gestante 23 0 23 100,00% g

Pens&o Por Morte 32 1 31 96,88% =

2

Processo Administrativo 677 1 676 99,85% ‘2
Reviséo de Beneficio 8 6 2 25,00% §

o

Solicitagao de Declara¢do 9 1 8 88,89% §
Solicitagéo de e Direitos e Vantagens 61 3 58 95,08% :";é
Compensagao Previdenciaria 1 0 1 100,00% §
Isengao de Imposto de Renda 1 1 0 0,00% < Z
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: : APOSENTADORIA | COMPREV
MATRICULA NOME BENEFICIARIO BASE 2023 03 2023

1 14495 | ADRIANA CARVALHO MENESES DALBONNE 6.238,00 1.330,09

2 7422 | ANA LUCIA ALVES COELHO MOALLI 8.881,56 3.209,12
3 11096 | BERNADETE BALTAZAR DA ROCHA 3.997,74 1.844,74 g
4 10509 | CLAUDIA ALVES DA SILVA 6.228,22 2.450,11 )
5 10160 | CLAUDICE SANTOS DE AZEVEDO 2.599,71 1.430,21 é
6 6130 | CLEONICE FERREIRA ABADE 3.205,12 1.274,82 %
7 9492 | CRISTIANE LOURENCO MUNIZ PECANHA SILVEIRA 5.506,73 3.870,03 §
8 10964 | DAVID MUINOS TORNEIROS 8.974,25 1055,36 g‘;
9 11386 | AGUEDA TORRES 6.321,08 1.067,31 §
10 12050 | EDINA ALMEIDA SILVA DE LIMA 4.697,50 1.269,41 g
11 12528 | ELIANE COSTA CAMPOS 8.414,63 3.033,57 é
12 13032 | ELZA SANTOS COUTO MIGUEL 6.017,30 3.019,19 %
13 11010 | ERINALVA GONCALVES XAVIER 7.942,88 1029,66 §
14 11556 | GISELE PATARO SAMPAIO 4.937,39 971,82 §
15 10536 | HELENA CRISTINA DE SOUZA 547214 2.014,53 g
g
16 12117 | IRACEMA MARIA DIAS CHAVES 4.929,12 3.835,81 %
17 10596 | JUENILCE APARECIDA MENDES DO VALE 8.730,41 2.088,07 g
18 12949 | LUCILIA MARIA DA SILVA PALERMO 4.888,81 1020,77 E
19 401435 | LUCIMAR DE OLIVEIRA SOTO 13.038,91 535,84 ‘;’
20 9613 | LUCY GOMES CALADO 3.036,55 1.374,28 g
21 4016 | LUIZ SERGIO DE ALMEIDA 4.832,50 3.118,33 ?
22 13432 | MANOEL ALEXANDRE FILHO 3.970,52 2.387,05 §
23 11923 | MARCELO JOSE GONCALVES MELO 5.866,28 1.779,58 g
24 3953 | MARIA CRISTINA BERRETTA DOS SANTOS 2.715,73 764,77 < jg
25 12545 | MARIA CRISTINA MASSABKI COSTA PINTO 5.383,72 2.726,16 z %
26 10554 | MARIA DE LOURDES RUIS NUNES 5.729,62 2.170,05 8 §
27 10681 | AGOSTINHO RAMOS NETO 8.874,86 4.021,34 5 ‘§
28 14751 | MARIA DE FATIMA COSTA SIMAO 3.944 .83 2.745,61 E g
29 9835 [ MARIA LUCILIA DA SILVA 3.357,97 2.160,89 ua'J 2
30 11055 | NAZARE PINHEIRO DA SILVA TREVISAN 6.682,27 2.663,45 : %
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’ : APOSENTADORIA | COMPREV
MATRICULA NOME BENEFICIARIO BASE 2023 03 2023

3 5419 | NILCE MARIA RAMIRO DE SOUZA 6.093,31 1.644,47
32 11581 | ROSANE FRANCA MOREIRA DE OLIVEIRA 5.502,77 2.574,84
33 4787 | ROSANGELA SIQUEIRA DE MELO SILVA 4.763,62 2.865,01
34 12364 | ROSANGELA STARNINI 5.215,39 3.145,09
35 9631 | SANDRA TAVARES DA SILVA COUTINHO 7.819,10 3.039,52

36 10586 | SILVANA MENDES DOS SANTOS VALSONI 9.164,77 3.125,31 g

37 10152 | SUELI APARECIDA DE MOURA FRANCISCO 3.098,96 1.442,71 é

38 6403 | SUELY MARIANA VASCONCELOS 4.850,85 2.052,61 §

39 12091 | TELMA MARIA DE LIMA 5.204,37 1.500,25 §

40 5313 | TERESA CRISTINA DA MOTTA PEREIRA SANTOS 4.568,97 214319 §

o

41 2451 | VALERIA RODRIGUES 11.476,76 6.257,86 g

42 8334 | CLARICE FERREIRA DE ARAUJO 7.142,31 1.005,91 §

43 12038 | CLAUDETE DAVANZO FRANCO DE OLIVEIRA 9.309,94 1.037,26 g

44 8392 | ANA MARIA ALMEIDA RIBEIRO 9.226,91 412792 g

45 10614 | SANDRA MARIA GENUINO 5.797,88 2.405,21 g

p <

46 9544 | RITA DE CASSIA RIBEIRO FIGUEIREDO 7.877,10 1.040,14 g

47 6599 | ANA MARIA DE CASTRO CICCONI 5.952,69 783,09 %

48 1532 | ROBERTO MORAES LOPES 3.340,13 1.588,03 5

49 5598 | JUAREZ MENDES DE AZEVEDO 10.302,75 5.488,18 %

[+

50 11832 | PEDRO PAULO DE JORGE FERNANDES 3.334,70 1.236,46 §

51 4560 | MARLENE GARRIDO 4.894,46 2.310,15 E

52 8948 | ANTONIO DA SILVA PINTO 2.753,03 0 ‘;’

53 17148 | GILVAN DANTAS BARBOSA 2.410,42 0,00 g

54 14392 | BENEDITO ANDRELINO DA SILVA 1.320,00 0,00 L:

<]

TOTAL £

GERAL 316.837,54 113.075,18 §>

<2

TOTAL . ., | 3£

PERCENTUAL R S <
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. PROCESSO , DATA DA Rl
N INTERNO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFiCO CONCESSAO/PORTARIA cu?nﬁ "
1| 0602.03.044/2023.41 | ADILSON DOS SANTOS 19/12/2023 ART 148
2| 0602.00984/2023.51 | ADINALDA DE ALMEIDA SILVA DOS SANTOS 26/09/2023 ART 151
3| 0701.00698/2022.55 | AGUINALDO DE ABREU GOMES 27/01/2023 ART 150 8
4| 0602.01.124/2023.48 | ALBERICO JOSE DE BARROS PIRES 26/10/2023 ART151 |
5| 0602.00451/2021.36 | ALEXANDRE RODRIGUES NANIA 05/09/2023 ART 136 g
6| 0602.00105/2023.33 | ALVARO NOGUEIRA CRUZ 22/06/2023 ART 150 g
7| 0602.00227/2023.31 | ANA LUCIA GIMENES DIOGO 27/07/2023 ART 150 §
8| 0602.01.065/2022.37 | ANA LUCIA LAURINDO DA SILVA 26/04/2023 ART 150 §
9| 0707.01.033/2022.42 | ANA MARIA BRITO 09/08/2023 ART136 | €
10| 0602.00421/2022.33 | ANA RITA BUENO CORREA 23/08/2023 ART 150 °
11| 0602.02.446/2023.35 | ANA TERESINHA LOPES PLACA 26/10/2023 ART 150 §
12| 0602.00539/2023.27 | ANDREA RONG CAPPARELLI 20/09/2023 ART 151 | =
13| 0602.01.139/2022.44 | ANGELA MADALENA DE LIMA 24/05/2023 ART152 | &
14| 0602.00588/2022.37 | ANGELICA APARECIDA DOS SANTOS E SANTOS 23/01/2023 ART 150 g
15| 0602.02.955/2023.25 | ANTONIA PAULO ALVES 27/10/2023 ART 151 ("'3
16 | 0602.00473/2021.58 | ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS 08/08/2023 ART136 | &
17| 0602.01.162/2022.52 | AUREA DO AMARAL PENTEADO DE JESUS 27/01/2023 ART 148 5
18| 0602.00013/2023.62 | AURELICE LUSIA GAMA SANTOS 05/09/2023 ART 151 §
19| 0602.00373/2023.45 | CANDIDA DE ALMEIDA RODRIGUES DIAS 27/12/2023 ART 151 §
20| 0602.01.353/2023.59 | CARLOS ALBERTO LOURENCO DE MELO 11/11/2023 ART 136 §
21| 0701.01.957/2023.51 | CARMELITO JOSE ALBERTO 17/08/2023 ART 148 E
22| 0707.01.102/2022.50 | CARMEN DOMINGUES MIQUELIN 31/01/2023 ART 136 | 8
23| 0701.00549/2022.41 | CARMEN SILVIA PIRES MARTINS 01/06/2023 ART136 | B
24| 0602.00404/2023.52 | CATHIA SIMONE DOS SANTOS MESSINA 27/12/2023 ART 151 g
25| 0602.00930/2022.48 | CATIA CILENE CAPELLO 28/02/2023 ART152 | £
26| 0602.00375/2022.38 | CATIA REGINA DE OLIVEIRA COSTA 17/08/2023 ART136 | 3
27| 0701.01.231/2023.40 | CELIA BARRETO JARDIM 28/09/2023 ART 148 < ;a
28 | 0602.00055/2023.24 | CELIA MARIA DOS SANTOS CORREA 04/07/2023 ART 152 G g
29| 0602.00554/2023.46 | CELMA FERREIRA BISPO 24/08/2023 ART 151 S §
30| 0707.01.029/2023.47 | CICERA NUNES PEREIRA E SILVA 10/11/2023 ART136 Z ¢
31| 0602.01.014/2022.31 | CLAUDIA MARIA MARTINEZ DE BARROS AMELETO 27/03/2023 ART 150 2 *§
32| 0602.00639/2022.40 | CLAUDIA MARIA VITORINO DA GLORIA 27/04/2023 ART 150 & ﬁ
33| 0602.00530/2023.25 | CLAUDIA MONTEIRO VIEIRA 29/08/2023 ART 150 G &
34| 0602.00829/2023.41 | CLAUDIA REGINA SANT ANA DE OLIVEIRA 27/07/2023 ART 152 & g
P
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35| 0602.01.203/2022.48 | CLAUDICEA DA CONCEICAO SILVA 30/05/2023 ART 150
36| 0602.00828/2023.40 | CRISTIANE DA SILVA VASSAQ BARRETO 24/08/2023 ART 150
37| 0602.00157/2023.32 | CRISTINA CHAFIC MOUSSA 27/07/2023 ART 150
38| 0602.03266/2023.57 | DALANEY INES GAMA 2711212023 ART 151
39| 0602.00414/2023.42 | DALVA APARECIDA SILVA DOS SANTOS 21/07/2023 ART 151
40| 0602.00529/2023.21 | DANIELLE BERGAMO BOTTEON 24/08/2023 ART 152 §
41| 0707.01.029/2022.38 | DEBORA EVANGELISTA DA SILVA 16/08/2023 ART136 | 2
42| 0602.00649/2023.30 | DENISE APARECIDA SEGUIM 26/09/2023 ART 151 g
43| 0602.01.202/2022.41 | DENIZE ANDRADE CARVALHO 26/09/2023 ART 150 %
44| 0701.00820/2022.35 | DENIZE VENTURA CORREA 2710212023 ART 151 gv
45| 0707.01.034/2022.43 | DENIZE OLIVEIRA PINTO LUZEIRAO 02/05/2023 ART 136 §
46 | 0602.01.925/2023.30 | DULCINEIA DA SILVA TORRES PAULINO 27/12/2023 ART 151 g
47| 0701.00573/2023.28 | EDEILDA PESSOA BARBOSA 24/07/2023 ART 150 §
48 | 0602.01.998/2023.41 | EDEWALDO GOMES DOS SANTOS 26/10/2023 ART 150 g
49 | 0604.00372/2021.38 | EDILEIA JOSEFA DA SILVA 27/12/2023 ART150 | =
50| 0707.01.340/2023.71 | EDNA FERREIRA DE MEDEIROS 18/11/2023 ART 136 ‘E
51| 0602.00600/2022.40 | ELAINE CRISTINA ORIFICE BARROS 27/10/2023 ART 152 g
52| 0707.00268/2023.38 | ELIENE DE JESUS SANTOS 11/11/2023 ART 136 cu3
53| 0602.02.734/2023.70 | ELIZA HELENA ERCOLIN 24/10/2023 ART 150 %
54| 0602.01.142/2022.51 | ELOISA HELENA MACARO 22/05/2023 ART 150 g
55| 0602.00796/2022.8 | ELVIRA FERRAZ DO NASCIMENTO 27/12/2023 ART 151 %
56 | 0602.00629/2023.44 | EMILIA DA PIEDADE FONTES SOARES LOPES 24/11/2023 ART 151 §
57| 0602.01.227/2023.60 | ERIVALDA DOS SANTOS 03/10/2023 ART 150 E;
58| 0602.01.152/2022.51 | ERMELINDA MARIA ANTONIO 27/04/2023 ART 150 E
59| 0602.01.153/2022.35 | ESDRAS DE OLIVEIRA E SILVA 23/01/2023 ART 148 §
60| 0602.02.799/2023.41 | FATIMA MARIA ALVES ANTONIO 24/11/2023 ART 151 §
61| 0602.00437/2021.28 | FATIMA PEREIRA GOMES 05/05/2023 ART 136 g
62| 0602.01.136/2022.47 | FLAVIA BEZERRA DE CARVALHO NUNES 26/04/2023 ART 152 %
63| 0707.00394/2023.57 | FRANCESCO GIO BATTA PREVEDELLO 11/11/2023 ART 136 §>
64 | 0602.00257/2023.32 | FRANCISCO DE PAULA PUSTIGLIONE DOS SANTOS 27/03/2023 ART 148 < ;‘31
65| 0602.01.136/2023.48 | FREDERICO ANTONIO GRACIA 25/07/2023 ART 150 o g
66 | 0602.01.116/2022.52 | GERALDO LUIZ BUENO SAMPAIO 26/04/2023 ART151 9 &
67| 0602.00025/2022.13 | GISELE GONZALEZ OLIVEIRA GASPAR JOSE 28/02/2023 ART 152 3 g
68 | 0707.00407/2023.57 | GRAZIELA SILVA DE OLIVEIRA 30/08/2023 ART 136 2 é
69| 0602.00021/2023.51 | GUISSELEINE CONCEICAO CABRERA FERNANDES 04/08/2023 ART 151 @ g
70| 0602.00166/2023.33 | HERCULES MENDONCA DE BRITO 27102/2023 ART 148 %
71| 0602.00356/2023.59 | HONORATA DOS SANTOS VIEIRA 26/09/2023 ART 150 & §
° 2
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72| 0602.02.717/2023.67 | IARA BEGA DE PAIVA 24/11/2023 ART 150
73| 0708.00049/2023.25 | IDELITA ALEXANDRE DOS SANTOS 26/06/2023 ART 151
74 | 0602.00980/2022.33 | INES MARIA DA SILVA 22/05/2023 ART 150
75| 0602.00611/2022.42 | IRACIINACIO GONCALVES 26/04/2023 ART 151
76 | 0602.00138/2022.21 | IRENE WELLER DE HOLANDA 23/02/2023 ART 151
77 | 0707.02.216/2023.37 | ISAIAS DOMINGUES DA SILVA 11/11/2023 ART 136 §
78 | 0602.00022/2023.52 | ITALIA ANA GUCHILO REDINHA 26/09/2023 ART151 | 3
79 | 0602.00568/2023.47 | IZILDINHA DE FATIMA MEDEIROS SERRA 26/10/2023 ART 152 %
80| 0602.00608/2022.50 | JOSE BATISTA DE SOUZA 27/03/2023 ART 151 %
81| 0701.01.055/2022.44 | JOSE DE SOUZA MOREIRA 27/03/2023 ART 148 ga
82| 0602.00459/2021.45 | JOSE DIELSON SOUSA 17/08/2023 ART 136 ‘é
83| 0701.00533/2022.17 | JOSE FELIX DOS SANTOS 14/03/2023 ART 136 zi?
84 | 0707.01.053/2023.31 | JOVINIANA ALEXANDRE DA SILVA 22/11/2023 ART 151 §
85| 0701.01.200/2022.47 | JUAREZ SIQUEIRA ROCHA 24/05/2023 ART151 |
86 | 0602.00296/2023.36 | JUDITE ALVES DOS SANTOS RINALDI 30/05/2023 ART 151 E
87 | 0602.00845/2022.38 | JUSS ARIANE GODOI PEREIRA 27/02/2023 ART151 | &
88 | 0602.00168/2023.43 | JUSSARA DA SILVA 27/07/2023 ART 150 g
89| 0602.00771/2022.43 | LAZARO MATIAS DA SILVA 23/01/2023 ART 151 6
90| 0701.00531/2022.16 | LETICIA ALVES ROCHA SOUZA 08/08/2023 ART 136 %
91| 0602.00125/2023.37 | LILIANA CRISTINA DE CAMARGO 29/06/2023 ART 150 g
92| 0602.00571/2023.19 | LUCIA COELHO E MELLO SOUZA 24/11/2023 ART 151 %
93| 0704.00809/2022.34 | LUCIDALVA LEITE DOS SANTOS 25/01/2023 ART 151 §
94 | 0602.00978/2022.23 | LUCIMEIRE NASCIMENTO SANTOS FERREIRA 28/03/2023 ART 152 E
95| 0701.01.028/2022.36 | LUIZ ALBERTO CHADDAD 03/05/2023 ART 136 E
96 | 0602.00645/2021.35 | MADALENA LOURDES AMARAL MARTINS 28/07/2023 ART 151 §
97 | 0602.01.092/2023.52 | MARCIA CORDEIRO BEZERRA 26/09/2023 ART 151 §
98 | 0602.01.143/2022.42 | MARCIA DE BARROS LIMA SANTOS 20/10/2023 ART 150 g
99 | 0602.01.092/2022.27 | MARCIA DE MORAES QUEBRALHA 26/04/2023 ART 152 %
100| 0602.01.121/2022.54 | MARCIA OLMOS MOUCACHEN 26/10/2023 ART150 | &
101 | 0602.00077/2023.14 | MARCIA SANTOS DOS PASSOS 23/06/2023 ART150 & &
102 | 0708.00046/2023.34 | MARCIA SILVA DE ALMEIDA 28/07/2023 ART 150 o %
103 | 0602.00244/2023.46 | MARCIA REGINA FLORIDO MAFUZ 27/07/2023 ART151 9 &
104 | 0602.00121/2023.20 | MARCIO ANTONIO FONTES SOARES 18/07/2023 ART150 Z §
105| 0602.00784/2022.61 | MARIA AMELIA DE SOUZA CRUZ 24/01/2023 ART 151 3 ‘§
106 | 0701.00697/2022.48 | MARIA ANDRE SOARES DA SILVA 24/01/2023 ART 151 ﬁ g
107 | 0602.00358/2023.59 | MARIA ANGELICA NUNES ROMOR SILVA 26/09/2023 ART152 & &
108 | 0602.01.053/2022.34 | MARIA APARECIDA DE ABREU SANTANA 27/03/2023 ART 152 S g
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109| 0602.03..42/2023.38 | MARIA APARECIDA FRANCISCO 27/12/2023 ART 148
110 | 0602.00194/2023.39 | MARIA APARECIDA SANTOS 23/12/2023 ART 150
111] 0602.00216/2023.29 | MARIA APARECIDA SANTOS SILVA 28/03/2023 ART 148
112 0602.00298/2023.39 | MARIA CRISTINA SIQUEIRA GUIAO 12/06/2023 ART 151
113 | 0602.03.149/2023.34 | MARIA DAS DORES BRITO DE SANTANA 27/12/2023 ART 148
114 | 0602.01.138/2022.58 | MARIA DAS GRACAS RODRIGUES FEITOSA 24/04/2023 ART 150 g
115| 0602.00240/2023.44 | MARIA DAS NEVES MARQUES DE ARAUJO SILVA 28/07/2023 ART151 | 3
116 | 0602.01.937/2023.36 | MARIA DE FATIMA DA SILVA TEIXEIRA 10/11/2023 ART 150 %
117 | 0602.01.083/2022.42 | MARIA DE FATIMA DE SOUZA MELO 17/08/2023 ART 150 %
118 | 0602.03.035/2023.48 | MARIA DE JESUS FREITAS DE SOUZA 02/11/2023 ART 151 ga
119 | 0602.01.155/2022.47 | MARIA DO CARMO ALTINO 24/11/2023 ART 152 §
120 | 0701.00532/2022.16 | MARIA DO CARMO VAZ COSTA 11/05/2023 ART 136 zi:”
121] 0602.01.183/2023.50 | MARIA EULALIA DE OLIVEIRA RODRIGUES PEREIRA 11/10/2023 ART 136 §
122 | 0602.00715/2022.52 | MARIA IRENE GOUVEIA ARAUJO 25/04/2023 ART 151 §
123 | 0602.00401/2022.57 | MARIA JOSE FERREIRA SILVA 27/02/2023 ART 151 E
124 | 0602.00126/2022.17 | MARIA JOSE LIMA SERRA SANTOS 02/12/2023 ART151 | &
125| 0602.00504/2021.45 | MARIA JOSE SOUZA DE MENDONCA 24/01/2023 ART 151 g
126 | 0602.01.201/2022.58 | MARIA JOSELIA SILVA DE OLIVEIRA 08/08/2023 ART151 | G
127 | 0602.00790/2022.66 | MARIA JUDITE DE LIMA MENDONCA 26/04/2023 ART 151 %
128 | 0707.00269/2023.39 | MARIA LUCIA BORGES SANTOS 11/11/2023 ART 151 g
129| 0602.00019/2022.39 | MARIA LUCIA DOS SANTOS 28/12/2023 ART150 | §
130 | 0602.00169/2023.40 | MARIA MADALENA DE FREITAS 27/07/2023 ART 151 g
131] 0602.01.184/2023.48 | MARIA NELIDA DE MELLO E SOUZA 10/11/2023 ART 151 E
132| 0602.00585/2023.46 | MARIA NIURES PIMENTEL DOS SANTOS MATIOLI 24/08/2023 ART 150 E
133 | 0602.00586/2022.15 | MARIA TEREZINHA TEODORO 24/01/2023 ART 150 §
134| 0602.00382/2023.30 | MARILEIDE EVANGELISTA DOS SANTOS MORAES 27/07/2023 ART 152 §
135| 0602.00426/2023.45 | MARILEIDE MARIA FLORENCIO 27/07/2023 ART 150 g
136 | 0602.01.999/2023.49 | MARINALVA CORREIA DA FONSECA 26/10/2023 ART 151 %
137 0707.01.030/2022.39 | MARINEIDE FRANCISCA COSTA DA SILVA 24/04/2023 ART136 | &
138 | 0602.02.813/2023.36 | MARINILCE BLUM 06/12/2023 ART152 ¢ 8
139| 0701.00523/2022.38 | MARIO FERREIRA DO NASCIMENTO 05/09/2023 ART 136 @ g
140| 0602.00654/2022.39 | MARIO KAWAKAMI 23/02/2023 ART150 9 &
141] 0707.01.032/2022.45 | MARISTELA GOMES LINS 19/08/2023 ART136 Z §
142 | 0602.00444/2023.59 | MARLENE PEREIRA MARQUES 24/11/2023 ART 150 2 ‘é
143 | 0707.01.103/2022.50 | MARLIN CRISTINA DE LEMOS CORREA PEDROSA 09/08/2023 ART 136 ﬁ g
144 | 0602.00989/2022.40 | MARTA PEREZ HERNANDES 23/06/2023 ART 150 %
145 | 0602.01.163/2022.47 | MAURO PAIVA LOPES 24/02/2023 ART 148 ¢ 8
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146| 0602.01.068/2022.43 | MAYRA DA GLORIA MORONE RAMOS 25/04/2023 ART 150
147| 0602.00568/2021.39 | MEIRE MAURICIO DAS NEVES FIGUEIRA 01/09/2023 ART 151
148 | 0602.01.834/2023.34 | MIRNA DIB MINELL 06/12/2023 ART 150
149| 0602.00891/2022.29 | MONICA SEGUI 27/02/2023 ART 150
150 | 0701.00699/2022.57 | MONICA RODRIGUES DA SILVA BARTOLOTTO 15/06/2023 ART 152
151| 0602.00785/2023.31 | MORISART CORDEIRO 26/09/2023 ART151 | &
152 | 0602.00821/2022.14 | NEUZA DE SOUZA SANTOS 27/03/2023 ART151 | 2
153 | 0602.00878/2022.33 | NEUZA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS 27/02/2023 ART 150 g
154 | 0708.00068/2023.20 | NIEDSON GUEDES COUTINHO 24/11/2023 ART 150 §
155| 0602.00059/2023.32 | NIEVES JARDON DOMINGUEZ 23/06/2023 ART 151 go
156 | 0602.00832/2022.28 | NIVEA DE OLIVEIRA ROLIM 27/02/2023 ART 151 §
157 | 0602.01.082/2022.44 | OLENILDE TELES DE OLIVEIRA 26/04/2023 ART 151 %”
158 | 0602.00193/2023.23 | ORLANDO CARLOS DOS SANTOS FILHO 27/07/2023 ART 150 §
159 | 0701.00695/2022.47 | ORLANDO LOPES DA SILVA FILHO 22/05/2023 ART 150 g
160 | 0701.00258/2021.23 | ORPIANO CASSIANO DA SILVA JUNIOR 21/112/2023 ART136 | =
161| 0602.01.146/2022.47 | OSMARINA DIAS 27/04/2023 ART151 | &
162 | 0602.00395/2022.36 | OSVALDO BASILIO DA SILVA 03/05/2023 ART 150 g
163| 0701.00537/2022.41 | PAULO RODRIGUES NOVAES 27/06/2023 ART136 | G
164 | 0602.01.085/2022.46 | REGINA CASSIA DONINI 27/04/2023 ART 150 %
165| 0602.00979/2022.25 | REGINA CELIA DE OLIVEIRA LOPES 28/03/2023 ART 151 g
166 | 0602.01.181/2022.48 | REGINA LUCIA RODRIGUES 25/08/2023 ART 150 %
167 | 0602.01.189/2022.65 | REGINA LUCIA SARAIVA DE MARIA 30/05/2023 ART 151 §
168 | 0602.01.060/2022.38 | RITA DE CASSIA GOMES 24/03/2023 ART 150 “g,
169 | 0602.01.145/2022.42 | RITA DE CASSIA SERRA SANTIAGO 27/04/2023 ART 151 E
170| 0602.00184/2023.39 | RITA MARIA LOPES DA NOVA PACHECO 27/07/2023 ART 151 §
171] 0602.01.079/2022.48 | RITA MORADO FELIX 29/08/2023 ART 150 §
172 0708.00048/2023.23 | ROGERIO MARTINS DANIEL 23/06/2023 ART 151 g
173| 0602.00341/2023.34 | ROSA MARIA DE OLIVEIRA 27/07/2023 ART 151 %
174 | 0602.01.084/2022.46 | ROSANGELA MOREIRA LIMA BARRETO 24/07/2023 ART151 | &
175| 0602.00889/2022.13 | ROSANGELA RAFAEL DE CARVALHO SANTOS 24/01/2023 ART 152 4 gz
176 | 0602.00136/2023.26 | ROSELI CELIA OLIVEIRA DA SILVA 17/08/2023 ART 150 @ g
177 0602.00396/2023.41 | ROSELI DE FATIMA AUGUSTO ALVARENGA 20/10/2023 ART152 9 &
178 | 0602.01.095/2022.49 | ROSELI LOUSADA RAMOS 26/09/2023 ART151 Z ¢
179 0701.00522/2022.37 | ROSEMARY AQUEN DE MORAES 25/11/2023 ART 136 2 ‘é
180 | 0602.01.087/2023.47 | ROSEMARY MIRANDA DA PAIXAO 26/09/2023 ART 152 ff &
181| 0602.00787/2022.48 | ROSEMARY PEREIRA DA SILVA 27/02/2023 ART 151 { %
182 | 0602.00026/2023.66 | ROSEMEIRE LIMA DOS SANTOS MORAES 23/06/2023 ART 150 & 8
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183 | 0704.01.018/2022.44 | ROZANA ANTONIETTE DE MOURA 27/03/2023 ART 151
184 | 0602.01.010/2022.38 | RUI DE PAIVA 24/01/2023 ART 150
185| 0602.01.036/2022.40 | SALMA VASCONCELOS DOS SANTOS DIAS 23/08/2023 ART 151
186 | 0602.00526/2023.35 | SALVADOR RIBEIRO SANTANA 24/11/2023 ART 150
187 | 0602.01.011/2022.38 | SANDRA GABRIEL DA MATA 27/03/2023 ART 150
188 | 0602.00113/2023.44 | SANDRA LUCIO PAULINO 28/07/2023 ART150 | &
189 | 0602.00114/2023.20 | SANDRA REGINA DOS SANTOS 27/12/2023 ART150 | 3
190 | 0602.00264/2023.41 | SILVANA PEREIRA 23/09/2023 ART 150 %
191| 0602.00087/2023.35 | SIMONE SANTOS DIAS DE ABREU 27/06/2023 ART152 | &
192| 0602.00117/2023.32 | SIMONE SANTOS DO AIDO 04/07/2023 ART 150 g'»
193 | 0602.01.700/2023.20 | SOLANGE DE OLIVEIRA 05/10/2023 ART 151 §
194 | 0602.01.073/2022.20 | SONIA MARIA OSTI 23/06/2023 ART 151 %”
195| 0602.00831/2023.47 | SUELY APARECIDA MERGUISO ONHA 26/09/2023 ART 150 §
196 | 0602.00255/2023.32 | SUZETE GONCALVES DE OLIVEIRA SIQUEIRA 28/07/2023 ART151 |
197 | 0602.00372/2023.44 | SUZETE MARIA SIMOES 24/10/2023 ART136 | <
198 | 0602.00770/2022.45 | TANIA CRISTINA CORDEIRO FELIX 31/03/2023 ART152 | &
199 | 0602.00288/2022.47 | TANIA MARIA CAMILO MARQUES 26/09/2023 ART 151 g
200 | 0602.00804/2022.34 | TEREZINHA PEREIRA DA SILVA ALVES 27/12/2023 ART152 | G
201 | 0602.00125/2022.39 | UMBELINA DANTAS DO NASCIMENTO SILVA 27/07/2023 ART 150 g
202 | 0602.00120/2023.40 | VALDICE DE CARVALHO SANTANA 28/07/2023 ART 151 g‘
203 | 0602.01.001/2022.36 | VALDILEIA DEIZE ROCHA BETTONI 27/03/2023 ART 150 %
204 | 0602.00464/2021.49 | VALDILENE DE MELLO DA SILVA 10/11/2023 ART136 | &
205| 0602.00290/2021.40 | VALERIA MARIA RODRIGUES MACHADO 26/04/2023 ART 151 ’5
206 | 0701.00222/2021.33 | VALERIA MONTEIRO DA SILVA 28/09/2023 ART 152 E
207 | 0602.00973/2022.41 | VALMIR CANDIDO DE ANDRADE 07/08/2023 ART150 | 8
208 | 0604.00463/2021.34 | VENCESLINA SANT'ANA 06/09/2023 ART151 | §
209 | 0602.00423/2021.15 | VERA LUCIA ALVES FAGUNDES 23/06/2023 ART 159 g
210 | 0604.00373/2021.47 | VERA LUCIA BIASI ESTECA 27/09/2023 ART 136 §
211 0602.00295/2023.34 | VERA LUCIA JULIO 17/05/2023 ART151 | &
212| 0602.00266/2023.33 | VERA LUCIA UTESCHER 08/08/2023 ART151 & &
213 | 0602.00554/2022.35 | VIRGINIA DA SILVA SANTOS 27/04/2023 ART 152 7 g
214 | 0602.00995/2022.24 | WALMIR DIAS 24/03/2023 ART150 3 ¢
215| 0707.01.125/2023.55 | WILTON QUEIROZ DA FONSECA 11/11/2023 ART136 3 §
216| 0602.00806/2022.21 | YONE AMORIM DELGADO 13/12/2023 ART 151 2 ‘§
217 | 0701.01.123/2022.30 | ZENILDE TELES DOS SANTOS CARMO 24/08/2023 ART 151 & &
218| 0602.00471/2021.31 | ZENIVALDA DANTAS 28/03/2023 ART148 3 8
219 | 0602.02.964/2023.40 | ZILDA MAGALHAES SANTOS 19/12/2023 ART 151 & §
P
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APOSENTADORIAS CONCEDIDAS EM 2023

ART 159 - APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE
ART 152 - APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

ART 151 - APOSENTADORIA POR IDADE

ART 150 - APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO
ART 148 - APOSENTADORIA COMPULSORIA

ART 136 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25
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A DD\ / Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio ?
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7.1 — Aposentadorias analisadas em 2023

P | G S igoda LC 1 1792015) |  ANALSE

1 16077 ALFREDO ARAUJO SANTOS FILHO ART 150 MAIO

2 17910 ANGELA MADALENA DE LIMA ART 152 MAIO

3 9323 ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS ART 136 MAIO
4 18828 APARECIDA DOS SANTOS MONTEIRO ART 150 MAIO §
5 17156 CARMEN SILVIA PIRES MARTINS ART 136 MAIO él
6 12201 EDUARDO JOSE RIMI ART 151 MAIO §
7 12970 ELOISA HELENA MACARO ART 150 MAIO §
8 9445 EUNICE MARIA MOREIRA JULIANI ART 150 MAIO §
9 9986 FATIMA CARVALHO REIS ART 151 MAIO g!’
10 10725 INES MARIA DA SILVA ART 150 MAIO g
11 9224 JUAREZ SIQUEIRA ROCHA ART 151 MAIO §
12 11342 JUDITE ALVES DOS SANTOS RINALDI ART 151 MAIO %
13 12961 LUCIANA DE QUEIROZ GIUZIO ART 152 MAIO g
14 11102 MADALENA LOURDES AMARAL MARTINS ART 151 MAIO §
15 3867 MARA DE GOES DUARTE ART 151 MAIO §
g
16 3992 MARIA APARECIDA ESSE:S'\ITOS FERREIRADE ART 151 MAIO %
17 5593 MARIA CRISTINA SIQUEIRA GUIAO ART 148 MAIO 8
18 6136 MARIA DA HORA PEREIRA DA SILVA ART 151 MAIO %
19 11049 MARIA DO CARMO ALTINO ART 152 MAIO %
20 17889 MARIA DO CARMO VAZ COSTA ART 136 MAIO §
21 13896 MARIA EULALIA CASADO FERNANDES ART 151 MAIO é
22 11052 MARIA INES DOS SANTOS ART 152 MAIO g
23 11349 MARIA JOSE DA SILVA FERREIRA ART 151 MAIO %
24 6767 MARIA JOSELIA SILVA DE OLIVEIRA ART 151 MAIO §’
25 14555 MARIA VERA LUCIA DO CARMO SANTOS ART 151 MAIO % g‘
26 4298 ORLANDO LOPES DA SILVA FILHO ART 150 MAIO z a
27 7735 PEDRO PAULO MONTEIRO ART 150 MAIO § §
28 5082 REGINA LUCIA RODRIGUES ART 150 MAIO g g
29 6406 RENATA COGHE CARLOS ART 152 MAIO i %
30 5002 ROGERIO DA LIRA QUEIROZ ART 150 MAIO E %
31 5021 SARA CORREIA DA CRUZ DIAS ART 151 MAIO ; %
g5
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N°. | PRONTUARIO SERVIDOR (arigo da LC 1 1792015) |  ANALISE
32 3860 ADELIA MARIA VENTURA VIEIRA ART 151 MAIO
33 10891 DENIZE ANDRADE CARVALHO ART 150 MAIO
34 18837 REGINA LUCIA SARAIVA DE MARIA ART 151 MAIO
35 13758 WILLIAM LANCELLOTTI ART 150 MAIO
36 11336 CLAUDICEA DA CONCEICAO SILVA ART 150 MAIO
37 13119 GILDETE SERAFIM SANTANA ART 151 MAIO 9
38 5728 PAULO RODRIGUES NOVAES ART 136 MAIO ‘i?
39 12680 ALVARO NOGUEIRA CRUZ ART 150 JUNHO g
40 6863 ANA LUCIA DE CAMPOS SILVA ART 151 JUNHO g
41 11394 ANA MARGARIDA NUNES DE ABREU INDEFERIDO JUNHO 2»
42 13099 Ana Paula Dos Santos Cabral INDEFERIDO JUNHO §
43 17950 ANTONIA ALVES DOS SANTOS BORGETH ART 151 JUNHO g
44 18828 APARECIDA DOS SANTOS MONTEIRO ART 150 JUNHO é
45 2325 ARINDA PIACENTINI DE OLIVEIRA E OLIVEIRA ART 151 JUNHO E
46 6369 ARNALDO DOS SANTOS ART 150 JUNHO §
47 6035 AURELICE LUSIA GAMA SANTOS ART 151 JUNHO ti’
43 9636 CANDIDA DE ALMEIDA RODRIGUES DIAS ART 151 JUNHO %
49 13087 CELIA GONCALVES SILVA DE SOUZA ART 151 JUNHO %
50 8267 CELIA MARIA DOS SANTOS CORREA ART 152 JUNHO g
51 5254 CELSON ANTONIO CHAVES INDEFERIDO JUNHO %
52 9423 DEBORA ATAIDE BRASIL SILVA ART 152 JUNHO é
53 6455 DENIZE BORGES DO NASCIMENTO ART 151 JUNHO g
54 16844 EDIMEIA SOARES DE OLIVEIRA ART 151 JUNHO g
55 10007 ELIZABETH MELE VIEIRA ART 151 JUNHO g
56 8431 GILCELIA FIGUEREDO MACHADO ART 151 JUNHO ?
57 11387 GUISSELEINE CONCEICAO CABRERA FERNANDES ART 151 JUNHO ?
58 8658 IDELITA ALEXANDRE DOS SANTOS ART 151 JUNHO S,
59 16096 ITALIA ANA GUCHILO REDINHA ART 151 JUNHO <« 22
60 11168 JOAO CARLOS DO NASCIMENTO FERREIRA ART 151 JUNHO § §
61 10539 JOSEFA HELENA MANOEL ART 151 JUNHO g %
62 11098 LILIANA CRISTINA DE CAMARGO ART 150 JUNHO 5 §
63 11508 MARCIA SANTOS DOS PASSOS ART 150 JUNHO % g
64 11677 MARCIO ANTONIO FONTES SOARES ART 150 JUNHO E §
65 13452 MARI TANIA TEODORO BEZERRA ART 150 JUNHO f g
— ®©
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N° | PRONTUARIO SERVIDOR (atigo a LC no1702015) | ANALISE
66 13226 MARIA ALICE GONGALVES RIBEIRO ART 151 JUNHO
67 11515 MARIA JOSE LIMA RODRIGUES ART 150 JUNHO
68 17886 MARIA MADALENA DE FREITAS ART 151 JUNHO
69 12918 MARISA LORENCO SANTOS ART 151 JUNHO
70 3592 MARIZA ALMEIDA DE ARAUJO ART 151 JUNHO
71 10919 MARTA PEREZ HERNANDES ART 150 JUNHO 10
72 12738 NIEDSON GUEDES COUTINHO ART 150 JUNHO é
73 11524 NIEVES JARDON DOMINGUEZ ART 151 JUNHO g
74 5241 NILSON ANGELONE GAMBERO ART 151 JUNHO g
75 13475 ODAIR REIS CARDOSO ART 151 JUNHO 3
76 5613 ODETE BARBOZA DOMICIANO ART 151 JUNHO §
77 18971 OSVALDO IRINEU DOS SANTOS ART 150 JUNHO g
78 5728 PAULO RODRIGUES NOVAES ART 136 JUNHO é
79 7735 PEDRO PAULO MONTEIRO ART 150 JUNHO :g
80 15953 REGINA ELOI DO NASCIMENTO ART 151 JUNHO g
81 5420 REJANE DA CONCEICAO PINA DE ABREU SILVA ART 151 JUNHO é
82 3986 ROGERIO MARTINS DANIEL ART 151 JUNHO g
83 15894 ROSANA BALTAZAR ALMEIDA INDEFERIDO JUNHO %
84 12151 ROSELI CELIA OLIVEIRA DA SILVA ART 150 JUNHO 5
85 12544 ROSELI DE FATIMA AUGUSTO ALVARENGA ART 152 JUNHO %
86 11531 ROSEMEIRE LIMA DOS SANTOS MORAES ART 150 JUNHO g
87 11462 SANDRA LUCIO PAULINO ART 150 JUNHO E
88 3246 SANDRA MAIRA DAS CHAGAS BARBOSA ART 151 JUNHO ‘Z
89 11573 SANDRA REGINA DOS SANTOS ART 150 JUNHO g
90 12951 SIMONE SANTOS DIAS DE ABREU ART 152 JUNHO §
91 17920 SIMONE SANTOS DO AIDO ART 150 JUNHO ::é
92 3058 SONIA MARIA OSTI ART 151 JUNHO §
93 19051 SUELI DOS SANTOS RODRIGUES INDEFERIDO JUNHO g
94 11894 VALDICE DE CARVALHO SANTANA ART 151 JUNHO = %
95 8328 VATENILDE CAJAZEIRAS DA CUNHA ART 150 JUNHO 3 %
96 401360 VERA LUCIA ALVES FAGUNDES ART 159 JUNHO % g’
97 10887 VERA LUCIA UTESCHER ART 151 JUNHO LZ_( ‘g
%8 8492 VITORINO MANZANO NETO ART 151 JUNHO @
99 10595 ZITALEONOR BARBOZA VELISTA ART 152 JUNHO 0 %
23
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N* | PRONTUARIO SERVIDOR (atigo a LC no1702015) | ANALISE
100 11924 DULCE ALVES BRANCO DUARTE ART 151 JUNHO
101 16831 AGUINALDO VIEIRA SANTOS ART 150 JULHO
102 10598 ANA CRISTINA NUNES ALVES ART 151 JULHO
103 13862 ANA CRISTINA TORRES MEIRA ART 150 JULHO
104 19377 ANA LUCIA GIMENES DIOGO ART 150 JULHO
105 10260 ANA MARIA BRITO ART 136 JULHO 10
106 14525 ANA MARIA SANTOS DA SILVA ART 152 JULHO ‘:?
107 19750 AUDINEIDE ARAUJO DE JESUS SANTOS ART 150 JULHO g
108 18475 CATIA REGINA DE OLIVEIRA COSTA ART 136 JULHO g
109 10508 CLAUDIA REGINA SANT ANA DE OLIVEIRA ART 152 JULHO 27
110 11854 CRISTINA CHAFIC MOUSSA ART 150 JULHO %
111 3789 DALVA APARECIDA SILVA DOS SANTOS ART 151 JULHO g
112 11552 DARCI MARIA ART 150 JULHO é
113 13335 DEBORA EVANGELISTA DA SILVA ART 136 JULHO g
114 14533 ELAINE CRISTINA ORIFICE BARROS ART 152 JULHO g
115 11871 ELIANE CRISTINA MACHADO MATTOS DA SILVA ART 150 JULHO S
116 6705 FREDERICO ANTONIO GRACIA ART 150 JULHO §
117 14545 GRAZIELA OLIVEIRA DE TOLEDO ART 136 JULHO §
118 11880 IRAILDES DIAS DE OLIVEIRA ART 150 JULHO 5
119 4395 JUNILDE VIEIRA DOS ANJOS ART 151 JULHO S
120 10727 JUSSARA DA SILVA ART 150 JULHO §
121 14490 LETICIA ALVES ROCHA SOUZA ART 136 JULHO E—,
122 11102 MADALENA LOURDES AMARAL MARTINS ART 151 JULHO 4;3
123 14319 MARCIA SILVA DE ALMEIDA ART 150 JULHO §
124 14550 MARCIA REGINA FLORIDO MAFUZ ART 151 JULHO ;8.
125 11677 MARCIO ANTONIO FONTES SOARES ART 150 JULHO %—
126 5695 MARIA ANGELICA NUNES ROMOR SILVA ART 152 JULHO §
127 11627 MARIA APARECIDA SANTOS ART 150 JULHO B %’»
128 14426 MARIA DAS NEVES MARQUES DE ARAUJO SILVA ART 151 JULHO 5 %‘
129 6767 MARIA JOSELIA SILVA DE OLIVEIRA ART 151 JULHO g %
130 17886 MARIA MADALENA DE FREITAS ART 151 JULHO g z

Ul =
131 11356 MARIA NILZA GONCALVES ART 151 JULHO &2
132 12124 MARILEIDE EVANGELISTA DOS SANTOS MORAES ART 152 JULHO % '2
133 11635 MARILEIDE MARIA FLORENCIO ART 150 JULHO é §
134 12740 MARILUCI RIBEIRO DA SILVA MARCHI ART 150 JULHO & g

i
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135 11206 MARIO FERREIRA DO NASCIMENTO ART 136 JULHO
136 11360 MARLENE PEREIRA MARQUES ART 150 JULHO
137 16907 MARLI DA SILVA BARBOSA OLIVEIRA ART 150 JULHO
138 13620 MARLIN CRISTINA DE LEMOS CORREA PEDROSA ART 136 JULHO
139 4785 NEIDE FERREIRA DA SILVA ART 151 JULHO
140 9576 ORLANDO CARLOS DOS SANTOS FILHO ART 150 JULHO 0
141 11334 QUITERIA DA SILVA NUNES ART 151 JULHO i?
142 11859 REDINALDA SANTOS ALVES ART 150 JULHO g
143 12061 RENATA APARECIDA RIBEIRO MOREIRA ART 150 JULHO %
144 19732 RITA MARIA LOPES DA NOVA PACHECO ART 151 JULHO §
145 10684 ROGERIO COSTA ART 150 JULHO %
146 18001 ROSA MARIA DE OLIVEIRA ART 151 JULHO g
147 10565 ROSANGELA MOREIRA LIMA BARRETO ART 151 JULHO é
148 13213 ROSEMARY AQUEN DE MORAES ART 136 JULHO E
149 11462 SANDRA LUCIO PAULINO ART 150 JULHO §
150 3233 SANDRA REGINA CARDOSO ART 151 JULHO i’
151 14510 SILVANA PEREIRA ART 150 JULHO g
152 12836 SUZANA DE MEDEIROS CRUZ ART 152 JULHO %
153 11056 SUZETE GONCALVES DE OLIVEIRA SIQUEIRA ART 151 JULHO 5
154 19067 SUZETE MARIA SIMOES ART 151 JULHO %
155 8892 TANIA REGINA FERREIRA SCHUMACHER ART 152 JULHO g
156 13052 UMBELINA DANTAS DO NASCIMENTO SILVA ART 150 JULHO é
157 11894 VALDICE DE CARVALHO SANTANA ART 151 JULHO g
158 9729 VALERIA DE CASSIA FRANCHI ART 150 JULHO g
159 14342 VALMIR CANDIDO DE ANDRADE ART 150 JULHO ?
160 7920 VENCESLINA SANT'ANA ART 136 JULHO §
161 14612 VERA LUCIA BIASI ESTECA ART 136 JULHO g
162 10887 VERA LUCIA UTESCHER ART 151 JULHO <« z_
163 6016 ADILSON XAVIER DE SOUZA ART 150 AGOSTO 3 g
164 5135 ADINALDA DE ALMEIDA SILVA DOS SANTOS ART 151 AGOSTO é %
165 12830 ANA PAULA RAMOS FERNANDES ART 152 AGOSTO F g
166 13155 ANA RITA BUENO CORREA ART 150 AGOSTO LZ_( é
167 16288 ANDREA RONG CAPPARELLI ART 151 AGOSTO % %
168 6035 AURELICE LUSIA GAMA SANTOS ART 151 AGOSTO ﬁ §
ik
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169 2900 CARMELITO JOSE ALBERTO ART 148 AGOSTO
170 12921 CELIA CONCEICAO JACINTO ART 151 AGOSTO
171 18475 CATIA REGINA DE OLIVEIRA COSTA ART 136 AGOSTO
172 19995 CELMA FERREIRA BISPO ART 151 AGOSTO
173 12143 CLAUDIA NASCIMENTO DE OLIVEIRA INDEFERIDO AGOSTO
174 12037 CLAUDIA MONTEIRO VIEIRA ART 150 AGOSTO 10
175 12107 CRISTIANE DA SILVA VASSAO BARRETO ART 150 AGOSTO ‘:?
176 13205 DAPHNE GRANGEIRO ART 152 AGOSTO g
177 12041 DANIELLE BERGAMO BOTTEON ART 152 AGOSTO g
178 12597 DENISE APARECIDA SEGUIM ART 151 AGOSTO 27
179 12848 ELAINE DOS SANTOS ARAUJO INDEFERIDO AGOSTO %
180 14889 EMILIA DA PIEDADE FONTES SOARES LOPES ART 151 AGOSTO g
181 9371 ENEIDA DA SILVA ART 150 AGOSTO é
182 14545 GRAZIELA OLIVEIRA DE TOLEDO ART 136 AGOSTO g
183 11204 HERMANN LUIS DE ARAUJO ART 151 AGOSTO g
;
184 14869 ILCIONI VASSOLER ART 151 AGOSTO :'.(’
185 11315 IRACILDE PRADO REIS ART 151 AGOSTO g
186 11022 IZILDINHA DE FATIMA MEDEIROS SERRA ART 152 AGOSTO %
187 13335 DEBORA EVANGELISTA DA SILVA ART 136 AGOSTO 5
188 13060 JULIO CESAR DIAS ART 150 AGOSTO %
189 14314 LUCIA COELHO E MELLO SOUZA ART 151 AGOSTO g
190 12767 MARCIA ANDREA SANTOS SILVA ART 150 AGOSTO E’
191 5652 MARCO PAULO REYNOL ART 150 AGOSTO g
192 14455 MARGARETH DE MATTOS ALVES DOS SANTOS ART 151 AGOSTO g
CLAUDIO 2
193 19052 MARIA CECILIA COELHO BORGES ART 150 AGOSTO %é
194 6386 MARIA DA PENHA BITTENCOURT DE OLIVEIRA ART 151 AGOSTO §
195 9938 JOSE DIELSON SOUSA ART 136 AGOSTO < %Z
196 7135 MARIA DE FATIMA DE SOUZA MELO ART 150 AGOSTO = %
197 14715 MARILANE PINHEIRO DO NASCIMENTO ART 150 AGOSTO & %
198 11206 MARIO FERREIRA DO NASCIMENTO ART 136 AGOSTO % g
199 11882 MARIA NIURES PIMENTEL DOS SANTOS MATIOLI ART 150 AGOSTO % é
200 17851 MARISTELA GOMES LINS ART 136 AGOSTO E %
201 5418 MEIRE MAURICIO DAS NEVES FIGUEIRA ART 151 AGOSTO f g
- ©
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202 7288 NEDI DOS REIS QUEIROZ SILVA ART 151 AGOSTO
203 16269 REGINA HELENA MATARAZZO TALIB ART 151 AGOSTO
204 19651 ALEXANDRE RODRIGUES NANIA ART 136 AGOSTO
205 12222 RITA DE CASSIA DA SILVA DUARTE ART 150 AGOSTO
206 5082 REGINA LUCIA RODRIGUES ART 150 AGOSTO
207 11261 RIZALVA MARIA DO CARMO ART 151 AGOSTO  |io
208 14104 RITA MORADO FELIX ART 150 AGOSTO ‘:?
209 12151 ROSELI CELIA OLIVEIRA DA SILVA ART 150 AGOSTO g
210 8554 ROSEMARY RUIZ ART 151 AGOSTO g
211 4099 SALMA VASCONCELOS DOS SANTOS DIAS ART 151 AGOSTO 27
212 9619 SALVADOR RIBEIRO SANTANA ART 150 AGOSTO %
213 8205 SHEILA DE OLIVEIRA AGRIA ART 152 AGOSTO g
214 6558 SILVIO MARQUES ART 150 AGOSTO é
215 12847 SYLVIA AMBROGI ART 151 AGOSTO g
216 7403 TANIA MARIA CAMILO MARQUES ART 151 AGOSTO g
217 11072 VALERIA MONTEIRO DA SILVA ART 152 AGOSTO t:(.%
218 7920 VENCESLINA SANT'ANA ART 136 AGOSTO g
219 14612 VERA LUCIA BIASI ESTECA ART 136 AGOSTO %
220 12929 ZENILDE TELES DOS SANTOS CARMO ART 151 AGOSTO 5
221 5135 ADINALDA DE ALMEIDA SILVA DOS SANTOS ART 151 SETEMBRO %
222 4679 ANA LUCIA DE ANDRADE DOS SANTOS PIO ART 151 SETEMBRO g
223 16288 ANDREA RONG CAPPARELLI ART 151 SETEMBRO E’
224 4891 CELIA BARRETO JARDIM ART 148 SETEMBRO ‘Z
225 12597 DENISE APARECIDA SEGUIM ART 151 SETEMBRO g
226 10891 DENIZE ANDRADE CARVALHO ART 150 SETEMBRO §
227 12047 ELIANE APARECIDA DE SOUZA ART 152 SETEMBRO %é
228 19710 ELIENE DE JESUS SANTOS ART 136 SETEMBRO §
229 12271 ERIVALDA DOS SANTOS ART 150 SETEMBRO z_
230 12271 ERIVALDA DOS SANTOS ART 136 SETEMBROZ %
231 5611 EUNICE CRISTINA CRUZ DOS SANTOS ART 151 SETEMBRO§ é
232 13558 FRANCESCO GIO BATTA PREVEDELLO ART 136 SETEMBRO% g
233 5692 FRANCISCA MARQUES DE FREITAS ART 151 SETEMBRO% é
234 18105 GISLAINE MONTE MOREIRA FOZ ART 151 SETEMBRO% %
235 12893 HONORATA DOS SANTOS VIEIRA ART 150 SETEMBROW §
]
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236 12264 IRACILDA DOS SANTOS PEREIRA ART 150 SETEMBRO
237 14437 IRACILDA VIEIRA DE SOUZA ROCHA ART 150 SETEMBRO
238 16096 ITALIA ANA GUCHILO REDINHA ART 151 SETEMBRO
239 4567 MARCIA CORDEIRO BEZERRA ART 151 SETEMBRO
240 12565 MARCIA OLMOS MOUCACHEN ART 150 SETEMBRO
241 5695 MARIA ANGELICA NUNES ROMOR SILVA ART 152 SETEMBRO
249 3992 MARIA APARECIDA IE)ISESH'S:SNTOS FERREIRA DE ART 151 SETEMBRO
243 10607 MARIA CONCEICAO SANTOS MAGALHAES ART 151 SETEMBRO
244 7471 MARIA DE FATIMA SIQUEIRA GUERRA VENDRAMINI ART 151 SETEMBRO
245 10752 MARIA DE JESUS FREITAS DE SOUZA ART 151 SETEMBRO
246 8208 MARIA DOLORES DOS SANTOS PEREIRA ART 151 SETEMBRO
247 13863 MARIA EMILIA DOS SANTOS ART 151 SETEMBRO
248 12514 MARIA EULALIA DE OLIVEIRA RODRIGUES PEREIRA ART 136 SETEMBRO
249 4581 MORISART CORDEIRO ART 151 SETEMBRO
250 18406 RITA DE CASSIA DELLA BARBA ALMENDROS ART 151 SETEMBRO
251 11886 ROSELI LOUSADA RAMOS ART 151 SETEMBRO
252 11062 ROSEMARY MIRANDA DA PAIXAO ART 152 SETEMBRO
253 14510 SILVANA PEREIRA ART 150 SETEMBRO
254 16988 SOLANGE DE OLIVEIRA ART 151 SETEMBRO
255 14900 SUELY APARECIDA MERGUISO ONHA ART 150 SETEMBRO
256 7403 TANIA MARIA CAMILO MARQUES ART 151 SETEMBRO
257 11072 VALERIA MONTEIRO DA SILVA ART 152 SETEMBRO
258 10273 VANESSA SECURELLA FLORENCIO PINTO INDEFERIDO SETEMBRO
259 14612 VERA LUCIA BIASI ESTECA ART 136 SETEMBRO
260 2801 ALBERICO JOSE DE BARROS PIRES ART 151 OUTUBRO
261 5427 ANA MARIA GOMES SILVA ART 151 OUTUBRO
262 12173 ANA TERESINHA LOPES PLACA ART 150 OUTUBRO «
263 11106 ANETE CONCEICAO SALVADOR ART 151 OUTUBRO 3
264 6414 ANTONIA PAULO ALVES ART 151 OUTUBRO é
265 11127 BRUNO MANZOTTI FILHO ART 150 OUTUBRO g
266 20874 CARLOS ALBERTO LOURENGO DE MELO ART 136 OUTUBRO %
267 17819 CICERA NUNES PEREIRA E SILVA ART 136 OUTUBRO @
268 4882 CLAUDETE PEIXINHO DOS SANTOS ART 151 OUTUBRO &
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio ?
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
N° | PRONTUARIO SERVIDOR (atigo a LC no1702015) | ANALISE
269 12887 CLAUDIA LOPES DE FIGUEIREDO OLMOS ART 152 OUTUBRO
270 13772 EDEWALDO GOMES DOS SANTOS ART 150 OUTUBRO
271 14533 ELAINE CRISTINA ORIFICE BARROS ART 152 OUTUBRO
272 19710 ELIENE DE JESUS SANTOS ART 136 OUTUBRO
273 10872 ELIZA HELENA ERCOLIN ART 150 OUTUBRO
274 14109 EMILIA DO NASCIMENTO ROSA ART 151 OUTUBRO 10
275 12557 FATIMA MARIA ALVES ANTONIO ART 150 OUTUBRO ‘:?
276 13558 FRANCESCO GIO BATTA PREVEDELLO ART 136 OUTUBRO g
277 5741 HELENA MARIA NUNES PEREIRA ART 151 OUTUBRO g
278 12427 IARA BEGA DE PAIVA ART 150 OUTUBRO 27
279 19013 IRENI RODRIGUES DE SOUZA ART 151 OUTUBRO %
280 11022 IZILDINHA DE FATIMA MEDEIROS SERRA ART 152 OUTUBRO g
281 12695 JOEL PEDRO CHAVES ART 150 OUTUBRO é
282 10993 LUIZ FERNANDO PIETROLUONGO ART 152 OUTUBRO g
283 10257 MAGALI GASPAR LOURENCO ART 152 OUTUBRO g
284 13909 MARCIA DE BARROS LIMA SANTOS ART 150 OUTUBRO t:(.%
285 12565 MARCIA OLMOS MOUCACHEN ART 150 OUTUBRO g
286 8412 MARCO ANTONIO FERREIRA ALVES ART 150 OUTUBRO %
287 14455 MARGARETH DE Mé'['/l:\(l)JSD I/&\)LVES DOS SANTOS ART 151 OUTUBRO %
288 11400 MARIA APARECIDA DA SILVA ART 136 OUTUBRO §
289 10552 MARIA APARECIDA SOARES DA SILVA MACHADO ART 150 OUTUBRO E
290 4528 MARIA BERNADETE DOS REIS AZEVEDO ART 136 OUTUBRO g
291 14496 MARIA DE FATIMA DA SILVA TEIXEIRA ART 150 OUTUBRO |¢
292 10752 MARIA DE JESUS FREITAS DE SOUZA ART 151 OUTUBRO ?
293 14878 MARIA NELIDA DE MELLO E SOUZA ART 151 OUTUBRO §
294 16066 MARIA REGINA PIERRE MARCONDES ART 151 OUTUBRO g
295 10556 MARINALVA CORREA DA FONSECA ART 151 OUTUBRO « z_
296 16907 MARLI DA SILVA BARBOSA OLIVEIRA ART 150 OUTUBRO 5 g
297 12509 MIRNA DIB MINELL ART 150 OUTUBRO é %
298 10759 NEUZA VANDERLEIA DOS REIS ART 150 OUTUBRO §| &
299 10855 PAULA DOS SANTOS FONTES ESCUDERO ART 150 OUTUBRO % é
300 17997 ROSANE CARREGA FACHINI JACOB ART 151 OUTUBRO % %
301 12544 ROSELI DE FATIMA AUGUSTO ALVARENGA ART 152 OUTUBRO E g
- ©
28
28
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Av. Adhemar de Barros. 230 - Baifro Santo Antdnio (5)
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
N°. | PRONTUARIO SERVIDOR (arigo da LC 1 1792015) |  ANALISE
302 12943 SILVANA MOMBELLI FLAMINI ART 150 OUTUBRO
303 13282 SURAMA APARECIDA BESERRA ART 152 OUTUBRO
304 19067 SUZETE MARIA SIMOES ART 151 OUTUBRO
305 8356 VALERIA APARECIDA ELOI DO NASCIMENTO SILVA ART 152 OUTUBRO
306 11157 VITORIA DO NASCIMENTO ART 150 OUTUBRO
307 10311 WILTON QUEIROZ DA FONSECA ART 136 OUTUBRO
308 17762 ZILDA MAGALHAES SANTOS ART 151 OUTUBRO
309 19417 EDNA FERREIRA DE MEDEIROS ART 136 OUTUBRO
310 13779 ISAIAS DOMINGUES DA SILVA ART 136 OUTUBRO
311 12579 JOVINIANA ALEXANDRE DA SILVA ART 151 OUTUBRO
312 13158 VALDILENE DE MELLO DA SILVA ART 136 OUTUBRO
313 13099 ANA PAULA DOS SANTOS CABRAL ART 152 NOVEMBRO
314 12141 BIANCA RODRIGUES LIMA VIDAL ART 152 NOVEMBRO
315 4772 CAROLINA AMELIA MOREIRA PEREIRA NUNES ART 151 NOVEMBRO
316 11456 CINIRA DE CASSIA AFECHE OLIVEIRA ART 152 NOVEMBRO
317 12112 ELIANA FERNANDES DE SOUZA ART 152 NOVEMBRO
318 14889 EMILIA DA PIEDADE FONTES SOARES LOPES ART 151 NOVEMBRO
319 14436 ESTER VICENTE DA CRUZ GARCIA ART 151 NOVEMBRO
320 12557 FATIMA MARIA ALVES ANTONIO ART 151 NOVEMBRO
321 12427 IARA BEGA DE PAIVA ART 150 NOVEMBRO
322 10316 ISABEL VIEIRA DE MELLO ART 152 NOVEMBRO
323 8211 IVANIR BARBOSA ART 151 NOVEMBRO
324 12055 JOELMA ANDRADE CELESTINO ART 152 NOVEMBRO
325 14314 LUCIA COELHO E MELLO SOUZA ART 151 NOVEMBRO
326 11049 MARIA DO CARMO ALTINO ART 152 NOVEMBRO
327 "7 MARIA JOSE LIMA SERRA SANTOS ART 151 NOVEMBRO
328 16825 MARIA LUCIA DOS SANTOS ART 150 NOVEMBRO
329 10147 MARINILCE BLUM ART 152 NOVEMBRO<
330 11360 MARLENE PEREIRA MARQUES ART 150 NOVEMBRO§
331 12509 MIRNA DIB MINELL ART 150 NOVEMBROS
332 18771 NEUMA DE LIRA COLANTONIO ART 151 NOVEMBROE
333 12738 NIEDSON GUEDES COUTINHO ART 150 NOVEMBRO%
334 14331 RAIMUNDA RODRIGUES DE LIMA MENDES ART 150 NOVEMBROE
335 5420 REJANE DA CONCEICAO PINA DE ABREU SILVA ART 151 NOVEMBROi
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antdnio ()
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
| PRONTUARID SERVIDOR (arigo da LG 1 792015) | ANALIE
336 16303 RIVALDO JOSE DE MOURA ART 152 NOVEMBRO
337 8323 ROSINEIDE BALBINO DA SILVA ART 150 NOVEMBRO
338 9619 SALVADOR RIBEIRO SANTANA ART 150 NOVEMBRO
339 5021 SARA CORREIA DA CRUZ DIAS ART 151 NOVEMBRO
340 6760 SORAYA CRISTINA AMADO VENANCIO SANTOS ART 152 NOVEMBRO
341 12922 YONE AMORIM DELGADO ART 151 NOVEMBRO §
342 19417 EDNA FERREIRA DE MEDEIROS ART 136 NOVEMBRO g
343 12579 JOVINIANA ALEXANDRE DA SILVA ART 151 NOVEMBRO E‘)
344 13213 ROSEMARY AQUEN DE MORAES ART 136 NOVEMBRO %
345 5245 ADILSON DOS SANTOS ART 148 DEZEMBRO g\r‘)
346 14790 ADRIANA MACHADO ENE ART 150 DEZEMBRO %
347 9636 CANDIDA DE ALMEIDA RODRIGUES DIAS ART 151 DEZEMBRO |8
348 10836 CARLOS EDUARDO PEREIRA ART 151 DEZEMBRO é
349 8332 CATHIA SIMONE DOS SANTOS MESSINA ART 151 DEZEMBRO “E
350 6083 DALANEY INES GAMA ART 151 DEZEMBRO §
351 11552 DARCI MARIA ART 150 DEZEMBRO ti’
352 17987 DULCINEIA DA SILVA TORRES PAULINO ART 151 DEZEMBRO g
353 10706 EDILEIA JOSEFA DA SILVA ART 150 DEZEMBRO %
354 5790 EDITE MATOS DA SILVA GRACIA ART 151 DEZEMBRO g
355 17895 ELIANE SILVA CABRAL ART 152 DEZEMBRO %
356 3550 ELIDA DOS SANTOS ANDRADE ART 151 DEZEMBRO é
357 11858 ELVIRA FERRAZ DO NASCIMENTO ART 151 DEZEMBRO é
358 11285 GERALDO PEREIRA DA SILVA ART 150 DEZEMBRO g
359 4501 HARUKO FLORIZA YOKODA ART 151 DEZEMBRO |¢
360 14798 HEBE DA SILVA SALLES ART 152 DEZEMBRO ?
361 14437 IRACILDA VIEIRA DE SOUZA ROCHA ART 150 DEZEMBRO §
362 2709 JOAO CARLOS GOMES DA SILVA ART 151 DEZEMBRO g
363 16967 LEVINO JOSE DIAS ART 150 DEZEMBRO<« z_
364 9460 LUCIANO DOS SANTOS ART 152 DEZEMBROZ g
365 12851 MARCIA LIMA CABRAL ART 151 DEZEMBROé %
366 17901 MARIA APARECIDA FRANCISCO ART 148 DEZEMBROS 8
367 11627 MARIA APARECIDA SANTOS ART 150 DEZEMBRO% é
368 11473 MARIA CATARINA DA SILVA DOS SANTOS ART 150 DEZEMBRO% %
369 14065 MARIA CRISTINA SOUZA CORREA ART 151 DEZEMBRO? g
— ®©
g g
7 &
¢
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N° | PRONTUARIO SERVIDOR éﬁ?::ﬁ_‘éi?:’%f;‘}’s) S

370 20292 MARIA DAS DORES BRITO DE SANTANA ART 148 DEZEMBRO
371 11349 MARIA JOSE DA SILVA FERREIRA ART 151 DEZEMBRO
372 16825 MARIA LUCIA DOS SANTOS ART 150 DEZEMBRO
373 16132 MARIA LUIZA FRANZO CAMPOS ART 150 DEZEMBRO
374 9630 MARIA TEREZA FELIZARDO DOS SANTOS ART 152 DEZEMBRO
375 7175 ORPIANO CASSIANO DA SILVA JUNIOR ART 136 DEZEMBRO
376 4742 REGINA RODRIGUE DAS COSTA ART 151 DEZEMBRO
377 11573 SANDRA REGINA DOS SANTOS ART 150 DEZEMBRO
378 11061 TEREZINHA PEREIRA DA SILVA ALVES ART 152 DEZEMBRO
379 2873 WALTER MONTEIRO ART 151 DEZEMBRO
380 4848 YEDA YARA DE ALMEIDA GALINDO ART 151 DEZEMBRO
381 17762 ZILDA MAGALHAES SANTOS ART 151 DEZEMBRO

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS X ANALISADAS EM 2023
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Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio ?)
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

TIPO DE
PRONT. SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO APOSENTADORIA |  DIB
POR INVALIDEZ

19651 | ALEXANDRE RODRIGUES NANIA INTEGRAL | 11/09/2023

10260 | ANA MARIA BRITO INTEGRAL [ 11/08/2023|
9323 | ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS PROPORCIONAL [ 12/06/2023| &
20874 | CARLOS ALBERTO LOURENGO DE MELO INTEGRAL | 11/11/2023| 3
17840 | CARMEN DOMINGUES MIQUELIN INTEGRAL _ |01/02/2023| g
17156 | CARMEN SILVIA PIRES MARTINS PROPORCIONAL | 11/06/2023|  §
18475 | CATIA REGINA DE OLIVEIRA COSTA PROPORCIONAL | 11/09/2023| &
17819 | CICERA NUNES PEREIRA E SILVA INTEGRAL  [11/11/2023| £
13335 | DEBORA EVANGELISTA DA SILVA INTEGRAL | 11/09/2023| &
16116 | DENIZE OLIVEIRA PINTO LUZEIRAO PROPORCIONAL |11/05/2023| £
19417 | EDNA FERREIRA DE MEDEIROS PROPORCIONAL [ 01/12/2023| s
19710 | ELIENE DE JESUS SANTOS PROPORCIONAL | 11/11/2023| &
4224 | FATIMA PEREIRA GOMES PROPORCIONAL | 11/05/2023| &
13558 | FRANCESCO GIO BATTA PREVEDELLO INTEGRAL | 11/11/2023| ¢
14545 | GRAZIELA SILVA DE OLIVEIRA INTEGRAL [ 11/09/2023|  §
13779 | ISAIAS DOMINGUES DA SILVA INTEGRAL | 11/11/2023| &
9938 | JOSE DIELSON SOUSA PROPORCIONAL | 11/09/2023| £
14406 | JOSE FELIX DOS SANTOS INTEGRAL | 11/04/2023| %
14490 |LETICIA ALVES ROCHA SOUZA PROPORCIONAL | 11/08/2023| %
3234 |LUIZ ALBERTO CHADDAD INTEGRAL  [11/05/2023|  §
17889 | MARIA DO CARMO VAZ COSTA PROPORCIONAL |01/06/2023| &
12514 | MARIA EULALIA DE OLIVEIRA RODRIGUES PEREIRA INTEGRAL _ |01/10/2023| &
18836 | MARINEIDE FRANCISCA COSTA DA SILVA PROPORCIONAL |01/05/2023| 5
11206 | MARIO FERREIRA DO NASCIMENTO PROPORCIONAL | 11/09/2023| €
17851 | MARISTELA GOMES LINS INTEGRAL  [11/09/2023| 5 £
13620 | MARLIN CRISTINA DE LEMOS CORREA PEDROSA PROPORCIONAL | 11/08/2023| < &
7175 | ORPIANO CASSIANO DA SILVA JUNIOR INTEGRAL _ |01/01/2024| 2 ¢
5728 | PAULO RODRIGUES NOVAES INTEGRAL  |01/07/2023| £ 5
13213 | ROSEMARY AQUEN DE MORAES INTEGRAL  |01/1212023| ¢ 7
19067 | SUZETE MARIA SIMOES INTEGRAL | 11/11/2023| & &
13158 | VALDILENE DE MELLO DA SILVA PROPORCIONAL |11/11/2023| & §
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TIPO DE
PRONT. SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO APOSENTADORIA DIB
POR INVALIDEZ
14612 | VERA LUCIA BIASI ESTECA INTEGRAL 11/10/2023
10311 | WILTON QUEIROZ DA FONSECA INTEGRAL 11/11/2023

APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ EM 2023

PROPORCIONAL

INTEGRAL
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7.3 — Aposentadorias concedidas més a més em 2023

MES QUANTIDADE DE APOSENTADORIAS
CONCEDIDAS

Janeiro 13
Fevereiro 13
Marco 17
Abrril 18
Maio 14
Junho 15
Julho 25
Agosto 26
Setembro 22
Outubro 15
Novembro 22
Dezembro 19

TOTAL 219

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS EM 2023

30

25 26

25
22 22

19
POR-—— —
17 18
14 15 15
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7.4 — Aposentadorias indeferidas em 2023
; DATA DO
PROCESSO INTERNO| PRONTUARIO SERVIDOR INDEFERIMENTO/ MOTIVO
PORTARIA
NAO CUMPRIU 0OS
0602.00642/2022.30 3614 JOSE WALDIR DE ANDRADE 03/02/2023 REQUISITOS LEGAIS
NAO CUMPRIU 0S
0602.01.019/2022.55 16718 VALDIRENE DA SILVA 28/03/2023 REQUISITOS LEGAIS | ¢
L
NAO CUMPRIU 0S z
0602.00486/2023.49 9908 MARIA APARECIDA ALVES RIBEIRO 25/05/2023 REQUISITOS LEGAIS g
NAOCUMPRIUOS | &
0602.00284/2023.49 13019 VILMA MARIA SOARES DA PAZ 22/05/2023 REQUISITOS LEGAIS §
<
NAO CUMPRIU 0S a
0602.00215/2023.46 20396 MARIA REGUEIRA MARRA 08/05/2023 REQUISITOS LEGAIS %
Ne)
NAO CUMPRIU 0S o
0602.00086/2023.23 15894 ROSANA BALTAZAR ALMEIDA 06/07/2023 REQUISITOSLEGAIS | 2
Q
NAO CUMPRIU OS £
0602.00016/2023.51 19051 SUELI DOS SANTOS RODRIGUES 10/07/2023 REQUISITOS LEGAIS §
L
i ]
NAO CUMPRIU OS <
0602.00563/2023.22 12848 ELAINE DOS SANTOS ARAUJO 07/09/2023 REQUISITOS LEGAIS g
)
VANESSA SECURELLA FLORENCIO NAO CUMPRIU 0OS 8
0602.00398/2023.47 10273 PINTO 16/09/2023 REQUISITOS LEGAIS | &
N
- [a)
NAO CUMPRIU OS 3
0602.02.298/2023.55 6926 AUREA BARBOISA DE AGUIAR 28/12/2023 REQUISITOS LEGAIS %
NAOCUMPRIUOS | ©
0602.00044./2023.11 11394 ANA MARGARIDA NUNES DE ABREU 13/09/2023 REQUISITOS LEGAIS é
CRISTIANE FERNANDES NOGUEIRA NAO CUMPRIU 0OS S
0602.00729/2022.45 12602 DANTAS 04/05/2023 REQUISITOS LEGAIS | &
~ >
NAO CUMPRIU 0OS e
0602.00096/2023.20 5254 CELSON ANTONIO CHAVES 16/09/2023 REQUISITOS LEGAIS | &
©
NAOCUMPRIUOS | &
0602.00115/2023.23 2799 MAURILIO TADEU DE CAMPOS 02/09/2023 REQUISITOS LEGASS | 2
NAO CUMPRIUOS |@ ;
0602.00182/2023.42 12143 CLAUDIA NASCIMENTO DE OLIVEIRA 27/09/2023 REQUISITOS LEGAIS é %
Z 8
=
-
x 2
|i]J o
28
s 9
28
23
e
25
s %
g >
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7.5 — Aposentadorias encerradas em 2023

SERVIDOR/GERADOR DE DATA DO

PRONTUARIO | REGIMENTO BENEFIiCO TERMINO MOTIVO
500023 1212/1975 UBALDO MORONE 24/08/2023 OBITO
500022 12121975 RUBENS RODRIGUES CARVALHO 16/07/2023 OBITO

14545 179/2015 GRAZIELA OLIVEIRA DE TOLEDO 18/09/2023 OBITO

PROTOCOLO IDELITA ALEXANDRE DOS SANTOS 01/09/2023 OBITO
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RE\ Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio ?
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8 — Abonos de Permanéncia em 2023
‘ ‘ DATA DA REGRA QUE
PRONTUARIO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO DECLARACAO CUMPSU
7253 NACIETE LEITE LIMA DE OLIVEIRA 02/01/2023 ART 151
16807 | ELIAS ANDRE DOS SANTOS 02/01/2023 ART 151
12839 | SONIA MARIA DA SILVA SERRA 02/01/2023 ART 151
13539 | RENATA DE ALMEIDA FERNANDES PATINO TAPIA 02/01/2023 ART 151
14531 DARCI PEREIRA DE MACEDO 02/01/2023 ART 151 &
20602 | GIANA RODRIGUES LOUREIRO 02/01/2023 ART 151 g
2325 ARINDA PIACENTINI DE OLIVEIRA E OLIVEIRA 02/01/2023 ART 151 3]
11445 | REGINA MARTA DE LIMA 02/01/2023 ART 150 %
3675 MARIO SALVADOR JORGE NIGRO 04/01/2023 ART 151 2
3644 MANOEL FERRETI FILHO 04/01/2023 ART 151 %
12995 IVANETE FRANCISCA DE ARAUJO VENCESLAU 24/01/2023 ART 152 g
11631 MAFIZA FONTES DA SILVA 24/01/2023 ART 151 é
4690 EDNILSON VICENTE DE PAULA 24/01/2023 ART 150 kS
12138 | VIRGINIA DA SILVA SANTOS 30/01/2023 ART 152 o
16250 | ELAINE GONCALVES CLEMENTE 30/01/2023 ART 150 L
11858 | ELVIRA FERRAZ DO NASCIMENTO 31/01/2023 ART 151 §
12929 | ZENILDE TELES DOS SANTOS CARMO 31/01/2023 ART 151 Q
8312 NEIDE APARECIDA BELARMINO DE SOUZA 01/02/2023 ART 152 §
11459 | CINTIA REGIANE NUNES ALVES 01/02/2023 ART 152 §
9768 ELIZETE ALVES FAUSTINO PUNDRICH 01/02/2023 ART 152 B
4771 MARIA IRENE GOUVEIA ARAUJO 01/02/2023 ART 151 §
16081 MARIA ZAILDE ALMEIDA 01/02/2023 ART 151 g
12489 | MARCIA REGINA SANTOS 01/02/2023 ART 150 ‘g’
10786 | TEREZA CRISTINA DA SILVA BARBOSA MONICO 01/02/2023 ART 151 S
16142 IDERLI LOPES DE SOUZA 03/02/2023 ART 151 =
14502 | MARINILCE AUGUTO 07/02/2023 ART 150 5
4090 IVO MONTEIRO DE MELO 07/02/2023 ART 151 H
7765 GISLENE CABRAL GOGALVES 07/02/2023 ART 150 &
11633 | EDNA ADRIANO DE SOUZA BORGETH 07/02/2023 ART 150 5‘ é‘
17987 | DULCINEIA DA SILVA TORRES PAULINO 07/02/2023 ART 151 28
13685 | ANTONIO WAGNER CUNHA 07/02/2023 ART 150 o §
10963 | ELIBERTO TADEU MOTRONI 07/02/2023 ART 151 5 g
14878 | MARIA NELIDA DE MELLO E SOUZA 13/02/2023 ART 151 3 £
18001 ROSA MARIA DE OLIVEIRA 17/02/2023 ART 151 = g
14438 | LICIA MANZANO DOS SANTOS 17/02/2023 ART 151 o
o ®©
— ®©
o =
gg
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RE\ Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio ?
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; i DATA DA REGRA QUE
PRONTUARIO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO DECLARACAO CUMPISU
12589 TELMA REGINA CORREIA 17/02/2023 ART 151
11005 IRENE RAMOS 17/02/2023 ART 151
5756 WILSON ROBERTO RODRIGUES 17/02/2023 ART 150
11495 EDINALVA DE CAMARGO REIS 17/02/2023 ART 150
8317 REGIA MEDEIROS DE PAULA DA GLORIA 23/02/2023 ART 150
11048 ELISABETH APARECIDA VASCONCELOS BUONO 23/02/2023 ART 151
13030 PAULA IZOLINA CESPEDES 23/02/2023 ART 150 g
14718 OSORIO CAMPO DE OLIVEIRA 23/02/2023 ART 151 3
5081 MARIA ALICE AYRES 27/02/2023 ART 151 é
10009 ERINEIDE SOBRINHO MONTEIRO 27/02/2023 ART 150 %
5150 DINALVA DOS SANTOS ANDRADE DE LIMA 10/03/2023 ART 151 g\r‘?
12922 YONE AMORIM DELGADO 14/03/2023 ART 151 %
14585 JOSE MARIA DOS SANTOS JUNIOR 14/03/2023 ART 150 ?3
5612 LAURA SABRINA DE FREITAS 14/03/2023 ART 151 ®
13477 OSVALDO DOS SANTOS CARMO 14/03/2023 ART 151 g
15037 MARCOS DA SILVA MORAES 14/03/2023 ART 151 g
10759 NEUZA VANDERLEIA DOS REIS 14/03/2023 ART 150 %
12679 ANTONIO CARLOS RODRIGUES 14/03/2023 ART 151 §
6849 CLEIVONE DE ALMEIDA HENRIQUE 14/03/2023 ART 151 3
17738 IRLENE DE OLIVEIRA 14/03/2023 ART 151 §
11243 ELISABETE GOES LIMA 14/03/2023 ART 151 g
15872 LENIRA VICECONTE 14/03/2023 ART 151 S
14429 ROSELY RAMOS FAUSTINO 14/03/2023 ART 151 é
19450 JOSELINA MARIA DE JESUS TEOTONIO 14/03/2023 ART 151 g
5333 VERA LUCIA JULIO 14/03/2023 ART 151 g
10548 MARIA LUCIA DE OLIVEIRA MARQUES 17/03/2023 ART 151 §
12577 JOSEFA FERREIRA DE OLIVEIRA 20/03/2023 ART 151 1‘:
16840 ALDACI SILVA TORRES 20/03/2023 ART 151 :%-
18258 NAIR FIGUEIRA QUINTAL 21/03/2023 ART 150 g
4641 AFONSO ESTACIO SANTOS 21/03/2023 ART 151 %
14885 NOBERTO DOS SANTOS PIO 24/03/2023 ART 151 S £
13060 JULIO CESAR DIAS 28/03/2023 ART 150 g %
12784 SHIRLEI KAZUE CHINEN 28/03/2023 ART 150 g f
12032 ALICE MARA COUTINHO RECKE 29/03/2023 ART 152 e S
8412 MARCO ANTONIO FERREIRA ALVES 10/04/2023 ART 150 3 -%
7137 SANDRA APARECIDA ASCOLI MENDES 10/04/2023 ART 151 "'EJJ %
5135 ADINALDA DE ALMEIDA SILVA DOS SANTOS 10/04/2023 ART 151 i §
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14002 | ANTONIO CARLOS DE ALBUQUERQUE 10/04/2023 ART 151
8925 DOLISTER APARECIDA PONTES BIRELLO 10/04/2023 ART 151
14314 | LUCIA COELHO E MELLO SOUZA 10/04/2023 ART 151
10855 | PAULA DOS SANTOS FONTES ESCUDERO 10/04/2023 ART 150
10817 | RICARDO FAOUR AUAD 10/04/2023 ART 151
10775 | SILVIA CRISTINA DOS SANTOS BARTHAZAL NASCIMENTO 11/04/2023 ART 150
12431 VERA LUCIA PERALTA FEITEIRA 14/04/2023 ART 150 §
11204 | HERMANN LUIS DE ARAUJO 14/04/2023 ART 151 3
15094 | MARILENA MASELLA 14/04/2023 ART 151 é
13031 REGINA CELIA SIM OES DE ANDRADE 19/04/2023 ART 150 S
6467 ZELENE BARRETO NARDES 19/04/2023 ART 151 2
19695 CLEUNICE JOSE DA SILVA 19/04/2023 ART 151 %
10989 | YONE BARBOSA RIBEIRO 19/04/2023 ART 151 g
14104 | RITAMORADO FELIX 20/04/2023 ART 150 é
2388 MARIA VIRGINIA RODRIGUES 24/04/2023 ART 151 s
7135 MARIA DE FATIMA DE SOUZA MELO 25/04/2023 ART 150 o
19386 | ZENAIDE CRUZ 26/04/2023 ART 150 h
11056 | SUZETE GON CALVES DE OLIVEIRA SIQUEIRA 02/05/2023 ART 151 S
20617 | MARIA DA CONCEIGAO DA SILVA 03/05/2023 ART 151 e
15869 | JANETH DOS SANTOS DE JESUS 03/05/2023 ART 150 S
11080 | STELA RODRIGUES MOTA 03/05/2023 ART 150 fj
6671 JORGE RICARDO SALINO DE SANTANA 03/05/2023 ART 150 E
12285 | DENISE LOPES DAS CHAGAS 05/05/2023 ART 150 g
6305 SERGIO ALVES DE OLIVEIRA 08/05/2023 ART 150 g
14067 | MARIA DE FATIMA LIMA 08/05/2023 ART 151 ‘g
14945 | ELIZABETE NUNES DA SILVA 08/05/2023 ART 150 S
17153 | SERGIO LEANDRO DA CRUZ 09/05/2023 ART 151 =
11211 JOSE DOS SANTOS FILHO 10/05/2023 ART 150 5
2885 MARIA GILEILDES SILVA 10/05/2023 ART 151 g
11542 | VALERIA VELTRI ANTUNES DA SILVA 10/05/2023 ART 150 s
12556 | VANI APARECIDA SANTIAGO 11/05/2023 ART 151 S g
11879 | SERGIO LOUREN GO CAMARGO 11/05/2023 ART 151 g 2
11372 | MARIA PEREIRA DE AMORIM 11/05/2023 ART 151 o f
6853 ROSANA MAGOGA DA SILVA FELIPPELLI 12/05/2023 ART 151 o £
4518 LILIAM DO NASCIMENTO MORAES 16/05/2023 ART 151 E %
13896 | MARIA EULALIA CASADO FERNANDES 17/05/2023 ART 151 2
5463 MARIA DE FATIMA GUEDES LUIZ 17/05/2023 ART 151 -
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11683 ANTONIO BARBOSA 17/05/2023 ART 151
3788 MARIA DO ROSARIO BARREIRA NUNEZ BARTOLOTTO 17/05/2023 ART 151
16077 ALFREDO ARAUJO SANTOS FILHO 22/05/2023 ART 150
11516 MARIA JOSEFA DE JESUS SANTOS 22/05/2023 ART 151
13687 CARLOS LEDA DE ARAUJO 22/05/2023 ART 151
8332 CATHIA SIMONE DOS SANTOS MESSINA 22/05/2023 ART 151
5713 MARLI DE ANDRADE OTERO 22/05/2023 ART 151 §
6767 MARIA JOSELIA SILVA DE OLIVEIRA 23/05/2023 ART 151 s
8565 ANELITA SOUSA REIS 23/05/2023 ART 151 é
7055 ANTONIO MARIO BADAN FILHO 23/05/2023 ART 151 g
17511 JULIO CESAR IAMA 23/05/2023 ART 151 %2
3867 MARA DE GOES DUARTE 24/05/2023 ART 151 %
5021 SARA CORREIA DA CRUZ DIAS 24/05/2023 ART 151 g
12611 GISELDA MARIA ROSINHA PRADO 24/05/2023 ART 151 §
14464 SERGIO RIBEIRO LEAL 24/05/2023 ART 150 s
7694 SEBASTIANA MARTINS FLAVIO 24/05/2023 ART 151 o
11133 CLAUDIO LUIZ DA SILVA PINTO 24/05/2023 ART 150 %
7970 IARA ADI FERNANDES TEIXEIRA CESPEDES 24/05/2023 ART 151 S
11076 MARIA IVANI DE OLIVEIRA 24/05/2023 ART 151 3
11855 ELIANA MARIA DO NASCIMENTO MEDEIROS 24/05/2023 ART 150 §
7924 CARMEN DA FONSECA 25/05/2023 ART 151 §
8619 JORGE FERNANDO 25/05/2023 ART 150 E
11036 EDUARDO ELOI DO NASCIMENTO NETO 25/05/2023 ART 151 i
16370 HELOISA CARDOSO BARRETO 25/05/2023 ART 150 §
10868 ANNA PAULA SALLES MAIA DUARTE 25/05/2023 ART 150 ‘g
16954 MARGARETE LIMA DA SILVARUIZ 25/05/2023 ART 151 S
6602 MAURO DA CRUZ VALE 25/05/2023 ART 151 =
12975 VIRGINIA SILVA OLIVEIRA 25/05/2023 ART 152 “;é
401469 | ALBERTO ANTONIO DE SOUZA 26/05/2023 ART 151 g
13119 GILDETE SERAFIM SANTANA 31/05/2023 ART 151 s
11410 MARIA NUBIA CORREA SALES FERREIRA 14/06/2023 ART 151 S g
9636 CANDIDA DE ALMEIDA RODRIGUES DIAS 14/06/2023 ART 151 g %
6455 DENIZE BORGES DO NASCIMENTO 14/06/2023 ART 151 o f
13452 MARI TANIA TEODORO BEZERRA 14/06/2023 ART 150 o £
11515 MARIA JOSE LIMA RODRIGUES 14/06/2023 ART 150 3 £
15953 | REGINA ELOI DO NASCIMENTO 14/06/2023 ART 151 = g
5420 REJANE DA CONCEICAQ PINA DE ABREU SILVA 14/06/2023 ART 151 i 2
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12544 ROSELI DE FATIMA AUGUSTO ALVARENGA 14/06/2023 ART 152
12557 FATIMA MARIA ALVES ANTONIO 15/06/2023 ART 151
13751 PATRICIA COELHO VIGNA 15/06/2023 ART 150
10744 MARIA DAS GRACAS AQUINO DE OLIVEIRA CARVALHO 15/06/2023 ART 150
4772 CAROLINA AMELIA MOREIRA PEREIRA NUNES 15/06/2023 ART 151
8303 MARINELZA DOS SANTOS FERNANDES 15/06/2023 ART 150
3246 SANDRA MAIRA DAS CHAGAS BARBOSA 15/06/2023 ART 151 §
13266 ODETE LE AO FERREIRA DE OLIVEIRA 16/06/2023 ART 151 s
14901 ANA CECILIA DE OLIVEIRA 16/06/2023 ART 150 é
11565 MARILDA FIDALGO SALGADO 16/06/2023 ART 151 g
19740 CLOVIS BARBOSA DOS SANTOS 16/06/2023 ART 150 %2
19265 VALQUIRIA CATARINO DE SOUZA 16/06/2023 ART 151 §
16096 ITALIA ANA GUCHILO REDINHA 16/06/2023 ART 151 g
16844 EDIMEIA SOARES DE OLIVEIRA 16/06/2023 ART 151 é
6035 AURELICE LUSIA GAMA SANTOS 16/06/2023 ART 151 s
9580 ROSANGELA SILVA 16/06/2023 ART 151 o
20932 MARIA BUENO GOMES 19/06/2023 ART 151 %
18698 | ANTONIA MARIA DE CAMPOS ROLIM 19/06/2023 ART 151 S
13551 NELICE DA FONSECA RIBEIRO 19/06/2023 ART 150 2
10046 IRANILDA LOPES DOS SANTOS 19/06/2023 ART 151 §
18054 LIDIA GOES DOS ANJOS 19/06/2023 ART 151 §
12412 NICEA DE ABREU GON CALVES 19/06/2023 ART 151 g
5176 TANIA MARIA DE ANDRADE MESQUITA 20/06/2023 ART 151 i
5705 VANDA DO CARMO LARANJEIRA OLIVEIRA 21/06/2023 ART 151 §
5824 MARIA EUNICE ALMEIDA LIMA 21/06/2023 ART 151 ‘g
11359 MARCELINA LOPES ELEOTERIO 22/06/2023 ART 151 S
13226 MARIA ALICE GONCALVES RIBEIRO 22/06/2023 ART 151 =
3376 GUARACY PEDRO MORAES 26/06/2023 ART 151 “;;
20846 ROSANGELA MARIA DE ABREU SANTOS 26/06/2023 ART 150 g
14355 MARINA FATIMA MASRI SCANTIMBURGO 26/06/2023 ART 151 s
3376 MARIA MADALENA ALVES DA SILVA 26/06/2023 ART 151 5‘ g
5064 NINA FATIMA MENDES DIAS DINIZ 26/06/2023 ART 151 g %
13792 SERGIO TEIXEIRA 26/06/2023 ART 151 o f
18105 GISLAINE MONTE MOREIRA FOZ 27/06/2023 ART 151 °5
14681 ROZANI MARTINS DANIEL 27/06/2023 ART 151 E %
5689 MARIA NATALIA SOARES DA CAMARA LEITE 27/06/2023 ART 151 2 g
13683 ANTONIO INACIO LUIZ 27/06/2023 ART 150 j §
o ®©
o E
48

fl. 38 de 62



GUARUJAF

134
(13) 3343-9050 &

@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

RE\ Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio ?
WV Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
; . DATA DA REGRA QUE
PRONTUARIO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO DECLARACAO CUMPSU
11317 | CLAUDETE GUILHERME DA SILVA SANTOS 27/06/2023 ART 151
11127 | BRUNO MANZOTTI FILHO 27/06/2023 ART 150
11613 | NILMA MACHADO ALVES 27/06/2023 ART 151
14588 | LUIZ CARLOS DA SILVA 27/06/2023 ART 150
12173 | ANA TERESINHA LOPES PLACA 27/06/2023 ART 151
12578 | JOSENITA DE OLIVEIRA PITA 27/06/2023 ART 151
5413 | ITAMARA GUERREIRO NASCIMENTO DE MORAES 28/06/2023 ART 151 i
12580 | MARIA CRISTINA DOS ANJOS 28/06/2023 ART 150 3
14148 | FREDERICO CENZI JUNIOR 28/06/2023 ART 150 g
12564 | WALQUIRIA FRAGA DE FREITAS GUIMARAES 28/06/2023 ART 150 g
16974 | MARIA APARECIDA ALVES DE FRANGA 28/06/2023 ART 151 g
19733 | MARILENE MOYA 28/06/2023 ART 151 S
16935 | ADILSON RAMIRO DOS SANTOS 28/06/2023 ART 151 g
4466 | JOSE SANTANA DE ABREU 28/06/2023 ART 151 2
5845 | NILZADIAS 29/06/2023 ART 151 5
10297 | ADRIANA SANTANA FERNANDES FIGUEREDO 29/06/2023 ART 152 e
16932 | JORGE FRANCISCO DE PAULA 29/06/2023 ART 151 L
8473 | LOURIVAL BELEM JUNIOR 29/06/2023 ART 151 S
11108 | SHEILA VIEIRA DE BARROS 29/06/2023 ART 150 3
11473 | MARIA CATARINA DA SILVA DOS SANTOS 29/06/2023 ART 150 8
12427 | IARA BEGA DE PAIVA 29/06/2023 ART 150 g
18531 | GIVALDA ALMEIDA DOS SANTOS BRITO 04/07/2023 ART 151 E
9872 | ELIAS MIKHAIL DERATANI 04/07/2023 ART 151 g
17954 | ADELAIDE CRISTINA DE CARVALHO SILVA 04/07/2023 ART 151 g
14364 | GERSON LUIZ DA SILVA PINTO 07/07/2023 ART 151 £
6119 | APARECIDA GANDOLFA DOS SANTOS DE LACERDA 07/07/2023 ART 151 S
18101 | GERLENE MARIA DE AQUINO 07/07/2023 ART 151 3
15925 | GINA SILVA DOS SANTOS 07/07/2023 ART 151 5
12738 | NIEDSON GUEDES COUTINHO 10/07/2023 ART 150 H
13241 | CLARA GOMEZ FERNANDEZ CABRAL 10/07/2023 ART 150 <3
11273 | VALDIR DANIEL AUGUSTO 12107/2023 ART 151 > £
2801 | ALBERICO JOSE DE BARROS 12107/2023 ART 151 <
2510 | JOSE CARLOS ROCHA DE OLIVEIRA 12107/2023 ART 151 o
7014 | GERALDA DA CONCEIGAQ ALMEIDA 12107/2023 ART 151 °s
15932 | VERALUCIA DE SOUZA CARVALHO 12107/2023 ART 151 < %
13.656 | VERALIDIA BERRETA 13/07/2023 ART 150 2
4395 | JUNILDE VIEIRA DOS ANJOS 17/07/2023 ART 151 -
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5.664 SONIA ALENCAR DE CALDAS LOPES 17/07/2023 ART 151
14496 MARIA DE FATIMA DA SILVA TEIXEIRA 18/07/2023 ART 150
13169 TANIA APARECIDA AGUIAR FALASCA 18/07/2023 ART 151
11356 MARIA NILZA GONCALVES 26/07/2023 ART 151
12893 HONORATA DOS SANTOS VIEIRA 27/07/2023 ART 150
7686 ROSANGELA BARBOSA SOARES 28/07/2023 ART 151
13712 ALEXANDRE COUTO ALONSO 28/07/2023 ART 150 §
4581 MORISART CORDEIRO 31/07/2023 ART 151 P
13234 MARIA APARECIDA DEODORO DE MORAES 31/07/2023 ART 151 é
14559 NEILA SUELY SALES DE ASSIS 31/07/2023 ART 152 g
4567 MARCIA CORDEIRO BEZERRA 31/07/2023 ART 151 %2
4848 YEDA YARA DE ALMEIDA GALINDO 01/08/2023 ART 151 %
14533 ELAINE CRISTINA ORIFICE BARROS 01/08/2023 ART 152 g
12961 LUCIANA DE QUEIROZ GIUZIO 01/08/2023 ART 152 é
14163 LUIZ ANTONIO FERNANDEZ 01/08/2023 ART 150 s
6532 MARILIZ MONTEIRO DA CRUZ BAILAO 01/08/2023 ART 151 o
11027 JOSE RICARDO DOS SANTOS 01/08/2023 ART 151 %
3606 TANIA BRAGA DE AMORIM 01/08/2023 ART 151 §
3550 ELIDA DOS SANTOS ANDRADE 02/08/2023 ART 151 2
18110 ANA LUCIA DANTAS VIANNA 04/08/2023 ART 150 §
10987 EDSON DOS SANTOS 04/08/2023 ART 151 §
12890 JALILI ALVES DA SILVEIRA 07/08/2023 ART 152 E
o777 ELAINE CRISTINA FRANCISCO 07/08/2023 ART 150 i
17794 ANA CLEIA NUNES DOS SANTOS 08/08/2023 ART 152 §
13161 MARIA YOLE SCIAROTTA 08/08/2023 ART 151 ‘g
11621 SERGIO ROBERTO MONTEIRO 08/08/2023 ART 150 S
5692 FRANCISCA MARQUES DE FREITAS 08/08/2023 ART 151 =
11555 FRANCISCA LORENA DA SILVA PROENCA 08/08/2023 ART 150 “;é
14331 RAIMUNDA RODRIGUES DE LIMA MENDES 08/08/2023 ART 150 g
10888 EDNA DA FONSECA MAIA 14/08/2023 ART 151 s
7224 ELIZETE DOS SANTOS SOARES 14/08/2023 ART 152 E g
6754 WANDERLEY DE LEMOS BATISTA GASPAR 14/08/2023 ART 151 g %
8208 MARIA DOLORES DOS SANTOS PEREIRA 14/08/2023 ART 151 o f
14654 JOSE LUIZ VIEIRA 14/08/2023 ART 151 o £
12492 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA LUIZ 15/08/2023 ART 150 3 §
19416 IZABEL CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA 15/08/2023 ART 151 2 g
5663 SOLANGE DOS SANTOS 16/08/2023 ART 151 i 2
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8554 ROSEMARY RUIZ 17/08/2023 ART 151
12767 | MARCIA ANDREA SANTOS SILVA 17/08/2023 ART 150
11369 | SUZANA CASTOR DA SILVA 18/08/2023 ART 150
4906 MARCILIO FERREIRA FRAGOSO 21/08/2023 ART 151
12835 | CRISTIANE COSTA DOS SANTOS 23/08/2023 ART 152
11261 | RIZALVA MARIA DO CARMO 23/08/2023 ART 151
5687 MANOEL BARBOSA DA SILVA 23/08/2023 ART 151 §
4218 IVONE MANCIO TEIXEIRA 23/08/2023 ART 151 3
6814 DENISE YONE CORREIA GASPAR 23/08/2023 ART 151 o
19052 | MARIA CECILIA COELHO BORGES 24/08/2023 ART 150 g
6386 MARIA DA PENHA BITTENCOURT DE OLIVEIRA 24/08/2023 ART 151 2
5616 IDA RIGHI 24/08/2023 ART 151 S
6049 NOELI RODRIGUES AZEVEDO 24108/2023 ART 151 3
15895 | FLAVIA REGINA SAMIA AVELINO 24/08/2023 ART 151 2
5799 | SANDRA TERESA SANT ANNA 24/08/2023 ART 151 s
14391 | ANTONIO GUILHERME FERREIRA 28/08/2023 ART 150 o
13020 | ZILDA STONOGA KAWAMOTO 28/08/2023 ART 151 h
12830 | ANA PAULA RAMOS FERNANDES 29/08/2023 ART 152 S
12847 | SYLVIA AMBROGI 29/08/2023 ART 151 3
10889 | MARIA FERNANDA DE OLIVEIRA MARQUES 29/08/2023 ART 151 s
12115 | HELOISA PRADO PINTO 29/08/2023 ART 151 §
17762 | ZILDA MAGALHAES SANTOS 31/08/2023 ART 151 E
12203 | LUIZ FELIPE D AMORE 31/08/2023 ART 151 S
11856 ELZENEIDE DE JESUS DOS SANTOS 31/08/2023 ART 150 §
6693 | CRISTINA ALVES DE AMORIM DE LIMA 01/09/2023 ART 151 £
5260 LUIZ ANTONIO VERISSIMO 04/09/2023 ART 151 S
4956 MELQUIADES SILVA LINS 04/09/2023 ART 150 2
5398 RACHEL SILVA DE VASCONCELOS SOUZA 05/09/2023 ART 151 5
5790 EDITE MATOS DA SILVA GRACIA 05/09/2023 ART 151 H
19060 | MARIA IVANILDA PARNAIBA DA SILVA 05/09/2023 ART 151 s
10710 | EDIVANIA BUENO DA SILVA 06/09/2023 ART 150 S
7183 ROSEMARY GOMES FERREIRA 15/09/2023 ART 151 g 2
18406 | RITA DE CASSIA DELLA BARBA ALMENDROS 18/09/2023 ART 151 o
10877 | VALDETE CATARINO DE SOUZA 18/09/2023 ART 151 e 5
11101 | MARIA SUELI TEIXEIRA PEREIRA 19/09/2023 ART 151 E £
13377 | FLAVIO FIRMINO DE MELO 19/09/2023 ART 150 = g
12457 | VALERIA PRESTES TEISSIERE 19/09/2023 ART 151 -
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8859 SUERDA MARIA ANTUNES DOS SANTOS 19/09/2023 ART 151
12648 STELA MARIS DA SILVA 19/09/2023 ART 151
6632 MIRIS LEILA FERREIRA DE FREITAS 20/09/2023 ART 151
16124 ELIZABETH MELO RIBEIRO 20/09/2023 ART 150
16047 TANIA CELESTE SANTOS SILVA 20/09/2023 ART 150
12273 LEILA APARECIDA DE SOUSA 21/09/2023 ART 151
11848 LUCIANA LEAO FERREIRA DE OLIVEIRA MONTEIRO 25/09/2023 ART 152 §
18997 LIGIA REGINA DOS SANTOS CARVALHO 25/09/2023 ART 151 P
12204 CLARA YURI CHINEN 27/09/2023 ART 151 é
19696 VILMA DE LIMA ALMEIDA 28/09/2023 ART 151 g
17964 YARA MARIA FERREIRA 28/09/2023 ART 151 %2
15657 ROSALINA DOS SANTOS 28/09/2023 ART 151 §
13198 ANGELA MARIA CAZELLI SILVA 28/09/2023 ART 151 g
11091 EDNA GONCALVES BACIC 29/09/2023 ART 151 g
20396 HELOISA MARIA REGUEIRA MARRA BRITO 03/10/2023 ART 152 s
3757 HUGO CARLOS DE SOUZA 03/10/2023 ART 151 o
17970 MARCIA MARIA ABUD GARCIA 03/10/2023 ART 151 %
5615 HELVIO MORENO 03/10/2023 ART 151 §
16088 MARIA LUIZA FELIX MONTEIRO 03/10/2023 ART 150 2
12405 DIRCE MARIA RIBEIRO RAMOS 03/10/2023 ART 151 §
14407 JOSIAS MACIEL CENEDESE 03/10/2023 ART 150 §
19021 ELIANA TUMAS 04/10/2023 ART 151 g
12541 SANDRA RAMOS DE LIMA 04/10/2023 ART 151 i
6780 HERALDO CARLOS BORGES INFORZATO 04/10/2023 ART 151 §
11009 WAGNER AMPARO DE FREITAS 05/10/2023 ART 151 ‘g
11502 GLAUCIA TORRES MENDES 09/10/2023 ART 150 S
11904 NILZA INACIO DOS SANTOS 09/10/2023 ART 151 =
10984 FRANCISCO JOSE DE CASTRO 10/10/2023 ART 150 “;é
13154 LIA MARIA D AMORE 10/10/2023 ART 151 g
12887 CLAUDIA LOPES DE FIGUEIREDO OLMOS 18/10/2023 ART 152 s
16066 MARIA REGINA PIERRE MARCONDES 19/10/2023 ART 151 s g
8316 REGINA LUCIA FERREIRA DA SILVA 20/10/2023 ART 152 @ %
8933 ROSE MEIRE BATISTA DE LARA ROCHA 20/10/2023 ART 150 § f
5623 NORMA DE ARAUJO 23/10/2023 ART 151 °5
9716 FRANCELINA SANCHES DA SILVA 23/10/2023 ART 151 3 %
12509 MIRNA DIB MINELLI 24/10/2023 ART 150 2 g
9614 LUIZ SERGIO FERREIRA VIANNA 24/10/2023 ART 150 i §
o ®©
o £
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A i DATA DA REGRA QUE
PRONTUARIO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO DECLARACAO CUMPSU
14682 | ROZELINOVAES VEIGA 25/10/2023 ART 151
10552 | MARIA APARECIDA SOARES DA SILVA MACHADO 26/10/2023 ART 150
19013 | IRENIRODRIGUES DE SOUZA 30/10/2023 ART 151
17997 | ROSANE CARREGA FACHINI JACOB 30/10/2023 ART 151
12480 | EGLI ESTRELA MARQUES FONDOS 06/11/2023 ART 150
5553 | MARIA CRISTINA SILVA E SILVA 06/11/2023 ART 151
12464 | PAULO ROBERTO MORGADO 06/11/2023 ART 150 §
13515 | TONY DE PAULA CORREA 06/11/2023 ART 151 3
6972 | HELENA DE ARAUJO CHAGAS 06/11/2023 ART 151 o
15153 | JULIO CESAR DE FREITAS 06/11/2023 ART 150 g
13255 | MARIA DA GLORIA CRUZ AMORIM 06/11/2023 ART 151 2
14455 | MARGARETH DE MATTOS ALVES DOS SANTOS CLAUDIO 07/11/2023 ART 151 S
4607 IRENILSE RAMOS FERREIRA 07/11/2023 ART 151 3
16097 | MARIA DE LOURDES DE TOLEDO GASPAR 07/11/2023 ART 151 2
11770 | MARCELO ALVEZ BANDIM FILHO 07/11/2023 ART 151 s
16922 | ELZA SANTOS COUTO MIGUEL 08/11/2023 ART 151 o
5492 | CLARINDO TAVEIRA DE MELO FILHO 08/11/2023 ART 151 h
5523 | MARIA HELENA CUSTODIO DE SOUZA 08/11/2023 ART 151 S
10538 | ILSE MARI OLIVEIRA DE ARAUJO 09/11/2023 ART 152 3
12668 | SIMONE PODGAETI 09/11/2023 ART 152 s
6931 RITA DE CASSIA ALO FERNANDES PINCELLA 09/11/2023 ART 151 §
19115 | BERENICE FALERO BARBOSA DA CUNHA 09/11/2023 ART 151 E
17012 | ANA MARIA LOPES DA NOVA 09/11/2023 ART 151 S
10310 | MARIA CRISTINA DA CAL DO CARMO 09/11/2023 ART 151 g
19113 | AGOSTINHO FERREIRA NETTO 10/11/2023 ART 151 £
12725 | IVANISE RAMOS GONCALVES DOS SANTOS 13/11/2023 ART 151 S
12322 | MARCIA HELENA RODRIGUES MENDES DOS SANTOS 14/11/2023 ART 151 2
9851 FRANCISCO AMATO 14/11/2023 ART 151 5
12055 | JOELMA ANDRADE CELESTINO 28/11/2023 ART 152 H
12141 | BIANCA RODRIGUES LIMA VIDAL 01/12/2023 ART 152 < s
3717 | JOAO CARLOS ALBUQUERQUE DA CUNHA 05/12/2023 ART 151 > g
16303 | RIVALDO JOSE DE MOURA 05/12/2023 ART 152 g 2
11842 | EDWARD DO NASCIMENTO BARBOZA 05/12/2023 ART 150 o
16889 | MARIA ISABEL GOMES VIEIRA 05/12/2023 ART 150 e 5
8088 | LUCILENE BATISTA DOS SANTOS 05/12/2023 ART 151 3 %
20427 | SONIA MARIA CARVALHAR LOPES 05/12/2023 ART 151 2
10952 | ADIVAL JOSE SIQUEIRA DA CUNHA 05/12/2023 ART 150 -
o ®©
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; i DATA DA REGRA QUE

PRONTUARIO SERVIDOR/GERADOR DE BENEFICO DECLARACAO CUMPIgU
20410 LUISA APARECIDA LEITE 05/12/2023 ART 151
4825 MARIA DE FATIMA COSTA 05/12/2023 ART 151
6934 ROSI MARI DA SILVA COSTA VIANA 05/12/2023 ART 151
9639 ELOISE CRISTINA GRANIERI 06/12/2023 ART 151
8437 MARIZA COSTA DA LUZ 06/12/2023 ART 151
5831 HERONICIO COSMO DA SILVA 07/12/2023 ART 150
11765 LUIZ HENRIQUE DE ALMEIDA 07/12/2023 ART 150
6610 ALICE SABINO 07/12/2023 ART 151
9641 ZENAIDE DA SILVA NASCIMENTO DOS SANTOS 08/12/2023 ART 152
11756 MARIA ADELINA DA SILVEIRA SARGO 12/12/2023 ART 152
13054 LUCIENE DE CASTRO OLIVEIRA 12/12/2023 ART 152
12025 ALEXSANDRA BUENO CUNHA 13/12/2023 ART 152
12360 MARIA FERNANDA DE MELLO APA 15/12/2023 ART 151
20377 VALDEREZ MARIA ALVES BEZERRA 15/12/2023 ART 151
11552 DARCI MARIA 20/12/2023 ART 150
14065 MARIA CRISTINA SOUZA CORREA 20/12/2023 ART 151
16967 LEVINO JOSE DIAS 21/12/2023 ART 150
10836 CARLOS EDUARDO PEREIRA 21/12/2023 ART 151
12518 ANDRE LUIZ BARBOSA DA SILVA 21/12/2023 ART 151
7059 GERONIMO FERREIRA VILHANUEVA 22/12/2023 ART 151
12976 SUZI MARA RODRIGUES DAMBROSIO 27/12/2023 ART 151

ABONOS DE PERMANENCIA EM 2023

ART 152 - APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR 30

ART 151 - APOSENTADORIA POR IDADE _ 259

ART 150 - APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO
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8.1 — Abonos de Permanéncia deferidos més a més em 2023

MES QUANTIDADE DE DECLARAGOES DEFERIDAS E
EMITIDAS

Janeiro 17
Fevereiro 28
Margo 24
Abrril 20
Maio 50
Junho 65
Julho 27
Agosto 50
Setembro 27
Outubro 27
Novembro 25
Dezembro 29

TOTAL 389

ABONOS DE PERMANENCIA DEFERIDOS EM 2023

70 65

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25
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9 — Obitos acumulados em 2023
PROCESSO < DATA DE DATA DO
INTERNO FRONT. | STUACAO SEGURADO NASCIMENTO |  OBITO
0602.00083/2023.39 | 17918 ATIVO LEIDCE ALVES DOS SANTOS PINHO 02/07/1985 10/01/2023
0602.00283/2023.48 | 11779 ATIVO JOSE UBALDO COROA DOS REIS 08/07/1962 20/02/2023
0602.00330/2023.53 | 19994 ATIVO FERNANDA BRAGA DE OLIVEIRA 27/03/1979 28/02/2023 .
* 12220 INATIVO GLORIA DA SILVA SANTOS 22/10/1962 01/03/2023 %
<
* 1082 INATIVO | MARIA JOSE COELHO MONTEIRO VELOSO |  02/07/1935 01/03/2023 g
* 500010 INATIVO MARIA DA MOTTA DOS SANTOS 27/10/1932 29/03/2023 g
0602.00598/2023.27 | 1757 INATIVO ADALBERTO CASA NOVA 17/07/1942 29/04/2023 g
* PENSIONISTA FLORINDA NUNES ROSA 01/08/1929 17/05/2023 e
0602.00528/2023.43 | 12176 ATIVO ELIZETE DE SOUZA PEREIRA 15/11/1959 04/12/2022 g
0602.00517/2023.41 | 18055 ATIVO JANETE SANTANA DOS SANTOS 16/03/1977 24/04/2023 é
0602.00515/2023.24 | 13319 ATIVO ANTONIO LIMA DO NASCIMENTO 10/03/1966 21/10/2021 £
(0]
0602.00992/2023.35 | 7138 ATIVO IARA CARDOSO DOS SANTOS COSTA 10/06/1963 06/06/2023 8
0602.01.068/2023.32 | 13353 ATIVO ELEONEL JOAO DOS SANTOS 07/10/1964 05/06/2023 g
0602.01.068/2023.32 | 13353 ATIVO ELEONEL JOAO DOS SANTOS 07/10/1964 05/06/2023 é
0602.01.081/2023.53 | 7701 ATIVO CARIN BROWNE KARKLINS 21/06/1967 31/05/2023 §
[92]
* PENSIONISTA DEOLINDA MESSIAS JORGE 15/08/1934 23/05/2023 N
0602.01.950/2023.34 | 500022 INATIVO RUBENS RODRIGUES CARVALHO 30/11/1936 17/07/2023 §
0602.02.157/2023.52 | 14995 ATIVO MAGDA AVELINO 18/03/1970 26/07/2023 “%
2
0602.02.963/2023.48 | 16832 ATIVO ZELINDA DOS SANTOS DE PAULA 15/04/1962 18/09/2023 x;a
0602.02.959/2023.41 | 14545 INATIVO GRAZIELA SILVA DE OLIVEIRA 21/02/1979 19/09/2023 S
0602.02.900/2023.47 | 10255 ATIVO ITUO SATO 01/01/1951 30/08/2023 3
0602.02.671/2023.48 | 6607 ATIVO LUIZ GONZAGA DIMAMPERA 22/08/1952 28/08/2023 q‘;é
0602.02.409/2023.61 | 500023 INATIVO UBALDO MORONE 03/11/1937 24/08/2023 §
PROTOCOLO 8658 INATIVO IDELITA ALEXANDRE DOS SANTOS 24/09/1949 02/09/2023 L &
0602.02.671/2023.48 | 6607 ATIVO LUIZ GONZAGA DIMAMPERA 22/08/1952 28/08/2023 §
0602.01.650/2023.25 | 19518 ATIVO ALESSANDRA HELENA MARTINS MADURO |  28/06/1975 22/06/2023 E g
0602.03.382/2023.47 | 15993 ATIVO KATIA CELINA DE BRITO LEOPOLDINO 17/03/1979 3111012023 & g
Zg
x 2
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10 — Obitos comunicados em 2023
PROCESSO M DATA DE DATA DO
INTERNO el || IR STl NASCIMENTO | OBITO
0602.00083/2023.39 17918 ATIVO LEIDCE ALVES DOS SANTOS PINHO 02/07/1985 10/01/2023
0602.00283/2023.48 11779 ATIVO JOSE UBALDO COROA DOS REIS 08/07/1962 20/02/2023
0602.00330/2023.53 19994 ATIVO FERNANDA BRAGA DE OLIVEIRA 27/03/1979 28/02/2023
0602.00598/2023.27 1757 INATIVO ADALBERTO CASA NOVA 17/07/1942 29/04/2023
[Te)
Registro de 6bito i
extraido do setor de PENSIONISTA FLORINDA NUNES ROSA 01/08/1929 17/05/2023 Z't)
folha de pagamentos 5
0602.00528/2023.43 12176 ATIVO ELIZETE DE SOUZA PEREIRA 15/11/1959 04/12/2022 %
0602.00517/2023.41 18055 ATIVO JANETE SANTANA DOS SANTOS 16/03/1977 24/04/2023 g\f,?
[a)
0602.00515/2023.24 13319 ATIVO ANTONIO LIMA DO NASCIMENTO 10/03/1966 211102021 g
0602.00992/2023.35 7138 ATIVO IARA CARDOSO DOS SANTOS COSTA 10/06/1963 06/06/2023 “g
0602.01.068/2023.32 13353 ATIVO ELEONEL JOAO DOS SANTOS 07/10/1964 05/06/2023 | g
0602.01.081/2023.53 7701 ATIVO CARIN BROWNE KARKLINS 21/06/1967 31/05/2023 »E
Q
Registro de dbito Q
retirado do setor de PENSIONISTA DEOLINDA MESSIAS JORGE 15/08/1934 23/05/2023| S
folha de pagamentos. S
O
0602.01.134/2023.48 17818 ATIVO DENISE SEVERINO DE OLIVEIRA 19/11/1964 18/06/2023 %
0602.01.950/2023.34 | 500022 INATIVO RUBENS RODRIGUES CARVALHO 30/11/1936 17/07/2023 5
0602.02.157/2023.52 14995 ATIVO MAGDA AVELINO 18/03/1970 26/07/2023 %
0602.02.963/2023.48 16832 ATIVO ZELINDA DOS SANTOS DE PAULA 15/04/1962 18/09/2023 §
0602.02.959/2023.41 14545 ATIVO GRAZIELA SILVA DE OLIVEIRA 21/02/1979 19/09/2023 E;
0602.02.900/2023.47 10255 ATIVO ITUO SATO 01/01/1951 30/08/2023 ‘;’
0602.02.671/2023.48 6607 ATIVO LUIZ GONZAGA DIMAMPERA 22/08/1952 28/08/2023 §
PROTOCOLO 8658 INATIVO IDELITA ALEXANDRE DOS SANTOS 24/09/1949 02/09/2023 E
0602.02.409/2023.61 | 500023 INATIVO UBALDO MORONE 03/11/1937 24/08/2023 %—
0602.02.671/2023.48 6607 ATIVO LUIZ GONZAGA DIMAMPERA 15/04/1962 28/08/2023 §
0602.01.650/2023.25 | 19518 ATIVO ALESSANDRA HELENA MARTINS 2800611975 | 22/06/2023 < &
MADURO > £
n o
0602.03.382/2023.47 15993 ATIVO KATIA CELINA DE BRITO LEOPOLDINO 27/02/1968 31/10/2023 [§ g
Q «©
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11 — Pensoes por Morte concedidas em 2023
SITUAGAO | SERVIDOR FALECIDO COD?(:‘AI;I?SAO Pl BENEFICIARIO INICIO | o\ RENTESCO
SOLICITAGAO PENSIONISTA BENEFICIO
PORTARIA
LUIZ JOSE DE SOUZA ELIENE VICTOR DOS
ATIVO s 16/01/2023 | 281012022 SANTOS SO 2311012022 |  CONJUGE
MARCELLE SILVA DA ANTONELLA SILVA DA
ATIVO oS 1410212023 | 09/11/2022 oo 18/10/2022 FILHA
ATIVO MARCE('S(L)%%'\LVA DA | 1400202023 | 0911112022 | GIOVANNA SILVA DA COSTA | 18/10/2022 FILHA g
3
LEIDCE ALVES DOS JOAO CARLOS PINHO S
ATIVO AT 2000312023 | 23/01/2023 Lo 10012023 | CONIGE | &
LEIDCE ALVES DOS MARIA CECILIA DOS SANTOS g
ATIVO AT 2000312023 | 23/01/2023 oA 100112023 FILHO ;
SERGIO TADEU DE LUCIMAR SILVA DE &
ATIVO VAT 2010412023 | 03/11/2022 v 15/1012022 | COMPANHEIRO | S
JOSE UBALDO COROA OLGA ARAUJO PINTO DOS 3
ATIVO R, 10005/2023 | 10/03/2023 - 20022023 | CONJUGE | 2
ADEMILTON JOSE ANA PAULA XAVIER g
ATIVO Ve 16/05/2023 | 16/09/2022 A DS 16/09/2022 | COMPANHEIRO | 5
ATIVO FERNAS‘BCSEQGA DE | 16062023 | 16/03/2023 CRISTIAN COSTACRIZ | 28/02/2023 | COMPANHEIRO | 2
[T
PRISCILA GLORIA BISPO GLORIA LUIZA BISPO 3
ATIVO oS 26/06/2023 | 03/11/2022 Apereny 18/09/2022 FILHO :
INATIVO | ADALBERTO CASANOVA | 21/07/2023 | 18/05/2023 KIRKI AGYSSOULAKIS | 29/04/2023 | COMPANHEIRO | &
o
ATIVO JANETESE\Q%ASNA DOS | 24072003 | 041052023 | ALLAN DOS SANTOS CABRAL | 24/04/2023 FILHO 3
N
IARA CARDOSO DOS S
ATIVO A OG COaTA 14082023 | 121062023 | VALTER PEREIRADACOSTA | 06i06/2023 | CONJUGE | §
ATIVO DEN'SELSIE/\élEFi'\NO OF | 20002023 | 2810612023 | JOSIAS MATOS DE OLIVEIRA | 1810612023 | CONJUGE | §
EVANGELINA DA 5
INATVO | UBALDOMORONE | 26/09/2023 | 01/09/2023 e 24082023 | COMMGE | ¢
RUBENS RODRIGUES EROTIDES MARIA S
INATIVO o 21092023 | 08082023 | gonpicies RoDRIGUES | TIO72028 | COMMUGE | S
ELEONEL JOAO DOS SOLANGE DE FREITAS e
ATIVO SANTS 28/09/2023 | 13/06/2023 ANCHES 0510612023 | COMPAHEIRA | &
ELEONEL JOAO DOS DANILO SANCHES DOS g
ATIVO AT 28/09/2023 |  13/06/2023 TO 05/06/2023 FLHO | s
ATIVO CARNDROWNE | 20/0912023 | 2010612023 ANDREAS BOHME 31/05/2023 | COMPANHEIRO 2 £
ALESSANDRA HELENA ISABELLE HELENA MARTINS S 8
INATIVO | A | 2011112023 | 2500712023 s b Ao | 2500712023 FLHO b &
ATIVO ITUO SATO 29/11/2023 | 22/0912023 | MARIA EMILIABARRASATO | 30108/2023 | CONJUGE £ &
ZELINDA DOS SANTOS EDNILSON VICENTE DE < g
ATIVO LA 2011112023 | 28/09/2023 A 18092023 | CONIUGE f g
GRAZIELA OLIVEIRA DE THOMAS OLIVEIRA DE A 2
ATIVO A 201112003 | 28/09/2023 S ENG 19/09/2023 Ftio 8%
o ®©
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= Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @
GUARUJAPREV Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
SITUAGAO | SERVIDOR FALECIDO conCEssio| . DATA BENEFICIARIO INICIO |\ ReNTESCO
SOLICITAGAO PENSIONISTA BENEFICIO
PORTARIA

ATIVO GRAZ'E%I?ELI'D%E'RA DE | 9911112023 | 28/09/2023 | MAYA OLIVEIRA DE TOLEDO | 19/09/2023 FILHO
ATIVO MAGDA AVELINO 141202023 | 2200802023 | MYGO RASFSELZEOSTA DE | 26/07/2023 | COMPANHEIRO

LUIZ GONZAGA CLAUDIA REGINA FLORES
ATIVO iz SoNZRS 1911212023 | 04/09/2023 v 28/08/2023 |  CONJUGE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25
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11.1 — Pensoées por Morte concedidas més a més em 2023

MES QUANTIDADE DE PENSOES POR MORTE
CONCEDIDAS

Janeiro 1
Fevereiro 2
Margo 2
Abril 1
Maio 2
Junho 2
Julho 2
Agosto 1
Setembro 6
Outubro 0
Novembro 5
Dezembro 2

TOTAL 26

QUANTIDADE DE PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS EM 2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25
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11.2 — Pensoées por Morte encerradas em 2023
PROCESSO , SEGURADO/PENSIONISTA | DATA DO DATA DA
INTERNO VINCULO L FALECIDO TErmINO | MOTNVO | coNcESSAO
0602.00526/202139 |  INATVO | 179/2015 PEDRgX,fT%’SE DOS | 04/03/2023 | MAIORIDADE | 04/03/2023
Registro de 6bito
obtido a partir do DEOLINDA MESSIAS
oblido 2 P2l 0| PENSIONISTA | 1212 R 2300512023 | OBITO 01/05/1996
pagamentos.
PENSIONISTA | 179/2015 RUBENSJBK}SISORREA 24/07/2023 | MAIORIDADE | 08/01/2019
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GUARUJAPREV e e waruja/sp - CEP 11430 000

12 — Recadastramento / Prova de Vida em 2023

APOSENTADOS | TOTAL PROCESSOS REALIZADOS PENDENTES % REALIZADOS
Janeiro 57 57 0 100,00%
Fevereiro 47 47 0 100,00%
Marco 48 48 0 100,00%
Abril 59 59 0 100,00% .
Maio 48 48 0 100,00% i
<<
Junho 54 52 2 96,30% 2
Julho 50 50 0 100,00% g
Agosto 51 51 0 100,00% &
Setembro 53 53 0 100,00% 8
Outubro 59 58 1 98,31% g
Novembro 53 48 5 90,57% o
€
Dezembro 61 29 32 47,54% jg:
TOTAL 640 600 40 93,75% o
5
S
PENSIONISTAS | TOTAL PROCESSOS REALIZADOS PENDENTES % REALIZADOS o
m
Janeiro 22 22 0 100,00% §
Fevereiro 24 24 0 100,00% 3
o
Margo 15 15 0 100,00% g
Abril 12 12 0 100,00% E
Maio 15 14 1 93,33% £
Junho 9 9 0 100,00% 8
Julho 15 15 0 100,00% 8
8
Agosto 15 14 1 93,33% 2
Setembro 11 11 0 100,00% <3
S o
Outubro 12 10 2 83,33% =
< 3
Novembro 19 11 8 57,89% .
Dezembro 12 4 8 33,33% 5 &
Z ©
TOTAL 181 161 20 88,95% E 3
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ATIVOS TOTAL PROCESSOS REALIZADOS PENDENTES % REALIZADOS
Janeiro 438 199 239 45,43%
Fevereiro 414 183 231 44,20%
Margo 440 198 242 45,00%
Abril 490 168 322 34,29%
Maio 471 169 302 35,88%
Junho 474 165 309 34,81%
Julho 451 203 248 45,01%
Agosto 430 181 249 42,09%
Setembro 469 218 251 46,48%
Outubro 447 221 226 49,44%
Novembro 432 184 248 42,59%
Dezembro 452 138 314 30,53%
TOTAL 5408 2227 3181 41,18%

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25

<
>
=
[%2]
<
[a)
o
=z
(e}
'—
=z
<
o
w
4
[a)
w
©
o
1]
7]
@
a
-
<]
a
o
S
5]
c
‘0
7]
<




S
149
(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia
guarujaprevidencia.sp.gov.br @
Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @

GUARUJAPREV

. . . INATIVOS
MES DE REFERENCIA DO RELATORIO ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS
Janeiro 29,44% 82,45% 68,18%
Fevereiro 28,77% 71,15% 63,04%
Marco 28,08% 67,35% 60,00%
Abril 28,45% 85,31% 77,03%
Maio 2117% 85,77% 75,28%
Junho 28,37% 88,54% 90,82%
Julho 30,17% 87,09% 89,47%
Agosto 33,07% 88,70% 84,38%
Setembro 36,47% 91,67% 88,41%
Outubro 38,43% 92,80% 89,33%
Novembro 39,94% 94,29% 88,76%
Dezembro 41,18% 93,75% 88,95%

PERCENTUAL GERAL DE RECADASTRAMENTO / PROVA DE
VIDA REALIZADO - 2023
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13 — Gestao de Contratos — Geréncia de Previdéncia

IDENTIFICA(}AO CONTRATADA OBJETIVO VIGENCIA FISCALIZAQAO SITUAQAO
Contrato Processo Processo contabil Empresa Previsdo Inicio | Término | Gestor/Fiscal GestaolFiscalizagao
Termo Aditivo 01 008/2021 (origem) 188/2023 Carlito Assessoria e AIexar)dre Santos | Considerando o Ato Norn]ativo
Comunicaio LTDA |  Consultoriaem | 0110212023 | 31/01/2024 | 98 Brito - Edmar | 062022, houve renovagao do
1112/2022 L -ME Comunicacio Pereira Luiz da contrato desta empresa sem
Contrato 03/2022 (TAO1) (Processo Técnico: ¢ Silva intercorréncias neste més.
187/2023)
Considerando o processo de
Contratago de acompanhamento técnico, ndo
servico SAAS foram identificadas 0
(software as a service) intercorréncias neste contrato. | {N
Empresa de para Entretanto, destaco que esse | @
Contrato Tecnologia e operacionalizagao da Alexandre Santos acompanhamento sera 5
283012021 575/2021 (origem) 76/2022 Informagées da compensagéo 01/01/2022 | 31/12/2026 | de Brito - Savio realizado mensalmente, 6
’ Previdéncia - financeira entre o Rangel Sabino | dentro dos devidos processos | =
DATAPREV S.A. Regime Geral de estabelecidos. Q
Previdéncia Social e 3
os Regimes Proprios Q
de Previdéncia Social a
=
Prestagdo de servigo S
de vigilancia 3
eletrénica, consistindo o
no fornecimento, sob g
reggngpifaz%r%iato, Considerando o processo de :g
alarmes, sensores de acomﬁgﬁaﬁ%‘i”ggﬁg&’;@ nao 'y
3 re)
Termo Aditivo 02 280/2022 (TA 01) 49612023 l;li.ll‘:élhs.::iggsl:ji p(g;?nv‘iabeeﬁ?nc:)er;? Alexandre Santos | intercorréncias neste contrato. o
Contrato 07/2021 41712023 (Processo Técnico: Monitoramento todo aparelho e 03/05/2023 | 02/05/2024 | - de Brito - Sqwo Entretanto, destaco que esse |9
(TA02) . o Rangel Sabino acompanhamento sera <
497/2023) LTDA insumos necessarios . (@]
asua realizado mensalmente, LL
L« dentro dos devidos processos Q
operacionalizagao, estabolecidos o)
incluindo instalago, 9
monitoramento e Q
manutencéo corretiva ‘3
e preventiva dos 3
equipamentos IS
. Considerando o processo de §
186/2023 acompanhamento técnico, ndo | ©
JG Baido foram identificadas "q:')
o 608/2021 (origem) Informatica - ) x Alexandre Santos | intercorréncias neste contrato. | >
gg:}:gtﬁgg&% Consultoria e S'%?:,?dgﬁ c?éeris;ao 31/01/2023 | 30/01/2024 |  de Brito - Savio | Entretanto, destaco que esse |5
1108/2022 (TA 01) (Processo Técnico: Comércio LTDA Rangel Sabino acompanhamento sera 1S
183/2023) EPP realizado mensalmente, 8_
dentro dos devidos processos | 8
estabelecidos i
>
o
. Q.
Considerando o processo de | @,
Contratagéo de acompanhamento técnico, ndo %
19012023 empresa foram identificadas S
Termo Aditivo 03 43/2022 (TA 02) XP Servicos de especializada para a Alexandre Santos | intercorréncias neste contrato. g’
Contrato 01/2020 (Processo Técnico: | Comunica géo LTDA prestagdo de servico | 05/02/2023 | 04/02/2024 | de Brito - Savio Entretanto, destaco que esset | §
76/2023 (TA 03) 189/2023) ' i de telecomunicagdes Rangel Sabino acompanhamento sera 3 £
na modalidade banda realizado mensalmente, @) | ©
larga dentro dos devidos processost | &
estabelecidos o3
ol
5|8
Termo Aditivo 01 E %
Alexandre Santos i <|E
Termo de . x . . NAO HOUVE x|@
Credenciamento 632/2021 Dr. Nilton Ramos | Prestacao de Senico | 19410093 | 11/91j2024 | 98 B0~ Eduardo |y epenppencias NESTH] | 2
Pires de Pericia Médica Henrique de - -
S MES DE DEZEMBRO. Q| &
ouza w3
01/2022 )
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IDENTIFICA(}AO CONTRATADA OBJETIVO VIGENCIA FISCALIZA(}AO SITUACi\O
Contrato Processo Processo contabil Empresa Previsédo Inicio | Término | Gestor/Fiscal Gestao/Fiscalizagao
Termo Aditivo 01 Alexandre Santos NAO HOUVE
Termo de 63412021 Jor Guilhertio | Prestagao de Senieo | 1110112023 | 10i01/2024 | %€ PO~ U0 | yyripcorrencias NESTE
Credenciamento anutto Gardillo € Fericia Medica eg”q“e € MES DE DEZEMBRO.
02/2022 ouza
Termo Aditivo 01
Dra. Maria Luiza Prestacao de Servico ﬁeéﬁ?: 56533222 NAO HOUVE
Termo de 314/2022 Caetano da Silva de Pericia Médica 21/06/2023 | 22/06/2024 Henriaue de INTERCORRENCIAS NESTE
Credenciamento Souza S q MES DE DEZEMBRO.
05/2022 ouza
Termo Aditivo 02 2398/2023 Considerando o processo de
acompanhamento técnico, ndo
foram identificadas
556/2022 (TA 01) Felive Ferreira Goto Fornecimento de Alexandre Santos | intercorréncias neste contrato.
(Processo Técnico: 3p625 4841886 garrafées agua 04/09/2023 | 03/09/2024 | de Brito - Dennis | Entretanto, destaco que esse
Contrato 13/2021 1948/2023 (TA 02) 2400/2023) ' mineral sem gas F. Bastos Pereira acompanhamento ser
realizado mensalmente,
dentro dos devidos processos
estabelecidos
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14 — Campos funcionais da Geréncia de Previdéncia — Divisdes, Unidades e Nucleos

| — Divisao de Concessao de Beneficios Previdenciarios

As categorias relacionadas a aposentadorias na tabela apresentam uma
diversidade de processos, refletindo a complexidade dos casos e a variedade de situacdes
enfrentadas pelos segurados. A "Aposentadoria Compulsoria” envolveu um total de 28
processos, dos quais 60,71% foram resolvidos, indicando um esfor¢co consideravel na
gestdo desses casos especificos. Ja a "Aposentadoria Por Invalidez" registrou 101
processos, com uma taxa de resolucdo de 71,29%, destacando a atencdo dada a
situagdes que envolvem incapacidade laboral.

A "Aposentadoria Voluntaria Comum" foi uma das categorias mais expressivas,
com 415 processos, dos quais 86,02% foram resolvidos. Este alto indice de resolugao
aponta para uma eficiéncia notavel na concessdo de aposentadorias voluntéarias,
representando um marco na transicdo tranquila dos segurados para a aposentadoria.
Paralelamente, a "Aposentadoria Voluntaria de Professor" demonstrou uma taxa de
resolucao de 82,42% em seus 165 processos, evidenciando a atencao especifica dada as
peculiaridades dessa categoria profissional.

No que diz respeito aos abonos de permanéncia, destaca-se a "Certidao de Abono
de Permanéncia" com 108 processos, dos quais 87,04% foram resolvidos. Este abono,
concedido a servidores que optam por continuar em atividade mesmo apdés atingirem os
requisitos para aposentadoria, destaca-se como uma ferramenta que reconhece e
incentiva a contribuicdo continua dos profissionais. A tabela também revela a eficiéncia na
emissao de "Declaragdo de Abono de Permanéncia”, com 398 processos € uma taxa de
resolugéo notavel de 99,50%.

Em resumo, as categorias relacionadas a aposentadorias e abonos de
permanéncia evidenciam um compromisso institucional com a gestao eficiente e sensivel
desses processos, garantindo que o0s segurados recebam os beneficios e
reconhecimentos adequados ao seu histoérico de contribuicdo e escolhas profissionais.

Encerro expressando agradecimento a notavel equipe da Divisao de Concessao
de Beneficios. Seu dedicado trabalho e compromisso incansavel foram fundamentais
para a gestao eficaz e resolugdo bem-sucedida dos variados processos de aposentadorias
e abonos de permanéncia apresentados. A expertise demonstrada por essa equipe foi
essencial para alcangar os impressionantes indices de resolugéo, destacando a qualidade
do servico prestado. A sensibilidade e profissionalismo demonstrados ao lidar com
situacgdes previdencidrias complexas sao testemunhos de uma equipe exemplar que
compreende a importancia desses beneficios na vida dos segurados. Agradecimento
sincero pelo empenho, dedicagéo e pelo papel crucial desempenhado por cada membro
da equipe, consolidando a Divisdo como um pilar essencial na exceléncia dos servigos
previdenciarios oferecidos.
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Il - Divisao de Manutencao de Beneficios Previdenciarios

lll - Divisao de Compensacao Previdenciaria

No més de dezembro foram respondidos requerimentos no sistema COMPREV,
0s pagamentos serdo processados no ano de 2024. Abaixo a descricdo dos tipos de
requerimento e suas situagdes, juntamente com a quantidade correspondente:

. Aposentadoria (Aguardando Anadlise): Ha 207 requerimentos de
aposentadoria aguardando analise por parte do COMPREV. Esses requerimentos estao
em processo de avaliagao para determinar se atendem aos critérios de elegibilidade.

. Aposentadoria (Em Exigéncia): Sao 345 requerimentos de aposentadoria
que estdo atualmente em exigéncia. Isso indica que ha pendéncias ou documentagdes
adicionais (homologacao do TC) necessarias dos requerentes para dar continuidade ao
processo de analise.

. Aposentadoria (Aguardando Analise Médica): 5 requerimentos de
aposentadoria estao aguardando analise médica.

. Aposentadoria (Em Compensacao): 53 requerimentos de aposentadoria
estdo em processo de compensacgao, com fluxo de recebimento mensal.

. Pensao (Aguardando Compensacao da Aposentadoria): 5 requerimentos
de pensao estdo aguardando a compensacao da aposentadoria, 0 que significa que a
concessao da pensao depende do status da aposentadoria correspondente.

. Pensao (Em Exigéncia): 1 requerimento de pensdo esta em exigéncia, o
que pode envolver pendéncias ou documentacdes adicionais necessarias dos
requerentes.

. Aposentadoria (Indeferido): 16 requerimentos de aposentadoria foram
indeferidos, indicando que nao atenderam aos critérios de elegibilidade estabelecidos pela
previdéncia.

. Aposentadoria (Analise Suspensa): 1 requerimento de aposentadoria teve
a analise suspensa, devido a questdes especificas.

. Aposentadoria (Compensado): 3 requerimentos de aposentadoria foram
compensados.

. Aposentadoria (Em Analise): 1 requerimento de aposentadoria esta
atualmente em analise, indicando que esta passando pelo processo de avaliagao.

No total, hd 646 requerimentos previdenciarios em diversas fases do processo,
refletindo a complexidade e a variedade de casos que a equipe da previdéncia esta
gerenciando. Cada situacao representa um estagio diferente no processo de concessao
de beneficios previdenciarios.

E importante destacar que, dentre esses 646 processos inseridos no sistema, 53
estdo em processo de compensacao, representando um valor mensal de R$ 113.075,18
para o instituto. Esses processos de compensacdo correspondem a 34,39% dos
pagamentos realizados. Além disso, temos um recebimento do RPSS que perfaz um valor
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mensal de R$ 166,58, o que representa 2,58% dos pagamentos realizados relacionados
a compensacgao dessas aposentadorias.

IV — Divisao de Pericias Médicas

Na analise da tabela, as pericias médicas emergem como um componente critico
no processo de concessdao de beneficios, especialmente nas Aposentadorias por
Invalidez. No total, foram realizadas 158 pericias médicas (reconhecimento de tempo
especial, isencao de IR e junta médica) ao longo de 2023. Este servico desempenha um
papel crucial na avaliagdo da capacidade laboral dos segurados, assegurando que 0s
critérios necessarios para a concessao da Aposentadoria por Invalidez sejam
rigorosamente aplicados.

As Aposentadorias por Invalidez totalizaram 101 processos, sendo 29 deles ainda
em aberto. A taxa de resolugcédo impressionante de 71,29% destaca a eficiéncia na gestéao
desses casos complexos, onde a incapacidade laboral do segurado € central para a
concessdo desse beneficio especifico. A equipe responsavel pela conducdo dessas
aposentadorias, aliada as pericias médicas, desempenha um papel crucial na garantia de
que os beneficidrios recebam o suporte adequado diante de condicbes que impactam
significativamente sua capacidade de trabalho.

A realizagdo de pericias médicas demonstra um compromisso continuo com a
integridade e precisao na avaliacdo das condicoes de saude dos segurados, enquanto as
Aposentadorias por Invalidez refletem a sensibilidade e responsabilidade na gestéo de
beneficios essenciais para aqueles que enfrentam limitacbes devido a problemas de
saude. Este conjunto de atividades destaca a importancia critica de uma abordagem
multidisciplinar e especializada na concessao de beneficios previdenciarios, assegurando
que os segurados recebam o suporte necessario para enfrentar desafios de saude
significativos.

V — Divisao de Atendimento Previdenciario

Os atendimentos registrados no canal "Fale Conosco" totalizaram 46 interacdes
ao longo do periodo, destacando-se como um meio de comunicagao direto para os
segurados expressarem suas duvidas, sugestoes e demais consideragdes. Este canal visa
promover a transparéncia e o didlogo aberto entre a instituicdo previdenciaria e seus
beneficiarios, proporcionando um ambiente propicio para a expressao das necessidades
e preocupagdes dos usuarios.

No que diz respeito ao "Plantdo Tira-Duvidas" (Presenciais e por WhatsApp), o
total de 501 atendimentos revela a relevancia e a demanda significativa por
esclarecimentos rapidos sobre temas previdenciarios. Este servico, disponivel tanto de
forma presencial quanto por meio do WhatsApp, se destaca como uma iniciativa proativa
para fornecer suporte imediato, fortalecendo a relacdo de confianga entre a instituicao e
os beneficiarios. A expressiva quantidade de atendimentos reflete a eficacia do plantao
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em abordar e resolver as duvidas pontuais, contribuindo para uma experiéncia mais
satisfatdria para os segurados.

1) Nucleo de Programa de Pré — Aposentadoria e Plantao Tira - Duvidas

Nucleo de Programa de Pré-Aposentadoria: No ambito do Nicleo de Programa
de Pre-Aposentadoria, foram realizados 195 atendimentos ao longo de 2023. Este nucleo
desempenha um papel crucial ao oferecer orientagdes personalizadas e apoio aos
segurados que estdo se preparando para a aposentadoria. As atividades envolvidas
incluem sessdes informativas, workshops e recursos educacionais que visam auxiliar os
beneficiarios na transicdo para essa nova fase da vida. O compromisso demonstrado
através desses atendimentos ressalta a importancia do suporte integral no processo de
preparacao para a aposentadoria.

Plantao Tira-Duvidas (Presenciais e por WhatsApp): O Plantao Tira-Duvidas,
disponivel tanto presencialmente quanto por WhatsApp, registrou um total de 501
atendimentos ao longo do ano. Esta iniciativa visa fornecer respostas rapidas e
esclarecimentos sobre diversos temas previdenciarios. As atividades incluem o
fornecimento de informacdes sobre beneficios, esclarecimento de duvidas procedimentais
e orientagdo sobre documentos necessarios. A versatilidade do Plantdo Tira-Duvidas
destaca-se como uma ferramenta eficaz para promover a compreensao e a transparéncia
nas interacdes entre a instituicdo e os segurados.

2) Nucleo de Programa de Pés — Aposentadoria

Considerando a Lei 179/2015 art 69, alterado pela Lei 311 de outubro de 2022.
Foi realizado em todos os meses do ano, para 212 aposentados palestras de Poés-
Aposentadoria com distribuicdo em PDF da Cartilha do Aposentado. Cabe ressaltar que a
Cartilha do Aposentado esta atualizada, sendo distribuida.

VI - Divisao de Cadastro

Todos o0s novos servidores da prefeitura e da Camara Municipal foram
devidamente cadastrados nos sistemas da GuarujaPrev em 2023.
1) Nucleo de Recadastramento

Ao longo do ano de 2023, o controle do percentual geral de recadastramento/prova
de vida para a populagéo ativa e inativa revelou variagdes significativas nos indices de

conformidade. Inicialmente, observou-se uma taxa de 29,44% em janeiro para 0s
aposentados ativos, enquanto os pensionistas inativos apresentaram um percentual de
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68,18%. No decorrer do ano, ocorreram aumentos notaveis, culminando em dezembro
com uma taxa de 41,18% para aposentados ativos e 93,75% para pensionistas inativos.
Essa progressao indica uma efetividade crescente nas operagdes de recadastramento ao
longo dos meses, destacando um esforgo continuo para assegurar a conformidade com
0s requisitos de prova de vida.

Considerando essas variagdes, é possivel inferir que medidas implementadas ao
longo do ano surtiram efeito positivo, resultando em aumentos progressivos nos
percentuais de recadastramento. Esses dados fornecem uma base sélida para
consideragdes futuras, sugerindo a importancia de manter estratégias eficazes para
incentivar e facilitar a participagéo dos beneficiarios nos processos de prova de vida. Além
disso, a analise desses resultados ao longo do tempo pode orientar ajustes em
abordagens e politicas, contribuindo para uma gestdo mais eficiente e proativa dos
procedimentos de recadastramento.

2) Nucleo do Sistema de Gestao Previdenciaria para Regimes Préprios de
Previdéncia Social — SIPREV

O Nucleo do Sistema de Gestao Previdenciaria para Regimes Proéprios de
Previdéncia Social (SIPREV) encontra-se em fase de analise dos dados gerados pela
empresa JGBaido. Até o momento, 70% desses dados foram solucionados. Ressalta-se
que essa andlise mais criteriosa se deve aos ajustes necessarios no recadastramento.
Contudo o envio ao sistema previdenciario encontra-se atualizado.

2) Gestao de Contratos — Geréncia de Previdéncia

Considerando a Lei 14.133/2021 a Guaruja Previdéncia, organizou e nomeou
os Gestores e Fiscais de contratos, o qual o Gerente de Previdéncia, esta responsavel
pela Gestao de 11 contratos com seus respectivos Fiscais. Na tabela fornecida, os Termos
de Credenciamento para os profissionais da area médica (Dr. Nilton Ramos Pires, Dr.
Guilherme Zanutto Cardillo, e Dra. Maria Luiza Caetano da Silva Souza) estao
relacionados. Abaixo esta a descricao expandida, incluindo essas informacgdes:

O "Termo Aditivo 01" relacionado ao "Contrato 02/2022" (origem do processo 608/2021 e
termo aditivo 1108/2022) envolve a empresa JG Baido Informatica - Consultoria e
Comércio LTDA EPP, referente ao Sistema de Gestdo Previdenciaria. Nao foram
identificadas intercorréncias neste contrato durante o processo de acompanhamento
técnico.

O "Termo Aditivo 03" relacionado ao "Contrato 01/2020" (origem do processo 43/2022 e
termo aditivo 76/2023) envolve a XP Servicos de Comunicacdo LTDA, referente a
contratacao de empresa especializada para prestacao de servigo de telecomunicagées na

1
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modalidade banda larga. Nao foram identificadas intercorréncias neste contrato durante o
processo de acompanhamento técnico.

Os "Termos de Credenciamento” relacionados ao "Termo Aditivo 01" e "Termo Aditivo
02/2022" ndo apresentaram intercorréncias durante o més de dezembro. Especificamente,
os Termos de Credenciamento incluem o "Termo de Credenciamento 01/2022" para o Dr.
Guilherme Zanutto Cardillo e o "Termo de Credenciamento 02/2022" para a Dra. Maria
Luiza Caetano da Silva Souza.

Os "Termos Aditivos 01, 02, e 03" relacionados ao "Contrato 13/2021" (origem do processo
técnico 2400/2023) envolvem Felipe Ferreira Goto, tratando do fornecimento de garrafdes
de agua mineral sem géas. Nao foram identificadas intercorréncias neste contrato durante
0 processo de acompanhamento técnico.

Em resumo, a inclusdo dos Termos de Credenciamento dos profissionais médicos €&
considerada, evidenciando o acompanhamento cuidadoso e regular desses contratos e
credenciamentos ao longo do ano de 2023, como todos os contratos sob a
responsabilidade desta geréncia.

A superior consideragao.

Guaruja, 01 de fevereiro de 2024.

(assinado digitalmente)
Alexandre Santos de Brito
Gerente de Previdéncia
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RELATORIO MENSAL GERENCIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO,
CONTABILIDADE E FINANCAS

2023

D1 - Informag6es sobre a pega contabil

A peca contabil demonstrativa da situagao financeira da Guaruja Previdéncia anexada
ao relatorio é referente ao més de dezembro de 2023, contendo:

» Extratos Bancarios e de Investimentos;

= Movimento de Pagamentos referentes a taxa de administragéo;
» Atas do Comité de Investimento;

= Balancete sintético da Receita;

» Execugao Orgamentaria da Guaruja Previdéncia;

» Pendéncias de Conciliagao.

= Boletim de Movimentagcao Bancaria Conta Corrente.

D2 — Atos Administrativos

Este relatdrio reflete a movimentagcao do Exercicio de 2023.

D2.1 Contribui¢goes Previdenciarias

CONTA CORRENTE PARA RECEBIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

PLANO FINANCEIRO Banco do Brasil 54.277-6
PLANO PREVIDENCIARIO Banco do Brasil 42.710-1
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D2.1.1 Contribuigdes Previdenciarias da Prefeitura Municipal de Guaruja

Segue resumo do Total das Contribuicbes repassadas pela Prefeitura Municipal no

exercicio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

SEGREGAGAO DOS SEGURADOS COSNETFE*\'/IBS’(')%AO COP“ATTR;{'?)H'ELAO TOTAL

PLANO FINANCEIRO 35.962.984,19 34.196.447 84 70.159.432,03
PLANO PREVIDENCIARIO 35.228.662,21 33.195.304,62 68.423.966,63
TOTAL 71.191.646,40 67.391.752,46 138.583.398,86

Informo que a Prefeitura deixou de repassar parte da Contribuicdo Patronal dos meses
de Agosto, Setembro, Outubro, Novembro, Dezembro e 13° Salario, sendo que os meses de
Agosto, Setembro e Outubro foram objetos de parcelamento sob n°® 395/2023 Plano Financeiro

e 396/2023 Plano Previdenciario, conforme descrito no item D7.

Além das Contribuicbes Patronais consta em aberto multa e juros de valores que foram

repassados fora do prazo.

Segue abaixo os valores que constam em aberto até a data deste relatério.
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Débitos ref. Contribui¢do Patronal, Multas e Juros. Valor Original Atualizado até 31/01/2024 §

S

[+

®

Novembro / Dezembro e 13° Sal 2022 pagos em Plano Financeiro R$ 239.574,11 | R$ 314.488,93 g
atraso Plano Previdencidrio | R$ 279.258,09 | R$ 36656209 | ¢
Q

Plano Financeiro R$ 14.181,75 | R$ 17.416,61 g

Multa e Juros atraso pgto parcial agosto/23 z
Plano Previdenciério R$ 14.181,75 | R$ 17.416,61 g

5

Plano Financeiro R$ 1.587.860,87 | R$ 1.891.936,23 2

Contribuigdo Patronal Parcial de Novembro/23 < g
Plano Previdenciario R$ 1.692.377,05 | R$ 2.016.467,26 | = <

< 3

Plano Financeiro RS 1.560.981,75 | R$ 1679.460,26 | o &

Contribuigéo Patronal Parcial de Dezembro/23 8 &
Plano Previdenciario R$ 1.694.017,21 | R$ 1.822.593,12 '<z'( §

x 2

Plano Financeiro R$ 3.632,18 | R$ 389588 | 2 o

Multa e Juros atraso pgto parcial dezembro/23 o
Plano Previdenciario R$ 3.632,18 | R$ 389588 | 3§

3 g

Plano Financeiro R$ 1.585.064,21 | R$ 1.590.294,92 | < ;

Contribuicdo Patronal Parcial do 13° Salario/23 § g
Plano Previdenciario R$ 1.655.004,44 | R$ 1.780.61928 | § ¢

3 8

L
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Plano Financeiro R$ 2.501,30 | R$ 2.682,89
Multa e Juros atraso pgto parcial 13° Salario/23
Plano Previdenciario R$ 2.501,30 | R$ 2.682,89
TOTAL CONTRIBUICAO PATRONAL RS 10.334.768.19 | R$ 11.510.432,85

D2.1.2 Contribuigoes Previdenciarias do Servidor Cedido da Prefeitura Municipal de

D2.1.4 - Contribui¢oes Previdenciarias do Servidor Cedido da GuarujaPrev

CEDIDOS - GUARUJA PREVIDENCIA
. CONTRIBUIGAO CONTRIBUICAO
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS SERVIDOR DATRONAL TOTAL
PLANO PREVIDENCIARIO 6.205,50 6.759,57 12.965,07
TOTAL 6.205,50 6.759,57 12.965,07

fl. 5 de 16
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CEDIDOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA 2

a

, CONTRIBUIGAO CONTRIBUIGAO k=)
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS SERVIDOR BATRONAL TOTAL 3
o

PLANO PREVIDENCIARIO 8.131,32 9.029,50 17.160,82 g
(=}

TOTAL 8.131,32 9.029,50 17.160,82 2

<

2

0

D2.1.3 — Contribui¢6es Previdenciarias da Guaruja Previdéncia 3
GUARUJA PREVIDENCIA S

[}

, CONTRIBUIGAO CONTRIBUIGAO g
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS SERVIDOR PATRONAL TOTAL :
PLANO FINANCEIRO 38.283,07 41.701,19 79.984,26 g
PLANO PREVIDENCIARIO 279.099,54 303.330,39 582.429,93 s
>

[}

TOTAL 317.382,61 345.031,58 662.414,19 §
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D2.1.5 — Contribuig6es Previdenciarias dos Ativos da Camara Municipal de Guaruja

ATIVOS CAMARA
% CONTRIBUIGAO CONTRIBUIGAO
SEGREGAGCAO DOS SEGURADOS SERVIDOR PATRONAL TOTAL
PLANO FINANCEIRO 1.384.007,09 1.511.822,64 2.895.829,73
PLANO PREVIDENCIARIO 317.011,78 346.716,25 663.728,03
TOTAL 1.701.018,87 1.858.538,89 3.559.557,76

D2.1.6 — Contribuigoes Previdenciarias dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75

INATIVOS E PENSIONISTAS LEI 1212/75

SEGREGAGAO DOS SEGURADOS COSNETFEQ\'/%J(')GRAO COP“ATTF;{'CB)L&L%LAO TOTAL
s I I T
PENSIONISTAS - PLANO 193,507 67 ] 193,507 67

PENSIONISTAS CANARA- PLANO 83.207.75 : 83.207,75

TOTAL 526.003,50 :

D2.1.7 — Contribui¢goes Previdenciarias dos Inativos e Pensionista da Guaruja

Previdéncia.
<
2
, " n
INATIVOS E PENSIONISTAS GUARUJA PREVIDENCIA <
o)
PENSIONISTAS 5
_ _ TOTAL E
. CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO @
SEGREGACAO DOS SEGURADOS SERVIDOR DATRONA,. 5
PENSIONISTAS - PLANO u
FINANGEIRO 134.782,35 - 134.782,35 é
PENSIONISTAS - PLANO g
PREVIDENGIARIO 17.827,23 - 17.827,23 S
TOTAL 152.609,58 . 152.609,58 §
4
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INATIVOS
_ _ TOTAL
] CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS SERVIDOR SATRONE,
APOSENTADOS - PLANO
FINANCEIRO 427.222,68 - 427.222,68
APOSENTADOS - PLANO
SREVIDENGIARID 34.552,04 . 34.552,04
TOTAL 461.774,72 . 461.774.72

D2.1.8 — Contribuig6es Previdenciarias dos Inativos da Camara Municipal de Guaruja

INATIVOS CAMARA
. CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO
SEGREGACAO DOS SEGURADOS SERVIDOR DATRONAL TOTAL
PLANO FINANCEIRO 184.099,83 - 184.099,83
TOTAL 184.099,83 - 184.099,83

D2.1.9 — Total das Contribui¢gdes Previdenciarias arrecadadas no exercicio de 2023
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RECEITA ORCAMENTARIA 74.611.175,72
SERVIDOR - ATIVOS / INATIVOS E CEDIDOS 74.548.872,33
MULTA E JUROS CONTR. SERVIDOR 46.514,32

PATRONAL SERVIDOR CEDIDO 15.789,07 <

TOTAL DAS CONTRIBUICOES =

RECEITA INTRA -ORCAMENTARIA 69.656.934,37 e

©)

pze

PATRONAL SERVIDORES ATIVOS 69.595.322,93 ©

Z

MULTA E JUROS CONTR. PATRONAL 61.611,44 @

o

TOTAL DO EXERCICIO DE 2023 144.268.110,09 g
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GUARUJ A PREV

D3 — Receitas Orgcamentaria e Intra-Orgamentaria

RECEITAS ORGAMENTARIAS E INTRA-ORGAMENTARIA

ESPECIFICAGAO | MES jan/23 fevi23 mari23 abr/23 mail23 juni23 TOTAL ATE
JUN 2023

RECEITADE CONTRBUIGOES | 1073595075 | 557821392 | 544950219 | 553320294 | 553705160 | 6.119.06632 | 38.953.086,72
RECEITA PATRIMONIAL 3560945 | 2029346000 | 157575608 |  6.850.569,63 | 13.421.998,60 26403315 |  42.441517,81
OUTRAS RECEITAS
OUTRAS REC 20755822 106.745,42 167.366,16 119.502,20 121514,04 113.241,76 835.927,80
RECEITAS CORRENTES INTRA-

ORCAVENT AR 1553557038 | 666679374 | 648899249 | 650977808 | 6.60695312 | 7.25168859 | 49.149.776,40
TOTAL DAS RECEITAS 26514787,80 | 3264521308 | 13.681707,82 | 19.103.052,85 | 25.687.517,36 | 13.748.029,82 | 131.380.308,73
RECEITAS ORGAMENTARIAS E INTRA-ORGAMENTARIA

ESPECIFICAGAO | MES juli23 ago/23 set23 out/23 novi23 dezl23 TOTZ‘?);;‘NO
RECEITA DE CONTRIBUICOES 57821623 | 587331146 | 591143093 | 606353127 | 607072492 | 595691928 | 74611.47571
RECEITA PATRIMONIAL 8961991 |  29.547.928.11 8393820 | 429326906 |  9216.667,09 104077,03 | 85.777.037,30
OUTRAS RECEITAS

e s 166,58 247 461,46 113.892,60 12312783 122.817,94 20778520 | 167147941
RECEITAS CORRENTES INTRA-

ORCAVENT AR 677496364 | 708142321 | 366553426 | 386291928 | 373080153 | 429187612 | 78.566.294,44
TOTAL DAS RECEITAS 12.646.912,26 | 4275012424 | 977480508 | 1434284744 | 1015003148 | 10.580.657,63 | 240.625.686,86

D4 - Despesas Inativos e Pensionistas

Execucgao do orcamento demonstrada nos Anexos.

D5 — Taxa de Administragao

Execucdo do orcamento demonstrada nos Anexos.
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Quadro demonstrativo da utilizagdo dos recursos da Taxa de Administragao:

RECURSOS UTILIZADOS SALDO FINANCEIRO TAXA DE ADMINISTRAGAO
REPASSES | Otiimoc JUROS DESPESAS | SALDO CONTA
MESES RESERVA ADM
(A) (B) (C) (D) A+B+C-D
o 3.580,69
jan/23 720.809,51 - - 471.516,46 252.873,74
fev/23 576.998,09 - - 644.557,82 185.314,01
mar/23 576.998,09 - 500.141,80 262.170,30
abr/23 576.998,09 - 520.440,79 318.727,60
maif23 576.998,09 10.024,06 644.180,39 261.569,36
jun/23 576.998,09 837,04 685.798,67 153.605,82
julr23 576.998,09 837,04 605.899,13 123.867,74
ago/23 576.998,09 317,64 - 627.303,56 73.879,91
set/23 576.998,09 1.747,00 - 680.94042 | - 28.315,42
out/23 576.998,09 - 48.440,57 623.746,20 | - 26.622,96
nov/23 576.998,09 14.187,45 160.610,06 617.635,51 107.537,13
dez/23 576.998,09 130.136,01 782.422,56 32.248,67
TOTAL | 7.067.788,50 | 24.529,15 340.933,64 7.404.583,31 32.248,67
SALDO FINANCEIRO 32.248,67
Saldo de receitas extraorcamentarias e tarifas bancarias cobradas 44.601,10 76.849,77

Valor dos repasses para a Taxa de Administracao do més, conforme art. 13 da Lei

Complementar 179/2015:
Data Origem R$ Parcela
06/01/2023 Prefeitura Municipal R$ 580.578,78 0112
20/01/2023 Camara Municipal de Guaruja R$ 143.811,42 parcela Unica
06/02/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 02/12
07/03/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 03/12
10/04/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 04/12
08/05/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 05/12

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA-0F25
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07/06/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 06/12
07/07/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 07/12
07/08/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 08/12
06/09/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 09/12
04/10/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 10/12
08/11/2023 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 1112
06/12/2024 Prefeitura Municipal R$ 576.998,09 12112

D6 - COMPREV

Segue na tabela abaixo segue as informagdes referente COMPREYV do exercicio de 2023.

REPASSE | COMPETENGIA | | RECEA |  DESPESA. | VALORRECEBIDO |  SALDOANO
JANEIRO nov22  |R§  207.558,22 | RS 9195 |RS 20746627 |R§  207.466,27
FEVEREIRO dez22  |RS 10674542 | RS 9195 |RS 10665347 |R§  314.119.74
MARGO jan/23 RS 167.366,16 | RS 9740 |RS  167.26876 | RS 481.388,50
ABRIL fevi23 RS 117.739.42 | R§ 90740 |R$  117.64202 | RS 599.030,52
MAIO mar23  |R§ 11324176 | RS 15.200.47 | RS 98.03229 | RS 697.062,81
JUNHO abri23  |R$ 11324176 | R§ 7374031 | R§ 3950145 | RS 736.564,26
JULHO mail23  |R$ 11324176 | R$ 90436 |R$ 11233740 |R§  848.901,66
AGOSTO un/23 RS 134.068,64 | RS 90436 |R$ 13316428 |[R§  982.065,94
SETEMBRO juli23 RS 113.892,60 | R$ 90436 |R$ 11298824 |R§  1.095.054,18
OUTUBRO agol23  |R§  113.892,60 | RS 90436 | R$ 11298824 |R§  1.208.042,42
NOVEMBRO set23 RS 113.892,60 | RS 90436 |R$ 11298824 |R§  1.321.030,66
DEZEMBRO | out23e13°Sal |R§  227.78520 | R$ 180872 |R§ 22597648 |R$  1.547.007,14
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D7 — Parcelamentos

Em 11/06/2021 foram assinados dois Termos de Acordo de Parcelamento de Débito junto a
Prefeitura de Guaruja, referentes a diferenga de contribui¢do patronal pela mudanga de aliquotas dadas
pela Lei Complementar n° 273/2020 no total de 35 parcelas. Segue as informacgdes referentes os valores
recebidos. A parcela n° 29 foi paga em dezembro acrescida de multas e juros. A parcela 30 foi paga
normalmente dentro do vencimento.

Parcelamento Prefeitura .

N

S

Parcela Data Pagto Fundo Financeiro Fundo Previdenciario Valor Pago 5'
01/35 29/07/2021 R$ 45.331,77 R$ 36.028,56 R$ 81.360,33 g
02/35 30/08/2021 R$ 46.488,03 R$ 36.947,52 R$ 83.435,55 §
03/35 29/09/2021 R$ 47.405,91 R$ 37.677,03 R$ 85.082,94 %
04/35 27/10/2021 R$ 48.294,94 R$ 38.383,61 R$ 86.678,55 %D
05/35 29/11/2021 R$ 48.777,61 R$ 38.767,23 R$ 87.544,84 é
06/35 29/12/2021 R$ 50.458,29 R$ 40.102,99 R$ 90.561,28 fg
07/35 31/01/2022 R$ 50.962,16 R$ 40.503 46 R$ 91.465,62 %
08/35 24/02/2022 R$ 51.475,53 R$ 40.911,47 R$ 92.387,00 g
09/35 30/03/2022 R$ 51.988,91 R$ 41.319,49 R$ 93.308,40 ‘g
10/35 29/04/2022 R$ 55.100,85 R$ 43.792,78 R$ 98.893,63 §
11/35 31/05/2022 R$ 55.654,55 R$ 44.232,85 R$ 99.887,40 §
12/35 29/06/2022 R$ 57.071,51 R$ 45.359,01 R$ 102.430,52 §
13/35 28/07/2022 R$ 58.030,77 R$ 46.121,41 R$ 104.152,18 %
14/35 29/08/2022 R$ 58.679,14 R$ 46.636,72 R$ 105.315,86 E
15/35 28/09/2022 R$ 59.053,96 R$ 46.934,62 R$ 105.988,58 g
16/35 26/10/2022 R$ 58.997,88 R$ 46.890,05 R$ 105.887,93 ?
17/35 30/11/2022 R$ 59.935,52 R$ 47.635,25 R$ 107.570,77 .g
18/35 28/12/2022 R$ 60.782,11 R$ 48.308,11 R$ 109.090,22 g,
19/35 30/01/2023 R$ 61.775,28 R$ 49.097 45 R$ 110.872,73 % g-
20/35 28/02/2023 R$ 62.725,88 R$ 49.852,97 R$ 112.578,85 z g
21/35 30/03/2023 R$ 63.883,77 R$ 50.773,23 R$ 114.657,00 é %_
22/35 27/04/2023 R$ 64.978,41 R$ 51.643,21 R$ 116.621,62 g %
23/35 30/05/2023 R$ 66.029,89 R$ 52.478,91 R$ 118.508,80 E %
24/35 28/06/2023 R$ 66.841,81 R$ 53.124,21 R$ 119.966,02 é -‘3
25/35 31/07/2023 R$ 67.458,07 R$ 53.613,99 R$ 121.072,06 g :E
26/35 30/08/2023 R$ 68.218,85 R$ 54.218,64 R$ 122437 ,49 ?L' g
27/35 28/09/2023 R$ 69.052,43 R$ 54.881,16 R$ 123.933,59 g ;:_g
28/35 30/10/2023 R$ 69.743,91 R$ 55.430,73 R$ 125.174,64 .g é
<c
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05/12/2023 R$ 70.797,59 R$ 56.268,15 R$ 127.065,74

2 MULTA E JUROS R$ 15.582,55 R$ 12.384,62 R$ 27.967 17
30/35 26/12/2023 R$ 71.698,69 R$ 56.984,34 R$ 128.683,03
TOTAL PAGO R$ 1.783.276,57 R$ 1.417.303,77 R$ 3.200.580,34

Em 11/12/2023 foram assinados dois Termos de Acordo de Parcelamento de Débito junto a

Prefeitura de Guaruja, referentes a contribuicdo patronal

Outubro/2023 no total de 48 parcela, sendo o primeiro vencimento em 31/01/2024.

dos meses de Agosto, Setembro e

Segue abaixo resumo dos Parcelamentos e seus saldos em 31/01/2024. Lembrando que os &
valores das parcelas sdo reajustadas mensalmente. g
L

" Total a Vencer @

PARCELAMENTOS JUNTO A GUARUJA - Parcelas a Q
PREVIDENCIA Valor Original vencer Valor da Parcela | com valores de &
31/01/2024 ¥

a

PARCELAMENTO 700/21 - até mai/24 Plano Fin | RS 1.233.827,30 | 5 parcelas | RS 72.824,13 | RS 364.120,65%
Ne

PARCELAMENTO 700/21 - até mai/24 PlanoPre | R$ 980.605,74 | 5 parcelas | RS 57.878,80 | RS 89.394,00 é
Z/:f/c;LAMENTO 395/23 -jan/24 a Plano Fin | R$ 4.855.469,77 | 48 parcelas | RS  123.958,48 | R$ 5.950.007,04c
L0

. LL

PARCELAMENTO 396/23 - jan/24 a Plano Pre | R$ 5.037.635,52 | 48 parcelas | RS 128.607,65 | RS 6.173.167,20%
dez/27 Q
O

TOTAL PARCELAMENTOS ATE 31/01/2024 RS 12.776.688,8%

D8 - Informag6es Bancarias

SALDOS BANCARIOS CONFORME EXTRATOS
CAIXA E EQUIVALENTES A CAIXA 160.137,66
RESERVA TAXA DE ADMINISTRAGAO - INVESTIMENTO 16.551.320,26
INVESTIMENTOS 1.216.270.162,06
TOTAL 1.232.981.619,98

Pendéncias de conciliagao

Existem tarifas do Banco do Brasil, do Banco Safra e da Caixa Econémica Federal
pendentes de regularizagédo no valor de R$ 1.221,40 ja foi solicitado via e-mail aos Gerentes do

Banco o estorno desse valor.

Na conta BB 54.277-6 foi efetuado um pagamento a maior de R$ 0,10 (dez centavos)

regularizado em janeiro de 2024 ficando pendendo o valor de R$ 629,33.

Na conta Santander 301-1 existe a pendéncia de R$ 44.989,18 transferido
indevidamente para uma conta interna de consignados, regularizado em janeiro de 2024.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D243-20
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D9 - Campos funcionais da Geréncia de Planejamento, Orgcamento, Contabilidade e
Finangas — Divisdes, Unidades e Nucleos

| — Divisao de Planejamento e Orgamento

Dentro das atribuigdes definidas no Regimento Interno desta diviséo, foi monitorado toda
a execugao da LOA-2023. Informo que o orgcamento esta no limite de sua execugao, sendo que
ja foram abertos créditos suplementares por superavit de anos anteriores.

Il - Divisao de Contabilidade

Dentro das atribui¢des definidas no Regimento Interno desta divisao, foi realizado todos
os procedimentos contabeis conforme normas estabelecidas.

lll - Divisao Finangas

Dentro das atribuicdes definidas no Regimento Interno desta divisdo foi cumprida a
ordem cronoldgica, efetuando os pagamentos dentro dos prazos, além de efetuarmos as
cobrangas a sequir:

Cobrangas em andamento

1. Cobranga multas e juros ref. patronal de novembro/22, dezembro/22 e 13° salario 2022
efetuada no Memorando 047/2023 (1DOC), incluso também no Memorando 025/2024
(1DOC).

2. Cobranga do Plano de Amortizagdo do Défict Atuarial, efetuada nos Memorandos
30/2023 e 359/2023(1DOC) e Processo Administrativo junto a PMG 52387/2023.

DEFICT ATUARIAL Valor Original Atualizado 2024

Exercicio 2023 RS 3.826.815,34 | RS 3.835.215,25
Exercicio 2024 RS 4.235.215,38 | RS 4.235.215,38
TOTAL DEFICT ATUARIAL RS 8.070.430,63

3. Cobranga de multas e juros ref. atraso no pagamento parcial da contribuigdo patronal
agosto/2023 efetuada no Memorando 869/2023 (1DOC) incluso também no Memorando
025/2024 (1DOC).

4. Cobranga da Contribuicao Patronal agosto/2023 efetuada no Memorando 868/2023
(1DOC), efetuado parcelamento em 48 vezes junto ao Ministério da Previdéncia, sendo
o Parcelamento 395/2023 do Plano Financeiro e o Parcelamento 396/2023 do Plano
Previdenciario.

5. Cobranca da Contribuicao Patronal setembro/2023 efetuada no Memorando 882/2023
(1DOC), efetuado parcelamento em 48 vezes junto ao Ministério da Previdéncia, sendo

fl. 13 de 16
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o Parcelamento 395/2023 do Plano Financeiro e o Parcelamento 396/2023 do Plano
Previdenciario.

6. Cobranga das Contribui¢des Patronais outubro/23 no Memorando 950/2023 (1DOC),
efetuado parcelamento em 48 vezes junto ao Ministério da Previdéncia, sendo o
Parcelamento 395/2023 do Plano Financeiro e o Parcelamento 396/2023 do Plano
Previdenciario.

7. Cobrancga das Contribuigbes Patronais em aberto até 10/01/2024 no Memorando
025/2024 (1DOC). Enviado via e-mail para o setor de Contabilidade.

8. Cobranga do Plano de Amortizagdo do Défict Atuarial, efetuada nos Memorandos
033/2024 (1DOC) e Processo Administrativo 3037/2024 junto a PMG

IV — Divisao de Patriménio
Dentro das atribuicbes definidas no Regimento Interno desta divisédo, a comissdo de

reuniu-se no dia 15/12/2023. Executando-se as devidas depreciacbes e avaliacbes do
patriménio.

D10 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acdes para 2023
da Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas

ATINGIMENTO NO MES
UNIDADE ATIVIDADE DE DEZEMBRO DE 2023
Geréncia de Planejamento,
Orgamento, Contabilidade e | Relatdrio Mensal de Atividades Cumprido.
Finangas
Controlar a execugdo orgamentaria fazendo os ajustes necessarios c .
I . N umprido.
Divisao de Planejamento e durante a sua execugao
Orcamento Monitorar a execugéo da LDO Cumprido.
Monitorar a execugdo da LOA Cumprido.
Realizar empenho e liquidagio das despesas Cumprido.
Realizar a arrecadacéo das contribui¢des previdenciarias devidas pelos Cumprido
_— - entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas )
Divisdo de Contabilidade ——— = 3 : ———
Proceder a inscri¢do da divida ativa e tomar as medidas administrativas Cumprido
necessarias a sua cobranga '
Manter atualizada a posi¢do do patriménio mobiliario e imobiliario Cumprido.
Elaborar a ordem cronolégica dos pagamentos Cumprido.
Elaborar a ordem cronolégica de pagamento dos precatérios Cumprido.
Informar a Geréncia de Planejamento, Orgamento, Contabilidade e
Finangas na hipétese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das Cumprido.

Divisao de Finangas SO : v : o Coa
¢ contribuigbes previdenciarias devidas a Guaruja Previdéncia

Subscrever, junto com o Diretor Presidente, cheques e demais
documentos relativos a movimentagéo dos recursos previdenciarios da Cumprido.
Guaruja Previdéncia

Manter o controle do patrimdnio mobilidrio e imobiliario, individualizando-
0 e discriminando-o0 por espécie

Divisdo de Patriménio Cumprido.
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esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Guaruja, 05 de fevereiro de 2024.

Contrato Processo Empresa Previsao Inicio Término Gestor/Fiscal | GestaolFiscalizagao
Considerando o Ato
Termo Aditivo 02 - . Lucielma Ferreira | Normativo ~ 06/2022
Contrato 22212023 E’:r‘::f:f;"‘esl'e'e':f:: Servigo postal 2410212022 | 2410212024 | Feitosa e  Luis | ndo houve
9912523479/2021 9 Fernando Sousa | intercorréncias ~ no
més.
Contratagdo de empresa para
licenciamento de programas de
computador  compostos  por Considerando o Afo
. . mddulos integrados para atender . . . 10
Aditamento Conam - Consultoriaem |, ~, - i Lucielma Ferreira | Normativo ~ 06/2022 |
Excepcional 05/2022 - | 004/2023 | Administragio Municipal ?S dreas orgamentaria, contabil & | »c/,5n093 | 240512004 | Feitosa e Savio | ndo houve | &
inanceira, compras e pregdo . . . p
Contrato 02/2017 Ltda ) Rangel Sabino | intercorréncias ~ no
presencial, contratos, més Q
almoxarifado, bens patrimoniais e ‘ Q
transparéncia / acesso & 2
informagao. IS
Prestagao de servigos técnicos na Lucielma Ferreira | Considerando o Ato g
Termo Aditivo 01 Instituto de Pesquisa area atuarial, na realizagdo de Feitosa e Normativo ~ 06/2022 g
990/2022 e ... | avaliagdes atuariais destinadas | 20/10/2022 | 19/10/2024 | Laydianne Alves | ndo houve |
Contrato 1012022 Econdmica e Previdéncia ao Regime Préprio de Previdéncia da Silva Rosa intercorréncias  no |
Social do Municipio de Guaruja Gongalves més. p
- (]
" - N Contrate_agéo de empresa - para Lucielma Ferreira ﬁg?;ggzndoo&éztg g
Termo Aditivo 02 7612022 | Infodigi Informagdes prestagdo  de  servigo  de | 33095090 | 29/09/2024 | Feitosa e Savio | ndo houve | €
Contrato 14/2021 Digitais LTDA - EPP acompanhamento processual - . . o o
através de "clioping online” Rangel Sabino intercorréncias  no 9
pping més. h
Lucielma Ferreira | Considerando o Ato | <
Consultoria Financeira e estudo Feitosa e | Normativo ~ 06/2022 | @
Contrato 05/2023 987/2023 | LDB Consultoria ALM  (Asset and Liability | 22/06/2023 | 21/06/2024 | Laydianne Alves | ndo houve | Q
Management) da Silva Rosa | intercorréncias  no | @
Gongalves més. 8
" . Considerando o Ato | Q
Termo Aditivo 03- 951/2023 | Mapfre Vida S/A g;escagaoeriegﬁm s anonzs | 1so6zons | o o o | e e | 8
Contrato 02/2020 P pessoais para servidores publicos . U 5]
ativos da Guaruja Previdéncia Fernando Sousa | intercorréncias ~ no | §
més. £
Considerando o Ato | ©
Lucielma Ferreira gggmat/vo 06;?)265 5
Paramita Tecnologia Plataforma de banco de dados Feilosa © | intercorréncias  no g
Contrato 006/2023 2833/2023 | Consultoria  Financeira . ) 06/09/2023 | 05/09/2024 | Laydianne Alves | . . 3
relativos ao mercado financeiro . més, tendo em vista | 8
Ltda da Siva Rosa y P S
Gongalves que estamos na fase | <
de implantagdo do | 3
sistema g
=)
3
3
2
E-
Sem mais, antecipamo-nos gratos e colocamo-nos a disposigdo, para quaisquer 2 £
2
3]
©
%)
S
p=}
T
£
@
[
@
©
(3]
=]
(]
S
©
>
©
©
I
a

(assinatura digital)

Lucielma Ferreira Feitosa
Gerente de Planejamento, Orgamento
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RELATORIO ANUAL EXECUCAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
2023

A elaboracdo do relatério anual contendo a execugcado da politica anual de
investimentos e analise dos resultados é ato administrativo da Presidéncia em conjunto
com a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas, conforme art.
33, inc. XXIV, alinea ‘b’ e art. 38, VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar n°® 179/2015,
havendo colaboragao direta do Nucleo de Investimentos e da Coordenadoria desta area.

F1 - Por Instituicao Financeira

a) Fundo de Investimentos

CEF 170.115.512,91 25,25% 13,9862%
Western 101.989.207,48 15,14% 8,3851%
Itat/Unibanco 53.703.883,26 7,97% 4,4153%
Bradesco 122.524.330,47 18,19% 10,0734%
BTG Pactual 66.304.964,33 9,84% 5,4513%
Rio Bravo 38.334.636,66 5,69% 3,1517%
Santander 16.594.958,01 2,46% 1,3644%
Constancia 12.537.230,48 1,86% 1,0308%
Schroder 11.838.129,77 1,76% 0,9733%
Occam 11.558.468,55 1,72% 0,9503%
Az Quest 10.361.942,61 1,54% 0,8519%
XP Gestédo 10.901.032,21 1,62% 0,8962%
Banco do Brasil 10.443.968,30 1,55% 0,8587%
Daycoval 8.926.596,78 1,33% 0,7339%
Bahia/XP 6.592.604,23 0,98% 0,5420%
BNP PARIBAS 5.116.419,89 0,76% 0,4207%
Genial 4.505.934,70 0,67% 0,3705%
Master 5.928.401,21 0,88% 0,4874%
Icatu 2.330.223,89 0,35% 0,1916%
Patria 2.997.135,63 0,44% 0,2464%
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b) Custodia de Titulos Publicos Federais

XP Custddia 299.931.534,23 55,27% 24,66%
BTG Custodia 242.773.480,41 44,73% 19,96%

Distribuigdo Carteira GuarujaPRev - Fundos de
Invetimentos e Titulos Puablicos

Fundos de

Investimentos

55%
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@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

GUARUJAPREV

F2 — Distribuicao por Subsegmento

NTN-B 2024 34.428.803,29 2,83%
NTN-B 2030 15.429.232,74 1,27%
NTN-B 2035 34.722.493,55 2,85%
NTN-B 2040 46.836.006,01 3,85%
NTN-B 2045 97.751.565,97 8,04%
NTN-B 2050 137.106.627,04 11,27%
NTN-B 2055 176.430.286,04 14,51%
cDI 298.145.380,20 24,51%
AGOES LIVRES 101.844.197,97 8,37%
MULTIMERCADO 28.703.854,71 2,36%
AGOES SETORIAIS 10.361.942,61 0,85%
IMA-B 167.603.213,09 13,78%
ISE 11.838.129,77 0,97%
IBOVESPA 19.686.102,62 1,62%
IMA-B5+ 6.728.896,85 0,55%
CREDITO PRIVADO 5.786.542,25 0,48%
FIP 6.155.065,50 0,51%
RUSSEL 1000 5.116.419,89 0,42%
RUSSEL 1000 GROWTH 4.505.934,70 0,37%
FUNDO IMOBILIARIO 7.129.901,21 0,59%

<
>
=
(%]
<
[a)
9
=z
O
'_
P
<
[a
L
4
[a)]
L
Il
o
®
[%]
@
a
-
S
a
o
st
@
£
3
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o cédigo D243-20B9-CFCA-0F25




GUARUJAPREV

F3 — Por Segregacao

(13) 3343-9050@5
@guarujaprevidencia I3
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

RENDA FIXA R$ 1.031.728.552,87 84,82%

FUNDO FINANCEIRO R$ 250.982.202,79 20,63%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 780.746.350,08 64,19%
RENDA VARIAVEL R$ 93.636.747,14 7,70%
FUNDO FINANCEIRO R$ 32.120.035,48 2,64%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$61.516.711,66 5,06%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$ 48.956.474,58 4,02%
FUNDO FINANCEIRO R$ 11.007.723,46 0,91%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 37.948.751,12 3,12%
INVESTIMENTO ESTRUTURADO R$ 34.858.920,21 2,87%
FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 34.858.920,21 2,87%
FUNDOS IMOBILIARIOS R$ 7.129.901,21 0,59%
FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 7.129.901,21 0,59%

TOTAL DOS INVESTIMENTOS R$ 1.216.310.596,01 100,00%
FUNDO FINANCEIRO R$294.109.961,73 24,18%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 922.200.634,28 75,82%

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o cédigo D243-20B9-CFCA-0F25
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-
\ ) (13) 3343—90502'@3

[ ] . S
@guarujaprevidencia
k ‘ @guarujaprevidencia
ujaprevidencia.sp.gov.br
4 arros, 230 - Bairro Santo Antonio
G UARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

F4 — Enquadramento

O W E wl

ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA
Pro-

Politica de Investimentos Gestao

Nivel 4

Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) Carteira Minimo | Objetivo | Maximo
Renda Fixa Q
S
Artigo 7°, inc. |, alinea a Titulos do Tesouro Nacional 542.705.014,64 | 44,62% 10 45,5 100 §
O
Artigo 7°,inc. |, alinea b Fundos 100% Titulos Publicos 180.716.130,62 | 14,86% 0 10,41 100 %
o
Artigo 7°, inc. lll, alinea a Fundos Renda Fixa 302.520.865,36 | 24,87% 0 18,79 80 §
Artigo 7°,inc. V, alinea b FI RF - Crédito Privado 5.786.542,25 0,48% 0 1,75 20 g
o
Total Renda Fixa 1.031.728.552,87 | 84,82% | = - 100 §
Renda Variavel g
L
o
Artigo 8°, inc. | Fundos de Acbes 93.636.747,14 7,70% 0 10,84 50 g'
L
(@]
Total Renda Variavel 93.636.747,14 770% | - 50 &
o
N
Investimentos no Exterior %
t [¢]
Artigo 9, inc. I Fundos de Investimentono | g o565 474 58 | 4,029 0 542 10 |£
Exterior g
E
Total Investimentos no Exterior 48.956.47458 | 4,02% | = - 10 8
o
Investimentos Estruturados g
8
Artigo 10°, inc. | Fundos Multimercados 28.703.854,71 2,36% 0 6,46 15 g
Artigo 10°, inc. Il Fundo de Participagéo 6.155.065,50 0,51% 0 0,63 15 §‘ ;c;
aq o
4 2
Total Investimentos Estruturados 34.858.920,21 | 2,87% | = - 20 d38
Fundos Imobiliarios g 2
Artigo 11° Fundo de Investimento Imobiliario 7.129.901,21 0,59% 0 0,22 20 ; §
Ll «
Total Fundos Imobiliarios 7.129.901,21 059% | = -—- 20 f %’
a4 o
Total Carteira 1216.310.596,01 | 100,00%| = -~ g £
o
g g
o £
g2
» 8
28

D)

fl.7de 23 1




(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia 3
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio @
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

GUARUJAPREV

F5 - Carteira de Investimento

GESTOR

SEGREGAGAO

NOME FUNDO

SALDO ANTERIOR
(R9)

APLICACAO
(R9)

RESGATE (R$)

AMORT. (R$)

JUROS (R$)

RENDIMENTO (RS)

VALOR TOTAL (RS)

RENT. MES

ENQUAD.
4963

XP CUSTODIA

FINANCEIRO

NTN-B 15-08-2024

6,9200 20/12/2022 MM

337

1.421.638,74

13.369,70

1.435.008,44

0,94%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

FINANCEIRO

NTN-B 15-08-2024
6,6000 09/12/2024
988

4.170.635,74

36.885,10

4.207.520,84

0,88%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

FINANCEIRO

NTN-B 15-08-2024
6,6200 30/08/2023
39

164.609,07

1.458,20

166.067,27

0,89%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

FINANCEIRO

NTN-B 15-08-2024
6,4610 26/09/2023
205

866.146,97

7.569,64

873.716,61

0,87%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

PREVIDENCIARIO

NTN-B 15-08-2030
6,2400 20/07/2022
3.624

15.282.951,32

146.281,42

15.429.232,74

0,96%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

PREVIDENCIARIO

NTN-B 15-05-2035
6,1800 15/07/2022
8.097

33.388.865,82

332.271,55

33.721.137,37

1,00%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

PREVIDENCIARIO

NTN-B 15-05-2035
5,3966 09/06/2023
226

992.229,76

9.126,42

1.001.356,18

0,92%

Art7, 1,"a"

XP CUSTODIA

PREVIDENCIARIO

NTN-B 15-05-2045
6,4000 20/12/2022
754

3.013.326,34

32.619,62

3.045.945,96

1,08%

Art7, 1,"a"

<
>
=
[%2]
<
(a)
o
=z
(e}
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<
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA
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G UARUJAP REV Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antdnio @ £

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000 'E

Q

L

S

<

O

L

Q

- (2]

GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SALDO(‘;:)TER'OR AP":%)CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g

)

<

N

, , NTN-B 15-05-2045 2

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 6,0150 02/12/2022 2467951576 | - | = | = | 257.756,68 24.937.272,44 1,04% A7, L@ 8

5.907 8

, , NTN-B 15-05-2045 I

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 6,2600 15/07/2022 60.364.31868 | o~ | e | e | 645.149,95 61.000.468,63 1,07% A7, 1@ s

14.864 g

(]

, , NTN-B 15-05-2045 g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,4800 30/08/2023 4450932 | - | - | | 440,87 44.950,19 0,99% AT, " S

10 >

g

, , NTN-B 15-05-2045 g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,4701 30/08/2023 39660379 | - | o= | = - 392445 400.528.24 0,99% A7, 12" g

89 E;

, , NTN-B 15-05-2045 <8

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,6005 09/06/2023 264112816 | e | e | e | 26.483,06 2.667.611,22 1,00% A7, 1@ 2 £

602 28

3¢

, , NTN-B 15-08-2050 o

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO 6,4270 15/02/2023 3271932042 | - | e | e e 362.713,48 33.082.033,90 111% A7, 1. z 4

8128 . ‘E

[}

, , NTN-B 15-08-2050 o 02

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARID | o0 3o oo0s 17172335 | - | o | = | 17.496,82 1.734.730,37 1,02% A7, 1, a 2 8

w o

]

) , NTN-B 15-05-2055 83

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 6,3250 20/07/2022 449525335 | — | e | | 50.125,61 4.545.378,96 1,12% A7, 2" g2

1122 23

NTN-B 15-05-2055 5 &

, ) 6,1350 06/07/2022 s g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO 13.957 5736965884 | - | o= | | 629.251,82 57.998.910,66 1,10% A7, 2" 8%
=

g5

< O
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- (2]

GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SA"DO(‘;:)T SRR AP":%)CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g
3

<

N

, , NTN-B 15-08-2055 g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 6,3720 20/03/2022 2064352066 | - | e | e | e 23141161 20.874.64127 1,12% AT, 1,“a" 8
5185 8

, , NTN-B 15-08-2050 I

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 6,3850 20/03/2022 2280585625 | e | e | e | e 251.902,03 23.057.758,28 1,10% AT, 1,a" 3
5.636 £

3

, , NTN-B 15-05-2055 g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,5480 23/06/2023 550882646 | o~ | = | e | 57.250,60 5.566.077,06 1,04% AT, 1,a 3
1235 5

, , NTN-B 15-05-2055 g

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,595 09/06/2023 248552575 | e | e | e | 25.947,76 251147351 1,04% A7, I,“a" g
561 ES

, , NTN-B 15-08-2050 <8

XP CUSTODIA | PREVIDENCIARIO | 5,7975 26/09/2023 160392608 | - | e | e | e 16.787,99 1620.714,07 1,05% A7, 1,a" ==
368 28

=

BTG NTN-B 15/08/2024 g«

, FINANCEIRO 6,61% C 30/08/2023 330616410 | e | e | e 29.440,75 3.355.604,86 0,89% AT, 1,2 z g
CUSTODIA ol o¢
Z8

BTG NTN-B 15/08/2024 x B

, FINANCEIRO 7,6300% C 02106/2023 2416364007 | - | e | e | 227.245,20 24.390.885,27 0,94% A7, 1,“a W o
CUSTODIA a9
5.728 MM oS

]

BTG , NTN-B 15/08/2040 83

, PREVIDENCIARIO | 6,20% C 15/03/2022 4500018722 | o | = | e | e 463.865,31 45.473.052,53 103% A7, 1,“a 82
CUSTODIA 10819 g s
i - ®©

BTG , NTN-B 15/08/2050 g 3

- PREVIDENCIARIO | 6,27% C 15/07/2022 3397895207 | - | e | e | 371.548,19 34.350.500,26 1,09% AT, 1,a" =
CUSTODIA 500 2%
: 3 8

0w ©

< O
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G UARUJAP REV Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @ §
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000 'E
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Q
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SALDO(‘;:)TER'OR AP":%)CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g
3

<

N

BTG , NTN-B 15/08/2050 2
CUSTGpIA | PREVIDENCIARIO | 6,135% C 07/07/2022 4055850487 | o | - | = 438.105,64 40.996.610,51 1,08% A7, |2 8
9.715 ]

BTG , NTN-B 15/08/2055 g
CUSTGDI | PREVIDENCIARIO | 6.27% C 1500712022 3936020874 | — | e | e 436.836,12 39.797.134,86 111% A7, @ 3
9.752 £

o

(]

BTG , NTN-B 15/05/2055 g
cUSTGD | PREVIDENCIARIO | 6,.23% C 29/03/2023 534022499 | o | - | - | = 59.062,35 5.309.287,34 111% A7, 12" g
1.316 3

BTG , NTN-B 15/05/2055 g
CUSTGDIA | PREVIDENCIARIO | 6,214% C 10104/2023 2285088910 | - | o= | = 252.301,10 23.103.190,20 1,10% A7, |2 5
5616 E;

BTG , NTN-B 15/05/2055 <8
cUSTEo | PREVIDENCIARIO | 6,08% C 24104123 491166815 |  — | e— | e | 53.612,93 4.965.281,08 1,09% A7, 1@ ==
1186 2 8

Ao

BTG , NTN-B 15/05/2055 Q&
CUSTGD | PREVIDENCIARIO | 5,6700% C 0210612023 1154750655 | - | o= | e | 121.404,54 11668.911,09 1,05% A7, 1@ z 4
2634 s 2

BTG , NTN-B 15/08/2040 x @
CUSTGDI | PREVIDENCIARIO | 5,39% C 28/08/2023 135012160 | e | e | e | e 12.831,79 1.362.953 48 0.95% A7, @ W o
299 0 s

]

BTG , NTN-B 15/05/2045 83
cUSTOp | PREVIDENCIARIO | 5,50% C 28/08/2023 550030143 | - | e | e | 55.487,85 5.645.789,28 0.99% A7, @ g3
1.259 a2

- , NTN-B 15/08/2050 8§
cUSTooa | PREVIDENCIARIO | 552% C 2810812023 220144168 | — | —— | | 22.83797 2.264.279,65 1,02% A7, 1@ ER=
496 EZ

0w ©

< O
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley ‘;:TER'OR AP"'%CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g
(R$) (R$) &

a

AZQUEST |FINANCERO | AZSURSTSMALLCAPS 1 gggprases | — | — | — | — 178.865,74 4.059.011,27 461% A, E
[

Q

®

AZQUEST | PREVIDENCIARID | AZSUESTSMALLGAPS 1 69518409 | | = | = | — 27774705 6.302931,34 4,61% A8, | £
[8]

BAHA | FINANCEIRO | BAHIA AM VALUATION 380041940 |  —= | e | e | e 207.195,00 400761440 5,45% A8, | s
5

Q.

g

BAHIA | PREVIDENCIARIO | BAHIA AM VALUATION 245134499 | - | e | e | 133.644,84 2584.989,83 5,45% A8, | 2
=}

(@2]

BB PREVIDENCIARIO RF $g

BB PREVIDENCIARIO | B3 PREVID 5476055 | e | e | e | e 44938 55.200,93 0,82% LA
< 0

oo

BB PREVIDENCIARIO RF o ©

BB PREVIDENCIARIO | 20 PREVID 8302341 513638216 | 452040943 | - | o 15.977.91 714.974,05 0,.82% Atz e | Z g
x 7]

BB FINANCERO | BB PREVIDENCIARIORF |5 051 494 91 454769896 | 562520038 | - | o 33.033,62 977.018,11 0,.82% AT e | W@
FLUXO FIC s

w o

| B PREVIDENCIARIO g 8

BB PREVIDENCIARIO | IPCA Il 182862026 | o | = | e | 2322755 1.851.847 81 1.27% ATV, 23
1510812024 2t

| B PREVIDENCIARIO 58

BB PREVIDENCIARIO | IPCA Il 388534192 | e | e | e | e 49.352,52 3.934.694,44 1.27% ATV, Y| g E
1510812024 g 2

w8

§s
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley ‘;:TER'OR AP"'%CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g
(R$) (R$) &

a

.| BB PREVIDENCIARIO RF . B

BB PREVIDENCIARIO | 70 XU DENC AR X 183750068 | - | - | = | 16.900,81 1.854.410,49 092% A7, 1, 3

Q

A 5

. | BB PREVIDENCIARIO RF N 2

BB PREVIDENCIARIO | 95 PRCVIDENCIRIO K 104619094 | e | e | e | 962253 1.055.813,47 0.92% A7, 1,% 3

S

[8]

BNP PARIBAS | PREVIDENCIARIO | BNP ACCESS USA 48825350 | - | e | e | 233.884,39 5.116.419,89 479% A9, I 3
COMPANIES .

8

BRADESCO FI g

BRADESCO | FINANCEIRO | REFERENCIADO DI 5850657834 | - | - | = | 548.626,04 59.055.204,38 0,94% A7, 1l :
PREMIUM &

| BRADESCOFI <8

BRADESCO | PREVIDENCIARIO | REFERENCIADO DI 59.372.082,61 352592455 | e | e | e 571.118,93 63.460.126,00 0.94% a7 e | 2 E
PREMIUM 23

o4

BTG FIQ FI ACOES z 4

BTGASSET | FINANCERO | S1oF19FL 509664915 | e | e | e | e 246.224,88 5.342.874,03 4,83% A8, | 5 ¢
c 2

< £

BTG EXPLORER ol =g

BTGASSET | FINANCERO | FIS EXPLORH 146750197 | - | e— || 126.974.73 11.594.476,70 111% A7, 1l “a ol
w o

G FIQ FIAGOES 5%

- | BTG FIQ FI AGOE 28

BTG ASSET | PREVIDENCIARIO | S1oF19 T 3556478756 | - | e | = | 171847517 37.282.96273 4,83% A8, | ‘E
— ®©

BTG EXPLORER 2 8

BTGASSET | PREVIDENCIARIO | TS EXPLORE 882896160 | - | e | e | 97.750,31 8.926.721,00 1,11% e | S
3 8

0 ®©

< O
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SA"DO(‘;:)T SRR AP":%)CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g

3

Q

BTG ASSET | PREVIDENCIARIO | BTG TIMBERLAND 3135074690 | e | e 12742156 | 150.276,74 3.157.929,87 479% At 10, g

[

Q

®

) g

CEF  |PREVDENCIRIO | SAMABRASLZOZNTP |y iha00 | — | — | — | — 4352134 4.758.665,77 0,92% AT, 1, z

5

Q

[8]

CEF  |PREVDENCIRIO | SAVABRASLZOZNTP g7 | | |~ | — 35.701,87 3.903.676,49 0.92% A7, 1, 3

5

g

CEF | PREVIDENCIARIO | S XA BRASIL203011TP 145473600 | e | e | e | e 26.684,21 118142021 231% A7, 1 5

(@2]

<3

) > 2

CEF | PREVIDENCIARIO g‘F\'XA BRASIL 2030 11 TP 75573747 | - | e | e | 17.463,95 773.201 42 231% A7, 1, g

< 3

5 8

o«

CEF  |PREVDENCIARIO | SAVABRASLZBOITR o gmp0gre | — | — | — | — 6541047 2.897.507,63 231% A7, 1, Z 4

E 3

z g

x [}

CEF  |PREVDENCIRIO | SAABRASLZOBOINTR - gaggno0s | — | — | — | — 42.367,53 1,876.767,59 231% a7 L | Y8

s

c S 5%

AIXA FI BRASIL . 28

CEF  |FNANCERO | SARSE SRASL o 36.994,50 6.072,92 607292 | - | 29390 37.288,40 081% A7, 1l “a ‘E

— ®©

CAIXA FI BRASIL 2 8

CEF | PREVIDENCIARIO | SAAAF SRS 57987169 | e | e | e | 471993 584.501,62 081% e | S
£
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley ‘;:TER'OR AP"'%CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g
(R$) (R$) &
N
CAIXA FI BRASIL S
CEF | PREVIDENCIARIO | SRR EL BRI 31918385 12.026.41 33641 | | e 2635,90 33051975 081% A7, 1l %a g
Q
CAIXA FI BRASIL g
CEF  [FNANCERO | S EBRAS e 632726245 | - | e | e | 56.758,23 6.384.020,68 0.90% A7, 1, 3
8
g
CEF | FINANCERO | CAIXAIM-AB 5800288043 | e | e | e | 1.581.500,73 59.584.381,16 273% A7, 1, 3
5
Q.
g
CEF | PREVIDENCIARIO | CAIXA IM-AB 8547207465 | e | e | e | 2330497 54 87.803.472,19 273% A7, 1, :
(@2]
CAIXA RIO BRAVO sg
ARl | YA RIVDRAVU gy ggaaennpg | e e - c
RIOBRAVO | PREVIDENCIARIO | S RO SRAO 1.473.150,00 28.350,00 1.201500,00 2.42% At 11 ac
:
RIO BRAVO o8
RIOBRAVO | FINANCEIRO | ESTRATEGICO IPCAFI 1066457127 | e | e | e | 94.934,57 10.759.505,84 0,89% M7 | 2 g
o 2 g
. x &
RIOBRAVO | PREVIDENCIARIO | RIO BRAVO FIM I 2547332624 | - | e | = | 900.304,58 26.373.630,82 3,53% Art10) W e
s
g2
CONSTANCIA | FINANCEIRO | CONSTANCIA FIA 60171568 | - | = | = | 390.881,15 6.408.038,01 6,50% A8, | 82
kg
8§
CONSTANCIA | PREVIDENCIARIO | CONSTANCIA FIA 575632050 | e | e | e | e 37387197 6.120.192,47 6,50% A8, | g%
T >
£
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley ‘;:TER'OR AP"'%CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g

(R$) (R$) &

a

DAYCOVAL IBOVESPA 3

DAYCOVAL | FINANCEIRO | pAYCSNAL 3O 478222372 | - | = | = | 237.734,69 5.019.95841 4.97% A8, | 3

Q

®

. | DAYCOVAL IBOVESPA g

DAYCOVAL | PREVIDENCIARIO | DAY SOVAL B9V 37216818 | e | e | e | e 185.010,19 3.906.638,37 497% A8, | 3

3

BRASIL | ENANCEIRO | GENIAL GROWTH IE 964.202,23 112.338,08 1.076.540,31 11,65% A9, I g

PLURAL . L e I — s f . : i 0970 9, —

8

Q.

©

BRASLL | bREVIDENGIARIO | GENIAL GROWTH IE 307153359 357.860,80 3.429.304,39 11,65% A9, I B

PLURAL B . P e e [ R — . i . . i s 0 rl9, g

(@2]

LEGATUS LA SHOPPING sg

ARiO | EECATVO LAOHUFFING 1 paap9429290 | | | N N - c

MASTER | PREVIDENCIARIO | ceontus A SHOPRING | 5934 913.32 581211 5.928.401,21 0,10% At 11 ac

ICATU | PREVIDENCIARIO | ICATU LONG BASED MM 224366841 | - | e— | = | 8655548 2.330.223,89 3,86% Art10) z4q

’ ~ m .F)

TAU | FINANCERO | [ AGORS PHOENIX 98042004 | e | e | e | 53.638,69 1.034.067,73 547% A8, | W e

s

]

© T

. ITAU INST GLOBAL o 28

TAU | FINANCERO [ D0 8T 2328158178 | - | e | = | 262.868,79 23544.450,57 1,13% A7, 1l “a ‘E

— ®©

5 =

. ; ITAU INST GLOBAL o o=

TAU | PREVIDENCIARIO | D0 INST 2025388788 | e | e | e | 228.683,56 20.482.571 44 1,13% A7, Il *a 23
£
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley ‘;:TER'OR AP"'%CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;QD' g

(R$) (R$) &

N

Q

ITAU | FINANCERO | ITAU IMAS 204134500 | - | e | e | 42492,72 2983.837.72 1.44% A7, 1, g

[

Q

E

ITAU | PREVIDENCIARIO | ITAU IMA5 557836683 | o | e | e | e 80.588,97 5.658.955,80 1,44% A7, 1, z

g

Q

8

OCCAM | FINANCEIRO | OCCAM FIA 595TA4AET | e | e | e | 291.326,96 6.248.471,63 4,89% Atts, | 3

5

Q.

g

OCCAM | PREVIDENCIARIO | OCCAM FIA 506242513 | e | e | e | e 247 571,79 5.300.996,92 4,89% A8, | :

(@2]

<8

SACE'ETQTNADOER PREVIDENCIARIO | SANTANDER GO GLOBAL | 15.937.34588 |  —o | o | e | e 657.612,13 16.504.958,01 4,13% A9, I g

9]

2

SCHRODER SUSTENT o8

SCHRODER | FINANCEIRO | ACOES GLOBAIS FICFIA 185455007 | e | e | e | 75.656,42 1.930.206 49 4,08% A, Z 4

IE =

z g

| scHRODER SUSTENT x G

SCHRODER | PREVIDENCIARIO | ACOES GLOBAIS FICFIA 951957207 | - | e— | e | 388.351,21 9.907.923.28 4,08% Art, W e

IE oS

SGLO S 5%

. MS GLOBAL INVEST 28

XPGESTAO | FINANCEIRO | o C-088 760175521 | e | e | e | e 30022145 8.000.976,66 4,02% Art, ‘E

— ®©

MS GLOBAL INVEST 2 8

XPGESTAO | PREVIDENCIARIO | Mo C-0B2 278797431 | e | e | e | 112.081,24 2.900.055,55 4,02% A9, 23
£
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GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SAley (‘;:)T SRR AP":%)CAO RESGATE (R$) | AMORT.(R$) | JUROS(R$) | RENDIMENTO (R$) | VALOR TOTAL (R$) RENT. MES EN:;‘;':D'
PATRIA | PREVIDENCIARIO | PRTRAPEVIADVISORY |9 g57 59163 | | | — | — 29914,00 299713563 1,01% At 10,
WESTERN ASSET DI MAX
WESTERN | FINANCEIRO | RENDA FIXA #M23957326 | e | e | e | 303.642,68 4163321594 0,95% A7, Il
REFENCIADO FUNDO D
| WESTERN ASSET DI MAX
WESTERN | PREVIDENCIARIO | RENDA FIXA 5078532475 | e | e | e | 570.666,79 60.355.991,54 0,95% A7, Il
REFENCIADO FUNDO D
TOTAL 1192311467,05 | 1322810500 | 10.155.018,14 | 127.421,56 0,00 21.053.463,66 1.216.310.596,01 TR A —
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F6 — Reserva Taxa de Administracao ao longo de 2023 Q
O

MES | GESTOR NOME FUNDO ANTERIOR | APLICACAO | peceire () |AMORT.| JUROS \RENDIMENTO| _VALOR %
(RS) (R$) (RS) (RS) (RS) TOTAL (R$) g

E

CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [15.073.195,08 | ------- |  =eeceee [ coeoen | —aees 120.493,42 | 15.193.688,50 ,§

JANEIRO 2
£

CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [15.073.195,08 | ------- | = ==eceee [ coemen | —oan- 120.493,42 | 15.193.688,50 g

FEVEREIRO s
>

[}

CEF | CAIXAFIBRASILREF DILP [15.368.543,19 | ------- | = -ceceee [ coeoan | —aons 141.101,78 | 15.509.644,97 g

MARGO g
CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [15.368.543,19 | ------- |  -eeceee | coeoan | —oaes 141.101,78 | 15.509.644,97 s é

ABRIL 29
o g

O ®

CEF | CAIXAFIBRASILREF DILP [15509.644,97 | ------- |  -=eceee [ coeoan | —oae- 183.018,86 | 15.692.663,83 z4

MAIO E 2
< c

x 2

CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [15.692.663,83 | ------- |  ===-=ee [ coeoen | —oee- 175.034,01 | 15.867.697,84 =

JUNHO -
23

CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [15.867.697,84 | ------- |  --eceee | coeoan | —oae- 181.070,02 | 16.048.767,86 ﬁg

JULHO ?g :
2%

CEF | CAIXAFIBRASILREFDILP [16.048.767,86 | ------- |  ===-=e- [ ceeoen | —oon- 198.558,87 | 16.247.326,73 £

AGOSTO &&
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GUARUJAPREV e varia/sp - CeP 41430 000

CEF CAIXA FI BRASIL REF DILP | 16.247.326,73 | ------- 174700 | ------ | ----- 166.725,94 | 16.412.305,67
SETEMBRO

CEF CAIXAFI BRASIL REF DILP | 16.412.305,67 | ------- 48.440,57 | ------ | ----- 166.576,33 | 16.530.441,43
OUTUBRO

CEF CAIXA FI BRASIL REF DILP | 16.530.441,43 | ------- 160.61006 | ------ | ----- 159.122,84 | 16.528.954,21
NOVEMBRO

CEF CAIXAFIBRASILREF DILP | 16.528.95421 | ------- 130.136,01 | ------ | ----- 152.502,06 | 16.551.320,26
DEZEMBRO

TOTAL 340.933,64 1.905.799,33

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D243-20B9-CFCA-0F25 e informe o c6digo D243-20B9-CFCA
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F7 — Meta Atuarial e Retorno

O Demonstrativo abaixo tem como objetivo apresentar o percentual de
atingimento da Meta Atuarial.

A meta atuarial anual é de IPCA + 523% e a mensal é de IPCA +
0,4257% (arredondado).

O resultado do retorno em percentual é obtido ao se dividir o retorno ajustado
em Reais (amortizacdo e retorno) pelo saldo anterior (inicial) mais aplicagdes menos
resgates, conforme férmula abaixo:

(Amortizagdo (R$) + Retorno (R$))
(Saldo Anterior (R$) + Aplicagdes (R$) — Resgates (R$)

Retorno (%) =

O IPCA de dezembro de 2023 ficou em 0,56% no més. O IPCA multiplicado ao
rendimento de juros real estipulado (0,4257%) resultou em meta estimada de 0,99% ao
més.

Ao longo de 2023 o IPCA deu 4,62%, o que multiplicado pelo rendimento real de
5,23% da uma Meta Atuarial de 10,03%.0 retorno acumulado da GuarujaPrev foi de
12,67%.
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(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

FCA-0F25 e informe o codigo D243-20B9-CFCA-0F25

MES SA"Do(‘;g)TER'ok AP"'?Q)?GES RESGATES (RS) AMOR(L'gQAo JUROS (R$) | RETORNO(RS) | SALDO NOMES RET(E/’“')‘"° M(';,T%
JANERO | 08845608984 | 2566151920 | 3.114.963,00 8.400,00 0 1772694298 | 102872956902 | 176% | 0983
FEVERERO | 102872956902 | 18285196620 | 17433595216 | 427.84736 | 403442511 421142100 | 10207055355 | 029% | 1218
MARCO | 102970553515 | 13413469930 | 14125443699 |  8400,00 0 075256793 | 10323838539 | 094% | 118%

ABRIL | 103233838530 | 9522061934 | 68.436.806,84 8.400,00 0 810495057 | 106723615746 | 077% | 098%

MAIO | 106723615746 | 6301149243 | 4694126541 8.400,00 824986940 | 1722538719 | 109228190227 | 160% |068%
JUNHO | 109228190207 | 5576142684 | 48767.25487 8.400,00 0,00 1632394900 | 111560002333 | 149% | 0358
JULHO | 111560002333 | 2013536425 | 12.128.00094 9.000,00 0,00 1136742541 | 113497481205 | 101% | 056%
AGOSTO | 113497481205 | 18505622435 | 16073814342 | 38417315 | 6.512.987 81 1897.04827 | 114530133028 | 0.17% | 070
SETEMBRO | 114530133029 | 4889492126 | 4443214665 0,00 8.550,00 336508003 | 1.153.120.18493 | 030% | 067%
OUTUBRO | 1.153.120.18493 | 7390721758 | 69510.147.79 0,00 0,00 52876806 | 1.166055.022,78 | 005% | OX7%
NOVEMBRO | 1.168.055.02278 | 2643497049 | 1180218543 0,00 014631843 | 2876007764 | 119231146705 | 247% |0£0%
DEZEMBRO | 119231146705 | 1322810500 | 1045501814 | 12742156 0,00 2105346366 | 121631059601 | 175% | @7

TOTAL 00044207 | 2795215075 | 13184416874 |  — 1267% | 180

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANEO
Para verificar a validade das assin|amras
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F8 - Evolucéo de recursos financeiros para pagamento de beneficios ao longo de 2023

Fundo Financeiro

140,00%

120,00%

100,00%

Evolugdo percentual utilizag3o recursos repasses para pagamento de
beneficios - Fundo Financeire

122,56%

81,27% B295% BATH%
75,63%
59,29% 58,54%
4936 5220% 53.14% 53,53%
] I I I I I

Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Fundo Funda
Financeiro Financeiro Financeiro Financeiro Financeiro Financeir o Financeiro Financeiro Financeiro Financeir o Financeiro Financeiro

janeiro  fevereiro margo abril maio Junho julho agosto  setembro cutubre novembro dezembro

= Evolugdo percentual utilizagdo recursos repasses para pagamento de beneficios - Funde Financeiro
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GUARUJAPREV e /s CEP 11430000

Fundo Previdenciario

Evolugdo percentual utilizagdo recursos repasses para pagamento de beneficios -
Fundo Previdenciario

30,00%
26,72%
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20,00%

14,99%
15,00% 14,59%  14.40%

12,66%

991%  999% o775 1060% g ggy
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g g < 0
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f&& Q‘}’&D Q"<§§’ <<‘>°§ &;y G{b Q"&B @é’ <<°°§ Qﬁ f&‘b Q}(g

janeiro  fewersiro  marco abuil maio junho julho agosto  setembro  outubro novembro dezembro

Evolugio percentual utilizagdo recurses repasses para pagamento de beneficios - Fundo Previdenciario

Guaruja, 05 de fevereiro de 2024

(assinatura digital)
Edler Antonio da Silva
Presidente

(assinatura digital)
Lucielma Ferreira Feitosa
Gerente de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas

GuarujaPrev

(assinatura digital)
Laydia