AUTARQUIA PREVIDENCIARIA
GUARUJA DO MUNICIPIO DE GUARUJA

PREVIDENCIA Conselho Fiscal

ATA DA 100® (CENTESIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA - GUARUJA
PREVIDENCIA
Ao vigésimo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e um,
reuniram-se ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides
da sede da Autarquia Guarujad Previdéncia, situada na Avenida
Adhemar de Barros, n°® 230, conjunto 03, 1° andar - sala 18, bairro
Santo Antdénio, nesta cidade de Guaruja, em primeira chamada, as
nove horas, e em segunda chamada, as nove horas e trinta minutos,
os membros do Conselho Fiscal da Autarquia Guarujad Previdéncia:
Conselheiros Titulares, representantes dos servidores publicos
ativos do Municipio: Darci Pereira de Macedo, Elizete de Souza
Pereira, José Sebastido dos Reis, Rosangela Andrade da Silveira
( tele presencial ); e Conselheiro Titular representante da
Administragdo Publica Direta do Municipio: Sr. Franklin Santana
Jr.. Conselheiros Suplentes: ndo houve; convidados, convocados,
ou pessoas autorizadas pela Presidente, que de alguma forma possam
prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta: Liliane
da Silva e Silva - Gerente de Planejamento, Orcamento,
Contabilidade e Financas (tele presencial). SECAO - I:
EXPEDIENTE: A) O Secretdrio da Mesa Diretora iniciou os trabalhos
constatando haver quérum estabelecido pelo Regimento Interno; B)
Abertura da palavra aos Conselheiros, para relatos e
comunicagdes, por prévia ordem de inscrigdo, para a discussdo das
matérias presentes na pauta durante a Ordem do Dia: todos se
inscreveram. SECAO - II: ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura
pelo Secretdrio da Mesa Diretora, das matérias constantes da
pauta; B) Discussdo e votacdo das matérias constantes da pauta:
1) Apreciacdo do relatdério mensal de marco de 2021 das atividades
da Diretoria Executiva, para elaboracgéao de parecer e
encaminhamento ao Conselho de Administragdo para deliberacdo; e
2) Assuntos Gerais. A) Da apreciacdo do relatdério mensal das
atividades da Diretoria Executiva, constatamos os indicadores
técnicos, conforme segue: 1- DO RELATORIO ANALITICO: Foram
apresentadas pecas contéabeis demonstrativas da situacao

patrimonial, financeira e orgcamentdria da Guarujad Previdéncia,
referentes a execucdo no més de marco de 2021, devidamén S\
certificadas. 1.1- A base de contribuicdo da Prefeitura Municips
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de Guaruja e Camara Municipal do Guaruja ©pelos entes
patronais (competéncia fevereiro) corresponde a 15,25% (quinze
inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), e, pelos
servidores corresponde a 14% (quatorze por cento),sendo que as
Contribuicgdes da Guarujd Previdencia corresponde (competéncia
margo) a 15,25% (quinze inteiros e vinte e cinco centésimo
porcento) e dos Servidores da Autarquia, Inativos e Pensionistas
da Lei Municipal 1212/1975, 14% (quatorze inteiros por cento),
conforme artigo 89 da Lei Complementar 179/2015, e suas
alteracdes. 1.1.1- Valor das contribuigcdes previdencidrias
recolhidas pela Prefeitura, referentes ao més de fevereiro de
2021 e depositadas em fevereiro de 2021, relativas a 5.523 (cinco
mil, quinhentos e vinte e trés) servidores em atividade, com o
total da base de contribuicdo de R$32.849.777,30 (trinta e dois
milhdes, oitocentos e quarenta e nove mil, setecentos e setenta
e sete reais e trinta centavos), seu repasse ocorreu dentro do
prazo, e totalizaram R$9.608.562,30(nove milhdes, seiscentos e
oito mil, gquinhentos e sessenta e dois reais e trinta centavos),
demonstrados no quadro 01 do Anexo-I desta Ata. 1.2- Contribuicdes
de Servidores da Autarquia Guarujad Previdéncia, referentes a
marco de 2021, relativas a 01 (um) servidor <cedido e 16
(dezesseis) servidores admitidos, totalizando R$28.976,32 (vinte
e oito mil, novecentos e setenta e seis reais e trinta e dois
centavos) recolhidas no prazo., demonstrados no gquadro 02 do
Anexo-I. 1.3- Contribuigdes Previdencidrias de Servidores da
Camara Municipal, referentes a fevereiro de 2021, relativas a 48
(quarenta e oito) servidores, foram recolhidas no prazo. 1.4-
Contribuigdes de Servidores Cedidos a outros érgdos e em Licenca
sem Vencimentos, referentes a fevereiro de 2021, relativas a 02
(dois) servidores totalizaram R$2.105,00 (dois mil, cento e cinco
reais), demonstrados no quadro 04 do Anexo-I. 1.5- Contribuicgdes
de Servidores Inativos e Pensionistas da Prefeitura e da Cémara
Municipal de Guaruja, Lei 1212/75, referente a margco de 2021,
correspondente ao indice de 14% (quatorze por cento), sobre o
valor excedente ao teto do INSS, totalizando R$36.360,05 (trinta
e seis mil, trezentos e sessenta reais e cinco centavos),
demonstrados no quadro 05 do Anexo-I. 1.6- Contribuicdes de
Inativos e Pensionistas da Autarquia, referentes a marco de 2021,
totalizaram R$18.108,67 (dezoito mil, cento e oito reais e
sessenta e sete centavos), demonstrados no quadro 06 do Anexo-I.
1.7- Contribuic¢des de Servidores Inativos da Camara Municipal

Guarujéa, referentes a fevereiro e margco de 2021, sendo (?E
(dezesseis) servidores inativos, foram recolhidas no més,‘(ﬁé
valor de R$28.563,78 (vinte oito mil, quinhentos e sessentapg
trés reais e setenta e oito centavos), quadro informativo da
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diferenca do 13° saldrio do Procurador da Camara Municipal,
relativo aos anos de 2018, 2019 e 2020, demonstrados no Quadro
07 Anexo-I. 1.8- Repasse pela Prefeitura Municipal para pagamento
aos Inativos e Pensionistas regidos pela Lei Municipal n°
1212/1975, referente marco de 2021, totalizando R$881.994,00
(oitocentos e oitenta e um mil, novecentos e noventa e quatro
reais) correspondente ao total bruto, conforme quadro 08 do Anexo-
I. 1.9- Andlise do acompanhamento dos beneficios previdenciéarios,
pagos em margo de 2021, foram: 380 (trezentos e oitenta)
beneficios, sendo: 113 (cento e treze) pensdes por morte, e 267
(duzentos e sessenta e sete) aposentadorias, com estatisticas
comparativas em relacdo ao més anterior, apresentadas no quadro
09 do Anexo-I. 1.10- Compensagdo Previdencidria: Foram requeridos
08 (oito) processos, porém nenhum processo analisado até o
encerramento deste relatdério, ndo havendo pagamentos a titulo de
compensacao previdenciéaria. 1.11- Numero de atendimentos
prestados aos segurados e dependentes, no total de 668 (seiscentos
e sessenta e oito) atendimentos, havendo um decréscimo na
quantidade de atendimentos de 22,75% (vinte dois inteiros e
setenta e cinco centésimos por cento), se comparado ao més
anterior, conforme demonstrado no quadro 10 do Anexo-I. 1.12-
Execucédo da politica de investimentos dos recursos
previdencidrios apontando seus resultados: a Politica de
Investimentos estd enquadrada no limite dos preceitos legais, e
de acordo com a Ata do Comité de Investimentos, em reunido
realizada em 16 de margco de 2021, com cébépias anexadas as folhas
34 a 41 do relatdério mensal. Dos valores repassados, foi aplicado
em marco de 2021, o total de R$8.626.579,27 (oito milhdes,
seiscentos e vinte e seis mil, guinhentos e setenta e nove reais
e vinte e sete
centavos), informando que as aplicag¢des foram diversificadas
dentro dos limites da Politica de Investimentos, considerando em
parte as analises obtidas entre as entidades financeiras que a
Autarquia mantém parceria e com base no relatdrio FOCUS do Banco
Central do Brasil, e apds anadlise do cenario econdmico, da
conjuntura politica e do comparativo de rentabilidade entre os
fundos. 1.13- Os valores em depdsito na tesouraria, nos bancos,
nas administradoras de carteira de investimentos, somam o total
aplicado de: R$815.616.958,78 (oitocentos e quinze milhédes,
seiscentos e dezesseis mil, novecentos e cinquenta e oito re2§§
e setenta e oito centavos). 1.13.1- Depésitos na tesouraria: ndo
ha; 1.13.1.1- Disponibilidades em Caixa e Equivalentes de Caixa:
R$382.448,23 (trezentos e oitenta e dois mil, quatrocentos(/é
quarenta e oito reais e vinte e trés centavos); 1.13.2- Depdsitos
nas administradoras de carteira de investimentos: As aplicagdes
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estdo dentro dos 1limites de enquadramento da Politica de
Investimentos, registrado na SPS/ME, de acordo com a Resolucdo
CMN n°® 3922/2010, e suas alteracdes, e estdo demonstrados no
quadro 11 do Anexo-I; e 1.13.3- Andlise da Meta Atuarial: o
relatédrio de margo/2021 apresenta uma rentabilidade mensal,
positiva, no montante de R$6.746.965,65 (seis milhdes, setecentos
e quarenta e seis mil, novecentos e sessenta e cinco reais e
sessenta e cinco centavos), que representa uma rentabilidade de
0,85% (oitenta e cinco centésimos por cento), porém, abaixo da
meta mensal que foi de 1,42% (um inteiro e quarenta e dois
centésimos por cento), e este montante contém o valor de
R$597.541,66 (quinhentos e noventa e sete mil, quinhentos e
quarenta e um reais e sessenta e seis centavos), momentaneamente
negativo, em virtude de exigéncia legal de Marcacdo a Mercado,
apurado em alguns fundos de nossa carteira de investimentos, que

somente se realizardo se houver o resgate dos titulos. 2 - DO
RELATORIO SINTETICO: Das atividades da Diretoria Executiva: 2.1-
O Relatdério de Atividades referente a marco de 2021, foi

disponibilizado fisica e eletronicamente em 15/04/2021, para a
apreciacdo pelo Conselho Fiscal; 2.2- No Relatério da Diretoria
Executiva constam pecgas contédbeis (Demonstrativo Bancario e
Balancete Financeiro) referentes ao més de marco de 2021, com a
assinatura da Contadora responsavel; 2.3- Foram apresentados os
valores das contribuigdes previdencidrias recolhidas, pela
Prefeitura, discriminadas por espécie e com a segregacdo de massa
referente ao més de fevereiro de 2021, depositadas no prazo,
relativas a 5.523 (cinco mil quinhentos e vinte e trés) servidores
em atividade da Prefeitura, 48 (quarenta e oito) da Camara e 17
(dezessete) da Autarquia; 2.4- Movimentacdo financeira dos
recursos oriundos da Taxa de Administracdo, conforme extrato de
conta bancédria especifica, com a apresentacdo da planilha das
receitas e das despesas no més de marco de 2021, observando-se
que apds a edigdo da L.C. 273/2020,que alterou o artigo 13 da Lei
179/2015, as despesas abaixo descritas serdo suportadas pelos
repasses correspondente a 1% (um por cento) da soma das
contribuig¢des ao final do ano anterior, que eram repassados
mensalmente pelos entes e que deixaram de ser repassados nos
meses de fevereiro e marco, somado aos rendimentos financeiros
acumulados no més. As despesas com Pessoal, Obrigac¢des Patronais,
Consumo, Servigos Terceirizados, e Equipamentos Permanentes,
totalizaram no més R$249.380,32 (duzentos e quarenta e nove mil,
trezentos e oitenta reais e trinta e dois centavos), resultand
no valor acumulado de R$809.028,78 (oitocentos e nove mil, vin

e oito reais e setenta e oito centavos), acrescido de pagamento
de vale transporte e INSS em R$8.625,46 (oito mil, seiscentos e
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vinte e cinco reais e quarenta e seis centavos), sendo que deste
montante, o valor até o momento das despesas administrativas
acumuladas no exercicio representam 68,22% (sessenta e oito
inteiros e vinte e dois centésimos por cento) do saldo dos
repasses somados aos rendimentos; e 2.5- A Diretoria Executiva
apresentou os extratos bancarios, com o saldo em 31/03/2021, no
valor de R$382.448,23 (trezentos e oitenta e dois mil,
quatrocentos e quarenta e oito reais e vinte e trés centavos). 3
- DAS INCONSISTENCIAS TECNICAS ENCONTRADAS: N&o ha. 4- DA
ELABORAGAO DO RELATORIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conforme artigo 21 da L. C.
179/2015, apds andlise e discussdo de todos os indicadores,
apresenta ao Conselho de Administracdo, para apreciacdo e
deliberagdo, o Relatdério da Diretoria Executiva da Autarquia
GUARUJA PREVIDENCIA, referente a marco de 2021, com as seguintes
ressalvas: 1- A municipalidade ndo efetuou o repasse dos valores
relativos a taxa de administracdo referente a fevereiro/2021,
descumprindo o previsto no artigo 13 da L.C 179/2015 com a redacado
dada pela L.C. 273/2020. 2- N&o se aplica ao ente patronal o
disposto no artigo 195 § 6 da C.F. (noventena) haja vista né&o
constar expressamente no texto da Lei Municipal, configurando
irregularidade apontada no relatdé4rio DIPR. Com base nas ressalvas
apontadas acima, e diante da recomendacdo da Secretaria de
Previdéncia Social da ndo possibilidade da alteragcdo dos prazos
vigentes na L.C 273/2020 por preclusdo temporal quanto a noventena
que se aplica somente as contribuig¢des previdencidrias dos
servidores e da vigéncia da lei para as contribuicdes dos entes,
ainda que a Diretoria Executiva da Guarujad Previdencia tenha
tomado medidas para a regularizagcdo do apontado, somado a falta
do pagamento da taxa da administracdo relativa a fevereiro/2021,
recomendamos a reprovacdo do presente relatério. SECAO - III:
Assunto Extra Pauta: DELIBERACAOES: 5. ASSUNTOS GERAIS: 1) O
relatério de marco de 2021 da Diretoria Executiva foi recebido
com folhas numeradas de 01 a 162; e 2) Informamos que a prdéxima
Ata de Reunido Ordindria referir-se-a, ao relatdério do més de
abril de 2021. Ndo havendo Declaracdo de Voto e nada mais havendo

a tratar, a Presidente deu por encerrados os trabalhos as
dezessete horas, com a prdéxima Reunido Ordinaria agendada para o
dia 13/05/2021, &as nove horas. Para constar eu, José Sebastiao
dos Reis, Secretdrio da Mesa Diretora, lavrei a presente tal
numerada de 01 (um) a 06 (seis) laudas, que apds lida e aprovady,
vali assinada por mim, pela Presidente e pelos demais conselheiro?
presentes. “
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Guaruja, 20 de abril de 2021.

-

José‘Sggastiéo dos Reis

Secretarid® da Mesa Diretora
Conselheiros representantes dos Servidores
Municipio:

(LV(/U
NS
Darci Perefra de Macedo Elizeteg” de Souza Pereira
Presidente do Conselho Conseglheira Titular

N

L )]

Roééngefz Andrade da Silveira
Conselheira T4 ar

Piblicos Ativos do
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Quadro 01:

(item 1.1.1)

Contribuig¢des recolhidas em marco de 2021:

ANEXO - I da Ata da Centésima Reunido Ordindria do Conselho
Fiscal da Autarquia Previdencidria Guarujé& Previdéncia

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guaruja - Competéncia fevereiro/2021

Segregacao dos

S Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
egurados
Admitidos até 2.280 18.272.294,66 2.558.122,12 2.786.524,94 5.344.647,06
Admitidos apos 3.243 14.577.482,64 2.040.849,16 2.223.066,08 4.263.915,24
TOTAL 5.523 32.849.777,30 4.598.971,28 5.009.591,02 9.608.562,30
Quadro 02: (item 1.2)

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guaruja Previdéncia - Competéncia margo/2021

§egreggcéo dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL

Cedidos admitidos 01 16.272,60 2.278,16 2.481,57 4.759,73

Ativos admitidos 16 82.791,80 11.590,85 12.625,74 24.216,59

TOTAL 17 99.064,40 13.869,01 15.107,31 28.976,32
Quadro 03: (item 1.3)

Contribuigdo Previdenciaria da Camara Municipal de Guaruja - Competéncia fevereiro/2021

§egreg§¢éo dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL

Admitidos até 35 533.919,74 74.748,79 81.422,76 156.171,55
Admitidos ap6s 13 79.606,00 11.144,84 12.139,92 23.284,76
TOTAL 48 613.525,74 85.893,63 93.562,68 179.456,31

Contribuigdo Previdenciaria da Camara Municipal de Guaruja - Competéncia margo/2021

Segregagéo dos Qtde. Base de Calculo | Contr. Servidor | Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 35 535.461,13 74.964,58 81.657,82 156.622,40
Admitidos ap6s 13 79.606,00 11.144,84 12.139,92 23.284,76
TOTAL 48 615.067,13 86.109,42 93.797,74 179.907,16
Quadro 04: (item 1.4)
Contribuigao Previdenciaria de Servidores Cedidos - Competéncia fevereiro/2021
§egreg§¢éo dos Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin/Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
Viviane S. da Silva 01 2.720,78 380,91 415,21 796,12
Admitidos apés 02 7.195,58 1.007,38 1.097,62 2.105,0
N A
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Quadro 05:

(item 1.5)

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 - PMG e Camara - Competéncia margo/2021

Segregagéo dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Inativos — PMG 49 142.038,43 19.885,38 n/a 19.885,38
Efgfionisws = 35 83.991,57 11.758,82 n/a 11.758,82
,P\EnSioniStas - 04 33.684,64 4.715,85 n/a 4.715,85
TOTAL 88 259.714,64 36.360,05 n/a 36.360,05
Quadro 06: (item 1.6)

Servidores Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia — Competéncia margo/2021

Segregagéo dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 66 48.306,07 6.762,85 n/a 6.762,85
Admitidos apos 47 7.701,64 1.078,23 n/a 1.078,23
Pensionistas 113 56.007,71 7.841,08 n/a 7.841,08
Admitidos até 231 72.544,28 10.156,20 n/a 10.156,20
Admitidos apos 36 795,64 111,39 n/a 111,39
Inativos 267 73.339,92 10.267,59 n/a 10.267,59
TOTAL 380 129.347,63 18.108,67 n/a 18.108,67

Quadro 07: (item 1.7)

Contribui¢cées Previdenciarias dos Inativos da Camara - Competéncia fevereiro/2021

Segregac;e‘lo dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
fdmj}'ﬂgs até 16 102.013,45 14.281,89 0,00 14.281,89
Total 16 102.013,45 14.281,89 0,00 14.281,89

Contribuigdes Previdenciarias dos Inativos da Camara - Competéncia margo/2021

Segrega(;é_lo dos Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
':‘?H‘,'}'lggs até 16 102.013,45 14.281,89 0,00 14.281,89
Total 16 102.013,45 14.281,89 0,00 14.281,89

Diferenca 13° Salario Procurador da Camara Municipal
Referéncia Contribuigdo Servidor Contribui¢cdo Patronal Juros/Multa Total
2018 943,35 1.123,45 594,41 2.661,21
2019 1.400,68 1.668,08 715,94 3.784,70
2020 1.607,12 1.969,46 779,34 4.355,92
Total 3.951,15 4.760,99 2.089,69 10.801,83
‘/
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Quadro 08: (item 1.8)

t Repasse pela PMG e Camara p/ Pagt®. Dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212
Aposent. e ]fevereirolzoz11 margo/2021
Refnear:\sc;gg Lei ‘ Qtde lVr. Bruto |Desconto Vr. ‘Qtde Vr. Bruto | Desconto ‘ Vr.

Aposentadoria PMG‘ 49 | 511.664,58 | 129.277,81 | 38238677 | 49 | 511.664,58 129.552.81 | 382.111.77
Total/Aposentadoria ‘ 49 511.664,58 | 129.277,81 | 382.386,77 | 49 | 511.664,58 | 129.552,81 | 382.111,77
|Pensdo PMG ‘ 35 310.910,50 | 73.716,05 | 23719445 | 35 | 310.910,50 | 73.390,05 | 237.520,45
Pensdo Camara | 04 69.724,54 | 18.678,29 | 51.046,25 | 04 | 59.418,92 | 15.553,78 | 43.865,14
Total Pens&o ’ 39 | 38063504 | 9239434 | 28824070 | 39 370.329,42 | 88.943,83 | 281.385,59
‘lTotal Geral ‘ 88 | 892.299,62 | 22167215 | 67062747 88 881.994,00 218.496,64 663.497,36

Quadro 09: Folha de Pagamento Servidores em Beneficio. (item 1.9.1)

Fevereiro
mart ago Evolucéo .
Pagamento (pago em o mQ:r(go/g1 ) (valoqr? Participacao

de Beneficio Fev/21)

Qtde Valor Qtde Valor (%) (%)
Apos. por
Inéapacidade 13 63.505,57 13 63.403,62 -0,16 3,70
Aposentadoria 02 4.559,02 02 4.557,07 -0,04 0,27
Apos. 110 530.893,49 112 535.680,71 0,90 31,20
Apos. 60 170.693,35 65 184.024,53 7,71 10,70
Aposentadoria 72 453.434,21 75 473.417,50 4,41 27,60
Penséao por
Morte 109 423.772,34 113 453.699,74 7,06 26,50
Auxilio 00 0,00 0,00 . .
TOTAL 366 1.646.857,98 380 1.714.783,17 19,88 100

Quadro 10: Atendimentos Prestados aos Segurados. (item 1.11)
Atendimentos Prestados aos Segurados e dependentes em margo/2021

Atendimento fevereiro/21 margo/21 Variagédo
Plantdo Tira-duvidas 22 16
Fale Conosco 05 06
Atendimento Social 00 00
Informacdes por telefone, WhatsApp ou e-mail (exceto fale conosco) 543 483
Atendimentos presenciais na Autarquia 156 113
Pericias Aposentadoria por Incapacidade Permanente 17 00
Processos Autuados 57 32
Programa de Preparagéo para Aposentadoria 00 00
Aposentadorias Concedidas no més 10 14
Pensé&o por Morte Concedidas no més 10 04
TOTAL 820 668 -18,53%

A
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Quadro 11:

Saldo dos Investimentos em marco/2021.

(item 1.13.2)

Instituicdo Financeira Administradora Valor Aplicado %
Banco do Brasil Gestdo de Recursos DTVM 60.945.226,93 7.63
Caixa Econdémica Federal — CEF 119.959.320,84 15,02
Banco Itau Unibanco 130.553.380,81 16,35
Banco Bradesco 90.092.364,53 11,28
Banco Santander 25.318.580,41 03,17
Banco BTG Pactual Servigos Financeiros 66.984.269,31 08,39
XP Investimentos 40.351.070,45 05,05
Western Master Valuation 69.193.421,30 08,67
Daycoval Asset Management 8.615.166,70 01,08
Occam 10.654.117,91 01,33
BNY Mellon - AZ Quest 34.976.156,35 04,38
SafraBank Asset Management 52.356.921,15 06,56
Legatus Asset Management 5.404.476,16 00,68
Constancia 11.096.721,40 01,39
Icatu Vanguarda 63.305.101,30 7,93
Genial 4.546.939,36 0,57
Schroder 4.192.313,08 0,52
Subtotal - Aplicagdes dos RPPS 798.545.547,99 100
Investimentos da Taxa de Administragdo — Reserva — Caixa Econémica Federal 17.071.410,79 100,00
TOTAL GERAL APLICADO 815.166.958,78 | 100,07
(-) Provisédo para perdas de Investimentos — exigéncia de Marcagéo a Mercado -597.541,66 -00,07
SALDO LiQUIDO INVESTIMENTOS S120841712 | 00,00
Resumo Geral das Contribuigdes Previdénciarias Recolhidas no Més de margo/2021
CONTRIBUICOES PMG AUTARQ. CAMARA TOTAL
Servidores 14,0% 4.598.971,28 13.869,01 172,003,05 4.784.843,34
Patronal 15,25% 5.009.591,02 15.107,31 187.360,42 5.212.058,75
Inativos e Pensionistas 36.360,05 18.108,67 28.563,78 83.032,50
Contrib. Servidores Cedidos 2.105,00 0,00 2.105,00
Outras Contribui¢des (*) 0,00 8.712,14 8.712,14
TOTAL 9.644.922,35 49.189,99 396.639,39 10.090.751,73

L(*) .Valor relativo diferenca salarial (13°) 2018, 2019 e 2020 — Procurador Camara

Ata da 1002 Reunigo Ordinaria do Conselho Fiscal da Autarquia Previdenciaria d

u CIpIO de GuarUJ

0/04/2021

Pag. 10 de 10

(_V/

o




