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ATA DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS DA
ESCOLA DE PREVIDENCIA

US LESTUCHI

Aos vinte e nove dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as nove horas e trinta minutosZ
na sede da Guaruja Previdéncia, foi realizada a 72 (sétima) reunido ordinaria da Escola dg
Previdéncia. Fizeram-se presentes a sessao os seguintes membros: Laydianne Alves da Silvae
Rosa Goncalves, Presidente; Matheus Lestuchi, Secretario; Lucielma Ferreira Feitosa, Membrd3
e Edmar Pereira Luiz da Silva, Membro. Participou, como convidado, o Técnico Previdenciarigs
de Suporte Felipe Luiz Pontes de Andrade. Iniciada a sessado, a Sra. Presidente passou, deg
imediato, ao expediente. 1. Andamento do PCA 2026: Avaliou-se a execugéo do Plano de
Contratacbes Anual de 2026, evidenciando cronograma consolidado e integrado acﬁ“g
planejamento orgamentario. 2.1. Proposta de Curso de Inclusdao Digital: O TécnicE
Previdenciario de Suporte, Felipe, ficou responsavel por auxiliar nos estudos e no planejamentog
para a implementacao do Curso de Inclusao Digital no ambito da Guaruja Previdéncia. A iniciativez
visa atender a dois publicos-alvo distintos, com focos especificos: os recém-aposentados dag
autarquia, no ambito do Programa Aposentadoria Feliz, por meio de iniciagao e letramento digital,«jv
com o objetivo de proporcionar maior autonomia no uso de tecnologias cotidianas e promover &
integracao social; e os servidores da autarquia, por meio de capacitagéo voltada ao uso e &
otimizacdo de ferramentas tecnoldgicas utilizadas no dia a dia funcional, como Word, Excel, e=
mail e demais recursos digitais, contribuindo para maior agilidade, seguranca e eficiéncia no§§m
processos internos. Ficou definido que Felipe devera planejar e deixar pronto, ainda no més de;
agosto de 2026, o letramento digital destinado aos recém-aposentados, com perspectiva de‘so‘
implantagdo em setembro de 2026, bem como planejar a capacitagdo dos servidores da“
autarquia para auxiliar nas duvidas relacionadas as ferramentas digitais, com perspectiva déﬁ
implantagcdo em outubro de 2026. Ressalta-se que o projeto permanece em aberto, sendcﬁ
necessaria discussdo posterior entre os membros da Escola de Previdéncia para validagdo &
aprovacao final da estrutura apresentada. 2.2. Apreciagao sobre a realizagao de capacitagées%
online ao vivo para capacitagao dos servidores: As capacitagdes terdo inicio ainda neste més
e seguirdo com novas turmas na primeira semana de setembro, todas em modalidade online €
ao vivo. Apos avaliar o plano de formacéao, a Escola de Previdéncia reconheceu sua importancian
estratégica para aprimorar a atuagdo institucional, fortalecer a modernizagdo administrativa €
ampliar a eficiéncia na gestdo publica. A proposta contempla necessidades essenciais das
entidade, tanto sob o ponto de vista legal quanto operacional, organizando-se em quatro frentes
principais. Os cursos voltados a Gestdao de Documentos Publicos e a Gestao de PessanE
reforgam boas praticas de conformidade, protegéo das informacdes e atendimento as obrigacdes

normativas. Ja a formagao em Gestdo de Almoxarifado busca aperfeicoar o acompanhamentct

dos materiais, o controle de estoque e o0 wuso racional dos recursos disponiveisg

o

Complementarmente, o curso de Exceléncia no Atendimento ao Cidadao contribui para elevar %Z
qualidade do relacionamento com os usuarios, observando principios como acolhimentogy
g s . ~ ~ . . o
acessibilidade, incluséo e prote¢do dos dados dos segurados. Com aulas ao vivo em ambiente2

virtual, acompanhamento individual de desempenho e suporte para esclarecimento de duvidasg
pelo prazo de sete dias, 0 modelo proposto favorece o aproveitamento efetivo do contetido e &

A
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qualificacdo dos servidores indicados. 3. Acompanhamento do Processo Kit Coffee Break:
Ficou acordado que a atual Presidente da Escola de Previdéncia encarregara-se de realizar c§
contato direto com o ex-presidente da referida escola, Sr. Eduardo Henrique. O objetivo principaE)
desta tratativa € inteirar-se detalhadamente acerca do estagio atual e do tramite administrativq,
do processo referente ao kit lanche, obtendo informagdes precisas sobre o seu status de vigénciaﬁ
(se ativo ou nado), bem como o panorama geral.4. Educagdo Previdenciaria. 4.1%
Aposentadoria Feliz: foi realizada, na data de vinte e sete de julho, a sétima solenidade anuab
de concessao de aposentadoria, ocasiao em que serédo assinadas aposentadorias e fornecida%(
diversas orientagdes pela Geréncia de Previdéncia aos segurados, abrangendo especialmentes
a importancia da realizacdo da prova de vida, da atualizagdo dos dados cadastrais dos;z;
beneficiarios e do acesso ao aplicativo MeuGuarujaPrev. 4.2. Programa PrevMével: a edicaa
deste més do programa ocorrera na data de quatro de agosto, na N.E.I.M, Antonieta do Espl’ritcﬁﬁLL
Santo e Silva, e contara com a participagdo de servidores efetivos da Prefeitura Municipal dag
Guaruja lotados no referido espago municipal. Na oportunidade, sera reiterada a importancia dac
realizacdo anual do recadastramento aos segurados ativos, além de serem esclarecidas duvidasfvj
sobre direitos dos segurados, abertura e acompanhamento de processos de aposentadoria e
abono de permanéncia, auxilio na solicitagéo e revisdo de CTCs junto ao INSS, requerimentoss
de “mapas de aulas”, dentre outros temas pertinentes. Os certificados de participacéo serdcs
encaminhados aos segurados. 5. Planejamento das Campanhas de Agosto: DeIiberou-seE
sobre o cronograma e o detalhamento das campanhas do més. O foco sera o Agosto Lilasg
voltado & conscientizacdo pelo fim da violéncia contra a mulher e divulgacdo da Lei Maria d&¢
Penha; o Agosto Dourado, que promove a importancia do aleitamento materno exclusivo e &
rede de apoio a amamentagao; e o Agosto Amarelo, dedicado a prevencgao, testagem &
tratamento das hepatites virais. O planejamento das a¢des sera comunicado ao jornalista Allari
Kardec Queiroz da Nobrega, da Ipublica, visando mobilizar seus canais de comunicagao para‘g”
maximizar o engajamento dos servidores e de toda a comunidade.6. Certificados do més deg
julho: sera lancada a carga horaria respectiva em planilha propria de controle de horas da Escolgg
de Previdéncia de dois mil e vinte e seis aos participantes, dentre servidores e conselheiros da
Autarquia, que obtiveram aproveitamento em atividades realizadas no periodo. Assuntosé’
Gerais: foi agendada a proxima reunido para o dia vinte e quatro de agosto. Nada mais havendce
a tratar, a reuniao foi findada as dez horas e trinta minutos (10h30), da qual eu, Matheus Lestuchiz
Secretario da Escola de Previdéncia, lavrei a presente Ata, que, aprovada, sera devidamente’

assinada por mim, pelo Presidente e pelos demais membros presentes.

E

Guaruja, 29 de julho de 2026.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D8B0-407C-FBFB-80D7 e informe o cédigo D8B0-407C-FBFB-80D7

Assinado por 4 pessoas: LAYDIANNE ALVES

fl.2de8




(13) 33439050
@guarujaprevidencia 3
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

GUARUJAPREV e vani/sp- CEP 11430000

(Assinado Digitalmente)

(Assinado Digitalmente) Matheus Lestuchi
Laydianne Alves da Silva Secretario da Escola de Previdéncia
Rosa Goncalves

Presidente da Escola de

Previdéncia (Assinado Digitalmente)

Lucielma Ferreira Feitosa

(Assinado Digitalmente) Membro da Escola de Previdéncia

Edmar Pereira Luiz da
Silva

Membro da Escola de
Previdéncia
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GUARUJAPREV

ESCOLA DE PREVIDENCIA - CRONOGRAMA DE AGOES

Planejamento 2026 | Fonte: Escola de PRevidencia -.pdf

UNIDADE ATIVIDADE Jan Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez Pts.

Realizar treinamento de Educagéo Financeira a todos os

Escola de Previdéncia
segurados

Participar do PrevMével em conjunto com a Comisséo do

e PPAPREV, o Programa de Pré-aposentadoria

Treinamento para os servidores que atuem na area de
Escola de Previdéncia  investimentos sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de X X X X X X 6
capitais e fundos de investimentos

Organizar preparagao dos servidores e dirigentes para obtengéo
Escola de Previdéncia  de certificagéo individual de qualificagdo nas respectivas dreas de X X X X X X X 7
atuacéo

Treinamento em gestao previdenciaria para os servidores de

Escola de Previdéncia
Controle Interno

Elaborar um programa de educag&o continuada dos membros dos
Escola de Previdéncia ~ Conselhos de Administragdo e Fiscal estabelecido em seus 0
regimentos internos
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Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Escola de Previdéncia

Desenvolver plano de agdo de capacitagdo para os servidores que
atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros

Treinamento dos servidores que atuem na area de concessao de
beneficios sobre as regras de aposentadorias e penséo por morte

Organizar palestra sobre prevengao de riscos ocupacionais
ergondmicos e psicossociais aos servidores e conselheiros da
GuarujaPrev

Treinamento e capacitagéo para os servidores do atendimento

Formagao basica em RPPS para os servidores e dirigentes da
autarquia previdenciaria

Treinamento e capacitacdo para os servidores de concesséo de
beneficios

Treinamento e capacitacdo para os servidores do patrimdnio

Curso de Planejamento das Contratagdes e Elaborag&o de
Documentos (ETP e TR etc.) com auxilio da Inteligéncia Artificial
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“Organizar capacitagdo da Comissao de Gestéo de Carreiras da
Autarquia, das chefias imediatas e dos servidores avaliados sobre
os contetdos e rotinas das avaliagdes especiais e periédicas de
desempenho, em atendimento ao art. 935, inc. VI, da LC n®
135/2012

Realizar o evento Outubro Rosa levando conhecimento
previdenciario e financeiro

Realizar o evento Novembro Azul levando conhecimento
previdenciario e financeiro

Treinamento e capacitagéo para os servidores da contabilidade

Treinamento e capacitagéo para os servidores de folha de
pagamento

Treinamento e capacitagdo para os servidores que incluem a area
de risco de investimentos

Treinamento e capacitacdo para os servidores de licitagbes

Treinamento e capacitacdo para os servidores do Nucleo de
Atuéria
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Treinamento e capacitagdo para o servidor de assisténcia social

Organizar Certificagao dos Profissionais dos RPPS - CP RPPS -
Eixo Atuarial: Gestéo Atuarial

Organizar Certificagao dos Profissionais dos RPPS - CP RPPS -
Eixo Previdenciario: Administragdo Publica; Seguridade Social;
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS; Plano de
Beneficios; Plano de Custeio

Organizar um conjunto de acdes de capacitagéo, qualificacéo,
treinamento e formagao especifica aos servidores publicos do ente
federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e
beneficiarios em geral

Estabelecer atividades especificas visando a compreenséo dos
direitos previdenciarios e sociais

Contribuir com a melhoria da qualidade de vida dos segurados do
RPPS, bem como a promogao da saude, prevengéo de doengas,
educacdo financeira, planejamento e transi¢éo para a
aposentadoria e envelhecimento ativo

Desenvolver em conjunto com a Comissao PPAPREV o Programa
de Pré-aposentadoria

Desenvolver em conjunto com a Comissao PPAPREV o Programa
de Pés-Aposentadoria
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