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Senhores Conselheiros, venho apresentar o Relatério de Conformidade e Regularidade da
Controladoria Interna da GuarujaPrev, relativo ao més de agosto de 2022, conforme
atribuicoes estabelecidas na Lei Complementar 179/2015 e do Ato Normativo 09/2021
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INTRODUCAO:

Considerando o més de agosto, esse relatorio tem como objetivo subsidiar o Conselho de
Administracdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva com informacdes relevantes
provenientes e/ou direcionadas aos Orgaos de controle externo; orientar, reorganizar e
controlar a regularidade das atividades e processos internos; bem como, apurar eventuais
irregularidades e apontamentos, e propor oportunidades de melhorias para o
aprimoramento dos atos de gestdo, processos de trabalho e servigos prestados pela
autarquia GuarujaPrev.

Periodo verificado: agosto/2022

1. CONTROLE GERAL

O Controle Interno verificou o cumprimento das obrigacdes da GuarujaPrev, da
competéncia do més de agosto, junto aos érgaos de fiscalizacdo externa - Tribunal de
Contas do Estado de Séao Paulo (TCESP), Secretaria da Previdéncia, Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social — SPPS/MPS e Ministério Publico.

1.1 CONTROLE GERAL - AUDESP

Com objetivo de apoiar a atividade de controle externo exercida pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo (TCESP) no exercicio de sua misséo institucional, segue posicao das
obrigacdes da GuarujaPrev junto a Corte de Contas:

1.1.a) Acompanhamento AUDESP:

De acordo com o calendario de agosto de 2022, o Controle Interno constatou que:

v" Todos os documentos e informacdes foram entregues: parecer conforme
v' Todos os prazos de entrega foram atendidos: parecer conforme

1.1.b) Posicéo Consolidada Portal de Sistemas AUDESP — agosto/2022:

Comunicado o fechamento das obrigacdes do Calendario Audesp 2022 da competéncia de
agosto, a Diretoria Executiva no dia vinte e trés de agosto por Memorando 723/2022, com
100% das entregas efetivadas/realizadas (14 entregas) e 100% de cumprimento do
prazo, conforme andlise dos dados abaixo extraidos do Portal Audesp — TCESP:
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Tipo de Documento Referéncia/Ano Ltn o Dt. de Entrega Z
Entrega Prazo
Demanstrativo de Receitas Previdenciarias jun/22 10/08/2022 2010772022 Sim
Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugio dos Investimentos jun/22 10/08/2022 10/08/2022 Sim
Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal julf22 10/08/2022 03/0872022 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL juli22 22/08/2022 22/08/2022 Sim
BALANCETE-ASOLADO-CONTA-CORRENTE juli22 22/08/2022 22/08/2022 Sim
Conciliagoes Bancarias Mensais jun/22 01/08/2022 21/0772022 Sim
Fundos de Investimento jun/22 10/08/2022 09/08/2022 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Contabilidade, Planejamento e Contas Anuais)

Iltem de Prestagéo

Identificagao

Prazo da Entrega Data de Entrega Entrega no Prazo

Atos Normativos Declaragio Negativa - Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho 05/08/2022 03/08/2022 Sim
Cargos Declaragio Negativa - Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho 10/08/2022 03/08/2022 Sim
o STy St o Yoo | s | oowam | om
Lotacdo Agente Publico Declaragio Negativa - Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho|  15/08/2022 03/08/2022 Sim
Resumo Mensal da Folha de Pagamento |Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho 15/08/2022 11/08/2022 Sim
Folha Ordinaria Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho 15/08/2022 11/08/2022 Sim
Pagamento de Folha Ordinaria Ano Exercicio: 2022 - Periodo: Julho 22(08/2022 11/08/2022 Sim

1.1.c) AUDESP - Licita¢cGes e Contratos:

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Atos de Pessoal)

O Controle Interno em cumprimento a atribuicdo de: Avaliar a execucdo e o cumprimento
dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza que gerem
obrigacdes para a Autarquia, verificou que:

No ano de 2022, em consulta ao Portal de Sistema Audesp no modulo “Licitagbes e
Contratos”, em “Posicdo de dados transmitidos”, as seguintes informacgfes foram

divulgadas:
id Licitagdes/Contratos Objeto Modalidade Especificagdo
1 Ajuste de Contrato - | Prestacdo de servicos de | Pregdo Presencial | Vigéncia: O presente contrato vigera
= | Licitac8o do préprio érgdo - | limpeza, asseio e | n°01/2022 pelo prazo e 12 (doze) meses
Enger - Gestdo em | conservagdo predial nas Mes/Ano de Referéncia: 01/2022
Negdcios Empresariais | dependéncias da N° Processo Administrativo: 318-2022
Eireli Previdéncia Social dos Valor do Contrato: R$ 42.000,00

Servidores do Municipio
de Guaruja.

Valor da nota de empenho em 28/06:
21.233,33

Ajuste de Contrato -
Dispensa de Licitacdo - ICQ

BRASIL  (Instituto  de
Certificagdo Qualidade
Brasil - 1CQ)

Certificagdo, pelo 1CQ
BRASIL, da Gestdo da
Guaruja Previdéncia, de
acordo com o0s requisitos
aplicaveis ao NIVEL IIl Do
Pro Gestéo.

Contratagao Direta -
Dispensa de
licitagao

Cod. Licitagao: 2022000000191 N°
Licitag&o: Ano Licitag&o:

Valor estimado da licitag&o -

R$: 16.840,00

N° Processo Administrativo: 191-2022
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Ajuste de Contrato I 2~ Mirata . | N° do Contrato: 09
S | AREMBEPE Licenciamento de | Coniratagdo Direta - | \ -\ " imado da licitagao -
Plataforma de Banco de | Dispensa de
CONSULTORIA E , o R$: 14.400,00
Dados  relativos  ao | licitagdo
TREINAMENTO LTDA Mercado Financeiro Meses contratado: 12
Ano Processo Administrativo: 2022
N° Processo Administrativo: 86-2022.
4 Ajuste dfe Contrato -.IBRAP Contratagiio de empresa | Contratagdo Direta - Codigo L_icitagéo: 2922090000154
- Instituto  Brasil de L : Valor estimado da licitag&o -
Inteligénci especializada para | Dispensa de RS: 17.200,00
nielgencla - em capacitagao e treinamento | licitagdo L N
Administragéo Publica Ltda de todos o0s servidores N° Processo Administrativo: 525-2022
Ano Processo Administrativo: 2022
: _ | Aquisigao de | Pregdo eletronico | Cod. Licitagdo: 2022000000005 N°
2 g&'ﬂ?@éﬁ Sceorr\:fjfofiz Te'm Equipamentos de | 01/2022 Licitagao: EO1 Ano Licitagdo: 2022
Tecnologia da Informagso Informatica Valor estimado da licitagdo -
LTDA R$: 48.634,36
Valor do documento fiscal: R$
37.590,00
Ne Processo
Administrativo: 0600.00009-2022
Ano Processo Administrativo: 2022
6 |Auste - Associagdo | Despesas Com gpntratagéo Diretz - \C/)(’Jld. . Lic(ijta(;éo(:1 2022|.0(')tOO(30222
Paulista de Previdéncia do | Capacitagbes e Cursos ISpensa € a.or esimado  da - licltagao -
Estado licitagao R$: 7.980,00

Cadigo Licitagao: 2022000000568
Ano Processo Administrativo: 2022
N° Processo Administrativo: S568-2022

7 = I - Contratagdo Direta | Contrato N° 07/2021 T.A. n° 01
JPrJOerng“ dR‘f)C?]Z”"aFti‘l’h; éq“!s'g“ de Acessorios € | Ty ensa  de | Codigolicitad0:2021000000279;
o quipamentos %1 Licitaga Codigo do ajuste: 2021010000007
Servigos de Monitoramento | Informatica icitagao 0digo do ajuste: o
Ltda. Valor estimado da licitagdo -
R$: 8.347,21
N° Processo Administrativo: 007-2022
Processo Administrativo: 2022.
8 e g Prestacdo de Servigos | Contratagéo Direta - | Cod. Licitagdo: 2022000000314
Beic g Médicos Periciais Inexigibilidade de | Valor estimado da licitagdo -
licitag&o R$: 75.000,00
Valor da nota de empenho: R$

15.000,00
N° Processo Administrativo; 314-2022
Ano Processo Administrativo: 2022

9 Telefonica Brasil S/A

Servigos de
Telecomunicagbes na
Modalidade STFC (Servigo
Telefdnico Fixo Comutado)

Contratagdo Direta
- Dispensa de
Licitagéo

Caod. Licitagao: 2022000000349
N° proc. Administrativo: 349

1.1.d) Requisi¢cao TCESP: cumprido o envio dentro do prazo, em 14 de setembro (prazo
final: 16 de setembro), da Requisicdo N° 027-2022-ANT_Balanco Geral 2021- Guaruja
Previdéncia emitida pela Corte de Contas, com envio dos documentos no formato digital.
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1.2 CONTROLE GERAL - SPREV /SRPPS — Secretaria de Previdéncia da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho

1.2.a) Acompanhamento das entregas CADPREV 2022:

i. Posicdo Consolidada

De acordo com o referido calendario, no més de agosto, o Controle Interno constatou que dos
vinte de cinco (25) critérios avaliados pela Secretaria de Previdéncia junto ao RPPS:

e Vinte e quatro (24) critérios em situagédo “Reqular”;
e Um (1) critério em situacdo “Em _Analise” pela Secretaria.

O Controle Interno mantém o acompanhamento periddico da situacdo do GuarujdPrev quanto
a andlise dos critérios fiscalizados pela Secretaria de Previdéncia, pela pagina do extrato
externo dos regimes previdenciarios, https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev.

ii. Posicdo Detalhada — extrato — CRP vigente até 24/12/2022

Ente Federado: Municipio de Guaruja - SP

CNPJ Principal:44.959.021/0001-04

CRP Vigente: N° 986475-210788, emitido em 27/06/2022. Estara vigente até 24/12/2022.
Data Pesquisa: 19/09/2022

Analise da Legislagdo

Critério(s) Situagao
Carater contributivo (Beneficiarios) Reqular
Cobertura exclusiva a servidores efetivos Reqular
Encaminhamento da legislacéo Reqular
Observancia dos limites de contribuigio do ente Regular
Chservancia dos limites de contribuicdo dos segurados € pensionistas Reqular
Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensfes por marte Regular
Regras de concessdo, calculo & de reajustamento dos beneficios nos termas do art. 40 da Constituigdo Federal Reqular
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Auditoria dos RPPS

Critério(s) Situagdo
Aplicages Financeiras Resol. CMN - Adequacédo DAIR e Politica Investimentos Reqular
Atendimento a fiscalizagio Regular
Atendimento a Secretaria de Previdéncia Regular
Carater confributivo - Repasse Reqular
Exist&ncia e funcionamento de unidade gestora & regime proprio Unicos Reqular
Utilizagdo dos recursos previdenciarios Regular

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Critério(s)
Equilibrio Financeiro & Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises

Situagio
Regular

Informagdes Contabeis

Critério(s)

Envio das informagGes e dados contabeis, orgamentarios e fiscais

Situagao

Regular

Informagdes Previdenciarias e Repasses

Critério(s) Situagdo
Demonstrativo de Informacdes Previdencianias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo Reqular
Demonstrativo de InformagGes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento Regular

Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Critério(s)

Situagao

Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento Reqular
Demonstrativo das Aplicagdes & Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Regular
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Reqular
Outros

Critério(s) Situagao
Instituigdo do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo da lei Regular
Instituigdo do regime de previdéncia complementar - Aprovagio do convénio de adeséo Em Analise
Operacionalizagio da compensacio previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia Reqular
Operacionalizagio da compensacio previdenciaria — Termo de Adesio Regular

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=44959021000104

1.2.b) Auditoria SPREV /SPPS/SRPPS

Decisdo de Recurso (SPREV) SEI n° 10/2022/COCAP/CGAUC/SRPPS/SPREV-MTP
divulgada no més de agosto e dado ciéncia aos Conselhos de Administracao e Fiscal: Critério
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“Carater contributivo (Repasse) — Decisdo Administrativa”: alterada, no CADPREYV, a situacao
do ente federativo de “Em analise” para “REGULAR” e mantida situacdo no més de agosto.

Evidéncia: Posicao Detalhada — extrato — CRP, posicao setembro de 2022.

No més de agosto, os destaques publicados pela SRPPS! foram:

1 Fonte:https://lwww.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-
srpps/InformeSRPPSExternoagosto22.2.pdf

e 03/08 — Nota Informativa SEI n°® 11220/2022/MTP que traz consideragdes sobre o valor
da pensdo por morte do beneficiario que recebe pensdo alimenticia decorrente de
deciséo judicial.

e (09/08 — Atualizada a lista de instituicbes financeiras que atendem as condicdes
estabelecidas no inciso | do § 2° do art. 21, da Resolucdo n° CMN 4.963/2021;

e 12/08 - Aprovada a primeira revisdo da Instru¢do de Procedimentos Contabeis - IPC 14
para os RPPS, apds deliberacdo da CTCONF em 12/08/2022

e 24/08 — Oficio Circular SEI n° 163/2022/MTP de 18/08/2022, sobre as novas versoes do
COMPREV.

1.3 Controle Geral — Secretaria de Politicas de Previdéncia Social (SPPS)

A Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPPS do Ministério de Previdéncia Social
mantém o Sistema de Informacdes dos Regimes de Previdéncia Social - CADPREV, com o
fim de registrar dados dos regimes préprios de previdéncia e observar os critérios e o
cumprimento da legislacéo a que sdo submetidos.

1.4 Controle Geral - Ministério Publico do Estado de Sao Paulo

N&o houve manifestacées do MPSP no més de agosto de 2022.

1.5Governanca Corporativa

O Controle Interno verificou a execucao e cumprimento das acdes do més de agosto do Plano
Anual 2022 e das atividades mapeadas no Plano Anual de Trabalho do Controle Interno.

v Plano de Acdo Mensal — Guaruja Previdéncia

Legenda: Meta %= percentual projetado (desafio) / % = percentual atingido no ultimo més.

D Descricéo Meta % JIF|MA(MJ|J|A Evolucédo no més de agosto/2022

= %
1 Avaliar Informag6es no Portal da
= | Transparéncia: Os atos estdo
sendo publicado no sitio do
Instituto? Ha publicidade das

Agdo cumprida. As informagbes foram mantidas
atualizadas no Portal da Transparéncia pela CONAM.
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informagées no Portal da
Transparéncia?

Ha publicidade e transparéncia das informagdes
(https://transparencia.quarujaprevidencia.sp.gov.br/).

No entanto, diante da analise histérica do mddulo
“Contratos” (Contratos firmados), observa-se a
publicagdo de dados somente a partir do ano de 2020.
Nao ha evidéncias de contratos firmados em anos
anteriores.

Avaliar o Servigo de Ouvidoria:
Houve manifestagdo? Foram
respondidas? Houve
reincidéncia?

Encerrada no més de agosto (no 1DOC e e-SIC) uma
manifestacdo de reclamagao entrante do dia 25/07
(Ouvidoria 009/2022) - vide item 2. Ouvidoria.

Acompanhar a Agenda de | 99 | 100 Realizadas inspe¢des nas entregas das obrigactes do
Obrigagdes  do  TCE-SP sistema AUDESP — TCESP. Parecer conforme — 100%
(Sistema AUDESP) emitindo de entregas dentro prazo (vide item 1.1.b) Posicdo
alertas aos setores Consolidada  Portal _de  Sistemas AUDESP -
responsaveis pelas informagdes agosto/2022)
a serem encaminhadas. E
comprovar as entregas de Meta: 99% até dez/22
informagdes e relatorios aos Resultado (média) até agosto de 2022: 95%
drgdos de controle externo
Evidéncias:
Més de Referéncia - % Meta / % cumprimento do prazo:
Jan/22 - 100% / 100%
Fev/22 - 100% /100%
Mar/22 - 100% / 100%
Abr/22 - 100% / 90% (1 entrega fora do prazo)
Maio/22 - 100% / 92% (1 entrega fora do prazo)
Jun/22 - 100% / 100%
Jul/22 - 100% / 77% (3 entregas fora do prazo)
Ago/22 - 100% / 100%
Avaliar (amostras) os processos Agdo cumprida. Evidenciadas, no més de agosto,
de concessao de concessdes de 14 aposentadorias.
aposentadorias e  pensdes,
verificando o cumprimento de Evidéncias: Portarias divulgadas no Relatério Mensal da
principais etapas dos processos Geréncia de Previdéncia — competéncia de agosto no
(check-list) item C3 — Aposentadorias concedidas no més de agosto
de 2022.
Oportunidade de melhoria: manter atualizada a relagao
no site da GuarujaPrev em “Transparéncia” -> “Portaria
de Aposentadoria”.
Acompanhar a publicagdo do | 100 | 100 Agdo cumprida. Evidéncias: relatorios mensais de

Relatério Mensal de Governanga
Corporativa e avaliar os
diversos planos de trabalho.

governanga corporativa publicados até o més de
julho/22.
https.://iwww.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorio-de-
governanca-corporativa/. E o relatério da competéncia
de agosto foi encaminhado ao Conselho Fiscal em
16/09.

Meta: 100% até dez/22
Resultado (média) até agosto de 2022: 100%

Coordenar agbes corretivas
para corregao das
recomendagdes emitidas pelo

Agao cumprida no més de agosto, tendo como base as
seguintes recomendagdes avaliadas:
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controle interno e conselhos da
autarquia

o Realizada e concluida a analise de duas despesas
contidas no relatorio de “Despesas com diarias,
viagens e adiantamentos” no Portal da
Transparéncia da GuarujaPrev (dados CONAM):
Orleans Viagens e Turismo Ltda — o empenho foi
cancelado e Trg Turismo Ltda — o empenho foi
utilizado em sua totalidade. Parecer conforme.

e Realizada a corregéo dos numeros dos empenhos
na prestagdo de contas de adiantamento da
Geréncia Financeira competéncia de agosto (Proc.
Administrativo 0800.00876/2022.33.

7 Fiscalizar e avaliar o cumprimento
= | das metas da gestdo (plano de
acdo anual 2022) e a eventual
execucdo de programas no
ambito da autarquia;

Agdo em andamento. Realizado o acompanhamento
das oportunidades de melhorias na GuarujaPrev
apontadas na Auditoria de Certificacdo Pro-Gestdo
RPPS e identificadas pelo controle interno.

v'  Atestado o andamento de novas agbes para
certificagdo no nivel IV - a) novas certificagdes
obtidas na Diretoria Executiva (3 membros) e nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal (5 membros); b)
instituida a comisséo de ética e estabelecido o
cronograma de reunides; c) instituida o Comité de
Seguranga da Informagéo e mantida reunido no
més de agosto, com agdes em andamento,
descritas em Ata. d) avaliados critérios e métricas
para analise de indicadores (prazo de processos).

8 Cientificar  a(s) autoridade(s)
= | responsavel  (eis)  quando
constatadas  ilegalidades  ou
iregularidades  na  gestdo
previdenciaria;

N&o identificadas ilegalidades e irregularidades até a
emissao desse relatério. A situagao irregular do extrato
Cadpreyv foi corrigida e em agosto foi mantido a situagéo
regular dos critérios avaliados (vide item 1.2.a)
Acompanhamento das entregas CADPREV 2022)

9 Acompanhar a emissdo de
= | alertas e adverténcias pela
Secretaria  de  Previdéncia
(Cadprev/Sprev) com
verificacdo  das medidas
saneadores adotadas

Vide item 1.2.a) Acompanhamento das entregas
CADPREV 2022

10 Acompanhar a emissdo de
— | alertas eadverténcias pelo TCE
com verificagdo das medidas
saneadores adotadas.

Dada a resposta & Requisi¢do 027 2022 ANT - Guaruja
Previdéncia dentro do prazo, em 14 de setembro, ao
Tribunal de Contas (UR.20 - Santos) por meio
eletronico em formato digital. Posi¢do: Envio efetuado.
Préximos passos: acompanhar a auditoria “in loco”,
agendada para os dias 26 e 27 de setembro.

Opinar em prestagbes ou
1 i

— | tomada de contas, exigidas por
forga de legislagéo.

100

100

Emitido parecer conclusivo regular pelo Controle

Interno, em atendimento ao Ato Normativo 02/2021, na

prestacdo de contas de adiantamento, referente ao més

agosto de 2022;

v' Prestagdo de Contas da Geréncia de
Administragéo realizado em 15/08 pela Geréncia
de Previdéncia referente ao Adiantamento de
julho/2022: Processo Administrativo
0302.1.00725/2022.56. Parecer: regular.

(vide item 1.5.3 Exame de Prestacdo de Contas
(Despesa com didrias, viagens e adiantamentos)
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Meta: 100% até dez/22
Resultado até agosto de 2022: 100%

Avalliar relatérios emitidos pelos
Nucleos e Comissdes

Acdo cumprida. Compartilhados os relatérios gerados
pelos Nucleos e Comissdes no més de agosto de 2022.
Evidéncia: Atas de agosto divulgadas no 1DOC -
Circular 760/2022.

Elaborar elou Revisar, em
conjunto com as demais &reas,
o fluxograma dos processos,
bem como manuais de
processos chaves, atos
normativos etc.

100

90

Acdo em andamento. Houve avangos no més de
agosto: iniciado o mapeamento e a manualizagdo do
processo de Gestdo Atuarial. Os processos de
atendimento e de Tecnologia da Informagéo-TI foram
mapeados e encaminhados aos Gestores para analise
e validagdo, para posterior publicagdo. Atualizado
abaixo o percentual de evolugao até agosto/22.

Meta: 100% até dez/22 (Nivel IV: 6 areas do nivel IlI
mais 2 (duas areas)

Resultado (média) até agosto/22: apds nova
avaliagdo para atingimento dos requisitos 3.1.1 € 3.1.2,
segue posigao (vide item 3. Organizacdo, Sistemas e
Métodos):

e 86% atividades mapeadas

e  79% manualizadas

e 64% publicadas

Oportunidade de Melhoria (OM): Validar e publicar os
processos de atendimento e de Tl (controle de acesso
- fisico e logico) e manualizar as éreas de atuaria e
financeira.

Avaliar o andamento do
Programa de Certificagdo Pro-
Gestdo RPPS e divulgar
mensalmente o andamento das
acoes de:

1. Manutengéo da
certificagdo no nivel lll

2. Nova Certificagdo no Nivel
\Y

100

100

Finalizada certificagdo no nivel Ill. Evidéncia: Relatério
de Auditoria de Certificagdo Pro-Gestao RPPS.

1) Manutencéo do Nivel Ill - Acdes em andamento:
a. ldentificadas as oportunidades de melhorias do Nivel
lll. Evidéncia: acdes em andamento, mantido o
acompanhamento das a¢des do nivel lll, divulgadas nas
atas mensais da Comiss&o Pr6-Gestéo RPPS.

b. Até agosto/22: a. atualizado o manual do processo
juridico; manualizado o fluxo de atendimento. c.
manualizado o processo de tecnologia da informag&o -
Tl. Mantida a realizagdo da reuni@do mensal da
Comisséo Pro-Gestao RPPS.

2) Acbes realizadas em agosto, para o nivel IV:

a. Realizado o acompanhamento das agbes por
requisitos para atender o nivel IV. A¢bes divulgadas no
Relatério Mensal de Atividades do Controle Interno -
competéncia do més de agosto/22.

Meta: 100% até maio/2022: Obter a Certificagéo no
nivel Il - cumprida. Resultado: 100% da meta
cumprida.

Meta de maio até dez de 2022: manter a certificacio
no nivel lll e obter a certificagdo no nivel IV do Programa
Pro-Gestéo RPPS.
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15 A autarquia é certificada pelo
— | Programa  Pré-Gestdo da
Secretaria de Previdéncia?

100

100

Sim no nivel Il - meta cumprida em 100% até
06/05/2022. Evidéncia:
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-

content/uploads/GuarujaPrev_certificado_Nivel_IIl.pdf

16 O CRP emitido pelo Ministério
— | da Previdéncia Social esta
vigente?

100

100

Sim, renovado em junho e vigente até 24/12/2022 (vide
item 1.2.a Acompanhamento das entregas CADPREV
2022). Certificado divulgado no site da GuarujaPrev
(hitps://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publ
ico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=210788)

Meta: 100% até 31/12

Resultado até agosto de 2022: 100%

17 Acompanhar  promogdo de
— | agbes para aperfeicoar a
Politca de Seguranca da
Informacéo

100

100

Agao em andamento.

e Em maio foi criado o Comité de Seguranga da
Informagé@o em atendimento ao nivel IV do Pro-
Gestao RPPS - Portaria N° 176/2022.

e Em 27 de junho, foi realizada a primeira do Comité,
onde foi proposta atualizagdo do manual de
seguranga da informagdo, com formularios
proprios de Termos de Compromisso para
usuérios internos e externos de tecnologia da
informagao.

e Em agosto, no dia 31, foi realizada a segunda
reunido do Comité, com evidéncia em Ata das
acdes em andamento.

Oportunidade de Melhoria (OM): atualizar/aprimorar a
tabela de temporalidade e divulgar os Termos de
Compromissos nos novos contratos e nos ja existentes.
Evidéncias: Ata da 1° Reunifo da Comisséo
(27/06/2022) e Memorando 527/2022. E Ata da 2°
Reunido em 31/08/2022 e Memorando 750/2022.

18 Avaliar as Compras Publicas
— | (Licitagao e Contratos,
prorrogacbes de contratos,
dispensas etc.) e envio de
dados a Audesp

100

100

Acéo cumprida. Verificadas as prorrogagdes contratuais
até o fechamento desse relatdrio: vide item 1.1.c)
AUDESP - Licitacoes e Contratos.

Emitido parecer pelo controle interno no processo:

1. 29/08: Prorrogagéo Contratual da
Infodigi informagdes Digitais Ltda, que tem como
objeto a prestacédo de servigo de acompanhamento
processual.  Processo:  0607.00761/2022.61-
Contrato 14/2021 - TA 01/2022. Parecer regular
com ressalva, que posteriormente  foi
complementado e atendido.

Verificado pelo controle interno os seguintes processos:

e  Proc. Administrativo 0600.00121/2022.15 — Carlito
Comunicagdes LTDA (lpublica) — atestado o
servico prestado do més de julho/22 em 05/08 — no
valor de R$ 9.250,00. Dados inseridos AUDESP-
FASE 4 e conferidos com o Portal das
Transparéncia no modulo “contratos”.



https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-content/uploads/GuarujaPrev_certificado_Nivel_III.pdf
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-content/uploads/GuarujaPrev_certificado_Nivel_III.pdf
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=210788
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=210788
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19 tﬁzmgﬁzatosde eventos arg Como reportado no relatério da competéncia do més
anerfeicoamento dos trabarl)hos anterior, foi realizado, nos dias 01, 02 e 08, 09 de
dg cont%ole agosto, o curso In Company da Nova Lei de Licitagbes

e Contratos (NLLC) — Lei 14.133/2021 ministrado pela
IBRAP, pelos servidores da GuarujaPrev e participagdo
do Conselheiro Valter Batista de Souza.

20 Emitir termos de Recomendacdo em 19/09, que foi atendida pela Ger.

= | orientag@o/recomendacdo para de POCF para analise das prestagdes de contas da
as unidades inspecionadas competéncia no més de agosto/22. Foi concluido na

analise que o sistema Conam que apresentou 0s
empenhos corretos, sendo que o erro foi cometido na
digitalizacdo da documentagdo anexada no processo
de prestagdes de contas, relativos aos empenhos
00173 e 00174 de 01/08, que estdo em conformidade
com o Portal de Transparéncia. Parecer: regular.

21 Acompanhar as publicagbes no Publicadas diversas acbes da GuarujaPrev do més de

= | Diario Oficial quanto as agdes agosto/22. Em destaque: portarias de concessao de
da GuarujaPrev beneficios, divulgagao certificados profissionais obtidos

pelos conselheiros, e contratagdes de servigos (extrato).

29 A folha de pagamento dos O planejamento das datas de corte e de pagamento,

= | segurados é produzida com os cronogramas das trés folhas de pagamento: de
separadamente? beneficios, dos ativos e dos aposentados e pensionistas

(divulgado  em  13/12/2021) estd  sendo
cumprido. Folhas divulgadas no Relatério Mensal de
Governanga Corporativa mensalmente.  Porém,
recomenda-se a divulgagdo no site da GuarujaPrev.
Evidéncia: folhas publicadas até o més 04/2022.

Observacdo: todos os itens listados acima constam do Plano Anual de Trabalho do Controle Interno 2022 e séo de
observancia continua ao longo do ano de 2022 pela Unidade de Controle Interno, com prazo de cumprimento até
dezembro de 2022 ou até o prazo previsto no plano.

1.5.2 Compras por modalidade

O Controle Interno em cumprimento as atribuicdes de: Avaliar a execugéo e o cumprimento
dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza que gerem
obrigagcdes para a Autarquia; e monitorar as informac¢des divulgadas no Portal da
Transparéncia - evidencia as informacfes de contratacdo (compras por modalidade de

licitacdo):
Modalidades Valor Total |N° de ltens %
Dispensa de Licitacao 195482 57 70 5%
Credenciamento/Chamamento 64.710,00 8 19%
Pregao 42 000,00 Z 12%
Pregao Eletronico 37.860,20 2 11%
Total Geral 340.052,77 82 100%

Fonte: https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br


https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br/

v

GUARUJA

(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [[]

@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (o
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Modalidade Namero Finalidade Situacdo Data Valor Total Itens
TOTAL 340.052,77 | 82
Pregao Eletronico 00001/2022 |Aquisicao de Equipamentos de Informatica encerrada | 12/01/2022 37.86020 | 2
Pregao 00001/2022 | Servico de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial encerrada |30/05/2022 4200000 | 1
Pregao 00002/2022 | Servicos de Consultoria/ Assessoria Atuarial andamento|01/09/2022 - 1
Dispensa de Licitacao 00002/2022 | Despesas Com Energia Elefrica encerrada |06/01/2022 30.000,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00003/2022 | Despesas Com Fornecimento de Agua Pota Vel encerrada |06/01/2022 6.000,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00004/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |07/01/2022 79000 2
Dispensa de Licitacao 00007/2022 | Aquisicao de Acessorios e Equipamentos D e Informatica encerrada |22/03/2022 834722 | 2
Dispensa de Licitacao 00057/2022 | Servicos de Montagem/ Desmontagem/ Adaptacao de Divisonias E/ou Forros |encerrada (21/01/2022 422300 1
Dispensa de Licitacao 00080/2022 | Servicos de Consultoria e Assessoria encerrada |07/03/2022 4.800,00 1
Dispensa de Licitacao 00086/2022 |Aquisicao e Licenca de Uso de Software Com Manutencao e Atendimento Tecencerrada |26/07/2022 14.400,00 1
Dispensa de Licitacao 00132/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |07/02/2022 2990,00 1
Dispensa de Licitacao 00158/2022 | Despesas Com Congresso/simposio/conferen Cia encerrada |11/02/2022 3.705,00 1
Dispensa de Licitacao 00169/2022 |Aquisicao de Passagem Aerea encerrada |14/02/2022 446840 | 2
Dispensa de Licitacao 00173/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |15/02/2022 149800 (| 3
Dispensa de Licitacao 00191/2022 | Certificacao Instituicional Pro-gestao encerrada |01/04/2022 16.840,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00195/2022 |Aquisicao de Materiais para Manutencao de Equipamentos encerrada |23/02/2022 260,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00222/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |10/03/2022 7.980,00 1
Dispensa de Licitacao 00224/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |31/03/2022 352800 2
Dispensa de Licitacao 00225/2022 | Pagamento de Anuidade encerrada |04/03/2022 1.8650,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00226/2022 | Aquisicao de Matenais de Expediente/ Escritorio encerrada |07/03/2022 125060 | 8
Dispensa de Licitacao 00227/2022 |Aquisicao de Suprimentos de Impressao encerrada |24/03/2022 243299 | 9
Dispensa de Licitacao 00228/2022 | Servicos de Transporte encerrada |30/03/2022 2.200,00 1
Dispensa de Licitacao 00258/2022 | Servicos de Higienizacao, Limpeza e Desinfeccao encerrada |30/03/2022 1200,00| 2
Dispensa de Licitacao 00346/2022 | Servicas de Dedetizacao encerrada |19/04/2022 1.380,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00349/2022 | Servicas de Comunicacao e Telefonia encerrada |11/07/2022 1560000 | 1
Dispensa de Licitacao 00356/2022 |Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis encerrada | 18/05/2022 72180 | 3
Dispensa de Licitacao 00416/2022 | Despesas Com Seguros encerrada |09/05/2022 231847 | 1
Dispensa de Licitacao 00459/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |24/05/2022 850,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00525/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |29/06/2022 17.200,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00568/2022 | Despesas Com Congresso/simposio/conferen Cia encerrada |28/06/2022 7.980,00 1
Dispensa de Licitacao 00569/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |01/09/2022 1.8627,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00570/2022 | Servicos de Transporte encerrada |08/07/2022 1.600,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00596/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |20/07/2022 724,80 1
Dispensa de Licitacao 00605/2022 | Aquisicao de Elefrodomesticos em Geral encerrada |14/07/2022 279900 1
Dispensa de Licitacao 00650/2022 | Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada |25/08/2022 2.300,00 1
Dispensa de Licitacao 00656/2022 | Pagamento de Anuidade encerrada |20/07/2022 1.800,00 1
Dispensa de Licitacao 00667/2022 |Aquisicao de Generos Alimenticios. encerrada |11/08/2022 1.080,00 1
Dispensa de Licitacao 00668/2022 | Prestacao de Servicos Tecnicas na Area D e Seguranca do Trabalho encerrada |17/08/2022 181000 | 2
Dispensa de Licitacao 00712/2022 | Sevicos de Manutencao! Instalacao/ Remocao de Aparelho Ar Condicionado |encerrada |30/08/2022 4800,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00714/2022 |Aquisicao de Livra encerrada |23/08/2022 36180 | 1
Dispensa de Licitacao 00733/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |17/08/2022 982,70 | 2
Dispensa de Licitacao 00741/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada |19/08/2022 59160 | 1
Dispensa de Licitacao 00761/2022 | Servico de Acompanhamento Processual - Recortes de Diarios da Justica encerrada |25/08/2022 660,00 | 1
Dispensa de Licitacao 00807/2022 | Servico de Hospedagem de Site - Contas de Email e Qutros encerrada |06/09/2022 472788 | 1
Dispensa de Licitacao 00825/2022 | Servico de Manutencao Preventiva/correti Va (revisao) de Automovel encerrada |12/09/2022 420261 1
Dispensa de Licitacao 00844/2022 | Despesa Com Registro de Dominio do Site Oficial (_.com br) encerrada |14/09/2022 116,00 1
Dispensa de Licitacao 74108/2022 | Servicos de Hospedagens encerrada [29/08/2022 28560 1
Credenciamento/Chamamento 00001/2022 | Servico de Pericia Medica Previdenciara encerrada |25/01/2022 2481500 &
Credenciamento/Chamamento 00002/2022 | Servico de Pericia Medica Previdenciaria encerrada |25/01/2022 2479500 2
Credenciamento/Chamamento 00003/2022 | Servico de Pericia Medica Previdenciaria encerrada |11/06/2022 15.000,00 [ 1

Fonte: https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

1.5.3 Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e

adiantamentos)

Considerando a atribuicdo de emitir pareces sobre prestacdes de contas, o Controle Interno

informa que:

v' O prazo (até o dia 15 de cada més) foi cumprido: prestacéo de conta de adiantamento,
do més 07/2022 dos seguintes empenhos 00165 e 00166, foi apresentada na data de

Administrativo

0302.1.00725/2022.56). Abaixo o consolidado no segundo semestre de 2022:

15/08/2022.

Evidéncia:

Proc.

Administrativo Proc.

fl. 14 de 20
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Aro Nro Processo Data Empenho Solicitante Data de \t:al.or Valor Utilizado  Valor Devolvido
Empenho Pagamento Solicitado

00144-01 0005042022 10/06/2022 Maria Jose Lima Rodrigues 18/07/2022 1.000,00 752,14 247,86
00145-01 000504/2022 10/06/2022 Maria Jose Lima Rodrigues 18/07/2022 500,00 484,36 15,64
00146-01 0005042022 10/06/2022 Maria Jose Lima Rodrigues 18/07/2022 500,00 - 500,00
00165-01 000633/2022 18/07/2022 Alexandre Santos Brito 23/08/2022 1.500,00 1.299,80 200,20
00166-01 000633/2022 18/07/2022 Alexandre Santos Brito 23/08/2022 500,00 218,52 281,48
00173-01 000684/2022 01/08/2022 Liliane da Silva & Silva 01/08/2022 1.000,00 1.000,00 -
00174-01 000684/2022 01/08/2022 Liliane da Silva e Silva 01/08/2022 1.000,00 1.000,00
00179-01 Q00705/2022 17/08/2022 Maria Jose Lima Rodrigues 17/08/2022 1.500,00 1.500,00
00180-01 Q00705/2022 17/08/2022 Maria Jose Lima Rodrigues 17/08/2022 500,00 500,00
00193-01 Q00789/2022 30/08/2022 Edler Antonio da Silva 30/08/2022 500,00 500,00 -
00194-01 Q00789/2022 30/08/2022 Edler Antonio da Silva 30/08/2022 1.000,00 1.000,00 -

Fonte: transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

Valores empenhados e utilizados no més de competéncia agosto de 2022 se encontram
em processo de prestacdo de contas:

e empenhos de numeros 00173 e 00174 (Geréncia de Planejamento, Or¢camento,
Contabilidade e Financas): exame da prestacdo de contas finalizado com parecer
regular, entregue dentro do prazo, em 15/09.

e empenhos de numeros 00179 e 00180 (Geréncia de Administracdo): exame da
prestacado de contas em curso, entregue dentro do prazo, em 15/09.

e empenhos de numeros 00193 e 00194 (Presidéncia): exame da prestacdo de contas em
curso, entregue dentro do prazo, em 08/09.

1.5.4 Exame de Contratos

Os valores empenhados, processados e pagos por “Contratos” firmados pela GuarujaPrev,
divulgados no Portal da Transparéncia e listados abaixo, referente ao ano de 2022, estéo
em conformidade com o relatério de despesas do exercicio:

1 Jg Baiao Informatica Consultoria e Com Ltda Licenga de Uso de Software Pregao (G00004/2021)

2 Ipulica - Carlito Comunicacao Ltda Me Senvigos de Consultoria e Assessoria Tomada de Precos (T00001/2021)
3 Ldb Consultoria Financeira Ltda Senvigos de Consultoria e Assessoria Dispensa de Licitacao (300080/2022)
4 | lcq Brasil - Instituto de Certificacao Qualidade Brasil Certificago Institucional Pré-Gestéo Dispensa de Licitacao (300191/2022)
5 Telefonica Brasil S a Senvigos de Comunicagio e Telefonica Dispensa de Licitacao (300349/2022)
6 | Enger Gestao em Negocios Empresariais Eireli | Senvigo de Limpeza, Asseio e Conservagio Predial Pregao (G00001/2022)

7 Arembepe Consultoria e Treinamento Ltda Aqulz[’::]ou;hf;ﬁgi?:ng;:’;ilsﬁxn?; eom Dispensa de Licitacao (S00086/2022)
1 31/01/2022 30/01/2023 R$171.800,04

2 01/02/2022 31/01/2023 R$111.000,00

3 17103/2022 16/03/2023 R$4.800,00

4 08/04/2022 08/04/2025 R$16.840,00

5 13/09/2022 12/09/2023 R$15.600,00

6 28/06/2022 28/06/2023 R$42.000,00

7 22/08/2022 21/08/2023 R$14.400,00
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ID Valor Empenhado Valor Processado Valor Pago

1 R$171.800,04 R$85.893 30 R$85.893 30

2 R$102 983,33 R$55.500,00 R$55.500,00

3 R$4.800,00 R$2.000,00 R$2.000,00

4 R$16.840,00 R$6.880,00 R$6.880,00

5 R$15.600,00 R$0,00 R$0,00

6 R$21.233 33 R$3.733,33 R$3. 73333

7 R$14.400,00 R$0,00 R$0,00

ID Nro Empenho Nro Processo Data Empenho

1 00057-01 G00004/2021 27101/2022

2 00061-01 T00001/2021 31/01/2022

3 00092-01 S00080/2022 14/03/2022

4 00113-01 S00191/2022 07/04/2022

5 00163-01 S00349/2022 14/0712022

6 00150-01 G00001/2022 28/06/2022

7 00175-01 S00086/2022 09/08/2022

Fonte: transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

Nota Técnica: o Portal da Transparéncia lista os contratos por ano inicial de contratacdo. Desta forma,
observa-se uma viséo parcial na analise anual, uma vez que os dados somente sédo carregados a partir do
ano de 2020. Nao hé viséo anterior a esse ano.

2. Ouvidoria

Houve uma manifestacao entrante no més de julho que se encerrou em agosto.

Més/Ano Entrada Tipo de Solicitacio Situacdo Canal de entrada
Diversas interagoes foram
realizadas ao longo do més Quvidoria
" de julho. Encaminhadas as| 009/2022 e e-Sic
25/07/2022 Reclamacgio . )
documentagoes requeridas protocolo
(copias documentaisem | 2022351870141
22/08)

3. Organizagao, Sistemas e Métodos

Para o nivel lll do Manual Pré-Gestdo RPPS (versao 3.3), 6 (seis) areas de conhecimento
devem ser mapeadas e manualizadas: Beneficios, Investimentos, Tecnologia da
Informacéo — Tl, Arrecadagdo, Compensacéo previdenciaria e juridica.

Para o nivel 1V, as seis areas do Nivel lll e mais duas areas: a GuarujaPrev ja atende a
area administrativa (almoxarifado e compras) e atendimento (ouvidoria). As areas, atuarial
e atendimento presencial e telefénico, estdo em elaboracgéo.
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AREAS MAPEADAS? | MANUALIZADAS? PUBLICADAS?
ADMINISTRATIVA
Compras e Licitagao sim sim sim
Almoxarifado sim sim sim
Demais fungdes (servigos gerais, recursos humanos, néo nao néo
imdveis)
ARRECADAGAOQ sim sim sim
ATENDIMENTO
Atendimento na Autarquia sim sim néo — em validagéo
Ouvidoria sim sim sim
ATUARIAL sim Iniciado em agosto em néo
complementagao/revisdo

BENEFICIOS (aposentadorias, penséo e folha de pgto) | sim sim sim
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA sim sim sim
FINANCEIRA néo néo nao
INVESTIMENTOS sim sim sim

' JURIDICO sim sim sim
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Seguranga da Informagao sim sim sim
Acesso e operacionalizagdo de TI sim sim néo — em validagdo
TOTAL 86% 79% 64%
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4. DAS RECOMENDACOES
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Tendo em vista as situacdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno, informo que as recomendacdes do Relatério do més de agosto
serdo itens de verificagdo e acompanhamento no més seguinte:

Setor

Inicial

relacionados os prazos (em dias) em cada tramitagdo.

Donos dos A partirda | 20/dez v Entregue o relatério de Auditoria de Certificagdo Pro- Validar os processos de atendimento e de
Processos validagéo CONCLUIDO Gestdo RPPS com os requisitos revisados do Nivel [V tecnologia da informagéo — TI;
(Geréncias) dos 100% - nivel Il na versdo 3.3 do Manual Pr6-Gestao RPPS. Acompanhar implementagéo e aderéncia as
manuais T v" Publicado o Manual do Processo Juridico regras, diretrizes e procedimentos do Ato
Avaliar os processos mapeados atuais AND AM_ENT 0- v" Mapeado e manualizado as atividades do processo de Normativo N° 06/2022 “Gestdo e
: . —_— atendimento, que se encontra em validagao. Fiscalizagdo da Execugao de Contratos”;
¢ manualizados e ampliar o NIVEL IV v" Mapeado e manualizado as atividades do processo de Mapear e manualizar o processo de Licitagdo
€sCcopo para mais areas de W peadc . ~ P P - P ¢
3 Uh tecnologia da informagdo — TI, que se encontra em e Contratagdo (Nova Lei 14.133/2021).
atuagdo do RPPS X : ~
validagéo. Revisar o Manual do Processo de Gestdo
v" Mapeado e em revisdo da manualizagéo o processo de Atuarial.
gestdo atuarial. Complementar o processo de atendimento
com os formularios para requerimentos de
beneficios.
Nucleo de OSM - 10/maio 20/dez v' Realizada internamente a andlise do modulo Definir os pardmetros de controle por meio
Organizagéo, EM “Relatério” do 1DOC. das funcionalidades da ferramenta 1DOC:
Sistema e Método ANDMENTO v" Realizadas reunides com a empresa 1DOC em 10 e calendarios, prazos de atendimento,
T junho € em 20 de julho (até o fechamento deste lembretes, etapas do processo): necessaria
Definir indicadores para medir = relatério) para avaliar as oportunidades de melhorias parametrizacdo pela Diviséo de TI. Agéo
0S processos principais na geragéo de relatérios e indicadores. paliativa: Manter o acompanhamento dos
(chaves) v |dentificadas as formas de controle de processos e processos pelo modulo “Relatério” do 1DOC
gestdo de prazos, calendério, processos dentro do Avaliar a medigao e a gestdo dos 5 (cinco)
1DOC. indicadores reportados ao Sistema Audesp.
v' Levantados o histérico de processos de 2022 e Avaliar o relatério de prazos por processo.
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Gestao RPPS de acordo com o
relatorio de auditoria ICQ Brasil

Comissdo Pro-Gestdo RPPS, as agles necessarias para
manutencdo do nivel Ill e para implementar uma nova
certificacdo no nivel IV.

Divisdo de 19/mai 20/dez Evidéncias: Portal de Transparéncia Acdo continua: Acompanhar as informagdes
Tecnologia da CONCLUIDO | ¥ Melhorias realizadas no Portal pela CONAM a partir do | publicadas no Portal da Transparéncia e verificar
Informagao (Ger. 100% més de maio. a manutencéo do status atual.
. De Administrag&o) - v" Constatado no més de junho que as informagdes
Portal da Transparéncia faltantes foram atualizadas por completo, no médulo
“contratos”, contribuindo para ampliar a transparéncia
na GuarujaPrev.
v Mantido o padréo de informacdes no més de agosto
TI - Mapear o procedimento de Divisao dg Item.atendido e procedimento de contingépcia inserido na Acompanhar a validagdo do Manual de Tl para
contingéncia - PS (copias de Tecnologia da 25/fev 31/out EM Politica de Seguranca da Informagéo, publicada na pagina | posterior publicago.
. Informacgao (Ger. ANDAMENTO | eletrénica da GuarujaPrev em 20/04/2022. Manter atualizada a Tabela de Temporalidade, ao
seguranca dos sistemas De Administraca 95 No més d 0. h slise do M | de Tecnologia | 1 q Iy
nformatizados e banco de e Administragao) 95% 0 més de agosto, houve analise do Manual de Tecnologia | longo dos préximos meses. '
dados) e do controle de dalln.formagao (T1), incluindo os controles de acessos (fisico Rewsar’ a Tabela .deﬂ Temporalidade, se
g o e 16gico). necessario, na Comissdo de seguranga da
acessos (fisico e logico) . N
informagéo.
Divisdo de EM Realizadas a primeira e a segunda reunido do Comité de | Observar a Politica de Seguranga da Informagao
Tecnologia da 23/fev 31/out ANDAMENTO | Seguranca da Informac&o no més de junho (no dia 27) e no | da Contratante, atuando em conformidade com as
Informacéo (Ger. 5% més de agosto (no dia 31), com registro em Atas. premissas basicas, principios e regras que ditam
Promover agdes de De Administrag&o) 0 acesso, o controle e a transmissdo da
conscientizagéo relacionada a Gerados modelos de Termos de Compromisso (para | informagao na Contratante.
Politica de Seguranca da usuarios internos e externos) e compartilhados com o
Informagao, instituir o Comité de Comité. Analisados e validados os Termos na ultima | Obrigar-se ao cumprimento das disposi¢des do
Seguranca da Informagéo e reunio do comité em 31/08. O objetivo é executar o plano | Cédigo de Etica da Guaruja Previdéncia,
executar o plano de divulgagao de divulgacéo. conforme Ato Normativo n® 01/2022.
dos termos de compromisso Essas disposicbes foram discutidas na ultim
reunido do Comité de Seguranca da Informagéo e
precisardo constar em todos os Termos de
Referéncia e Contratos da GuarujaPrev.
Comissé&o Pro- 17/maio 20/dez EM Atualizado o Relatério de Auditoria de Certificagdo Pr6- | Acompanhar a evolugdo das agdes por requisito e
Acompanhar as a¢des dos Gestdo RPPS ANDAMENTO | Gestdo RPPS, com os requisitos do nivel IV de acordo com | dar publicidade do andamento na Reunido Mensal
requisitos do programa Pro- 65% aversao 3.3 do Manual. Em desenvolvimento, por meio da | Ordinaria da Comiss&o do Pré-Gestdo RPPS.
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Acompanhada a evolugdo das agdes por requisito na 8°

reunido ordinaria da Comissao Pro-Gestao em 15/08.

1. Em agosto, novas certificagdes profissionais dos
gestores foram entregues (total: 8 membros
certificados — 3 da diretoria e 5 dos conselhos).

Acompanhar a auditoria do
Tribunal de Contas (TCESP) e
avaliar o relatério a ser emitido
apds a auditoria in loco (com
possiveis corregdes ou
recomendacdes)

Controle Interno

18/ago

20/dez

EM

ANDAMENTO

50%

Encaminhada resposta a Requisicdo de documentos n°
027-2022 do TCESP — ANT Balango Geral 2021.

Acompanhar a Auditoria presencial nos dias 26 e
27 de setembro.
Consolidar e avaliar agdes posteriores.

Sem mais, permaneco a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)

Guaruja, 23 de setembro de 2022

Luciana Marin Faneco

Analista Previdenciario de Controle Interno
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