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INTRODUCAO:

Esse relatorio tem como objetivo subsidiar o Conselho de Administracdo, o Conselho
Fiscal e a Diretoria Executiva com informacdes relevantes provenientes e/ou
direcionadas aos o6rgados de controle externo; orientar, reorganizar e controlar a
regularidade das atividades e processos internos; realizar andlise de risco; apurar
eventuais irregularidades e apontamentos, e propor oportunidades de melhorias para o
aprimoramento dos atos de gestdo, processos de trabalho e servigos prestados pela
GuarujaPrev.

Periodo verificado: julho/2023

CONTROLE GERAL

O Controle Interno verificou o cumprimento das obriga¢fes junto aos 6rgaos de
fiscalizagcédo externa - Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP), Secretaria
da Previdéncia, Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPPS/MPS e Ministério
Publico.

1.1 CONTROLE GERAL - AUDESP

Com objetivo de apoiar a atividade de controle externo exercida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (TCESP) no exercicio de sua missédo institucional, segue
posicao das obrigacdes da GuarujaPrev junto a Corte de Contas:

1.1.a) Acompanhamento AUDESP:

De acordo com o calendario de obrigacdes de julho de 2023, o Controle Interno
constatou que:

e Todos os documentos e informagdes foram entregues: parecer conforme.
¢ Houve prazos de entrega nao atendidos.

1.1.b) Posigcdo Consolidada Portal de Sistemas AUDESP - julho/2023:

No fechamento das obrigacdes do Calendario Audesp 2023, considerando as entregas
do més de competéncia de julho, constata-se 100% das _entregas
efetivadas/realizadas (10 obrigacdes) e 70% de cumprimento do prazo, conforme
analise dos dados abaixo extraidos do Portal Audesp — TCESP:
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Id ltem de Prestagéo Més Ref/Ano D rrazode | Datade | Entregano
Entrega Entrega Prazo
1 |Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal jun-23 10/07/2023 03/07/2023 Sim
2 |Fundos de Investimento mai-23 10007/2023 06/07/2023 Sim
3 |Demonstrativo de Receitas Previdenciarias mai-23 10007/2023 11/07/2023 Néao
4 |BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL jun-23 2000772023 18/07/2023 Sim
5 |BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE jun-23 2000772023 18/07/2023 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Contabilidade, Planejamento e Contas Anuais)

Dt. Prazo de Dt. de Entreque no

Id Tipo de Documento Periodo Entrega Entrega Prazo
1 | Atos Normativos jun-23 05/07/2023 13/07/2023 Nio
2 |Cargos jun-23 10/07/2023 13/07/2023 Nia
3 |Resumo Mensal da Folha de Pagamento jun-23 1710712023 07/0772023 Sim
4 |Folha Ordinaria jun-23 17/07/2023 07/07/2023 Sim
5 |Pagamento de Folha Ordinaria jun-23 2000772024 07/0772023 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Atos de Pessoal)

O atraso na entrega do item de prestacédo “Demonstrativo de Receitas Previdenciarias”
foi justificado pela geréncia responsavel no Memorando 245/2023, apresentando como
motivo a falha em acessar o link do sistema gerenciador do SIAFIC. Como acéo
corretiva, foi antecipado todo o cronograma de entregas (calendario) ao sistema
Audesp pela Geréncia POCF (Planejamento, Orgcamento, Contabilidade e
Financas) para que haja tempo habil de atender as obrigatoriedades em possiveis
ocorréncias de casos semelhantes.

Por sua vez, o atraso das entregas das obrigacdes dos Atos Normativos e dos Cargos
foi justificado pela Geréncia Administrativa (Divisdo de Gestdo de Pessoal): as
declaracfes negativas dos Atos Normativos e dos Cargos séo realizadas juntamente.
No entanto, ao enviar as informacgdes de ambas as obrigagbes, nédo foi verificado se o
sistema da Audesp aceitou as informacdes, sendo constatadas posteriormente
algumas pendéncias (de marcagao no sistema como néo enviado, apontando o erro e
aguardando o usuario corrigi-lo para enviar novamente). Nesse formato, as pendéncias
s6 foram visualizadas no dia 13 de julho de 2023, as quais foram enviadas prontamente
pelo sistema Audesp.

1.1.c) AUDESP - Licita¢cdes e Contratos:

O Controle Interno em cumprimento a atribuicdo de “Avaliar a execugdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
que gerem obrigagbes para a Autarquia”, constatou a disponibilizagdo de dados no
Portal de Sistemas Audesp no mdédulo “Licitagdes e Contratos” dos contratos firmados
em 2023. Estdo disponibilizadas no subitem de licitagdo “Consultar Prestagdes de
Dados”, as licitagdes no proprio érgao:
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a) INSTITUTO DE CERTIFICAQAO QUALIDADE BRASIL — ICQ BRASIL (Processo
Administrativo: 0607.00403/2023.56). Dados da contratacéo: entidade certificadora
para nova certificacéo no nivel IV, por dispensa de licitacdo, com base no Art. 75,
inciso 1l da Lei 14.133/2021 (valor total estimado da licitacdo: 24.140,00.
Modalidade: Contratacéo Direta pelo fundamento legal Art. 75, I, Lei 14.133/2021.
Caodigo da Licitagdo: 2023147483650. N° do processo administrativo: 403). Dados
do processo: entregue pela contratada a formalizacdo de auditoria de certificacdo
no Nivel IV, no periodo de 28 a 30 de agosto de 2023.

b) LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA (N° Processo Administrativo: 987-2023):
Contratacdo de empresa de Servicos de Consultoria e Assessoria, mediante
modalidade de Contratagcdo Direta por Dispensa de licitacdo. Cdbdigo
Licitacdo: 2023147483656, valor estimado da licitacdo - R$: 16.824,00. Data inicio
da vigéncia: 28/06/2023 e data término da vigéncia: 27/06/2024. N° da Nota de
Empenho: 162. Data de Emissédo da Nota de Empenho: 23/06/2023. Valor da Nota
de Empenho: 8.972,79. Gestor do contrato: Gerente Administrativa.

c) CONAM CONSULTORIA EM ADMINISTRACAO MUNICIPAL (N° Processo
Administrativo: 679/2023): Locacdo de software — gestdo publica contratacdo de
empresa para licenciamento de programas de computador. Contratacdo Direta -
Inexigibilidade de Licitacdo. Codigo Licitacdo: 2023147483655. Valor estimado da
licitagdo - R$: 238.570,68. Inicio da vigéncia: 25/05/2023. Término da vigéncia:
24/05/2024. Data de assinatura: 25/05/2023.

1.1.d) AUDITORIA Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo — TCESP- UR20

Com a finalidade de instruir o processo TC-002371.989.22-9, Balanco Geral de 2022, a
equipe de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo encaminhou a
relacdo de informagées por meio do documento de REQUISICAO DE DOCUMENTOS n°
019-2023-ANT, em 24 de julho de 2023, as quais foram entregues tempestivamente pela
GuarujaPrev. A fiscalizacéo in loco do TCE-SP foi realizada em 09 de agosto de 2023, e
até o momento a emisséo do relatorio néo foi realizada pela corte de contas.

1.2CONTROLE GERAL - SPREV /SRPPS - Secretaria de Previdéncia da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho

1.2.a) Acompanhamento das entregas CADPREV 2023:

i. Posicdo Consolidada

De acordo com o calendario de entregas Cadprev para o0 ano de 2023, no més de julho, a
totalidade dos vinte de cinco (25) critérios avaliados pela Secretaria de Previdéncia
estiveram em situacdo Reqular.
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CRP vigente: N° 986475-221234, emitido em 22/06/2023, estara vigente até 19/12/2023.

Posicdo Detalhada— extrato previdenciario de 24/08/2023

Analise da Legislagao

Criterio(s)
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Situagao

1 |Carater contributivo (Beneficiarios) Regular
2 |Cobertura exclusiva a servidares efetivos Regular
3 |Encaminhamento da legislagao Regular
4 |Observancia dos limites de contribuigo do ente Regular
5 |Observancia dos limites de contribuigdo dos segurados e pensionistas Regular
6 |Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte Regular
7 |Regras de concesséo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituigdo Federal Regular
Auditoria dos RPPS
Critério(s) Situagdo
8 |Aplicagoes Financeiras Resaol. CMN - Adequacao DAIR e Politica Investimentos Regular
9 |Atendimento a fiscalizagio Regular
10 |Atendimento a Secretaria de Previdéncia Regular
11 |Carater contributivo - Repasse Regular
12 |Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos Regular
13 |Utilizagdo dos recursos previdenciarios Regular
Equilibrio Financeiro e Atuarial

Critério(s) Situagio

14

Informagdes Contabeis
Critério(s) Situagio
15 |Envio das informagées e dados contabeis, orgamentarios e fiscais Regular
Informagoes Previdenciarias e Repasses
Criterio(s) Situagao
16 |Demanstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo Regular
17 |Demanstrativo de Informagdes Previdenciarias & Repasses - DIPR - Encaminhamento Regular
Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Critério(s) Situagao
18 |Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
19 |Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento Regular
20 |Demanstrativo das Aplicagfies e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Regular
21 |Demanstrativo das Aplicagies e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Regular
Outres

Critério(s) Situagao
22 |Instituigdo do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo da lei Regular
23 |Instituicéo do regime de previdéncia complementar - Aprovacgéo do convénio de adeséio Regular
24 |Operacionalizagdo da compensacgéo previdenciaria — Confrato com empresa de tecnologia Regular
25 |Operacionalizagio da compensagio previdenciaria — Termo de Adesio Regular

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=44959021000104
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Principais acontecimentos do Informativo mensal dos RPPS - Edicdo XXXV

do més de julho de 2023 (https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/acontece-na-srpps):

Certificacdo Profissional — a profissionalizacdo da gestdo dos RPPS foi ressaltada
nesse comunicado, reforcando a importancia dos dirigentes e conselheiros se
prepararem, pois dentro de até um ano, ou seja, até o dia 30/07/2024 o dirigente
maximo, a maioria do restante dos dirigentes, assim como a maioria do Conselho
Fiscal e Deliberativo deverao estar certificados para assumirem ou prosseguirem
na funcdo. A regra sera critério para emissao de CRP (Certificado de Regularidade
Previdenciéaria) e tera seu primeiro batimento no dia 31/07/2024. A certificagédo para
Gestores de Recursos e Membros do Comité de Investimentos continua ser a
exigéncia prévia ao exercicio da funcéo.

Acordos de Cooperacdo do MPS com os Tribunais de Contas para o fortalecimento
dos RPPS: Os Tribunais de Contas dos Estados possuem a competéncia
constitucional de fiscalizar a gestao dos recursos publicos por parte dos gestores,
incluindo os regimes préprios de previdéncia social. A assinatura de acordos de
cooperacao propicia a harmonizacéo de normas e procedimentos entre o Ministério
da Previdéncia Social e os Tribunais de Contas dos Estados. Isso contribui para o
estabelecimento de diretrizes comuns, a adoc¢éao de critérios uniformes de auditoria
e fiscalizacdo, além da criacéo de padrées de gestao previdenciaria mais eficientes.
A Portaria MTP n° 1.467, de 2022, prevé que esses acordos poderdao contemplar,
inclusive, o acompanhamento e a verifica¢do dos critérios do CRP.

Quanto a analise de dados previdenciarios pelos Tribunais de Contas, ha o alerta
guanto a importancia do envio pelo CAPREV.

1.3 Controle Geral - Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (MPSP)

N&o houve manifestacées do MPSP no més de julho de 2023.

1.4 Governanca Corporativa

1.4.1 Plano Anual de Trabalho — competéncia julho de 2023

Por meio do Plano Anual de Trabalho da Controladoria Interna 2023, da competéncia do
més de julho, foram realizadas as seguintes verificacbes apresentadas nos quadros
abaixo.

Legenda dos Quadros: Meta %= percentual projetado (desafio) / % = percentual atingido no

Gltimo més. R = item regular / IRR = item irregular.

item

Item Audesp R? | IRR? | JUL Evidéncias no més de julho de 2023

|—

Acompanhar a Agenda de X

Obrigagdes do TCE-SP (Sistema | Meta | % fechamento das obrigagdes ao Sistema Audesp.

AUDESP) emitindo alertas aos | 100 | 91,5

Comunicada a Diretoria Executiva, pelo Memorando 245/2023, o
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setores responsaveis pelas
informagdes a serem

encaminhadas.

Constatado o envio completo das obrigagdes do més de julho de 2023,
conforme calendario Audesp 2023, com a seguinte posigao:

Entregas Audesp: do total de 10 (dez) obrigagdes entregues no més,
houve perda de prazo de 3 (trés), devidamente justificadas pelas areas
responsaveis no memorando 245/2023.

Posic&o Consolidada:

e Jan - 100% / 85% no prazo (2 fora do prazo — SisCAA e

Atualizagdo do Cadastro)

Fev—100% / 100% no prazo

Mar - 100%/ 94% no prazo (1 fora do prazo: atualizagdo cadastral)

Abr —100% / 100% no prazo

Mai — 100%/ 93% no prazo (1 fora do prazo: ndo observancia da

entrega do quadrimestre)

e Jun - 100%/ 99% no prazo (1 fora do prazo: folha ordinaria).
Porém, outras obrigagdes enviadas fora do prazo foram apontadas
no més de junho, visto que foram nesse més entregues.

e Jul-100%/ 70% no prazo (3 fora do prazo: 1. Demonstrativo de
Receitas Previdenciarias, 2. Atos Normativos e 3. Cargos)

e Agosto - 100%/ 100% até o fechamento deste relatério.

Acompanhar o  Calendério

CADPREV e comprovar as
entregas de informagdes

Critérios Cadprev 2023: até o fechamento desse relatério, todos os 25
(vinte e cinco) critérios avaliados pela secretaria de previdéncia estéo
em situacdo “REGULAR” no extrato previdenciario.

Posicdo Consolidada:

e Jan-100% regular

Fev — 1 critério irregular

Mar - 100% regular

Abr - houve reverséo dos 2 critérios irregulares

Maio — 100% regular

Junho - 100% regular

Julho — 100% regular

Agosto — 100% regular até o fechamento deste relatério.

Avaliar os IEG-PREV

Agdo em andamento com melhoria na analise dos critérios que
compdem o indicador IEG-Prev 2022 (Ano-Base: 2021), com nota de
C+. Como histérico, foi apresentado pelo controlador interno municipal
na reunido do nucleo de Controle geral da competéncia de julho, a
analise dos pontos perdidos (pontos falhos). Na primeira anélise houve
divergéncias que serdo mais bem apuradas nas reunides mensais do
nucleo de controle geral. No memorando 717/2023, o diretor presidente
da GuarujaPrev solicitou detalhamento dos dados do indice com
informagdes de perguntas e respostas objetivas dos 6rgéos Prefeitura,
GuarujaPrev e Camara Municipal.

Iltem n°® 1: Exame Especifico do
Regime Préprio de Previdéncia
Social

—
—

Evidéncias no més de julho de 2023

Regime Previdenciario foi criado
por lei de iniciativa do Poder
Executivo?

ltem regular e mantido, legislagdo municipal e atos normativos
publicados na pagina eletronica da GuarujaPrev. Até o fechamento
desse relatdrio, foi incluido no Portal da Transparéncia documentagdes
como Regimento Interno, Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP) vigente até 0 més de dezembro e certiddes atualizadas e validas.

O pagamento de aposentadorias
elou pensdes é realizado pelo
regime préprio de previdéncia?

Atendendo a oportunidade de melhoria apontada na Ultima verificagéo,
a Geréncia de Administrag&o atualizou a folha de pagamento dos ativos,
aposentados e pensionistas na pagina eletronica da GuarujaPrev, até o
més de julho de 2023. Nesse momento, a insergao esta sendo realizada
de forma manual, a ser atualizada mensalmente.
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Foi realizada avaliagdo atuarial
referente ao exercicio em exame?

ltem regular. As Avaliagdes Atuariais foram consolidadas e publicadas
na pagina eletrénica da  GuarujgPrev, no  enderego
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/audiencia-publica/, e, até o
fechamento deste relatorio, as documentagdes foram publicadas no
Portal da Transparéncia, dando ampla publicidade. Nas
documentagbes publicadas constam: apresentagdo da audiéncia
publica 2023, avaliagdo atuarial, comunicado no Diério Oficial do
Municipio convocando a populagdo para participacdo na Audiéncia
Publica do RPPS de 2023, histérico da audiéncia publica de 2022.

Os integrantes do Regime Préprio
sdo exclusivamente ftitulares de
cargos efetivos?

Item verificado em janeiro/2023, com oportunidade de melhoria.
Acompanhar as agdes relativas ao ADCT.

As oportunidades de melhorias de atualizagdo mensal do quadro de
pessoal e das folhas de pagamento foram executadas no més de maio
e mantidas. Em julho, foi incluido o servidor da GuarujaPrev cedido
para a prefeitura de Santos e os novos servidores cooncursados. Foram
entregues pela Divisdo de Gestdo de Pessoal até o fechamento deste
relatorio as fichas funcionais dos servidores da autarquia, contemplando
os titulares, cedidos e comissionados.

Ha registro contabil
individualizado das contribuicdes
dos servidores e dos entes
patrocinadores?

Item atendido. O registro contabil individualizado das contribuigdes esta
sendo incluido nos Relatorios Mensais de Governanga Corporativa,
com extrato sintético consolidado, os quais est&o publicados na pagina
eletronica da GuarujaPrev até a competéncia de junho de 2023.
Constata-se a viséo segmentada das contribuigdes de servidores
(ativos, inativos e pensionistas) e patronal.

Hé participagéo de representantes
dos servidores nos colegiados e
instancias de decisao?

H& membros do ente, servidores e da Camara.

Em 2023, foram realizadas novas elei¢des de conselheiros e publicados
os resultados no Diario Oficial. Efetivadas a posse dos eleitos a partir
de junho de 2023 e consolidados os certificados profissionais, com
disponibilizagéo na pagina eletrénica da GuarujaPrev.

Os beneficios concedidos néo
diferem dos previstos no regime
geral da previdéncia social?

Das portarias publicadas na pagina eletronica da Guaruj&Prev e no
Diario Oficial do Municipio, néo foi identificada divergéncia quanto aos
beneficios previstos na Art. 135 da Lei Complementar 179/2015; tanto
quanto ao segurado (aposentadorias), como também aos dependentes
(pensao por morte).

Os atos de revisao das
aposentadorias foram mapeados

Publicado o Manual de Revisdo de Beneficios Previdenciarios,
referentes aos beneficios de aposentadorias e pensdes, concedidos e
sob a gestdo da Guaruja Previdéncia. Dar continuidade a verificagao da
aplicabilidade correta do processo e mapear os riscos e oportunidades
de melhorias (se houver). Até o fechamento deste relatério, foi realizada
reunido de alinhamento para aprimoramento da tramitagdo dos
processos de concessao junto a geréncia de previdéncia, procuradoria
juridica e controladoria interna.

Quantos servidores se

aposentaram?

Até o més de julho, foram publicadas na péagina eletronica da
GuarujéPrev as Portarias de Aposentadorias:

e Janeiro/2023: 13

Fevereiro/2023: 13

Margo/2023: 17

Abril/2023: 18

Maio/2023: 15

Junho/2023: 15

Julho/2023: 25

Em andamento: avangar nas analises dos processos administrativos de
concessao de beneficios e mapear as atividades de maior risco.

=N
-_—

Quantas
concedidas?

pensdes foram

Até o més de julho, foram publicadas na péagina eletronica da
GuarujédPrev as Portarias de Pensdes:

e  Janeiro/2023: 01

Assinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
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Fevereiro/2023: 01

Marg¢o/2023: 02

Abrill2023: 01

Maio/2023: 02

Junho/2023: 02

Julho/2023: 02

Em andamento: avangar nas andlises dos processos administrativos de
concessao de beneficios e mapear as atividades de maior risco.

-

A aplicacdo dos recursos dos
regimes proprios de previdéncia
social estd de acordo com a
Resolu¢do CMN n° 4.963/20217

Foi apresentado o Resultado do 1° trimestre da Carteira da GuarujaPrev
pelo Comité de Investimentos na 42 (Quarta) Reuniéo Ordinaria de 2023
do Conselho de Administragdo da GuarujaPrev, e aprovado pela
unanimidade dos presentes.

=

N

A Meta de Retorno Esperada foi
definida para o ano de 20237

Para o exercicio de 2023 a Guaruja Previdéncia, na qualidade de
investidor qualificado, prevé que o seu retorno esperado sera no minimo
0 IPCA (indice de Prego ao Consumidor Amplo) acrescido de uma taxa
de juros de 5,23% (cinco inteiros e vinte e trés centésimos por cento).
Evidéncia: Politica de Investimentos 2023. Acompanhar as agdes e 0
percentual atingido més a més.

=N

w

A Meta de Retorno j& foi
alcangada para o ano de 20237

De acordo com a analise apresentada e o registro em Ata da 7° (Sétima)
Reunido Ordinaria de 2023 do Comité de Investimentos, a carteira da
GuarujaPrev, em junho de 2023 apresentou rentabilidade de 1,49% (um
inteiro e quarenta e nove centésimos de porcento), sobre a meta
estabelecida de 0,35% (trinta e cinco centésimos por cento) - Tabela
03. No acumulado do ano (até o més de junho) o retorno esta em 6,43%,
acima da meta de 5,48%.

=

-

Avaliar os  requisitos  ndo
atendidos pela GuarujaPrev tendo
como base o formulario do Prémio
ABIPEM - Investimentos,
Responsabilidade Previdenciaria
e Governanca Previdenciria

Por memorando 413/2023, foi encaminhado o resumo da analise dos
itens por categoria do Prémio ABIPEM aos Conselhos Fiscal e de
Administragéo ao longo de 2023 com o objetivo de serem trabalhados
ao longo de 2023 (os quais néo obtivemos pontuagéo ou néo atingimos
a pontuagdo méaxima), com o objetivo de evoluir nas categorias e no
aprimoramento da gestao.

=

(3]

Houve aquisicdo de titulos
publicos (apenas titulos do
Governo Federal)?

Sim, foi divulgado na Ata da 42 (Quarta) Reunido Ordinaria de 2023 do
Comité de Investimentos da GuarujaPrev. O valor de 4.946.449,54
(quatro milhdes, novecentos e quarenta seis mil, quatrocentos e
quarenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos) seré aplicado em
TITULOS PUBLICOS NTN-B 2055 (marcag&o na curva). A motivagao
foi registrada em Ata.

=

[<}]

A politica anual de investimentos
e suas revisdes sao
disponibilizadas  aos  seus
segurados e pensionistas? Esta
publicada? E foi deliberada pelo
Conselho de Administragdo?

A Politica de Investimentos 2023 da GuarujaPrev esta publicada em sua
pagina eletrénica. E na Ata da 122 (Décima Segunda) Reunido Ordinaria
de 2022 do Conselho de Administragao foi evidenciada a aprovacéo da
Politica Anual de Investimentos do ano de 2023, em consonancia com
0 que estabelece o art. 18, inciso IV, da Lei Complementar 179/2015 e
o art. 100, inciso | do Regimento Interno da GuarujaPrev. Além disso, 0
acompanhamento da Politica esta sendo realizada mensalmente e
disponibilizada, no Relatério Mensal de Governanga Corporativa, no
Anexo IV — Execucéo da Politica de Investimentos.

=N

~

O responsavel pela gestdo dos
recursos detém certificacdo de
capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais?

Gestor atual de Recursos da GuarujaPrev possui certificagdes, as quais
estao publicadas na pagina eletronica da GuarujaPrev no médulo Banco
de Talentos: https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/certificacao-
banco-de-talentos/.

=N

©o

O CRP  (Certificado  de
Regularidade Previdenciaria) esta
vigente? Todos os critérios do
CRP estao com posic&o “regular™?

CRP renovado e publicado, com todos os critérios regulares, com data
de vigéncia até 19/12/2023. O CRP vigente foi encaminhado a CONAM
para publicagcdo no Portal da Transparéncia e encontra-se disponivel.
Evidéncia: Portal da Transparéncia da GuarujaPrev, no médulo
Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.
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©

O RPPS respondeu ao
questionario do IEG-PREV do
TCE-SP (obrigagdo anual, com
prazo até 31/03)?

Cumprido o prazo e entregue a obrigacdo anual de preenchimento do
Questionario IEG-Prev 2022 (nota: C+ IEG-Prev 2022 (Ano-Base: 2021)
do Municipio do Guaruja. Evidéncias: https://www.tce.sp.gov.br.

Diante do histdrico de resultado do IEG-Prev da Guaruja (2019: B+;
2020: B; 2021: C+) foi realizada a primeira avaliagdo para analise dos
pontos fracos (com perda de nota) e das oportunidades de melhorias
para reversao do indice baixo na reunido do Nucleo de Controle Geral.
Diante da analise inicial, foi apontado pelo controle interno e pelo diretor
presidente o aprofundamento da anélise de cada requisito avaliado.

Item n° 4: Licitacoes e
Contratos

—
—

Evidéncia no més de julho de 2023

Os Editais estdo conforme as
SUmulas do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo?

Na analise das contratagdes por diversas modalidades e dos contratos

é aplicada a lista de verificagdes a fim de avaliar o atendimento as

normas (Leis de Licitagdes e Contratos — 8.666/93 e 14.133/2021), aos

Atos Normativos 06/2022 e 01/2023.

Da andlise das prorrogagdes contratuais realizada no més de julho de

2023 foram verificados os documentos e a regularidade do processo,

conforme consta nos pareceres emitidos pelo controle interno nos

processos Administrativos:

1. n°0607.00832/2023.49 (Empresa Contratada: MARIA ADALGISA
MARTINS DE ABREU - Locag&o de Imével N°. 04/2019 T.A. N° 04/
sala 18). Objeto: Prorrogagdo da locagéo do Imével localizado a
Av. Adhemar de Barros n° 210 Sala 18, Santo Antonio, Municipio
de Guaruja, por mais 12 (doze) meses, a contar de 13 de junho de
2023.

2. n°0607.00278/2023.33 (1° Termo Aditivo - TA 01/2023 do contrato
07/2022). Empresa Contratada Enger - Gestdo em Negédcios
Empresariais EIRELI Processo Administrativo: Objeto: prestagdo
de servigos de limpeza, asseio e conservacdo predial, visando a
obtengéo de adequadas condigdes de salubridade e higiene, com
o fornecimento de mao de obra, saneantes domissanitarios,
materiais € equipamentos, nas dependéncias da Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Guaruja. Vigéncia:
29/06/2023 a 28/06/2024.

O Plano Anual de contratagdes
esta sendo executado? As
contratagdes estdo de acordo
com o plano anual?

A prestagdo do Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil — ICQ Brasil
(Contrato Administrativo N° 03/2023) serd realizada no nivel de
aderéncia escolhido pela contratante (Nivel IV do programa Pr6-Gestao
RPPS - conforme consta no Termo de Formalizagdo de Auditoria e no
Plano de Auditoria), mediante auditoria in loco por trés dias pela
contratada certificadora, de 28 a 30 de agosto de 2023.

Houve implantacéo da Lei Federal
n.14.133/2021?

Ha evidéncia de processos administrativos realizados pela Lei Federal
N° 14.133/2021 e publicados na pagina eletrdnica da GuarujaPrev.

O objeto da licitagdo foi bem
definido?

Nos processos administrativos analisados no més de julho de 2023, pelo
controle interno, constatou-se a defini¢&o do objeto da licitagéo de forma
detalhada e clara, presente em clausula contratual.

Relativamente a despesa total,
tem sido elevado o nivel de
contratagbes diretas (dispensas
ou inexigibilidades), a indicar
desvio do constitucional principio
da licitagéo?

Dos contratos firmados em 2023, dos 9 (nove) contratos, 7 (sete) foram
realizados por processo licitatorio por dispensa de licitagdo, conforme
pode ser verificado no item 1.4.2 Compras. As dispensas foram
devidamente justificadas nos processos administrativos de contratacéo,
com emissdo de Despacho — Declaragdo de Despesa de Licitacéo. E
todas as contratagdes foram encaminhadas para o parecer juridico, e
nao apresentam até o momento quaisquer irregularidades
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A entidade vem realizando muitos
aditamentos contratuais?

No ano de 2023, foram realizados aditamentos contratuais, todos
divulgados mensalmente no Relatério Mensal da Geréncia de
Administragdo. No més julho, consta no referido relatorio, no item
B1.1.3.1 - Prorrogacdes/Aditamentos Contratuais, o adiatamento do
periodo de um ano com a contratada 1 DOC TECNOLOGIA (P.A.
42/2023).

Nas dispensas licitatérias por
valor, faz a entidade pesquisa
junto a pelo menos trés
fornecedores?

Evidenciada a pesquisa de prego em processos recentes de dispensa
de licitagdo: evidéncia: Proc. Administrativo 0607.00832/2023.49,
prorrogagado de contrato de locagao conforme disposto no Memorando
177/2023 - AVISO DE VENCIMENTO - Contrato 04/2019_T.A.03 - SALA
18.

Os contratos ou ajustes tém sido
enviados ao Tribunal de Contas
quando selecionados e
requisitados?

As contratagdes que constam no item 1.1.c) AUDESP - Licitagdes e
Contratos desse relatério foram regularmente cadastrados no médulo
Audesp - Licitagdes e Contratos (TCESP), em Ajustes - > Instrumento:
Contrato.

A entidade vem informando, ao
Tribunal de Contas, as sangdes
aplicadas a contratados, nos
moldes do art. 87, lll e IV, da Lei
n° 8.666, de 19937

Né&o identificado nenhum registro de aplicagdo de san¢do em contratos.
As contratagdes estdo sendo divulgada no portal de sistema Audesp no
maédulo Licitagdes e Contratos.

=N

o

Os editais de licitagdo e contratos
estdo disponibilizados na integra
no Portal de Transparéncia?

Foram implementadas melhorias pela Divisdo de Compras e Licitagdes
com a inclusdo dos arquivos em versdo PDF dos Contratos e Editais de
Licitagbes.

S

-

O site contém as seguintes
informagdes de procedimentos
licitatorios: modalidade, data,
valor, nimero/ano e objeto?

O site da GuarujaPrev contém o Portal da Transparéncia, o qual
apresenta os modulos “Compras/Licitagbes/Editais” e “Contratos
(Contratos Firmado)”, com data, valor, nimero, ano e objeto. Em
contratos ja constam os documentos anexos.

S

N

O parecer juridico estd sendo
emitido nos processos?

Evidenciado o parecer juridico em cada processo de contratacdes nas
diversas modalidades e prorrogagdes contratuais. Esse item é um dos
requisitos de verificagdes pelo controle interno na analise de processos
de contratacéo, onde se exige o parecer juridico.

Item 7. Despesas

—
—

Evolucao no més de julho de 2023

O controle interno esta verificando
0s adiantamentos mensais da
autarquia, considerando o Ato
Normativo 08/2021?

ltem verificado mensalmente mediante processos de prestacdo de
contas conforme Ato Normativo 08/2021. Evidéncias: realizado o
acompanhamento mensal dos processos de prestagdo de contas de
adiantamento, sendo divulgada a analise nesse relatorio no item 1.4.4
Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e
adiantamentos).

Na prestagdo de contas de
adiantamentos, o nome da
empresa coincide como CNPJ e o
ramo de atividade, informados
ambos em www.sintegra.gov.br?

O controle interno verificou que em consulta ao portal, basta digitar o
CNPJ. Consultado a existéncia do cadastro nacional de pessoa juridica,
mediante comprovante de inscrigdo e de situagao cadastral: CNPJ/MF
N°18.033.552/0001-61 - 99 Tecnologia Ltda; e CNPJ 04.938.855/0001-
19 — Limpadora e Dedetizadora Enseada LTDA.

As Notas de Empenho estdo
detalhadas até o nivel do
elemento de despesa?

Constatado nos processos de prestagéo de contas de adiantamento da
competéncia de julho de 2023, o detalhamento do elemento de despesa
disponibilizado nas notas de empenho anexadas. Fonte de verificagéo:
Proc. Administrativo 0600.01.888/2023.36 e proc.
Administrativo 0302.01.916/2023.40
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1.4.2 Compras

O Controle Interno em cumprimento as atribuicbes de “Avaliar a execucdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
gue gerem obrigagdes para a Autarquia; e monitorar as informacgdes divulgadas no Portal
da Transparéncia”, evidencia as informacdes de contratacdo. No quadro abaixo €
apresentado o percentual de representatividade (por valor) de cada contratacao:

Modalidade

Namero/Processo Finalidade/Objeto/Servigo

Situacdo

Data

Total registro de

prego
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Valor
comprado

Valor estimado ltens

%

Prestacao de Servicos

1 | Dispensa de Licitacao| 00352/2023 |Tecnicos na AreaDe encerrada |27/07/2023 RS50,00 R$1.593,00 | RS$1.593,00 22%
Seguranca do Trabalho

2 | Dispensa de Licitacao| 00567/2023 |Aquisicao de encerrada |27/07/2023 RS50,00 R54.250,00 | R54.250,00 11%

3 | Dispensa de Licitacao| 01117/2023 |Servicos de Transporte encerrada |10/07/2023 R50,00 R52.800,00 | RS52.800,00 11%
Despesas Com

4 | Dispensa de Licitacao| 01171/2023 |Congresso/simposio/confe | encerrada |05/07/2023 R$0,00 RS$8.360,00 | RS$8.360,00 11%
ren Cia

5 | Dispensa de Licitacao| 01205/2023 |Servicos de Informatica encerrada |18/07/2023 RS0,00 R5320,25 R5320,25 11%

i L Despesas Com Publicacoes

6 | Dispensa de Licitacao| 01206/2023 . encerrada |18/07/2023 R50,00 R5415,80 R$415,80 11%

de Atos Oficiai
. . Despesas Com Publicacoes

7 | Dispensa de Licitacao| 01207/2023 o encerrada | 18/07/2023 R$0,00 R$645,33 RS645,33 11%
de Atos Oficiai
Aquisicao de Moveis,

8| Pregao Eletronico 00001/2023 |Equipamentos e Uten Silios|andamento| 14/07/2023 R$22.807,50 RS50,00 R$41.276,66 0%
em Geral

9| Tomada de Precos 00001/2023 |Servicos de Engenharia andamento|20/07/2023 R50,00 R50,00 R5405.302,72 11%

TOTAL R$5464.972,76 100%

1.4.3 Despesas

Pelo memorando 493/2023, a Divisdo de Contabilidade encaminhou tempestivamente os
processos de pagamentos referentes ao més de julho, que estédo de acordo com os dados
publicados no Portal da Transparéncia no moédulo “Despesas” (empenhadas, processadas

Fonte: https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

e pagas). Dos processos administrativos avaliados, constata-se que:

¢ No processo administrativo n° 0607.00186/2023.48 de pagamento, houve o ateste
do gestor e do fiscal do contrato referente ao Termo de Aditamento TA 01/2023 do
Contrato 02/2022 - Acompanhamento Contabil - JG Baido. E anexadas certiddes

vélidas e nota fiscal da prestacdo do servigo.

e No processo administrativo n® 0607.00498/2023.18 de pagamento, houve o ateste
do gestor e do fiscal do contrato referente a nota fiscal emitida pela empresa (NFS
n° 2350) de acordo com o Termo Aditivo do Contrato 07/2021, firmado com a
empresa JJL da Rocha Filho Servigos de Monitoramento, com vigéncia a partir de
03/05/2023. Anexadas certiddes validas e nota fiscal da prestacao do servico.

e No processo administrativo n° 0607.00617/2022.35 de pagamento, houve ateste do
gestor e do fiscal do contrato referente a prestacdo de servico quanto ao
desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis,
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licenciamento 1DOC do periodo de junho de 2023. Foram anexadas as certiddes
véalidas e nota fiscal da prestacao do servigo.

1.4.4 Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e
adiantamentos)

Considerando a atribuicdo de emitir pareces sobre prestacdes de contas, o Controle
Interno informa que as prestacfes de conta de adiantamento do més de julho de 2023
foram apresentadas dentro do prazo (até o dia 15 de cada més). Além do cumprimento
do prazo e das etapas de empenho, liquida¢do e pagamento, os valores solicitados estédo
de acordo com as regras do Ato Normativo 008/2021.

As prestacfes de contas observaram os Art. 46 a 49 e 54 das Instru¢cdes N° 01/2020
(CAPITULO Il - DOS ADIANTAMENTOS), publicada na pagina eletrdnica do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo. Tais artigos citados tratam: da autuacédo dos processos
de prestacdo de contas de adiantamentos (Art. 46); da concesséo e utilizagdo dos
recursos (Art. 47); comprovagao de dispéndios com viagens (Art. 49). Por fim, o controle
interno avaliou, com emissao de parecer, todos 0S processos abaixo:

e Em 25 de agosto, o processo administrativo 0302.01.916/2023.40, da Geréncia de
Previdéncia da competéncia de julho foi avaliado em acordo com o ato normativo:
parecer regular. Empenhos: 180 e 181.

e Em 25 de agosto, o processo administrativo 0600.01.888/2023.36 da Geréncia de
Administracdo da competéncia de julho foi avaliado em acordo com o ato normativo:
parecer regular. Empenhos: 170 e 171.

Data de Valor Valor Valor

Nro Empenho Nro P Data Empenh Solicitant
o olicliante Pagamento  Solicitado  Utilizado  Devolvido

1] 00170-01 000162/2023 04/07/23 Maria Jose Lima Rodrigues 0407123 R$500,00 R$500,00 R$0,00
2| 0017101 | O00162/2023 04/07/23 Maria Jose Lima Rodrigues 04/07/23 R$1.000,00 | R$1.000,00 R30,00
3| 0018001 | O00598/2023 24007123 Alexandre Santos Brito 24107123 R$1.500,00 | R$1.500,00 R30,00
4| 0018101 | 0O00598/2023 24007123 Alexandre Santos Brito 24107123 R$500,00 R$500,00 R$0,00

TOTAL: R$3.500,00 | R$3.500,00 R$0,00

1.4.5 Exame de Contratos

Até o fechamento deste relatorio, em atendimento a oportunidade de melhoria solicita pelo
controle interno, foram inseridos os documentos de contratos no modulo “Contratos” do

P

ortal da Transparéncia, possibilitando a analise e acompanhamento da execucgéo e gestédo

contratual pelo publico em geral.
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Fornecedor
1 |Incorp Technology Informatica Ltda
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Objeto Contrato
Despesas com Processo Eleitoral Eletrdnico -
Software Eleitoral

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Processo Licitatorio
Dispensa de Licitacao (S01111/2022)

2 |Dynnamik Auditoria e Consultoria H |Servigo de Auditoria Eleitoral Dispensa de Licitacao (S01110/2022)
Limitada

3 |Instituto de Certificacao Qualidade  |Certificacéo Institucional Pro-Gestéo Dispensa de Licitacao (S01201/2023)
Brasil

4 |Conam Caonsultaria em
Administracao Municipal

Senigos de Informatica

Inexigibilidade (100679/2023)

5 |Ldb Consultoria Financeira Lida Senigo de Consultoria e Assessoria Dispensa de Licitacao (S01204/2023)
] Data Inicial Data final Valor Contratado
1 24/02/2023 31/08/2023 R$8 179 93

2 27102/2023 MM2/2023 R$8 580,00

3 17/04/2023 31/07/2026 R$24 140,00

4 25/05/2023 24/05/2024 R$145793,19
5 28/06/2023 27/06/2024 R$16.824,00
ID Valor Empenhado Valor Processado Valer Pago

1 R$10.223,93 R$10.223,93 R$10.223,93

2 R$8.580,00 R$8.580,00 R$8.580,00

3 R$24 140,00 R$0,00 R$0,00

4 R$145.793,19 R$23 857,07 R$23 857 07

5 RSB 472 79 R$0,00 R$0,00

1.4.6 Contrato de Gestao

Diante do contrato firmado com o poder executivo municipal, foram analisadas as
iniciativas estratégicas do Contrato de Gestéo até o més de julho de 2023, com divulgacéo
pela Diretoria Executiva em seu relatério mensal de governancga corporativa. Na analise
do periodo compreendido entre os meses de fevereiro (més inicial do contrato) a julho de
2023, evidencia-se 0 avanco na implementacéo das iniciativas estratégicas em 6 (seis)

pontos percentuais: de 75% (27 das 36 iniciativas implementadas) para 81% (29 das 36

o)

iniciativas implementadas): §
<

T z

E'!: t‘ri:t;::i‘:::;:s}‘ Fevereiro  Margo Junhe  Julho Atingimento %

OEM 31% 31% 31% 31% 1% 31% 31% 1% 100% :z((
OE02 11% 0% 3% 3% 3% 3% 3% 11% 25% g
OED03 11% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 1% 5% :
OED4 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 100% 2
OE05 11% 6% 6% 8% 8% 8% 8% 11% 75% §
OED6 17% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 17% 67% =
Total 100% 75% 78% 81% 81% 81% 81% 100% 81% %
*IE - Iniciativas Estratégicas por Objetivo Estratégico Mota 7 (Bom) 'g
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Considerando os 6 (seis) objetivos estratégicos (OEO1 a OE06), constata-se que 0 maior
esfor¢co (maior numero de agBes a serem implementadas) se mantém concentrado no
objetivo estratégico OE02 - Melhorias na infraestrutura, o qual abrange iniciativas mais
complexas, como a construcdo da sede da GuarujaPrev, a instalacdo de ‘TOTENS’ na
sede, a implementacdo do controle de frequéncia digital (Relégio de Ponto). Diante do
resultado observado e considerando a métrica de apuracao definida no Contrato de Gestao,
a GuarujaPrev apresenta nota geral 7 (sete), o que significa que o resultado geral esta em
um patamar “Bom” e em evolugao.

2. Ouvidoria

No més de julho, ndo houve manifestagdes entrantes.

3. Organizagdo, Sistemas e Métodos

Os manuais de procedimentos finalizados estdo divulgados na pagina eletrénica da
GuarujaPrev - https://lwww.guarujaprevidencia.sp.gov.br/manuais-de-procedimentos/.
Esses manuais atendem as acdes e requisitos do nivel IV do Programa de Certificacdo
Pro-Gestdo RPPS versdo 3.4 das secfes 3.1.1 Mapeamento e 3.1.2 Manualizacdo das
Atividades das Areas e Atuacio do RPPS.

Até o fechamento desse relatorio, foi validado e publicado o Manual de Acompanhamento
Contébil e Financeiro de Contratos.

Como recomendacdao, o controle interno reforca a importancia de alterar simultaneamente
os documentos e fluxos de trabalho e as informacdes divulgadas nos manuais publicados,
e realizar treinamentos e orientagdes, com o objetivo de evitar falhas nos processos.

Abaixo é disponibilizado o Quadro consolidade de Manuais publicados, com a visdo de
controle de revisoes:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/4097-AEAC-AB83-455D e informe o c6digo 4097-AEAC-AB83-455D
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Datada

Data de

Procedimentos Dono do processo - . . versdo  Posigédo
conclusdo  publicagio revisao

1 |Manual de Atendimento Ger. Administragdo| 27/07/23 | 2800723 | 17/05/2023 | 3.0 ﬁ‘gﬁigﬁ;

2 [Manual de Tecnologia da Informagao - Tl Ger. Administragao | 17/04/23 04/07/23 N/A 1.0 Publicado

3 |Manual de Controle Intemo Analistade 1 o330 | gioaip3  |19/042023| 20 | Publicado

Controle Interno

4 |Manual de Compensagao Previdenciéria Ger. Previdéncia 28/04/23 03/05/22 N/A 1.0 Publicado
5 [Manual da Folha de Pagamento Ger. Administragao | 12/04/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado a
n
<
6 |Manual da Poliica de Investmentos Ger. POCF 11104122 03/05/22 N/A 1.0 Publicado Q
= - - . 2]
7 |Manual de Concesséo de Aposentadoria Gompuisdria na Guaruja Ger.Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NA 10 | Publicado S
Previdéncia I
— . T w
g |Manual de Concessdo de Aposentadoria Voluntria da Pessoacom | oo\ providencia | 280422 | 03105122 N/A 10 | Publicado <
Deficiénicia >
- . _ : 5
Y Y DB R B0 2O T T B PR A Ger. Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NIA 10 | Publicado S
Servidor Exposto a Agentes Nocivos >
- . o
Y| OSSO Bl S EL LA e B [09 Ger.Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NA 10 | Publicado 3
Professor o
(0]
11 |Manula de Concessao de Aposentadoria por Invalidez Permanente Ger. Previdéncia | 28/04/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado g
£
12 |Manual de Arrecadacéo Ger. POCF 08/03/22 28104122 N/A 1.0 Publicado ‘o
a
n
13 |Manual de Autorizagfo de Aplicagéo e Resgate (APR) Ger. POCF 06/04/22 11/04/202 N/A 1.0 Publicado ©
= T ™
14 Manual de Averbagao de Tempo de Confibuigéo Ger. Previdencia | 060422 | 200422 | NA | 10 | Pubiicado B
— 9
15 [ Ger. Administragdo| 15/03/22 03/05/22 NIA 10 | Publicado g
<
15 (AR B W R ., povidancia | 2502122 | 06/041202 NIA 10 | Publicado 5
por ldade e Tempo de Confribuigio =
= p, o
17 [ e Ger. Previdencia | 06004122 | 20104122 NIA 10 | Publicado g
. Q
18 [ Ger. POCF 1104202 | 03105122 NIA 10 | Publicado 5
1g |Manual de Desaverbagéo de Tempo de Contribuigéo (CTC) Ger. Previdéncia | 0604722 |  20/04122 N/A 10 | Publicado 3
(o]
Y (&)
20 (R Presidencia | 2911223 | 0910123 NIA 10 | Publicado g
o
. . —
g1 [Manual de Ouvidoria Nacleo de 31103121 03/05/22 N/A 10 | Publicado 2
Ouvidoria 5
5 [
7 e Procuradoria | 120122 | 1401722 |17104/2023| 20 | Publicado s
N — N T =]
g3 |ManualdeRequsicao e Recebimento de Materiai Ger. Administragdo | 2400222 |  12/04122 NA | 10 | Publicado s
o
= = - T (O
24 [Manual de Revisdo de Beneficios Previdenciarios Ger. Previdencia | 030523 | 04105023 NA | 10 | Publcado | O £
: Zz 3
25 Manual de Acompanhamento Contabil € Financeiro de Confratos Ger. POCE 31/05/23 22108123 N/A 10 Publicado X §
z
E %))
< 2
23
0 o
28
T 3
o ®©
7=
v ©
Qo >
- ®©
5 ®
o 9
8 T
£ 2
gs
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4. DO ACOMPANHAMENTO E RECOMENDACOES
Principais Responsavel Prazo Situacédo Evidéncia da evolugao até julho de 2023 Itens a serem acompanhados e que serdo
P objeto de verificagdo na proxima analise
acompanhamentos = :
Setor Inicial Final
Donos dos Jan/23 Dez/23 Nivel lll-100% | Foi dado andamento no més de julho na analise de processos e manuais | Manter a andlise de risco e melhorias nos
. . Processos de procedimentos, com avango na manualizagéo e na revisao das areas de | processos;
Avaliar os manuais de e . . . ficacs : - I
rocedimentos os (Geréncias) Nivel IV - rscos e de,conhemmentos apontadas no manual de certificagdo d'o Aprimorar o relatorio de prazos de tramitagao
P o andamento programa pro-gestdo RPPS. Para acompanhamento, o total de manuais | de processos e os controles de prazos de
controles, 0s riscos e o : . i o -
. 98% esta consolidado e sendo reportado no item Organizagdo, Sistemas e | execugdo. Dar andamento ao mapeamento e
ampliar o escopo para \ o o | o s
o Métodos deste relatorio. Aprovado o Manual de Acompanhamento Contabil | & manualizagdo do processo de Licitagdo e
controle de mais areas de ) . . - N .
~ e Financeiro de Contratos e publicado. Aprovada a reviséo do Manual de | Contratagdo (Nova Lei 14.133/2021). Mapear
atuagédo do RPPS . . . N
Atendimento e publicado. e manualizar o processo de Gestdo de
Pessoal.
Nucleo de Jan/23 Dez/23 Realizada a medi¢do, nos meses de fevereiro a julho de 2023, das | Recomenda-se para as iniciativas estratégicas
Acompanhar a L - < . )
. N OSM - Em andamento | iniciativas estratégicas do Contrato de Gest&o. ndo implementadas at¢é o momento a
implementagao das N o , : : 0 , I S ) x
L - Organizagao, 81% Em junho, foi mantido o percentual de 81% de cumprimento das iniciativas. | priorizagdo por meio da elaboragdo de um
iniciativas estratégicas do | . P . x . .
> Sistema e O detalhe da evolugao foi exposto no item 1.4.6 Contrato de Gestéo deste | cronograma de trabalho, evidenciando as
Contrato de Gestao . L e o < . . . <
Método relatorio. E verificado 0 andamento e priorizagdo de agdes de infraestrutura. | agdes e respectivos prazos de execugéo.
Acompanhar as agdes | Comissdo Pro- | Mail22 | Auditoria de 100% para o Acompanhadas as agBes por requisitos até a 7° reunido ordindria da | Acompanhar a auditoria da empresa
dos requisitos do | Gestdo RPPS Certificagéo - Nivel llle Comiss&o Pro-Gestéo de 2023, com registro em Ata. Finalizado o processo | certificadora ICQ Brasil e avaliar os requisitos
programa Pro-Gestao Agosto de aguardando de contratagdo de empresa certificadora para o nivel IV (Proc. | implementados e as oportunidades de
RPPS de acordo com o 2023 e auditoria para o | Administrativo 0607.00403/2023.56). Encaminhadas as documentagdes | melhorias (se houver) apés a emissdo do
relatério de auditoria ICQ manutengéo Nivel IV em dos 24 requisitos do programa a ICQ para dar andamento a auditoria de | relatério de auditoria.
Brasil e com o Manual Ago/23 agosto/2023 certificagdo, a qual sera realizada entre as datas de 28 a 30 de agosto de
versdo 3.4 aprovado em 2023.
12/12/2022

Sem mais, permaneco a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)

Guaruja, 25 de agosto de 2023
Luciana Marin Faneco

Analista Previdenciario Controlador Interno
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