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INTRODUCAO:

Esse relatorio tem como objetivo subsidiar o Conselho de Administracdo, o Conselho
Fiscal e a Diretoria Executiva com informacdes relevantes provenientes e/ou
direcionadas aos o6rgados de controle externo; orientar, reorganizar e controlar a
regularidade das atividades e processos internos; realizar andlise de risco; apurar
eventuais irregularidades e apontamentos, e propor oportunidades de melhorias para o
aprimoramento dos atos de gestdo, processos de trabalho e servigos prestados pela
GuarujaPrev.

Periodo verificado: fevereiro/2023

CONTROLE GERAL

O Controle Interno verificou o cumprimento das obriga¢fes junto aos 6rgaos de
fiscalizagcédo externa - Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP), Secretaria
da Previdéncia, Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPPS/MPS e Ministério
Publico.

1.1 CONTROLE GERAL - AUDESP

Com objetivo de apoiar a atividade de controle externo exercida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (TCESP) no exercicio de sua missédo institucional, segue
posicao das obrigacdes da GuarujaPrev junto a Corte de Contas:

1.1.a) Acompanhamento AUDESP:

De acordo com o calendario de obrigacbes de fevereiro de 2023, o Controle Interno
constatou que:

e Todos os documentos e informagdes foram entregues: parecer conforme.
e Todos os prazos de entrega foram atendidos: parecer conforme.

1.1.b) Posigcdo Consolidada Portal de Sistemas AUDESP - fevereiro/2023:

No fechamento das obrigacdes do Calendario Audesp 2022 constata-se 100% das
entregas _efetivadas/realizadas (17 entregas) e 100% de cumprimento do prazo,
conforme andlise dos dados abaixo extraidos do Portal Audesp — TCESP:
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Id ltem de Prestagio Més Ref/Ano Dt Frazode Datade Entrega no
Entrega Entrega Prazo

1 |Balancete Isolado Conta Contabil dez/22 1/02/2023 27/01/2023 Sim
2 |Balancete Isalado Caonta Corrente dez/22 1/02/2023 27/01/2023 Sim
3 [Conciliagio Bancaria Mensais dez/22 271022023 17/02/2023 Sim
4 |Atualizagio do Cadastra Geral de Entidades - Mensal jan/23 10/02/2023 01/02/2023 Sim
5 [Fundos de Investimentos dez/22 10/02/2023 07/02/2023 Sim
6 [Demaonstrativo de Receitas Previdenciarias dez/22 10/02/2023 08/02/2023 Sim
7 |Demonstrativo de Rentabilidade e Evolugdo dos Investimentos dez/22 10/02/2023 07/02/2023 Sim
8 |Parcelamento com RPPS dez/22 10/02/2023 09/02/2023 Sim
9 |Balancete Isolado Encerramento 13 - Conta Contabil 13/22 16/02/2023 13/02/2023 Sim
10 |Balancete Isolado Encerramenta 13 - Conta Corrente 1322 16/02/2023 13/02/2023 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Contabilidade, Planejamento e Contas Anuais)

Id Tipo de Documento Més Ref./Ano Dt. Prazo de Dt. de Entrega Entregue no
Entrega Prazo
1 |Atos Normativos jan/23 06/02/2023 02/02/2023 Sim
2 |Cargos janf23 10/02/2023 02/02/2023 Sim
3 |Lotaglo Agente Publico janf23 15/02/2023 02/02/2023 Sim
4 |Resuma Mensal da Folha de Pagamenta few/23 15/03/2023 28/02/2023 Sim
5 |Folha Crdinaria janf23 15/02/2023 02/02/2023 Sim
6 |Folha Ordinaria fev/23 15/03/2023 28/02/2023 Sim
7 |Pagamento de Folha Ordinaria jan/23 23/02/2023 02/02/2023 Sim

Fonte: Portal de Sis

1.1.c) AUDESP - LicitacOes e Contratos:

O Controle Interno em cumprimento a atribuicdo de “Avaliar a execucdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
gue gerem obrigacdes para a Autarquia”, avaliou até o fechamento desse relatorio, por
meio da aplicacdo da lista de verificagdes, as novas contratacdes abaixo. As
informacdes de ambas contratacfes, em consulta ao Portal de Sistema Audesp no
modulo “Licitagdes e Contratos”, estdo disponibilizadas em “Posicdao de dados

transm

hY

itidos”:

Incorp Technology Informatica Ltda, cujos dados estdo divulgados no portal da

transparéncia da GuarujaPrev:

Contratagdo Direta - Dispensa de Licitagdo - Cédigo Licitacdo: 2023000000001

N° Processo Administrativo: 11112022-2022
Valor do contrato - R$: 8.179,93
Gestor do Contrato: Geréncia de Administracao.

Dynnamik Auditoria e Consultoria H Limitada, cujos dados abaixo estdo divulgados

no portal da transparéncia da GuarujaPrev:

Contratagdo Direta - Dispensa de licitacdo Cdédigo Licitacao: 2023000000002
Valor estimado da licitagéo - R$: 8.580,00

temas — Audesp (Atos de Pessoal)
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e NC° Processo Administrativo: 110-2022

e Valor do contrato: 8.580,00

e Data da emissao da nota de empenho: 23/02/2023
e Gestor do contrato: Geréncia de Administracéo.

1.1.d) AUDESP - Concursos e Selegdes:

Evidenciado o cadastro de dois concursos e sele¢des no Portal de Sistemas AUDESP
do TCE-SP no modulo “Concursos e Selegdes”, do ano de 2022 (Editais N° 02/2022 e
N°01/2022), ambos em andamento e que podem ser acompanhamentos na pagina
eletrbnica da GuarujaPrev no moédulo “Concursos”.

1.1.e) Requisicdes:

A autarquia encaminhou tempestivamente, no dia 24 de fevereiro (em atendimento ao
prazo de 10 de marco) em resposta a solicitacdo do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo — Unidade Regional de Santos - UR-20, conforme Requisicdo n° 14-
2023 AHB do TCESP:

v' Copia digitalizada dos processos de concessao de aposentadoria de 2022;

v' Copia digitalizada dos processos de concessao de pensao de 2022;

v' Legislacdo municipal atualizada concernente ao RPPS e a concessao das
aposentadorias e pensoes;

v' Certiddo que ateste a assinatura dos Termos de Ciéncia e de Notificacdo por
todos os beneficiarios das aposentadorias e pensfes de 2022;

v' Declaracdes de Atualizacdo Cadastral.

1.1.f) Processo TCESP:

Até o fechamento desse relatério, os processos eletronicos ativos consolidados
divulgados no e-TCESP estao totalizados em 37 (trinta e sete), na data de 21/03/2023.
Um modelo de acompanhamento esta sendo estruturado a partir das informacées dos
processos eletronicos do tribunal de contas, disponibilizados no endereco eletrénico
https://www.tce.sp.gov.br/etcesp, com o objetivo de ampliar a visualizacdo das
demandas, avaliar os riscos e oportunidades e coordenar as acoes.

1.2CONTROLE GERAL - SPREV /SRPPS - Secretaria de Previdéncia da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho

1.2.a) Acompanhamento das entregas CADPREV 2023:

Posicdo Consolidada
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De acordo com o calendario de entregas Cadprev para o ano de 2023, no més de
fevereiro, os vinte de cinco (25) critérios avaliados pela Secretaria de Previdéncia junto ao

RPPS apresentam situacdo Regular.

Posicdo Detalhada— extrato previdenciario de 15/03/2023
CRP vigente até 22/06/2023

Analise da Legislacao

Critério(s)

Situagdo

1 |Carater contributivo (Beneficiarios) Regular
2 |Cobertura exclusiva a servidores efetivos Regular
3 |Encaminhamento da legislacio Regular
4 |Observancia dos limites de confribuigéo do ente Regular
5 |Observincia dos limites de contribuigéio dos segurados e pensionistas Regular
6 |Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes par morte Regular
7 |Regras de concesséo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituigo Federal Regular
Auditoria dos RPPS

Critério(s) Situacédo
8 |Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adequagio DAIR e Politica Investimentos Regular
9 |Atendimento a fiscalizagio Regular
10 |Atendimento a Secretaria de Previdéncia Regular
11 |Carater contributivo - Repasse Regular
12 |Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos Regular
13 |Utilizagéo dos recursos previdenciarios Regular

14

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Critério(s)
Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises

Situagéo
Regular

15

Informagdes Contabeis
Critério(s)
Envio das informagdes e dados contabeis, orgamentarios e fiscais

Situacio
Regular

Informagées Previdenciarias e Repasses

Critério(s) Situagédo
16 |Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo Regular
17 |Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento Regular

Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Critério(s) Situagédo
18 |Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
19 |Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento Regqular
20 |Demanstrativo das Aplicag@es e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Regqular
21 |Demonstrativo das Aplicag@es e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Regular
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Outros
Critério(s) Situagdo
22 |Instituigdio do regime de previdéncia complementar - Aprovacgao da lei Regular
23 |Instituigio do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo do convénio de adeséo Regular
24 |Operacionalizagdo da compensacéo previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia Regular
25 |Operacionalizagdo da compensacéo previdenciaria — Termo de Adeséo Regular

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=44959021000104

Principais acontecimentos na Edicdo XXX —fevereiro de 2023:
¢ Disponibilizada, pelo Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico
— DRPSP, Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do Pro-Gestdo RPPS, mala
direta com o Perguntas e Resposta sobre Certificacdo Profissional (atualizado).

e Portal Cadprev: o prazo de envio do DRAA de 2023 é 31 de marco de 2023 sendo
necessario utilizar a ferramenta Cadprev-Desktop para o preenchimento.

1.3 Controle Geral - Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (MPSP)
N&o houve manifestacées do MPSP no més de fevereiro de 2023.

1.4 Governancga Corporativa

1.4.1 Plano Anual de Trabalho — competéncia fevereiro de 2023

Por meio do Plano Anual de Trabalho da Controladoria Interna da GuarujaPrev, da
competéncia do més de fevereiro, foram programados trés blocos de verificagdes.

Legenda do Quadro abaixo: Meta %= percentual projetado (desafio) / % = percentual atingido
no ultimo més. R = item regular / IRR = item irregular.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/FE8B-72F1-6929-7A43 e informe o cédigo FE8B-72F1-6929-7A43
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Critérios Cadprev 2022: pendéncia finalizada de um critério avaliado em
situagao “irregular” no extrato previdenciario. Até o fechamento desse
relatério, todos os vinte e cinco (25) critérios estdo em posicdo
“REGULAR’”.

Posicéo Consolidada:
e Jan-100% regular
o  Fev -1 critério irregular
e Mar-100% regular (até o fechamento deste relatério)

item

Item n° 2: Transparéncia

R?

IRR?

Fev.

Evidéncia no més de fevereiro de 2023

241

A entidade regulamentou a Lei de
Acesso a Informagdo? O
regulamento encontra-se
disponivel na Internet?

Item verificado em 07 de fevereiro de acordo com a seguinte evidéncia
Ato normativo 07/2021 publicado na pagina eletronica da GuarujaPrev,
o qual cita a LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011. Que
regula o acesso a informagdes.

Apesar da conformidade e regularidade evidenciada acima, ha
oportunidade para avaliar o Ato normativo e verificar a sua
compatibilidade com a Politica de Seguranga da Informagéo da
GuarujaPrev e com o Manual de Tecnologia da Informagéo (Tl), ambos
documentos exigidos na Certificagdo Pré-Gestdo RPPS do Manual
verséo 3.4.

No regulamento estdo previstos:
forma de classificacdo das
informagdes quanto ao grau de
sigilo; responsabilizagdo no caso
de condutas ilicitas e instancia
recursal para os casos de pedidos
de acesso a informagéo negados
ou insatisfeitos?

Item verificado em 07 de fevereiro de acordo tendo como referéncia do
Ato Normativo 07/2021 e a Politica de Seguranca da Informag&o.
Apesar da existéncia da Politica de Seguranga da Informagao,
publicada na pagina eletrénica (site) da GuarujaPrev e do Ato Normativo
07/2021, ha oportunidade de melhoria para aperfeicoar as regras de
classificacdo da informagdo, identificando os documentos e
informagdes criticas e a responsabilizagdo. Como consta no requisito
3.1.5 Politica de Seguranca da Informag&o para o nivel Ill, é
recomendavel elaborar e manter a politica de classificagdo da
informagéo, com temporalidade para a guarda.

Avancando para o nivel IV, é necessario definir planos de
contingéncias, auditoria e recuperacéo de desastres.

Constata-se que essas agdes estdo sendo planejadas dentro do &mbito
do Comité de Seguranga da Informagdo que se reine mensalmente, e
precisam ser implementadas até o 1°semetre de 2023.

Criou 0 “Portal de
Transparéncia™?  E de facil
localizagéo?

ltem verificado em 07/02/20223: o Portal de Transparéncia esta
disponivel na pagina eletrénica da GuarujaPrev, nos icones iniciais, por
meio de um link direto de acesso, com facil visualizagdo e acesso, sem
necessidade de autorizagéo e senha de acesso.

Como oportunidade de melhoria, ainda ha alguns acessos com aviso de
conexdo nao ser particular, 0 que pode acarretar uma certa dificuldade
de acesso. Na auditoria do Pro-Gestdo RPPS pela empresa ICQ, foi
observado pelo Auditor uma certa dificuldade que ndo impediu o
acesso, o qual foi realizado apds orientagdo pela analista de controle
interno.

Os conteldos de transparéncia
sdo acessados por meio de um
Unico portal?

O portal da transparéncia fornece informagdes sobre: Despesas,
Adiantamentos, Contratos (Modalidades), Receitas etc. Diante das
melhorias observadas nos Ultimos meses quanto a complementagao de
contelidos faltantes nos contratos, é evidenciado que atualmente o
portal de transparéncia atende parcialmente aos requisitos de
transparéncia e publicidade. Ha oportunidade de melhoria na ampliagao
do contetdo.

O registro das competéncias e
estrutura  organizacional  foi
disponibilizado?

As competéncias estdo registradas no Ato Normativo 09/2021,
publicado no site da GuarujaPrev.

Assinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
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H& divulgacdo de enderegos,
telefones e horéarios das unidades
de atendimento?

Foi verificado no dia 08 de fevereiro que os enderecos, telefones e
horarios de atendimento estéo disponibilizados na pagina eletrénica da
GuarujaPrev e nos canais de atendimento (whatsaap, redes sociais).
Além disso, foi inserido um quadro adesivo na porta de entrada da sede
da GuarujaPrev os horarios de funcionamento da autarquia.

Além disso, ha disponibilizagao dos canais de atendimento pelos canais
de whatsaap, redes sociais.

H& divulgagdo da remuneracéo
individualizada por nome do
agente publico com dados sobre
0s vencimentos, descontos,
indenizagdes e valor liquido?

Disponibilizada a folha de pagamento dos ativos de forma
individualizada pela pagina eletronica da Guarujaprev e pelo servigo
“Meu GuarujaPrev” com acesso individualizado, holerite, extrato,
rendimento e simulagao.

No entanto, os dados da folha n&o estdo sendo atualizados na pagina
eletrénica da GuarujaPrev desde dezembro de 2022. Ha oportunidade
de melhoria na atualizagao das folhas de pagamentos mensais (ativos,
inativos e pensionistas) no ano de 2023. Deve-se estabelecer uma
rotina de atualizacdo até que se possa aperfeicoar o processo de
integracdo entre sistemas (de processamento de folha e de publicagio).

A entidade, em sua pégina
eletrébnica, mostra,  receitas
arrecadadas e a espécie de
despesa que estda sendo
realizada, desagregada esta
informagdo em cifra monetaria,
nome do fornecedor e, se for o
caso, o tipo da licitagao realizada,
tudo em conformidade com o art.
48-A da Lei de Responsabilidade
Fiscal?

Pelo Portal da Transparéncia evidencia-se as informagdes sobre
receitas e despesas, com informagdes discriminadas de nome de
fornecedor, valor monetario empenhado e pago. Evidéncia: ltem 2.1.2
Despesas.

Por sua vez, as receitas arrecadadas estdo disponiveis no portal da
transparéncia no mddulo “Receitas”, por qual s&o evidenciadas as
fontes de receitas: contribui¢des previdenciarias de ativos, inativos e
patronal com separagdo por camara, prefeitura e autarquia
GuarujéPrev.

|!°

Foi disponibilizada a prestagéo de
contas do exercicio anterior?

Informagdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia em “Despesas
com Viagens, Diarias e Adiantamentos” e reportadas mensalmente no
relatério mensal de atividades do controle interno. Evidéncia: item 2.1.3
Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e
adiantamentos).

Os relatérios resumidos da
execucao orgamentaria,
demonstrativos e de gestéo fiscal
exigidos pela LRF encontram-se
divulgados?

H& oportunidades de melhorias na divulgacdo dos demonstrativos
contabeis, visto que estdo publicados no site da autarquia até o0 ano de
2021 (balango orgamentario e balango financeiro) e néo ha indicagéo
de novo enderego para consulta.

Por sua vez, no modulo de receitas e despesas do Portal da
Transparéncia, ha informacdes das Receitas e Despesas. E no
documento de Planejamento Estratégico 2023-2027 divulgado na
pagina eletronica da autarquia estao divulgados os anexos: 1. Previsdo
da Receita Orgamentaria da GuarujaPrev para 2023; 2. Previsdo das
Despesas Orgamentarias da Guaruj&Prev para 2023.

N

-

As pecas orcamentarias vigentes
(PPA, LDO e LOA) e seus anexos
encontram-se disponiveis?

Evidencia-se que ndo ha modulo especifico no Portal da Transparéncia
da GuarujaPrev que informa sobre as pegas orcamentarias e seus
anexos. Por sua vez, o0 mddulo de “Demonstrativos Contabeis” esta
publicado com as pegas orgamentarias (balango orgamentério,
financeiro e patrimonial) até 0 ano de 2021 (status: desatualizado). Por
sua vez, no Planejamento Estratégico 2023-2027 divulgado na pagina
eletronica da autarquia esta inserido o ANEXO IX - PLANO
PLURIANUAL - PPA DE 2021 A 2024.

Plano de Acdo: Ha oportunidade de melhoria em criar um maodulo
especifico no Portal para inclus&o das informagdes pertinentes ao tema
(exemplo modelo Instituto de Previdéncia de Jundiai -
https://iprejun.sp.gov.br/N/demonstracoes-contabeis). E o controle
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interno ja encaminhou a andlise de outras melhorias e apontamos a
Ger. De Administragédo para subsidiar a reunido e as demandas junto a
empresa contratada que gerencia o Portal (Conam).

212 | O site possibilita a gravagéo de | x Requisito atendido, visto que o Portal da Transparéncia disponibiliza
relatérios em diversos formatos opgdes de salvamento em diversos formatos excel, excel (html), CSV,
eletrbnicos, abertos e ndo From, Json.
proprietarios?

213 | As informagbes s&o atualizadas | x E possivel realizar filtros de acordo com o periodo necessario para
em tempo real? (dia (Ut analise com data inicial e data final.
imediatamente anterior).

2.14 O acesso a pagna de| X 0 acesso ¢ livre sem necessidade insergéo de login e senha.
transparéncia  independe  de Por sua vez, ha oportunidade de melhoria visto que ha mensagens de
identificagdo, cadastramento ou erro eventualmente, apesar da mensagem nao impedir o acesso
senhas? Plano de Ag8o: encaminho notificagdo a empresa contratada (Conam)

para verificagdo do erro e corre¢do

215 | A pagina possui linguagem | x E de facil navegagéo e na auditoria do Programa Pr6-Gestao ndo houve
simples, objetiva e compreensivel, apontamentos irregulares.
sem jargdes técnicos, siglas ou
estrangeirismo?

2.16 X Né&o foi encontrada informagéo de autoridade responsavel. Avaliar se a
Ha indicagdo da autoridade informag&o € pertinente para ser inserida no Portal.
responsavel pelo Portal? Plano de Acdo: Verificar demanda, em reunido, junto a empresa

contratada e gestora do portal. Ger. De Administragéo (Divis&o TI)

217 X O acesso do e-SIC é por meio do Portal da Transparéncia e esta
Criou o Servigo de Informagéo ao disponibilizado ao Nucleo de Ouvidoria e a Analista Previdenciaria de
Cidad&o (art. 9° da Lei 12.527, de Controle Interno. Evidéncia: solicitagéo entrante no dia 26 de fevereiro
2011)? respondida pelo e-SIC em um dia atil, em 27 (Portal LAl/ e-SIC -

Protocolo 2023351870142).

2.18 ) . ) X 0 acesso do SIC é por meio do Portal da Transparéncia, de forma
Ha possibilidade de envio de eletronica, disponibilizado no site da no site da GuarujaPrev
pedidos ao SIC de forma
eletronica? O link do E-Sic O eSIC foi integrado a ferramenta 1DOC com objetivo de facilitar a
eletronico esta disponivel no site? visualizagdo e tratativas das solicitagdes e garantir o atendimento

dentro tempestivo (dentro do prazo).

219 . o X Os canais de atendimento estao disponiveis no site da GuarujaPrev e
Ha possibilidade ~de rotineiramente ha divulgacdo dos acessos pelos diversos canais
acompanhamento eletronico do disponiveis (telefone, whatsaap, endereo fisico).
pedido de acesso? Ha o B o L
possibilidade de entrega de um Ewdenmas: relatério mgnsal da Geren_ma de Admlplgtraggo evidéncia
pedido de acesso a informagéo de 0s |nd|c§dores de atend|mentq pelos diversos canais incluindo a forma
forma presencial? presencial (no més de fevereiro, do total de atendimento 39% foram

pelo canal de whatsaap, 38% presencial € 23% por ligacéo telefonica.

2.20 X Ha evidéncia de informagdes publicadas rotineiramente, sendo que

inclusive servem para o controle e monitoramento dos atos de gestéo
3 . da GuarujaPrev, como por exemplo: andlise de contratagdes por
Os atos estdo sendo publicado no modalidades, analise das prestagdes de contas por meio do processo
sitio da autarquia? Ha publicidade de adiantamento, analise de receitas e despesas.
das informacbes no Portal da . . . . . .
Transparéncia? Ha oportunidades de melhorias: ao longo do més de fevereiro e até o
fechamento desse relatério, foram mapeadas as necessidades e
encaminhadas & Geréncia de Administragdo para andlise junto a
empresa contratada pela gestio do portal da transparéncia.
item | Iltemn°8: Gelstéo de Informagéo R? | IRR? | Fev. Evidéncia no més de fevereiro de 2023
nterna
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Estdo atendendo as demandas
internas entrantes pelo e-mail e
pelo 1DOC?

As evidéncias apontam que, apesar da grande quantidade de demanda
interna, as informagdes estdo sendo coordenadas e executadas, com
divulgacdo nos relatorios gerenciais. Os processos continuam
tramitando pela ferramenta 1DOC

Estdo entregando os relatérios
dos Nucleos?

Sim, foram anexadas as Atas e Relatos dos Nucleos da competéncia
de fevereiro pela Circular 147/2023

Estdo entregando as Atas das
Comissdes?

Sim, foram anexadas as Atas das Comissdes da competéncia de
fevereiro pela Circular 147/2023. Evidéncias: Comissdo de Comprev e
do Pré-Gestéo.

Estdo sendo comunicados os
controles realizados?

Sim, o controle Audesp e do planejamento da controladoria interna
estdo sendo reportados mensalmente nesse relatorio. Ha oportunidade
de melhoria em ampliar o controle direto dos atos de gestdo por meio
do 1DOC conforme o modelo de execucdo Audesp.

Item 11. Comité de Investimentos

IRR

Fev.

Evidéncia no més de fevereiro de 2023

Ha Comité de Investimentos criado
e que participa das decisdes quanto
a formulagdo e execugao da politica
de investimentos nos termos da
Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
artigo 1°, §2°, e Portaria SEPRT/ME
n°9.907, de 14 de abril de 20207

Ha evidéncias da atuagdo do Comité de Investimento, com a publicagéo
na pagina eletronica a GuarujaPrev: do Calendario anual de Reunides,
das Atas de Reunides realizadas mensalmente e da composi¢éo dos
membros (com 5 membros servidores efetivos e segurados do RPPS,
em atendimento ao requisito 3.2.7 Comité de Investimento do Programa
Pro-Gestao RPPS)

—_
N
N

As reunides do Comité s&o
registradas em Atas?

Constata-se pelas publicagdes no Diario Oficial do Municipio do
Guaruja, no cronograma de reunides anuais € nas Atas de Reunides
divulgadas na  pagina  eletronica da  GuarujgPrev -
https://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/atas-do-comite-de-

investimentos/, a realizagéo das atividades do Comité de Investimento.

-
-
w

Possuem qualificagbes (experiéncia
profissional e  conhecimentos
técnicos) para exercicio da fungéo?

Lista de membros certificados:

o Zaqueu Elias da Silva Ferreira - Certificacdo Profissional no nivel
Basico (CP RPPS CGINV 1)

e Fernando Antonio Gongalves de Melo — CPA20 e Certificagdo
Profissional no nivel Avangado

o Aline Borges de Carvalho — CPA10 e Certificacdo Profissional no
nivel intermediario

o Lucielma Ferreira Feitosa — CPA10 e Certificagdo Profissional no
nivel intermediario

o Laydianne Alves da S.R. Gongalves — CPA10 e CEA e Certificacéo
Profissional no nivel Avancado.

-
=N
=N

Os investimentos realizados no
exercicio em exame estdo
aderentes  a politica de
investimentos tracada?

Evidencia-se que na Ata da 2° (Segunda) Reunido Ordinaria de 2023
do Comité de Investimentos, disponibilizada no site da GuarujaPrev:

e acarteira da GuarujaPrev, em janeiro de 2023 apresentou retorno
de 1,75% (um inteiro e setenta e cinco centésimos por cento),
sobre a meta estabelecida de 0,98% (noventa e oito centésimos
por cento). Para o exercicio de 2023, prevista a meta de Retorno
Esperada: IPCA + 5,23%

e a gestdo das aplicagbes dos recursos da Guaruja Previdéncia é
prépria, decidindo sobre as alocagdes dos recursos da autarquia.

e 2 atuagdo é realizada de acordo com a Segregagdo de Massas
(plano financeiro e o outro de plano previdenciario)

e a carteira atual demonstra os percentuais de alocagao de acordo
com os limites legais.

e A lista de instituigdes credenciadas foi atualizada em fevereiro de
2023.
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11.5 | O responsavel pela gestdo dos | y O membro do comité de investimento, Fernando Antonio Gongalves de

recursos do RPPS é habilitado? Melo é Responsavel Técnico - Gestor de Recursos do Comité de
Investimentos (com evidéncia na assinatura das Atas de Reunides
divulgadas no site da Autarquia). Apresenta-se habilitado, com
certificagdes CPA-20 e Certificagdo Profissional do responsavel pela
gestao dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS -
CP RPPS CGINV lIl; cujas evidéncia podem ser consultadas na pagina
eletronica da  autarquia em  Banco de  Talentos:
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/certificacao-banco-de-
talentos/

Observagao: os itens listados acima constam do Plano Anual de Trabalho da Controladoria Interna 2023 e s&o de observancia continua ao
longo do ano de 2023 pela Unidade de Controle Interno e pelo Nucleo de Controle Geral (componentes do sistema de controle interno da
GuarujaPrev, com prazo de cumprimento até dezembro de 2023).

1.4.2 Compras por modalidade

O Controle Interno em cumprimento as atribuicbes de - Avaliar a execucdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
gue gerem obrigacdes para a Autarquia; e monitorar as informacgdes divulgadas no Portal
da Transparéncia - evidencia as informacdes de contratacdo (compras por modalidade
de licitacdo): no més de fevereiro foram realizadas as seguintes contratacées:

Situacdo %

Dispensa de Licitacao  |00021/2023 [Aquisicao de Generos Alimenticios. encerrada |03/02/2023 14131 11 6% 1
Dispensa de Licitacao 0010972023 |Aquisicao de Generos Alimenticios/ Descartaveis  |encemrada |03/02/2023 838,31 2| 4%
Dispensa de Licitacao  |00133/2023 [Confratacao de Certificacao e Validacao Digital encerrada |27/02/2023 987 75 1 4%
Dispensa de Licitacao 0014772023 |Despesas Com Congresso/simposio/conferen Cia |encerrada |10/02/2023 3325 1 14%
Dispensa de Licitacao 0015172023 |Servicos de Hospedagens encerrada |10/02/2023 1492 2| 6%
Dispensa de Licitacao  |00153/2023 |Aquisicao de Passagem Aerea encerrada |15/02/2023 3798.85 1] 16%
Dispensa de Licitacao 0019872023 |Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerada |24/02/2023 7980 1 4%
Dispensa de Licitacao 0020972023 |Pagamento de Anuidade encerada |24/02/2023 1850 11 8%

Servicos de Manutencao em Bens Moveis - 7%
Dispensa de Licitacao 0021072023 |Letreiro Luminoso encerrada |25/02/2023 1550 1

TOTAL 23.235,01 11 100%

Fonte: https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

1.4.3 Despesas

Pelo portal da transparéncia, evidenciam-se as despesas processadas e pagas e as que
ainda nao foram processadas.
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Nro Nro Data Empenho Saldo Valor
o Empenho | Processo Fomecedor Empenho Original Empenho | Processado ValorPago
1 [00079-01 |S01110v2022 |Dynnamik Audicria e Consulioria H Limiada 2302/2023 8.580,00 8.580,00
2 [00070-01  [501111/2022 |Incorp Technology Informatica Lida 0702223 817593 817593
3 |00080-01 |S00194/2023 |Assoc. Paulisia de Previdenda do Esiado 2400212023 7.980,00 7.580,00
4 |00078-01  |S0034%2022 |Telefonica Brasi 5.a 1722023 7.45200 7.452 00 1.640,72 1.640,72
& |00076-01  (S00153/2023 |Trg Tursmo Lida - Me 1500242023 3.798,85 3.798 86 3.798 85 3.798,85
6 |00068-01 [S01151/2019 |Xp Tecnologia Lida (15.163.190/0001-35) 0200212023 3.408,86 3.408 86 28820 28220
T |00077-01  |S00147/2023 |Assoc. Brasieira de Inst de Previdencia 1722023 3.325,00 3.325,00 3.325,00 3.325,00
8 [00074-01 |500232/2021 |Cenfro de Iniegracao Empresa Escola Clee 1410212023 3.202,25 3.20225 2.690 46 2.690 46
9 |00081-01  |S002092023 |Assoc. Paulista de Previdendia do Estado 2400252023 1.850,00 1.850,00 1.850,00 1.850,00
10 |00082-01 | S00210v2023 |Cassio Bureau e Ediiora Lida 25/02/2023 1.550,00 1.550,00
11 |00075-01  |S00151/2023 |Hodel Valerim Flonianopolis Lida 1410212023 1.492,00 1.492 00
12 |00069-01 | S00021/2023 |Buff Comercio e Solucoes Graficas Eirel 030272023 1.413,10 141310
13 |00071-01 | S0010%2023 |Med Limp Produios de Limpeza e Descaraveis | 07/02/2023 838 238 N
53.070,30 13.613,93 1361393
1.4.4 Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e
adiantamentos)
Considerando a atribuicdo de emitir pareces sobre prestacdes de contas, o Controle
Interno informa que as prestacfes de conta de adiantamento foram apresentadas dentro
do prazo (até o dia 15 de cada més). Além do cumprimento do prazo e das etapas de
empenho, liquidagcédo e pagamento; os valores solicitados estdo de acordo com as regras
do Ato Normativo 008/2021 e o controle interno atestou a conformidade dos seguintes
processos administrativos:
Nro Nro Data Empenho Saldo Valor
1D Fornecedor e Valor Pago
Empenho | Processo Empenho Original Empenho | Processado 9
00072-01 |D00103/2023 |Maria Jose Lima Rodrigues | 08/02/2023 500,00 500,00 500,00 500,00
2 |00073-01 |000103/2023 |Maria Jose Lima Rodrigues | 08/02/2023 500,00 500,00 500,00 500,00

1.45 Exame de Contratos

O controle interno avaliou e emitiu parecer regular, até o fechamento desse relatério, em
dois processos administrativos de Contratacdo mediante dispensa de licitacao:

e fornecedor Incorp Technology Informatica Ltda contratado, durante o periodo de
24/02/2023 até 31/12/2023, para efetuar o Processo Eleitoral Eletrénico por software
eleitoral.

e fornecedor Dynnamik Auditoria e Consultoria H Limitada contratado, durante o
periodo de 27/02/2023 até 31/12/2023, para realizar o servi¢o de auditoria eleitoral.

E em dois processos de prorrogacao contratual:
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e mediante tomada de preco, com a empresa Carlito Comunicacédo Ltda ME (empresa
especializada para servicos de Assessoria e Consultoria em Marketing, Relacdes
Publicas e Assessoria de Comunicacéo Social) mediante o Processo administrativo
0607.01.112/2022.55 — Contrato 03/2022-TA01.

e mediante modalidade de pregao presencial com a empresa JG Baido Informatica
Consultoria e Comércio Ltda EPP (Contrato Administrativo n° 02/2022 — TA
01/2023) pelo processo administrativo 0607.01.108/2022.39 para o fornecimento e
licenciamento de sistema informatizado (software) compostos por modulos
integrados de Sistema de Informacao de Gestéo Previdenciaria com foco em RPPS,
pelo periodo de 12 meses.

Diante das informagdes disponibilizadas no processo, foram avaliados 0s seguintes
requisitos essenciais. Os processos estao disponibilizados no Portal da Transparéncia, no
modulo “Contratos”, viabilizando o acompanhamento e a gestao contratual.

1.4.6 Processos de Aposentadorias e Pensdes concedidos

e foram publicadas 13 (treze) portarias de concesséao de aposentadorias no més de
fevereiro, de acordo com os artigos 148 (aposentadoria compulsoéria); Art. 150
(Aposentadoria Voluntaria Por Idade e Tempo de Contribuicdo); Art. 151
(aposentadoria voluntaria por idade); Art. 152 (aposentadoria especial — magistério).

e foram publicadas 2 (duas) portarias de concesséo de pensao por morte no més de
fevereiro, de acordo com o artigo 168 e seguintes da Lei Complementar n° 179 de
21 de fevereiro de 2015.

2. Ouvidoria

Foram respondidas 02 (duas) solicitagdes entrantes pelos canais de atendimento de
ouvidoria:

e Recebida em 17 de fevereiro de 2023 pela ferramenta 1DOC - OQuvidoria 001/2023:
abertura de reclamacdo quanto ao ndo deposito de pagamento pela GuarujaPrev
ao solicitante (aposentada) por motivo de ndo abertura de conta salario no Banco
Santander. Encaminhada a resposta ao solicitante e registrada no sistema 1DOC
na data de 24/02/2023.

e Recebida em 26 de fevereiro de 2023 pelo Portal LAl(Lei de Acesso a Informacéo/
e-SIC — pelo protocolo 2023351870142: solicitagcdo de informacéo sobre concurso
da Guaruja Previdéncia referente a quantidade total de vacéncias para o cargo de
Analista Previdenciario Beneficios e quantidade de cargos que ja estao preenchidos
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atualmente na Autarquia. Encaminhada a resposta ao solicitante e registrada no
sistema e-SIC na data de 27/02/2023.

3. Organizacéao, Sistemas e Métodos

Até o fechamento desse relatdrio, a unidade de controle interno encaminhou ao Nucleo
OSM a proposta do Manual de Gerenciamento de Risco da GuarujaPrev para analise
e deliberacdo na reunido do nucleo do més de marco. Além disso, foi revisado o Manual
do Controle Interno a fim de contemplar a analise de risco e o sistema integrado de
controle interno.

Observa-se a necessidade de andlise e validacdo do Manual de Atendimento e do
Manual de Tecnologia da Informacgé&o pelos donos de processo.

Por sua vez, o Manual da area financeira precisa ser mapeado e manualizado.

E, por fim, o controle interno compartilhou com a Comissdo de Etica a proposta do
Protocolo de Educacéo Continuada do Codigo de Etica da GuarujaPrev, a fim de revisar
todo a estrutura de atuacdo da Comissao, cuja reunido trimestral estd agendada para
acontecer no més de marco de 2023, conforme planejamento e cronograma anuais.
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GUARUJAPREV

4. DO ACOMPANHAMENTO E RECOMENDACOES
Tendo em vista as situacdes analisadas nesse Relatério da Controladoria Interna, informo que as recomendacdes:

Responsavel Prazo Situagédo Evidéncia da evolugao até fevereiro de 2023 Itens a serem acompanhados e que serao objeto de verificagdo na
Recomendagdes préxima analise
Setor Inicial Final
Donos dos 11/21 2023 Nivel lll - Em fevereiro foi finalizado a revisdo do Manual de Controle Intemo | Finalizar e validar os processos de atendimento e de TI.
Processos (programa 100% e a revisdo do Manual de Atendimento. Também foi elaborado o | Acompanhar a implementagdo dos controles (relatorios e pareceres) que
Avalar s processos mapeados e (Geréncias) continuo) Manual de Gerenciamento de Risco e a proposta do Protocolo de | operacionalizam as regras do Ato Normativo N° 06/2022 - “Gestéo e
manualizados ¢ ampliar o escopo para mais Nivel IV - Edugagéo Continuada do Qédigo de Etica da GuarujaPrev. . Fiscalizagdo da Exgcugéo de Contratos”; - '
areas de atuacdo do RPPS Em Avaliados os Modelos de Fiscalizagéo de Contratos da GuarujaPrev | Mapear e manualizar o processo de Licitagdo e Contratagdo (Nova Lei
andamento | disponibilizados pela Ger. De administragdo: Modelos de 1. Parecer | 14.133/2021) e o processo da area financeira.
88% de Execugdo de Contratos e 2. Relatério para Fiscalizagdo de
Contratos.
Nucleo de 10/05 2023 Identificadas oportunidades de melhorias nos relatérios da | Definir modelo de acompanhamento dos indicadores apds implementagdo do
o i OSM - Concluido | ferramenta do 1DOC e acionada a empresa 1DOC para anélise e | Contrato de Gest&o.
Definir indicadores para medir os processos | Qrganizagao, 90% aprimoramento dos processos e funcionalidades dentro do escopo | Mapear as ferramentas de controle interno internas e externas (no mercado) e
principais (chaves) Sistema e de atuagdo da GuarujaPrev. avaliar visando a sistematizag&o do controle interno.
Método Definidos os indicadores do Contrato de Gestéo.
B o Diviséo de Em Gerados os modelos de Termos de Compromisso. Dar continuidade as agdes de divulgagdo da Politica, visando ampliar a
Promover agbes q‘? conscientizagao Tecnologia da 23/02 2023 andamento | Iniciada a implementagéo das agGes de divulgagéo, com inclusdo | conscientizagao.
reIamonaEia a PC)“‘]“’ de Sgguranga da Informagao 70% nos holerites (individual) dos segurados e nas AF-'s As proximas agOes estdo definidas e podem ser acompanhadas pela Ata do
Informacgo, instituir o Comité de Seguranga | (Ger. De Foi observada a Politica de Seguranga da Informagéo (PSI) e os | Comité de Seguranga da Informagéo.
da Informagéo e executar o plano de Administrag&o) principios e regras que ditam o acesso, o controle e a transmissdo
divulgagéo dos termos de compromisso da informago.
Comissao Pré- | 17/05 2023 100% parao | Acompanhada a evolugdo das agbes por requisito até a 2° reunido | Executar os trabalhos para garantir o atendimento a todos os requisitos do nivel
Acompanhar as agBes dos reqisitos do Gestdo RPPS (programa Nivel lll e ordinaria da Comissé&o Pro-Gestéo de 2023, com registro em Ata. IV do Programa Pré-Gestéo.
programa Pré-Gestio RPPS de acordo com continuo) Em Elaborado o Termo de Referéncia para contratagdo de empresa | Avaliar cada requisito com base na nova versdo do Manual 3.4 aprovado em
L " . andamento | certificadora para o nivel IV de aderéncia. 12/12/2022.
o relatorio de auditoria ICQ Brasil - = . .
para o Nivel Acompanhar o processo de contratagéo de empresa certificado no nivel IV e dar
v suporte necessario a Divisdo de Compras.

Sem mais, permaneco a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)

Guaruja, 23 de marcgo de 2023
Luciana Marin Faneco

Analista Previdenciario de Controle Interno
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