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INTRODUCAO:

Esse relatorio tem como objetivo subsidiar o Conselho de Administracdo, o Conselho
Fiscal e a Diretoria Executiva com informacdes relevantes provenientes e/ou
direcionadas aos o6rgados de controle externo; orientar, reorganizar e controlar a
conformidade e a regularidade das atividades e processos internos; realizar analise de
risco; apurar eventuais irregularidades e apontamentos, e propor oportunidades de
melhorias para o aprimoramento dos atos de gestéo, processos de trabalho e servigos
prestados pela GuarujaPrev.

Periodo verificado: agosto/2023

CONTROLE GERAL

O Controle Interno verificou o cumprimento das obriga¢fes junto aos 6rgaos de
fiscalizagcédo externa - Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP), Secretaria
da Previdéncia, Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPPS/MPS e Ministério
Publico.

1.1 CONTROLE GERAL - AUDESP

Com objetivo de apoiar a atividade de controle externo exercida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (TCESP) no exercicio de sua missédo institucional, segue
posicao das obrigacdes da GuarujaPrev junto a Corte de Contas:

1.1.a) Acompanhamento AUDESP:

De acordo com o calendario de obrigagbes de agosto de 2023, o Controle Interno
constatou que:

e Todos os documentos e informagdes foram entregues: parecer conforme.
¢ Houve prazos de entrega nao atendidos.

1.1.b) Posicdo Consolidada Portal de Sistemas AUDESP — agosto/2023:

No fechamento das obrigacdes do Calendario Audesp 2023, considerando as entregas
do més de competéncia de agosto, constata-se 100% das _entregas
efetivadas/realizadas (14 obrigacdes) e 100% de cumprimento do prazo, conforme
analise dos dados abaixo extraidos do Portal Audesp — TCESP:
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Id ltem de Prestagao Més Ref/Ano Dt Prazode | Datade  Entregano
Entrega Entrega Prazo
1 |Conciliagtes Bancéanas Mensais jun-23 01/08/2023 | 21/07/2023 Sim
2 |Atualizacéo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal jul-23 10/08/2023 | 08/08/2023 Sim
3 |Demonstrativo de Receitas Previdenciarias jul-23 10/08/2023 | 08/08/2023 Sim
4 |Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugdo dos Investmentos jul-23 10/08/2023 | 09/08/2023 Sim
5 |Fundos de Investmento jul-23 10/08/2023 | 10/08/2023 Sim
6 |BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL jul-23 21/08/2023 | 09/08/2023 Sim
T |BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE jul-23 21/08/2023 | 09/08/2023 Sim
8 |Conciliagdes Bancarias Mensais jul-23 31/08/2023 | 22/08/2023 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Contabilidade, Planejamento e Contas Anuais)

Id Tipo de Documento Periodo Dt. Prazo de ptde Entregue
Entrega Entrega no Prazo

1 |Atos Normativos jul-23 07/08/2023 | 04/08/2023 Sim

2 |Cargos ju-23 10/08/2023 | 04/08/2023 Sim

3 |Lotag&o Agente Piblico jul-23 15/08/2023 | 04/08/2023 Sim

4 |Resumo Mensal da Folha de Pagamento jul-23 15/08/2023 | 08/08/2023 Sim

5 |Folha Ordinaria jul-23 15/08/2023 | 07/08/2023 Sim

6 |Pagamento de Folha Ordinéria jul-23 21/08/2023 | 07/08/2023 Sim

Fonte: Portal de Sistemas — Audesp (Atos de Pessoal)

1.1.c) AUDESP - LicitacOGes e Contratos:

BN

O Controle Interno em cumprimento a atribuicdo de “Avaliar a execugdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
gue gerem obrigacdes para a Autarquia”, constatou a disponibilizacdo de dados no
Portal de Sistemas Audesp no mdédulo “Licitagdes e Contratos” dos contratos firmados
em 2023. Estdo disponibilizadas no subitem de licitagdo “Consultar Prestagdes de
Dados”, as licitagdes no préprio 6rgao. Evidenciado abaixo a primeira etapa cumprida
do contrato com o Instituto ICQ Brasil, com a certificagéo no nivel IV do programa Pro-
Gestao RPPS:

a) INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL — ICQ BRASIL:

Modalidade de Contratacéo Direta - Dispensa de licitacao
Cddigo Licitacao: 2023147483650
Valor estimado da licitagdo - R$: 24.140,00
N° Processo Administrativo: 403-2023. Processo Administrativo:

0607.00403/2023.56. Objeto: Contratacdo do Instituto de Certificagdo Qualidade
Brasil - ICQ BRASIL para certificacdo no nivel IV do programa Pro-Gestao
(Programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios”, instituido pela Portaria MPS n°® 577/2017), por dispensa de licitacéo,
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com base no Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021. Gestor do contrato: gerente de
administracdo. Fiscal do Contrato: analista previdenciaria de controle interno. Data
da assinatura do contrato: 17/04/2023, com validade por 36 meses. Caodigo da
Licitacdo: 2023147483650. N° do processo administrativo: 403. Dados da primeira
etapa finalizada: realizada a auditoria nos dias 28 a 30 de agosto de 2023 e obtido
o certificado N°: CPG 021/2023, valido até 29/08/2026, emitido pela Secretaria de

Previdéncia — SPREV. Evidéncias: envio da nota fiscal/Fatura referente ao servico

prestado pelo Protocolo 752/2023, com o atesto do servico realizado pelo Fiscal do
Contrato e da regularidade fiscal pelo Gestor do Contrato.

1.1.d) AUDITORIA Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo — TCESP- UR20

Com a finalidade de instruir o processo TC-002371.989.22-9, Balanco Geral de 2022, a
equipe de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo encaminhou a
relacdo de informagbes por meio do documento de Requisicdo de Documentos n° 019-
2023-ANT, em 24 de julho de 2023, as quais foram entregues tempestivamente pela
GuarujaPrev.

A fiscalizagdo in loco do TCE-SP foi realizada em 09 de agosto de 2023, e o relatério da
corte de contas foi emitido em 01 de setembro de 2023. Da fiscalizagéo, foram apontadas
oito (8) ocorréncias no item Conclusao do relatério.

1.2 CONTROLE GERAL - SPREV /SRPPS — Secretaria de Previdéncia da Secretaria

Especial de Previdéncia e Trabalho
1.2.a) Acompanhamento das entregas CADPREV 2023:

i. Posicdo Consolidada

De acordo com o calendario de entregas Cadprev para o ano de 2023, a totalidade dos
vinte de cinco (25) critérios avaliados pela Secretaria de Previdéncia estdo em situacao

Reqular.

ii. Posicao Detalhada— extrato previdenciario de 18/09/2023

CRP vigente: N° 986475-221234, emitido em 22/06/2023, estara vigente até 19/12/2023.
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Analise da Legislacdo

Critério(s)

(13) 3343-9050 &

Situagio

1 |Carater confributivo (Beneficiarios) Regular
2 |Cobertura exclusiva a servidores efetivos Regular
3 |Encaminhamento da legislagio Regular
4 |Observancia dos limites de contribuigdo do ente Regular
5 |Observéncia dos limites de contribuigéo dos segurados e pensionistas Regular
6 |Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte Regular
7 |Regras de concesséo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termaos do art. 40 da Constituicio Federal Regular
Auditoria dos RPPS
Critério(s) Situagao
8 |Aplicages Financeiras Resal. CMN - Adequacéo DAIR e Politica Investimentos Regular
9 |Atendimento a fiscalizagio Regular
10 |Atendimento & Secretaria de Previdéncia Regular
11 |Carater contributivo - Repasse Regular
12 |Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos Regular
13 |Utilizagio daos recursas previdenciarios Regular
Equilibrio Financeiro e Atuarial

Criterio(s) Situagao

14

Informagoes Contabeis

Criterio(s) Situagao

z

Informagtes Previdenciarias e Repasses
Critério(s) Situagio
16 |Demanstrativo de Informagfes Previdenciarias & Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo Regular
17 |Demanstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento Regular
Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Critério(s) Situagio
18 |Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
18 |Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento Regular
20 |Demanstrativo das Aplicagies e Investimentos dos Recursas - DAIR - Consisténcia Regular
21 |Demanstrativo das Aplicagies e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Regular
Outros

Criterio(s) Situagao
22 |Instituido do regime de previdéncia complementar - Aprovacgéo da lei Regular
23 |Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacgédo do convénio de adeséo Regular
24 |Operacionalizagio da compensagio previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia Regular
25 |Operacionalizagio da compensacgao previdenciaria — Termo de Adeséo Regular

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=44959021000104

Principais acontecimentos do Informativo mensal dos RPPS - Edicado XXXVI

do més de agosto de 2023 (https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-

na-srpps/acontece-na-srpps):
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e A importancia do CRP administrativo para a boa gestdo previdenciaria do ente
federativo: o controle exercido pela Lei n® 9.717/1998, principalmente por meio do
CRP, é um exercicio da competéncia concorrente conferida pela Constituicdo
Federal a Unido para disciplinar parametros, diretrizes, orientacbes e
acompanhamento dos regimes préprios dos entes federativos, por intermédio de
normas gerais.

e O novo modulo DRAA-Web, do CadPrev, esta disponivel no CadPrev-Web, versao
1.58.0.00 para envio e retificacdes dos DRAA. O CadPrev-Ente-Local estara
disponivel para envio e retificacbes dos demonstrativos somente até o dia
31/12/2023. Os entes que ainda ndo enviaram os DRAA relativos aos exercicios
até 2023 podem enviar por meio do CadPrev-Ente-Local ou do médulo DRAA-Web,
ou podem retificar os DRAA ja encaminhados até 31/12/2023. O envio do DRAA de
2024 seré apenas pelo moédulo DRAA-Web, e da mesma forma, as retificages dos
DRAA de 2024 e dos DRAA dos exercicios anteriores, apés 1/1/2024, somente
poderao ser feitas nesse médulo web.

e Prévia do ISP 2023: dados mais relevantes a serem verificados: 1. CRP (Situacao
do extrato previdenciario e do CRP em 31/12/2022 e quantidade de dias com CRP
vélido ao longo de 2022); 2. DIPR (Quantitativo de servidores ativos, aposentados
e pensionistas e se todos os DIPR de 2022 foram enviados até 31/07/2023; 3. MSC
(verificar se as MSC de 2022 foram enviadas até 31/7/2023 e se continham
informacdes do Poder/Orgdo RPPS); 4. RREO (Receitas e Despesas do RPPS do
RREO do 6° bimestre de 2022 e se todos os DAIR de 2022 foram enviados até
31/7/2023); 5. DAIR (Saldos das aplicagdes em 31/12/2021 e 31/12/2022 e se todos
os DAIR de 2022 foram enviados até 31/7/2023); 6. DRAA (Provisdao Matematica
de Beneficios Concedidos e dos Beneficios a Conceder do DRAA de 2023 e se 0
DRAA de 2023 foi enviado até 31/7/2023); 7. DPIN (Verificar se DPIN de 2023 oi
enviado até 31/7/2023); 8. Pro-Gestao (Se a informacéo da certificacdo na aba
Cadastro do CadPrev esta correta).

1.3 Controle Geral - Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (MPSP)
N&o houve manifestacées do MPSP no més de agosto de 2023.

1.4 Governanca Corporativa

1.4.1 Plano Anual de Trabalho — competéncia agosto de 2023

Por meio do Plano Anual de Trabalho da Controladoria Interna 2023, da competéncia do
més de agosto, foram realizadas as seguintes verificacdes apresentadas nos quadros
abaixo.

Legenda dos Quadros: Meta %= percentual projetado (desafio) / % = percentual atingido no
altimo més. R = item regular / IRR = item irregular.
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item

Item Audesp

R?

IRR?

Evidéncia no més de agosto de 2023

1

Acompanhar a Agenda de
Obrigagbes do TCE-SP
(Sistema AUDESP)
emiindo  alertas  aos
setores responsaveis pelas
informacées a  serem
encaminhadas.

Meta

%

100

93

Comunicada a Diretoria Executiva, pelo Memorando 245/2023, o fechamento

das obrigacdes ao Sistema Audesp.

Constatado o envio completo das obrigagdes do més de agosto de 2023,

conforme calendario Audesp 2023, com a seguinte posigao:

Entregas Audesp: do total de 14 (quatorze) obrigagtes entregues no més,

100% foram entregues dentro do prazo.

Posicéo Consolidada:

e Jan-100% / 85% no prazo (2 fora do prazo — SisCAA e Atualizagdo do

Cadastro)

Fev —100% / 100% no prazo

Mar — 100%/ 94% no prazo (1 fora do prazo: atualizagdo cadastral)

Abr —100% / 100% no prazo

Mai — 100%/ 93% no prazo (1 fora do prazo: ndo observancia da entrega

do quadrimestre)

e Jun-100%/99% no prazo (1 fora do prazo: folha ordinéria). Porém, outras
obrigagdes enviadas fora do prazo foram apontadas no més de junho, visto
que foram nesse més entregues.

e Jul-100%/ 70% no prazo (3 fora do prazo: 1. Demonstrativo de Receitas
Previdenciarias, 2. Atos Normativos e 3. Cargos)

e Agosto - 100%/ 100% no prazo.

Acompanhar o Calendério
CADPREV e comprovar
as entregas de
informagdes

Critérios Cadprev 2023: até o fechamento desse relatério, todos os 25 (vinte
e cinco) critérios avaliados pela secretaria de previdéncia estdo em situagdo
“REGULAR” no extrato previdenciario. Evidéncias: os demonstrativos
CADPREV estéo divulgados no modulo “Transparéncia” na pagina eletronica
da GuarujaPrev, com acesso direto a pagina do CADPREV da Secretaria de
Previdéncia.

Posicéo Consolidada:

e Jan-100% regular

Fev — 1 critério irregular

Mar - 100% regular

Abr — houve revers&o dos 2 critérios irregulares

Maio — 100% regular

Junho - 100% regular

Julho — 100% regular

Agosto — 100% regular

Avaliar os IEG-PREV

Acdo cumprida em 2023: cumprimento de prazo do preenchimento e envio do
IEG-Prev 2023 - Dados do exercicio 2022.

Oportunidade de melhoria na anélise dos critérios que compdem o indicador
IEG-Prev 2022 (Ano-Base: 2021) para aumentar a nota atual, C+.

Avaliar ISP-RPPS 2023

O indice de Situagdo Previdenciaria é desenvolvido a partir de dados
declarados pelos RPPS e constantes dos demonstrativos com obrigatoriedade
de encaminhamento a Secretaria de Previdéncia.

Na data de 14 de agosto de 2023 foi publicada a planilha com o Resultado
Preliminar do ISP-RPPS 2023, Individualizado e Meméria de Calculo. Pela
andlise, destaco os seguintes pontos:

e  0s 25 (vinte e cinco) critérios avaliados no Cadprev, estao regulares (item
4. Regularidade planilha ISP-RPPS 2023), em conformidade com a
Posicao Detalhada— extrato previdenciario de 18/09/2023. E o CRP se
encontra valido por 365 dias.

e O item 6. Gestdo da planilha ISP-RPPS 2023 contém a avaliagdo da
GuarujaPrev no nivel lll de Certificagdo do Pro-Gestao, pois este critério,
na aba Cadastro do CadPrev, é avaliado anualmente, com base no ano de
2022. De acordo com o0 Art. 2° da PORTARIA n° 14.762, DE 19 DE JUNHO
DE 2020 (que estabelece a composicdo, metodologia de afericdo e

periodicidade do Indicador de Situagdo Previdenciaria (ISP-RPPS) e
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autoriza sua publicagdo), serdo considerados os seguintes dados e
informagdes para a apuragao do ISP-RPPS, nos termos do paragrafo tinico
do art. 30 da Portaria MPS n°® 402, de 2008: CRP, DIPR, MSC, RREO,
DAIR, DRAA, DPIN, Pro-Gestao RPPS.

e O Guaruja-SP esta classificado no Grupo de Grande Porte e Subgrupo de
menor maturidade. Os critérios avaliados estdo reunidos em trés grandes
grupos: Conformidade, Equilibrio e Transparéncia.

e PORTARIA n° 14.762, DE 19 DE JUNHO DE 2020: Estabelece a
composi¢do, metodologia de afericdo e periodicidade do Indicador de
Situag&o Previdenciaria (ISP-RPPS) e autoriza sua publicagéo.

item | ltem n° 2: Transparéncia | R? | IRR? | AGO Evidéncias no més de agosto de 2023

21 A entidade regulamentou a X Item verificado no més de agosto e aperfeigoado para atendimento do requisito 3.1.5
Lei de Acesso a Politica de Seguranga da Informagao do programa Pro-Gestdo RPPS - vers&o 3.4.
Informagéo? 0 No relatério de auditoria ndo houve apontamentos.
regulamento  encontra-se Evidenciado o Ato normativo 07/2021 publicado na pagina eletrbnica da
disponivel na Internet? GuarujaPrev, o qual cita a LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011, que

regula o acesso a informagdes.

Apresentadas, na auditoria de certificagdo Pro-Gestéo, as agdes de divulgagéo, a

norma de seguranga da informagéo para servidores e prestadores de servigos, as

agbes de conscientizagdo e as iniciativas relacionadas ao aperfeicoamento da
seguranga da informagdo. Evidencia-se conformidade com o art. 9° da Lei

12.527/11 na GuarujaPrev, cujo o acesso a informagdes publicas estd sendo

assegurado mediante: melhoria da pagina eletrénica da GuarujaPrev para ampliar

servigo de informagdo ao segurado: requerimento digital, reformulagdo dos
formularios e revisdo do Manual de atendimento; tramitagdo de documentos na

forma eletrénica; protocolizagdo de documentos e requerimentos de acesso a

informagdes; realizagdo de audiéncias (uma vez ao ano) com atas, apresentagdes

e documentos publicados.

2.2 No regulamento estdo X Houve aperfeicoamento das regras de classificagdo da informagdo com
previstos:  forma  de identificagdo de documentos e informagdes criticas e responsabilizagdo. Na Politica
classificagao das de Seguranga da Informagéo esta incluido o tratamento dos dados pessoais de
informagdes quanto ao grau colaboradores, servidores e de terceiros (como cadastro de senhas); Plano de
de sigilo; responsabilizagéo Contingéncia; Monitoramento, controle e auditoria de acesso. No Manual de
no caso de condutas ilicitas Tecnologia de Informagao — Tl, é evidenciado o formato de controle logico e fisico.
€ instancia recursal para os
casos de pedidos de
acesso a informagédo
negados ou insatisfeitos?

2.3 Criou o “Portal de | X Houve aprimoramento, sendo que atualmente o Portal de Transparéncia esta
Transparéncia” E de facil disponivel na pagina eletrbnica da GuarujaPrev em mais de um icone de acesso
localizag&o? direto, de facil visualizagdo, sem necessidade de autorizacéo e senha de acesso.

24 Os conteldos de X Acessado pelo Portal da Transparéncia, o qual fornece informagdes sobre:
transparéncia sdo Despesas, Adiantamentos, Contratos (Modalidades), Receitas etc. Diante das
acessados por meio de um melhorias observadas nos Ultimos meses (inclusdo da folha de pagamento,
Unico portal? certificado de regularidade previdenciaria, demonstrativos contabeis etc.), no més

de agosto, foi realizada reunido com a empresa Conam e formalizado um fluxo de

envio e atualizagéo de informagdes. Agdo de disponibilizacéo das informagdes foi
cumprida.

2.5 0 registro das | X As competéncias estéo registradas no Ato Normativo 09/2021, publicado no site da
competéncias e estrutura GuarujaPrev. E toda a autarquia deve observar a Lei Complementar N° 311/2022
organizacional foi que “Altera, revoga e acrescenta dispositivos da Lei Complementar Municipal
disponibilizado? n® 179, de 13 de fevereiro de 2015, e da outras providéncias." Na referida Lei esta

incluido o Anexo Unico — Anexo | - Quadro Funcional, que apresenta os cargos de

nivel médio e superior, 0 Anexo IIl - descri¢do dos cargos efetivos.
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Ha divulgagéo de
enderecos, telefones e
horarios de atendimento?

Os contatos da GuarujaPrev estdo amplamente divulgados na pagina eletrénica
(pagina inicial), na parte inferior, com informagfes de enderegos, contatos
telefonicos e redes sociais (facebook e whatsaap). Além disso, a GuarujaPrev conta
com uma empresa fornecedora de servigos de comunicagéo especializada para
servicos de Assessoria e Consultoria em Marketing, Relagbes Publicas e
Assessoria de Comunicag&o Social, cujo contrato prorrogado em 2023 esta vigente.
Na entrada do atendimento da GuarujaPrev estdo evidenciados os horarios de
atendimento.

Ha divulgacéo da
remuneragao

individualizada por nome do
agente publico com dados
sobre 0s  vencimentos,
descontos, indenizagdes e
valor liquido?

No més de agosto, foi disponibilizado o médulo de Recursos Humanos no Portal da
Transparéncia para visualizagdo das folhas de pagamentos dos ativos,
aposentados e pensionistas, de forma individualizada. S&o divulgados, nos trés
relatorios de segmentos, os nomes, valor bruto, descontos e valor liquido.

A entidade, em sua pagina
eletrbnica, mostra, receitas
arrecadadas e a espécie de
despesa que esta sendo
realizada,  desagregada
esta informagdo em cifra
monetdria, nome  do
fornecedor, tipo da licitagéo
realizada, em conformidade
com o art. 48-A da Lei de
Responsabilidade Fiscal?

Pelo Portal da Transparéncia evidenciam-se as informagdes sobre receitas e
despesas, com informagdes discriminadas por nome de fornecedor, valor monetario
empenhado e pago. Por sua vez, as receitas arrecadadas estéo disponiveis no
portal da transparéncia no médulo “Receitas”, por qual sdo evidenciadas as fontes
de receitas: contribuigdes previdencidrias de ativos, inativos e patronal com
separagao por camara, prefeitura e autarquia GuarujaPrev.

g

Foi  disponibilizada a
prestagdo de contas do
exercicio anterior?

Informagbes de “Despesas com Viagens, Diarias e Adiantamentos” estdo
disponibilizadas no Portal da Transparéncia e sdo divulgadas mensalmente no
relatério mensal de atividades da controladoria interna. Evidéncia: item 1.4.4 Exame
de Prestacédo de Contas (Despesas com diarias, viagens e adiantamentos).

N

o

Os relatorios resumidos da
execugdo  orgamentaria,
demonstrativos e de gestao
fiscal exigidos pela LRF (lei
complementar n°
101/2000)  encontram-se
divulgados?

ltem conforme. Houve melhoria na divulgagdo dos demonstrativos contabeis e
financeiros com inclusdo da informagédo no Portal da Transparéncia e atualizagéo
até o més de julho de 2023: Balango Patrimonial, Balango Financeiro e Balango
Orgamentario.

N

N

As pecas orgamentarias
vigentes (PPA, LDO e LOA)
€ seus anexos encontram-
se disponiveis?

O plano orgamentario foi divulgado no Planejamento_Estrategico_2023_a_2027, no
ANEXO VIII - PLANO ORCAMENTARIO DE 2023, com a Previsdo da Receita
Orgcamentéria da GuarujaPrev para 2023 e a Previsdo das Despesas Orgamentarias
da GuarujaPrev para 2023. E o PPA foi divulgado no ANEXO IX — PLANO
PLURIANUAL - PPA DE 2021 A 2024. Como melhoria, foi incluido o link das
informagdes do PPA, LDO e LOA no portal da transparéncia da GuarujaPrev para
acesso direto as informagdes disponibilizadas pelo Poder Executivo em
https://lwww.guaruja.sp.gov.br/ppa-ldo-e-loa/, a fim de facilitar 0 acesso.

N

N

O site possibilita a gravagéo
de relatérios em diversos

formatos eletronicos,
abertos e nao
proprietarios?

Requisito atendido e mantido, visto que o Portal da Transparéncia disponibiliza
opgdes de salvamento em diversos formatos excel, excel (html), CSV, From, Json.
A controladoria realiza a extragdo das informacdes do Portal, mensalmente, com
sucesso.

N

w

As informagbes  s@o
atualizadas em tempo real?
(dia dtil  imediatamente
anterior).

ltem mantido e atualizado em tempo real. E possivel realizar filtros de acordo com
0 periodo necessario para analise com data inicial e data final.
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214 | O acesso a pagina de X ltem mantido, sem restrigdes. O acesso € livre sem necessidade inser¢éo de login
transparéncia independe de e senha.
identificacgéo,
cadastramento ou senhas?

2.15 | A pagina possui linguagem X Item mantido, sendo que o portal é de facil navegagéo e linguagem simples.
simples, objetiva e
compreensivel, sem
jargbes técnicos, siglas ou
estrangeirismo?

2.16 X Item pendente, ndo revisto desde a Ultima analise realizada no més de fevereiro de
H4 indicaca . 2023. Nao foi encontrada informagdo de autoridade responsavel. Avaliar se a

a indicacdo da autoridade ; < X A
responsével pelo Portal? informagao e p.ert|_nent.e para ser mserld‘aﬂno Portal. )
Plano de Agdo: Discutir o tema no Comité de Seguranga da Informag&o e, se for o
caso, solicitar inclus&o da indicagéo da autoridade para o fornecedor Conam.
217 Crou o Semi X 0 acesso do e-SIC ¢ por meio do Portal da Transparéncia e esta disponibilizado ao
¢o de , NN . . .
Informagéio ao Cidadzo (art, Nugleo de Ouwd9r|a ea Con.trE)Ia(.iona Interpg da~ Autarquia, med|anfe acesso’ por
9° da Lei 12,527, de 2011)? login e senha. N&o houve evidéncias de solicitagdes entrantes no més em analise
pelo canal.

218 | Ha possibilidade de envio | X O acesso ao e-SIC é por meio do Portal da Transparéncia, de forma eletronica,
de pedidos ao SIC de forma disponibilizado no site da GuarujaPrev. O eSIC foi integrado & ferramenta 1DOC
eletrbnica? O link do E-Sic com objetivo de facilitar a visualizagdo e tratativas das solicitagbes e garantir o
eletrénico esta disponivel atendimento tempestivo (dentro do prazo).
no site?

219 | H&  possibilidade de | X Os canais de atendimento estdo disponiveis no site da GuarujaPrev e
acompanhamento rotineiramente ha divulgacéo dos acessos nas redes sociais.
gl:e;;(;glgo Hgo gggﬁ dagg O acompanhamento eletronico é realizado pela ferramenta 1DOC e a Divis&o de
q ' P . Atendimento atende aos pedidos tanto presencialmente como pelos meios digitais.

e entrega de um pedido de
acesso a informagdo de
forma presencial?

2.20 X Ha evidéncia de informagbes publicadas rotineiramente, sendo que inclusive
Os atos estdo sendo servem para o controle e monitoramento dos atos de gestdo da GuarujaPrev, como
publicado no sitio da por exemplo: analise de contratagdes por modalidades, analise das prestagdes de
autarquia? Ha publicidade contas por meio do processo de adiantamento, analise de receitas e despesas.
das informagbes no Portal . . . .
da Transparéncia? As oportunidades de melhorias rpapeadas em meses gn.terlores f9ram efetllvadafs e

atualmente o portal da transparéncia disponibiliza mais informagdes, que inclusive
estdo mais completas.

item Item n° 5: Pessoal R? | IRR? | AGO Evidéncia no més de agosto de 2023

51 | No periodo examinado, | X Houve aumento no quadro de pessoal. De acordo com os dados em folha de
qual a oscilagao percentual pagamento de ativos da competéncia de julho/2023 (ltimo divulgado), em
no quadro de Pe§503|? fung&o das admissdes que ocorreram por concurso publico 01/2022 e 02/2022,
Quantas admissoes a autarquia possui um total de 23 servidores (19 servidores ativos + 4 ativos
ocorreram (por - concurso; cedidos). Nao ocorreram demissdes no ultimo trimestre e nem contratagdes
tempo determinado; cargos temporarias (por tempo determinado). O médulo de recursos humanos foi
em comissdo)? Quantas inserido no Portal da Transparéncia.
demissbes aconteceram?

5.2 | Os contratados por tempo | X Foram contratados estagiarios por meio do processo seletivo, com
determinado  realizaram intermediac&o do CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola, com selegao
processo seletivo, ainda de curriculo prévio e entrevista.
que simplificado? (Obs.: os
Tribunais superiores
entendem que mesmo 0s
estagiarios precisam
passar por essa dinamica
seletiva)
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5.3 ) X Hé& programa de treinamento e capacitagéo evidenciado pela Circular 605/2023,
Ha programa  de onde s&o inseridos os certificados de cursos, congressos e palestras e eventos
treinamento de servidores? realizados més de agosto de 2023.

54 | Ha cargos em comissdo | X Os dois cargos em comissdo, de Ativos Comissionados na autarquia
ndo ligados & direcéo, GuarujaPrev ocupam cargo de assessoramento (assessores institucionais).
chefia e assessoramento? Evidéncia que ndo ha excesso de cargos em comiss&o, pois no quadro
H& excesso de cargos em representam 2/23.
comiss&o relativamente aos
de provimento efetivo?

55 | As faltas ao servico sdo | X De acordo com a analise das fichas funcionais do servidor, estéo registradas no
registradas na  ficha Cadastro de Afastamentos (as folgas abonadas, abono de aniversério, licenca
funcional do servidor? para tratamento de satde) e o Controle de Férias (inicio e final do gozo), com

data inicial, data fim, descricdo e quantidade de dias por afastamento e
usufruidos.

5.6 | Embalangos anteriores, fez | X A auditoria do Tribunal de Contas do Estados de Sdo Paulo apontou oito (8)
0 Tribunal de Contas ocorréncias na CONCLUSAO — TCESP - TC 371.989.22-9 — Balango Geral -
especificas Contas do Exercicio de 2022 em relatorio de fiscalizagdo Processo TC-
recomendagdes/apontame 002371.989.22-9: item A.4.2 — Apreciagao das contas por parte do Conselho de
ntos? Administragao; B.2.1.1 - Servidores néo efetivos segurados pela GuarujaPrev;

D.5 - Atuario; D.6.2 — Resultado dos Investimentos; D.6.3 — Composigéo dos
Investimentos; D.6.4. Atingimento da Meta Atuarial nos ultimos 5 (cinco)
exercicios; D.8 — Atingimento a Lei Organica, Instrugdes e Recomendagdes do
Tribunal; E.1 - Atendimento aos Dispositivos da Emenda Constitucional N° 103,
de 2019.

O relatorio de contas publicas - Balango Geral - Contas do Exercicio de 2021 —
estd divulgado na pagina eletrdnica da GuarujaPrev no endereco
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/tc-contas/

5.7 | Avaliagdo das contratagdes X Em consulta ao sistema Audesp, no modulo “Atos de Pessoal’, foram
de pessoal (atos de caminhadas tempestivamente (no prazo), em 14 de setembro (data final 16 de
admiss@o), concessao de outubro) as informacdes de “Lotag&o de Agente Publico” dos seguintes cargos:
progressao, promogao ou Analista Previdenciario Contabilista, Analista Previdenciério Administrador e
desligamento de pessoal Analista Previdenciario Economista.

5.8 | A folha de pagamento dos | X Sim, estd sendo mantida a elaboracéo separada das folhas de pagamentos dos
segurados & produzida segurados ativos, ativos cedidos, aposentados e pensionistas. A pagina
separadamente? eletrénica da GuarujaPrev foi atualizada para melhor visualizagdo

https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/folha-pagamento/.

item Item n°® 8: Gestdo de R? | IRR? | AGO Evidéncias no més de agosto de 2023

Informagéo Interna

8.1 Estdo atendendo as | X Em analise amostral de processos administrativos constata-se o atendimento as
demandas internas demandas de prestagéo de contas, contratagdes e concessédo de beneficios, com
entrantes pelo e-mail e pelo tramitacdo pela ferramenta 1DOC. As prestagdes de contas de adiantamento séo
1DOC? autuadas eletronicamente, atendem ao prazo (até o dia 15 de cada més), estéo de

acordo com o Ato Normativo 08/2021 e apresentam as devidas documentagdes
conforme Art. 46 da Instrugbes n® 01/2020 do TCESP. As contratagdes cumprem
as etapas previstas em leis de licitagbes e contratos.

8.2 Os relatorios dos Nucleos | X Sim, foram anexadas as Atas e Relatos dos Nucleos da competéncia agosto de
estdo sendo entregues? 2023 pela Circular 827/2023.

8.3 | As Atas das Comissdes | X Sim, foram anexadas as Atas das Comissdes da competéncia de agosto de 2023
estdo sendo entregues? pela Circular 827/2023.

8.4 Estdo sendo comunicados | X Sim, o controle das obrigagdes Audesp 2023 e o plano de auditoria da controladoria
os controles realizados? interna estdo sendo reportados mensalmente em memorando eletronico e por este

relatério. Os demais controles (critérios avaliados pela Cadprev — Secretaria de
Previdéncia; analise de prestacdes de contas; controle de atos de pessoal, anélise
de requisitos de tramitagdo de contratagdes etc.) estdo sendo divulgados por
processos administrativos e por esse relatério.
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Criado

0  modulo

no  enderego
https://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/audiencia-publicas/,

eletrbnico  da

com

das Audiéncias PUblicas do ano 2022 e 2023.

GuarujaPrev
informagdes

1.4.2 Compras, Licitacoes e Editais

O Controle Interno em cumprimento as atribuicdbes de “Avaliar a execucdo e o
cumprimento dos contratos, convénios, acordos e demais ajustes de qualquer natureza
gue gerem obriga¢des para a Autarquia; e monitorar as informacdes divulgadas no Portal
da Transparéncia”, evidencia as informacdes de contratacdo. No quadro abaixo €&
apresentado o percentual de representatividade (por valor) de cada contratacao.
Constata-se a regularidade e conformidade do valor enquadrado para dispensa de
licitacdo pela Lei 8.666/93 para compras e servicos (limite de R$ 17.600,00):

Modalidade Numero/Processo Finalidade/Objetol Servigo Situagdo Valor comprado Valor estimado

Dispensa de Licitacao | 01405/2023 | -duisicac de Generos Alimenticios/ encerrada | 02/08/2023 | RS 3.232,05 3.232,05 a
Descartaveis

Dispensa de Licitacao 01889,/2023 Servicos de Hospedagens encerrada 04/08/2023 | RS 1.839,60 1.839,60 2

Dispensa de Licitacao 01696,/2023 Aquisicao de Equipamentos em Geral encerrada 18/08/2023 | RS 504,00 504,00 1

Dispensa de Licitacao 02086,/2023 Despesas Com Capacitacoes e Cursos encerrada 18/08/2023 | RS 1.747,00 1.747,00 1

Dispensa de Licitacao 18891/2023 Servicos de Hospedagens encerrada 21/08/2023 | RS 919,80 919,80 2

Dispensa de Licitacao | 00697/2023 | /AuIsicao de Generos Alimenticios/ encerrada | 21/08/2023 | RS 1.772,74 1.772,74 2
Descartaveis

Dispensa de Licitacao 01948,/2023 Aguisicao de Agua Mineral. encerrada 23/08/2023 | RS 792,00 259,60 1

Dispensa de Licitacao 00618,/2023 Servicos Graficos. encerrada 23/08/2023 | RS 11.390,00 11.390,00 3

Dispensa de Licitacao 18832/2023 Servicos de Hospedagens encerrada 24/08/2023 | RS 1.285,20 1.285,20 1

Total: RE 2388239

1.4.3 Despesas

Pelo memorando 820/2023, a Divisdo de Contabilidade encaminhou os processos de
pagamentos referentes ao més de agosto, que estdo de acordo com os dados publicados
no Portal da Transparéncia no modulo “Despesas” (empenhadas, processadas e pagas).

Fonte: https://transparencia.guarujaprevidencia.sp.gov.br

Dos processos administrativos avaliados, constata-se que:

e No processo administrativo n° 0607.02.086/2023.40 foi evidenciada a inscricédo e
realizacdo do Curso sobre “A nova retencdo de Imposto de Renda dos Orgéos,
Autarquias e Fundagdes Estaduais e Municipais” junto a empresa Open Solugbes
Tributarias Ltda (09.094.300/0001-51) e o devido processo de pagamento, com
evidéncias da nota de empenho, liquidagcdo e comprovante de pagamento, bem
como o certificado. Os demais processos de prestacfes de contas estdo

evidenciados e detalhados no item 1.4.4.
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Nro
Empenho
00198-01

Nro Processo

000017/2022

Fornecedor

Ministerio da Fazenda (00.394.460/0058-87)

Data
Empenho
18/08/2023

Empenho

Original
234.999,99

Estorno
Empenho

RELL
Empenho
234.999,99
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Valor
Processado
234.999,99

Valor Pago

120.813,60

00200-01

502086/2023

Open Solucoes Tributarias Ltda (09.094.300/0001-51)

18/08/2023

1.747,00

1.747,00

1.747,00

1.747,00

00195-01

000940/2023

Lucielma Ferreira Feitosa (262.346.988-16)

08/08/2023

1.500,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

00193-01

000938/2022

Alexandre Santos Brito (265.084.318-70)

08/08/2023

1.500,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

00188-01

000883/2023

Maria Jose Lima Rodrigues (075.271.518-62)

04/08/2023

1.500,00 |-

660,91

660,91

1.500,00

00192-01

000938/2023

Alexandre Santos Brito (265.084.318-70)

08/08/2023

500,00

839,09

500,00

500,00

500,00

00187-01

000883/2022

Maria Jose Lima Rodrigues (075.271.518-62)

04/08/2023

500,00

500,00

500,00

500,00

00194-01

000940/2023

Lucielma Ferreira Feitosa (262.346.988-16)

08/08/2023

500,00

500,00

500,00

500,00

1.4.4 Exame de Prestacdo de Contas (Despesas com diarias, viagens e

adiantamentos)

Considerando a atribuicdo de emitir pareces sobre prestacdes de contas, o Controle
Interno informa que as prestacdes de conta de adiantamento da competéncia do més de
agosto de 2023 estdo em conformidade e regularidade com o Ato Normativo 008/2021.
Foram apresentadas dentro do prazo (até o dia 15 do més subsequente - setembro),
houve cumprimento das etapas de empenho, liquidacdo e pagamento e os valores
solicitados estao dentro do limite de R$ 2.000,00 por geréncia.

As prestacOes de contas observaram os Art. 46 a 49 e 54 das Instru¢cdes N° 01/2020
(CAPITULO lIl - DOS ADIANTAMENTOS), publicada na pagina eletrénica do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo. Tais artigos citados tratam: da autuacéo dos processos
de prestacdo de contas de adiantamentos (Art. 46); da concessédo e utilizagdo dos
recursos (Art. 47); comprovacgéao de dispéndios com viagens (Art. 49).

Os processos avaliados pelo controle interno séo evidenciados abaixo e estdo publicados
no Portal da Transparéncia:

e Em 15 de setembro quanto ao processo administrativo Proc.
Administrativo 0302.1.02.733/2023.72, em nome de Alexandre Santos de Brito,
Gerente de Previdéncia, da competéncia de agosto foi avaliado em acordo com o
ato normativo: parecer regular, com observacbes a serem considerados.
Empenhos: 192 e 193.

e Em 18 de setembro quanto ao processo administrativo 0800.02.771/2023.23, em
nome de Lucielma Ferreira Feitosa, Gerente de Planejamento, Orcamento,
Contabilidade e Finangas, da competéncia de agosto foi avaliado em acordo com o
ato normativo: parecer regular, com observacbes a serem considerados.
Empenhos: 194 e 195.

e Em 06 de setembro quanto ao processo administrativo  Proc.
Administrativo 0600.02.591/2023.58, em nome de Maria José Lima Rodrigues,
Gerente de Administracdo, da competéncia de agosto foi avaliado em acordo com
0 ato normativo: parecer regular, com observacbes a serem considerados.
Empenhos: 187 e 188.

Assinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO
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Nro Empenho Nro Processo Em[::::ho Categoria Econémica Solicitante Pa[;aat:’l::to So}::::ar do Ut‘ilrliazlgao Degzll(\)'ir do
1 00187-1 0008832023 | 04/08/23 |3.3.90.30.00-Material de Consumo Maria Jose Lima Rodrigues | 04/08/23 R$500,00 R$500,00 R$0,00
2| 0018801 | 0008832023 | 0408123 gjéggfﬁﬁ’f:m Servicos de TefGeiros - | \y- - jose Lima Rodrigues | 060923 | R$150000 | R$66091 | R$839,09
3| 00192-01 000938/2023 | 08/08/23 |[3.3.90.30.00-Material de Consumo Alexandre Santos Brito 08/08/23 R$500,00 R$500,00 R$0,00
4] 0019301 | 0009382023 | 0g0g3 |0 % U0 Outos Seicos de TEIGEI0S | peyangre anios Bito | 080823 | R$1.50000 | RSL50000 | R$000
5 00194-01 0009402023 | 08/08/23  |3.3.90.30.00-Material de Consumo Lucielma Ferreira Feitosa | 08/08/23 R$500,00 R$500,00 R$0,00
6| 0019501 | 0009402023 | 0810823 E,igg:iﬁﬁ;m Servicos de TErOeIos - | | ieima Ferreira Fefosa | 0810823 | R$1500,00 | R$150000 |  R$0,00
TOTAL: | R$6.000,00 | R$5.160.91 | R$839.09

1.4.5 Exame de Contratos

Atendendo a recomendacdao desta controladoria, a Divisédo de Contratos e Licita¢des inseriu
documentos de Contratos, no modulo “Contratos — Contratos Firmados”, no Portal da
Transparéncia. Evidéncias: Contrato Administrativo N° 01/2023 e N° 02/2023. A
contratacao da empresa Quantum de licenca de Uso de Software foi realizada em setembro

de 2023, conforme atualizacdo do controle abaixo:

ID Fornecedor Objeto Contrato Processo Licitatorio

1 |Incorp Technology Informatica Ltda Despesas com Processo Eleitoral Eletrénico - |Dispensa de Licitacao (S01111/2022)
Software Eleitoral

2 |Dynnamik Auditoria & Consultoria H Limitada Servigo de Auditoria Eleitoral Dispensa de Licitacao (S01110/2022)

3 |Instituto de Certificacac Qualidade Brasil Certificacéo Institucional Pré-Gestéo Dispensa de Licitacao (S01201/2023)

4 |Conam Consultoria em Administracao Municipal |Servigos de Informatica Inexigibilidade (100679/2023)

5 |Ldb Consultoria Financeira Ltda Senigo de Consultoria e Assessoria Dispensa de Licitacao (S01204/2023)

6 |Quantum Licenca de Uso de Software Dispensa de Licitacao (S02026/2023)

ID Data Inicial Data final Valor Contratado

1 24/02/2023 31/08/2023 R$8 179 93

2 27102/2023 311212023 R$8.580,00

3 17/04/2023 3110712026 R$24.140,00

4 25/05/2023 24/05/2024 R$145.793,19

5 28/06/2023 2710612024 R$16.824 00

6 12/09/2023 11/08/2024 R$8 160,00

ID Valor Empenhado Valor Processado Valor Pago

1 R$10 223,93 R$10 223,93 R$10 223,93

2 R$8.580,00 R$8.580,00 R$8.580,00

3 R$24.140,00 R$0.00 R$0.00

4 R$145.793,19 R$43.737,96 R$43.737,96

5 R$8 972,79 R$1.402,00 R$1.402,00

B R$2 651,99 R$0,00 R$0,00

1.4.6 Contrato de Gestao

Diante do contrato firmado com o poder executivo municipal, foram analisadas as
iniciativas estratégicas do Contrato de Gestdo até o més de agosto de 2023, com
divulgagéo pela Diretoria Executiva em seu relatério mensal de governanga corporativa.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/9B8C-A4E7-3CC8-CF3C e informe o c6digo 9B8C-A4E7-3CC8-CF3C

Assinado por 1 pessoa: LUCIANA MARIN FANECO

Na analise do periodo compreendido entre os meses de fevereiro (més inicial do contrato)

fl. 15 d



) — (13) 3343-90508®
@guarujaprevidencia [
\ @guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

R 4 Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @
GUA UJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

a agossto de 2023, evidencia-se o0 avan¢o na implementagdo das iniciativas estratégicas
em 6 (seis) pontos percentuais: de 75% (27 iniciativas implementadas do total de 36) para
83% (30 iniciativas implementadas do total de 36):

Oblefl‘{us % IE* Fevereiro Margo Junho Julhe Agosto Total de IE_ Evolugdo
Estratégicos cumpridas (%)
OED1 IE01 AIE11 | 31% 31% 31% 31% 31% 31% 31% 31% 11 11 100%
OE02 IE12 AIE15| 11% 0% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 4 1 25%
OE03 IE16 AIE19 | 11% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% a4 3 75%
OE04 IE20 AIE26 | 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 19% 7 7 100%
OEO5 IE27 AIE30 | 11% 6% 6% 8% 8% 8% 8% 8% 4 3 75%
OE06 IE31 AIE36 | 17% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 14% 6 5 83%
Total 100% 75% 78% 81% 81% 81% B81% 83% 36 30 83%

*IE - Iniciativas Estratégicas por Objetivo Estratégico Nota 9 (Otimo)

Considerando os 6 (seis) objetivos estratégicos (OE01 a OEQ06), constata-se que 0 maior
esforco (maior numero de acdes a serem implementadas) se mantém concentrado no
objetivo estratégico OE02 - Melhorias na infraestrutura, o qual abrange iniciativas mais
complexas, como a construcdo da sede da GuarujaPrev, a instalacdo de ‘TOTENS’ na
sede, a implementacdo do controle de frequéncia digital (Rel6gio de Ponto). Diante do
resultado observado e considerando a métrica de apuracédo definida no Contrato de Gestéo,
a GuarujaPrev apresentou evolugcdo na nota geral 9 (nove), o que significa que o resultado
geral estd em um patamar “Otimo”. Essa evolucédo foi obtida no més de agosto com a
obtencéo da certificacdo no programa de certificacdo Pro-Gestdo RPPS no nivel IV.

1.4.7 Concessdo de Beneficios

Com objetivo de analisar a situacdo atual da eficiéncia nos setores de atuacdo da
GuarujaPrev, abaixo € destacado o % de eficiéncia dos setores de concessao e
manutencao de beneficios, com dados atualizados até 20 de setembro de 2023. Destaca-
se 0 aumento progressivo mensal da eficiéncia no setor de divisdo de concessao de
beneficios:

% Eficiéncia (% de todos os documentos marcados

GUARUJA PREVIDENCIA .
como resolvidos pelo setor)
Setores Abril Maio Junho Julho  Agosto : Set (até 20)
0701 - GPREV1 - Divisdo de Concesséo de Beneficios 78,53% i79,81% 8535% 8797% 8917% @ 9254%

0702 - GPREV?Z - Diviséio de Manutencéo de Beneficios Previdencidarios | 87.27%  89,83% 8525% 8254% 7391% @ 80,82%

2. Ouvidoria

No més de agosto, houve 1 (uma) manifestacdo entrante, tratada e finalizada: Protocolo
N° 005/2023 de 16/08/2023: informacgdes sobre licitagdo, sendo encaminhado ao setor
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competente, as quais foram respondidas por e-mail ao solicitante na mesma data de
abertura do protocolo.

Organizagao, Sistemas e Métodos

Os manuais de procedimentos finalizados estdo divulgados na pagina eletrénica da
GuarujaPrev - https://lwww.guarujaprevidencia.sp.gov.br/manuais-de-procedimentos/.
Esses manuais atendem as ac¢des e requisitos do nivel IV do Programa de Certificacédo
Pré-Gestdo RPPS versédo 3.4 das sec¢fes 3.1.1 Mapeamento e 3.1.2 Manualizacdo das
Atividades das Areas e Atuacdo do RPPS.

Até o fechamento desse relatorio, foi iniciada a revisdo do Manual de Acompanhamento
Contébil e Financeiro de Contratos para aperfeicoamento do fluxo entre os setores
internos da GuarujaPrev.

Como reforco das recomendacgdes, inseridas no Relatério de Auditoria de Certificacédo
Pré-Gestdo RPPS, ha o desafio na GuarujaPrev de aprimorar oS processos internos,
aplicar a visdo de gestédo de processos, identificar os pontos de controle do processo e
estabelecer indicadores de desempenho de modo a permitir 0 monitoramento e correcao
dos desvios identificados durante a sua execucao.

Abaixo é disponibilizado o Quadro consolidado de manuais publicados, com a viséo
atualizada do controle de revisoes:
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Data de

Datada

Data de

Procedimentos Dono do processo - . . versdo  Posigédo
conclusdo  publicagio revisao

1 |Manual de Atendimento Ger. Administragdo| 27/07/23 | 2800723 | 17/05/2023 | 3.0 ﬁ‘gﬁigﬁ;

2 [Manual de Tecnologia da Informagao - Tl Ger. Administragao | 17/04/23 04/07/23 N/A 1.0 Publicado

3 |Manual de Controle Interno Analistade | 530300 | 280423 | 190412023 | 20 | Publicado

Controle Interno

4 |Manual de Compensagao Previdenciéria Ger. Previdéncia 28/04/23 03/05/22 N/A 1.0 Publicado
5 [Manual da Folha de Pagamento Ger. Administragao | 12/04/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado ﬁ
)
6 [Manual da Poliica de Investmentos Ger. POCF 11/04/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado 3
&)
- - — — @
7 'F‘,"rae’;i‘fé':gac{’"“essa” de Aposentadoria Gompuisoria na Guaruja Ger. Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NA 10 | Publicado N
<
= - " <
g |Manual de Concessdo de Aposentadoria Voluntria da Pessoacom | oo\ providencia | 280422 | 03105122 N/A 10 | Publicado O
Deficiénicia @
Y Y DB R B0 2O T T B PR A Ger. Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NIA 10 | Publicado 2
Senvidor Exposto a Agentes Nocivos 2
= p 3
Y| OSSO Bl S EL LA e B [09 Ger.Previdéncia | 28004122 |  03/05/22 NA 10 | Publicado o
Professor 8
11 |Manula de Concessao de Aposentadoria por Invalidez Permanente Ger. Previdéncia | 28/04/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado §
S
12 |Manual de Arrecadacéo Ger. POCF 08/03/22 28104122 N/A 1.0 Publicado 8
[92]
13 |Manual de Autorizagfo de Aplicagéo e Resgate (APR) Ger. POCF 06/04/22 11/04/202 N/A 1.0 Publicado 5
0
= — O]
14 |Manual de Averbagao de Tempo de Contrbuicao Ger.Previdencia | 060422 | 200422 | NA | 10 | Publicado 3
Manual de Compras e Licitages . . I
15 Ger. Administragdo | 15/03/22 03/05/22 N/A 1.0 Publicado 3
= O
15 (AR B W R ., povidancia | 2502122 | 06/041202 NIA 10 | Publicado 2
por ldade e Tempo de Confribuigio o
= = o
17 (RS R PR Ger. Previdencia | 060422 |  20/04122 NA | 10 | Publicado g
: S
15 (AR IR Ger.POCF | 11041202 | 03/05/22 NA | 10 | Publicado 5
1g |Manual de Desaverbagéo de Tempo de Contribuigéo (CTC) Ger. Previdéncia | 0604722 |  20/04122 N/A 10 | Publicado 3
o
=9 o
20 (R Presidencia | 2911223 | 0910123 NIA 10 | Publicado g
©
. . -
g1 Menual de Ouvdoria Nacleo de 310321 | 0305122 N/A 10 | Publicado z
Ouvidoria 5
Z ©
pp IS LU Procuradoria | 1200122 | 140122 |17/0412023| 20 | Publicado s
. ~ . . 3
g3 |ManualdeRequsicao e Recebimento de Materiai Ger. Administragdo | 2400222 |  12/04122 NA | 10 | Publicado s
o
= - - " [OE=]
24 [Manual de Revisdo de Beneficios Previdenciarios Ger. Previdencia | 030523 | 04105023 NA | 10 | Publcado | O £
p Z 3
25 Manual de Acompanhamento Contabil € Financeiro de Confratos Ger. POCE 31/05/23 22108123 N/A 10 Publicado X §
z
E 0
< 2
Z 3
= ©
Sg
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4. DO ACOMPANHAMENTO E RECOMENDACOES
Principais Responsave Prazo Situagdo Evidéncia da evolugao até agosto de 2023 Itens a serem acompanhados e que serao
I objeto de verificagdo na proxima analise
acompanhamentos = :
Setor Inicial Final

Donos dos Jan/23 | Dez/23 Finalizado Finalizados e publicados todos os Manuais de Procedimentos, atendendo os | Manter a andlise de risco e melhorias nos
Avaliar 0s manuais de | Processos Nivel IV requisitos 3.1.1 Mapeamento das atividades e 3.1.2 Manualizagdo das | processos; dar andamento ao mapeamento e
procedimentos, os controles, | (Geréncias) 100% atividades das 10 (dez) areas de conhecimento de atuagao do RPPS. a manualizagdo do processo de Licitagéo e
0S riscos e ampliar 0 escopo Contratagdo (Nova Lei 14.133/2021). Mapear
para controle de mais areas Mostrado em auditoria de certificacdo do Pré-Gestdo RPPS o relatério de | e manualizar o processo de Gestdo de
de atuagédo do RPPS percentual de eficiéncia dos processos de concessao de beneficios. Pessoal.

Nucleo de Jan/23 | Dez/23 Realizada a medigao, nos meses de fevereiro a agosto de 2023, das iniciativas | Mantida a recomendag&o para as iniciativas
Acompanhar a| OSM- Em estratégicas do Contrato de Gestéo. estratégicas ndo implementadas até o
implementagdo das iniciativas | Organizagéo andamento | Em agosto, houve avango no % de cumprimento das iniciativas, de 81% para | momento a priorizagdo por meio da
estratégicas do Contrato de | , Sistema e 81% 83%, com a obteng&o da certificagdo Pro-Gestdo RPPS. O detalhe da evolugdo | elaboragdo de um cronograma de trabalho,
Gestéo Método foi exposto no item 1.4.6 Contrato de Gest&o deste relatorio. evidenciando as agdes e respectivos prazos

de execugao.

Acompanhar as agdes dos | Comissdo Maif22 | Ago/23 Acompanhadas as agdes por requisitos até a 8° reunido ordinaria da Comissdo | Realizar a manutengdo e atualizagdo das
requisitos do programa Pré- | Pro-Gestdo Finalizadaa | Pro-Gestdo de 2023, com registro em Ata. Finalizado a auditoria de certificagdo | documentagdes dos 24 (vinte e quatro)
Gestao RPPS de acordo com | RPPS Certificagdo | no dia 30 de agosto de 2023 (que teve duragdo de trés dias, de 28 a 30 de | requisitos do Programa Pré-Gestdo RPPS e
o0 relatério de auditoria ICQ noNivellV | agosto) e obtda o certificado para o nivel IV (Proc. | agendar a proxima auditoria de manutengao
Brasil e com o Manual verséo 100% Administrativo 0607.00403/2023.56), com cumprimento da GuarujaPrev dos 24 | no nivel IV com um periodo de antecedéncia.
3.4 aprovado em 12/12/2022 (vinte e quatro) requisitos do Programa Pro-Gestdo RPPS.

Sem mais, permaneco a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)

Guaruja, 21 de setembro de 2023
Luciana Marin Faneco

Analista Previdenciario Controlador Interno
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