@ GUARUJA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 03/2018
(REPUBLICADO SEM ALTERACOES)

A GUARUJA PREVIDENCIA, autarquia municipal responséavel pelo
Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Guaruja — inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n.° 17.391.027/0001-55, com sede a Av. Adhemar de Barros, 230, Cj. 03,
Santo Antbnio, Guaruja, Estado de S&o Paulo, por intermédio de seu Diretor-Presidente,
EVERTON SANT’ANA, com fundamento no “caput” do artigo 25 da Lei Federal n. 8.666/93 e
suas alteracdes, bem como demais normas aplicaveis a espécie, TORNA PUBLICO o
CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas para prestacdo de SERVICOS MEDICOS
PERICIAIS a serem realizados em servidores publicos e dependentes vinculados a
GUARUJA PREVIDENCIA para fins de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial,

Penséo por Morte, Isencdo de Desconto de Imposto de Renda e atuagdo em processos
administrativos e judiciais, nos termos e condi¢Oes estabelecidos neste Edital e em seus

anexos.

O Edital na integra e seus anexos poderao ser obtidos gratuitamente
no site www.guarujaprevidencia.sp.gov.br, link “Licitacdes”. Os demais atos que
necessitarem de publicidade serdo publicados oficialmente apenas no Diario Oficial do
Municipio, nos termos da Lei Federal n°® 8.666/1993, artigo 6°, inciso XllI; Lei Orgéanica
Municipal, artigo 132, 8 3°, inciso Il e Lei Municipal n° 2.812/2001, e disponibilizados, em

carater informativo, no site da Guaruja Previdéncia.

Os Requerimentos de Credenciamento e Documentos de
Habilitacdo serdo recebidos na Divisdo de Compras e Licitagdo, de segunda a sexta-
feira, no horario de 08h30 as 16h00 dos dias 28/12/2018 a 28/01/2019, e no dia 29/01/2019
até as 9h00, iniciando-se a sessao publica de abertura as 9h30.

Esclarecimentos poderdo ser solicitados presencialmente na Av.
Adhemar de Barros, 230, CJ 03 - Guaruja/SP, através do e-malil

licitacoes@guarujaprevidencia.com.br ou do telefone (13) 3387-3940.

Guaruja, 27 de dezembro de 2018.

Everton Sant’Ana
Diretor-Presidente
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 03/2018

Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas para prestacdo de servicos médicos
periciais a serem realizados em servidores publicos e dependentes vinculados a
GUARUJA PREVIDENCIA para fins de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria
Especial, Penséo por Morte, Isencéo de Desconto de Imposto de Renda e atuagdo em
processos administrativos e judiciais, nos termos e condi¢cfes estabelecidos neste

Edital e em seus anexos.

Processo Administrativo n° 808/2018.

Encerramento da entrega dos envelopes: 29/01/2019 as 09h00

Abertura dos envelopes: 29/01/2019 as 9h30min

Local: Avenida Adhemar de Barros, 230, Cj. 03 - Santo Antdnio - Guaruja - Sdo Paulo.

Telefone / e-mail: (13) 3387-3940 / licitacoes@guarujaprevidencia.com.br

A GUARUJA PREVIDENCIA, autarquia municipal responsavel pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Guaruja — inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
17.391.027/0001-55, por intermédio de seu Diretor-Presidente, EVERTON SANT'ANA, com
fundamento no “caput” do artigo 25 da Lei Federal n. 8.666/93 e suas altera¢des, bem como
demais normas aplicaveis a espécie, TORNA PUBLICO o CREDENCIAMENTO de Pessoas
Fisicas para contratacdo do objeto especificado, devendo os interessados entregar o0s
documentos necessarios, na Sede da Guaruja Previdéncia, situada na Avenida Adhemar de
Barros, 230, Cj. 03 - Santo Antonio - Guaruja / Sao Paulo, no horéario das 09h00 as 16h00, de

segunda a sexta-feira, nos termos e condi¢des estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

Os trabalhos oriundos deste processo serdo conduzidos pela Comisséao Especial, designada
pela Portaria n. 769/2018 publicada no Diario Oficial do Municipio em 06/07/2018.

Constituem ANEXOS do presente Edital e dele fazem parte os seguintes documentos:
ANEXO | Termo de Referéncia,

ANEXO Il Modelo de Requerimento de Credenciamento;
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ANEXO Il Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Impedimentos em Contratar com

a Administragao Publica;

ANEXO IV  Modelo de Declaracdo de Ciéncia de Inexisténcia de Vinculo

Empregaticio.

ANEXO V Minuta de Termo de Credenciamento

1. DO OBJETO E RECURSOS ORCAMENTARIOS

11 Constitui objeto do presente Edital o credenciamento de pessoas fisicas para
prestacdo de servicos médicos periciais a serem realizados em servidores publicos e
dependentes vinculados & GUARUJA PREVIDENCIA para fins de Aposentadoria por
Invalidez, Aposentadoria Especial, Pens@o por Morte, Isencdo de Desconto de Imposto de
Renda e atuacdo em processos administrativos e judiciais, nos termos e condi¢es

estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

1.2 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta dos
recursos consignados no or¢camento vigente conforme segue:
29.01.00.09.122.4006.2.200.3.3.90.36.00 (007).

2. DO LOCAL DE REALIZACAO DA PERICIA

2.1  Os servigos serdo executados de acordo com os critérios definidos pela GUARUJA
PREVIDENCIA:

a) Na sede da propria GUARUJA PREVIDENCIA: Av. Adhemar de Barros 230, CJ 03 —
Vila Santo Antdnio, Guaruja/SP;

b) Onde o labor foi realizado para efeito de constatacdo ou ndo de agentes nocivos para
0S casos que envolvam manifestacdo sobre Aposentadoria Especial;

C) Em local a ser definido em juizo, no caso de acompanhamento de pericias por
determinagéo judicial.

d) Havendo necessidade, a pericia sera realizada em hospitais ou na residéncia do

periciando.

3. DA PARTICIPACAO
3.1 Poderéo participar deste credenciamento todos os interessados que preencham as

condicbes exigidas neste Edital e seus anexos.
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3.2 A participacdo neste Credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita das

condicBes estabelecidas neste Edital.

3.3 Ficardo impedidos de patrticipar as pessoas fisicas:

a) Declaradas inidéneas por ato do Poder Publico;

b) Impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo e Legislativo do municipio de Guaruja;

C) Que pertencam ao quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Guaruja

ou Camara Municipal;

d) Que ocupem cargo de livre provimento no municipio de Guaruija;

e) Em exercicio de mandato eletivo;

f) Suspenso do exercicio profissional ou cumprindo qualquer espécie de penalidade
disciplinar.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO

4.1 Entrega dos documentos:

41.1 O Envelope contendo requerimento e documentacdo para habilitacdo no
credenciamento devera ser entregue no local, datas e horarios indicados no predmbulo do
presente edital.

4.1.2 Nao sera aceita remessa de documentos por via postal, fac-simile, telegrama ou e-
mail.

4.1.3 O Requerimento de Credenciamento e toda documentagdo de acordo com as
exigéncias estipuladas no presente Edital, devera ser entregue em envelope hermeticamente

fechado, néo transparente, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:
Guaruja Previdéncia
Credenciamento n° 03/2018
Processo Administrativo n°: 808/2018

Nome Completo do Médico

4.2 Documentacao necessaria:

4.2.1 Para o presente Credenciamento, deverdo ser apresentados os documentos listados
abaixo, na forma descrita no item 4.1, em via original ou cOpia simples ou coOpia autenticada:
a) Copia do documento de identidade;

b) Copia da Inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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C) Atestado de Antecedentes Criminais do Estado;
d) Copia do Diploma de Graduacdo em Medicina;
e) Comprovacéo de especialidade, se houver;
f) Copia do Registro no Conselho Regional de Medicina;
Q) Certid&o Etico-Profissional emitida pelo Conselho Regional de Medicina;
h) Curriculum Vitae detalhado;
i) Requerimento de Credenciamento conforme modelo contido no Anexo II;
) Declaragéo de ciéncia da inexisténcia de vinculo empregaticio decorrente do Termo

de Credenciamento, conforme modelo contido no Anexo IV;
K) Declaracgéo de Inexisténcia de Impedimentos em Contratar com a Administragéo

Publica, conforme modelo contido no Anexo IlI.

4.3 Disposi¢cdes Gerais de Habilitagao:

4.3.1 A Comissao Especial de Credenciamento poderd, por ocasido da assinatura do Termo
de Credenciamento, solicitar as vias originais dos documentos apresentados em cOpia
simples no envelope de habilitagdo, bem como exigir a reapresentacdo de certidées que
eventualmente tenham seu prazo expirado.

4.3.2 Os documentos devem preferencialmente ser relacionados, separados e colecionados

na ordem estabelecida neste edital.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.1 Publicag&o do edital.

5.2 Entrega dos envelopes contendo os documentacéo de habilitacao.

5.3  Abertura dos envelopes e andlise dos requerimentos, documentos de habilitacdo e
divulgacdo do resultado com nome dos requerentes e a indicacdo da situacdo dos

requerimentos: deferido ou indeferido.

5.4 Fase recursal:

5.4.1 Os recursos contra as decisées da Comissdo Especial poderdo ser interpostos no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicacéo do ato recorrido.

5.4.2 Os recursos oferecidos serdo analisados pela autoridade superior da GUARUJA
PREVIDENCIA, com parecer fundamentado sobre a manutenc&o ou ndo da decis&o, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.

5.4.3 O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
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5.5 Homologacéao do credenciamento pelo Diretor Presidente.
5.6 Ratificacao da Inexigibilidade de Licitacao.

5.7 Convocacao para assinatura dos Termos de Credenciamento.
5.7.1 Os interessados que tiverem seu pedido de credenciamento deferido ser&o
convocados para assinatura do Termo de Credenciamento no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

6. DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS
6.1  Adistribuicdo dos servigos sera feita compatibilizando-se a demanda pelo servi¢co e a
especialidade dos credenciados, com observancia do principio da isonomia.

6.2 Para composi¢do da junta médica que avaliar4d a condicdo clinica do examinado,
preferencialmente, um de seus trés integrantes sera especialista na enfermidade
preponderante que teria motivado o exame. Nao havendo profissional especifico, a junta sera
composta por pelo menos um médico do trabalho e na sua falta por trés médicos credenciados

com disponibilidade de horario.

6.3 Em sendo credenciados mais de trés médicos, a composi¢cdo da junta médica sera
redefinida para cada evento, de modo que o revezamento realizado dé conta de incluir a
totalidade dos credenciados na prestacdo dos servigos durante do periodo de vigéncia do
termo de credenciamento, desde que haja demanda suficiente para tanto, respeitando as

especialidades envolvidas no caso (conforme item 6.2).

6.4 Os credenciados seréo informados, via e-mail, ou outro meio habil de comunicacéo,
com antecedéncia minima de 10 dias, acerca da realizacdo de juntas para avaliacbes de

aposentadoria por invalidez, bem como a hora e o local para realizagdo de exames.

7. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
7.1  Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data da sessdo publica designada para o
recebimento dos envelopes, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias

ou impugnar o presente edital de credenciamento.

7.2 A impugnacdo do edital ndo podera ser feita por intermédio de fax, e-mail ou

postal, devendo a mesma ser protocolada na Guaruja Previdéncia, situada na Av. Adhemar
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de Barros, 230, Cj. 03- Jardim Santo Antbnio — Guaruja — SP, devidamente enderecada aos

cuidados do presidente da Comisséo Especial de Credenciamento.

8. DA REMUNERACAO E PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS
8.1 Os credenciados serdo remunerados por nimero de pericias realizadas, consoante

valores e forma estabelecidos no Anexo | deste Edital.

8.2 Serdo apuradas as inspe¢Bes médicas realizadas no més, cabendo ao credenciado a

elaboracéo e apresentacao de relatério dos servicos prestados.

8.3 A documentacdo referente aos servigcos prestados, que se menciona no subitem

anterior, devera ser encaminhada para a Geréncia de Previdéncia, para conferéncia e atesto.

8.4 O pagamento seré efetuado até o quinto dia util do més subsequente a prestagcédo dos

servi¢cos, mediante deposito em conta corrente individual do credenciado.

8.5 Na constatagdo de divergéncias quanto ao preenchimento da Nota Fiscal ou do
Recibo de Pagamento de Autbnomo e demais documentos pertinentes a prestagdo de
servigos ou de circunstancia impeditiva da liquidacdo da despesa, 0 pagamento ndo sera
efetuado até que o credenciado providencie as medidas saneadoras, hipétese em que o prazo
para pagamento somente serd considerado ap0s a comprovagdo da regularizagdo da

situacdo, ndo acarretando este atraso quaisquer 6nus para a GUARUJA PREVIDENCIA.

8.6  Asretencdes legais incidentes sobre o pagamento dos servi¢os prestados deverdo ser

indicadas no Recibo de Pagamento de Autbnomo emitido pelo credenciado.

9. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
9.1 O Termo de Credenciamento tera vigéncia por 12 (doze) meses contados da data de

sua assinatura.

9.2 Os servigos serdo distribuidos e executados durante o periodo de vigéncia do Termo

de Credenciamento.
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10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 Poder& haver descredenciamento na forma e pelos motivos previstos nos artigos 77 a
80 da Lei 8666/93, nos casos dispostos no item 11 deste edital, assim como nos casos de
alteragdo superveniente de qualquer das condi¢bes exigidas pelo credenciamento.

10.2 Podera haver descredenciamento a pedido do préprio credenciado, a qualquer tempo,
desde que observe a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.3 A GUARUJA PREVIDENCIA promovera o descredenciamento unilateral de todos os
credenciados no caso de revogacdo do presente edital ou término do prazo de vigéncia do
Termo de Credenciamento, sem que caiba qualquer indenizacéo, ressalvados os valores

devidos em decorréncia dos servi¢os prestados até a data do descredenciamento.

11. DAS SANCOES

11.1 Pela inexecucéo total ou parcial do objeto, pelo atraso injustificado na execucgéo do
objeto de credenciamento, ou pela execucao do objeto em desacordo as disposicdes deste
edital e seus anexos a GUARUJA PREVIDENCIA podera, nos termos dos artigos 86 e 87, da
Lei Federal n° 8.666/93, ouvido o credenciado, aplicar as seguintes sancoes:

|.Adverténcia;

a) Por motivo de atraso para o inicio do atendimento superior a 15 (quinze) minutos;

b) Emissao de laudos em desacordo com o estabelecido pela Autarquia Previdenciaria;
C) Falta de urbanidade no atendimento aos segurados ou aos funcionarios da Guaruja
Previdéncia.

Il. Multa, nos seguintes termos:

a) pela recusa em corrigir as falhas na prestagéo do servigo, entendendo-se como recusa
o servico nao efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicao: até 10% (dez
por cento) do valor devido ao credenciado no més de referéncia;

b) pela infringéncia a qualquer das vedacdes descritas no item 5 e 7 do anexo | deste
edital: até 20% (vinte por cento) do valor mensal devido ao credenciado;

C) pelo ndo comparecimento injustificado ao atendimento de pericia em data agendada:

até 10% (dez por cento) do valor do servigo ndo executado;
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d) pelo ndo cumprimento de qualquer condicao fixada na Lei Federal n° 8.666/93, no
Edital e no Termo de Credenciamento e ndo abrangida nos incisos anteriores: até 2,5% (dois

e meio por cento) do valor mensal previsto;

Il. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

a Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

V. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sancdo aplicada com base no item anterior

V. Pelo descumprimento dos deveres descritos no item 9 do Termo de Referéncia.

11.2 As sancgdes previstas nos itens I, Ill e IV poder&o ser ou ndo cumuladas com a pena
de multa. Porém, a reiteracdo de quaisquer daquelas previstas no item |, podera resultar em

descredenciamento, apos prévia manifestacdo do credenciado.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 Ficam os interessados cientes de que a apresentagdo do requerimento implica a
aceitacdo de todas as condi¢gfes deste edital e seus anexos, bem como na submisséo das

disposicdes da Lei Federal n°. 8.666/93, com as alteracBes posteriores.

12.2 O credenciamento de profissional médico, de que trata este Edital, ndo gera vinculo

empregaticio com a Guaruja Previdéncia.

12.3 E facultado & Comiss&o Especial, em qualquer fase do Credenciamento, promover

diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

12.4 A critério da autoridade competente, e no interesse da Administracdo, sem que caiba
qualquer recurso ou indenizacdo, podera ser aditado o presente edital, através de nova

publicacéo.

12.5 A Guaruji Previdéncia se reserva o direito de paralisar, suspender, ou revogar a

qualquer tempo, a execuc¢do do objeto do credenciamento, no caso de conveniéncia
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administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada, garantindo aos

credenciados o direito de receber os servicos efetivamente executados.

12.6 Os servicos autorizados por meio deste credenciamento séo intransferiveis, sendo

expressamente vedada sua subcontratacéo.

12.7 Qualquer credenciado poderé solicitar suspenséo do credenciamento para tratamento
de saude, mediante entrega de atestado médico, ou por qualquer motivo particular, bastando
no segundo caso indicar o periodo pelo qual deseja afastar-se com antecedéncia minima de
30 (trinta dias), por meio de requerimento encaminhado a Geréncia de Previdéncia.

12.8 Para dirimir as questbes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na esfera
administrativa, € competente o Foro da Comarca de Guaruja para eventuais acdes judiciais,
em atendimento ao disposto no artigo 55, § 20., da Lei Federal n.° 8.666/93.

Guaruja, 27 de dezembro de 2018.

Everton Sant’Ana
Diretor-Presidente
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a “Prestacdo de servicos médicos periciais a
serem realizados em servidores publicos e dependentes vinculados & GUARUJA
PREVIDENCIA para fins de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Penso por
Morte, Isencdo de Desconto de Imposto de Renda e atuagdo em processos administrativos e

judiciais, nos termos e condicdes estabelecidos neste Edital e em seus anexos”.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 O servigo a ser contratado visa atender a autarquia para realizacdo de pericias
médicas visando analisar a capacidade laborativa dos servidores publicos municipais para
fins de Aposentadoria por Invalidez, tanto requeridas na esfera administrativa, quanto judicial,
além de avaliagédo de LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho) e PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario), encartados em processos administrativos, como
também, visitas aos respectivos locais de trabalho. O profissional credenciado também
avaliara as condi¢fes de saude de segurados portadores de moléstias graves que ingressam
com pedido para isen¢éo de desconto de Imposto de Renda e de segurados com deficiéncia
gue ingressarem com pedido visando a obtengdo de aposentadoria especial, além de
dependentes invalidos de segurados que podem ingressar com solicita¢ces de penséo por

morte.

2.2 O processo de credenciamento mostra-se, ademais, 0 meio mais adequado diante da
atual situacao da instituicdo, considerando a inexisténcia do cargo de médico perito no quadro
de pessoal efetivo, bem como o pequeno nimero de segurados que se encontram em
situacdo que exija avaliacdo medico-pericial para constatacdo ou ndo de invalidez
permanente, como também, de casos esporadicos que exijam acompanhamento técnico em
juizo, bem como avaliacdes de isencdo desconto de imposto de renda, incapacidade de

dependentes menores e aposentadorias especiais.

2.3 A pluralidade de profissionais pretendida pelo credenciamento dara isencédo as

decisdes pelo fato de ndo haver vinculo prévio dos credenciados com o poder publico
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municipal na condi¢do de funcionarios, e permitira o gerenciamento da demanda de maneira

facilitada com a possibilidade de adequacédo da agenda as necessidades reais da autarquia.

3. DA FIXACAO DE VALORES

3.1 No que tange os valores da prestacao de servicos, esclarece-se terem eles sido calculados
com base em pesquisa de mercado e valores praticados pelas pericias de outros Regimes
Préprios de Previdéncia, cujos precos seguem fixados na Resolu¢do n® 01/2018, publicada
no D.O em 19/06/2018.

TIPO DE PERICIA VALOR
Elaboracéo de quesitos para processos judiciais. R$ 150,00
Contestacao de laudos judiciais. R$ 150,00
Elaboracéo de laudos judiciais
R$ 150,00
Elaboracéo de laudos judiciais complementares
R$ 150,00
Impugnacéo de laudos judiciais
R$ 150,00
Pericia para Aposentadoria Especial por Agente Nocivo
R$ 375,00
Acompanhamento de pericias em juizo
R$ 1.500,00
Pericia para Aposentadoria Especial de servidor
A R$ 375,00
Portador de deficiéncia
Pericia para aposentadoria por invalidez
R$ 750,00
Laudo de Invalidez na concessao de Penséo por Morte
R$ 225,00
Pericia para constatacao de doenga grave para efeito de
R$ 120,00
Imposto de Renda
Pericia em hospitais fora das dependéncias da
: . R$ 300,00
credenciada ou do credenciante

3.2 A tabela de valores da prestacdo de servicos poderd ser reajustada anualmente

mediante Resolucdo da autarquia de forma a assegurar-lhes o valor real.
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4. ESPECIFICACOES SOBRE O SERVICO

4.1 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

a) A pericia médica para aposentadoria por invalidez, consiste em avaliagdo técnica do
estado clinico do servidor publico municipal que, estando ou ndo em fruicdo de auxilio-doenca,
for considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacdo para o exercicio das atribuicGes
inerentes ao cargo para o qual foi provido, ensejando o pagamento de proventos a esse titulo

enquanto permanecer nessa condicéo.

b) Apbs acurada andlise, os médicos peritos elaborardo relatério circunstanciado
descrevendo a origem provavel da doenca, se ela é preexistente ao ingresso do segurado na
Prefeitura Municipal de Guaruja. Sendo preexistente, informar se seu agravamento se deu em
razdo da doencga ou de fatores externos relacionados ou ndo com a prestagdo dos servigos.
Em qualquer situacéo, descrever minuciosamente seu avanco até que tenha culminado com
a incapacidade total ou parcial e permanente para o trabalho. No caso de incapacidade
parcial, informar se ela é temporaria ou permanente e sendo temporaria, o prazo estimado
para recuperacdo. No caso de incapacidade parcial permanente, informar as limitagées do
examinado, bem como, as restricbes a que estaria sujeito para execugdo do labor sem

necessidade de aposentacéo.

C) O laudo ha que contemplar também, se a invalidez foi causada por acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel. Em quaisquer casos,
descrever a origem e o desenvolvimento da doenca de acordo com laudos apresentados até

a data da avaliagc&o pericial para constatacao da invalidez ou néo.

d) Para efeito de avaliacdo médico pericial para aposentadoria por invalidez permanente,
considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, a tuberculose ativa, a hanseniase, a
alienacdo mental, a neoplasia maligna, a cegueira, a paralisia irreversivel e incapacitante, a
cardiopatia grave, a doenca de Parkinson, a espondiloartrose anquilosante, a nefropatia
grave, o estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante), a sindrome da
imunodeficiéncia adquirida — AIDS, a contaminacao por radiacdo, com base em conclusdo da
medicina especializada, a hepatopatia, bem como outras doencgas especificadas na legislacéo

do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

e) Para composi¢do da junta médica que avaliard a condicdo clinica do examinado,

preferencialmente, um de seus trés integrantes sera especialista na enfermidade
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preponderante que teria motivado o exame. Nao havendo profissional especifico, a junta sera
composta por pelo menos um médico do trabalho e na sua falta por trés médicos credenciados

com disponibilidade de horario.

f) O laudo médico, a ser preenchido pela junta de médicos peritos conforme as regras
definidas acima pela autarquia, constituira documento técnico que subsidiard a Autarquia
Municipal na formacéo de juizo quanto a concessao ou ndo de aposentadoria por invalidez ao
segurado avaliado. Serdo feitos registros no sistema de informatica disponibilizado pela
GUARUJA PREVIDENCIA com o contetido do resultado da avaliacdo pericial.

Q) O laudo que constatar a situacdo do examinado sera entregue no prazo de até 03 (trés)
dias a contar da realizacao da pericia médica, em 03 (trés) vias assinadas por todos os

componentes da junta médica.

4.2 APOSENTADORIA ESPECIAL — AGENTES NOCIVOS

4.2.1 Algumas categorias profissionais garantem ao segurado o direito a aposentadoria
especial devido a exposicao prolongada a agentes quimicos, fisicos e/ou bioldgicos, sendo
confeccionados o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho) e o PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario), documentos estes que também instruirdo pedidos de
aposentadorias especiais de acordo com essas peculiaridades, cabendo ao médico
credenciado avaliar tais documentos, como também, se for o caso, dirigir-se aos locais ali
apontados, a fim de identificar a ocorréncia ou ndo daquelas situagdes, informando em

processo administrativo suas conclusoes.

4.3  APOSENTADORIA ESPECIAL — PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.3.1 Serado avaliados ainda, segurados com deficiéncia que ingressarem com pedido
visando a obtenc¢éo de aposentadoria especial, devendo o perito, de acordo com a avaligcdo
efetuada, fixar a data provavel da deficiéncia e seu grau, no correspondente periodo de filiagdo
ao Regime Préprio de Previdéncia deste municipio e de exercicio de suas atribuigbes na
condicdo de servidor publico com deficiéncia, identificando variagbes de grau e seus
respectivos periodos para confeccdo de laudo minucioso acerca da condicao pessoal do

segurado para melhor enquadramento no tempo para a aposentacao.

4.4 AVALIA(;AO DOENCAS GRAVES - ISENQAO DE IMPOSTO DE RENDA

4.4.1 O credenciado avaliard também, as condicbes de saude daqueles segurados
enquadrados no art. 6°, XIV, da Lei Federal 7713/88, portadores de moléstias graves,
tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose mudltipla, neoplasia maligna, cegueira,

hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
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espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da
doenca de Paget (osteite deformante), contaminacdo por radiacdo, sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, com base em conclusdo da medicina especializada, mesmo que
a doenca tenha sido contraida depois da aposentadoria, que ingressarem com pedido para
isencao de desconto de Imposto de Renda, confeccionando o respectivo laudo e informando

se a doenca é passivel de controle ou ndo, bem como o prazo de validade do laudo.

4.5 AVALIACAO DEPENDENTES INVALIDOS — PENSAO POR MORTE

4.5.1 - Porfim, o credenciamento abrange também aquelas situacdes em que os segurados
possuem dependentes invalidos, que passardo por avaliagdo médico pericial a fim de apurar
a origem e a causa da invalidez, bem como a data de inicio, se a invalidez é total ou parcial,

temporaria ou permanente, elaborando o respectivo laudo pericial

46 ATUACAO EM JUizO

4.6.1 Podem ocorrer situacdes em que 0s segurados optem por ingressar com demandas
judiciais para ver reconhecido os seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de
atuacdo do credenciado para funcionar no processo como assistente técnico da Guaruja
Previdéncia, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como também, podem ser
solicitados na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica da Guaruja Previdéncia na
elaboragdo de quesitos a serem respondidos pelo perito judicial, contestagdo de laudos
judiciais, elaboracdo de laudos complementares, impugnagdo de laudos judiciais e
acompanhamento de pericias em juizo, cujos valores foram publicados na edi¢do do Diario

Oficial do dia 19/06/2018 e fazem parte deste Termo de Referéncia.

5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1  Aposentadoria por Invalidez: As juntas médicas seréo realizadas as sextas-feiras, no
periodo vespertino, podendo ser redefinido 0 agendamento a critério da Guaruja Previdéncia.
5.2  Avaliac¢des Judiciais: De acordo com a agenda do Juizo.

5.3 Nos demais casos: De acordo com a disponibilidade de horario informada pelo médico

a ser credenciado no Requerimento de Credenciamento, a critério da credenciante, conforme

dispde o item 6.1, do Edital de Credenciamento n° 02/2018.

6. DO LOCAL DE REALIZACAO DA PERICIA
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6.1 Os servicos serdo executados de acordo com os critérios definidos pela GUARUJA
PREVIDENCIA:

a) Na sede da propria GUARUJA PREVIDENCIA: Av. Adhemar de Barros 230, CJ 03 —
Vila Santo Antdnio, Guaruja/SP.

b) Onde o labor foi realizado para efeito de constatacdo ou ndo de agentes nocivos em
situacdes que envolvam manifestacdo sobre o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢Bes do
Ambiente de Trabalho).

C) Em local a ser definido em juizo, no caso de participagdo em processos judiciais.
d) Havendo necessidade, a pericia sera realizada em hospitais ou residéncias e
congéneres.

7. PREVISAO DE DEMANDA
7.1 Para aposentadoria por invalidez, existe, atualmente, 31 (trinta e um) casos

aguardando avaliacdo médico pericial.

7.2 Para os demais servicos nao ha previsao definida por se tratar de demanda esporadica

sem histérico regular de ocorréncia.

8. TEMPO MEDIO E ATENDIMENTO DA PERICIA

8.1 12 (doze) minutos para pericia visando isenc¢do de desconto em imposto de renda.

8.2 30 (trinta) minutos para pericias em dependentes invalidos de segurados, bem como

em segurados com deficiéncia pleiteando aposentadorias especiais.
8.3 30 (trinta) minutos, para aposentadoria por invalidez.
8.4 Levar-se-a sempre em consideracdo o tempo destinado a anamnese do segurado,

avaliacdo de exames e relatérios médicos apresentados, bem como, a interface entre os

membros da junta para o caso de aposentadoria por invalidez.

8.5 O tempo médio de espera ndo podera exceder 20 (vinte) minutos.
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8.6 O médico credenciado apenas iniciara seu atendimento apds instruido pela autarquia,
procedimento que visa a uniformizar o atendimento médico pericial e detalhar as diretrizes,

normas e procedimentos do 6rgao.

9. DOS DEVERES DO CREDENCIADO

9.1 Realizar exames médico periciais nos servidores publicos municipais e seus
dependentes indicados pela GUARUJA PREVIDENCIA, registrando os resultados conforme
estabelecido nos procedimentos de pericia médica da autarquia, observado o periodo e

horarios definidos para o atendimento.

9.2 Emitir laudo com base nos exames de rotina e em exames especializados, a
capacidade ou incapacidade laborativa dos servidores municipais, ou ainda a incapacidade

para a vida independente.

9.3 Solicitar informacdes e exames complementares dos segurados, bem como aos
profissionais de saude que o assistem, a outros 6rgdos ou instituicbes, sempre que julgar
necessario, respeitando o sigilo profissional e a legislacdo vigente. Quando houver
necessidade desses documentos para subsidiar o entendimento do(s) perito(s), o segundo
atendimento sera considerado como desdobramento do primeiro, ndo havendo pagamento de

uma segunda pericia.

9.4 Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isen¢éo de qualquer tipo de

preconceito, atuando com imparcialidade e autonomia.
9.5 Manter durante o credenciamento regularidade das condi¢des de habilitagdo.

9.6 Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciéria, sobretudo a vigente no

municipio de Guaruja.

9.7 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil e penal, sobre qualquer assunto de
interesse da Guaruja Previdéncia ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razdo da

execucao dos servicos.
9.8 Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

9.9 Dirigir-se aos locais determinados para realizagdo das pericias.
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9.10 Comunicar a Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 02 dias Uteis os
motivos de ordem técnica que impossibilitem a execucdo dos servicos dentro do prazo
previsto, responsabilizando-se pela compensacdo dos hordrios caso haja necessidade da

Guaruja Previdéncia.

9.11 Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, observando as

recomendacdes de boa técnica, normas e legislacéo.

9.12 Cumprir o horério previsto para o atendimento aos segurados.

9.13 Comunicar a Diretoria Executiva a ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha

conhecimento, em razao da prestacao de servico objeto deste edital.

9.14 Na&o ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execucdo dos servigos para 0s quais

foi credenciado.

9.15 Permitir o acompanhamento e fiscalizacdo pela Diretoria Executiva da GUARUJA

PREVIDENCIA ou por terceiros por ela contratados para essa finalidade.

9.16 Levar em consideracdo, para fins de elaboracdo dos laudos meédicos periciais
competentes, os relatérios e pareceres da equipe multidisciplinar da credenciante, inteirando-
se, por meio de discussdes individualizadas das condicdes fisicas, psicolégicas e sociais do

periciando, externas ao momento da pericia.

9.16.1 O laudo médico lavrado pelos médicos peritos constituird documento técnico que
subsidiard a Autarquia Municipal na formacao de juizo quanto a concessdo ou ndo dos

beneficios requeridos.

9.16.2 Serdo feitos registros no sistema de informética disponibilizado pela GUARUJA

PREVIDENCIA com o contetido do resultado da avaliagc&o pericial.

9.17 O laudo que constatar a situacao do examinado sera entregue no prazo de até 03 dias
a contar da realizacdo da pericia médica, em trés vias assinadas por todos os

componentes da junta médica.

9.18 No caso de laudo judicial e seus desdobramentos que serao feitos em folha de sulfite,
tamanho A4, digitada apenas no anverso e timbre da Guaruja Previdéncia, com 3,0
centimetros de margem do lado esquerdo e 1,5 centimetro do lado direito, espacamento entre

linhas de 1,5 centimetro, e letras Arial, tamanho 12, devendo ser entregues na sede da
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Guaruja Previdéncia, no maximo, em até 5 (cinco) dias Uteis da realizacdo do exame

meédico pericial, salvo se outro prazo assinalar o juizo para o qual ele sera apresentado.

10. DOS DEVERES DA CREDENCIANTE

10.1 Dar condicdes para a execucdo do objeto deste Credenciamento.

10.2 Cumprir a obrigacdo de pagamento, observando as condicdes fixadas no Edital e seus

Anexos.

10.3 Exercer a fiscalizacdo, a qualquer tempo, e efetuar o controle de qualidade dos

servicos prestados.

10.4 Prestar informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados

pelo(s) credenciado(s) e que digam respeito a natureza dos servi¢cos que tenham de executar.

10.5 Informar aos credenciados, via e-mail, ou outro meio habil de comunica¢do, com
antecedéncia minima de 10 dias, acerca da realizacdo de juntas para avaliagcbes de

aposentadoria por invalidez, bem como a hora e o local para realizagdo de exames.

10.6 O mesmo procedimento sera utilizado para as avalicdes a serem realizadas como

assistentes técnicos do juizo.

10.7 Nos demais casos em até dois dias Uteis da sua realizacao.

11. DAS VEDA(;C)ES AO CREDENCIADO
11.1 Evedada arealizacdo de inspecdes médicas, pelo CREDENCIADO, quando o servidor

a ser atendido se identifique, relativamente a sua pessoa, como:

a) cbnjuge ou companheiro(a);

b) parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

C) paciente que esteja ou tenha estado sob seus cuidados;

d) gualquer outro grau de relacionamento que interfira na imparcialidade do laudo pericial.

11.2 E vedada a cobranca, de qualquer natureza, ao segurado, pelos servicos prestados, a

qualquer titulo.

11.3 E vedada a realizacdo de qualquer procedimento ou ato estranho a atividade pericial.
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11.4 E vedado realizar procedimentos & margem das disposictes deste Edital e do disposto

nas normas da autarquia.

12. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1 - O acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo da execucdo dos servigcos serao
exercidas pela GUARUJA PREVIDENCIA, por intermédio da Geréncia de Previdéncia, que
podera ser assistida por servidor ou por terceiro contratado para esse fim, conforme permite
0 artigo 67, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.2 - Para cumprir o disposto no item anterior, a Geréncia de Previdéncia adotara
metodologia apropriada, prevendo indicadores de qualidade e atendimento ao disposto neste
edital.

12.2.1 - Sdo exemplos de indicadores a serem utilizados para o monitoramento das atividades
dos credenciados:

a) Erros de diagnéstico;

b) Nulidades de laudos;

C) Inconclusividade do laudo pericial;

d) Reclamacgoes;

e) Atrasos no atendimento;

f) Outros que a Geréncia de Previdéncia julgar necessarios.

12.3 - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado por danos eventualmente causados &8 GUARUJA PREVIDENCIA ou a terceiros,
resultantes de ac¢des ou omissdes culposos ou dolosos ou decorrentes da execucdo dos

Servigos.
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO PESSOA FiSICA

Nome

CPF RG SSP
PASEP CRM

Data de Nascimento Sexo

Endereco Residencial

Telefone Celular
E-mail

Endereco do Consultorio

(se houver) Telefone

comercial

Banco Agéncia n® Conta Corrente

Sinalize com “ X “ no dia e horario em que possuidisponibilidade

DISPONIBILIDADE

SEGUNDA TERCA QUARTA  QUINTA SEXTA

09:00-10:00
10:00-11:00

11:00-12:00
HORARIO 12:00-13:00

13:00-14:00
14:00-15:00
15:00-16:00

Observacdo: A composicao de junta médica para realizacdo de pericias para aposentadoria por
invalides seré realizada sempre as sextas-feiras, conforme indicacéo do item 5.1 do Termo de
Referéncia (anexo ).

(Assinatura do Requerente)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA
LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Credenciamento n°® 03/2018

(Identificacdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no (CPF/CNPJ) sob
[ PR e no CRM sob n.° .......... ,DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de
participacdo no processo de inexigibilidade em pauta, que inexiste qualquer fato impeditivo a
sua participacdo no procedimento citado, que nao foi declarado(a) inidéneo(a) e nao esta
impedido(a) de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspenso(a) de contratar
com a Administracdo, bem como que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos

supervenientes. Por ser verdade assina a presente.

Local e data.

Assinatura do Profissional N° do documento de identidade
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DE INEXISTENCIA
DE VINCULO EMPREGATICIO

(Identificacdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF sob n.® ..........cccuuueee. ,
Registrado no CRM sob n.° ........... , declaro estar ciente e de acordo que o credenciamento,
na forma estabelecida, ndo gera vinculo empregaticio com o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Guaruja - GUARUJA PREVIDENCIA.

Local e data.

Assinatura do Profissional N° do documento de identidade
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ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XX/2018

TERMODE  CREDENCIAMENTO PARA RESTACAO
DE SERVICOS DE PERICIA MEDICA.

CREDENCIANTE

GUARUJA PREVIDENCIA, pessoa juridica de direito pablico, com sede a Av. Adhemar de
Barros n°. 230 (cj.03), Santo Ant6nio, Municipio de Guaruja, Estado de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 17.391.027/0001-55, nesta ocasido devidamente representada por seu
diretor-presidente, EVERTON SANTANA, brasileiro, casado, portadora da Cédula de
Identidade/RG n°. XXXXXXXX e CPF n° XXXXXXXXXXX e pela Gerente de Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e Finangas, LUCIELMA FERREIRA FEITOSA, brasileira, solteira,
contadora, portadora da Cédula de Identidade/RG XXXXXXXXXX e CPF n°
XXXXXXXXXXXX.

CREDENCIADO

XXXXXXXXXXXXXX,  brasileiro, casado, portadora da Cédula de Identidade/RG n°.
XXXXXXXXXXXX € CPF n® XXXXXXXXXXX, CRM n° XXXXXXX, domiciliado a
) 9.9.90.90.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0.9.0.990.0.¢

Tendo em vista as normas gerais da Lei Federal no. 8.666/93, e as demais disposic¢des legais
e regulamentares aplicaveis a espécie, considerando ainda a ratificacao de inexigibilidade de
licitagdo inserida nos autos do processo administrativo no. XXXXX, fundamentada no "caput”
do artigo 25 da Lei Federal 8.666/93, ASSINAM o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO
para prestacao de Servicos de Pericia Médica.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O CREDENCIADO fica autorizado a prestar servicos médicos periciais a serem realizados em
servidores publicos e dependentes vinculados & GUARUJA PREVIDENCIA para fins de
Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Penséo por Morte, Isencao de Desconto
de Imposto de Renda e atuacdo em processos administrativos e judiciais, nos termos e

condicdes estabelecidos no Edital de Credenciamento n® 03/2018 e em seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos referidos na Clausula Primeira serdo executados pelo(a) Sr(a). XXXXXXXXXXX,
na sede da Guaruja Previdéncia, ou em outro local a ser designado oportunamente no curso
do credenciamento, de acordo com o item 2 do Edital de Credenciamento n 03/2018, conforme

demanda da credenciante.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Os servigos previstos neste termo, conforme a Resolugéo n°® 01/2018, serdo remunerados de
acordo com os valores constantes no ANEXO | do Edital de credenciamento n® 03/2018, que
passa a fazer parte integrante deste termo.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento sera efetuado por pericia realizada no més apurado e
ocorrera até o quinto dia util do més subsequente a prestagéo dos servigos, conforme disposto
no Edital.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO DO CREDENCIAMENTO

O prazo de vigéncia deste Termo de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, iniciando-se
em XX/XX/20XX.

CLAUSULA QUINTA — DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste termo correrdo pelas seguintes dotacdes orcamentarias:
29.01.00.09.122.4006.2.200.3.3.90.36.00 (007).

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DO CREDENCIADO

[ - Realizar exames médico periciais nos servidores publicos municipais e seus
dependentes indicados pela GUARUJA PREVIDENCIA, bem como em locais em que tenham
trabalhado para efeito de constatagdo da presenca de agentes nocivos a saude dos
segurados, registrando os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia

médica da Autarquia, observado o periodo e horarios declarados para o atendimento.

Il - Desempenhar suas atividades inspecionais com imparcialidade, autonomia e

absoluta isencéo de qualquer tipo de preconceito.

11 — Manter durante o credenciamento regularidade das condi¢des de habilitacao.
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v - Manter-se atualizados acerca da legislacao previdenciaria, sobretudo a vigente no

municipio de Guaruja.

V - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil e penal, sobre qualquer assunto de
interesse da Guaruja Previdéncia ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razdo da

execucao dos servigos.

Vi - Permitir o acompanhamento e fiscalizacao pela Geréncia de Previdéncia, ou Diretoria
Executiva da GUARUJA PREVIDENCIA ou por terceiros por ela contratados para essa
finalidade.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES

Pela inexecugéo total ou parcial do objeto, pelo atraso injustificado na execugéo do objeto de
credenciamento, ou pela execugdo do objeto em desacordo as disposi¢des deste edital e seus
anexos a GUARUJA PREVIDENCIA podera, nos termos dos artigos 86 e 87, da Lei Federal
n° 8.666/93, devidamente garantida a prévia manifestacdo, aplicar ao Credenciado as

seguintes sangoes:

I - Adverténcia;

d) Por motivo de atraso para o inicio do atendimento superior a 15 (quinze) minutos;

e) Emissao de laudos em desacordo com o estabelecido pela Autarquia Previdenciaria;
f) Falta de urbanidade no atendimento aos segurados ou aos funcionarios da Guaruja
Previdéncia.

1 — Multa, nos seguintes termos:

e) pela recusa em corrigir as falhas na prestagéo do servigo, entendendo-se como recusa
o0 servigo ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicdo: até 10% (dez

por cento) do valor devido ao credenciado no més de referéncia;

f) pela infringéncia a qualquer das vedagdes descritas nos itens 5 e 7 do anexo | deste

edital: até 20% (vinte por cento) do valor mensal devido ao credenciado;

0) pelo ndo comparecimento injustificado ao atendimento de pericia em data agendada:

até 10% (dez por cento) do valor do servigo ndo executado.

h) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n° 8.666/93, no
Edital e no Termo de Credenciamento e nao abrangida nos incisos anteriores: até 2,5% (dois

e meio por cento) do valor mensal devido;
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11 — Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

a Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

v — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos resultantes e apos decorrido

o prazo da sanc¢dao aplicada com base no item anterior.

PARAGRAFO UNICO - As sancdes previstas nos itens |, Ill e IV poderdo ser ou nio
cumuladas com a pena de multa, apos a instauracéo de processo administrativo com previa

manifestacdo do credenciado.

CLAUSULA OITAVA — DO DESCREDENCIAMENTO

Podera haver descredenciamento:

I - ha forma e pelos motivos previstos nos artigos 77 a 80 da Lei 8666/93, nos casos
dispostos no item 12 do edital, e nos casos de alteragdo superveniente de qualquer das
condicdes exigidas pelo credenciamento.

Il — a pedido do proprio credenciado, a qualquer tempo, desde que observe a

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
[l - Pela reiteragcdo de condutas previstas no item |, da Clausula Sétima.

IV- no caso de descumprimento das determinacdes e exigéncias regulares da autoridade

designada para o acompanhamento dos servicos.

V- A GUARUJA PREVIDENCIA promovera o descredenciamento unilateral de todos os
credenciados no caso de revogacao do edital ou término do prazo de vigéncia, sem que caiba
qgualquer indenizagéo, ressalvados os valores devidos em decorréncia dos servi¢os prestados

até a data do descredenciamento.

VI — Pelo descumprimento dos deveres descritos no item 9 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA — DA TRANSFERENCIA E SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO

Em nenhuma hipétese serd admitida a transferéncia ou subcontratacdo dos servigos

autorizados através deste credenciamento.
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PARAGRAFO UNICO - Qualquer credenciado podera solicitar suspensdo do
credenciamento para tratamento de saude, mediante entrega de atestado médico, ou por
qualquer motivo particular, bastando no segundo caso indicar o periodo pelo qual deseja
afastar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta dias), por meio de requerimento

encaminhado a Geréncia de Previdéncia.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na esfera administrativa,
€ competente o Foro da Comarca de Guaruja para eventuais a¢des judiciais, em atendimento
ao disposto no artigo 55, § 20., da Lei Federal n.° 8.666/93.

Guaruja, XX de XXXXXX de 2018.

EVERTON SANT’ANA
Diretor

LUCIELMA FERREIRA FEITOSA
Gerente de Planejamento, Orgamento,
Contabilidade e Financas

XXXXXXX
CREDENCIADOA)
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