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RELATORIO MENSAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA
FEVEREIRO / 2022

A) PRESIDENCIA

A.1) Introducéao

Em cumprimento ao que determina o artigo n°® 33, caput e inciso IV da Lei
Complementar n® 179/2015, a Presidéncia realizou a consolidag&o e o fechamento do
relatorio mensal de Governanca Corporativa para encaminha-lo ao Conselho Fiscal,
concluido em 19 de marco de 2022, referente & competéncia fevereiro de 2022.

Compete legalmente ao Conselho Fiscal realizar apontamentos sobre
quaisquer inconsisténcias técnicas encontradas na gestdo da Diretoria Executiva,
indicando as medidas a serem adotadas para a sua correcao (art. 21, caput, inc. IX,
LC 179/15). E, ao Conselho de Administracao deliberar sobre o relatério mensal de
atividades do Conselho Fiscal (art. 18, caput, inc. |, LC 179/15).

A divulgacéo deste Relatério e documentos anexos deve observar a conduta
ética prevista em Lei e aos principios que regem a Administracao Publica. No entanto,
apos as deliberacdes dos Conselhos Fiscal e de Administracdo havera o acolhimento
de apontamentos e eventuais corre¢des formais para posterior publicacao no site da
Guaruja Previdéncia, link http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-da-
diretoria-executiva/, como todos os demais relatérios mensais.

O relatério reflete a movimentacao de caixa do més de fevereiro de 2022, logo,
0s repasses das contribuicbes dos servidores ativos sdo referentes as folhas de
pagamentos do més de janeiro _de 2022, considerando que o0 repasse das
contribuicdes da Prefeitura ocorre até o 5° dia util do més subsequente, e, o repasse
da Guaruja Previdéncia ocorre na competéncia do pagamento mensal, e, 0 repasse
da Camara Municipal podem ocorrer no més da competéncia de pagamento mensal
ou no més subsequente. Ja as contribuicbes dos Inativos e Pensionistas sao
referentes a folha de pagamento do més de fevereiro de 2022.

Outras informacgfes poderdo ser inseridas nos relatérios mensais, até a data
de concluséo e subscricédo, para manutencdo da comunicacéo atualizada dos rumos
da Gestdo Previdenciaria, observando-se os Principios da Transparéncia e da
Eficiéncia.
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A.2) Registro de ocorréncias até a data da emissao do Relatério

Dilacdo de prazo para pagamento das guias referentes aos repasses das
contribuicdes de responsabilidade do Poder Legislativo

A Diretoria de Financas da Camara Municipal, solicitou em 09 de marco de
2022, a dilacdo de prazo de 20 dias para pagamento das guias referentes aos
repasses das contribuicbes de responsabilidade do Poder Legislativo, em caréater
extraordinario, sem a incidéncia de correcdo monetaria, multa, juros ou qualquer outro
encargo, em razdo do falecimento do Vereador José Nilton Lima de Oliveira, que
ocupava o cargo de Presidente da Casa Legislativa e, também, de todas as
providéncias que sdo necessarias, junto aos bancos, visando a substituicdo do
representante do Poder Legislativo, as quais demandarao alguns dias.

Considerado pela Presidéncia da Autarquia o pedido de dilacdo de prazo
proporcional, razoavel e de boa-fé, diante das dificuldades administrativas para
saneamento da ordem administrativa para pratica de todos os atos pela autoridade
competente, isto €, o Presidente da Camara Municipal, o prazo foi estendido porque
ficara dentro da competéncia do més de marco de 2022, conforme solicitado, ndo se
caracterizando, excepcionalmente, diante dos motivos expostos, atraso da
competéncia mensal.

RPC Guaruja — Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Guaruja

O Comité RPC, composto pela Diretoria Executiva da GuarujaPrev, 6rgéo
delegado para cumprimento das atribuicbes das competéncias do Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC), nomeado pelo Decreto n°
14.730/2022, publicado na edicdo do Diario Oficial do Municipio de 19/01/2022,
divulgou o resultado da segunda fase do processo seletivo de escolha da entidade de
previdéncia responsavel pela administracdo do Plano de Beneficios do RPC,
conforme a seguir:

A — QUADRO DE PONTUACAO:

PONTUACAO
EFPC ITEM 1 ITEM 2 TOTAL
Fundacao de Previdéncia Complementar dos Empregados ou
Servidores da Finep, do Ipea, do CNPq, do Inpe e do Inpa 82,5 99 181,50
(FIPECQq)
BB Previdéncia - Fundo de Penséo do Brasil 95 80 175
Fundagéo Eletrobras de Seguridade Social — Eletros 70 100 170

Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
(Fundacao Familia Previdéncia)

MAG (Mongeral Aegon Fundo de Penséo) 55 94 149
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Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao

Paulo — SP (PREVCOM) 90 54 144

B — CLASSIFICACAO:

1° - Fundagédo de Previdéncia Complementar dos Empregados ou Servidores da
Finep, do Ipea, do CNPq, do Inpe e do Inpa (FIPECQ).

2° - BB Previdéncia - Fundo de Penséo do Brasil.
3° - Fundacéao Eletrobras de Seguridade Social — Eletros.

4° - Fundacdo CEEE de Seguridade Social — ELETROCEEE (Fundacdo Familia
Previdéncia).

5° - MAG (Mongeral Aegon Fundo de Penséo).

ELIMINADA:

6° - Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de S&o Paulo — SP
(PREVCOM).

O resultado é parcial porque restam prazos de razbes, contrarrazdes,
‘resultado final’ da fase 2 e resultado da fase 3. Todas as informacdes sobre o
Processo de Selecao Publico podem ser obtidas no link
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/capc-comite-rpc-quaruja/.

A.3) Campos funcionais da Presidéncia — Divisfes, Unidades e Nucleos:

Os Nducleos funcionam com autonomia administrativa, sob supervisdo da
Presidéncia da Guaruja Previdéncia.

| - Secretaria Geral

Funcionando com dois (02) Assessores Institucionais, um lotado na sobreloja,
a disposicdo da Presidéncia e das Geréncias de Administracdo e Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e Financas e outro lotado no térreo, assessorando a
Geréncia de Previdéncia.

Relagao de Processos encaminhados ao Conselho Fiscal para verificagdao em
17 de fevereiro de 2022 (reunido ordinaria):
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n° Processo Descricao

1 |0802.00088/2021.18 | Maria Adalgiza Martins (Locacédo sala 18)

2 | 0607.00054/2021.11 | Maria Adalgiza Martins

3 | 0802.00053/2021.9 |J.J.L. da Rocha Filho Servicos De Monitoramento

4 10802.00026/2021.31 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

5 10802.00022/2021.14 | TFK Servigos de Limpeza EIRELI.

6 | 0607.00191/2021.41 | ETTA - Escritério Técnico de Ass. Atuarial Ltda.

7 10802.00034/2021.18 | LDB - Consultoria Financeira Ltda.

8 |0802.00028/2021.36 | XP - Servigos de Comunicacao Ltda. (Link dedicado)
9 | 0802.00043/2021.33 | XP - Servigos de Comunicacao Ltda. (Banda larga)
10| 0802.00047/2021.37 | UNIVERSALPREYV Software w Consultoria Ltda.EPP
11|0802.00046/2021.31 | CONAM - Consultoria em Administracdo Municipal
12|0802.00144/2021.29 | 1DOC Tecnologia S/A

13|0802.00056/2021.16 | MAPFRE Vida S.A.

14 10802.00105/2021.26 | CEF - Caixa Econdmica Federal
15|0607.00670/2021.62 | ANBIMA-Ass.Bras.das Entidades do Mercado Financeiro
16 | 0600.00057/2022.32 | Gennesys e Forros Ltda. ME
17|0302.00133/2022.39 | Prestacao de Contas Ref.Janeiro/2022 - Presidéncia

Relagao de Portarias emitidas no més de fevereiro/2022

n° | Portaria n® Descricao

1 55/2022 Substituicdo por motivo de férias do Gerente de Administracdo

2 56/2022 Substituicdo de cargo de Conselheiro CAPC, por motivo de férias
3 57/2022 Substituicdo por cargo de Coordenacdo

() As portarias de concessao de beneficios ndo constam nessa relagao.

Atos Ndrmativos emitidos em fevereiro de 2022

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Agdes para 2022

Nao houve.

da Secretaria Geral

<

ATINGIMENTO NO MES DE 2

UNIDADE ATIVIDADE FEVEREIRO DE 2022 @
[a)

Elaborar Relatério Mensal de Atividades Realizado o

Emitir Portarias de Concessdo de Beneficios, para revisdo da . g

A Realizado et

Presidéncia z

Atender as demandas da Presidéncia Realizado x

Secretaria Orientar, coordenar e supervisionar a preparagéo dos atos e despachos Realizado 2
Geral que devam ser submetidos a apreciagdo do Diretor Presidente u
Elaborar Oficios da autarquia Realizado §

Elaborar as atas de reunides da Diretoria Executiva Realizado g

Recepcionar documentos dirigidos a Diretoria Executiva, Procuradoria e . ~

Realizado 5

Controle Interno 3

Receber, protocolar e encaminhar documentos internos e externos Realizado %

)

<
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ATINGIMENTO NO MES DE
UNIDADE ATIVIDADE FEVEREIRO DE 2022

Dar suporte aos Nucleos na elaboragéo de seus respectivos Relatérios

Mensais de Atividades Realizado

Il - Unidade de Controle Interno

Compreende os Nucleos de Controle Geral, de Ouvidoria e de Organizacéo
Sistemas e Métodos.

Além das atividades da Unidade de Controle Interno descritas a seguir, ha
registros anexados no Relatério da Controladoria Interna sob responsabilidade da
Analista Previdenciaria de Controle Interno, responséavel técnica pelo funcionamento
do Sistema de Controle Interno da GuarujaPrev.

1) Nucleo de Controle Geral
O Ndcleo de Controle Geral definiu em reunido do dia 21/02/2022 o seguinte:

»= O Controle Geral acompanhara a evolucéo das a¢bes do plano anual de 2022,
com objetivo de fiscalizar e avaliar o cumprimento das metas por geréncias,
nucleos e demais unidades. Para tanto, cabe a cada gestor divulgar nos
respectivos relatérios mensais o andamento/status das acfes do plano.

= AUDESP: Todas as obrigacdes foram entregues dentro do prazo até a presente
data.

= O preenchimento do questionario IEG/Prev. esta sendo acompanhado com o
prazo de finalizacéo até 31.03.2022.

» Foi sugerido pela Escola de Previdéncia o curso (Controle na Administracéo
Pulblica) a ser realizado por este Nucleo.

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Agoes para 2022
do Nucleo de Controle Geral

Esta descrito no Relatério de Atividades do Controle Interno (anexo).
2) Nacleo de Ouvidoria

Realizada reunido em 22 de fevereiro de 2022, na qual foram tratados os
seguintes assuntos:

» Indicador/acompanhamento das solicitagcdes: foram tratadas duas solicitacoes
no més de fevereiro/2022:

1) Data Entrada: 28/01/2022
Data de resposta: 01/02/2022
Ouvidoria 001/2022

Tipo/Finalidade: Duvida
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Assunto: solicitagdo relacionada ao concurso para cargo de nivel médio (sendo especifico o
cargo de "Técnico Previdenciario Administrador"), e previsao de divulgagéo do edital em 2022.

2) Data Entrada: 07/02/2022

Data de resposta: 08/02/2022

Ouvidoria 002/2022

Tipo/Finalidade: Solicitagdo

Assunto: solicitagéo relacionada a obtencéo de informagdo sobre “agendamento de Prova de
vida”. O Gerente de Previdéncia encaminhou a ouvidoria a resposta e esta foi reenviada pelo
e-mail ouvidoria@guarujaprevidencia.sp.gov.br & solicitante.

= Treinamento: encaminhado pela Escola de Previdéncia o curso de Ouvidor para
realizacao pelo Nucleo. Como a exigéncia de capacitacao e certificacéo é do
programa Pro-Gestao e envolve a figura do Ouvidor, o Controle Interno realizou
o treinamento de um dos mdédulos do curso e encaminhou o certificado ao
Nucleo e a Divisdo de Gestao Pessoal. Renata também realizou o treinamento
de um dos moédulos e encaminhou o certificado.

» Fluxo de ouvidoria: O nucleo mantém o acompanhamento do fluxo e até o
presente momento entende que as atividades atuais descritas no manual estao
sendo atendidas.

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Agdes para 2022
do Nucleo de Ouvidoria

Estéo descritos no Relatorio de Atividades do Controle Interno (anexo).

3) Nucleo de Organizacao, Sistemas e Métodos

O Nucleo de Organizacao, Sistemas e Métodos do dia 21/02/2022 definiu em
reunido o seguinte:

. Manualizagcdo de requisicdo e recebimento de materiais. Finalizado e sera
encaminhado para a Geréncia de Administracdo para aprovagao.

. Manualizagcdo dos processos de Concessado de Beneficios (aposentadorias)
por idade e tempo de contribuicdo (aposentadoria voluntaria), especial magistério,
invalidez e especial agente nocivos. Foram finalizados e serdo encaminhados para
aprovacao da Geréncia de Previdéncia.

. Controle Interno: elaborara um manual de licitacdo/compras no modelo padrao
e um modelo de manual de Tl para atender aos requisitos do Pro-Gestao e os
encaminhara a Geréncia de Administragao para validagao e aprovagao.

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Agoes para 2022
do Nucleo de Organizacéo, Sistemas e Métodos
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Estao descritos no Relatério de Atividades do Controle Interno (anexo).

[Il - Procuradoria Autarquica

O relatério autbnomo mensal da Procuradoria Autarquica segue anexo.
IV - Unidade de Assuntos Estratégicos

Composta pelo Nucleo de Investimentos e pelo Nucleo de Atuéria.
1) Nucleo de Investimentos

Realizada reunido em 10 de fevereiro de 2022, na qual foram tratados os
seguintes assuntos:

= Elaboracdo do Manual de Gestdo de Risco em atendimento ao Pro-Gestéo:
finalizado no final do més de janeiro de 2022 e encaminhado ao Comité de
Investimentos.

= Acompanhamento diario da carteira de investimentos.

= Reunido realizada em 02/02/2022 com a empresa gestora do Fundo FIP La
Shopping Center, Legatus Assent Management - representada pelo Sr. Joao
Paulo e com alguns cotistas, onde o assunto em destaque foi a entrada do novo
cotista, Banco Master, que esta em fase de conclusdao dos tramites de
cadastramento, a expectativa é de que haja o desenvolvimento do fundo.

= Compra de Titulos Publicos Federais -TPF: na data de 10/02/2021, houve a
primeira compra desses Titulos pela Guaruja Previdéncia, no valor total de R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), a empresa XP Investimentos foi a
ganhadora do processo de compra, sendo a maior taxa ofertada de 7,1500%,
contra 7,0900% do Banco do Brasil e 7,1000% do BTG Pactual.

= Elaboracao do Relatério Mensal de Gestao de Risco: sera finalizado até o final
do més e encaminhado ao Comité de Investimentos para analise.

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Agoes para 2022
do Nucleo de Investimentos

ATINGIMENTO NO MES DE
UNIDADE ATIVIDADE FEVEREIRO DE 2022
Analisar dados relativos as politicas econdmicas, financeiras,
Nucleo de orgamentaria, comercial, cambial, de crédito e outras, visando .
- ; o ) N Realizado
Investimentos orientar os 6rgdos competentes da autarquia na aplicagdo dos
recursos previdenciarios
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE
FEVEREIRO DE 2022

Participar do acompanhamento do orgamento e de sua execugédo
financeira, efetuando comparagdes entre as metas programadas e
os resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios,
normas ¢ instrumentos de avaliagio

Laydianne ficou de verificar com o
diretor presidente a obrigatoriedade
desta atividade junto ao nucleo.

Elaborar relatorios da carteira de investimentos da autarquia para
subsidiar a tomada de decisdo do Diretor Presidente e do Comité
de Investimentos

Realizado

Analisar e submeter o credenciamento das instituices ao Comité

Este més nao houve

de Investimentos credenciamento
Criar manual de acompanhamento de risco juntamente com o .

i ; Realizado
comité de investimentos
Solicitar Estudo de ALM para encontrar a taxa minima de juros Realizado
Solicitar Estudo de ALM para encontrar a carteira 6tima Realizado

Auxiliar o Comité de Investimentos na elaboragdo de relatorio
mensal de investimentos

Sera finalizado até o final do més

Relatério Anual de Atividades

Realizado

2) Nacleo de Atuéria

Realizada reunido em 24 de fevereiro de 2022, na qual foram tratados os
seguintes assuntos:

= Envio do Oficio n°® 14/2022-Pres, em resposta ao Oficio CA/028/2022 da
empresa ETAA, referente a Eleicéo de hipbteses e premissas para elaboracao
da Avaliacdo Atuarial com data base de 31/12/2021.

* Reunido conjunta com os conselhos e o atuario Sr. Richard Dutzmann, para
esclarecimentos quanto as hip6teses e premissas definidas na Avaliagéo
Atuarial com data focal 31/12/2021.

» Avaliagdo Atuarial com data focal 31/12/2021: O analista previdenciario de
suporte consolidou os dados necessarios para iniciar o calculo atuarial.

» Autorizagado do Aditamento de Contrato da empresa ETAA - Escritdrio Técnico
de Assessoria Atuarial, pelo diretor presidente, no valor equivalente a 25% do
contrato original, sendo necessario devido ao aumento das demandas dos
servicos prestados pela empresa.

Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de A¢oes para 2022

do Nucleo de Atuaria

UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Elaborar relatérios técnicos e emitir
pareceres atuariais, com assessoria de | Em processo de elaboragio pelo atuério

Nucleo de | empresa especializada

Atuaria Proced(’ar. a0 caleulo dgs PTOVISOES | helinerado e definido pelo Conselho de Administragdo em
matematicas, com assessoria de empresa . .
o conjunto com o Conselho Fiscal,

especializada
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022

a Presidéncia e o Atuario, as hipoteses e premissas para
elaboragdo da Avaliagdo Atuarial com data base de 31/12/2021

para finalizac&o até abril/2022.

V - Escola de Previdéncia

Reunido ordinéria no dia 11/02/2022.

A Escola de Previdéncia realizou, dentre outras, as seguintes atividades:

Pr6-Gestdo acompanhamento:

Noc¢bes do Direito Previdenciario do RPPS e Principios de Educacgéo
Financeira: Palestra no dia 21/02/2022 para 07 servidores da SESAU
— Secretaria da Saude.

Finalizagdo do Curso de Curso Controle.

Finalizagdo do Curso de Ouvidor.

Finalizacédo do Plano de acédo 2022 e Planejamento 2022 — versao Site.

Cursos, palestras e participacdes em eventos em fevereiro de 2022:

VI - Unidade de Comunicacao Social

DATA
CERTIFICADO NOME SERVIDOR Rt NOME DO CURSO HORo
EMISSAO

01/02/2022 Laydianne Alves da S. R. Gongalves InSt'tUtgoSr%Zede”O Controles na Administragéo Publica 30 horas
15/02/2022 Alexandre Santos Brito IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas
15/02/2022 Edler Antonio da Silva IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas
15/02/2022 Valdemir Genuino da Silva IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas
15/02/2022 Fernando A. Ag. de Melo IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas

15/02/2022 Laydianne Alves da S. R. Gongalves IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas <

15/02/2022 Elizete de Souza Pereira IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas i

n

15/02/2022 Fabio Enrique C. J. Esteves IPREJUN e BGC | Encontro Educativo 2 horas <OE

21/02/2022 Luciana Marin Faneco ENAP Introdugéo & Gestao e Apuragdo da Bfica |, ¢ g

Publica %

21/02/2022 Luciana Marin Faneco ENAP Gestao em Ouvidoria 20 horas E

<

i 14

23/02/2022 Luciana Marin Faneco Instltutgosr%r:edello Controles na Administragao Publica 30 horas w

m

118 horas =

o

@

g

-

5]

o

o

e]

@

£

3

<
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A Unidade de Comunicacdo Social analisou, em fevereiro, a proposta da
cartilha previdenciaria da autarquia. O documento, feito e revisado pelo analista
previdenciario jornalista e pelo Diretor Presidente foi encaminhado entdo a Escola de
Previdéncia, que ficou responsavel pela revisdo da proposta e posterior envio ao
Diretor Presidente para deliberacdes finais.

Fevereiro também foi o primeiro més de atuacdo da empresa contratada para
a prestacdo de servicos de assessoramento de comunicacdo. No periodo, foram
aprovadas acdes de divulgacao de diversos servicos da instituicdo no site e nas redes
sociais da GuarujaPrev.

VIl - Comité de Investimentos

Trata-se de oOrgdo autbnomo de assessoria que se reune ordinaria e
extraordinariamente e interage com o Nucleo de Investimentos. As atas das reunides
sao juntadas aos Relatorios Mensais de Governanca Corporativa.

Realizada Reunido mensal do Comité de Investimentos no dia 22/02/2022,
onde analisou-se:

= O cenario atual.

= Leitura Técnica do resultado do més.

» Prospeccéo de cenarios, incluindo os riscos e volatidades.

= Alocacgédo de carteira a fim de atingir o objetivo do ALM de acordo com a
oportunidades dos cenérios e observando o principio da Prudéncia, o risco dos
investimentos e o risco da carteira atual.

» Finalizacdo do Manual de Gestéo de Risco.

VIIl - Comissédo Pro-Gestao

Realizada em 17/02/2022 a 22 Reunido Ordinaria da Comissédo Permanente do
Pré-Gestdo da GuarujaPrev, na qual foram tratados os seguintes assuntos:

= Parceria com a ABCPrev: apresentacdo do resumo dos assuntos tratados na
reunido com Adriano da ABCPrev no dia 16/02/2022 com objetivo de
assessorar a Guaruja Previdéncia no diagnéstico dos requisitos do Programa
Pré-Gestédo RPPS, considerando inclusive a atualizagdo do Manual na verséo
3.3;

= Analise da(s) proposta(s) encaminhadas pelas empresas certificadoras:
posicionamento quanto ao andamento das propostas das trés empresas
certificadoras credenciadas. Até o momento, foram recebidas duas propostas
(ICQ e Totum). Para dar andamento ao processo de contratacéo pela Guaruja
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Previdéncia foi aberto pela Divisdo de Compras e Licitacdes um novo processo
administrativo Proc. Administrativo 0607.00191/2022.35.

Acompanhamento do Plano de Acéo: listadas as acdes do plano Pro-Gestao
gue precisam de maior enfoque:

Manualizagdo dos mapeamentos entregues ao controle Interno: prazo
fev/2022. Finalizagdo do mapeamento até proxima semana (25/02) das
seguintes areas de conhecimento: 1) Tecnologia da Informacao - Tl (exemplos
de manuais a desenvolver. seguranca, acesso e operacionalizacdo dos
sistemas de informatica e das bases de dados) e 2) Financeira - Area da gest&o
e controle financeiro (exemplos de manuais a desenvolver: Tesouraria,
orcamento, contabilidade geral).

Cartilha: diagramacéao concluida e com a Unidade de Comunicacao Social que
precisa providenciar a aprovagdo do Diretor Presidente (que ir4 opinar pela
revisao);

Consolidacao da lista de treinamentos (cursos);
Formatacéo e disponibilizacdo de canal especifico Pro-Gestdo RPPS na pagina

do site da Guaruja Previdéncia, com objetivo de concentrar todas as
documentacfes do programa.

Agendar videoconferéncia com as trés empresas certificadoras com objetivo de
rever as propostas de acordo com o nivel pretendido.

IX - Geréncias

Foram colhidos relatérios das Geréncias, constantes neste documento, e

houve contribuicdo dos assessores e coordenadores, ocupantes de FGs e DAs, para
a consolidacao efetuada pela Presidéncia.

A.4) Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Ac¢des para
2022 da Presidéncia

UNIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO

ATIVIDADE DE 2022

Presidéncia

Constituida Comisséo especifica, conforme
Cédigo de Etica vigente, que elaborou
proposta de revisdo, encaminhada ao
Conselho de Administragdo, pendente de
deliberacéo.

Propor a Revisdo do Codigo de Etica da
unidade gestora do RPPS

Encaminhado o Oficio n® 197/2021 de
solicitacdo de estudo epidemiolégico
protocolado junto & Medicina do Trabalho em

Solicitar junto a Medicina do Trabalho a
implantacdo de acdes preparatérias em
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO
DE 2022

Epidemiolégico

saude do servidor e a elaboracao de Estudo

22/12/2021 e Estudo Epidemoldgico
entregue em 04/02/2022. O proximo passo é
consolidar o Estudo Epidemiolégico no
formato de documento para atendimento do
Pr6-Gestado e para coleta da assinatura do
Dr. Armas da Medicina do Trabalho.

No entanto, devido as alteracdes do Manual
do Pro6-Gestao, esse critério sera atualizado
para acfes de salde e seguranca do
trabalho.

Previdéncia

Planejar a construcdo da Sede da Guaruja

Solicitada assessoria técnica da Secretaria
de Planejamento Municipal para elaboracéo
do Projeto, em fase de conclusao.

Assinada a Escritura de Doacdo e
encaminhada para o Cartério de Registro de
Imoveis.

especializada

Revisar e publicar Cartilha de Beneficios
Previdenciarios, nas versdes impressa e
digital, com assessoria de empresa

A empresa contratada apresentou a
proposta diagramada. Houve sugestbes de
alteracdes discutidas pela Escola de
Previdéncia e Nucleo de Comunicacéo
Social. Pendente de Ultima revisédo pela
Presidéncia.

Realizar Concurso Publico da GuarujaPrev
para preenchimento de todos os cargos
vagos e formacgéo de cadastro reserva

Concurso em andamento, sob
responsabilidade de comissdo especifica
nomeada. Porém, diante da necessidade de
alteracdo da Lei Complementar n® 179/2015
para, por exemplo, inclusdo do cargo de
Analista Previdenciario Atuario, as atividades
estao sobrestadas.

Gestao Atuarial

Realizar Audiéncia Publica Anual sobre a

Solicitada assessoria técnica para a empresa
ETTA, foi necesséario aditar o contrato, no
gue tange a essa questdo e a outras de
gestdo atuarial. E, conforme entendimentos
com a empresa ETAA a Audiéncia Publica
sera realizada no més de abril do corrente,
apos realizagdo do novo célculo atuarial em
marco.

Enviar a avaliacdo atuarial
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
apés regular aprovacdo por
Conselho de Administracdo

anual ao

parte do

Aguardando a empresa ETTA encaminhar a
avaliacdo para concluséo.

Elaboracéo do Relatério de Gestdo Atuarial

A empresa ETAA preparara subsidios
técnicos para consecucao do relatdrio.

Implantar o Controle de Ponto Eletrénico

A Divisdo de Compras e Licitagdo esta
preparando o Termo de Referéncia, com
auxilio técnico do Analista Previdenciario de
Suporte.

Planejamento Atuarial Anual

Sera revisado pela empresa ETAA.

Sem mais a

informar,

declara-se que as informacdes prestadas séo

verdadeiras e os documentos comprobatorios estdo a disposi¢do dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal para verificacao.
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Este relatério consolidado possui 248 folhas numeradas de 1 a 248.

Guaruja, 21 de marco de 2022.

(assinado digitalmente)
Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente
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B1 - Atos Administrativos Relacionados a Geréncia de Administracéo
B1.1 - Compras e Contratagdes
B1.1.1- Licitagcdes

N&o ocorreram licita¢cdes no periodo.

o

B1.1.2 - Dispensas 2

[*)]

<

Foram realizadas as seguintes compras/contratacdes diretas, baseadas nos g

artigos 24 e 25 da Lei Federal n° 8.666/93: E

Dat g

Processo Objeto Fornecedor Empenho ata Valor Total (R$) 2
Empenho 3

Aquisicao de certificagbes Instituto Totum de Des. e Gestéo o

132/2022.29 orofissionais para RPPS Empres. LTDA 68 08/02/2022 R$ 2.990,00 §
158/2022.16 Inscrigdo no 4 Copgresso Brasileiro As§oc: BraS|Ie|ra.de Inst. de . 73 14/02/2022 RS 3.705,00 E
de Investimentos Previdéncia Estaduais e Municipais =

@

160/2022.37 |  Passagem aérea Floriandpolis TRG Turismo LTDA ME 74 | 14022022 |  R$4:468,40 &
<

173/2022.48 Hospedagem em Floriandpolis Hotel Valerim Floriandpolis Ltda 78 18/02/2022 1.498,00 3
o

o

195202241 | Compra de suprimento para fitro | o\ P“”f'cadoéz ‘;‘;igua emaquina | g | 24/0212022 R$26000 |3
o

[+

Total R$ 1292140 |§

B1.1.3 - Contratos §

3

Processo | Contrato | Contratada Objeto Vigéncia Valor g
Carlito Contratagdo de servico de assessoria € _g

008/2021.7 | 03/2022 | Comunicagdo |consultoria em marketing, relagdes publicas, | 01/02/2022 | 31/01/2023 | R$111.000,00 | &
LTDA ME comunicagao social e assessoria e Imprensa. g’

<8

Total R$ 111.000,00 2|E

1°2 ]

3§

B1.1.3.1 — Prorrogacdes Contratuais S 8

Processo Contrato Contratada Objeto Vigéncia Valor UL B g
Acumuladi &

Empresa 09

T ~ . g

5gj2022.7 | 9912523479~ | Brasieirade | - Prestagdo de senvigos | o 0915095 | 2410112023 | R$ 12.000,00 | RS 2400088 5

TAO1 Correios e postais 8 3

Telégrafos o q

58

o £

R

3 8

L
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XP Servigos N .
43/2022.32 de Prestacéo de servico de
' 01/2020-TA02 . internet na modalidade | 05/02/2022 | 04/02/2023 | R$ 3598,80 11.996,40
Comunicagao banda laraa
LTDA g
Escritorio

Técnico de | Aditamento para acréscimo
56/2022.31 | 06/2019-TA0O3 | Assessoria | sem alteragdo do tipode | 09/02/2022 | 13/09/2022 | R$ 9.384,59 | R$ 123.786,32
Atuarial servico

LTDA

B1.1.4 — Contratos de Adeséao

N&o houve.

B1.1.5 — Credenciamentos

Termo de Credenciado (a) Objeto Valor Vigéncia Processo
Credenciamento
XP Investimentos
Corretora de Prestagéo de
03/2022 Cambio, Titulos e | servico de Sem onus 10212022 | 31/01/2023 | 00648/2021.36
Valores Mobiliarios | custodia de titulos
SA publicos

o Prestacéo de
Instituicdo Banco

04/2022 BTG Pactual SA Custzzri‘;'%‘;‘:ﬁulos Sem dnus 03/02/2022 | 0210212023 | 00663/2021.42
publicos
B2 — Comissbes
DATA COMISSAO PARTICIPANTES ASSUNTO

Liliane da Silva e Silva

Luis Fernando Sousa

Acompanhamento de Acompanhamento dos Termos de Credenciamento

04/02/2022 . Luciana Goulart
Consignados em curso
Guilherme Almeida
Savio Rangel Sabino
Luciana Goulart
Guilherme Almeida Levantamento dos contratos  proximos a
15/02/2022 Licitagbes ] vencimento, organizac&o de atividades e capacitacé
Luis Fernando Sousa dos membros da comiss&o

Adriano da Silva Mendes

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o c6digo D418-6084-1439-B3B0

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANFTORIO DA SILVA

fl. 19 de 248 m




(13) 3343-9050 & 20

| '
. @guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&)

guarujaprevidencia.sp.gov.br @
4 emar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio a
GUARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
B3 - Folhas de Pagamento
Segue resumo das Folhas de Pagamento:

B3.1 - Folha de Pagamento de Beneficios (Pensdes concedidas pela Guaruja
Previdéncia)

JANEIR0/2022 FEVEREIR0/2022
Beneficios VALOR | DESCONTOS | VALOR VALOR | DESCONTOS ]
Previdenciarios - | QTD BRUTO LiQuoo | QtD BRUTO VALO'?R'g;QU'DO
Pensbes (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)
PLANO FINANCEIRO

Pensdo AWO - | 74 | seaes0a5 | 5184066 | 31200079 | 75 373.410,14 52.960,18 320.449,96
Financeiro
Pensdo Inafivo - | 5 18.461,60 705,95 1775565 | 10 61.937.49 4.970,66 56.966,33
Financeiro
Total Pensdo -1 79 | a931205 | 5254661 329.76544 | 85 435.347,63 57.930,84 377.416,79
Financeiro

PLANO PREVIDENCIARIO
Pensdo  Atvo - | o0 | 46537404 13.962,42 151.408,62 | 59 158.645,34 13.902,23 144.743,11
Previdenciario
Pensdo Inativo - | 237526 0,00 2.375,26 1 237526 0,00 2.375,26
Previdenciario
Total Pensdo - | o | 024630 | 1396242 | 15378388 | 60 161.020,60 13.902,23 147.118,37
Previdenciario
TOTALPENSAO | 140 | 550.058,35 | 66.509,03 | 483.549,32 | 145 | 596.368,23 71.833,07 524.535,16

B3.2 - Folha de Pagamento de Beneficios (concedidos pela Guaruja Previdéncia)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://guarujaprev.Idoc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3BU € informe o codigo D418-6084-1439-B3BU

Beneficios JANEIR0/2022 FEVEREIR0/2022
Brevidonoiiring - VALOR DESCONTOS VALOR VALOR DESCONTOS VALOR
Aposentadorias | QT BRUTO LiQubo | QTD | BRUTO LiQuipo
(R$) (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)
PLANO FINANCEIRO
Compulsdria 3 6.501,53 2.496,65 4.004,88 3 6.501,53 2.496,65 4.004,88
Invalidez 2 4.536,34 1.355,54 3.180,80 2 4.536,34 1.355,54 3.180,80
Proporcional
Invalidez Integral 12 72.75197 10.316,94 62.435,03 12 | 7275197 8.756.93 63.995,04
Voluntaria por idade | 75 264.850,19 32.321,60 232.528,59 79 | 276.015,71 35.002,08 241.013,63
Voluntéria por idade g
e tempo de 132 712.562,52 134.788,63 577.773,89 | 133 | 72006747 136.315,07 583.752 45
contribuicio <
Voluntéria por idade o
e tempo de 1 13.038,91 4.006,39 9.032,52 1 13.038,91 4.006,39 9.032,52 Z
contribuigio Camara e
Voluntaria por idade X
e tempo de -
mpo ¢ 99 699.814,43 122.251,86 57756257 | 101 | 713.599,63 127.014,93 586.584,708
contribuigéo - w
Especial Magistério g
N [7)
Especial - Agentes 1 6.471,26 910,24 5.561,02 1 6.47126 910,24 556102 8
NOCIVOS -
Total Financeiro | 325 | 178052715 | 30844785 | 147207930 | 332 | 181298282 | °1>857:83 1'497'124'9§
PLANO PREVIDENCIARIO Z
<
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Invalidez 3 5.621,32 306,13 5.315,19 5 8.045,32 480,31 7.565,01
Proporcional
Invalidez Integral 7 35.032,98 1.952,12 33.080,86 7 35.032,98 2.881,06 32.151,92
Voluntéria por idade 19 42.923,88 5.726,04 37.197,84 21 48.142,36 5.357,23 42.785,13
Voluntaria por idade
e tempo de 14 73.446,70 12.953,04 60.493,66 14 73.446,70 12.953,04 60.493,66
contribui¢do
Voluntaria por idade
© tempo de 4 2272767 3.450,30 19.450,30 5 29.174,40 4.353,79 24.820,61
contribuic&o -
Especial Magistério
'I:otal-” . 47 179.752,55 24.387,63 155.364,92 52 193.841,76 26025,43 167.816,33
Previdenciario
e . 372 1.960.279,70 332.835,48 1.627.444,2 384 | 2.006.824,58 341.883,26 1.664.941,32
Aposentadoria

B3.3 - Folha de Pagamento de Beneficios (Total de Beneficios Financeiros e
Previdenciarios concedidos pela Guaruja Previdéncia)

JANEIRO/2022 FEVEREIRO/2022
Total de

Beneficios VALOR DESCONTOS VALOR VALOR DESCONTOS VALOR

Penséo e QTD BRUTO LiQuioo QTD BRUTO LiQuipo
Aposentadorias (R$) (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)
Total Financeiro | 404 | 2.162.839,20 360.994,46 1.801.844,74 | 417 | 2.248.330,45 373.788,67 1.874.541,78
Tota! . 108 347.498,85 38.350,05 309.148,80 112 354.862,36 39.927,66 314.934,70
Previdenciario
Total Geral 512 | 2.510.338,05 399.344,51 2.110.993,54 | 529 | 2.603.192,81 413.716,33 2.189.476,48

B3.4 - Folha de Pagamento dos Ativos (pagamento pela Taxa de Administracao)

JANEIRO/2022 FEVEREIR0/2022
ATIVOS VALOR DESCONTOS VALOR VALOR DESCONTOS VALOR
Q1D BRUTO LIQUIDO QTD BRUTO LIQUIDO
(R$) (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)
Fundo Financeiro 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00

Eundo” . 16 | 118.186,40 31.641,39 86.545,01 16 | 124.952,91 30.190,05 94.762,86 <
Previdenciario 3
Comissionados 2 18.032,00 4.194,35 13.837,65 2 18.032,00 4.194,39 13.837,61 <
Temporarios 1 4.196,00 606,24 3.589,76 1 4.196,00 606,24 3.589,76 g
Comité 4 4.000,00 0,00 4.000,00 4 4.000,00 0,00 4.000,00 =
Conselheiros 15 15.000,00 0,00 15.000,00 15 15.000,00 1.000,00 14.000,00 £
Subtotal 38 | 159.414,40 36.441,98 122.972,42 38 | 166.180,91 35.990,68 130.190,23 <
Estagiarios 4 5.252,28 0,00 5.252,28 4 5.648,28 0,00 5.648,28 Y
Total Geral 42 | 164.666,68 36.441,98 128.224,70 42 | 171.829,19 35.990,68 135.838,51 (D
§
2
—
g
3
g
3
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://guarujaprev.Ldoc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cddigo D418-6084-1439-B3BU
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B3.5 - Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei 1.212,
cujos valores sédo repassados pela PMG e Camara

JANEIR0/2022 FEVEREIR0/2022
A;’:::i';ﬁ::’:se VALOR | DESCONTOS | VALOR VALOR | DESCONTOS VALOR
remanescentes Q1D BRUTO LiQuibo | QTD BRUTO LiQuipo
da Lei 1212 (RS) (R$) (R9) (R$) (R$) (R9)
Ap“g;;gdo”a 45 | 42067009 | 108.03836 | 31263173 | 45 | 42067009 | 108.038,36 312.631,73
e 45 | 42067000 | 108.03836 | 312.631,73 | 45 | 420.670,09 | 108.038,36 312.631,73
Aposentadoria
Pensdo PMG 34 | 35329502 | 9309382 | 26020120 | 34 | 30840928 79.705,40 228.703,88
Pensao Camara 4 50.418,92 14.759.55 4465937 | 4 65.285,02 16.968,14 48.316,88
Total Pensio 38 | 41271304 | 107.853,37 | 304.860,57 | 38 | 373.694,30 96.673,54 277.020,76
Total Geral 83 | 833.384,03 | 215.891,73 | 617.492,30 | 83 | 79436439 |  204.711,90 589.652,49

B3.6 - Folha de pagamento dos Inativos da Camara

E elaborada e paga pela propria Camara Municipal, que apenas repassa as
contribuicdes previdenciéarias.

B4 — Atendimentos realizados no més

ATENDIMENTOS QUANTIDADE
Ligacdes telefénicas 550
Atendimento presencial 210
WhatsApp 148
Total 908

Os atendimentos relacionados a duavidas a respeito de beneficios
previdenciarios estdo descritos no relatorio da Geréncia de Previdéncia.

B5 — Processos autuados no més

TIPO SERVICO QUANTIDADE
Acompanhamento Contabil 04
Acompanhamento Técnico 04
Adiantamento 01
Compras e Licitagdes 12
Folha de Pagamento 04
Processo Administrativo 05
Processo Judicial 00

Total 30

Os processos relacionados a beneficios previdenciarios (aposentadorias,
pensbes, abono de permanéncia, dentre outros) estdo descritos no relatério da
Geréncia de Previdéncia.
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B6 — Campos funcionais da Geréncia de Administracdo — Divisdes, Unidades e
Nucleos

| — Divisdo de Gestao de Pessoal

Atividade ordinaria de elaboracdo da Folha de Pagamento de beneficios e dos
servidores da Autarquia. Emisséo e entrega da DIRF dentro do prazo.

Il — Divisdo de Tecnologia da Informacéao

O Analista Previdenciario de Suporte atuou na demanda de atendimento técnico
relacionado a TI, ressaltando-se o apoio na fase de migracao de sistema de gestéo
previdenciaria, fornecendo a base de dados necessaria a empresa JG Baido e
fiscalizando o andamento dos trabalhos em relagcdo ao cronograma apresentado pela
empresa.

lIl — Divisdo de Compras e Licitacdo

Realizacdo de compras diversas por meio de Dispensa de Licitacdo e
prorrogagdes de contratos.

IV — Divisdo de Almoxarifado
Realizado inventario mensal de materiais.
V — Divisao de Arquivo e de Digitalizacao

Digitalizacdo de processos e documentos fisicos em curso pelos estagiarios
de cada Geréncia.

VI - Divisdo de Servigos Gerais
Compreende os Nucleos de Limpeza, de Vigilancia e de Manutengéo.
1) Nucleo de Limpeza
Execucdo do Contrato n® 09/2021. Sem demais ocorréncias.
2) Nucleo de Vigilancia
Execucdo do Contrato n® 07/2021. Sem demais ocorréncias.
3) Nucleo de Manutencéo

N&o houve manutencgéo no periodo.
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B7 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de A¢des para

2022 da Geréncia de Administracao
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Administragao

UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Elaborac&o do relatério mensal de atividades da Tarefa Cumprida. O relatério de janeiro de 2022 foi
Geréncia de Geréncia e encaminhamento a Presidéncia. encaminhado a Presidéncia.

Elaboragao do relatério anual de atividades da
Geréncia e encaminhamento & Presidéncia.

Tarefa Cumprida. O relatorio referente ao ano de 2021 foi
encaminhado a Presidéncia.

| - Divisao de
Gestao de Pessoal

Elaboracéo e processamento das folhas de
pagamento relativas aos beneficios
previdenciarios e aos servidores publicos
estatutarios e comissionados.

Elaborada dentro do prazo e o pagamento foi realizado na
data prevista em cronograma.

Elaborac&o e processamento das folhas de
pagamento relativas aos inativos e pensionistas
regidos pela Lei 1212/75 e encaminhar para o0s
Entes Patronais para conferéncia, autorizagéo e

repasse.

Elaborada dentro do prazo e o pagamento foi realizado na
data prevista em cronograma.

Controlar o Quadro de Pessoal, Cargos e
Salarios.

Tarefa cumprida, sem intercorréncias no periodo.

Controlar a frequéncia dos servidores.

Frequéncia acompanhada através de Folha de Ponto Manual.

Relatérios do AUDESP referente a folha de

Relatorios emitidos e entregues dentro do prazo.

pagamento.
Elaboragéio da DIRF ¢ RAIS (a ser substituido A DIRF foi entregue dentro d_o prazo, ndo fazendo parte do E-
. Social nesta fase. A RAIS ndo teve seu prazo divulgado pelo
pelo e-Social.) . .
Governo até o final do periodo.
Il - Divisdo de Revisar fod isitos de divulaacio d
Tecnologia da evisar 10dos os requisiios de aivulgagao de Arevisdo esta sendo realizada.
~ Transparéncia do Pré-Gestéo.
Informacgao
No més de fevereiro ndo foram realizadas capacitagdes, no
Il - Diviséo de Capacitar a equive para utilizacio da Lei Federal entanto os servidores estdo buscando atualizar-se através de
Compras e P guipe p Zagdo ca leituras e lives, oferecidas gratuitamente. Solicitamos
L 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes.) .
Licitagao cronograma de cursos a algumas empresas, mas no periodo
n&o atendiam as nossas necessidades.
IV - Divisao de . . - . . . N .
. Fechamento e conferéncia de inventario mensal.| Atividade realizada, os relatorios estdo em conformidade.

Almoxarifado
V - Divisao de
Arquivo e Sem atividade programada para o periodo. | -
Digitalizagao

VI - Divisao de
Servigos Gerais

Desenvolver atividades dos Nucleos de Limpeza,
Vigilancia e Manutengao.

Atividades realizadas dentro do esperado.

1) Nucleo de Acompanhar a execug&o do Contrato de x ; A
. N . . . Contrato em execug&o, sem intercorréncias.
limpeza prestacdo de servigo continuo de limpeza.
9) Niicleo de Acompanhar a execugéo do Contrato de
Viailancia prestacdo de servigo continuo de monitoramento Contrato em execug&o, sem intercorréncias.

g eletrénico.
3) Nucleo de Realizar manutengdes preventivas e corretivas x - ~ "

N o Né&o foram necessarias manutengdes no periodo.

Manutengao sempre que necessario.

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o c6digo D418-6084-1439-B3B0

fl. 24 de 248 m
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C1 - Atendimento e Beneficios Previdenciarios

Cl.1 - Processos previdenciarios autuados no més
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Protocolo Quantidade

Emisséo de Certiddo de Tempo de Contribui¢éo 01

Comunicagéo de Obito 00

Pensé&o por Morte 04
Revis&o de Beneficio 00 o
Aposentadoria Voluntaria Especial do Magistério 06 §
Aposentadoria Voluntaria (Artigos 150 e 151 da Lei Municipal n° 179/2015) 22 %
Aposentadoria Voluntaria Especial (Artigo 200 da Lei Municipal n® 179/2015) 00 3
Aposentadoria por invalidez 06 §
Aposentadoria compulsoria 00 @
Declaragdo de Abono de Permanéncia 20 é
Outros 16 ;g”
TOTAL 75 S
E
Cl.2 - Pericias e juntas médicas no més =
Servigos médicos realizados Quantidade 2
Pericia para Isengéo de Imposto de Renda 04 §
Juntas ou Pericias Médicas para Avaliagao de Invalidez 04 §
Avaliacéo de Deficiéncia para Aposentadoria Especial 00 3
Avaliagdo de PPP para Aposentadorias Especiais por Insalubridade 02 §
TOTAL 10 9
S
C1.3 - Atendimento social em fevereiro de 2022 g
Tipo de atendimento Quantidade =
Presencial 09 S
Telefonico ou por E-mail 14 £
WhatsApp 08 §
Domiciliar 01 3
Comisséao de Restricdo/Readaptagéo 11 %
TOTAL 43 z
C1.4 - Resumo dos atendimentos previdenciarios <&
ATENDIMENTOS QUANTIDADE ==
Plantao Tira-Davidas (Presenciais e por WhatsApp*) 32 Z %
Fale Conosco 01 o®
Atendimento Social 43 § g
Servigos Médico Periciais 10 2
Processos Previdenciarios tramitados no Atendimento ao Segurado 75 x a2
Programa de Preparagao para Aposentadoria 21 2y
Aposentadorias Concedidas no Més 12 i E
Pensdes Por Morte Concedidas no Més 06 3 S
TOTAL 200 g s
o ‘£
i8
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COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA SOLICITADAS DEFERIDAS
Requeridas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) no més 02 00
Requeridas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) anteriormente 101 00
Requeridas pelo Regime Geral de Previdéncia Social - Lei 1212 (sem CTC) 06 01
Requeridas pelo Regime Geral de Previdéncia Social — Lei 179/15 (com CTC) 01 00
Requeridas a Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) 02 00
Requeridas por Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) 00 00
TOTAL 112 01
C3 — Aposentadorias concedidas no més de fevereiro de 2022
DATA ‘
- INICIO DO REGRA PELA QUAL SE APOSENTOU
N° | PRONT. SERVIDOR APOSENTADO CONCESSAO ‘ .
PORTARIA | BENEFICIO (artigo da LC n° 179/2015)
1| 11365 | Rita Aparecida de Olveira | 4o0o0000 | o1032022 | ART | Aposentadoria por idade
Albuquerque 151
ART Aposentadoria por idade e
2 10580 | Rosangela Andrade da Silveira 23/02/2022 01/03/2022 152 tempo de contribuigédo —
Especial Magistério
ART Aposentadoria por idade e
3 10496 | Ana Paula Borges de Oliveira 24/02/2022 01/03/2022 152 tempo de contribuigéo —
Especial Magistério
4 | 9864 | AndreaPaulados Santos Pinto 24022022 | ot03j2022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicdo
5 | 10698 | Catarina Custodio 24022022 | 01032022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicdo
6 | 11247 | Ivonetede Jesus SantanadaSiva | 241022022 | 01032022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribui¢do
7 | 11114 | Lourdes Vaz 20022022 | 01032022 | AR | Aposentadoria por dade
8 | 14498 | Marcia Aparecida Souza Aratjo 2410212022 | o1/03;2022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicdo
9 | 9825 | Marcia Gakiya Kanashiro 240212022 | 01/03/2022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicdo
10 | 12419 | Maria Angela Segatini Cheidafaria | 2410212022 | 01/032022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicdo
ART Aposentadoria por idade e
11 11067 | Sandra Franco Silveira Siqueira 24/02/2022 01/03/2022 152 tempo de contribuigdo —
Especial Magistério
12 | 16937 | Antonio Sergio Cardoso Semiao |  25/02/2022 | 01/032022 | ART | Aposentadoria por idade e
150 tempo de contribuicio
C3.1 - Aposentadorias encerradas no més <
DATA DO B
PRONT. REGIMENTO NOME TERMINO MOTIVO %
:
C3.2 - Aposentadorias indeferidas em fevereiro de 2022 <
DATA DO E
PROCESSO INTERNO PRONT. SERVIDOR INDEFERIMENTO MOTIVO i
PORTARIA 3
0602.00431/2021.43 | 11091 | EDNA GONCALVES BACIC 08102/2022 Eau'tt)"l"i;emp" deServico ¥
0602.00267/2021.37 16356 | LEOMAR VALVERDE ARAUJO NETA 08/02/2022 | Falta Tempo de Magistério I
0602.00358/2021.31 10291 SOLANGE SILVA REIS 08/02/2022 | Falta Tempo de Magistério £
<
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C3.3 - Processos de Aposentadoria analisados em fevereiro de 2022
DATA DA
N° | PRONT. SERVIDOR CONCESSAO REGRA DA APOSENTADORIA
(PORTARIA)
RITA APARECIDA DE OLIVEIRA ) .
1 11365 ALBUQUERQUE 16/02/2022 ART 151 | Aposentadoria por idade
2 | 10580 | ROSANGELA ANDRADE DA SILVEIRA 23/02/2022 ART 152 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo —
Especial Magistério
3 | 10496 | ANA PAULA BORGES DE OLIVEIRA 24/02/2022 ART 152 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigao —
Especial Magistério
4 9864 | ANDREA PAULA DOS SANTOS PINTO 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo _
5 10698 | CATARINA CUSTODIO 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuiéo §
6 11247 g/f\'/\l AE TE DE JESUS SANTANA DA 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo §
-
7 11114 | LOURDES VAZ 24/02/2022 ART 151 | Aposentadoria por idade %
8 14498 | MARCIA APARECIDA SOUZA ARAUJO 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo §
9 9825 MARCIA GAKIYA KANASHIRO 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo §
k=
10 12419 EAAFE% ANGELA SEGATINI CHEIDA 24/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo §
SANDRA FRANCO SILVEIRA Aposentadoria por idade e tempo de contribuicio
11 11067 SIQUEIRA 24/02/2022 ART 152 Especial Magistério £
12 16937 | ANTONIO SERGIO CARDOSO SEMIAO 25/02/2022 ART 150 | Aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo E
13 11170 | ELIZABETH JORGE PIASENTI optou permanecer | ART 151 | Ja recebe 0 abono de permanéncia §
14 2940 NANCY APARECIDA DA SILVA PINTO optou permanecer | ART 151 | Ja recebe o abono de permanéncia g
15 5082 REGINA LUCIA RODRIGUES optou permanecer | ART 150 | Ja recebe o abono de permanéncia E
16 10508 g[ﬁyEDI}I?'; REGINA SANT ANA  DE optou permanecer | ART 152 | Ja recebe o abono de permanéncia §
17 10454 | MARCIA DE MORAES QUEBRALHA optou permanecer | ART 152 | Ja recebe o abono de permanéncia g
18 2709 JOAO CARLOS GOMES DA SILVA optou permanecer | ART 151 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia §
19 11627 | MARIA APARECIDA SANTOS optou permanecer | ART 150 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia :_g
IZABEL CRISTINA LOPES DE FREITAS - < N s
20 12994 DOS SANTOS optou permanecer | ART 151 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia 5
=]
21 11022 lszé;DRleA DE FATIMA MEDEIROS optou permanecer | ART 152 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia §
S
22 10871 LUCIANA MARIA GONCALVES optou permanecer | ART 150 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia 2
GONZAGA 3
23 | 1942 | NIVALDO PEREIRA DA CRUZ optou permanecer | ART 151 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia §
24 | 7735 | PEDRO PAULO MONTEIRO optou permanecer | ART 150 | Solicitou Declaragao de abono de permanéncia el
25 | 16904 | ELEUZA FERNANDES optou permanecer | ART 151 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia < z
26 | 18771 | NEUMA DE LIRA COLANTONIO optou permanecer | ART 151 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia g <
27 | 14813 | OSCAR TADEU DE ASSUNCAQ optou permanecer | ART 152 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia 3 g
28 | 11209 | ROSANGELA PEREIRA DA SILVA optou permanecer | ART 150 | Solicitou Declaragéo de abono de permanéncia 2 ;
29 15971 | NEIDE DE SOUZA optou permanecer | ART 151 | Solicitou adiamento da data de Inicio do beneficio E %
* Exceto indeferimentos de aposentadoria. E §
[
-
A
C4 — Declaracfes de abono de permanéncia emitidas em fevereiro de 2022 . 3
i DATA DA R S
o —_—
N° | PRONTUARIO SERVIDOR DECLARACAO REGRA DA APOSENTADORIA f:_i S
. . +
1 7045 HILDA DE LIMA FERNANDES 0210212022 | ART150 | Aposentadoria poridadeetempo o
de contribuicdo E=
. . ()
2 14498 LUCINETE DE LIMA SILVA 020212022 | ART150 | Aposentadoria poridadeetempo £ °
de contribuicao p s
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3 7288 NEDI DOS REIS QUEIROZ SILVA 02/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
4 7135 MARIA DE FATIMA DE SOUZAMELO | 07/02/2022 | ART 150 | Aposentadoria poridade e tempo
de contribuicao
EDSON DOMINGOS PRIETO . .
5 13127 ALVAREZ 07/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
6 3449 LUSO GOMES DA SILVA 07/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
7 14532 ELAINE CAMPOS LOUREIRO 07/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
8 14436 ESTER VICENTE DA CRUZ GARCIA 10/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
FERNANDO TOLEDO ARRUDA ART 200 + . .
9 11920 FONSECA 10/02/2022 SV 33 STF Aposentadoria especial
10| 10764 ROSANGELA MARIA DA SILVA 110212022 | ART150 | Aposentadoria poridade e tempo
de contribuicao
Aposentadoria por idade e tempo
11 12097 TEREZA FLORENTINO DE SOUZA 14/02/2022 ART 152 de contribuigao — Especial
Magistério
12 6414 ANTONIA PAULO ALVES 14/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
Aposentadoria por idade e tempo
ZARILDA CRUZ DOS SANTOS o )
13 11747 NASCIMENTO 15/02/2022 ART 152 de contrlbmgao’—. Especial
Magistério
14 14280 ANA ALICE BORDINHON DE MORAES 15/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
15 1942 NIVALDO PEREIRA DA CRUZ 24/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
16| 11209 ROSANGELA PEREIRA DA SILVA 2410212022 | ART150 | Aposentadoria por idade e tempo
de contribuicdo
17 18771 NEUMA DE LIRA COLANTONIO 24/02/2022 ART 151 Aposentadoria por idade
C5 - Obitos comunicados no més ()
PROCESSOINTERNO | PRONT | SITUAGAO | SEGURADOIPENSIONISTAFALECIDO |  DFTEDE | DATAD0 cozﬁm:% 40
060200117/2022.36 | 3132 | ATVO | ot A TERESINFABUENO 11001053 | 2710312021 | 0210212022

() Ha processos de comunicagéo de Obito e processos de penséo por morte. Nesse item, sdo registradas as comunicagbes de Obito, sem
necessariamente haver desdobramentos de analise de concegao de penséo por morte.

C5.1 - Obitos acumulados no ano

féie dag assinaturas, acesse https://guarujaprev.ldoc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cddigo D418-6084-1439-B3B0

= DATA DE DATA DO DATA DA

PROCESSO INTERNO PRONT SITUAGAO SEGURADO/PENSIONISTA FALECIDO NASCIMENTO OBITO COMUNICAG I:\g,

11041 ATIVO | EDNA APARECIDA SANTOS DE SOUZA | 01/08/1960 | 11/01/2022 31/01/2022 @

9989 ATIVO | JOSE MATIAS DOS SANTOS 2410211958 | 12/01/2022 31/01/2022 5

0602.00117/2022.36 | 3132 ATIVO | MARCIA TERESINHA BUENO SAMPAIO | 21/02/1953 | 27/03/2021 02/02/2022 &

2

C6 - Pensdes por morte concedidas no més i

[a]

= L

DATA DA ‘ i PREVISAO
DATA DA & INICIO DO 0 DATA DO BENEFICIARIO / F

N° & PRONT. | SERVIDOR FALECIDO | CONCESSAO n REGIMENTO | VINCULO % DO PARENTE
SOLICITAGAO (PORTARIA) BENEFICIO OBITO PENSIONISTA TERMINO e
g g
1 28/10/2021 1104 SOCRATES MUSCULIS 01/02/2022 08/10/2021 121211975 INATIVO 08/10/2021 ELISABETH CONJEGE
MARQUES DA SILVA ol
ANTONIO CLAUDIO EUNILDA FURTADO 2.2
2 03/11/2021 3919 DOS SANTOS 14/02/2022 29/10/2021 179/2015 INATIVO 29/10/2021 SANTOS CON.@GE
< Qo
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MANOEL MARINHO LETICIA FERRONIO
3 04/11/2021 6005 ROSA DOS SANTOS 18/02/2022 25/10/2021 179/2015 INATIVO 25/10/2021 DOS SANTOS CONJUGE
MANOEL MARINHO ESTELA ROSA DOS
4 04/11/2021 6005 ROSA DOS SANTOS 18/02/2022 25/10/2021 179/2015 INATIVO 25/10/2021 SANTOS 05/06/2025 FILHO
MANOEL MARINHO LAURA DOS
5 04/11/2021 6005 ROSA DOS SANTOS 18/02/2022 25/10/2021 179/2015 INATIVO 25/10/2021 SANTOS 28/04/2028 FILHO
MANOEL MARINHO PEDRO JOSUE DOS
6 04/11/2021 6005 ROSA DOS SANTOS 18/02/2022 25/10/2021 179/2015 INATIVO 25/10/2021 SANTOS 04/03/2023 FILHO
MARCO ANTONIO
KELI MENDES
7 01/12/2021 11717 16/02/2022 22/11/2021 179/2015 ATIVO 22/11/2021 DA SILVA CONJUGE
IGNACIO SATURNINO SATURNINO
LUAN MARCO
KELI MENDES
8 01/12/2021 1717 16/02/2022 22/11/2021 179/2015 ATIVO 22/11/2021 IGNACIO 06/11/2023 FILHO
IGNACIO SATURNINO SATURNINO
2
C6.1 - Pensdes por morte encerradas no més i
: DATA DO DATA DA
PROCESSO INTERNO VINCULO LEI SEGURADO/PENSIONISTA TERMINO MOTIVO CONCESS AO%
:
C6.2 - Pensoes por Morte aguardando deferimento em fevereiro de 2022 )
bS]
o
" DATA DA DATA DO BENEFICIARIO / INiClo DO §
PROCINT PRONT | SITUAGAO | SERVIDORFALECIDO | 50 \citacio |  OBITO PENSIONISTA BENEFICIO
NANCI GONCALVES DE ROBERTO DE JESUS
0602.00125/2021.28 | 11257 |  ATIVO MESQUITA 03/09/2021 | 28/07/2021 SANTOS 03/09/2021
MARIA INES MARTIN FRANCISCO ANTONIO
0700.00651/2021.43 | 14554 | ATIVO ey 211212021 | 19/05/2021 MARQUES NETO 21/12/2021 &
MARCIA TERESINHA LUCIA HELENA DA
0602.00117/2022.36 | 3132 ATIVO BUENO SAMPAIO 0210212022 | 27/03/2021 SILVA 02/02/2022

C7 — Campos funcionais da Geréncia de Previdéncia — Divisdes, Unidades e

Nucleos

| — Divisdo de Concessao de Beneficios Previdenciarios

A Divisao trabalhou na andlise dos beneficios correntes e colaborou na revisao
dos documentos e processos a serem encaminhados ao TCE-SP no ambito da

auditoria daquele 6rgéo sobre os beneficios concedidos em 2021.

Il - Divisdo de Manutencédo de Beneficios Previdenciarios

A divisdo atuou no programa de pos-aposentadoria dos servidores
aposentados por invalidez que compareceram a autarquia no dia 03/02. A analista de

servigo social e a analista economista prestaram atendimento aos segurados.

lIl - Divisdo de Compensacao Previdenciaria

Segue abaixo o relatério emitido no sistema do COMPREV para a competéncia de

fevereiro de 2022;
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Aguardando Em Analise
P - Aoy Aguardando | Aguardando o ; Em Em Em q 0
Competéncia | Solicitante | Destinatario Anilise An. Médica Compensaga_o Compensado | Deferido Andlise | Compensagio | Exigéncia Indeferido P'erl'to Alterado
Aposentadoria Médico
fevereiro de GUARUJA-
e reps | SURL 0 0 0 1 0 1 0 41 0 0 0
fevereiro de | GUARUJA-
e I | Reps 103 0 1 0 0 | 0 0 0 0 0 0
SAO
fevereiro de PAULO GUARUJA-
2022 (ESTADO)- 21188 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
21000
. SAO PAULO
fevereiro de | GUARUJA- (ESTADO)- 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 21188
21000
fevereirode | GUARUUA- | ., SAO
VICENTE- 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 21188 21511

IV — Divisdo de Pericias Médicas

Em 03/02 foram realizados 0s seguintes servicos médicos na autarquia: 4
(quatro) servidores foram submetidos a reavaliacdo de beneficios concedidos por
invalidez, 4 (quatro) servidores foram periciados para isengédo e imposto de renda e
outros 2 (dois) servidores tiveram seus documentos e laudos para analise de tempo
de exposicdo a agentes nocivos avaliados pelo médico perito credenciado na
autarquia. O Dr. Guilherme Zanutto Cardillo foi o responsavel médico que atuou no
dia.

V - Divisao de Atendimento Previdenciario

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que meregam ser
mencionadas.

1) Nucleo de Recepcéo

A divisdo atendeu 0s servicos sem intercorréncias.
2) Nucleo de Protocolo e de Autuacéao

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que meregcam ser
mencionadas.
VI - Divisdo de Cadastro

Todos os novos servidores da Prefeitura Municipal de Guaruja convocados no
més foram cadastrados em nossos sistemas. N&o houve ocorréncias ou novas
intercorréncias no més que meregam ser mencionadas.

1) Nucleo de Recadastramento

No més de fevereiro houve a necessidade de realizacdo de 1 (um)

recadastramento em domicilio, realizado pela analista de servigo social:
Nome: Lais Nilza Lucci Camps, prontuario 1513
Situacdo: Visita domiciliar para realizar o recadastramento, pois devido
problemas de saulde, ela ndo pdde comparecer presencialmente.
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2) Nacleo do Sistema de Gestdo Previdenciaria para Regimes Proprios de
Previdéncia Social — SIPREV

A Divisdo se reuniu com um representante do Ministério da Economia que
informou que o sistema do SIPREV néao é atualizado ha mais de 2 (dois) anos, sendo
descontinuado pela Secretaria de Previdéncia, indicando a adogéo do Sistema de
Informacdes Gerenciais - SIG-RPPS. Iniciamos as tratativas para a obtencédo de
acesso ao SIG-RPPS. O SIG é uma ferramenta que possibilita ao usuario realizar
consultas, por meio de relatorios, decorrentes do resultado cruzamento de dados e do
CNIS/RPPS com outras bases de dados.

Neste cruzamento, poderdo ser verificados acumulo indevido de cargos no
Regime Geral e Previdéncia Social-RGPS ou em outro RPPS, descumprimento do teto
remuneratério, recebimento de beneficios tanto de RPPS como de RGPS ou Beneficio
de Prestacao Continuada (LOAS) e a identificacdo da existéncia de 6bito, entre outras
informacg0des relevantes para a gestdo dos RPPS.

C8 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Ac¢des para
2022 da Geréncia de Previdéncia

Previdéncia da autarquia

UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Elaborar o Relatério Mensal de Atividades Tarefa_Cumpn‘d a O.reﬂlatc.)no 4e |l de 2022 )
encaminhado a Presidéncia.
Integrar os diversos setores de analise, , i .
x N - Realizamos a reunido mensal de todas as unidades
concessdo e manutencgao de beneficios para , -
) . . e nucleos da geréncia. Todos do setor foram
que 0s prazos sejam reduzidos e a qualidade -
X . apresentados aos prazos e objetivos.
dos servigos possa ser mais bem mensurada
Atualizar os fluxos de aposentadoria, pensdo | Os fluxos atualizados ja foram entregues ao Controle
por morte, compensagdo previdenciaria e | Interno. Restam agora apenas as confecgdes dos
averbacdo de tempo de contribuigho com | novos fluxos de desaverbagdo de CTC e
vistas a otimizar os servicos da geréncia aposentadoria especial das pessoas com deficiéncia.
Preparar, ao longo do ano, apresentagdes DA .
. . O gerente de previdéncia preparou mais uma
atualizadas e sobre os diversos temas N -
. o o atualizacéo da apresentacdo comum dos programas
A previdenciarios a serem discutidos nas . : .
Geréncia de . de pré-aposentadoria sobre os  beneficios
A turmas e encontros feitos pela Escola de . o
Previdéncia previdenciarios no RPPS.

Realizar as avaliagbes especiais de
desempenho dos servidores do setor que
terminardo o estagio probatdrio em 2022

Nenhum servidor do setor atingiu prazo para nova
avaliagdo em margo de 2022.

Reduzir o prazo de tramitagdo de
aposentadorias para até 60 dias, com o
auxilio de novos analistas que devem ser
integrados ap6s concurso publico a ser
realizado em 2022

A meta tem previséo de ser atingida até o final do
ano.

Acompanhar e realizar atividades de
apresentacbes externas da Escola de
Previdéncia nos diversos locais de trabalho,
sindicatos e outras entidades da sociedade

Ainda n3o houve atividade externa da Escola de
Previdéncia em 2022.
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Preparar, em conjunto com a Comissao de

Il - Divisao de Pré-Aposentadoria da autarquia, plano de
Manutencao de atendimento dos servidores elegiveis as | A analista de servigo social tem colaborado com a
Beneficios aposentadorias compulsorias (em 2022 e | Escola de Previdéncia na confecgéo dos planos.
Previdenciarios 2023) e por incapacidade permanente e a
outras modalidades voluntarias
Realizar os devidos requerimentos de
compensagao  previdenciaria apés a | N&o houve novas homologagdes de aposentadorias
homologacéo e publicagéo dos registros pelo | no més.
Il - Divisao de TCE-SP, no prazo de até 60 dias
Compensagao Acompanhar semanalmente 0s andamentos
Previdenciaria (exigéncias, analises e outros) dos

requerimentos feitos e sanar todas as
questdes levantadas pelo INSS ou outros
institutos no sistema do COMPREV

A tarefa foi cumprida. A geréncia incorporou o
COMPREV a rotina.

Reformular os laudos e diversos instrumentos
documentais dos servicos médicos para
facilitar apreciagdes e concessoes

Os laudos de avaliagdo de tempos especiais foram
reformulados em janeiro. Os novos modelos j& foram
utilizados nas pericias realizadas em fevereiro.
QOutras mudangas devem ocorrer ao longo do ano.

IV - Divisao de Pericias

Zelar pela qualidade das juntas médicas e

1) Nucleo de Recepgéo

atendimentos aos segurados e beneficiarios
que passam pela recepgdo da instituicao, por
meios imagéticos e audiovisuais nas redes
sociais da autarquia

Médicas dos laudos e conclusées emitidos com vistas . . -
; o o Foram realizados novos atendimentos médicos em
a procedimentos mais eficientes de andlise e C
~ - . . 03/02/2022. Esses servigos ja foram executados sob
concessdo de beneficios por incapacidade L
. N a égide de novos laudos.
permanente (aposentadorias por invalidez,
entre outros).
Preparar em conjunto com o setor de
V - Divisdo de concessdo um fluxo de plantdes e diversos
. . . . Aguardamos novas ferramentas a serem
Atendimento outros servigos para melhoria do atendimento 2
. i . . o disponibilizadas ao setor.
Previdenciario dos segurados, inclusive com a utilizagao de
ferramentas digitais
Preparar, em conjunto com o Nucleo de
Comunicagdo  Social, divulgagdo dos | A autarquia firmou contrato com uma empresa de

assessoria de comunicagdo no final do més. Em
breve, as agdes previstas deverdo comegar a ser
veiculadas.

2) Nucleo de Protocolo €|
de Autuagao

Padronizar todos os requerimentos e formas
de introduzi-los no sistema digital, com vistas
a facilitar o atendimento e autoatendimento
dos segurados

A atividade sera realizada ao longo de todo o ano.

VI - Divisao de
Cadastro

Realizar os cadastros de novos servidores
efetivos municipais e promover a atualizagéo
cadastral de todos os segurados e
dependentes

Todos os servidores contratados pela Prefeitura
Municipal de Guaruja em fevereiro foram
cadastrados.

Acompanhar e zelar pela devida atualizagdo
cadastral dos segurados, com o objetivo de
manter a base de dados atualizada

A atividade sera realizada ao longo de todo o ano.

1) Nucleo de

Promover mensalmente a atualizagéo
cadastral de aposentados e pensionistas pela
‘prova de vida’ realizada no més de
aniversario desses segurados

A atividade sera realizada ao longo de todo o ano.

Recadastramento

Implantar o recenseamento de servidores

Aguardamos novos encaminhamentos do setor de

ativos, através de sistema digital ou . ~ .
o o e Tecnologia da Informag&o da autarquia para o novo
aplicativo, no més de aniversario dos .
sistema.
segurados

Criar, em conjunto com a Unidade de
Comunicagdo  Social, campanhas de

A autarquia firmou contrato com uma empresa de
assessoria de comunicagdo no final de janeiro. Em
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conscientizagdo sobre a importancia de se | breve, as agdes previstas deverdo comegar a ser
manter o cadastro atualizado veiculadas.

Em reunido com o Ministério da Economia, fomos
informados que o SIPREV foi descontinuado. Por
hora, a autarquia pedira acesso ao SIG, ferramenta
que possibilita ao usuario realizar consultas, por meio
de relatorios, decorrentes do resultado cruzamento
de dados e do CNIS/RPPS com outras bases de
dados.

2) Nucleo do Sistema de
Gestdo Previdenciaria
para Regimes Préprios
de Previdéncia Social -
SIPREV

Preparar, em conjunto com a empresa de
gestdo previdenciaria e com a Divisdo de
Tecnologia de Informacdo da autarquia, a
base de dados dos segurados para posterior
adesdo ao sistema nacional de informagoes
previdenciarias
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PLANEJAMENTO,

CONTABILIDADE E FINANCAS

D1 - Informacgdes sobre a peca contabil

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

ORCAMENTO,

A peca contabil demonstrativa da situacéo financeira da Guaruja Previdéncia
anexada ao relatorio é referente ao més de fevereiro de 2022, contendo:

Extratos Bancarios e de Investimentos;

Movimento de Pagamentos de 01/02/2022 a 28/02/2022, referentes a taxa de
administragao;

Pendéncias de conciliacdo 01/02/2021 a 28/02/2022;

Boletim de Bancos de 01/02/2021 a 28/02/2022;

Balancete sintético da Receita, referente a fevereiro de 2022;

Balanco Patrimonial, posicao 28/02/2022;

Execucéo Orcamentaria da Guaruja Previdéncia.

D2 — Atos Administrativos

Este relatdrio reflete a movimentacdo de caixa do més de fevereiro de 2022.

D2.1 Contribuicbes Previdenciarias

D2.1.1 Contribui¢c®es Previdenciarias da Prefeitura Municipal de Guaruja

Para verificaravatidade das assinat|uras, acesse ht ps://guart|1japrev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3BO e informe o cédigo D418-6084-1439-B3B0

JANEIRO
SEGREGACAO ) - CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO
D0S SEGURADDS | QTPESERVIDOR | SALARIO BRUTO BASE CALCULO i’ iy TOTAL _
’3*3'1"'2'70'508 ATE 2157 24.323.249,55 17.336.135,51 2427.059,88 2.643.760,67 5.070.820 55
ADMIDOS APOS 3267 23.089.689,89 14.466.961,24 2.025.376,31 220621157 4.231567,88
TOTAL (D) 5424 47.412.939,44 31.803.096,75 4.452.436,19 4.849.972,24 9.302.40823
Z
[hd
e ) L. ., A u
D2.1.2 — Contribuicfes Previdenciarias da Guaruja Previdéncia a
FEVEREIRO g_
SEGREGACAO , . CONTRIBUICRO | CONTRIBUICAQ g
Dog e one 0. | QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO iy iy TOTAL ]
A o
CEDIDOS APOS 1 1751460 16.272,60 227816 248157 475973 2
01/01/01 S
2
3
<
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QSA\A’%SDOS APOS 15 108.438,31 79.319,80 11.104,77 12.096,26 23.201,03
01/01/01

TEMPORARIOS 1) 4.196,00 RGPS RGPS RGPS RGPS
COMISSIONADOS 2 18.032,00 RGPS RGPS RGPS RGPS
I(l:\l?/'\IQISTTEINIDIIEENTOS 4 4.000,00 NA@) NA® NA®) NA@
CONSELHEIROS 14 14.000,00 NA®) NA®) NA®) NA®@)
TOTAL (D) 37 166.180,91 95.592,40 13.382,93 14.577,83 27.960,76

(1 Nota explicativa: as contribuigbes previdenciarias de 03 servidores, 01 temporario e 02 comissionados, s&o vertidas para 0 RGPS
porque seus vinculos previdenciarios sdo com aquele regime.
(@ NA: Nao se Aplica, porque ndo ha contribui¢des previdenciarias sobre essas verbas.

o

[aa]

8

D2.1.3 — Contribui¢cdes Previdenciarias dos Ativos da Camara Municipal de 8
-, <
Guaruja g
3

[ce}

JANEIRO g

SEGREGACAO CONTRIBUICAO | CONTRIBUICAO g
DOS SEGURADOS QTDE SERVIDOR | SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL g
o

Ao ATE 3 1.168.931,44 657.027,40 77.983,82 84.946,68 16293050 °
ATIVOS g
ADMITIDOS APOS 12 173.719,60 87.226,00 12.211,64 13.301,97 25.513,61 E
01/01/01 o
VEREADORES 2 20.042,34 8.143,00 1.140,02 1.241,81 2.381,83 §
%

TOTAL (D) 49 1.362.693,38 652.396,40 91.335,48 99.490,46 190.825,94 g
3

D2.1.4 — Contribui¢ces Previdenciarias do Servidor Cedido @
g

JANEIRO g

CEDIDOS =

SEGREGACAO DOS QTDE : CONTRIBUIGAO CONTRIBUICAO g
SEGURADOS SERVIDOR | BASECALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL 5

BRUNA WESTIN - PREV 1 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88 %
SBEI SR P 1 2.706,00 378,84 412,67 791,51 S
SILVA =
RODRIGO THOMAS 3
SALES CARNEIRO 1 2.800,00 392,00 427,00 819,00 %
ADMITIDOS APOS =)
01101101 3 9.980,80 1.397,31 1522,08 2.919,39 g
— <7

13° SALARIO > £

CEDIDOS 28

SEGREGAGAO DOS QTDE , CONTRIBUIGAO | CONTRIBUIGAO o8
SEGURADOS SERVIDOR | BASE CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL 9 2
RODRIGO THOMAS 2 5
LA P ERG 1 1.400,00 196,00 213,50 409,50 g

) <=

ADMITIDOS APOS 1 1.400,00 196,00 213,50 409,50 i &
01/01/01 a

*Servidor cedido em 28/06/2021 a Prefeitura de Santos, dessa forma seu 13° é proporcional a 06/12 avos. w S
< ©

23

D2.1.5 — ContribuicBes Previdencidrias dos Inativos e Pensionistas da Lei &3
1212/75 28
o ‘£

8¢
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FEVEREIRO
SEGREGAGAO DOS i i CONTRIBUIGAO
SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR

INATIVOS 45 420.670,09 95.026,85 13.303,76
PENSIONISTAS 33 302.458,19 89.505,36 12.530,75
PENSIONISTAS

CAMARA 4 65.285,02 36.936,14 5.171,06
TOTAL 82 788.413,30 221.468,35 31.005,57

D2.1.6 — Contribuigdes Previdenciarias dos Inativos da Guaruja Previdéncia

FEVEREIRO
PENSIONISTAS
SEGREGAGAO DOS : ; CONTRIBUIGAO
SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR
ADMITIDOS ATE
3112100 85 435.347 63 55.053,78 7.833,53
ADMITIDOS APOS
01/01/01 60 161.020,60 10.996,00 1539 44
TOTAL 145 596.368,23 66.949,78 9.372,97
INATIVOS
SEGREGAGAO DOS ; ; CONTRIBUICAO
SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR
ADMITIDOS ATE
3112100 332 1.812.982,82 128.578,14 18.000,94
ADMITIDOS APOS
01/01/01 51 188.535,53 2.212,78 309,79
TOTAL 383 2.001.518,35 130.790,92 18.310,73
TOTAL INATIVOS E
PENIONISTAS 528 2.597.886,58 197.740,70 27.683,70

D2.1.7 — Contribui¢cBes Previdenciarias dos Inativos da Camara Municipal de

Guaruja
JANEIRO
Dgg%ﬁ'éﬁg%%s QTDE SERVIDOR | SALARIOBRUTO | BASE CALCULO COSNETRF\‘/'I%%%{AO
’;10/':"2%'503 ATE 15 245,966,483 77.729,64 10882,15
TOTAL (D) 15 245.966,48 77.729.,64 10.882,15

D2.1.8 — Total das Contribuicdes Previdenciarias arrecadadas no més de

fevereiro/2022

TOTAL DAS CONTRIBUIGOES

CONTRIBUICAO SERVIDOR - CONTRIBUICAO PATRONAL
ORCAMENTARIA INTRA-ORCAMENTARIA
R$
4.964.040,53
R$ CONTRIBUIGAO PATRONAL
4.628.319,33 ORCAMENTARIA
R$
1.735,58
R$ 9.594.095,44
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D3 - Receitas Orgcamentaria e Intra-Orcamentaria
RECEITAS ORGAMENTARIAS E INTRA-ORGAMENTARIA
ESPECIFICAGAO /MES dez/21 jan/22 fevi22 TOTAL ANO 2022
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 9.206.948,54 4.484.960,23 4.630.054,91 9.115.015,14
RECEITA PATRIMONIAL 94.242,21 615.945,78 263.234,33 879.180,11
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIA 10.216.859,42 5.336.075,48 5.402.446,53 10.738.522,01
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA
OFSS
TOTAL DAS RECEITAS 19.518.050,17 10.436.981,49 10.295.735,77 20.732.717,26

D4 — Despesas Inativos e Pensionistas

Execucéo do orcamento demonstrada nos Anexos.

D5 - Taxa de Administragcéo

Execucéo do orcamento demonstrada nos Anexos.

D5.1 — Recursos da Taxa de Administracao

Quadro demonstrativo da utilizagéo dos recursos da Taxa de Administrag&o:

RECURSOS UTILIZADOS SALDO FINANCEIRO TAXA DE ADMINISTRAGAO

REPASSES | OUTRAS '\ DEVOLUCAO | Juros | DESPESAS | SALDO CONTA
MESES 1% REECEITAS JUROS E
TRASNFERENCIA
(A) (B) | Reservasom | (©) (D) A+B+C-D
Saldo

Anterior 8.557,10

jan/22 433.509,23 - - - 258.330,60 183.735,73
fev/22 351.019,00 - - - 534.617,24 137,49
TOTAL 784.528,23 - - - 792.947,84 137,49
SALDO FINANCEIRO 137,49
Saldo de receitas extraorgamentarias 113,71 251,20

*Saldo que compde a receita extraorgamentaria: INSS R$ 113,71.

Valor dos repasses para a Taxa de Administracdo do més, conforme art. 13 da

Lei Complementar 179/2015:

07/02/2022 — Prefeitura Municipal
25/02/2022 — Conta Caixa 109-3

*Nota explicativa no item D 7, inc. lll — Divisdo Financas.

D6 — Informacgfes Bancarias

R$ 346.019,00 - Parcela 02/12
R$ 5.000,00*
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Entre o saldo bancério referente ao Caixa e Bancos e o saldo informado no Balancgo
Patrimonial existe a diferenca de R$ 518,51 referente a tarifa de TED e cobranca de
IR cobrada indevidamente a serem regularizadas.

SALDOS BANCARIOS CONFORME EXTRATOS
CAIXA E EQUIVALENTES A CAIXA 358.143,32
INVESTIMENTOS 879.633.919,64
RESERVA TAXA DE ADMINISTRAGAO - INVESTIMENTO 13.771.413,08
TOTAL 893.763.476,04
D7 - Campos funcionais da Geréncia de Planejamento, Orcamento,

Contabilidade e Financas — Divis@es, Unidades e Nucleos

| — Divisao de Planejamento e Orcamento

A Divisdo de Planejamento e Orcamento tem por atribuicées, conforme art.
92, inc. |, do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a politica anual
de investimentos dos recursos previdenciarios da Guaruja Previdéncia em conjunto
com a Presidéncia, Unidade de Assuntos Estratégicos e Comité de Investimentos; (b)
elaborar, em conjunto com a presidéncia da autarquia, 0s anteprojetos relativos ao
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentéarias — LDO e a Lei Orcamentaria
Anual — LOA, a serem encaminhados ao Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal; (c) controlar a execu¢ao orcamentaria fazendo os ajustes necessarios durante
a sua execucao; e (d) monitorar a execucéo do PPA, LDO e LOA.

Il — Divisdo de Contabilidade

A Divisdo de Contabilidade tem por atribui¢cdes, conforme art. 92, inc. Il, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) realizar empenho e liquidacdo das
despesas; (b) realizar a arrecadacao das contribuicdes previdenciarias devidas pelos
entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas; (c) proceder a
inscricdo da divida ativa e tomar as medidas administrativas necessarias a sua
cobranca; (d) manter atualizada a posicao do patriménio mobiliario e imobiliario.

[Il — Divisdo Financas

A Divisdo de Finangas tem por atribuigbes, conforme art. 92, inc. lll, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a ordem cronoldgica dos
pagamentos; (b) elaborar a ordem cronolégica de pagamento dos precatorios; (c)
informar a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas na
hipotese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribuicbes
previdenciarias devidas a Guaruja Previdéncia; (d) subscrever, junto com o Diretor
Presidente, cheques e demais documentos relativos a movimentagado dos recursos

previdenciarios da Guaruja Previdéncia.
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Dia 25/02 nédo conseguimos efetuar o pagamento da DARF referente ao
PASEP de jan/22, o site da caixa GOVConta estava com instabilidade, solicitamos
logo pela manha informacdes sobre o ocorrido, como o problema néo foi identificado
encaminhamos a solicitacdo do pagamento pela agéncia, a mesma nos notificou apos
as 17h que nao havia saldo suficiente para pagamento da despesa, e sem nossa
autorizacao transferiu R$ 5.000,00 da conta 109-3 (Plano previdenciario) para conta
150-6 para concluir o pagamento.

O valor transferido ja foi devolvido para a conta 109-3 no préximo dia util apés
0 ocorrido.

IV — Divisao de Patriménio

A Divisdo de Patrimonio tem por atribuigcbes, conforme art. 92, inc. 1V, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) manter o controle do patriménio
mobiliario e imobiliario, individualizando-o e discriminando-o por espécie; (b) manter
inventario anual a ser enviado a Contabilidade.

Ha Comissédo de Patrimbénio nomeada que se reine mensalmente para tratar
de questdes que envolvem os bens da autarquia.

Foram doadas 23 cadeiras giratérias para a Prefeitura Municipal em fevereiro.

D8 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acdes
para 2022 da Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas

ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO

UNIDADE ATIVIDADE DE 2022

Geréncia de

Planejamento,

Orgamento, Relatorio Mensal de Atividades Cumprido.

Contabilidade

e Financas
Controlar a execucdo orcamentéaria

Divisdo de fazendo os ajustes necessarios durante a | Cumprido.

Planejamento | sua execucéo

e Orgamento Monitorar a execucdo da LDO Cumprido.
Monitorar a execucdo da LOA Cumprido.
(I?eallzar empenho e liquidacdo das Cumprido.

espesas

Realizar a arrecadacéo das contribuicdes
previdenciarias devidas pelos entes
patronais, pelos servidores ativos, inativos
e pensionistas

Proceder a inscricdo da divida ativa e
tomar as medidas administrativas | Cumprido.
necessdrias a sua cobranca

Manter atualizada a posi¢céo do patriménio
mobiliario e imobilidrio

Cumprido.
Divisédo de
Contabilidade

Cumprido.
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ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO

UNIDADE ATIVIDADE DE 2022

Elaborar a ordem cronolégica dos
pagamentos

Elaborar a ordem cronolégica de
pagamento dos precatérios

Informar a Geréncia de Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e Financas na
hip6tese de atraso nos pagamentos ou nos
repasses das contribuicbes
previdenciarias devidas a Guaruja
Previdéncia

Subscrever, junto com o Diretor
Presidente, cheques e demais
documentos relativos a movimentagéo dos | Cumprido.
recursos previdencidrios da Guaruji
Previdéncia

Manter o controle do patriménio mobiliario
e imobiliario, individualizando-o e | Cumprido.
discriminando-o por espécie

Cumprido.

Cumprido.

Diviséo de
Financas

Cumprido.

Divisdo de
Patrimoénio

D9 — Parcelamentos

Em 11/06/2021 foram assinados dois Termos de Acordo de Parcelamento de Débito
junto a Prefeitura de Guaruja, referentes a diferenca de contribuicdo patronal pela mudanca
de aliquotas dadas pela Lei Complementar n® 273/2020 (noventena).

Parcelamento Prefeitura
Diferenga Contr. Patronal nov/20 a jan/21

Parcela Data Pagto Fundo Financeiro Fundo Previdenciario Valor Pago
01 29/07/2021 R$ 45.331,77 R$ 36.028,56 R$ 81.360,33
02 30/08/2021 R$ 46.488,03 R$ 36.947,52 R$ 83.435,55
03 29/09/2021 R$ 47.405,91 R$ 37.677,03 R$ 85.082,94
04 271102021 R$ 48.294,94 R$ 38.383,61 R$ 86.678,55
05 29/11/2021 R$ 48.777,61 R$ 38.767,23 R$ 87.544,84
06 29/12/2021 R$ 50.458,29 R$ 40.102,99 R$ 90.561,28
07 31/01/2022 R$ 50.962,16 R$ 40.503,46 R$ 91.465,62
08 24/02/2022 R$ 51.475,53 R$ 40.911,47 R$ 92.387,00
TOTAL PAGO R$ 389.194,24 R$ 309.321,87 R$ 698.516,11

O cumprimento desta obrigacéo pela Prefeitura junto a Guaruja Previdéncia
constara nos Relatorios da Diretoria Executiva em todos 0s meses, até quitacao total
do débito.
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E) EXECUCAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS (PRESIDENCIA E GERENCIA
DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, CONTABILIDADE E FINANCAS)

A elaboracéo do relatorio mensal contendo a execucado da politica anual de

investimentos e andlise dos resultados é ato administrativo da Presidéncia em
conjunto com a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas,
conforme art. 33, inc. XXIV, alinea ‘b’ e art. 38, VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar n°
179/2015, havendo colaboracdo direta do Nucleo de Investimentos e da
Coordenadoria desta area.

El - Por Instituicdo Financeira

GESTOR VALOR (R$) %
Rio Bravo 974.700,00 0,1108%
Legatus 1.558.476,08 0,1772%
BNP PARIBAS 4.913.459,92 0,5586%
Bahia/XP 5.910.483,52 0,6719%
Genial 5.888.944,89 0,6695%
Daycoval 7.850.550,51 0,8925%
Occam 10.284.086,77 1,1691%
Constéancia 10.565.928,59 1,2012%
Schroder 11.418.184,53 1,2981%
XP Gestéo 23.693.176,48 2,6935%
Az Quest 32.079.399,07 3,6469%
Santander 38.003.996,15 4,3204%
Safra 50.091.913,00 5,6946%
BTG Pactual 54.876.899,58 6,2386% §
Banco do Brasil 61.472.353,26 6,9884% g
Icatu 81.847.595,38 9,3047% %
Bradesco 91.814.907,41 10,4379% E
Western 93.010.490,15 10,5738% é
CEF 142.607.468,63 16,2121% 2
Itau/Unibanco 150.770.905,72 17,1402% ‘Fg'
TOTAL 879.633.919,64 100,00% “g
<
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BENCHMARK VALOR (R$) %

NTN-B 2022 4.889.052,51 0,5558%
ACOES INDEXADO 3.129.367,09 0,3558%
AGOES LIVRES 117.995.231,43 13,4141%
AGOES SETORIAIS 59.897.605,26 6,8094%

o

[an]

BDR 26.857.760,43 3,0533% §

cDI 90.967.888,72 10,3416% EE

o

CREDITO PRIVADO 18.811.276,28 2,1385% @

<

[a)

FIP 4.443.275,23 0,5051% s

3

FUNDO IMOBILIARIO 974.700,00 0,1108% °

IS

GESTAO DURATION 36.898.733,86 4,1948% g

(]

IBOVESPA 7.850.550,51 0,8925% 3

a1}

IDKA 2A 30.867.904,57 3,5092% §

<

IDKA 5A 3.907.520,70 0,4442% 3

[e0]

IMA-B 145.127.926,82 16,4987% 3

o

[¢]

IMA-B5 80.347.252,39 9,1342% g

IMA-B5+ 2458251378 2,7946% %

IMA-GERAL 47.631.444,95 5,4149% g

IPCA 8.107.788,88 0,9217% 8

IRF-M 32.431.061,18 3,6869% 3

ISE 11.418.184,53 1,2981% g

]

LIVRE 31.702.181,29 3,6040% E

MULTIMERCADO 79.992.294.42 9,0938% < g

RUSSEL 1000 4.913.459,92 0,5586% 24

[0}

RUSSEL 1000 GROWTH 5.888.944,89 0,6695% o g

Z 0

TOTAL 879.633.919,64 100,00% o I

Z

LI_IJ @

28

-

— @©

S 5

o £

g2

5 S

is
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E3 — Por Segregacéao
SEGREGAGAO POR SEGMENTO VALOR (R$) %

RENDA FIXA R$556.272.545,93 63,24%
FUNDO FINANCEIRO R$114.876.869,10 59,59%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$441.395.676,83 64,26%

RENDA VARIAVEL R$164.349.769,08 |  18,68% 8

o

o)

FUNDO FINANCEIRO R$53.692.090,34 27,85% §

<

FUNDO PREVIDENCIARIO R$110.657.679,64 16,11% E

b=

[a]

INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$73.601.334,08 8,37% )

8

FUNDO FINANCEIRO R$14.038.270,63 7,28% °

€

FUNDO PREVIDENCIARIO R$59.563.063,45 8,67% "%

o

INVESTIMENTO ESTRUTURADO | R$84.435.569,65 9,60% §

o}

®

<

FUNDO FINANCEIRO R$10.182.205,81 5,28% g

=}

©

FUNDO PREVIDENCIARIO R$74.253.363,84 10,81% g

[a]

. S

FUNDOS IMOBILIARIOS R$974.700,00 0,11% §

FUNDO FINANCEIRO R$0,00 0,00% g

S

FUNDO PREVIDENCIARIO R$974.700,00 0,14% §

<]

TOTAL DOS INVESTIMENTOS R$879.633.919,64 100,00% S

g

FUNDO FINANCEIRO R$192.789.435,88 21,92% 8

FUNDO PREVIDENCIARIO R$686.844.483,77 78,08% ;‘;

)

g

<

8

4

8

3

3

E

®©

g

.“§

g

&
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ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA
Pro-
Politica de Investimentos | Gestédo
Nivel 1
. . . % - L - Limite
Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) Carteira Minimo | Objetivo | Maximo Legal
Renda Fixa
Artigo 7° |, Alinea a | Titulos do Tesouro Nacional | 4.889.052,51 0,56 0 7,92 20 100
T
Arigo 701, Alieab | U908 T TILIOS 1 5y 0900737 | 3233 | 5 | 2615 | S0 | 100
Artigo 7°;”’ Alinea | £ndos Renda Fixa 24817921977 | 2821 | 10 | 2245 | 45 | 65
— -
AigoT V. Alea | ¢\ Re _Créditorivado | 188127628 | 214 | 0 | 243 5 5
Total Renda Fixa 556.272.54593 | 6324 | = - 100
Renda Variavel
Artigo 8° | Fundos de AcBes 16434976998 | 1868 | 5 | 1955 | 25 | 35
Total Renda Variavel 164.349.769,98 | 1868 | = - 35
Investimentos no Exterior
Artigo 9° I Fundos deE'”"‘?s“me"m O | 4674357365 | 531 | 0 | 698 | 10 | 10
xterior
Artigo 9° IlI Agoes - BDR Nivel | 26.857.760,43 3,05 0 3,02 10 10
Total Investimentos no Exterior 73.601.334,08 837 | 0 10
Investimentos Estruturados
Artigo 10° | Fundos Multimercados 79.992.294 42 9,09 0 10 10 10
Artigo 10° 11 Fundo de Participagao 4.443.275,23 0,51 0 1,17 5 5
Total Investimentos Estruturados 84.435.569,65 96 | 00 - 15
Fundos Imobiliarios
Artigo 11° Fundo de Investimento 97470000 | 0,11 0 033 5 5
Imobilidrio
Total Fundos Imobiliarios 974.700,00 (15 I 5
Total Carteira 879.633.91964 | -

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o c6digo D418-6084-1439-B3B0
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - FEVEREIRO DE 2022
; sy , AMORT VALOR TOTAL .
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO ANTERIOR | APLICACAO RS) | RESGATE(Rs) | A0 JUROS (R$) | RENDIMENTO (RS) =) RENT.MES | ENQUAD. 3922
(R$)
XP XP GESTAO | PREVIDENCIARIO NTN'B711559/5'2°22 ----- ago7A1864 | 0 T | M | T -108.066,13 4.889.052,51 216% AT, 1@
BEM AZQUEST | FINANCERO | AZQUESTSMALLCAPS | 1431971295 |  -— |  — | — | - 210.996,81 14108.716.14 A4T% A8, |
BEM AZQUEST | PREVIDENCIARIO | AZQUEST SMALLCAPS | 812169700 |  -— |  — | — [ — — 11967085 8.002.026,15 A4T% A8, |
BEM AZQUEST | FINANCERO | A4 QUESLEQ"SALL CAPS | 398685315 |  ~— | — | — | 51.900,99 3.904.952,16 131% A8, |
BEM AZ QUEST | PREVIDENCIARIO | A4 QUESLﬁQ"SALL CAPS | gmanorr3 |  — | | ™ | -80.593,11 6.063.704,62 131% A8, |
BEM BAHIA FINANCERO | BAHIAAMVALUATION | 364659120 |  — | == | =-— | = 53.635,00 3592.956,29 A4T% A8, |
BEM BAHIA | PREVDENCIARIO | BAHIAAMVALUATION | 235212285 |  -— |  — | — | - 34505 62 231752723 A 4T% A8, |
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREF\['B)EC')“%’(\;R'O RF 1 15097451 670400 | 0 T | T | 1.805.40 419.484,00 0,68% AT, 1l &
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREF\['B)EC')“%'I’(\:R'O RF | 511873730 | 444057331 53088%663 | T | T 38.540,08 4.289.014,06 0,68% AT, 1L @
BB BB FNaNCERO | BEPREVDENCARIORE | gs571207 | 520733367 218823524 | T | T 30,644,93 3.675.485,43 0,68% AT e
: 5
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREV'Dﬂg'AR'O MA- | tse6721728| | 0 | T | 84.663,10 15.951.880,38 0,53% AT, K
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREV'Dﬂg'AR'O MA-1 1380416060 | 00— | — | 74.135.41 13.968.296,01 0,53% AT LY B
T [BBPREVDENCAROPCA | | — | — | — |  — 2
BB BB PREVIDENCIARIO i 1.510.186,66 1547921 1.525.665,87 1,02% ATV K
15/08/2024 i
~ [BBPREVDENGAROIPCA | |  — |  — | — | — -
BB BB PREVIDENCIARIO i 3.208.75345 32.889,20 3.241.642,74 1,02% A7V, b
15/08/2024 S
, BBPREVIDENCARORF | oo | o= | o | — | — B
BB BB PREVIDENCIARIO | B FREVIDENCIARIORE | 858.055.05 23.856,33 953740 843.736,12 113% AR |
. BBPREVIDENCARORF | o icn | — | mer | — |  — . o T
BB BB PREVIDENCIARIO | BB FREVIDENCIRIORE | 565 565,68 15.640.91 6.253,00 553.477,97 113% AT LY
, BBPREVIDENCARIORF | o v o | = | e | — |  — B
BB BB PREVIDENCIARIO | BB FREVIOENCURIORE | 2.427.141.26 69.258,87 26.940,19 238482258 113% AR
%]
<
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - FEVEREIRO DE 2022
5 SALDO : AMORT VALOR TOTAL .
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO il RS) | RescATE®S) | AT | JUROS(RS) | RENDIMENTO (RS) ) RENT.MES | ENQUAD. 3922
BB BB | PREVIDENCIARIO | 52 ngxaf_“'fs%g}%g 112228215 | o | T | T 1245649 1.102.684,99 1,13% ART,1, D
BB BB | PREVIDENCIARIO BEPPIF;EX'E’(E_Q“SS'QS'Z%ZEF 375002970 | T t0s7r7es | T | T 4061573 3.686.867,48 1,10% AT, 1,
BB B8 | PREVDENCIARIO | BRFREVOENCIRIORE | 23508024 | 5008625 | T | T 23.124,67 2.099.127,66 1,10% ART,1, D
BB BB | PREVIDENCIARIO | DB PREVIDENCARORE | 5 ige5r05 | 6osto4 | T | T 27.936,98 2474763,10 1,13% AT, LD
BB B8 | PREVIDENCIRIO | BBFREVIDENCERIORE | 1asron0ar | sa886 | T | T 16.174,0 1432.757,60 1,13% ART,1, D
BB BB | PREVDENCIARIO | I TTUHOSPUBLCOS | 5opgpgr | — | — | — | 52.154,70 3.822.977,27 1.38% AT, 1,
oaatns | pamias | PREVDENCIARID | BNPACTESS SR sg9st506 | | T | T 28605604 | 491345992 -5,50% A9, I
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | BRADESCOFIRENDA oy 4pise00 | | — | — | 12047314 | 2253203853 0,54% AT, Il e
BRADESCO |  BRAM | PREVIDENCIARIO | BRADESCOFIRENDA | oo o1s0507 | — | — | — | T 10923802 | 2043074329 0,54% AT, Il 2"
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | BRADSSCORREIMA oy pgrae60 | — | — | = | 146.190,11 21,283,355 81 0,69% AT LS|
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | SRADESCOFIRFIMA 475007355 | | — | — | 102.043,00 14.856.116,35 0,69% A7 2 E
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | RADLSCORIRENDA |y gpgmsga0 | | = | =7 | 47612,74 4.616.169,14 1,04% Atz B
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | BRADEBCOFIRENDA 4 p7708 | | — | — | = 14669,23 142221651 1,04% AT, Il e §
BRADESCO |  BRAM FNancERO | BRADESCORIRENDA | gsogagrar |~ | = | | 7T 36.563,32 3.544.900,69 1,04% M7
BRADESCO | BRAM | PREVDENCIARIO | BRADSCOBOVESPA  yggeegory | — | — | — | = 16.223,83 1.882.874,54 087% Ats B
BRADESCO |  BRAM | PREVDENCIARIO | PRADESCOUBOVESPA l 4og57p1p | | — | = |~ 10.740.43 1.246.49255 0.87% atsl B
BANCOBTG | BTGASSET | PREVIDENGIARIO | BTG DIVIDENDOSFIQFIA | 699640775 |  — |  — | — | - 64.184,14 6.932.223,61 0.92% ats | B
BANCO BTG | BTGASSET |  FINANCEIRO BTGAESOFL'G%OES soetastot | 0 T | T T | 7T 105.908,63 497557328 2,08% atsl B
BANCOBTG | BTGASSET | PREVIDENCIRID |  DIOFQFACOES | ggumquons | — | — | — | 73003815 | 3471991140 2,08% A8, | é
<
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - FEVEREIRO DE 2022 £

- SLAER0) " AMORT VALOR TOTAL . 2

ADM. GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO ANTERIOR | APLICACAO (RS) | RESGATE(RS) | “oc™™ | JUROS(RS) | RENDIMENTO (RS) ) RENT.MES | ENQUAD.3022 | &

(R$) &

BANCOBTG | BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG S&P500FIMULT | 548063843 |  — | — | — |  — 116.246.29 5.364.392,14 212% A8, | 2

BANCO BTG | BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG TIMBERLAND 287536201 |  — | — | — | - 943714 2.884.799,15 0,33% A 10, I 3

(o)

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAABRASL204NTP | 4 ggsgs091 | = | | T 110.597,84 46.007,54 4.320560,61 1,02% AR

[a]

CEF CEF | PREVDENCHRIO | CAXABRASL2OZNTP | g gqopios | = | | T 90.726,72 3774135 3.544.285,66 1,02% At7L0" | S

[}

[

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAABRASLZSOITP | 4 grgige | = | | T 20545,18 1559,32 1.057.711,18 1,06% AT L | S

(]

g

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAXA BRAg'FL 000TP 4 70670453 | ™ | | 13.446.16 102052 §92.237,85 1,06% A7 | 5

1]

CEF CEF | PREVIDENCIARI | CAXABRASLZ0OWTP | hgigsares | 7 | T | T 7100126 207559 2.543.464,99 1,00% a7 | S

o

.| CAIXA RRASII 2020M1TP | | e e e ©

CEF CEF | PREVIDENCIARID | CAXABRASL2030WITP | 4 6oy 781 02 45.988,79 1.344,40 1,647.447 83 1,00% AT LY | S

[0]

— [ CAXAFIBRASLGESTAO | | srorenns | — |  — | — - | &

CEF CEF | PREVIDENCIARIO e gd5959814 | 0 T | T | | 35932,95 4.495.531,00 081% mrw | 8

[ CAAFIBRASLGESTAO | o ovsvnns | — | — | — | — . i

CEF CEF | PREVIDENCIARIO Lo 2171111344 174.936,01 21.886.04945 081% MY |3

CAAFIBRASLGESTAO | ronrmnen | — | — | — | — ) k3

CEF CEF FINANCEIRO e 5.278.072,98 42527,77 532060075 081% CEARES-N

; CAXAFIBRASILIMA | oot porion | = | = | — | ) v P2

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | AT SRESLE 732742036 52412,44 7.379.832,80 0,72% M7 g

. CAXAFIBRASLIMA | , - oire | — | — | — | — . . bs

CEF CEF | PREVDENCIARIO | “AUATIERSLT 4.082.935,08 29.204,91 4.112.139,99 0,00% MILY E g

. CAMAFIBRASL | roomon | weermee | — | — | — . E 3

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | [ ADOF BRISL | 53200528 159.120,55 3.761,03 695.786,86 0,63% A7, 1l "a : g

CEF CEF | PReVIDENCIARIO | CAATIBRASEIMASS |\ gagaerr | 7 | | T 93.453,05 8.985.915,02 1,0% a7, B8

©

B RrRs | 1 I o

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAVAFIBRASILIVABS 1 45 405 619,27 13131953 | 12626.988,80 1,0% ML L @

©

. MRF | . . e e e | e o

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAAFIBRASILIRFMRE | 41 504 2702 68.049,35 1157231963 0,59% a7 3

Ho©

CEF CEF | PREVIDENCIARIO | CAVAFIBRASILIRFMRE | pogrs oz | — | — | | T 76.150,32 12951.486,82 0,59% AT |

o E

CEF CEF FINANCERO | CAMARIBRASILIRFMRR | 7 ggor6707 | | — | — | 46.497.46 7.907.254.73 0,50% A7 B

=g

CEF CEF | PREVIDENCIARIO |  FICXBRIDKA 2A 751984234 | 00— | — | — | - 86.193,95 7.605.836,29 1,15% A7, 1" E s
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - FEVEREIRO DE 2022 £

. SALDO " AMORT VALOR TOTAL . 8

ADM. GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO ANTERIOR | APLICACAO (RS) | RESGATE(RS) | “oc™™ | JUROS(RS) | RENDIMENTO (RS) ) RENT.MES | ENQUAD.3022 | &

(R$) o

CEF CEF | PREVIDENCIARIO |  FICXBR IDKA 2A toe760022 |  — | o~ | — | - 12181896 10.749.419,18 1,15% a7 L0 | S

CEF CEF FINANCEIRO FI CXBR IDKA 2A 123084818 | 00— | — | — | - 141.800,92 12.512.649,10 115% a7 L0 | B

(o)

CEF | RIOBRAVO | PREVIDENCIARIO | CAKARIOBRAVOFUNDO |y po7 50900 | = | == | — | = == 52.800,00 974.700,00 4,78% Art11 %

IMOBILIARIO 3

BEM | CONSTANCIA| FINANCEIRO CONSTANCIA FIA sdssa2a89 |00 0 — | — | — | - 52.960,08 5.400.464,81 0,97% Att8, | 5

~ A a [}

BEM | CONSTANCIA | PREVIDENCIARIO |  CONSTANCIA FIA sote11930 | 00— | 0— | — | - 50.655,52 5.165.463,78 0,97% Att8, | g

BANCO DAYCOVALBOVESPA | ,wwrcms | — | — | — | — . 5

oo, | DavcovaL | FiNancERO L IBVES 4.368.689,38 46.143,96 441483334 1,06% Att8, | g

BANCO , DAYCOVALBOVESPA | »mamman | — | — | — |  — . =

DrCOun, | DAYCOVAL | PREVIDENCIARIO |  PAYCOIALIBOVES 3.399.806,96 3591021 343571717 1,06% Att8, | :

BNP BRASL | rorcemn | cevn commmne | cmemeron | — | — [ — |  — . S

oamias | pupal | FINANCEIRO GENIALGROWTHIE | 1529.001,77 12212807 1.406.963,70 7.99% A, I g

BNP BRASIL S s ) )y I I— 3

oaatas | BlUA | PREVIDENCIARIO | GENIALGROWTHIE | 487102870 380,047 51 448198119 7.99% Ao, I 2

DAYCOVAL | LEGATUS | PREVIDENCIARID | EONTIS ASHOPPING 1 sig060e7 | — | — | — | =~ 4021151 1.558.476,08 2,65% A 10, I :

ENTER FIP g

BEM ICATU FINANCEIRO ICATUDIVIDENDOS | 1054460847 |  — |  — | — | - 77.609,63 10,622.218,10 0,74% Att8, | s

o

BEM ICATU | PREVIDENCIARIO |  ICATUDIVIDENDOS | 1018877385 |  — |  — | — | = 74.990,63 10.263.76448 0,74% ats b E

= N O

BEM ICATU FNancERD | (CATUINFLEGROLONGA | ‘g a5 g9736 | == | = | = | =~ 979,76 8.356.917,60 001% A7 K @

= Q

= ©

BEM CATU | PREVIDENCIARIO | CATUINFLACROLONGA | 4098590009 | | = | | 1.205,76 10.284.734,33 0,01% AT LG E @

ICATUVANGUARDAFIRF | | — | — | — | — ==

BEM ICATU FINANCEIRO INFLACAO CREDITO | 4.093.671,34 45.800,74 4.139.472,08 112% ATV E S

PRIVADO LP i 3

[ ICATUVANGUARDAFRF | | — | — | — | — S 8

BEM ICATU | PREVIDENCIARIO |  INFLACAO CREDITO | 9.794.908,37 109.587,22 9.904.495,59 112% at7,v,b S

PRIVADO LP g S

= 3

BEM ICATU FNancERD | ICATUINFLRGROCURTA | gz qgrps | | — | = | =~ 54.400,82 5.228528,57 1,05% A7, B S

= ©

BEM CATU | PREVIDENCIARID | ICATUINFLAGROCURTA |y o7 36577 | — | — | — | = 44.236,27 425160204 1,05% MY B E

BEM ICATU | PREVIDENCIARIO | ICATULONGBASEDMM | 171578758 |  — |  — | — | = 5.459,33 172124691 0,32% at10,l £ 8

- £ ©

ITAU ICATU FINANCEIRO ICATURFFIPLUSLP | 866076307 |  — | — | — | = 7042746 8.731.190,53 081% A7, 11,2 E 5
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; sl , AMORT VALOR TOTAL . 2

ADM. GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO ANTERIOR | APLICACAO(RS) | RESGATE(RS) | e JUROS (R$) | RENDIMENTO (RS) ) RENT.MES | ENQUAD.3022 | &

(R$) &

TAU ICATU | PREVIDENCIARIO | ICATURFFIPLUSLP | 827612548 |  —— |  — | — | = 67.299,67 8.343425,15 0.81% A7 L' | S

X A <

TAU ITAU | PREVIDENCIARIO ALOCACA(F)K? 'E‘IAM'CA RE | 727088108 |~ | — | ™ | 67.509,14 7.338.050,22 0,93% Atz |8

FICFI %

TAU TAU | PREVIDENCIARIO ALOCAGA(F)IS'SAM'CA RF | 928872000 ™ | — | —™ | 271.954,64 29.560.683,64 0,93% At | S

TAU TAU | PREVIDENCIARIO | FUNDO %%F MAB | 991163960 | | 0 | — | 75.175,16 9.986.814,76 0,76% AT, Il @ %

> O

ITAU mAU | PRevENCIARID | FUNPOTTAURFMAB  o0700006 | | | 91560,50 12.163.56276 0.76% a7 | S

$

TAU TAU FINANCEIRO FUNDO 'ATQ%QF MAB | 9091361 | | 0 | T | 1554174 2.064.677,35 0.76% A7 |2

- = o

TAU TAU FINANCERO | 'TAY ACOESFTHOEN'X FCT 41692000 |  — |  — | — | -4.089,63 111283136 037% A8, | 5

©

TAU ITAU | PREVIDENCIARIO | ITAUAGOES DUNAMIS FIC | 1371979621 | - |  — | — [ - -166.242,85 1355355336 121% A8, | 3

ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ITAUAGOES DUNAMISFIC | 1030202033 |  — | - | =— | - -124.829,75 10.177.199,58 -1,21% Art8, | %

% >

TAU TAU FINANCEIRO ITAUINSTCGLOBAL | 4540594606 | ™ |  — | =™ | -~ 267.478,26 30.463.424,32 0,89% At7.L'a | 8

DINAMICO S

ITAU MAU | PREVDENCIARIO | A NSTCLOBAL goagso3g2 | | T | T T 301.604,55 34.350.108,37 0,89% YA

0 =

BEM OCCAM FINANCEIRO OCCAM FIA 550187980 |  — | — | — | - 57.665,06 5.559.544,86 1,05% asl P g

(%]

BEM OCCAM | PREVIDENCIARIO OCCAM FIA ae5537713 | 00— | - | — | - 49.004,18 472454191 1,05% atsl P8

SAFRA SAFRA | PREVIDENCIARIO SAFRA S&P 2s18| O— | o | — | - -482.685,68 21.739.826,10 217% at10,l E &

. ==

SAFRA SAFRA | PREVIDENCIARIO |  SAFRA IMAFIC RF 148719700 | 00— | - | — | - 712848 149430647 0,48% ALY E B

SAFRACONSUMO | . oo o | — |  — | — |  — ; 7

SAFRA SAFRA FINANCEIRO YR 3.147.951 49 229.11513 2.918.836,36 7,28% mon g :

. SAFRACONSUMO | oo | = | — | — | — oS

SAFRA SAFRA | PREVIDENCIARIO | SAFRACOISULC 25.818.018,69 187900462 | 23938.924,07 7.28% At L s

BANCO | SANTANDER e = | - | —= | = . B S

sapanoze | SAHENOSR | PREVIDENCIARIO | SANTANDER GO GLOBAL | 14.145.095,41 -318.446,19 13.826.649,22 225% ol B3

BANCO | SANTANDER SANTANDERIMABINST | » o | — | — | — | — b

oo | SATENCT FINANCEIRO i 2.405.048,84 12.685,85 241773469 0,53% 7w [

BANCO | SANTANDER . SANTANDER MABINST | or i ime e | — | — | — | — . b=

sanroer | oo | PREVIDENCIARIO i 21.645.439,56 114.172,68 21.759.612,24 0,53% miLy §

SCHRODERSUSTENT | . o o | = | — | — | — . B S

BEM | SCHRODER | FINANCERO |, >CHRORER SN o | 191043277 -108.698,33 186173444 552% A9, I g 8
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - FEVEREIRO DE 2022
; sl ; AMORT VALOR TOTAL .
ADM. GESTOR SEGREGACAO NOME FUNDO ANTERIOR APLICACAO (R$) RESGATE (R$) (R$) JUROS (R$) RENDIMENTO (R$) (R$) RENT. MES ENQUAD. 3922
(RS)
, SCHRODERSUSTENT | vrvnr saan | — | — | — |  —
BEM SCHRODER | PREVIDENCIARIO ACOES GLOBAIS FICFIA IE 10.114.408,40 -557.958,31 9.556.450,09 -5,52% Art9, Il
BNP " MSGLOBALINVEST | orcrnen | — | — | — | —

PARIBAS XP GESTAO FINANCEIRO EXTERIOR 8.699.186,62 -848.450,49 7.850.736,13 -9,75% Art9, Il
BNP " , MSGLOBALINVEST | »ermrmner | — | — | — | —

PARIBAS XP GESTAO | PREVIDENCIARIO EXTERIOR 3.153.130,61 -307.531,65 2.845.598,96 -9,75% Art9, Il
ITAU XP GESTAO FINANCEIRO XP |NFLAQAO 8.0452629 |  — | T | T | 62.525,93 8.107.788,88 0,78% Art 7,11, “a”
BNP , WESTERNMASTER | wrraoiar | — | — | — |  —

PARIBAS WESTERN PREVIDENCIARIO VALUATION FIA 2.158.704,84 13.974,42 2.172.679,26 0,65% Art8, |

PABR';IEAS WESTERN FINANCEIRO WESTERN US INDEX 500 1039945885 ( | T | T | 7 -217.253,04 10.182.205,81 -2,09% Art 10, |

PA??'}IBPAS WESTERN PREVIDENCIARIO | WESTERN US INDEX 500 4185909350 | | T | T | 7 -874.470,04 40.984.623,46 -2,09% Art 10, |

PA??TBPAS WESTERN FINANCEIRO WESTERN IMA-B5 ATIVO 1229168591 | | T 4 T 1 7 114.588,47 12.406.274,38 0,93% Art7,1, D"

PA??TSAS WESTERN PREVIDENCIARIO | WESTERN IMA-B5 ATIVO 2701288138 | | T |\ T/ 1 77 251.825,86 27.264.707 24 0,93% Art7,1,“b”

TOTAL 876.761.022,46 15.160.850,26 7.910.943,63 0,00 352.305,95 -4.024.703,50 879.633.919,64 0,44% | 0 -
E6 — Reserva Taxa de Administracéo
ADM. | GESTOR | SEGREGAGAO NOME FUNDO SALDO | APLICACAO (RS) | RESGATE | AMORT. | JUROS (R§) | RENDIMENTO | VALOR RENT.MES | ENQUAD.
ANTERIOR (R$) (R$) (R9) TOTAL (R$) 3922
(R$)
CEF CEF | TAXARESERVA | CAXA FE?E‘F‘,\S'L REF | 1365953171 | v | e | e | e 111.88137 | 13.771.413,08 082% | -
fl. 50 de 248
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E7 — Meta Atuarial e Retorno

O Demonstrativo abaixo tem como objetivo apresentar o percentual de
atingimento da Meta Atuarial.

A meta atuarial anual é de IPCA + 4,92% e a mensal é de IPCA +
0,4010% (arredondado). O resultado do Retorno em percentual é obtido ao se
dividir o Retorno Ajustado em Reais pelo Saldo Anterior (inicial).

O IPCA de fevereiro de 2022 foi de 1,01%. O IPCA somado ao
rendimento de juros real estipulado (0,4010%) resultou em meta estimada de
1,38%.

Durante o0 més de fevereiro de 2022 foi
momentanea de -0,44%.

Ao longo do ano a meta atuarial acumulada é de 2,33% e o retorno
acumulado foi de -1,56%

obtida a rentabilidade

=
m
> todigo D418-6084-1439-B3B0

MES SALDO APLICAGOES | RESGATES (R$) | AMORTIZAGAO |  JUROS (R$) RETORNO (R$) SALDONO | RETORNO
ANTERIOR (R$) (R$) (RS) MES (%) (%R
JANEIRO | 875501.350,93 | 19.991.781,89 | 8.963.212,66 0,00 8.250,00 -9.768.897,70 | 876.761.02246 | 1,13 098
FEVEREIRO | 876.761022,46 | 15.160.850,26 | 7.910.943,63 0,00 352.305,95 402470350 | 87963391964 | 044 138
TOTAL RETORNO 1379360120 | 879.633.919,64 | 1,56 238
[}
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F) ANEXOS DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
CONTABILIDADE, FINANCAS E INVESTIMENTOS
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ATA DA 23 (SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DE 2022 DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DA GUARUJA PREVIDENCIA.

Ao 22° dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da autarquia
GuarujaPrev, situada na Av. Adhemar de Barros, n° 230, 1°. Andar - sala 18, no
bairro de Santo Anténio, nesta cidade de Guaruja, em primeira chamada as 9h
(nove horas), e em segunda chamada as 9h30 (nove horas e trinta minutos), os
membros do Comité de Investimentos: Presidente do Comité de Investimentos,
Laydianne Alves da Silva Rosa Goncalves. Membros: Fabio Enrique Camilo José
Esteves, Aline Borges de Carvalho, Fernando Antdnio Gongalves de Melo.
Gestora do Comité Lucielma Ferreira Feitosa. Faltas: ndo houve. Convidados: ndo
houve. Documentos recebidos/encaminhados: a) Memorando n°® 167/2022. B)
Memorando n°045/2022 do Nucleo de Investimentos. Ordem do dia: Dando inicio
aos trabalhos, a Sra. Laydianne Alves da Silva Rosa Goncalves, observou quérum
presencial e procedeu a leitura da pauta, a ordem do dia para operacionalizacao
das atividades, que passou a ser objeto de analise pelos presentes: 1) Analise do
cenario macroeconémico; 2) Avaliacdo dos investimentos; 3) Analise do fluxo de
caixa; 4) Proposi¢des de investimentos/desinvestimentos; 5) Credenciamento; 6)
Acompanhamento do Fundo FIP LA Shopping Centers; 7) Relatério Mensal; 8)
Acompanhamento do Pro-Gestéo; 9) Prémio Destaque Brasil de Investimentos;
10) Assuntos Gerais. 1) Analise do cenario macroecondmico: Andlise
Econdmica formulada pela LDB Consultoria ““Ainda monitorando a evolucao e os
efeitos da pandemia, em janeiro vimos o acirramento das tensées na fronteira
entre a Russia e a Ucrania e o posicionamento mais duro do Fed em relacdo a
elevacao de juros no mercado americano, agora quase eminente. Sem que tenha
sido o principal evento direcionador no movimento dos mercados, a tensao entre
Russia e Ucrania, a respeito de uma possivel invasao russa do territorio ucraniano
também vé contribuindo com aumento de volatilidade nos mercados, com efeitos
negativos para os mercados de juros e bolsa. Além de uma disputa geopolitica
entre Russia e EUA, com argumentos razoaveis de ambos os lados, se € que seja
defensavel qualquer medida extrema, pesa também uma crise energética global,
em especial na Europa, que atualmente importa cerca de 40% do que consome
de gas da Russia. A Unido Europeia ja vem buscando novos fornecedores, mas,
um desdobramento negativo afetaria ainda mais a oferta e o nivel de precos pelo
globo. Olhando para os movimentos do Fed, cada vez mais pressionado pela forte
recuperacdo da atividade americana, seja através de sua Ultima ATA ou mesmo
atraves do discurso de seus dirigentes, o Fed praticamente deu como certo o inicio
mais proximo de um ciclo de alta de juros. A sucessiva pressao inflacionaria, com
o CPI de janeiro divulgado ontem novamente acimadas expectativas, 0,6% contra
os 0,4% esperados, ou de dados positivos vindos do mercado de trabalho
continuam pressionando pelo aumento de juros por la. O inicio desse movimento
ja era esperado, mas, o tom de urgéncia do Fed, ja um tanto atras da curva de
juros americana, pegou o mercado de surpresa e contribuiu de forma relevante
para a elevacdo de juros mundo afora e queda nos mercados de renda variavel,
guase que de forma generalizada. Esse evento serviu como gatilho para
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realizacdo de lucros no mercado acionario americano, que vinha apresentado
recordes de valorizacdo nos ultimos trés anos. Dessa forma, destacando o mal
desempenho de alguns importantes indices de bolsa internacionais, o MSCI ACWI
se desvalorizou em -4,96%, o S&P 500 em -5,26%, e o Global BDRX em -9,83%,
todos em “moeda original”, ou seja, considerando apenas a performance dos
indices estrangeiros, com protecdo cambial, ou, dito de outro modo,
desconsiderando a variacdo cambial. Considerando esses mesmos indices, mas,
agora sem protecao cambial, o MSCI ACWI caiu- 8,76% e 0 S&P 500 caiu - 9,05%,
com queda potencializada pela valorizacdo do Real frente ao Ddlar em +4,00%.
Por conta do nivel de discussbes e de diferentes dinamicas de recuperacao,
considerando ainda riscos inflacionarios, preocupacdes com a Covid-19 e menor
crescimento global, o PIB Global ainda tende a apresentar bom crescimento em
2022 e 2023, se tudo o mais constante, face a reducdo de estimulos econémicos
de forma relativamente mais suavizada, maior abertura dos mercados e melhor
conjuntura macroecondmica. Assim, 0 mercado internacional continua
apresentando um cenério relativamente mais favoravel e menos desafiador que o
mercado local, em especial o americano, que deve continuar apresentando
robusto crescimento. BRASIL Ainda que agregando o risco internacional, a
atencdo com a dinamica inflacionaria e duvidas fiscais mais acentuadas em ano
eleitoral, além do constante ruido politico entre os trés poderes, janeiro acabou
sendo negativo para renda fixa com vencimentos mais longos e muito positivo para
renda variavel, na contramé&o do mercado acionario internacional. Olhando para o
mercado de renda fixa local, de alguma forma também negativamente afetado pelo
evento Fed, jA comentado anteriormente, eventos de inflagcéo e preocupacéo fiscal
contribuiram para a ma performance nesse segmento. O IPCA-15 veio acima das
expectativas enovas pressfées sobre o orcamento, vindas através da
reinvindicacdo de reajuste salarial de funcionarios publicos e também de
propostas sobre eventual abatimento de impostos para controlar precos dos
combustiveis, fizeram com que observassemos uma elevagéo na curva de juros
doméstica. Desse modo, e em especial para ativos de renda fixa com exposicao
mais longa, o IDKA IPCA 20Aapresentou queda de -2,92%, seguido pelo IMA-B5+
(-1,61%) e o IMA-B (- 0,73%), dentre outros, com retornos positivos para ativos
pos-fixados. Olhando para renda variavel local, o ingresso de R$ 35 bilhbes
promovido por investidores estrangeiros, em parte pela realizacdo pontual no
mercado americano e também pelos precos jA muito descontados das acbes
brasileiras, promoveu uma alta generalizada dos principais indices locais, com
retornos positivos para o IBRX - 50 (+7,65%), o IDIV (+7,47%) e o Ibovespa
(+6,98%),dentre outros. Falando um pouco sobre inflagdo, e posteriormente sobre
politica monetéaria, o IBGE divulgou na ultima quarta-feira o IPCA de janeiro, que
ficou em 0,54%, acima das expectativas de mercado. E a maior alta em janeiro
desde 2016. No cumulando dos ultimos doze meses a alta foi de 10,38%,acima
dos 10,06% acumulados até o més anterior. Também pressionado pela inflacéo,
o Copom confirmou mais uma alta de 1,50%, em sua Ultima reunido, elevando a
Selic de 9,25% para os atuais 10,75%, em linha com as expectativas de mercado.
Considerando o ultimo Relatorio Focus, de 04.02.2022, o mercado continua
projetando que a Selic encerre 2022 em 11,75%, 2023 em 8,00% e 2024 em
7,00%. Ja sobre inflagcdo, o mercado espera que o IPCA para o final de 2022, 2023
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e 2024, seja, respectivamente, de 5,44%, 3,50% e de 3,00%. Dessa forma, e se
tudo o mais constante, teriamos o declinio dos juros reais projetados a partir do
final de 2022, sendo 5,98%, 4,35% e 3,88%, respectivamente, podendo sinalizar
uma janela de oportunidades em renda fixa. Repetindo o que temos comentado
acerca dos prémios trazidos pelas NTB-s, e, ainda se considerarmos que a
SPREV limitou a taxa de desconto do passivo atuarial para uma taxa real de5,04%,
a estratégia de compra direta de NTN-Bs, respaldada por um estudo de ALM, pode
auxiliar numa “ancoragem de rentabilidade” ainda acima da meta atuarial do RPPS,
bem como, em especial para carregamento até o vencimento, pode contribuir
proporcionalmente para a reducdo da volatiidade global da carteira de
investimentos do Instituto, devido ao beneficio da “marcagao na curva” do preco
desse ativo. Aqui, somente a titulo de exemplo da “Estrutura a Termo das Taxas
de Juros - ETTJ” para o IPCA, estimada e divulgada pela ANBIMA para o
fechamento de 09.02.2022, e apresentada no item 3deste relatério como “Taxa de
Juros Real”, a taxa de juros real com vencimento para 10 anos apresentava taxa
de retorno estimada em 5,58% a.a., acima da taxa de desconto de 5,04%limitada
pela SPREV para 0 ano de 2022. De forma ideal, e satisfeitas as sugstdes feitas
pelo estudo de ALM para aquisicdo NTN-Bs, no que diz respeito ao casamento
entre ativos e passivos, 0s ativos de renda fixa com emissédo ou coobrigacdo de
Instituicdes Financeiras, também podem trazer oportunidades interessantes com
taxas de juros reais atrativas, até o limite de 20% do patriménio liquido do instituto,
conforme Inciso IV, do Art. 7° da Resolugdo CMN n° 4.963/21, e da necessaria
previsdo em Politica de Investimentos. Por fim, no campo de riscos e de atencdo,
a evolucao do programa nacional de vacinacgao contra a Covid-19 tem sido positiva,
trazendo algum alento. O aumento de preocupacédo fiscal em ano eleitoral, a
necessidade de ancoragem inflacionaria, com esforcos isolados do banco central,
0s constantes e crescentes ruidos politicos entre os trés poderes, a qualidade das
propostas econdmicas a serem trazidas e posteriormente implementas por um
eventual novo governo, séo alguns dos pontos relevantes que merecem um bom
nivel de atencdo por aqui.” 2) Avaliagdo dos investimentos: A carteira da
GuarujaPrev, em janeiro de 2022 apresentou rentabilidade de -1,13% (um inteiro
e treze centésimos porcento negativo), sobre a meta estabelecida de 0,94%
(noventa e quatro centésimos porcento), conforme Tabela 03. 3) Analise do fluxo
de caixa: Os repasses feitos pelos entes patronais referentes as contribuicdes do
més de janeiro, totalizaram o valor de R$ 9.665.198,09 (nove milhdes seiscentos
e sessenta e cinco mil cento e noventa e oito reais e nove centavos), sendo: Plano
Financeiro: R$ 5.333.850,50 (cinco milhdes trezentos e trinta e trés mil oitocentos
e cinquenta reais e cinquenta centavos), e no Plano Previdenciario:
R$ 4.331.347,59 (quatro milhdes trezentos e trinta e um mil trezentos e quarenta
e sete reais e cinquenta e nove centavos). Houve no més de fevereiro o
pagamento de cupom no valor de R$ 413.871,76 (quatrocentos e treze mil
oitocentos e setenta e um reais e setenta e seis centavos) do Banco do Brasil e
da CEF no valor de R$ 352.305,95 (trezentos e cinquenta e dois mil trezentos e
cinco reais e noventa e cinco centavos). Deste montante, destinou-se ao
pagamento de aposentadorias e pensdes o valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), do Plano Financeiro, e do Plano Previdenciario, o valor de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). Tabela 01. 4) Proposi¢cbes de

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o c6digo D418-6084-1439-B3B0

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



o ———

(13) 3343-9050 &

\ ¢
. [ )} @guarujaprevidencia [l
ﬂ @guarujaprevidencia [E]

guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

= de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 5)
GUARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000 ’

investimentos/desinvestimentos: Os valores do Financeiro e Previdenciario
somando o total de R$ 8.131.375,80 (oito milhdes cento e trinta e um mil trezentos
e setenta e cinco reais e oitenta centavos) serdo todos aplicados em Titulos
Pablicos NTN — B, com vencimento para agosto de 2022, conforme tabela 02.
Principais Motivacdes: O Comité de Investimentos analisou o risco e retorno dos
Fundos, as taxas pagas pelos Titulos Publicos, através da curva de Titulos
Publicos da ANBIMA (Tabela 04) e, também, a inflacdo projetada conforme o
relatério Focus (Tabela 05), no curto prazo, e as taxas pagas pelos Titulos estdo
atrativas superando a Meta Atuarial. Além disso, ao investir em Titulos Publicos,
conseguimos proteger a carteira das oscilagdes previstas para o ano de 2022.
Decidiu-se comprar Titulos Publicos de curto prazo, pois o estudo ALM para o ano
de 2022 esta em processo de compra e apenas com este, teremos uma visao de
longo prazo para comprar a fim de cobrir 0 passivo previsto. Desinvestimentos:
nao houve. 5) Credenciamento — O Comité aprovou em fevereiro o
credenciamento conforme Tabela 06 — credenciamento das instituicbes e Tabela
07 — credenciamento de fundos. 6) Acompanhamento do Fundo FIP LA
Shopping Centers: O administrador divulgou o resultado da Assembleia
consultiva o qual foi anexado ao Memorando 012/2022. Foi finalizado o documento
a ser enviado pelos cotistas RPPS do Fundo, solicitando uma Assembleia
Extraordindria. 7) Relatorio Mensal - finalizado o relatorio referente ao més de
fevereiro e enviado a Diretoria Executiva. 8) Acompanhamento do Pr6-Gestéo;
Acompanhamento realizado e inserido no Relatério mensal. 9) Prémio Destaque
Brasil de Investimentos: O Comité decidiu por unanimidade participar do Prémio
Destaque Brasil de Investimentos neste ano de 2022. 10) Assuntos Gerais: A)
No dia 15/02/2022 os membros do Comité de investimentos (Fabio, Fernando e
Laydianne), juntamente com o Diretor Presidente e alguns membros dos
Conselhos Fiscal e Administrativo, estiveram na cidade de Jundiai participando do
| Encontro Educativo realizado pelo IPREJUN. No evento a empresa BGC Liquidez,
dealer do Tesouro Nacional, apresentou seu trabalho e tirou algumas duvidas
relacionada a sistematica na compra de Titulos Publicos. B) O Comité de
Investimentos, juntamente com o Nucleo de Investimentos realizou no dia
10/02/2022 a primeira compra de Titulos Pablicos. C) No dia 11/03/2022, a partir
das 9 horas, sera realizada uma reunido extraordinéaria com o intuito de receber
instituicdes financeiras interessadas em mostrar seus portifélios. Ndo havendo
mais nada a tratar, a Sr2. Presidente deu por encerrado os trabalhos as 15 horas,
informando que a proxima reunido Ordinaria acontecerd no dia de 17/03/2022,
podendo ser alterado diante da necessidade que se apresentar. Para constar, eu,
Fernando Antonio Goncalves de Melo, secretario da mesa Diretora lavrei a
presente Ata, que vai numerada de 01 (um) a 12 (doze) laudas, que apos lida e
aprovada, segue assinada digitalmente por mim, como secretario, pela Sra.
Presidente, pela gestora e pelos demais membros presentes.

Guaruja, 22 de fevereiro de 2022.
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ANEXOS
Tabela 01: Transferéncias administrativas:
1 - TRANFERENCIAS ADMINISTRATIVAS
FUNDO FUNDO
FUNDOS / BANCOS FINANCEIRO | PREVIDENCIARIO TOTAL

REPASSE DAS CONTRIBUICOES 5,333,850.50 4,331,347.59 9,665,198.09
CUPONS SEMESTRAIS BANCO DO BRASIL 413,871.76 413,871.76 3
a2}
CUPONS SEMESTRAIS CAIXA ECONOMICA 8
FEDERAL 352,305.95 352,305.95 f‘:
o
(-) FOLHA PAGAMENTO SANTANDER 2,000,000.00 300,000.00 2,300,000.00 §
<
[a)
TOTAL R$ 3,333,850.50 | R$4,797,525.30 | R$ 8,131,375.80 &
Q
8
(0]
g
(=}
Tabela 02: Movimentacdes Estratégicas :.E_,
2- RESGATES 3
(2]
FUNDO FUNDO e
FUNDOS / BANCOS FINANCEIRO | PREVIDENCIARIO TOTAL 3
NAO HOUVE §2
TOTAL RS - ‘ RS - RS - 2
8
= [¢]
3- APLICAGOES 2
(0]
< TIPO DE 2
SEGREGAGAO RESGATE FUNDO CNPJ VALOR g
DE |BBPREVRFFLUXOFIC 13.077.415/0001-05 R$ 333385050 | g
FINANCEIRO PARCIAL TITULOS PUBLICOS NTN-B 3
PARA | oo INCIPAL 2002 R$ 3,333,850.50 ]
DE | CONTA CORRENTE 109-3 00.360.305/0001-04 R$ 202,144.28 %
FI CAIXA BRASIL E)
PREVIDENCIARIO | PARCIAL |PE | DISPONIBILIDADES RF 14.508.643/0001-55 R$ 150,161.67 < g
TITULOS PUBLICOS NTN-B 2 £
FARE | emnersar. 2o R$ 352,305.95 2 %
DE |BBPREVRF FLUXOFIC 13.077.415/0001-05 R$4,445219.35 | 2 ©
PREVIDENCIARIO PARCIAL TITULOS PUBLICOS NTN-B e g
PARA | beINGIPAL 2002 R$ 4,445,219.35 E i
TOTAL 8,131,37580 |4 S
oS
g g
— @©
S 5
o £
3
5 S
g
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MES ANTIsséll.gg(Rm APLI:;RA;);OES REs(g;\)TEs AMOR’(‘}I;I%)A(}AO Jl(lRRsC;S RETORNO (RS) SAII-V?I'EOS NO RET(E/):)?NO M(I;;I;A
JANEIRO | 875.501.350,93 | 19.991.781,89 | 8.963.212,66 0,00 8.250,00 | -9.768.897,70 | 876.761.022,46 | -1,13 0,94
TOTAL RETORNO -9.768.897,70 -1,13 0,94
Tabela 04: Curva de Titulos Publicos Anbima — 22/02/2022 — NTN-B
Titulos Publicos Federais 21/fevi22

Papel IPCA NTN-B - Taxa (% a.a.)/252
Intervalo Indicativo

Codigo Data Data de Tx. T Tx PU | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo
SELIC | Base/Emissédo | Vencimento | Compra | Venda | Indicativas

(D0) (DO) | (D+1) | (D+1)
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2022 | 7,0452 |7,0109| 7,0281 |3.806,14 | 6,2613 | 7,6382 | 6,2509 | 7,6374
760100 | 15/07/2000 | 15/03/2023 - - 6,44 3.902,08 | 6,1529 | 6,7778 | 6,1827 | 6,8082
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2023 | 6,4516 |6,4263 6,44 3.863,54 | 6,1659 | 6,7608 | 6,1957 | 6,7912
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2024 | 5,7408 | 5,711 5,73 3.848,09 | 5,4686 | 6,0275 | 54857 | 6,0447
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2025 | 55737 | 5,546 | 55619 |3.930,32 | 5,2962 | 5,8465 | 52983 | 5,8485
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2026 | 5,4523 |5,4288 | 5,4429 |3.905,77 | 51723 | 5,6874 | 51754 | 5,6905
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2027 | 5,5041 | 54777 5,49 3.967,87 | 52313 | 5,7225 | 5,235 | 5,7264
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2028 | 5,5541 |5,5252 5,54 3.918,42| 5,3073 | 5,7576 | 5,3073 | 5,7576
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2030 | 5,6316 | 5,602 | 5,6167 |3.923,81| 54118 | 58208 | 54128 | 5,8219
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2032 | 5,6852 | 5,656 5,67 3.923,75| 5,4754 | 5,8641 | 54761 | 5,8648
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2035 | 5,7186 |5,6824 | 5,7001 |3.989,65| 55182 | 5,8882 | 55146 | 5,8847
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2040 | 5,7428 | 5,7 57217 | 3.948,08 | 5,5466 | 5,8958 | 5,5455 | 5,8947
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2045 | 5,7792 |5,7411| 57591 |4.003,38 | 5,5876 | 5,9262 | 5,5877 | 5,9263
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2050 | 5,7748 |5,7308 | 5,7514 |3.962,43 | 5,5866 | 59178 | 55833 | 5,9145
760199 | 15/07/2000 | 15/05/2055 | 5,7567 |5,7211| 5,7422 |4.032,90| 5,5778 | 5,9045 | 5,5762 | 5,9029
760199 | 15/07/2000 | 15/08/2060 | 5,7642 |5,7149| 5,7437 |3.982,11| 55794 | 59026 | 55793 | 5,9025

Fonte: https://www.anbima.com.br/pt br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm
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Tabela 05: Relatdrio Focus 18/02/2022:

o

-6084-1439-BXBD

Expectativas de Mercado 18 de fevereiro de 2022
Afumento ¥ Diminuigao —Estabilidade
2022 2023 2024 2025

Agregadu HEE WE1 L Comp. Resp. §diss Resp. MEA o Ma1 L Coma Resp. 5diss Resp. ) 451 Comp Re Hid  HE1 H*f:::'“ Resp,
ARMARAY  sEmana srmanal * " uEeay el demaned  pEmENE semanal * bl [ i mana ARMASKE  REMAans & il
IPCA (variagho %) 5,15 550 556 & (8) 142 559 90 3,40 50 350 = (3} 13 351 @8 3,00 .04 509 & (2 106 3,00 L0000 = (3T 98
PIB Total (variagio % sobre ano anterior) 02 03 0¥ — 3 W 03N & L9 150 150 — (1} B L5 55 200 200 2,00 — (10 64 200 200 200 = (1% @3
Camblo (RS/USS) 5,60 558 550 W (A1 116 5,49 13 5,50 545 536 W (2) 102 533 67 5,40 532 530 W (3 a2 539 535 530 W (1) n
Selic (% a.a) 1L7s 1235 1835 = (1) 13 1225 @ B,00 BOD  BODD = (11} 123 s & 7,00 135 138 & (2 102 7,00 00 700 = (1) 95
BERM (variagdo %) 6,54 13 OBRL} & D BS  Bs0 57 4,02 40 405 & (1} ™45 5 1,00 00 400 = {17 g 4,00 400 400 = (15) 1]
IPCA Administrades (varacdo %) 4.1 499 480 W (1) BY 483 56 3,99 400 417 A (1) 6 437 49 3,50 350 350 = (43 a8 3,35 345 315 W O(1) a1
Conta corrente (LSS bilhaes) -2 2214 125 ¥ (1) T R | -3L12 -3444 -3RET 4 (1) 3 -1940 12 12,50 45,00 -30,00 & 2 17 -4500  -50,00 4136 & (1) 14
Balanga comercial (US5 bilhdes) 56,00 SBAD 6353 A (D) M 650 12 5065  5L00 S:BO A (1) n 53 n ) Lo 503 A 2 15 4900 5360 5LE2 W (1) 12
Investimento direte no pats (USS bilhdes) 58,00 6000 BOOD —= (3 5 5996 11 0,00 000 FO00 = (9} 23 e000 11 19,80 70,50 W |1 17 1950 80,00 TRAL W (L) 14
Divida ligusda do setor pablice (% do PB) 62,48 6050 609D = (1) 4 G080 11 66,00 G430 6400 W (3} 21 6380 11 b 6589 6590 & (1 18 7150 66,42 6695 & (1) 17
Resultado primdrio (% do PIB) 094 087 DBE & (N o085 15 060 D50 050 = (3} o055 14 0,35 0,23 0,20 & (5 0,05 oz 015 vl i1
Resulbado nominal {% do PIE} -B00  -BO0 -BOD = (1) 3 -Ba2 10 -688  -110 -T15 W (1) | B 1] 5,50 564 -5,00 W (1 17 -S540 -4.82 500 W (L) 15

* camportamenta das mdicedared desde o Focus-Relatdrio de Mercada anternar; o8 valores entie panenbeses snpressam o nomens de semenss em que wem oooerendo o Oltima compodtaments = respondentes nod oitimes 30 die *** respandentes nod Oltimad 5 dias dbes
—_—2022 2023 2024 — 2025
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Tabela 06 — Credenciamento de Instituicbes— fevereiro 2022

) DATA DATA )
NOME INSTITUICAO CREDENCIAMENTO | CREDENCIAMENTO | NUMERO
INICIO VALIDADE

Az Quest Investimentos LTDA 2/22/2022 2/21/2023 001/2022
Banco do Brasil DTVM 2/22/2022 2/21/2023 002/2022
Banco BNP Paribas Brasil S.A. 2/22/2022 2/21/2023 003/2022
Banco Bradesco 2/22/2022 2/21/2023 004/2022
BRAM Bradesco Asset Management S.A. -DTVM 2/22/2022 2/21/2023 005/2022
BTG Pactual Asset Management S.A. - DTVM 212212022 212112023 006/2022
BTG Pactual Gestora de Recursos LTDA 2/22/2022 2/21/2023 007/2022
BTG Pactual Servigos Financeiros 2/22/2022 2/21/2023 008/2022
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 212212022 2/21/2023 009/2022
CAIXADTVM S.A. 2/22/2022 2/21/2023 010/2022
Constancia Investimentos LTDA 2/22/2022 2/21/2023 011/2022
LD%(X)vaI Asset Management Administragdo de Recursos 2/22/2022 2/21/2023 013/2022
Banco Daycoval S.A 212212022 2/21/2023 014/2022
Icatu Vanguarda Gestdo de Recursos LTDA 212212022 2/21/2023 015/2022
Banco Itai Unibanco S/A - Administrador 22212022 2/21/2023 016/2022
Banco Itat Unibanco S/A - Gestor 2/22/2022 2/21/2023 017/2022
Legatus Gestora de Recursos LTDA 22212022 2/21/2023 018/2022
Magna - Agente Autdbnomo de Investimentos S/S LTDA 2/22/2022 2/21/2023 019/2022
O Patriarca Agente Autbnomo de Investimentos LTDA 2/22/2022 2/21/2023 020/2022
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i DATA DATA )
NOME INSTITUICAO CREDENQIAMENTO CREDENCIAMENTO | NUMERO
INICIO VALIDADE
Plural Investimentos Gestédo de Recursos LTDA 212212022 212112023 021/2022
gmglt::: Agentes Auténomos de Investimentos Sociedade 2/29/2022 2/21/2023 022/2022
Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA 212212022 212112023 023/2022
Western Asset Management Company DTVM LTDA 212212022 2/21/2023 024/2022
Banco Santander 212212022 2/21/2023 025/2022

Tabela 07 — Credenciamento de Fundos — fevereiro 2022

ARTIGO 3922 ADMINISTRADOR GESTOR NOME FI CNPJ CREDENGIANENTO
Arigo 7°1, Alinea"b" | BANCODO BRASIL | BANCO DO BRASIL | oo R e K e e e o 13.077 415/0001-05 212212022
Afigo 7°I, Alinea"b" | BANCODOBRASIL | BANCODOBRASIL | 2o REVDENCIRIO RENDAFIXATMA-B TITULOS PUBLICOS 07.442.078/0001-05 212212022
Artigo 7°1, Alinea">" | BANCO DO BRASIL | BANCODOBRASIL | BB PREV RF IPCA 15.486.093/0001-83 212212022
Artigo 7° 1, Alinea">" | BANCO DO BRASIL | BANCODOBRASIL | BB PREV RF VIl 19.523 305/0001-06 212212022
Artigo 7°1, Alinea "o | BANCO DO BRASIL | BANCO DO BRASIL | BB PREVIDENCIARIO RF TIT PUB X FI 20.734.931/0001-20 212212022
Artigo 7°1, Alinea "o | BANCO DO BRASIL | BANCO DO BRASIL | BB PREVIDENCIARIO XI TP 24.117.278/0001-01 212212022
Artigo 7°1, Alinea">" | BANCO DO BRASIL | BANCODOBRASIL | BB PREV RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA IV FI 19.515.015/0001-10 212212022
Artigo 7° I, Alinea "b" BANCO SANTANDER | SANTANDER ASSET | SANTANDER RF IMA-B PREMIUM FIC FI LONGO PR 14.504.578/0001-90 212212022
Artigo 7° 1, Alinea "b" BEM ICATU ICATU VANGUARDA INFLAGAO CURTA FI RF LP 10.922.432/0001-03 212212022
Artigo 7° 1, Alinea "b" BEM ICATU ICATU VANGUARDA INFLAGAO LONGA FI RF LP 10.756.541/0001-06 212212022
Artigo 7° 1, Alinea "b" BNP PARIBAS WESTERN ASSET | WESTERN ASSET IMA-B5 ATIVO FI RF 17,517 577/0001-78 212212022
Artlgo 7° |, Alinea "b" CEF CEF FI CAIXA BRASIL IMA GERAL T|TULOS PUBL|COS RF LP 11.061.217/0001-28 2/22/2022
Artigo 7° 1, Alinea "b" CEF CEF Fl CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RF LP 11.060.913/0001-10 2/22/2022
Artigo 7° 1, Alinea "b" CEF CEF FI CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS RF LP 14.386.926/0001-71 212212022
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ARTIGO 3922 ADMINISTRADOR GESTOR NOME FI CNPJ CRED%TS:’N?ENTO
AHIGh 7° |, Wined "b" CEF CEF FI CAIXA BRASHU4RFVETITUEOS PUBLICTS RF LP 14.508.605/0001-00 22212022
Artigo 7° 1, Alinea "b" CEF CEF FIC DE F| CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RF 23.215.097/0001-55 2/22/2022
Artigo 7° |, Alinea "b" CEF CEF F| CAIXA BRASIL 2024 IV TiTULOS PUBLICOS RF 20.139.595/0001-78 2/22/2022
Artigo 7° |, Alinea "b" CEF CEF FI CAIXA BRASIL 2030 II TP RF 19.769.046/0001-06 2/22/2022
Artigo 7° |, Alinea "b" CEF CEF CAIXA BRASIL 2030 Il TP FI RF 20.139.534/0001-00 2/22/2022
Artigo 7° lll, alinea “a” | BANCO BRADESCO BRAM BRADESCO INSTITUCIONAL FI RF IMA GERAL 08.246.318/0001-69 212212022
Artigo 7°lll, alinea “a” | BANCO BRADESCO BRAM BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B 08.702.798/0001-25 2/22/2022
Artigo 7°Ill, alinea “a” | BANCO BRADESCO BRAM BRADESCO INST FIC FI RF IMA-B 5 20.216.216/0001-04 2/22/2022
Artigo 7° Ill, alinea “a” ITAU ITAU ITAU RENDA FIXA IMA-B ATIVO 05.073.656/0001-58 212212022
Artigo 7° Ill, alinea “a” ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI 21.838.150/0001-49 2/22/2022
Artigo 7° lll, alinea “a” ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO RF LP FIC FI 32.972.942/0001-28 212212022
Artigo 7° ll, alinea “a” ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAL OPTIMUS RENDA FIXA LP FIC FI 40.635.061/0001-40 2/22/2022
Artigo 7° 1ll, alinea “@” CEF CEF FI CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF 14.508.643/0001-55 2/22/2022
Artigo 7° Ill, alinea “a” ITAU XP XP INFLACAO REFERENCIADO IPCA FIRF LP 14.146.491/0001-98 2/22/2022
Artigo 7°V, Alinea "b" | BANCO DO BRASIL | BANCO DO BRASIL | BB PREV RF CREDITO PRIVADO IPCA Il Fi 14.091.645/0001-91 2/22/2022
Artigo 7°V, Alinea "b" BEM ICATU |ICATU VANGUARDA FI RF INFLACAO CREDITO PRIVADO 19.719.727/0001-51 212212022

Artigo 8°, | BANCO BRADESCO BRAM BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS 03.394.711/0001-86 2/22/2022
Artigo 8°, | BANCO DAYCOVAL | DAYCOVAL ASSET | DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FIA 13.155.995/0001-01 2/22/2022
Artigo 8°, | BEM AZ QUEST AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIONAL FIC ACOES 34.791.108/0001-61 2/22/2022
Artigo 8°, | BEM AZ QUEST AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA 11.392.165/0001-72 212212022
Artigo 8°, | BANCO BTG BTG PACTUAL ASSET | BTG PACTUAL INSTITUCIONAL DIVIDENDOS FI DE ACOES 09.290.813/0001-38 212212022
Artigo 8°, | BANCO BTG BTG PACTUAL ASSET | BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA 11.977.794/0001-64 212212022
Artigo 8°, | BEM OCCAM OCCAMFIC FIA 11.628.883/0001-03 2/22/2022
Artigo 8°, | BEM ICATU ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA 08.279.304/0001-41 212212022

fl. 11 de 12

w

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cdigo D418-6084-1439-BXBY

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



| ' (13) 3343-90508R
@guarujaprevidencia [[]
@guarujaprevidencia
ARTIGO 3922 ADMINISTRADOR GESTOR NOME FI CNPJ CREDENGIANENTO

UAR J Partigoae, | ITAU ITAU ITAU ACOES DUNAMISTFICCEP 11430 - 000 24.571.992/0001-75 22212022

Artigo 8°, | ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAL ACOES PHOENIX FICFI 23.731.629/0001-07 2/22/2022

Artigo 8°, | BNP PARIBAS WESTERN ASSET | WESTERN ASSET VALUATION FIA 09.087.523/0001-91 2/22/2022

Artigo 8°, | BEM SCHRODER SCHRODER SUSTENTABILIDADE AGOES GLOBAIS FIC DE FIA IE 37.308.394/0001-50 22212022

Artigo 8°, | BEM CONSTANCIA CONSTANCIA FUNDAMENTO FI DE ACOES 11.182.064/0001-77 212212022

Artigo 10°, | BEM ICATU ICATU VANGUARDA LONG BIASED FI MULTIMERCADO 35.637.151/0001-30 212212022

Artigo 10°, | BNP PARIBAS WESTERN ASSET WESTERN ASSET US INDEX 500 FI MULTIMERCADO 17.453.850/0001-48 2/22/2022

Artigo 10°, Il CEF BTG PACTUAL ASSET | BTG PACTUAL TIMBERLAND FUND | FIC DE FIP 21.098.129/0001-54 22212022

Artigo 10°, I BANCO DAYCOVAL LEGATUS KA%T%%SDTER'X';’EEGSMENSL%E'Q"lﬁé%TEﬂ’EAé;SOES 16.685.929/0001-31 202212022

Artigo @ I BNP PARIBAS INVEPSI:I'lIJI\%II\_ITOS el Reron R 37.331.365/0001-09 212212022

Artigo 9°, 1| BANCO SANTANDER | SANTANDER GESTAO | SANTANDER GO GLOBAL EQUITY ESG REAIS MULT IE FI 34.258.351/0001-19 22212022
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1- Objetivos desse relatorio juridico.

As funcbes dos departamentos juridicos da administracdo se resumem: prever
litigios e confirmar tais predicdes em sede judicial. Para isso, o departamento € dividido em
contencioso e consultivo.

Na Guaruja Previdéncia, como ha um unico procurador, o trabalho de planejamento
de futuras demandas se torna um pouco mais previsivel, em que pese a relacdo com o ente
empregador, em certos casos, seja a Unica causa das ac¢des judiciais.

Como se nota, o trabalho consultivo é o primeiro filtro que se bem feito evitardo
despesas e custas processuais. Além disso, eventuais demandas judiciais serdo melhores
tratadas devido a compreensao e desenvolvimento prévio do tema.

Essas explicacdes preliminares sdo o suficiente para demonstrar que a eficiéncia do
departamento ndo esta no poderio de processar atos processuais judiciais, mas na prevencao.

Conguanto ainda tenhamos um numero alto de processos judiciais em curso
devido as politicas anteriores, a meta é reducdao significativa.

Portanto, é adequado analisar o departamento juridico de forma tricotdmica:
prevencao, planejamento e contencioso.

Diante desse quadro, o relatério ndo tem como objetivo simplesmente sef
descritivo/quantitativo, muito embora todas as atividades praticadas mensalmente foranﬁg
anexadas detalhadamente. Estamos focando na prevencdo de demandas, notadamente, nas qué
geram notaveis impactos financeiros ou juridicos sobre nossos segurados.
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= amar de Barros, 230 - Bairre Santo Antdnio
G UARUJA P REV Guarua,ssP - CEF 11430 - 000
2- Organizacéo de atividades juridicas
Contencioso judicial }
|| Todos beneficios ‘ Execucdo fiscal |
previdencidrios.
Contencioso Teses juridicas declaratérias Contratos civis de
administrativo | como integralidade/paridade, Sy M s
base contribuicdo .
’ MS: atos juridicos
(des)aberbagdo de CTC % J |
’ Presidéncia da sindicancia — Processo licitatério 4{ Relagdo funcional |
[ Consultivo ]
1 .
| | — 1 |
‘ Previdenciario | ‘ Licitagdo ‘ Funcional e tribunal de ‘ Investimentos ‘
contas

Estratégico/planejame

nto

Relatério de impactos da tomada de
decisdes juridicas. ltem 7 — Atividades
cargo LC 179/05

i
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PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
RELATORIO
PROCESSO SEGURADO TIPO DIAS
0602.00558/2021.42 |Maria Aparecida Santos APOSENTADORIA 9-dias
0304.00524/2021.53 |Cladudia Regina Santana de |JAPOSENTADORIA 9-dias
Oliveira
0602.00579/2021.39 |Joao Carlos Gomes da Silva |Aposentadoria 9-dias
0602.00560/2021.46 |Rui de Paiva Abono de Permanéncia 11-dias
0604.00363/2021.27 |Eleuza Fernandes Aposentadoria 12-dias
0602.00332/2021.14 |Catarina Custodio APOSENTADORIA VOLUNTARIA COMUM 12-dias
Memorando Luis S. 12-dias
171/2022
Memorando Luciana G. 13-dias
152/2022
0602.00478/2021.47 |Rosangela Pereira da Silva |Aposentadoria 13-dias
0602.00196/2022.28 |Cristiano de Souza Vieira |Calculo para Acerto de Valores Retroativos de 13-dias
Contribuicdo
0700.00660/2021.59 |Rosangela Andrade da Aposentadoria Voluntdria Por Idade e Tempo de 13-dias
Silveira Contribuicdo -
0700.00631/2021.33 |Neuma de Lira Colantonio |Aposentadoria Voluntaria Comum 13-dias
0602.00425/2021.22 |Lucila Dottori Aposentadoria 13-dias
0602.00494/2021.46 |Lourdes Vaz Aposentadoria 13-dias
0602.00564/2021.34 |Regina Lucia Rodrigues Aposentadoria 13-dias i
0602.00628/2021.50 |Elizabeth Jorge Piasenti Aposentadoria 13-dias %
0602.00637/2021.51 |Marcia de Moraes Aposentadoria 13-dias §
Quebralha 2
0602.00027/2022.23 ‘Rosangela Maria da Silva [Abono de Permanencia 13-dias E
0602.00011/2022.26 |Ana Alice Bordinhon de Abono de Permanéncia 13-dias E
Moraes 3
0602.00522/2021.33 |Antonia Paulo Alves Declaragdo de Abono de Permanéncia 20 Arequerente |13-dias g
retirou de forma presencial a declara¢do e o modelo de g
requerimento proéprio ...Ha 13 dias 7
0602.00646/2021.22 [Teréza Florentino de Declaragdo de Abono de Permanéncia 13-dias ;:
Souza g
0602.00426/2021.32 |Fernando Toledo Arruda |Declaragdo de Abono de Permanéncia 14-dias <
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RELATORIO
PROCESSO SEGURADO TIPO DIAS
Fonseca
0602.00548/2021.21 |Lucinalva Nascimento DECLARACAO DE ABONO DE PERMANENCIA 14-dias
Oliveira Dos Santos
0400.00193/2022.30 |André Luiz Maia Reis Processo Judicial 2 Sr. Procurador Nos sistemas desta  [15-dias
autarquia, consta apenas 1 (um) Unico processo
referent...Ha 15 dias
0602.00419/2021.38 |Rui Alberto de Quadros APOSENTADORIA DO PROFESSOR 15-dias
0602.00341/2021.33 |Neide de Souza Aposentadoria 16-dias
0602.00584/2021.43 |lvonete de Jesus Santana |Aposentadoria 16-dias
da Silva
0600.00608/2021.49 |Guaruja Previdéncia 060006070300+8 17-dias
0602.00567/2021.46 |Antonio Sergio Cardoso Aposentadoria 18-dias
Semiao
0604.00369/2021.28 |Pedro Paulo Monteiro Aposentadoria 18-dias
0701.00566/2021.59 |Marco Antonio Barbosa  |Averbacdo de tempo de contribuicdo 18-dias
Dos Reis
0602.00559/2021.37 |Marcia Gakiya Kanashiro |Aposentadoria 18-dias
0701.00206/2021.29 |Simone Rios Bicca PENSAO POR MORTE 18-dias
0602.00096/2021.37 |Maria Angela Segantini APOSENTADORIA 18-dias
Cheida Faria
0604.00069/2021.8 |Rita Aparecida de Oliveira |APOSENTADORIA 18-dias
Albuquerque
Memorando Joao O. 18-dias
103/2022
0602.00132/2021.11 |Nivaldo Pereira da Cruz APOSENTADORIA 18-dias
Memorando Renata O. 19-dias
135/2022
0604.00547/2021.36 |Luciana Maria Goncalves |APOSENTADORIA 20-dias
Gonzaga g
0602.00509/2021.25 |Andréa Paula Dos Santos |Aposentadoria 20-dias §
Pinto g
0602.00378/2021.49 |Oscar Tadeu de Assuncdo |Aposentadoria de Professor 20-dias 5
0602.00526/2021.39 |Leticia Ferronio Dos Pensao por Morte 20-dias ;Zz
Santos @
0602.00606/2021.55 |Ana Paula Borges de Aposentadoria de Professor 20-dias B
Oliveira 3
Memorando Joao O. 22-dias §
125/2022 5
0602.00592/2021.25 |Sandra Franco Silveira Aposentadoria de Professor 23-dias 7;
Siqueira 2
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RELATORIO
PROCESSO SEGURADO TIPO DIAS
0607.00043/2022.32 (XP SERVICOS DE Prorrogacgdo de Contrato - Banda Larga 24-dias
COMUNICACAO LTDA.
Memorando Joao O. 25-dias
108/2022
0602.00438/2021.41 |Izildinha de Fatima Aposentadoria de Professor 25-dias
Medeiros Serra
0602.00511/2021.53 |Izabel Cristina Lopes de Aposentadoria 25-dias
Freitas Dos Santos
0602.00186/2021.25 |Zarilda Cruz Dos Santos ABONO DE PERMANENCIA 28-dias
Nascimento
0602.00612/2021.38 |Maristela Silva Abono de Permanéncia 28-dias
0602.00031/2022.32 |Alenice Clemente Almeida |Abono de Permanéncia 28-dias
de Souza
0600.00664/2021.60 |[Estevdo Batista de Pedido de levantamento extrajudicial 27-dias
Carvalho
0602.00669/2021.56 |Claudia Regina Arcangelo [Abono de Permanéncia 27-dias
Ventura
0602.00570/2021.58 |Eliane Aparecida de Souza |Abono de Permanéncia 27-dias
0302.00087/2022.41 |Guaruja Previdéncia 030203000800+1 1-més-
19-
horas
0600.00094/2022.36 [UNIVERSALPREV 060006070300+3 1-més-
SOFTWARE E 1-dia
CONSULTORIA LTDA
Memorando Edler S. 1-més-
092/2022 1-dia
0600.00008/2021.7 |Guaruja Previdéncia 060003000400+8 1-més-
2-dias
0600.00530/2021.25 |Guaruja Previdéncia 060006070606+4 1-més-
2-dias
0602.00607/2021.44 |Marco Antonio da Silva Pensdo Por Morte 1-més-
Saturnino 3-dias
0602.00267/2021.37 |Leomar Valverde Araujo  |Aposentadoria 1-més-
Neta 3-dias
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PROCESSOS JUDICIAIS

TCE PROCESSOS

NOME STATUS DIAS | MOV
10011- JOSE

RAIMUNDO

(CAMARAA) EM CURSO 0
10001- CONTAS TCE

2019 EM CURSO 0
10005- RO - Admir

Correa Dias e outros. EM CURSO 0
10008- CONTAS TCE

2016 - RECURSO EM CURSO 0
10010- CONTAS DE

2022 EM CURSO 0
10000- CONTAS TCE

2017 EM CURSO 0
10007- CONTAS TCE

2016 - EM CURSO 0
10009- PAULINIA

ANEXO AO 1005 - RO

ADMIR EM CURSO 0

APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ
NOME STATUS DIAS | MOV
4
anos
3
40- GILBERTO _ meses
FERREIRA DA SILVA | AGUARDA PARTE: APELACAQO, PROVAS, ETC 7 dias | 169

Ultimos movimentos

28/02/2022

Certidao de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0135/2022 Data
da Publicacdo: 03/03/2022 Numero do Diario: 3457

25/02/2022

Remetido ao DJE - Relacdo: 0135/2022 Teor do ato: Ante o
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exposto julgo EXTINTO o feito sem resolucao do mérito nos
termos do art. 485 VI do CPC. Custas despesas processuais
e honorarios advocaticios pela parte autora os ultimos fixados
em 10% sobre o
25/02/2022 Auséncia das condicdes da acdo
25/02/2022 Remetido ao DJE
05/11/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
2
anos
10
meses
57- CATIA REGINA 20
DE OLIVEIRA COSTA | AGUARDANDO PROVAS dias 111
Ultimos movimentos
Peticdo Juntada - N° Protocolo: WGJA.22.70019991-0 Tipo
da Peticdo: Pedido de Juntada de
15/02/2022 Procuracdo/Substabelecimento Data: 15/02/2022 11:43
19/12/2021 Suspenséo do Prazo
Suspenséo do Prazo - Prazo referente ao usuario foi alterado
19/12/2021 para 17/03/2022 devido & alteracdo da tabela de feriados
26/11/2021 Suspenséao do Prazo
18/11/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
3
anos
5
meses
50- ZENIVALDA 23
DANTAS AGUARDANDO PROVAS dias 114
Ultimos movimentos
Certidao de Publicacdo Expedida - Relacao: 0070/2022 Data
10/02/2022 da Publicacdo: 11/02/2022 NUmero do Diario: 3445
Remetido ao DJE - Relacdo: 0070/2022 Teor do ato: Vistos.
Dou por encerrada a instru¢éo. Excepcionalmente diante da
complexidade da demanda fixo o prazo de 15 (quinze) dias
para apresentacéo de razdes finais pelos litigantes a partir da
09/02/2022 publicacdo da
09/02/2022 Remetido ao DJE
08/02/2022 Conclusos para Deciséo
08/02/2022 Peticdo Juntada
2
anos
5
8- JOSEFA PEREIRA 3 meses
DE OLIVEIRA SILVA | AGUARDANDO APELACAO 9 dias 37
Ultimos movimentos
28/01/2022 Certiddo de Cartério Expedida
28/01/2022 Trénsito em Julgado as partes - com Baixa
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28/01/2022 Recebidos os Autos do Tribunal de Justica
28/01/2022 Arquivado Definitivamente -
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio
27/04/2020 Recursal - Processo Digital
1 ano
800- JOSEFA 10
PEREIRA DE meses
OLIVEIRA SILVA AGUARDANDO APELACAO 8 dias 57
Ultimos movimentos
Expedido Certidao de Baixa de Recurso - Certidao de Baixa
28/01/2022 de Recurso - [Digital]
28/01/2022 Baixa Definitiva
28/01/2022 Expedido Certidao
25/01/2022 Recebidos os Autos do Superior Tribunal de Justica
25/01/2022 Peticdo Intermediaria Juntada
2
anos
51- FRANCISCA LIMA 10
DO NASCIMENTO meses
PINTO AGUARDANDO PROVAS 9 dias 78
Ultimos movimentos
Certiddo de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0806/2021 Data
16/12/2021 da Publicacdo: 17/12/2021 Ndmero do Diario: 3420
15/12/2021 Remetido ao DJE
15/12/2021 Julgada improcedente a acdo
09/12/2021 Conclusos para Sentenca
09/12/2021 Certiddo de Cartorio Expedida
2
anos
10
meses
56- EDNA FERREIRA 26
DE MEDEIROS AGUARDANDO PROVAS dias 82
Ultimos movimentos
14/12/2021 Oficio - IMESC - Pericia Médica - Medicina Legal - Expedido
14/12/2021 Ato Ordinatorio - Intimacéo - Portal - IMESC
Certiddo de Remessa da Intimacédo Para o Portal Eletrénico
Expedida - Certiddo - Remessa da Intimacgé&o para o Portal
14/12/2021 Eletrénico
Certiddo de N&o Consulta ao Teor da Informacéo - Contagem
13/06/2021 de Prazo do Ato - Expedida
Certiddo de Remessa da Intimacédo Para o Portal Eletrénico
02/06/2021 Expedida
5
4800- JOSE WILSON B meses
MEIRELES AGUARDANDO APELACAO 6 dias 7
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14/10/2021 Publicado em

Publicado em - Disponibilizado em 13/10/2021 Tipo de
14/10/2021 publicacéo: Distribuidos Nimero do Diario Eletrénico: 3379
13/10/2021 Conclusos para o Relator (Expedido Termo com Concluséo)
08/10/2021 Distribuic8io por Sorteio
06/10/2021 Processo Cadastrado

48- JOSE WILSON
MEIRELES

AGUARDANDO APELACAO

anos

meses
25
dias

141

Ultimos movimentos

Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio

01/10/2021 Recursal - Processo Digital -
01/10/2021 Certiddo de Cart6rio Expedida
02/09/2021 Contrarrazdes Juntada
Certiddo de N&o Consulta ao Teor da Informagéo - Contagem
17/08/2021 de Prazo do Ato - Expedida
12/08/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida

PENSAO POR MORTE

NOME STATUS DIAS | MOV
2
meses
152- ANA MARIA 22
EMBARGOS X EMBARGOS dias 7
Ultimos movimentos
07/02/2022 Julgamento Virtual Iniciado -
07/02/2022 Julgamento Virtual Iniciado -
13/12/2021 Subprocesso Cadastrado
13/12/2021 Conclusos para o Relator
13/12/2021 Conclusos para o Relator
10
3600- ANA MARIA meses
NASCIMENTO 19
PORTELA RECURSO ESPECIAL dias 26
Ultimos movimentos
07/02/2022 Expedido Termo
Juntada de peticdo - N° Protocolo: WPR0.22.00101587-9
07/02/2022 Tipo da Peticdo: Peticdes Diversas Data: 07/02/2022 16:02
07/02/2022 Juntada de peticdo
Juntada de peticdo - N° Protocolo: WPRO.22.00099457-1
07/02/2022 Tipo da Peticdo: Peticbes Diversas Data: 07/02/2022 12:18
13/12/2021 Juntada de peticdo
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1 ano
4
meses
95- TERESINHA DE 26
LIMA AGUARDANDO PROVAS dias 104
Ultimos movimentos
Peticdo Juntada - N° Protocolo: WGJA.22.70006240-0 Tipo
24/01/2022 da Peticdo: Peticdes Diversas Data; 24/01/2022 09:39
24/01/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
21/01/2022 Remetido ao DJE
21/01/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
20/01/2022 Deciséo
4
anos
11
36- ANA MARIA meses
NASCIMENTO 19
PORTELA RECURSO ESPECIAL dias 184
Ultimos movimentos
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justi¢ca/Colégio
16/04/2021 Recursal - Processo Digital -
16/04/2021 Certiddo de Cartorio Expedida
15/04/2021 Contrarrazfes Juntada
15/04/2021 Suspensédo do Prazo
13/04/2021 Suspenséao do Prazo
3
anos
11
44- VIVIANE SANTOS meses
DA SILVA AGUARDANDO PROVAS 5 dias 49
Ultimos movimentos
13/05/2019 Processo Suspenso por 1 ano -
07/05/2019 Certid&o de Publicacdo Expedida
06/05/2019 Remetido ao DJE
03/05/2019 Decisdo
20/12/2018 Petic8o Juntada
INTEGRALIDADE E
PARIDADE
NOME STATUS DIAS | MOV
600- ROSA MARIA
FERREIRA DE 3 21
FREITAS AGUARDANDO APELACAO dias 26
Ultimos movimentos
16/02/2022 Processo encaminhado para o Processamento de Grupos e
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Camaras - A mesa -
Despacho A Mesa - DESPACHO Apelacéo Civel Processo n°
1008494-80.2019.8.26.0223 Relator(a): MARCOS PIMENTEL
TAMASSIA Orgao Julgador: 12 Camara de Direito Publico
Voto n°15291 Vistos. A Mesa. S&o Paulo 14 de fevereiro de
14/02/2022 2022. MARCOS PIMENTEL TAMASSIA
14/02/2022 Despacho A Mesa
01/02/2022 Conclusos para o Relator
01/02/2022 Conclusos para o Relator -
1 ano
6- ROSA MARIA 5
FERREIRA DE _ meses
FREITAS AGUARDANDO APELACAO 7 dias 80
Ultimos movimentos
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justi¢ca/Colégio
08/11/2021 Recursal - Processo Digital
08/11/2021 Certiddo de Cartoério Expedida
08/11/2021 Contrarrazfes Juntada
Apelacdo/Razbes Juntada - N° Protocolo:
WGJA.21.70166337-6 Tipo da Peticdo: Razbes de Apelacéo
08/11/2021 Data: 08/11/2021 19:05
25/10/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
7
meses
900- MARIA NESILDA B 12
DA SILVA BEZERRA | AGUARDANDO APELACAO dias 26
Ultimos movimentos
Conclusos para o Relator - Termo de Conclusédo - Relator
08/11/2021 (com movimentacgéo)
28/10/2021 Publicado em
27/10/2021 Prazo
27/10/2021 Expedido Certidao
25/10/2021 Peticdo Intermediaria Juntada
2
anos
3
meses
9- MARIA NESILDA _ 17
DA SILVA BEZERRA | AGUARDANDO APELACAO dias 70
Ultimos movimentos
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio
23/07/2021 Recursal - Processo Digital -
23/07/2021 Certiddo de Cartério Expedida
22/06/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
21/06/2021 Remetido ao DJE
18/06/2021 Apelacao/Razdes Juntada
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20003- i
RECLASSICACAO
1306505

- TEMA: 1157
NUMERO UNICO:

1001607-
66.2019.8.01.0000

EM CURSO

20004- EC 19-
REGIME DUPLO

EM CURSO

20002- STF- AMAPA
MIGRACAO
EMPRESA - RE
1232885 - NUMERO
UNICO: 0001023-
93.2018.8.03.0000

EM CURSO

EXECUCAO
MARLENE
CAMPESTRINI
NOME STATUS DIAS | MOV
24
139- IEDA CRISTINA | AGUARDANDO DECISAO dias 25
Ultimos movimentos
14/02/2022 Petic8o Juntada
14/02/2022 Ato Ordinatorio - N&o Publicavel
Carta Expedida - Processo Digital - Carta - Citacao - Rito
14/02/2022 Comum - Fazenda Publica - NOVO CPC
14/02/2022 Ato Ordinatdrio - Intimacéo - Portal
Certiddo de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0071/2022 Data
11/02/2022 da Publicacéo: 14/02/2022 Numero do Diario: 3446
4
_ meses
140- EXECUCAO 16
CAMPESTRINI AGUARDANDO SENTENCA dias 25

Ultimos movimentos

Peticdo Juntada - N° Protocolo: WGJA.22.70015628-5 Tipo

08/02/2022 da Peticdo: Peticdo Intermediaria Data: 08/02/2022 15:55
07/02/2022 Peticdo Juntada
Peticdo Juntada - N° Protocolo: WGJA.22.70014422-8 Tipo
07/02/2022 da Peticdo: Peticdo Intermediéria Data: 07/02/2022 12:03
Certidado de Publicacdo Expedida - Relagao: 0047/2022 Data
02/02/2022 da Publicacdo: 03/02/2022 Numero do Diario: 3439
02/02/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
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138- MARLENE meses
CAMPESTRINI AGUARDANDO PAGAMENTO 6 dias 9
Ultimos movimentos
29/11/2021 Certiddo de Transito em Julgado com Baixa Expedida
29/11/2021 Transito em Julgado as partes - com Baixa
29/11/2021 Certidado de Cartério Expedida
29/11/2021 Arquivado Definitivamente -
06/10/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
ALTERACAO NA BASE
DE CALCULO
NOME STATUS DIAS | MOV
7600- MARCELO
GONCALVES DE 18
ABREU (ESPECIAL) |RECURSO ESPECIAL dias 66
Ultimos movimentos
Publicado em - Disponibilizado em 03/03/2022 Tipo de
04/03/2022 publicacdo: Vista Nimero do Didrio Eletrbnico: 3458
03/03/2022 Expedido Certiddo
03/03/2022 Prazo
02/03/2022 Publicado em
Publicado em - Disponibilizado em 25/02/2022 Tipo de
02/03/2022 publicacdo: Despacho Numero do Diario Eletrdnico: 3456
137- EMBARGOS - 5
MARCELO meses
GONCALVES DE 3 11
ABREU (ESPECIAL) | AGUARDANDO ACORDAO dias 10
Ultimos movimentos
06/12/2021 Subprocesso Unificado ao Principal -
25/10/2021 Publicado em
22/10/2021 Expedido Certiddo
22/10/2021 Prazo
20/10/2021 Julgado virtualmente
1 ano
9
76- MARCELO meses
GONCALVES DE 22
ABREU (ESPECIAL) | RECURSO ESPECIAL dias 90

Ultimos movimentos

29/03/2021 Certiddo de Cartério Expedida
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio
29/03/2021 Recursal - Processo Digital -
29/03/2021 Contrarrazdes Juntada
25/03/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
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24/03/2021

Remetido ao DJE

APOSENTADORIA ‘

NOME STATUS DIAS | MOV
151- FREDERICO 18
ANTONIO GRACIA AGUARDANDO CITACAO dias 76
Ultimos movimentos

Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informacao - Contagem

de Prazo do Ato - Expedida - Certidao de N&o Leitura -
21/02/2022 Contagem de Prazo do Ato
17/02/2022 Mandado Juntado

Mandado Devolvido Cumprido Positivo - Certiddo - Oficial de
17/02/2022 Justica - Mandado Cumprido Positivo
17/02/2022 Mandado Devolvido Cumprido Positivo
16/02/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
80- MARCIA 1 ano
CRISTINA DE 11
OLIVEIRA AGUARDANDO SENTENCA dias 72

Ultimos movimentos

Alegagbes Finais Juntadas - N° Protocolo:
WGJA.22.70020673-8 Tipo da Peticdo: Alegacdes Finais

15/02/2022 Data: 15/02/2022 21:06
15/02/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
Certiddo de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0082/2022 Data
15/02/2022 da Publicacéo: 16/02/2022 Numero do Diario: 3448
Remetido ao DJE - Relacéo: 0082/2022 Teor do ato: Vistos.
A contadoria judicial obviamente ndo se destina a realizagdo
desse tipo de trabalho (pag. 270) Fica indeferido o pleito. No
mais ndo havendo outras provas a produzir dou por
14/02/2022 encerrada a instru
14/02/2022 Deciséo
SALARIO
MATERNIDADE
NOME STATUS DIAS |MOV
7- DANIELA SOUZA 20
DA SILVA AGUARDANDO PROVAS dias 87

Ultimos movimentos

Certidao de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0089/2022 Data

16/02/2022 da Publicacéo: 17/02/2022 Ndmero do Diario: 3449
16/02/2022 Certiddo de Publicacao Expedida
16/02/2022 Certiddo de Cartério Expedida

Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio
16/02/2022 Recursal - Processo Digital -
15/02/2022 Remetido ao DJE
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FUNCIONAL
NOME STATUS DIAS | MOV
5- EDMILSON PINTO 27
CARDOZO AGUARDANDO SENTENCA dias 148
Ultimos movimentos
23/02/2022 Conclusos para Sentenca -
08/02/2022 Oficio Expedido
08/02/2022 Alegacdes Finais Juntadas
08/02/2022 Conclusos para Decisédo
08/02/2022 Oficio Expedido - Oficio - Genérico
Carlos Alberto
Lourenco de Melo
NOME STATUS DIAS | MOV
150- CARLOS
ALBERTO
LOURENCO DE
MELO AGUARDANDO PROVAS 3 dias 29
Ultimos movimentos

Certidao de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0145/2022 Data
07/03/2022 da Publicacdo: 08/03/2022 Numero do Diario: 3460

Remetido ao DJE - Relacdo: 0145/2022 Teor do ato: Vistas

dos autos ao autor para: manifestar-se em 15 dias sobre a

contestacéao (art. 350 ou 351 do CPC). Advogados(s): Joao

Batista Alex Sandro de Oliveira (OAB 232803/SP) Antonio
04/03/2022 Messias Sales Junior (
04/03/2022 Remetido ao DJE
03/03/2022 Contestacdo Juntada
03/03/2022 Ato Ordinatério - Réplica da Contestagéo
Anulacdo ‘
NOME STATUS DIAS | MOV
153- ANDRE LUIZ 12
MAIA REIS CLASSIFICAR dias 27

Ultimos movimentos

04/03/2022

Certiddo de Publicacdo Expedida - Relacdo: 0141/2022 Data
da Publicacdo: 07/03/2022 Numero do Diario: 3459

03/03/2022

Certiddo de Remessa da Intimacédo Para o Portal Eletrénico
Expedida - Certiddo - Remessa da Intimacédo para o Portal
Eletrénico

03/03/2022

Remetido ao DJE - Relacéo: 0141/2022 Teor do ato: Vistos.
Recebo a emenda apresentada mantendo o correquerido na
lide sem prejuizo de eventual revisdo da questdo. No mais
guanto ao pedido de tutela provisdria de urgéncia tem-se que
deve ser indeferid

03/03/2022

Certiddo de Remessa da Intimacao Para o Portal Eletrdnico
Expedida

03/03/2022

Remetido ao DJE
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NOME STATUS DIAS | MOV
8

126- ATIVO - meses

VALERIA 21

CARALMELO AGUARDANDO CONTESTA(;AO dias 30

Ultimos movimentos

Mandado de Citacdo Expedido - Mandado n°;
223.2022/004591-0 Situagdo: Distribuido em 16/02/2022

16/02/2022 Local: Oficial de justica - Odilia Ribeiro Dos Santos
Mandado de Citacdo Expedido - Mandado n°:
223.2022/004591-0 Situacado: Aguardando Cumprimento em
16/02/2022 Local: Oficial de justica - Odilia Ribeiro Dos
16/02/2022 Santos
15/02/2022 Ato Ordinatdrio - Intimacéo - Portal
Ato Ordinat6rio - N&o Publicavel - Ato Ordinatério - Genérico -
15/02/2022 Com Atos e Néo Publicivel
15/02/2022 Ato Ordinatério - Ndo Publicavel

Joao Batista Alex Sandro de Oliveira.

Procurador
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GUARUJA

1. INTRODUGCAO

(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (o
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Senhor Presidente, venho apresentar o Relatério de Atividades do més de fevereiro de 2022, conforme
atribuicbes da Unidade de Controle Interno estabelecidas na Lei Complementar 179/2015 e em Ato Normativo
09/2021.

O relatorio visa detalhar as atividades desempenhadas pela Analista Previdenciario de Controle Interno: Controle
Geral, Ouvidoria, Organizacgédo, Sistemas e Métodos e Comisséo Pro-Gestéo.

Periodo verificado: fevereiro/2022

Quadro Resumo:

ITEM ASSUNTO ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.1 Nucleo de Controle Geral Atualizado o andamento das a¢Bes do plano anual 2022

2.2 Nucleo de Ouvidoria Atualizado o andamento das ac¢Ges do plano anual 2022

2.3 Nucleo de OrganizagBes, Sistemas e | Atualizado o andamento das acdes do plano anual 2022

Métodos

2.4 | Comissdo Pro-Gestdo RPPS Divulgacdo das Ultimas atualizacdes do Plano de
Trabalho do Programa de Certificacdo Pro-Gestdo RPPS

2.5 | Cursos, Palestras e Participacdes Realizado trés cursos no més de fevereiro de 2022

2. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES:

2.1 Nucleo do Controle Geral:

Encaminhado o Relatério Mensal

de Conformidade e Regqularidade da Controladoria Interna da

competéncia de janeiro de 2022 ao Conselho de Administracdo em 15/02/2022.

Encaminhado o Relatério Anual de Conformidade e Regularidade da Controladoria Internada competéncia
do ano de 2021 ao Conselho de Administracdo em 17/02/2022.

Realizado o acompanhamento das ac¢des do Nucleo de Controle Geral planejadas no Plano Anual 2022 para o
més de fevereiro/22:

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cddigo D418-6084-1439-B3B0



T e——————

v

GUARUJA

(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br &

\v. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (o
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Controle Geral

NUCLEO ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Realizar reunido mensal do | Realizada a reunido do Nicleo do més de fevereiro — em
Nucleo 21/02/2022, cujas tratativas deliberadas estardo descritas
Nucleo de no anexo do Nucleo

Elaborar Relatério Mensal de | Elaborado o relatério mensal competéncia Janeiro e
Atividades entregue em 09/02/2022 — Memorando 092/2022. Consta
como anexo no relatério da Diretoria Executiva.

Realizar inspecoes POr | Realizadas inspegGes nas entregas das obrigacdes do
amostragem  (controle sobre | sistema AUDESP — TCESP. Parecer conforme.

cumprimento regular das
atividades) Realizadas inspe¢Ges no IEG-PREV para acompanhar

evolugdo dos dados lancados — cujo prazo estd em
andamento, até 31/marco.

Realizada inspecéo no sistema de lancamento de dados do
Almoxarifado — sistema Conam. Parecer conforme.

Realizado monitoramento da execugéo das a¢des do Plano
Anual 2022.

Emitidos pareceres regulares do controle interno para o
processo adm. de prestacdo de contas — aditamento:

e Em 08/02/2022 - Proc.
Administrativo 0302.00133/2022.39- Adiantamento de
janeiro 2022 da Presidéncia.

e Em 11/02 - Proc. Administrativo 0600.00141/2022.36 —
Adiantamento de janeiro 2022 da Ger. De
Administracao

e Em 16/02 - Proc. Administrativo 0607.00043/2022.32 —
Prorrogagéo Contratual — Banda Larga

Emitir termos de | Recomendado a todos os nlcleos, unidades fagcam o
orientagdo/recomendacdo para | acompanhamento e divulgacdo do andamento das a¢bes
as unidades inspecionadas do plano anual 2022.

Recomendada a incluséo de indicadores de gestdo nos
manuais de atividades, considerando as oportunidades de
melhorias sugeridas na ultima auditoria de certificacao.

Acompanhar as entregas de | Tarefa cumprida. Tendo como base o Calendéario de
informacdes e relatérios aos | Obrigagbes do Sistema AUDESP 2022, o Controle Interno
orgaos de controle externo notificou o0s setores envolvidos em 25/02/2022 por
Memorando 199/2022 quanto ao cumprimento de
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (o
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Controle Geral

NUCLEO ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
obrigacbes de fevereiro e relacdo das obrigacdes para
. margo/22:
Nucleo de

I. a posicdo do cumprimento de obrigacdes para o més
de fevereiro2022: finalizadas no dia 28/02 e cumpridas
em sua totalidade e dentro do prazo.

Il. arelacdo das obrigacdes para o més de marc¢o/2022,
para acompanhamento e atendimento ao 6rgdo
externo.

Acompanhar as recomendacfes
dos 6rgédos de controle externo

Em acompanhamento: do cumprimento das
recomendacdes emanadas no processo SPREV -
Auditoria Oficio SEI N° 34062/2022 // proc. Administrativo
0302.00123/2021.33

Recebida Instrugdes TCESP n° 01/2020 - Atualizacéo pela
Resolugdo n° 11/2021 - Anexos em Word — Modelos
padrbes a serem seguidos.

Acompanhar publicagdes no
Portal da Transparéncia

Tarefa em andamento. Controle Interno acompanhou as
publicagBes no Portal da Transparéncia, e constatou que
as informacdes do més de fevereiro constam no Portal.

No entanto, no site da Guaruja Previdéncia ainda foram
encontradas oportunidades de melhorias:

e solicitado pela Diretoria Executiva a elaborag&o de um
modulo _exclusivo no site para o Pro-Gestdo com
objetivo de incluir toda documentacdo do programa
(acéo definida na reunido da Comisséo do Pro-Gestéao
RPPS de fevereiro).

Monitorar e cobrar o]
cumprimento das agbes do
Plano de Acédo Anual

Em andamento. Realizada consolidacdo das ac¢des do
Plano de Acdo de 2022 para o més de fevereiro. E o
controle interno monitora o cumprimento das acdes por
meio da divulgacdo em Relatérios de cada geréncia,
nucleos, unidades etc.

2.2 Nucleo de Ouvidoria

As acdes abaixo relativas ao més de fevereiro foram realizadas em sua totalidade:

fl. 5 de 14

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cddigo D418-6084-1439-B3B0

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



T a—————

(13) 3343-90508&

| '
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia
guarujaprevidencia.sp.gov.br &

AR A \v. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio ’\o)
G U UJ Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

NUCLEO ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022

Elaborar o Relatério Mensal de | Tarefa cumprida. O relatério mensal competéncia
Atividades Janeiro foi encaminhado em 09/02/2022 a
Presidéncia e deliberado.

Elaborar o Relatério Anual Tarefa cumprida. O Relatério Anual 2022 foi
Nicleo de encaminhado em 17/02/2022 ao Conselho Fiscal e
Ouvidoria deliberado.

Realizar reunides mensais do | Tarefa cumprida. Realizada reunido do més de
Ndcleo fevereiro no dia 22 e gerado relatério. Incluido no
relatério o acompanhamento das manifestacdes e
tratativas da ouvidoria pelos canais definidos (site,
1DOC e e-SIC)

2.3 Nucleo de Organizac@es, Sistemas e Métodos

Houve avancgo na construgdo de fluxos e manuais no més de fevereiro. No quadro abaixo, o Ultimo status
atualizado das ac¢des do Nucleo de Organizacdes, Sistemas e Métodos contidas no Plano Anual 2022:

NUCLEO ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022

Realizar reunides mensais do | Tarefa cumprida. Realizada a reunido de fevereiro em

Nucleo 22/02.
Nicleo de
Organizagao, Elaborar relatério mensal de | Tarefa cumprida. Elaborado o relatério mensal do més
Sistemas e atividades de competéncia de janeiro e encaminhado &
Métodos Presidéncia em 09/02/2022 — Memorando 092/2022
Elaborar Relatério Anual Tarefa cumprida. Elaborado e encaminhado o

Relat6rio Anual para apreciacao direta do Conselho de
Adm. em 17/02/2022

Mapear as Atividades das Areas | Atividades Mapeadas no més de fevereiro:

de Atuacéo do RPPS N —
¢ e Definicdo de indicadores e pontos de controles de

todos 0s processos chaves e inser¢do nos
manuais como oportunidade de melhoria
apontada na Ultima auditoria de certificagéo.

e Finalizados os processos de concessao e revisao
de aposentadorias, com inclusdo dos indicadores
de gestdo, abrangendo 5 processos: 1.
aposentadoria  voluntaria por tempo de
contribuicdo e por idade, 2. aposentadoria por
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NUCLEO ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Mapear as Atividades das Areas invalidez, 3. compulsoria, 4. especial magistério e
Nicleo de de Atuacdo do RPPS/ Manualizar 5. especial do servidor exposto a agentes nocivos;
L as Atividades das Areas de L . .
O'rganlzagao, Atuacéio do RPPS e Requisicdo e Recebimento de Materiais
Sistemas e (Almoxarifado). Encaminhado para andlise e
Métodos validacdo. Alteracbes realizadas e Manual

finalizado em fev./22;

e Compras-Licitagdo / Dispensa /Outras
modalidades: fluxos e descritivos das atividades
finalizados. Sera encaminhado em marco/22 a
area responsavel para validacgéo.

e Controle Interno: fluxo finalizado e descritivo
complementado a fim de atender a etapa de
controle do processo, com inclusdo da emissao de
relatorios e acompanhamento por indicadores.

Revisar a Politica de Seguranca | Tarefa em andamento. Revisada a Politica de
da Informagé&o Seguranga da Informacéo, considerando os requisitos
para atendimento ao Pré-Gestdo RPPS - novo
Manual verséo 3.3 e encaminhado para aprovacéo da
Diviséo de TI. Controle Interno acompanhara a analise
pela area responsavel até a validagdo do Manual
(previsdo marco/22)

2.4 Comissao Pré-Gestao — Programa de Certificagdo na Guaruja Previdéncia

Reunido Mensal da Comissao: realizada em 17/02/2022, com foco no avanco do Programa de Trabalho.

O Controle interno e a Comissdo acompanham as a¢des por dimensdo e responsavel (com prazos) para a
certificacdo no Pro-Gestao 2022 e apresenta abaixo a evolugdo do cronograma por dimensao em fevereiro/2022,
considerando a nova versdo divulgada do Manual Pr6-Gestdo RPPS — versao 3.3 (versao final aprovada em
20/12/2021):

ITEM ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022

Em andamento. Elaborado e enviado o Termo de Referéncia as
3 (trés) empresas credenciadas no Pré-Gestdo RPPS.

1 Contratagéo de Empresa Certificadora ApGs um novo diagnostico realizado em conjunto com a

ABCPREV em 09/03/2022, sera dado seguimento ao processo
de contratacéo da Empresa Certificadora.
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Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

ITEM ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE FEVEREIRO DE 2022
Em andamento. Aguardando a elaboracdo de um novo
diagnéstico conjunto com a ABCPREV (parceria), agendado
Bliinicsio do Nivel de [Aderangial de par_a 09/03/2022, com ob1§t|v0~de escolher o [uvel dg aderéncia
2 mais coerente com a situacdo atual. Serd considerado 0s

contratacao - niveis lll e IV

avancos e todo o trabalho realizado pela autarquia nos Ultimos
meses, desde o inicio do Projeto de Retomada da Certificagéo
da Guaruja Previdéncia

Dimensdo - Controles Internos:

MAPEAMENTO das Atividades das Areas de Atuacéo do RPPS (sec¢fo 3.1.1): execucio de mapeamento focado

nas 6 areas de conhecimento: Arrecadacao, Beneficios (concessao e revisdo de aposentadorias e pensfes e

gestdo da folha de pagamento), Compensacdo Previdenciaria, Investimentos, Tecnologia da Informacdes e

Juridica.

MANUALIZACAO das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (seco 3.1.2): abaixo status da elaborac&o dos

manuais em fase de finalizacdo e entrega:

SECAO
311e MAPEAMENTO E MANUALIZAGAO STATUS — ANDAMENTO
3.1.2
Beneficios (concessdo e revisdo de aposentadorias) * | _. .
1 - = . Finalizado
Considerado requisito essencial
Beneficios (concessdo e revisdo de pensfes) * Considerado N
2 — - Em elaboracao
requisito essencial
Gestdo da Folha de pagamento de beneficios * Considerado Mapfaado dentre de Beneficios -
3 — - precisa ser mapeado com mais
requisito essencial .
detalhe e manualizado a parte.
4 Compensacéo previdenciaria * Considerado requisito essencial Finalizado
5 Investimentos * Considerado requisito essencial Finalizado
6 Juridica * Considerado requisito essencial Finalizado e validado
3 ~ : — - Elaborado e em complementacéo
Tecnologia da Informagédo — T1 * Considerado requisito essencial !
d g ¢ ' s I pela &rea de Tl desde 04/03
8 Administrativo — Compras, Contrato, Dispensa Finalizado
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SECAO
311e MAPEAMENTO E MANUALIZAGAO STATUS - ANDAMENTO
3.1.2
9 Controle Interno Finalizado
Atendimento — Ouvidoria // Atendimento — Canais (Telefénico, e- | _. .
10 . . Finalizado
mail, presencial)
11 Arrecadacao Finalizado
12 Administrativo — Almoxarifado Finalizado e validado
13 Atuarial (Acompanhamento atuarial, elaboracdo de relatério de | Em analise para ver necessidade de
gestao atuarial) elaboracdo de manual
14 Financeiro (tesouraria, orcamento, contabilidade geral Em andlise
SECAO ATIVIDADE STATUS - ANDAMENTO
CERTIFICACAO dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Em levantamento. Solicitado pela
Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestdo dos Recursos Bitetorid Executivz;l em 09/03/2022
T e Membros do Comité de Investimentos: por memorando, 0 encaminhamento
Levantar e consolidar os tipos de certificagbes que a Diretoria dos c.ert|f|~cados para efeito de
Executiva, membros do comité de investimento e membros dos consolidagdo - CERTIFICADOS
conselhos deverao ter para atender cada nivel do Pro-Gestao CPA, CGRPPS e CEA
Controle Interno * Considerado requisito essencial
Redefinir a estrutura de divulgagéo do relatério de controladoria Taref:il . cumprida. Cna.lgao do
3.1.4 | (controlador ocupante de cargo efetivo que atue também como Relatorlg de ~ Conformidade e
agente de conformidade em pelo menos uma éarea de risco, Regularidade .rgporteido ao
vinculada diretamente ao Conselho Deliberativo, com emisséo de Conselho de Administragéo
relatério trimestral)
Inclu.lr-no r((jalatorlo do contfole |nt~errloco aggm%anhan*.le.nto dos 24I Tarefa cumprida. Adequagio
31.4 | "equisitos do programa pro-gestéo * Considerado requisito essencial | .- -42 no relatério mensal de
atividades de fevereiro de 2022
Em andamento. Sera apresentado e
discutido com o Nucleo de Controle
3.1.4 | Elaborar o plano de trabalho do Controle Interno de 2022 i
Geral na reuniao de margo/2022
para posterior publicacéo.
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Treinar em Controles na Administracdo Pudblica (pelo menos 3 Em _andamento. @ _Controle rjgerno
o . : ! . realizou o treinamento em
(trés) servidores capacitados, sendo 1 (um) servidor da area de . .
. A fevereiro/2022 pela Analista
3.1.4 | controle interno do RPPS, 1 (um) membro do Comité de . L
. . Previdenciéria de Controle Interno e
Investimentos e 1 (um) membro do Conselho Fiscal). * . o .
. — : emitido certificado entregue a
Considerado requisito essencial S 4
Diviséo de Gestéo de Pessoas
Tarefa  cumprida. Memorando
314 Divulgacdo do Calendario Audesp 2022 com as obrigactes de | 199/2022 emitido em 25/02, dando
o margo/2022 publicidade ao cumprimento das
obrigacg0es.
POLITICA DE SEGURANCA da Informacéo: Indicar regras para Em andamento. Elrzlborado,manual ©
i . ) .| em complementacédo pela area de Tl
3.1.5 | uso dos recursos de TI (equipamentos, internet, e-mail). Definir . .
) R desde 04/03 para atendimento até o
procedimentos de contingéncia. .
nivel 1l
Gestdo e Controle da BASE DE DADOS CADASTRAIS dos | Consolidar as informagdes e base
3.1.6 | Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas * Considerado | de recenseamentos: a realizar em
requisito essencial margo de 2022

Dimensédo — Governanca Corporativa:

SECAO

ATIVIDADE

STATUS- ANDAMENTO

3.21

Elaborar e publicar o Relatério de Governanga Corporativa

Relatdrio gerado mensalmente.

Revisar se o conteddo minimo
obrigatdrio previsto nas alineas a)
até f) do item 3.21. esti
contemplado no relatério mensal.

3.2.2

Planejamento * Considerado requisito essencial e Plano de Agéo
Anual, com metas por area e Planejamento Estratégico para o
periodo de 5 anos

Tarefa cumprida e
acompanhamento mensal.

em

Precisa publicar o relatério no site

3.2.3

Elaborar o Relatério de Gestao Atuarial

Tarefa cumprida. Avaliacdo Atuarial
2021 (Previdenciario e Financeiro).
Dos ultimos trés exercicios e com
avaliacdes de hipoteses
(biométricas, demogréficas,
econdmicas e financeira)
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SEGAO ATIVIDADE STATUS — ANDAMENTO
o [ 5 Realizada reunido em 14/02/2022 e emitida Ata da 1°
3.2.4 Cons_tltu~|da Comissdo e reunido da | geynigo da Comissdo de Etica — a pauta foi a reviso do
Comisséo de Etica Cédigo de Etica.
Encaminho em 18/02/2022 o Cadigo de Etica da Guaruja
Previdéncia ao Diretor Presidente para ser revisado e
324 el L apreciado pelo Conselho de Administracdo. O objetivo é
- Cédigo de Etica apresentar relatério de ocorréncias tratadas no ambito de
Comité de Etica, indicando necessidades de eventuais
revisdes e atualizacbes
324 i o Agendada 1° Reunido para andlise de ocorréncia pela
- Reunido de ocorréncia Comissao de Etica para 09/03/22.
324 Treinamento em Introducdo a Gestdo e Tarefa cumprida. Realizado em fevereiro e emitido
o Apuracio da Etica Publica certificado entregue a Divisdo de Gestdo de Pessoas
SECAO ATIVIDADE STATUS — ANDAMENTO
Politicas Previdenciadrias de Saude e
Seguranca do Servidor e Revisdo de | Realizada reunido com a Controladoria do Municipio em
3.25 | Aposentadoria por Incapacidade - 10/02 para obtencao de dados para construir o Relatério de
Levantar dados de Satde e Seguranca do | Politicas de Salde e Seguranca
Servidor
Solicitado o Estudo Epidemioldgico para a Medicina do
Trabalho
Informag0des adicionais sobre dados dos servidores foram
obtidos no Portal de Transparéncia do Municipio (em
325 | Consolidar os dados de Salde e | Recursos Humanos e Relatério de Gestédo)
Seguranca do Servidor - https://transparencia.quaruja.sp.gov.br/TDAPortalClient.a
Spx?416
Levantar os relatorios do LTCAT e PPP — a realizar no més
de margo/22.
Em andamento. Emitido Manual de Gestéo de Riscos.
3.2.6 | politica de Investimentos Pendente de atualizagdo no site (serd criado um modulo
especifico do Pro-Gestédo no site da autarquia).
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SEGAO ATIVIDADE STATUS — ANDAMENTO
Item atendido. Realizado e gerado Ata mensal. Relatério
de Gestao de Risco proposto e aprovado pelo Comité de
Investimentos, com auxilio do Nucleo de Investimentos,
3.2.7 | comité de Investimentos Encaminhado para andlise e deliberacao do Diretor
Executivo em fevereiro/2022 e solicitado encaminhar a
empresa contratada iPUblica para revisao e posterior
publicac&o no site da autarquia.
Consolidar todos os requisitos de
Transparéncia * Considerado requisito | Em andamento. Pendente de atualizagdo no site (sera
3.2.8 essencial e incluir na pasta Compart”hada criado um médulo espeCI'fico do Pr6-Gestdo no site da
para posterior publicacdo no site da | autarquia)
autarquia
3.2.9 | Definicdo de Limites de Alcadas - Revisar | |1em atendido. Definido em Ato Normativo 11-2021
ato normativo
Segregacéo das atividades de
3.2.10 investimentos das administrativo- Item atendido. Definido em Ato Normativo 04-2021
financeiras
Tarefa cumprida. Realizado no més de fevereiro o
3211 | Ouvidoria - 01 servidor efetivo no RPPS treinamento em Gestdo em Ouvidoria e emitido certificado
o na fungso de Ouvidor com certificaciio que foi entregue & Divisdo de Gestdo de Pessoas e a
Escola de Previdéncia.
3912 | Diretoria Executiva - Formag&o superior Em andlise. Levantada formagéo e avaliar compatibilidade
o ou especializagdo em area compativel de cada gestor.
3213 Consglho Fiscal - Formacdo em nivel | .. ~icodido — nivel Il
superior dos membros — todos
3214 C,onselho .Dellberatlvo - Formgggo em | \1om atendido — nivel IIl
nivel superior dos membros — maioria com
ensino superior
Mandato, Representacdo e Recondugdo: | jtem atendido — nivel | e Il. N&o conformidade para o nivel
3215 Composicéo da Diretoria Executiva e dos | ||I:
Conselhos em norma legal e mandato dos n&o tem mandato para Diretoria.
membros do Conselho
Possuir quadro préprio de servidores da
unidade gestora do RPPS, composto ao
3.2.16 _ . did el
menos com 50% de servidores efetivos | |tém atendido —nivel lil e IV
(Nivel 111)
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Dimenséo - Educacéo Previdenciaria

Plano de Acdo de Capacitacéo - item 3.3.1 e A¢Bes de Didlogo cm o Segurado e a Sociedade — secdo 3.3.2 *

Considerado requisito essencial)
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SEGAO

ATIVIDADE

STATUS - ANDAMENTO

331

Planejamento e Plano de Acdo da
Escola de Previdéncia

A escola de previdéncia contemplas as ac¢oes exigidas.

O Planejamento Anual e Plano Anual de Agéo 2022 da
Escola de Previdéncia publicado - memorando 202/2022.

Incluidos todos os requisitos do manual pré-gestdo
RPPS: programas de educagdo previdenciaria,
preparacao para certificagdes individuais, capacitacdo na
area de investimentos, treinamento em concessdo de
beneficios, acdes preparatdrias para a aposentadoria
com os segurados e acOes de pdés-aposentadoria e
envelhecimento ativo. Seminario dirigidos aos segurados,
com conhecimentos béasicos sobre financas pessoais

3.3.2

Cartilha previdenciaria, informativos ou
programas dirigidos aos segurados.

Em processo de contratacdo de Empresa de
Diagramacao. Observacgao: os seminarios realizados com
os segurados ja sdo validos para cumprimento deste
requisito.

3.3.2

Audiéncia Publica

Audiéncia publica anual para divulgacéo do Relatorio de
Governanca, dos resultados da Politica de Investimentos
e da Avaliacdo Atuarial.

A Audiéncia Publica Anual - Gestao Atuarial esta prevista
no Planejamento Estratégico da Diretoria Executiva,
conforme entendimentos com a empresa ETAA sera no
més de abril, apds realizacdo do novo célculo atuarial.

2.5 Cursos/Palestras/Participacdes/Reunifes:

ITEM CURSOS/CERTIFICAGOES STATUS — ANDAMENTO
Controles na Administragdo Publica, com carga horaria de 30 horas, | rinalizado com certificado
1 Tribunal de Contas da Unido, Instituto Serzedello Corréa — Escola erado
Superior do Tribunal de Contas da Unido. 9 i
2 Gestdo em Ouvidoria, com carga-horaria de 20 horas, da Escola | Finalizado com certificado
Nacional de Administragdo Publica — Enap. gerado.
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ITEM CURSOS/CERTIFICAGOES STATUS — ANDAMENTO
3 Introducédo a Gestéo _e,A_puragéo da Etica Publica, com cargg—horéria Finalizado com certificado
de 24 horas, com inicio em 28/01, pela A Escola Nacional de erado
Administracao Publica — Enap 9 ’
ITEM REUNIOES REALIZADAS STATUS — ANDAMENTO
1 P'artici,pa'géo d,a Reu~niéo com ABCPrev para consolidar parceria no Finalizado
diagndstico Pro-Gestdo RPPS
5 Reunido com a’Controlado'ria do Municipio para obtencdo de dados de Finalizado
seguranca e saude do servidor

Sem mais, permaneco a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Guaruja, 10 de marco de 2022
Luciana Marin Faneco

Analista Previdenciario de Controle Interno
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ATA DA 22 (SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA - GUARUJAPREV

Ao décimo oitavo dia do més de fevereiro do ano de dois mil e
vinte e dois, reuniram-se ordinariamente nas dependéncias da
sala de reunides da sede da Autarquia GuarujédPrev, situada na
Avenida Adhemar de Barros, n° 230, conjunto 03, 1° andar - sala
18, bairro Santo Antdénio, nesta cidade de Guaruja, em primeira
chamada, as nove horas, e em segunda chamada, as nove horas e
trinta minutos, os membros do Conselho Fiscal da Autarquia
GuarujéPrev: Conselheiros Titulares, representantes dos
servidores publicos ativos do Municipio: Darci Pereira de
Macedo, Elizete de Souza Pereira, José Sebastido dos Reis,
Roséngela Andrade da Silveira e Conselheiro Titular
representante da Administracdo Publica Direta do Municipio:
Franklin Santana Junior. Conselheiros Suplentes: n&o houve;
convidados, convocados, ou pessoas autorizadas pela Presidente,
que de alguma forma possam prestar esclarecimentos pertinentes
as matérias em pauta: Edler Antdénio da Silva, Diretor
Presidente da GuarujaPrev, Laydianne Alves da Silva Rosa
Goncalves, Presidente do Comité de Investimentos e Liliane da
Silva e Silva, Gerente de Planejamento, Orcamento,
Contabilidade e Financas. SECAO - I: EXPEDIENTE: A) 0
Secretdrio da Mesa Diretora iniciou os trabalhos constatando
haver qudérum estabelecido pelo Regimento Interno; B) Abertura
da palavra aos Conselheiros, para relatos e comunicag¢des, por
prévia ordem de inscricdo, para a discussdo das matérias
presentes na pauta durante a Ordem do Dia: todos se
inscreveram. SECAO - II: ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura
pelo Secretdrio da Mesa Diretora, das matérias constantes da
pauta; B) Discussédo e votacdo das matérias constantes da pauta:
1) Apreciacdo do relatdério mensal de Janeiro de 2022 das
atividades da Diretoria Executiva, para elaboragdo de parecer e
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encaminhamento ao Conselho de Administracdo para deliberacéo;
2) Assuntos Gerais. A) Da apreciacdo do relatdério mensal das
atividades da Diretoria Executiva, constatamos os indicadores
técnicos, conforme segue: 1- DO RELATORIO ANALITICO: Foram
apresentadas pecas contéabeis demonstrativas da situacéao
financeira e orcamentdria da GuarujaPrev, com a excecgdo do
Balanco Patrimonial que foi justificado pela Contadora através
de memorando via 1 doc, referentes a execucdo no més de janeiro
de 2022. 1.1- A base de contribuicdo da Prefeitura Municipal de
Guaruja dezembro/2021, da Céamara Municipal de Guaruja (nihill)
pelo ente corresponde a 15,25% (quinze inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento) e, pelos servidores corresponde a 14%
(quatorze por cento), sendo que as Contribuicdes da GuarujaPrev
correspondem a Jjaneiro/2022 a 15,25% (quinze inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento) e dos Servidores da Autarquia,
Inativos e Pensionistas da Lei Municipal 1212/1975, 14%
(quatorze por cento), conforme artigo 89 da Lei Complementar
179/2015, e suas alteracdes. 1.1.1- Valor das contribuicdes
previdencidrias recolhidas pela Prefeitura, referentes ao més
de dezembro/2021 e depositadas em janeiro de 2022, relativas a
5.420 (cinco mil, quatrocentos e vinte) servidores em atividade
referentes ao més de dezembro/2021, com o total da base de
contribuicdo de RS 31.461.558,79 (trinta e um milhdes,
quatrocentos e sessenta e um mil, quinhentos e cinquenta e oito

reais e setenta e nove centavos) referente a competéncia
dezembro/2021 e seu repasse ocorreu dentro do prazo,
demonstrados no quadro 01 do Anexo-I desta Ata. 1.2-
Contribuicgdes de Servidores da Autarquia GuarujéaPrev,

referentes a Jjaneiro de 2022, relativas a 01 (um) servidor
cedido e 15 (gquinze) servidores admitidos, totalizando RS
28.610,70 (vinte e oito mil, seiscentos e dez reals e setenta
centavos) recolhidas no prazo, demonstrados no quadro 02 do
Anexo-I. 1.3 - Contribuicdes Previdenciadrias de Servidores da
Camara Municipal (ndo houve no més por que em dezembro de 2021
houve repasse antecipado), demonstrado no gquadro 3 do Anexo-1I.
1.4- Contribuicdes de Servidores Cedidos a outros o6rgdos e em
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Licenca sem Vencimentos, referentes a dezembro/2021, relativas
a 03 (trés) servidores totalizaram RS$ 2.919,39 (dois mil,
novecentos e dezenove reais e trinta e nove centavos) e décimo
terceiro saldrio no total de 02 (dois) servidores no valor de
RS 1.966,15 (um mil, novecentos e sessenta e sels reais e
quinze centavos), demonstrados no quadro 04 do Anexo-I. 1.5-
Contribuicdes de Servidores Inativos e Pensionistas da
Prefeitura e da Cémara Municipal de Guaruja, Lei 1212/75,
referente a Jjaneiro/2022, correspondente ao indice de 14%
(quatorze por cento), sobre o valor excedente ao teto do INSS,
totalizando R$ 34.143,08 (trinta e gquatro mil, cento e gquarenta
e trés realis e oito centavos), demonstrados no quadro 05 do
Anexo-I. 1.6- Contribuicbes de Inativos e Pensionistas da
Autarquia, referentes a Jjaneiro/2022, totalizaram R$ 27.616,77
(vinte e sete mil, seiscentos e dezesseis realis e setenta e
sete centavos), demonstrados no quadro 06 do Anexo-I. 1.7-
Contribuigdes de Servidores Inativos da Céamara Municipal de
Guarujéa, (ndo houve no més por dque em dezembro/2021 houve
repasse antecipado), demonstrados no quadro 07 do Anexo-I. 1.8-
Repasse pela Prefeitura Municipal e pela Cdmara para pagamento
aos Inativos e Pensionistas regidos pela Lei Municipal n°
1212/1975, referente a Janeiro/2022, totalizando RS$ 833.384,03
(oitocentos e trinta e trés mil, trezentos e oitenta e quatro
reais e trés centavos) correspondente ao total bruto conforme
quadro 08 do Anexo-I. 1.9- Andlise do acompanhamento dos
beneficios previdenciarios, pagos em Jjaneiro/2022, foram: 512
(quinhentos e doze) Dbeneficios, sendo: 140 (cento e qguarenta)
pensdes por morte e 372 (trezentos e setenta e dois)
aposentadorias, com estatisticas comparativas em relacdo ao més
anterior, apresentadas no quadro 09 do Anexo-I. 1.10-
Compensagdo Previdenciadria: Foram requeridas pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS 07 (sete), sendo 01 (uma) deferida
aguardando pagamento pela Prefeitura, por se tratar de ex-
servidor da Lei 1212/75 e 103 (cento e trés) compensacdes
requerida pela GuarujaPrev, aguardando a andlise do Regime
Geral de Previdéncia Social. 1.11- Execucdo da politica de
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investimentos dos recursos previdencidrios apontando seus
resultados: A Politica de Investimentos estd engquadrada no
limite dos preceitos legais de acordo com a Ata do Comité de
Investimentos, em reunido realizada em 25 de janeiro de 2022,
com cépias anexadas as folhas 47 a 55 do relatdério mensal. Dos
valores repassados, foil aplicado em Jjaneiro/2022, o total de RS
11.481.114,71 (onze milhdes, quatrocentos e oitenta e um mil,
cento e quatorze reais e setenta e um centavos), a titulo de
repasses das contribuic¢des, informando que as aplicacdes foram
diversificadas dentro dos limites da Politica de Investimentos,
considerando em parte as andlises obtidas entre as entidades
financeiras que a Autarquia mantém parceria e com base no
relatédrio FOCUS do Banco Central do Brasil, e apds analise do
cendrio econdmico, da conjuntura politica e do comparativo de
rentabilidade entre 0os fundos. 1.12- Os valores nas
administradoras de carteira de investimentos somam o total
aplicado de RS 890.420.554,17 (oitocentos e noventa milhdes,
quatrocentos e vinte mil, gquinhentos e cinquenta e quatro reais
e dezessete centavos), conforme quadro 10 do Anexo-I. 1.12.1-
Depbdsitos na tesouraria: ndo ha; 1.12.1.1- Disponibilidades em
Caixa e Equivalentes de Caixa: R$ 288.958,31 (duzentos e
oitenta e oito mil, novecentos e cinquenta e oito reais e
trinta e um centavos), porém ndo conferido com o Balancgo
Patrimonial no momento conforme declaracdo da Contadora no 1
doc da impossibilidade da geracdo deste documento neste
momento; 1.12.2- Depdsitos nas administradoras de carteira de
investimentos: As aplicagdes estdo dentro dos limites de
enquadramento da Politica de Investimentos, registrado na
SPS/ME, de acordo com a Resolucdo CMN n° 4963/2021, e suas
alteragbes e 1.12.3- Anadlise da Meta Atuarial: o relatdrio de
janeiro/2022 apresenta uma rentabilidade mensal, negativa, no
montante de RS 9.768.897,70 (nove milhoes, setecentos e
sessenta e oito mil, oitocentos e noventa e sete reails e
setenta centavos), que representa uma rentabilidade negativa
momentdnea de - 1,11% (um inteiro e onze centésimos por cento),
abaixo da meta mensal que foi de 0,94% (noventa e quatro
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centésimos ©por <cento), em virtude de exigéncia legal de
Marcacdo a Mercado, apurado em alguns fundos de nossa carteira
de investimentos, gque somente se realizardo se houver o resgate
dos titulos. 2 - DO RELATORIO SINTETICO: Das atividades da
Diretoria Executiva: 2.1- O Relatdédrio de Atividades referente a
Jjaneiro de 2022 foi disponibilizado eletronicamente em
15/02/2022, para a apreciacdo pelo Conselho Fiscal; 2.2- Foram
apresentados os valores das contribuig¢des previdenciédrias
recolhidas, pela Prefeitura, discriminadas por espécie e com a
segregacdo de massa referente ao més de dezembro/2021,
depositadas no prazo, relativas a 5.420 (cinco mil quatrocentos
e vinte) servidores em atividade da Prefeitura e 16 (dezesseis)
da Autarquia; 2.3- Movimentacdo financeira dos recursos
oriundos da Taxa de Administracdo, conforme extrato de conta
bancédria especifica, com a apresentacdo da planilha das
receitas e das despesas no més de Jjaneiro/2022, foi de RS
433.509,23 (quatrocentos e trinta e trés mil, quinhentos e nove
realis e vinte e trés centavos). As despesas com pessoal,
obrigag¢des patronais, consumo, servigos de  terceiros e
equipamentos permanentes, totalizaram no més R$ 258.330,60
(duzentos e cinquenta e oito mil, trezentos e trinta reais e
sessenta centavos), acrescido de receitas extra orcamentdrias
em RS$ 4.453,49 (quatro mil, quatrocentos e cingquenta e trés
reais e qgquarenta e nove centavos), sendo que deste montante, o
valor até o momento das despesas administrativas no exercicio
representam 58, 98% (cinquenta e oito inteiros e noventa e oito
centésimos por cento) do saldo do repasse somado aos
rendimentos; 2.4- A Diretoria Executiva apresentou os extratos
bancdrios, com o saldo em 31/01/2022, no valor de R$ 288.958,31
(duzentos e oitenta e oito mil, novecentos e cingquenta e oito
reais e trinta e um centavos). 3 - ANALISE DO RELATORIO DO
CONTROLE INTERNO: Este conselho tomou ciéncia dos apontamentos
no relatdério do Controle Interno. Outrossim, no que se refere
ao item 2 - Acompanhamento CADPREV 2021, gque podem obstar a
expedicdo da CRP - Certiddo de Regularidade Previdenciéaria,
recomendamos a Diretoria Executiva que proceda com as medidas
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necessédrias a solucdo dos problemas apontados. No que tange as
Recomendacdes 01, 02 e 03, mencionados nas folhas 20 e
seguintes, este conselho acompanhard o desenrolar dos trabalhos
e, se provocado, nos pronunciaremos. 4- DA ELABORACAO DO
RELATORIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, conforme artigo 21 da L. C. 179/2015 e
suas alteracdes, apds anadlise e discussdo de todos o©s
indicadores, apresenta ao Conselho de Administracdo, ©para
apreciacdo e deliberacdo, o Relatdédrio da Diretoria Executiva da
Autarquia GUARUJAPREV e recomenda a sua aprovacdo, ressaltando
observadncia ao Conselho de Administracdo em relacdo aos
apontamentos do Relatdério do Controle Interno citado no item 03
pagina 05. Pauta do edital de convocacédo: 1) O relatdrio de
Janeiro de 2022 da Diretoria Executiva foi recebido com folhas
numeradas de 01 a 217. 2) Assuntos Gerais: Informamos gue a
préxima Ata de Reunido Ordindria referir-se-4, ao relatdério do
més de fevereiro de 2022. Ndo havendo declaracdo de voto e nada
mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrados o0s
trabalhos as dezoito horas, com a prdéxima Reunido Ordinédria
agendada para o dia 24/03/2022, as nove horas. Para constar eu,
Franklin Santana Junior, Secretadrio da Mesa Diretora, lavrei a
presente Ata numerada de 01 (um) a 13 (treze) laudas, que apds
lida e aprovada, vai assinada por mim, pela Presidente e pelos
demais conselheiros presentes.

Guarujé, 18 de fevereiro de 2022.

Conselheiro representante da Administracdo Publica Direta do
Municipio.

Franklin Santana Junior.
Secretario da Mesa Diretora

(assinado digitalmente)
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GUARUJA

ANEXO -
Fiscal da Autarquia Previdencidria Guarujéd Previdéncia

I da Ata da Centésima Reunido Ordinadria do Conselho

Contribuic¢cdes recolhidas em janeiro de 2022:

Quadro 01: (item 1.1.1)

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guaruja — Competéncia dezembro/2021
Segregagao dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Segurados
Admitidos até 31/12/00 2.160 17.098.740,46 2.393.824,54 2.607.557,92 5.001.382,46
Admitidos apés 31/12/00 3.260 14.362.818,33 2.010.796,29 2.19+0.329,78 4.201.126,07
TOTAL 5.420 31.461.558,79 4.404.620,83 4.797.887,70 9.202.508,06
Quadro 02: (item 1.2)

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guaruja Previdéncia - Competéncia janeiro/2022
Segregacao dos Segurados Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Cedidos admitidos até 31/12/00 01 16.272,60 2.278,16 2.481,57 4.759,73
Ativos admitidos apds 31/12/00 15 81.541,80 11.415,85 12.435,12 23.850,97
TOTAL 16 97.814,40 13.694,01 14.916,69 28.610,70
Quadro 03: (item 1.3)

. - . - - - - ., <
Contribui¢do Previdenciaria dos Servidores Ativos da Camara Municipal de Guaruja >

Segregacao dos Segurados Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor | Contr. Patronal TOTAL (2
a

Admitidos até 31/12/00 nihill nihill nihill nihill nihill %
O

Admitidos apés 31/12/00 nihill nihill nihill nihill nihill '<z;
o

Vereadores* nihill nihill nihill nihill nihill w
fa)

w

TOTAL nihill nihill nihill nihill nihill 5
2

Obs.: ndo houve no més por que em dezembro/2021 houve repasse antecipado. g
—
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GUARUJA

Quadro 04: (item 1.4)
Contribuicdo Previdenciaria de Servidores Cedidos - Competéncia dezembro/2021
Segregacao dos Segurados Qtde. | Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin/Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
Viviane S. da Silva 01 2.706,00 378,84 412,67 791,51
Rodrigo Thomas Sales Carneiro | 01 2.800,00 392,00 427,00 819,00
Admitidos apés 01/01/01 03 9.980,80 1.397,31 1.522,08 2.919,39
Contribuicdo Previdenciaria de Servidores Cedidos - Competéncia 13° Salario/2021
Segregacao dos Segurados Qtde. | Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin/Prev 01 4.474,80 492,23 682,41 1.174,64
Viviane S. da Silva 01 2.706,00 378,84 412,67 791,51
Admitidos ap6s 01/01/01 02 7.180,80 871,07 1.095,08 1.966,15
Quadro 05: (item 1.5)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/D418-6084-1439-B3B0 e informe o cddigo D418-6084-1439-B3B0

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 — PMG e Camara - Competéncia dezembro/2021
Segregacao dos Segurados Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor | Contr. Patronal TOTAL

Inativos — PMG 45 95.026,85 13.303,76 n/a 13.303,76

Pensionistas — PMG 34 117.782,28 1.489,52 n/a 1.489,52

Pensionistas — Camara 04 31.070,00 4.349,80 n/a 4.349,80

TOTAL 83 243.879,13 34.143,08 n/a 34.143,08
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Servidores Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia — Competéncia janeiro/2022
Segregacao dos Segurados Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 79 55.953,78 7.833,53 n/a 7.833,53
Admitidos ap6s 31/12/00 61 10.996,00 1.539,44 n/a 1.539,44
Total Pensionistas 140 66.949,78 9.372,97 n/a 9.372,97
Admitidos até 31/12/00 325 129.436,35 18.121,09 n/a 18.121,09
Admitidos ap6s 31/12/00 47 676,50 122,71 n/a 122,71
Total Inativos 372 130.312,85 18.243,80 n/a 18.243,80
TOTAL GERAL 512 197.262,63 27.616,77 n/a 27.616,77
Quadro 07: (item 1.7)

Contribui¢des Previdenciarias dos Inativos da Camara
Segregagao dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Segurados
Admitidos até 31/12/00 Nihill Nihill Nihill Nihill Nihill
Total Nihill Nihill Nihill Nihill Nihill
Obs.: ndo houve no més por que em dezembro/2021 houve repasse antecipado.

Quadro 08: (item 1.8)

Repasse pela PMG e Camara p/ Pagto. Dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75
dezembro/2021 janeiro/2022
Aposent. e Pension.
Remanesc Lei 1212 |Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. Qtde | Vr. Bruto |Desconto Vr.
Liquido Liquido
Aposentadoria PMG 45 420.670,09 105.836,03 | 314.834,06 45 420.670,09 |108.038,36 | 312.631,73
Total/Aposentadoria | 45 420.670,09 105.836,03 | 314.834,06 45 420.670,09 |108.038,36 | 312.631,73
Pensdo PMG 33 281.700,69 72.502,29 |209.198,40 34 353.295,02 | 93.093,82 260.201,20
Pensdo Camara 4 59.418,92 15.024,95 44.393,97 4 59.418,92 14.759,55 44.659,37
Total Penséao 37 341.119,61 87.527,24 |253.592,37 38 412.713,94 |107.353,37 | 304.860,57
Total Geral 82 761.789,70 193.363,27 |568.426,43 83 833.384,03 |215.891,73 | 617.492,30
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Quadro 09: Folha de Pagamento Servidores em Beneficio. (item 1.9.1)
Evolugéo
s o | desemorosn | Cempaneroissy |t | Paricizagao
gamento de Beneficio
Qtde Valor Qtde Valor (%) (%)

Apos. por Incapacidade Permanente 24 110.056,39 | 24 117.942,61 7,17% 4,70%
Aposentadoria Compulséria 03 5.929,53 | 03 6.501,53 9,65% 0,26%
Apos. Voluntéria Idade e Tempo 141 700.782,77 | 147 799.048,13 14,02% 31,83%
Apos. Voluntéria Idade 91 276.328,70 | 94 307.774,07 11,38% 12,26%
Aposentadoria Especial Magistério 96 617.911,71 | 103 722.542,10 16,93% 28,78%
Penséo por Morte 139 492.991,98 | 140 550.058,35 11,58% 21,91%
Aposentadoria Especial Agentes Nocivos 01 6.298,06 | 01 6.471,26 2,75% 0,26%
TOTAL 495 2.210.299,14 | 512 | 2.510.338,05 | 73,47% 100,00%
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Quadro 10: Saldo dos Investimentos em dezembro/2021. (item 1.12)
Institui¢do Financeira Administradora Valor Aplicado %
Banco do Brasil Gestéo de Recursos DTVM 58.885.335,19 6,72%
Caixa Econdmica Federal — CEF 141.618.837,32 | 16,15%
Banco Itali Unibanco 149.975.243,96 | 17,11%
Banco Bradesco 91.211.553,59 | 10,40%
Banco Santander 38.195.583,81 4,36%
Banco BTG Pactual Servigos Financeiros 55.892.839,65 6,37%
XP Investimentos 25.896.294,32 2,95%
Western Master Valuation 93.721.824,48 | 10,69%
Daycoval Asset Management 7.768.496,34 0,89%
Occam 10.177.417,53 1,16%
BNY Mellon - AZ Quest 32.542.560,83 | 3,71%
SafraBank Asset Management 52.675.679,95 6,01%
Legatus Asset Management 1.518.264,57 0,17%
Constancia 10.669.544,19 1,22%
Icatu Vanguarda 81.299.969,13 9,27%
Genial 6.400.120,47 | 0,73%
Schroder 12.084.841,17 | 1,38%
BNP Paribas 5.199.515,96 0,59%
Rio Bravo 1.027.500,00 | 0,12%
Subtotal - Aplicagdes dos RPPS 876.761.022,46 | 100,00
Investimentos da Taxa de Administragdo — Reserva — CEF 13.659.531,71
890.420.554,17
TOTAL GERAL APLICADO
(-) Proviséo para perdas de Investimentos — exigéncia de Marcagdo a Mercado N&o informado
SALDO LIQUIDO INVESTIMENTOS Prejudicado
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Resumo Geral das ContribuicGes Previdenciarias Recolhidas no Més de Janeiro/2022

CONTRIBUIQOES PMG AUTARQ. CAMARA TOTAL

2
Servidores 14,0% 4.404.620,83 13.694,01 Nihill 4.418.314,84 A
o
Patronal 15,25% 4.797.887,70 14.916,69 Nihill 4.812.804,39 §
<

[e)
Inativos e Pensionistas 34.143,08 27.616,77 Nihill 61.759,85 3
D
Contrib. Servidores Cedidos - 4.885,54 - 4.885,54 §
o
Contribuigbes de Rescisao - - - - %
o

o
TOTAL 9.236.651,61 61.113,01 Nihill 9.297.764,62 2
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ATA DA 22 (SEGUNDA) REUNIAO ORDINARIA DE 2022 DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA AUTARQUIA GUARUJA PREVIDENCIA

Aos vinte e quadro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois,
reuniram-se ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da
Autarquia Guaruja Previdéncia, situada na Av. Adhemar de Barros, n° 230, sala
18 - Santo Antbnio, nesta cidade de Guaruja, em atencdo ao edital de
convocacao publicado na pag. 10 do Diario Oficial de 22 de fevereiro de 2022,
em primeira chamada as 10h (dez horas) e em segunda chamada as 10h30
(dez horas e trinta minutos), os membros do Conselho de Administracdo da
Autarquia Guaruja Previdéncia, a saber: Representantes Titulares dos

servidores ativos do Poder Executivo: Participacdo presencial: Alexandre

Santos de Brito, Norberto dos Santos Pio, Valdemir Genuino da Silva, Estevao

Batista de Carvalho, Valter Batista de Souza. Participacdo virtual:

Representante titular dos servidores ativos da Céamara Municipal:

Participacdo presencial: Rogelio Laurindo Rodriguez. Representante titular

dos servidores inativos: Participacdo presencial: Cheila Marise Baptista

Ramos. Representantes titulares da Administracdo Publica Direta,

Autarquica e Fundacional do Municipio: Participacdo presencial: William

Lancellotti, Fabio Renato Aguetoni Marques. Participacao virtual (teletrabalho):

Leila Sales Acurcio Torres, Faltas: Marcelo Tadeu do Nascimento Suplentes:
nao houve. Convidados, convocados ou autorizados para que de alguma
forma possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta:
Edler Antdnio da Silva. SECAO — |: FASE DE EXPEDIENTE (art. 26 do
Regimento Interno): A) Verificacdo de quérum: o Secretério da Mesa iniciou
os trabalhos constatando haver o quérum estabelecido pelo regimento para
abertura da reunido; B) Abertura da palavra para os conselheiros que se

inscreveram junto ao secretario geral da mesa diretora para a discusséo
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inscreveram. C) Abertura da palavra para relatos e comunicagdes
primeiramente aos membros da mesa diretora e, na sequéncia, aos
conselheiros por prévia ordem de inscri¢cdo realizada junto ao secretério geral
da mesa diretora: C.1) Alexandre Santos de Brito: 1- Realizada a Renovagéo
de CPA10 (ABIMA - Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais), no dia 20/02/2022, valido até 19/02/2025. C.2.1)
Parabenizo a Diretoria Executiva e a Escola de Previdéncia, pela
disponibilizagdo do | Encontro Educativo — IPREJUN e BGC Liquidez Corretora
de Valores, com o tema “Aquisicdo de Titulos Publicos Federais,
Operacionalizagao, Liquidacao e Custédia”, realizado do dia 15 de fevereiro de
2022 na cidade de Jundiai, com isso € consolidado um pedido a muito tempo
feito, por este conselheiro, para a devida operacionalizacdo e customizacao de
taxas para o nosso RPPS. C.2.2) - Parabenizo o atendimento, realizado pelo
Técnico Previdenciario Adriano da Silva Mendes, a solicitacdo na Ata do més
de janeiro, em relacdo ao comunicado de atendimento ao segurado.C.3.2).
Expedientes encaminhados: D.1) Memo. n° (a ser definido no sistema
eletrénico) /2021: Retribuicdo Pecuniaria dos conselheiros do més de
fevereiro de 2022. D.2) Memo. n° (a ser definido no sistema eletrénico)
12021: Deliberacdes, eventuais declaracdes de voto, expedientes pendentes de
respostas ou acfes e apontamentos dos conselheiros na 22 reunido ordinaria
2022 do Conselho de Administracdo da Guaruja Previdéncia. D.3) Memo. n°
159/2022 Edital de Convocacéo para a 2° Reunido Ordinaria do Conselho de
Administracdo ano de 2022. D.4) Memo. n° 158/2022: Edital de Convocacao
para a 1° Reunido Extraordinaria Conjunta do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva ano de 2022. E) Expedientes
recebidos: E.1) Memorando 160/2022 - Ata do Conselho Fiscal n°® 02/2022
Reunido Ordinaria. E.2). Memorando 137/2022- Relatério Mensal de
Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna - competéncia Janeiro
2022 E.3) Memorando 32/2022- Relatorio Anual de Governanca Corporativa
de 2021 E.4) Memorando 092/2022 - Relatério Mensal de Governanca
Corporativa - competéncia janeiro de 2022. E.5) Memorando 147/2022 -
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Anual de Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna - competéncia
2021.SECAO - Il: FASE DA ORDEM DO DIA: (arts. 28 e 29 do Regimento
Interno). Realizada a leitura pelo secretario geral da mesa diretora das matérias
constantes da pauta. O Presidente, em atendimento ao regimento interno, deu
andamento a ordem do dia: 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério mensal
da Diretoria Executiva referente ao més de janeiro de 2022. 2) Discussdo do
Anteprojeto de Lei que visa a modificagdo da Lei Complementar n°® 179/2015,
nos aspectos organizacionais e de adequacdo ao Pro-Gestdo e a outras
exigéncias do orgdo de orientacdo e fiscalizacdo, Secretaria de Regimes
Proprios de Previdéncia Social — SRPPS do Ministério do Trabalho e

Previdéncia. Resumo da discusséo dos itens da pauta: 1) Ata do Conselho

Fiscal sobre o relatério mensal da Diretoria Executiva referente ao més de
janeiro de 2022: feito leitura pelos conselhos anteriormente a reunidao, com
apontamentos. Edler Antdnio da Silva: Realizada explanacdo sobre os
apontamentos da Controladoria Interna do Guaruja Previdencia. ApOs
discussdo sobre os apontamentos da Controladoria Interna, encaminha ao
Presidente da Autarquia, para as devidas providéncias com retorno a este
Conselho de Administracdo. 2) Discussdo do Anteprojeto de Lei que visa a
modificacdo da Lei Complementar n° 179/2015, nos aspectos organizacionais e
de adequacédo ao Pr6-Gestédo e a outras exigéncias do 6rgdo de orientacdo e
fiscalizacdo, Secretaria de Regimes Proprios de Previdéncia Social — SRPPS
do Ministério do Trabalho e Previdéncia: Realizado discussdo em reunido
conjunta com Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva, no dia 10/02/2022, com todos os esclarecimentos dos itens, e suas
alteracbes e aprovacdo dos presentes. Solicitada pelo Conselho de
Administracéo a retirada do inciso 6° do artigo 17, e do inciso 4° do artigo 18 e
gue o art. 10 seja revisado, para discussdo sobre mandatos da diretoria
executiva, excluindo estes itens do texto que sera encaminhado para
apreciacdo do governo municipal. SECAO - lll: ASSUNTOS EXTRA PAUTA
(inc. lll do art. 29 e art. 31 do Regimento Interno: ndo houve. Resumo_da
discussdo do_item da pauta_extraordinéria: ndo houve. SECAO — IV:
DELIBERACOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (art. 33 e art.38 do
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Regimento Interno): A) Assunto da pauta ordinéria: Deliberagdo 1) Ata do

Conselho Fiscal sobre o relatério mensal da Diretoria Executiva referente ao
més de janeiro de 2022: aprovado. 2) Discusséo do Anteprojeto de Lei que visa
a modificagdo da Lei Complementar n° 179/2015, nos aspectos organizacionais
e de adequacdo ao Pré-Gestao e a outras exigéncias do 6rgédo de orientacao e
fiscalizacdo, Secretaria de Regimes Préprios de Previdéncia Social — SRPPS
do Ministério do Trabalho e Previdéncia: aprovado com as indicagfes, feitas na
fase de discussdo para encaminhamento ao Executivo: Solicitada pelo
Conselho de Administracao a retirada do inciso 6° do artigo 17, e do inciso 4°
do artigo 18 e que o art. 10 seja revisado, para discussdo sobre mandatos da
diretoria executiva, excluindo estes itens do texto que sera encaminhado para
apreciacdo do governo municipal. Declaracbes de voto: ndo houve.
Assuntos_Gerais: ndo houve. Nao havendo declaracdo de voto e, nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrados os trabalhos as 13h (treze
horas), e para constar, eu, Alexandre Santos de Brito, Secretario Geral, lavrei a
presente Ata, que apoOs lida e aprovada, segue assinada por mim, pelo
Presidente e pelos demais conselheiros presentes, ficando a proxima reuniao
ordinaria agendada para o dia 31 de marco de 2022, as 09h (nove horas) em

primeira chamada.

Guaruja, 24 de fevereiro de 2022.

Mesa Diretora

ASSINATURA ELETRONICA

Fabio Renato Aguetoni Marques
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Presidente

ASSINATURA ELETRONICA

Rogelio Laurindo Rodriguez

Presidente

ASSINATURA ELETRONICA

Alexandre Santos de Brito

Secretario Geral

Representantes Titulares dos Servidores Ativos do Poder Executivo

ASSINATURA ELETRONICA

Estevao Batista de Carvalho
Conselheiro

Participacéo Presencial

ASSINATURA ELETRONICA

Norberto dos Santos Pio

Conselheiro

Participacéo presencial

ASSINATURA ELETRONICA

Valdemir Genuino da Silva
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Conselheiro
Participacéo Presencial

ASSINATURA ELETRONICA

Valter Batista de Souza

Conselheiro
Participacao Virtual

Representantes Titulares da Administracao Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio

ASSINATURA ELETRONICA

William Lancellotti

Conselheiro

Participacéao virtual (teletrabalho)

ASSINATURA ELETRONICA

Leila Sales Acurcio Torres
Conselheiro
Participacao virtual (teletrabalho)

Representante Titular dos Servidores ativos da Camara Municipal

Representante Titular dos Servidores inativos
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ASSINATURA ELETRONICA

Cheila Marise Baptista Ramos

Conselheiro
Participacao presencial
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