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GUARUJÁ PREVIDÊNCIA – DIRETORIA EXECUTIVA 

 

EXTRATO SINTÉTICO CONSOLIDADO DO RELATÓRIO DE 
GOVERNANÇA CORPORATIVA – ABRIL DE 2023 

 
1) Contribuições recolhidas em abril de 2023 
 
1.1) Contribuições dos Servidores Ativos 
 
Quadro 1 – Prefeitura de Guarujá 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – Competência março/2023 (R$) 

Segregação 
dos Segurados 

Quantidade Salário Bruto 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

2008 26.037.297,39 19.110.616,81 2.675.486,79 2.914.369,06 5.589.855,85 

Admitidos após 
31/12/00 

3324 26.707.260,00 17.819.546,67 2.494.736,36 2.717.480,85 5.212.217,21 

TOTAL 5332 52.744.557,39 36.930.163,48 5.170.223,15 5.631.849,91 10.802.073,06 

 
Retroativos e Atrasados 
 
Retroativos 

Retroativos 

Segregação 
dos Segurados 

Quantidade Salário Bruto 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00  

9 - 15.680,59 2.195,28 2.391,29 4.586,57 

Admitidos após 
31/12/00 

13 - 8.190,48 1.146,67 1.249,05 2.395,72 

TOTAL 22 - 23.871,07 3.341,95 3.640,34 6.982,29 

 
Março/2023 – Cedido – PMG  

Servidor Ativo Cedido da Prefeitura de Guarujá para a Prefeitura de Cajamar - Competência março2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Ativos admitidos 
após 31/12/00 

1 5.014,40 702,02 0 702,02 

Retroativos 1 14.538,16 0 2.217,07 2.217,07 

TOTAL 1 19.552,56 702,02 2.217,07 2.919,09 

No mês de abril, o repasse das contribuições foi efetuado no dia 06/04/2023 pela Prefeitura de Cajamar. 
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Quadro 02 – Guarujá Previdência 

 
Abril/2023 

O repasse referente ao mês de abril foi efetuado em 02/05/2023 e as informações 

constarão no próximo relatório mensal. Registre-se que o prazo para repasse é até o 5º 

dia útil do mês subsequente da competência, conforme previsão da Seção IV, art. 91, 

caput, da Lei Complementar nº 179/2015: 
Seção IV 
Do Repasse Das Contribuições Previdenciárias ao Regime Próprio de 
Previdência Social - Rpps 
Art. 91 O repasse dos valores das contribuições previdenciárias previstas nesta 
Lei deverão ser creditados à GUARUJÁ PREVIDÊNCIA até o quinto dia útil de 
cada mês subsequente. 

 
Março/2023 – Cedido – GuarujáPrev  

Servidor Ativo Cedido da Guarujá Previdência - Competência março/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Ativos admitidos 
após 31/12/00 

1 3.732,00 522,48 569,13 1.091,61 

TOTAL 1 3.732,00 522,48 569,13 1.091,61 

No mês de abril, o repasse das contribuições foi efetuado no dia 10/04/2023 pela Prefeitura de Santos. 
 

Quadro 03 – Câmara de Guarujá 

Servidores Ativos da Câmara Municipal de Guarujá - Competência março/2023 (R$) 

Segregação dos 
segurados 

Quantidade Salário bruto Base Cálculo 
Contribuição 

servidor 
Contribuição 

patronal 
TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

34 1.582.505,74 716.625,52 100.327,58 109.285,39 209.612,97 

Ativos admitidos 
após 31/12/00 

13 239.958,07 153.060,28 21.428,42 23.341,69 44.770,11 

Vereadores 2 9.370,00 9.370,00 1.311,80 1.428,92 2.740,72 

TOTAL 49 1.831.833,81 879.055,80 123.067,80 134.056,00 257.123,80 

 

Servidores Ativos da Câmara Municipal de Guarujá - Competência abril/2023 (R$) 

Segregação dos 
segurados 

Quantidade Salário Bruto Base de Cálculo 
Contribuição 

servidor 
Contribuição 

patronal 
TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

34 1.651.546,47 723.607,88 101.305,11 110.350,14 211.655,25 

Ativos admitidos 
após 31/12/00 

13 261.188,38 162.839,77 22.797,55 24.833,06 47.630,61 

Vereadores 2 9.370,00 9.370,00 1.311,80 1.428,92 2.740,72 

TOTAL 49 1.922.104,85 895.817,65 125.414,46 136.612,12 262.026,58 
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1.2 Contribuições dos Servidores Inativos 

 
Quadro 04 – Inativos e Pensionistas da Lei 1.212/1975 – Prefeitura e Câmara de Guarujá 

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 – PMG e Câmara - Competência abril/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Proventos Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Inativos – PMG 44 476.966,76 128.554,57 17.997,64 NA* 17.997,64 

Pensionistas – 
PMG 

33 339.981,83 105.529,79 14.774,17 NA 14.774,17 

Pensionistas – 
Câmara 

4 68.834,43 38.807,47 5.432,62 NA 5.432,62 

TOTAL 81 885.783,02 272.891,83 38.204,43 NA 38.204,43 

* NA: Não se aplica. 
 

Quadro 05 – Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência 

Servidores Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência - Competência abril/2023 (R$) 

Segregação dos Segurados Quantidade Proventos 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

PENSIONISTAS 

Admitidos até 31/12/00 88 511.203,84 67.108,57 9.395,20 NA 9.395,20 

Admitidos após 01/01/01 57 214.486,02 11.647,93 1.630,71 NA 1.630,71 

Total pensionistas 145 725.689,86 78.756,50 11.025,91 NA 11.025,91 

INATIVOS 

Admitidos até 31/12/00 464 2.721.322,10 210.095,29 29.412,34 NA 29.412,34 

Admitidos após 01/01/01 83 317.358,89 5.757,86 806,1 NA 806,10 

Total inativos 547 3.038.680,99 215.853,15 30.218,44 NA 30.218,44 

TOTAL INATIVOS E PENSIONISTAS 

TOTAL INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

692 3.764.370,85 294.609,65 41.244,35 NA 41.244,35 

* NA: Não se aplica. 

Quadro 06 – Inativos e Pensionistas da Câmara 

Servidores Inativos e Pensionistas da Câmara Municipal - Competência março/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Proventos Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

15 311.895,01 98.899,00 13.845,86 NA* 13.845,86 

TOTAL 15 311.895,01 98.899,00 13.845,86 NA 13.845,86 

* NA: Não se aplica. 

Servidores Inativos e Pensionistas da Câmara Municipal - Competência abril/2022 (R$) 

Segregação dos Segurados Quantidade Proventos 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Admitidos até 31/12/00 15 304.418,82 98.930,29 13.850,24 NA* 13.850,24 

TOTAL 15 304.418,82 98.930,29 13.850,24 NA 13.850,24 

* NA: Não se aplica. A
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1.3 Contribuições dos Servidores Ativos e Inativos 

 

Quadro 07 – Resumo Geral das Contribuições Previdenciárias Recolhidas dos Servidores 

Ativos e Inativos até a competência abril de 2023 

CONTRIBUIÇÕES (R$) PREFEITURA GUARUJÁPREV* CÂMARA MUNICÍPIO 

Servidores - 14,00% 5.170.223,15 0,00 248.482,26 5.418.705,41 

Patronal - 15,25% 5.631.849,91 0,00 270.668,12 5.902.518,03 

Retroativos 6.982,29 0,00 0,00 6.982,29 

Inativos e Pensionistas – 14,00% - excedente 
do teto do RGPS 

38.204,43 41.244,35 27.696,10 107.144,88 

Servidores Cedidos 2.919,09 1.091,61 0,00 4.010,70 

TOTAL 10.850.178,87 42.335,96 546.846,48 11.439.361,31 

O repasse referente ao mês de abril, exceto dos inativos e pensionistas, foi efetuado em 02/05/2023 e as informações 
constarão no próximo relatório mensal. Registre-se que o prazo para repasse é até o 5º dia útil do mês subsequente da 
competência, conforme previsão da Seção IV, art. 91, caput, da Lei Complementar nº 179/2015. 

 

2) Repasses de valores para pagamentos de benefícios correntes 

Quadro 08 – Repasses da Prefeitura e Câmara para pagamento de aposentadorias e 
pensões por morte da Lei nº 1.212/1975: 
 

Repasse pela PMG e Câmara para pagamento dos Inativos e Pensionistas da Lei nº 1.212/75 

  mar/23 abr/23 

REFERÊNCIAS 
Qtde. 

Valor  
Desconto 

Valor 
Líquido 

Qtde. 
Valor  

Desconto 
Valor 

  Bruto Bruto Líquido 

APOSENTADORIAS 

Aposentadoria PMG 45 484.082,16 128.930,99 355.151,17 44 476.966,76 126.179,07 350.787,69 

Total Aposentadoria 45 484.082,16 128.930,99 355.151,17 44 476.966,76 126.179,07 350.787,69 

  

PENSÕES POR MORTE 

Pensão PMG 33 339.981,83 93.087,95 246.893,88 33 339.981,83 93.205,17 246.776,66 

Pensão Câmara 4 68.834,43 18.384,51 50.449,92 4 68.834,43 18.384,51 50.449,92 

Total Pensão 37 408.816,26 111.472,46 297.343,80 37 408.816,26 111.589,68 297.226,58 

  

Total Aposentadoria e 
Pensão Prefeitura e 

Câmara 
82 892.898,42 240.403,45 652.494,97 81 885.783,02 237.768,75 648.014,27 
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3) Folha de Pagamentos de Benefícios 
 
Quadro 09 – Folha de Pagamento de Servidores em Benefícios 

Pagamento de Benefícios 

Março Abril 
Evolução 

(Valor) 
Participa

ção 

Quantidade Valor (R$) Quantidade Valor (R$) (%) (%) 

APOSENTADORIA 

Aposentadoria por Invalidez ou por 
Incapacidade Permanente 

42 175.100,60 43 177.402,39 1,31% 4,71% 

Aposentadoria Compulsória 12 37.187,41 16 46.556,34 25,19% 1,24% 

Aposentadoria Voluntária por Idade e por 
Tempo de Contribuição 

198 1.187.937,52 202 1.223.118,68 2,96% 32,49% 

Aposentadoria Voluntária por Idade 148 547.971,43 152 563.711,94 2,87% 14,97% 

Aposentadoria Especial do Magistério 130 982.851,34 133 1.021.036,63 3,89% 27,12% 

Aposentadoria Especial por Exposição à 
Agentes Nocivos à Saúde 

1 6.855,01 1 6.855,01 0,00% 0,18% 

Total de Aposentadorias 531 2.937.903,31 547 3.038.680,99 3,43% 80,72% 

PENSÃO POR MORTE 

Pensão por Morte* 145 708.922,02 145 725.689,86 2,37% 19,28% 

Soma das aposentadorias e pensões por morte pagas no mês 

TOTAL 676 3.646.825,33 692 3.764.370,85 3,22% 100,00% 

* Benefícios de Pensão por Morte: Trata-se do número de benefícios, não dividido em cotas de pensão por morte, isto é, um benefício 

pode ter um ou mais beneficiários que recebem cotas proporcionais dos proventos fixados (1/1, 1/2, 1/3...). 
 
 

4) Resultado dos Investimentos 
 

Quadro 10 – Saldo dos Investimentos em abril de 2023 para Pagamentos de Benefícios 
Futuros 
 

a) Fundos de Investimentos (Marcação à Mercado) 
 

GESTOR VALOR (R$) 
% Sem Títulos 

Públicos 
% Carteira Total 

Legatus 3.229.980,39 0,54% 0,30% 

Genial 3.425.529,70 0,57% 0,32% 

BNP PARIBAS 4.353.949,81 0,73% 0,41% 

Bahia/XP 5.347.108,29 0,90% 0,50% 

Daycoval 7.123.718,92 1,19% 0,67% 

Az Quest 8.714.989,49 1,46% 0,82% 

XP Gestão 8.948.451,17 1,50% 0,84% 

Occam 9.438.236,91 1,58% 0,88% 

Constância 10.224.104,70 1,71% 0,96% 

Schroder 10.878.527,35 1,82% 1,02% 

Banco do Brasil 13.517.178,05 2,27% 1,27% 

Santander            14.331.347,81 2,40% 1,34% 
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Rio Bravo 24.452.813,42 4,10% 2,29% 

Icatu 33.434.458,59 5,61% 3,13% 

BTG Pactual 36.504.738,06 6,12% 3,42% 

Bradesco 43.974.493,04 7,37% 4,12% 

Itaú/Unibanco 80.818.076,25 13,55% 7,57% 

Western 112.433.668,04 18,85% 10,54% 

CEF                           165.198.279,66 27,70% 15,48% 

TOTAL 596.349.649,65 100,00% 55,88% 

 

b) Custódia de Títulos Públicos Federais (Marcação na Curva)* 

 

CUSTÓDIA VALOR (R$) % % Carteira Total 

XP Custódia 280.630.440,06 59,60% 26,30% 

BTG Custódia 190.256.067,75 40,40% 17,83% 

Total 470.886.507,81 100,00% 44,12% 

* Com exceção dos investimentos em títulos públicos NTN-B 2024, do Fundo Financeiro, custodiado pela XP, 
cuja marcação é à mercado, todos os demais são marcados na curva. 

 

Quadro 11 – Distribuição dos Investimentos em abril de 2023 por Subsegmentos 
 

BENCHMARK  VALOR (R$) % 

NTN-B 2024 5.462.841,33 0,51% 

NTN-B 2030 14.963.423,86 1,40% 

NTN-B 2035 33.682.233,18 3,16% 

NTN-B 2040 44.086.787,57 4,13% 

NTN-B 2045 88.863.915,65 8,33% 

NTN-B 2050 127.395.149,92 11,94% 

NTN-B 2055 156.432.156,30 14,66% 

CDI                 275.197.696,86 25,79% 

AÇÕES LIVRES 82.572.824,44 7,74% 

IRF-M 109.197.613,42 10,23% 

MULTIMERCADO 25.530.006,71 2,39% 

AÇÕES SETORIAIS 8.714.989,49 0,82% 

IMA-B 15.333.113,58 1,44% 

IPCA 0,00 0,00% 

IDKA 2A 34.973.619,47 3,28% 

ISE 10.878.527,35 1,02% 

IMA-B5 0,00 0,00% 

IBOVESPA 7.123.718,92 0,67% 

IMA-B5+ 6.346.505,46 0,59% 

CRÉDITO PRIVADO 5.421.110,50 0,51% 

FIP 3.103.363,55 0,29% 
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RUSSEL 1000 4.353.949,81 0,41% 

RUSSEL 1000 GROWTH 3.425.529,70 0,32% 

FUNDO IMOBILIÁRIO 4.177.080,39 0,39% 

AÇÕES INDEXADO 0,00 0,00% 

BDR 0,00 0,00% 

IDKA 5A 0,00 0,00% 

IMA-GERAL 0,00 0,00% 

TOTAL 1.067.236.157,46 100,00% 

 
 

Quadro 12 – Distribuição dos Investimentos em abril de 2023 por Segregação de Massas – 
Fundos Financeiro e Previdenciário* 

SEGREGAÇÃO POR SEGMENTO VALOR (R$) % 

RENDA FIXA R$ 917.356.167,10 85,96% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 220.597.394,69 20,67% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 696.758.772,41 65,29% 

RENDA VARIÁVEL R$ 75.131.733,87 7,04% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 26.067.318,21 2,44% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 49.064.415,66 4,60% 

INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$ 41.937.805,84 3,93% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 9.160.007,95 0,86% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 32.777.797,89 3,07% 

INVESTIMENTO ESTRUTURADO R$ 28.633.370,26 2,68% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 28.633.370,26 2,68% 

FUNDOS IMOBILIÁRIOS R$ 4.177.080,39 0,39% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 4.177.080,39 0,39% 

TOTAL DOS INVESTIMENTOS R$ 1.067.236.157,46 100,00% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 255.824.720,85 23,97% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 811.411.436,61 76,03% 

*Fundo Financeiro:  (massa de servidores que ingressaram no serviço público municipal até 31/12/2000) 

*Fundo Previdenciário:   (massa de servidores que ingressaram no serviço público municipal a partir de 01/01/2001) 
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Quadro 13 – Resultado das receitas e despesas providas para pagamentos de benefícios 
e investimentos no mês anterior 
 

Receita / Despesa (R$) 
Fundo  

Financeiro 
Fundo  

Previdenciário 
Total 

Repasses das Contribuições 5.927.540,43 5.355.407,52 11.282.947,95 

Comprev 0 117.642,02 117.642,02 

Juros Caixa Rio Bravo 0 8.400,00 8.400,00 

Total de Receitas 5.927.540,43 5.481.449,54 11.408.989,97 

Folha de Pagamentos de Benefícios - 3.150.000,00 - 535.000,00 - 3.685.000,00 

Resultado 2.777.540,43 4.946.449,54 7.723.989,97 

Dados extraídos do Anexo Tabela 01: Repasses da 4ª Reunião Ordinária do Comitê de Investimentos de abril de 2023 
 
Os dados informam que o comprometimento da Folha de Pagamentos de Benefícios com relação às Receitas do Mês Corrente representaram 
cerca de 53% do Fundo Financeiro e cerca de 10% do Fundo Previdenciário. 

 

 
 
Guarujá, 30 de maio de 2023. 

 
 
 
 

(assinado digitalmente) 
Edler Antonio da Silva 
Diretor Presidente 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

E
D

LE
R

 A
N

T
O

N
IO

 D
A

 S
IL

V
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//g
ua

ru
ja

pr
ev

.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/3
52

0-
D

E
14

-B
6C

1-
6D

F
6 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 3

52
0-

D
E

14
-B

6C
1-

6D
F

6



VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 3520-DE14-B6C1-6DF6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

EDLER ANTONIO DA SILVA (CPF 248.XXX.XXX-51) em 30/05/2023 13:15:04 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: AC SERASA RFB v5  <<  AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4  <<  Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/3520-DE14-B6C1-6DF6

https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/3520-DE14-B6C1-6DF6

