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GUARUJÁ PREVIDÊNCIA – DIRETORIA EXECUTIVA 

 

EXTRATO SINTÉTICO CONSOLIDADO DO RELATÓRIO DE 
GOVERNANÇA CORPORATIVA – JANEIRO DE 2023 
 

II - EXTRATO SINTÉTICO CONSOLIDADO DO RELATÓRIO DE GOVERNANÇA 
CORPORATIVA 

 
1) Contribuições recolhidas em janeiro de 2023 
 
1.1) Contribuições dos Servidores Ativos 
 
Quadro 1 – Prefeitura de Guarujá 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – Competência dezembro/2022 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

2035 27.992.727,87 20.139.661,47 2.817.618,27 3.071.298,37 5.888.916,64 

Admitidos após 
31/12/00 

3324 26.532.196,04 19.169.035,95 2.683.664,32 2.923.277,97 5.606.942,29 

TOTAL 5359 54.524.923,91 39.308.697,42 5.501.282,59 5.994.576,34 11.495.858,93 

13º Dezembro de 2022 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – 13º/2022 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

2027 22.277.229,53 19.161.044,75 2.682.536,49 2.922.059,32 5.604.595,81 

Admitidos após 
01/01/01 

3319 20.411.629,65 17.163.871,34 2.402.927,68 2.617.490,37 5.020.418,05 

TOTAL 5346 42.688.859,18 36.324.916,09 5.085.464,17 5.539.549,69 10.625.013,86 

 
Retroativos e Atrasados 
 
Retroativos 
Diferenças de vencimentos pagos aos servidores pela Prefeitura em dezembro de 2022 e repassados em janeiro de 2023 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

9 - 81.336,00 11.387,04 12.403,74 23.790,78 

Admitidos após 
31/12/00 

4 - 8.985,96 1.258,03 1.370,36 2.628,39 

TOTAL 13 - 90.321,96 12.645,07 13.774,10 26.419,17 

Retroativo – GF 
RETROATIVO – GRATIFICAÇÃO FISCAL – PROCESSO JUDICIAL 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal* 
TOTAL 
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Admitidos após 
31/12/00 – Valor 

Principal 
1 - 207.855,93 

22.864,15 - 22.864,15 

Admitidos após 
31/12/00 – Multa e 

Juros 
14.626,13 - 14.626,13 

TOTAL 1 - 207.855,93 37.490,28 - 37.490,28 

* Repasse proporcional da contribuição patronal lançado em outros lançamentos. 
 
Atrasados 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – Competência novembro/2022 (R$) – Repasse de Atrasados 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Admitidos até 
31/12/00 

- - - - 1.461.594,02 1.461.594,02 

Admitidos após 
01/01/01 

- - - - 1.670.897,95 1.670.897,95 

TOTAL - - - - 3.132.491,97 3.132.491,97 

 
Quadro 02 – Guarujá Previdência 

 
Janeiro/2023 

Servidores Ativos Cedidos da Prefeitura de Guarujá e Ativos da Guarujá Previdência - Competência janeiro/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Salário Bruto Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Cedidos admitidos 
até 31/12/00 

1 22.359,39 21.042,39 2.945,93 3.208,96 6.154,89 

Cedidos Após 
01/01/01 

3 54.821,11 48.152,00 6.741,28 7.343,18 14.084,46 

Ativos admitidos após 
31/12/00 

12 106.637,68 84.878,02 11.882,92 12.943,90 24.826,82 

TOTAL 16 183.818,18 154.072,41 21.570,13 23.496,04 45.066,17 

 

Dezembro/2022 - Cedido 

Servidor Ativo Cedido da Guarujá Previdência - Competência dezembro/2022 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

Ativos admitidos após 
31/12/00 

01 3.222,00 451,08 491,36 942,44 

TOTAL 01 3.222,00 451,08 491,36 942,44 

 

Quadro 03 – Câmara de Guarujá 

 

Não houve repasses de contribuições no mês de janeiro de 2023, visto que a 
Câmara Municipal efetuou o repasse do mês de janeiro dentro do prazo legal previsto, até 
o quinto dia útil do mês de fevereiro. 
 

1.2 Contribuições dos Servidores Inativos 
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Quadro 04 – Inativos e Pensionistas da Lei 1.212/1975 – Prefeitura e Câmara de Guarujá 

Janeiro/2023 

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 – PMG e Câmara - Competência janeiro/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Proventos 
Base de 
Cálculo 

Contribuição 
Servidor 

Contribuição 
Patronal 

TOTAL 

Inativos – PMG 45 484.082,16 136.574,03 18.010,80 NA* 18.010,80 

Pensionistas – PMG 33 339.981,83 109.755,69 14.800,49 NA 14.800,49 

Pensionistas – Câmara 4 68.834,43 38.807,47 5.432,62 NA 5.432,62 

TOTAL 82 892.898,42 285.137,19 38.243,91 NA 38.243,91 

* NA: Não se aplica. 

 

Quadro 05 – Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência 

Servidores Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência - Competência janeiro/2023 (R$) 

Segregação dos 
Segurados 

Quantidade Proventos Base de Cálculo 
Contribuição 

Servidor 
Contribuição 

Patronal 
TOTAL 

PENSIONISTAS 

Admitidos até 
31/12/00 

88 483.514,02 67.108,57 9.395,20 NA 9.395,20 

Admitidos após 
31/12/00 

53 209.473,58 11.647,93 1.630,71 NA 1.630,71 

Total pensionistas 141 692.987,60 78.756,50 11.025,91 NA 11.025,91 

INATIVOS 

Admitidos até 
31/12/00 

429 2.519.422,34 192.617,71 26.966,48 NA 26.966,48 

Admitidos após 
31/12/00 

76 282.177,99 2.344,07 328,17 NA 328,17 

Total inativos 505 2.801.600,33 194.961,78 27.294,65 NA 27.294,65 

TOTAL INATIVOS E PENSIONISTAS 

Admitidos até 
31/12/00 

517 3.002.936,36 259.726,28 36.361,68 NA 36.361,68 

Admitidos após 
31/12/00 

129 491.651,57 13.992,00 1.958,88 NA 1.958,88 

TOTAL INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

646 3.494.587,93 273.718,28 38.320,56 NA 38.320,56 

* NA: Não se aplica. 

 

Quadro 06 – Inativos e Pensionistas da Câmara 
 

Não houve repasses de contribuições no mês de janeiro de 2023, visto que a 
Câmara Municipal efetuou o repasse do mês de janeiro dentro do prazo legal previsto, até 
o quinto dia útil do mês de fevereiro. 

 

1.3 Contribuições dos Servidores Ativos e Inativos 
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Quadro 07 – Resumo Geral das Contribuições Previdenciárias Recolhidas dos Servidores 

Ativos e Inativos até a competência dezembro de 2022 
 

CONTRIBUIÇÕES (R$) PREFEITURA GUARUJÁPREV CÂMARA MUNICÍPIO 

Servidores - 14,00% 5.501.282,59 21.570,13 0,00 5.522.852,72 

Patronal - 15,25% 5.994.576,34 23.496,04 0,00 6.018.072,38 

Retroativo GF - Servidor - 14,00% 37.490,28 0,00 0,00 37.490,28 

Retroativos - Servidores - 14% 12.645,07 0,00 0,00 12.645,07 

Retroativos - Patronal - 15,25% 13.774,10 0,00 0,00 13.774,1 

13º - Servidores - 14% 5.085.464,17 0,00 0,00 5.085.464,17 

13º - Patronal - 15,25% 5.539.549,69 0,00 0,00 5.539.549,69 

Atrasados - Patronal - 15,25% 3.132.491,97 0,00 0,00 3.132.491,97 

Servidor Cedido da Guarujá Previdência (servidor e patronal) 0,00 942,44 0,00 942,44 

Inativos e Pensionistas da Lei 1.212/1975 – 14,00% - excedente 
do teto do RGPS 

38.243,91 0,00 0,00 38.243,91 

Inativos e Pensionistas Guarujá Previdência – 14,00% - 
excedente do teto do RGPS 

0,00 38.320,56 0,00 38.320,56 

TOTAL 25.355.518,12 84.329,17 0,0 25.439.847,29 

 

2) Repasses de valores para pagamentos de benefícios correntes 

Quadro 08 – Repasses da Prefeitura e Câmara para pagamento de aposentadorias e 
pensões por morte da Lei nº 1.212/1975 
 

Repasse pela PMG e Câmara para pagamento dos Inativos e Pensionistas da Lei nº 1.212/75 

 
REFERÊNCIAS 

novembro / 2022 dezembro / 2022 

Qtde. 
Valor  
Bruto 

Desconto 
Valor 

Líquido 
Qtde. 

Valor  
Bruto 

Desconto 
Valor 

Líquido 

APOSENTADORIAS 

Aposentadoria PMG 45 484.082,16  126.996,03 357.086,13 45 484.082,16 125.604,38 358.477,78 

Total Aposentadoria 45 484.082,16  126.996,03 357.086,13 45 484.082,16 125.604,38 358.477,78 

 

PENSÕES POR MORTE 

Pensão PMG 33 336.830,59 91.073,33  245.757,26 33 339.981,83 91.388,63 248.593,20 

Pensão Câmara 4 66.948,60 17.845,13  49.103,47 4 68.834,43 18.384,51 50.449,92 

Total Pensão 37 403.779,19  108.918,46 294.860,73 37 408.816,26 109.773,14 299.043,12 

 
Total Aposentadoria e 

Pensão Prefeitura e Câmara 
82 887.861,35  235.914,49 651.946,86 82 892.898,42 235.377,52 657.520,90 

 
 
3) Folha de Pagamentos de Benefícios 
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Quadro 09 – Folha de Pagamento de Servidores em Benefícios 
 

Pagamento de Benefícios 

Dezembro Janeiro 
Evolução 

(Valor) 
Participação 

Quantidade Valor (R$) Quantidade Valor (R$) (%) (%) 

APOSENTADORIA 

Aposentadoria por Invalidez ou por Incapacidade 
Permanente 

39 157.509,42 41 172.919,36 2,18% 4,84% 

Aposentadoria Compulsória 6 16.937,44 8 17.595,62 1,70% 0,52% 

Aposentadoria Voluntária por Idade e por Tempo 
de Contribuição 

186 1.034.349,89 191 1.130.251,33 2,68% 31,76% 

Aposentadoria Voluntária por Idade 133 449.604,68 137 496.199,03 7,21% 13,81% 

Aposentadoria Especial do Magistério 126 909.884,91 127 972.833,30 0,00% 27,94% 

Aposentadoria Especial por Exposição à Agentes 
Nocivos à Saúde 

1 6.471,26 1 6.855,01 0,00% 0,20% 

Total de Aposentadorias 491 2.574.757,08 505 2.801.600,33 8,81% 80,17% 

PENSÃO POR MORTE 

Pensão por Morte* 141 682.046,05 141 692.987,60 3,47% 20,94% 

Soma das aposentadorias e pensões por morte pagas no mês 

TOTAL 632 3.256.803,13 646 3.494.587,93 7,30% 100,00% 

* Benefícios de Pensão por Morte: Trata-se do número de benefícios, não dividido em cotas de pensão por morte, isto é, um benefício pode 

ter um ou mais beneficiários que recebem cotas proporcionais dos proventos fixados (1/1, 1/2, 1/3...). 

 

 
4) Resultado dos Investimentos 

 

Quadro 10 – Saldo dos Investimentos em janeiro de 2023 para Pagamentos de 
Benefícios Futuros 

 

GESTOR VALOR (R$) % 

Legatus 3.130.285,79 0,30% 

Genial 3.699.980,24 0,36% 

Bradesco 3.883.773,55 0,38% 

BNP PARIBAS 4.241.732,22 0,41% 

Bahia/XP 5.966.628,46 0,58% 

Daycoval 8.003.800,10 0,78% 

Occam 10.261.230,15 1,00% 

Schroder 10.757.576,43 1,05% 

Constância 10.885.166,89 1,06% 

Santander 13.599.981,65 1,32% 

Safra 21.964.967,01 2,14% 

Rio Bravo 24.123.658,17 2,34% 

Az Quest 29.795.631,41 2,90% 

Banco do Brasil 36.149.255,83 3,51% 

Western 51.129.686,99 4,97% 
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Icatu 59.473.904,31 5,78% 

Itaú/Unibanco 129.542.805,36 12,59% 

CEF 153.561.838,84 14,93% 

BTG Pactual 202.060.436,28 19,64% 

XP Gestão 246.497.249,34 23,96% 

TOTAL 1.028.729.589,02 100,00% 
* Obs.: A exigência de marcação ao mercado (mês a mês) é prevista na legislação especial, não consolidando ganhos ou perdas das 

aplicações. A consolidação do resultado do investimento, positivo ou negativo, se dá quando do resgate dos valores investidos. Há 

investimentos que garantem rentabilidades específicas na marcação na curva, isto é, no vencimento do título, essas rentabilidades 

geralmente podem ser superiores aos resultados da marcação a mercado. 

 

Quadro 11 – Distribuição dos Investimentos em janeiro de 2022 por Subsegmentos 

 

BENCHMARK VALOR (R$) % 

FUNDO IMOBILIÁRIO 951.000,00 0,09% 

RUSSEL 1000 GROWTH 3.699.980,24 0,36% 

RUSSEL 1000 4.241.732,22 0,41% 

CRÉDITO PRIVADO 5.229.392,36 0,51% 

FIP 6.071.619,07 0,59% 

IMA-B5+ 6.164.352,21 0,60% 

IBOVESPA 8.003.800,10 0,78% 

IMA-B5 9.611.192,72 0,93% 

ISE 10.757.576,43 1,05% 

IDKA 2A 33.739.481,22 3,28% 

IPCA 38.689.194,94 3,76% 

IMA-B 40.670.510,54 3,95% 

AÇÕES SETORIAIS 50.913.463,08 4,95% 

MULTIMERCADO 52.768.192,26 5,13% 

IRF-M 104.915.677,28 10,20% 

AÇÕES LIVRES 116.596.386,93 11,33% 

CDI 181.723.296,71 17,66% 

NTN-B 353.982.740,71 34,41% 

TOTAL 1.028.729.589,02 100,00% 

 

Quadro 12 – Distribuição dos Investimentos em janeiro de 2022 por Segregação de Massas – 
Fundos Financeiro e Previdenciário* 

           

SEGREGAÇÃO POR SEGMENTO VALOR (R$) % 

RENDA FIXA R$ 774.725.838,69 75,31% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 183.416.933,58 17,83% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 591.308.905,11 57,48% 

RENDA VARIÁVEL R$ 153.146.465,09 14,89% A
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FUNDO FINANCEIRO R$ 52.531.048,59 5,11% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 100.615.416,50 9,78% 

INVESTIMENTO NO EXTERIOR R$ 41.066.473,91 3,99% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 9.072.828,01 0,88% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 31.993.645,90 3,11% 

INVESTIMENTO ESTRUTURADO R$ 58.839.811,33 5,72% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 58.839.811,33 5,72% 

FUNDOS IMOBILIÁRIOS R$ 951.000,00 0,09% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 951.000,00 0,09% 

TOTAL DOS INVESTIMENTOS R$ 1.028.729.589,02 100,00% 

FUNDO FINANCEIRO R$ 245.020.810,18 23,82% 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO R$ 783.708.778,84 76,18% 

*Fundo Financeiro: (massa de servidores que ingressaram no serviço público municipal até 31/01/2000)  

*Fundo Previdenciário: (massa de servidores que ingressaram no serviço público municipal a partir de 01/01/2001) 

 

 
Guarujá, 28 de fevereiro de 2023. 

 
 

(assinado digitalmente) 
Edler Antonio da Silva 
Diretor Presidente 
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