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RELATORIO MENSAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA
MAIO 2022

A) PRESIDENCIA
A.1) Introducao

Em cumprimento ao que determina o artigo n® 33, caput e inciso IV da Lei
Complementar n® 179/2015, a Presidéncia realizou a consolidagao e o fechamento do
relatério mensal de Governanca Corporativa para encaminha-lo ao Conselho Fiscal,
concluido em 14 de junho de 2022, referente a competéncia maio de 2022.

Compete legalmente ao Conselho Fiscal realizar apontamentos sobre quaisquer
inconsisténcias técnicas encontradas na gestao da Diretoria Executiva, indicando as
medidas a serem adotadas para a sua correcao (art. 21, caput, inc. IX, LC 179/15). E, ao
Conselho de Administracao deliberar sobre o relatério mensal de atividades do Conselho
Fiscal (art. 18, caput, inc. |, LC 179/15).

A divulgacao deste Relatorio e documentos anexos deve observar a conduta
ética prevista em Lei e aos principios que regem a Administracdo Publica. No entanto,
apos as deliberacoes dos Conselhos Fiscal e de Administracdo havera o acolhimento de
apontamentos e eventuais corregdes formais para posterior publicagdo no site da
Guaruja Previdéncia, link http://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-da-
diretoria-executiva/, como todos os demais relatérios mensais.

O relatério reflete a movimentagdo de caixa do més de maio de 2022, logo, 0s
repasses das contribuicbes dos servidores ativos sado referentes as folhas de
pagamentos do més de maio de 2022, considerando que o repasse das contribui¢cdes da
Prefeitura ocorre até o 5° dia utii do més subsequente, e, o repasse da Guaruja
Previdéncia ocorre na competéncia do pagamento mensal, e, o repasse da Camara
Municipal podem ocorrer no més da competéncia de pagamento mensal ou no més
subsequente. Ja as contribuicées dos Inativos e Pensionistas s&o referentes a folha de
pagamento do més de maio de 2022.

A SILVA

Outras informacodes poderao ser inseridas nos relatérios mensais, até a data de ©
conclusédo e subscricdo, para manutencdo da comunicacédo atualizada dos rumos da z
Gestao Previdenciaria, observando-se os Principios da Transparéncia e da Eficiéncia.
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A.2) Sintese das acoes dos 6rgaos da estrutura de governanca no més anterior

DIRETORIA EXECUTIVA CONSELHO FISCAL CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Encaminhado o Relatério | Elaborada a Ata e produzido o Relatério | Elaborada a Ata da Reunido Ordinaria do
Mensal de  Governanca | Mensal do Conselho Fiscal, com o seguinte | Conselho de Administragdo, com a(s)
Corporativa. teor: seguinte(s) deliberagéo(des):

No que tange ao processo relativo a doagao
do imovel, efetivada pela municipalidade a
Autarquia, este conselho insiste na revisao
do mesmo, ndo s6 para o pedido de
restituicdo de valores recolhidos a titulo de
ITCMD, mas também orientamos que seja
oficiado o Tabelionato de Notas de Vicente
de Carvalho, na pessoa da Tabelid Interina
Dra. Janaina Isa Colombo Vantini, a fim de
que sejam restituidos os emolumentos
referidos na escritura do bem, uma vez que
ndo sao devidos, nos termos do artigo 8° da
Lei 11.331, de 26/12/2002, que dispde sobre

A) Assunto da pauta ordinaria: Deliberagéo
1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério
mensal da Diretoria Executiva referente ao
més de abril de 2022: aprovado por
unanimidade dos presentes,
desconsiderando a ressalva apontada. 2)
Eleigéo para escolha da Secretaria Geral da
Mesa Diretora, conforme art. 6°, inciso Il, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia:
eleito o(a) Conselheiro(a) Valter Batista de
Souza, por unanimidade dos votos.
Declaragdes de voto: ndo houve

os emolumentos relativos aos atos
praticados pelos servigos notariais e de
registro, em face das disposicdes da Lei
Federal 10.169, de 29/12/2000. Aplicando-se
0 mesmo em relagao ao Cartério do Registro
de Imdveis.

4- DA ELABORAGAO DO RELATORIO
MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, conforme
artigo 21 da L.C. 179/2015 e suas alteragdes,
apdés andlise e discussdo de todos os
indicadores, apresenta ao Conselho de
Administragdo, para  apreciagdo e
deliberagdo, o Relatério da Diretoria
Executiva da Autarquia GUARUJAPREV e
recomenda a sua aprovagao, com a ressalva
de que a Diretoria Executiva proceda a
reviséo do processo de doagdo, no que se
refere a restituicdo de impostos recolhidos
indevidamente. Pauta do edital de
convocagdo: 1) O relatério de abril de 2022
da Diretoria Executiva foi recebido com
folhas numeradas de 01 a 296.

PROVIDENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA: A Presidéncia da Autarquia encaminhou o Oficio n® 84/2022 — PRES em 31
de maio de 2022, a llma. Sra. Dra. Janaina Isa Colombo Vantini, Tabelid Interina do Tabelionato de Notas de Vicente de
Carvalho, solicitando a restituicdo dos valores pagos dos emolumentos referidos na escritura do imovel doado a Guaruja
Previdéncia pela Prefeitura de Guaruja, nos termos do artigo 8° da Lei 11.331, de 26/12/2002, em cumprimento as orientagdes
ou corregdes sugeridas pelo Conselho Fiscal, constantes nos itens 2 e 4 da Ata da 5% Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal
da Autarquia Previdenciaria do Municipio de Guaruja — 25/05/2022.

A GuarujaPrev recebeu, sem que haja relagao direta com o apontamento do Conselho Fiscal e com o Oficio n® 84/2022 -
PRES, por e-mail o Oficio n® 491/2022, em 1° de junho de 2022, do Oficial de Registro de Iméveis, Titulos e documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Guaruja-SP, CNPJ/MF n° 51.080.695/0001-08. CNS n° 12.046-9, informando o
seguinte:

‘o Oficial desta serventia identificou valores que devem ser reembolsados, tendo em vista que de acordo com a legislagéo
vigente, esta autarquia goza de beneficios relacionados a cobranga dos emolumentos devidos pela pratica do ato de registro
na matricula 104995 referente a escritura de doagdo outorgada pela prefeitura desta municipalidade entdo prenotada sob
protocolo 444153 em 16 de margo passado proximo.
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Nesse sentido, e ajustando-se o valor correto do registro no montante de R$ 3.540,34, resta um saldo credor de R$2.254,24
a ser reembolsado.”

Houve troca de e-mails com o Cartorio e recebimento dos valores, cujo detalhamento, solicitado pela GuarujaPrev, foi o
seguinte:

Nota de Registro do Protocolo n° 444.153

Composigao dos valores referente a devolugao:

Estado: R$ 988,70

Secretaria da Fazenda: R$ 676,72

Tribunal de Justica: R$ 238,75

Sinoreg: R$ 183,09

Ministério Publico: R$ 166,98

ISSQN: R$ 61,57* Este é o valor da diferenga. (O pagamento do ISSQN é devido, portanto, a devolugéo foi a maior.)

Observe-se que os valores ndo restituidos se referem a prenotagdo (R$ 66,65) e emolumentos e certido, totalizando: R$
3.540,34.

E, a GuarujaPrev recebeu em 06/07/2022 o e-mail da Sra. Janaina Isa Colombo Vantini, Oficial e Tabelid Interina, Registro
Civil e Notas de Vicente de Carvalho — Guaruja — SP, em resposta ao Oficio n° 84/2022 — PRES, com o seguinte teor:

“Prezado Sr. EDLER ANTONIO DA SILVA, DD. Diretor Presidente da Guaruja Previdéncia;

Tendo recebido o Oficio de n° 84/2022, venho informar-lhe que estédo sendo feitas as devidas apuragdes internas, para que
sejam aplicadas as isengées previstas em Lei Estadual.

Para tanto, pego a gentileza que o senhor indique Banco, Agéncia e Conta em nome da Guaruja Previdéncia, bem como o
CNPJ, para que possamos formalizar a devolugédo do valor a ser apurado.

Atenciosamente;”

A Guaruja Previdéncia encaminhou os dados bancarios e pediu detalhamento da cobranga dos emolumentos e demais
despesas cartorarias, sem resposta e sem a identificagdo do devido depdsito até a presente data.

Tao logo o Tabelionato de Vicente de Carvalho repasse e detalhe os valores, sera feita conferéncia e analise quanto aos
valores pagos aos dois cartorios.

Saliente-se que a GuarujaPrev ainda ndo recebeu resposta do pedido de reconhecimento de imunidade feito ao Estado de
Séo Paulo.

A.3) Registro de ocorréncias da Diretoria Executiva até a data da emissao do
Relatério

Reuniao Extraordinaria Conjunta sobre o Pré-projeto arquitetonico do Imével da
Sede da Autarquia

Foi realizada a 22 Reunido Extraordinaria Conjunta de 2022, com fulcro no art.
40, inc. I, alinea ‘c’ da Lei Complementar n® 179/2015 e no art. 116 do Regimento Interno
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da Guaruja Previdéncia, onde ocorreu a discussao da Ordem do Dia (1) Apresentacao
de estudos realizados pela Secretaria Municipal de Planejamento da Prefeitura de
Guaruja que visam a Construgcdo da nova sede da Guaruja Previdéncia, conforme
processo da prefeitura n® 4.393/2022, com a presencga dos servidores da Secretaria de
Planejamento Silvio Marques (Desenhista) e Nathdlia Seabra (Arquiteta) e diversos
Conselheiros da Autarquia.

A.4) Campos funcionais da Presidéncia — Divis6es, Unidades e Nucleos:

Os Nucleos funcionam com autonomia administrativa, sob supervisdao da
Presidéncia da Guaruja Previdéncia.

| - Secretaria Geral

Funcionando com dois (02) Assessores Institucionais, um lotado na sobreloja, a
disposicdo da Presidéncia e das Geréncias de Administracdo e Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e Financas e outro lotado no térreo, assessorando a Geréncia
de Previdéncia.

Relagao de Processos encaminhados ao Conselho Fiscal para verificagao em 25
de maio de 2022 (reuniao ordinaria):

=
S

Processo Descrigao
0802.00088/2021.18 | Maria Adalgiza Martins (Locag&o sala 18)
0607.00054/2021.11 | Maria Adalgiza Martins
0802.00053/2021.9 | J.J.L. da Rocha Filho Servigos De Monitoramento
0802.00022/2021.14 | TFK Servigos de Limpeza EIRELI.
0607.00191/2021.41 | ETTA - Escritorio Técnico de Ass. Atuarial Ltda.
0802.00034/2021.18 | LDB - Consultoria Financeira Ltda.
0802.00028/2021.36 | XP - Servigos de Comunicagao Ltda. (Link dedicado)
0607.00143/2022.26 | XP - Servigos de Comunicacéo Ltda. (Banda larga)
0607.00116/2022.38 | UNIVERSALPREV Software w Consultoria Ltda.EPP
0607.00222/2022.41 | 18° Congresso APEPREM — Aguas de Lindéia — SP
0802.00144/2021.29 | 1DOC Tecnologia S/A
0607.00173/2022.48 | Hotel Valerim — 4° Congresso ABIPEM Investimentos — Floriandpolis - SC
0607.00127/2021.29 | Felipe Ferreira Goto 3625481886
0607.00226/2022.36 | Papelaria Nathalie Ltda EPP
0800.00209/2022.36 | PASEP 03-2022
0802.00056/2021.16 | Mapfre Vida S/A
0600.00135/2022.37 | Raicrom Comércio e Prestacéo de Serv. e Prod. Inform. ME
0600.00121/2022.15 | Carlito Comunicagéo Ltda. ME
0600.00248/2022.30 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
0302.00335/2022.35 | Prestacéo de Contas Ref.Margo/2022-Presidéncia.
0302.00394/2022.61 | Prestagéo de Contas Ref.Abril/2022-Presidéncia
0800.00316/2022.37 | Registro de Iméveis de Guaruja - SP
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Relagao de Portarias emitidas no més de maio/2022

N° | Portaria N° Descrigdo

1 173/2022 Licenca Saude - Servidor Jeferson Silva dos Santos Peres

2 174/2022 Licenga Saude - Servidor Edimilson Pinto Cardoso

3 176/2022 Comité de Segurancga da Informagao

4 177/2022 Estabilidade Dennis Frederico Bastos Pereira

5 178/2022 Cancelamento Licenga Saude - Servidor Edimilson Pinto Cardoso

() As portarias de concessao de beneficios ndo constam nessa relagéo.
Atos Normativos emitidos em maio de 2022

= Ato Normativo n°® 03/2022 de 20/05/2022, “Suspende a tramitacao de processos
administrativos, de beneficios previdenciarios cujos segurados tenham sido
admitidos no servigo publico municipal sem concurso publico, com fulcro,
especialmente, nos Principios da Seguranga Juridica e da Legalidade, e da outras
providéncias.”

Il - Unidade de Controle Interno

Compreende os Nucleos de Controle Geral, de Ouvidoria e de Organizagao
Sistemas e Métodos.

Além das atividades da Unidade de Controle Interno descritas a seguir, ha
registros anexados no Relatério da Controladoria Interna sob responsabilidade da
Analista Previdenciaria de Controle Interno, responsavel técnica pelo funcionamento do
Sistema de Controle Interno da GuarujaPrev.

1) Nucleo de Controle Geral

O Ndcleo de Controle Geral definiu em reunido do dia 20/05/2022 o seguinte:
Foi iniciada a reuniao apresentando ao Nucleo a pauta em discusséao, cujos temas foram
desenvolvidos ao longo da reuniao:

Resultado da Auditoria de Certificagcao e apontamentos no requisito 3.1.4 Estrutura
de Controle Interno tendo como referéncia o Manual Pro-Gestiao RPPS - versao
3.3:

A estrutura de controle para ser fortalecida como area de apoio a Diretoria
Executiva deve:

a) Elaborar a Politica de Controles Internos, com definicdo dos principais controles,
metodologia para verificagdo, mapeamento de riscos operacionais dos processos
mapeados, plano de auditoria para verificacdo das conformidades dos processos
mapeados. O Plano Anual de Trabalho do Controle Interno 2022 sera encaminhado até
o final do més de maio para publicacdo no site da GuarujaPrev no médulo “Controle
Interno”.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C
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Processo de prestagdo de contas — adiantamento e contratos: foi verificado
a auséncia de registros no Portal da Transparéncia, conforme evidenciado nos relatorios
do Portal em 20/05/2022:

Diante das evidéncias, riscos foram mapeados: Devido a falta de informacgdes e
a presencga de dados incompletos no sistema e sem condi¢cdes de avaliar a totalidade do
contrato firmado e dos valores tomados em adiantamento, podera acontecer:

» Perda da visdo e evolucéao histérica de contratacdes e dos adiantamentos;

» Anadlise parcial do processo de contratagdo: falta de visdo dos maiores
fornecedores por valores contratos, falta de documentacéao (contrato firmado);

= Analise parcial e em momento inoportuno (tempo nao real) das prestacdes e
contas.

Diante dos dados compartilhados na analise, faz-se necessario definir acbes de
melhoria para aprimoramento da transparéncia. Tais agdes serdo colocadas em pauta
nas proximas reunides do nucleo para as devidas tratativas.

Sistema Audesp - envio de dados: a analista de controle interno informou que
acompanha a evolugdo de dados enviados pelo Sistema Audesp, e divulga dois
indicadores de controle: efetividade de entregue e cumprimento do prazo de envio: 1)
situacao de entrega: 100% de cumprimento de janeiro a abril de 2022. 2) cumprimento
do prazo de envio: 100% de cumprimento de janeiro a margo de 2022 e 90% de
cumprimento em abril.

Treinamento em Controle Interno / Auditoria: a analista de controle interno comunicou
que fara treinamento (conceitos e praticas) com foco na certificagcdo do programa proé-
gestado com previsao de realizagdo em outubro de 2022.

2) Nucleo de Ouvidoria

Realizada reunido em 20 de maio de 2022, na qual foram tratados os seguintes
assuntos:

» Indicador/Acompanhamento das solicitagdes até a presente data:

a) Em 04/05/2022, houve uma solicitagdo de teste efetuado pelo Auditor da .
Certificacdo Pro-Gestao RPPS: responder ao e-mail que recebeu a Notificacio,
sendo respondida em 04/05/2022 e registrada através do memorando 008/2022
no sistema 1Doc.

= Avaliar melhorias dos canais de ouvidoria objetivando filtrar apenas as solicitagdes
pertinentes ao canal tais como denuncias, reclamacdes e sugestodes.

3) Nucleo de Organizacao, Sistemas e Métodos

O Nucleo de Organizagéo, Sistemas e Métodos do dia 20/05/2022 definiu em

reunido o seguinte:
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Foi iniciada a reunido apresentando ao Nucleo a pauta em discussao, cujos
temas foram desenvolvidos ao longo da reuniéo:

Resultado da Auditoria de Certificacao e apontamentos nos requisitos 3.1.1
Mapeamento das atividades das areas de atuacao do RPPS e 3.1.2 Manualizagao
das atividades das areas de atuacao do RPPS tendo como referéncia o Manual Pré-
Gestao RPPS - versao 3.3:

Primeiramente foi informado ao Nucleo que os dois requisitos relacionados ao
tema OSM foram atendidos na Auditoria de Certificacdo da GuarujaPrev no nivel Il (nivel
pretendido), mediante a entrega e publicacdo de todos os manuais no site da
GuarujaPreyv, antes do inicio da Auditoria, que ocorreu entre os dias 04 e 06 de maio de
2022. Na sequéncia, foram discutidas as oportunidades de melhorias apontadas no
Relatério de Auditoria de Certificacdo Pro-Gestdao RPPS. Diante do tema, destaca-se a
necessidade de aplicar a visdo de gestao de processos, para todas as atividades em
conjunto com o Ente Federativo, identificar os pontos de controle do processo e
estabelecer indicadores de desempenho de modo a permitir o seu monitoramento e
correcao dos desvios identificados durante a sua execucéo.

Diante das evidéncias no Relatério de Auditoria, riscos foram mapeados:

Devido a falta de pontos de controle nos processos mapeados e de indicadores
de desempenho, podera acontecer:

» Visdo parcial do processo e perda da visdo da evolugéao historica das melhorias e
modificagdes implementadas;

= Na&o identificacdo de desvios durante a execug¢ao do processo/atividades;

= N&o monitoramento da eficacia das agdes de melhorias implementadas.

Como plano de trabalho foi colocado em discusséao:

1. anecessidade de mapear o modulo “Relatério” da ferramenta 1DOC, com objetivo
de compreender as entregas da ferramenta em termos de medi¢ao dos processos
administrativos.

2. A definicdo dos indicadores de desempenho dos processos chaves a serem >
medidos por cada area, com objetivo de compreender a evolugéo histérica (dos
ultimos 4 meses) e definir, a partir desta visdo, as metas.

SILVA

3. Arealizagao de treinamento na ferramenta 1DOC pelo Analista Previdenciario de
Suporte Técnico para uniformizagao do conhecimento e utilizacdo da ferramenta.

lll - Procuradoria Autarquica
O relatério autbnomo mensal da Procuradoria Autarquica segue anexo.

IV - Unidade de Assuntos Estratégicos
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1) Nucleo de Investimentos

Realizada reunido em 30 de maio de 2022, na qual foram tratados os seguintes
assuntos:

=  Acompanhamento diario da carteira de investimentos;

= Relatorio de Gerenciamento de Riscos Abril/2022: enviado ao Comité de
Investimentos em 31/05/2022.

2) Nucleo de Atuaria

Realizada reunido em 30 de maio de 2022, na qual foram tratados os seguintes
assuntos:

= Avaliagao Atuarial especifica dos servidores aposentados por invalidez e situagao
de auxilio-doenca: foi solicitado a empresa ETAA — Escritério Técnico de
Assessoria Atuarial, estudo especifico referente a eventual migracado de regime
RGPS para o RPPS dessa massa de servidores ou de alteragédo do art. 1012 da
LC n° 135/2012 para impedir esse tipo de migragao de servidores que estavam
em gozo de auxilio-doenga e de aposentadoria por invalidez pelo INSS, durante
0s nove anos posteriores a instituicdo do RPPS de Guaruj3;

» Auditoria realizada entre os dias 04 e 06 de maio de 2022, pelo Instituto de
Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil, em atendimento do Pré-Gestéo,
Programa de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios: A Guaruja Previdéncia obteve a Certificacdo Nivel lll, tendo como
Oportunidade de Melhoria — OM, sugerido no Relatério de Auditoria, quesito 3.2
Governanga Corporativa - 3.2.3 Relatdrio de Gestao Atuarial - “E necessario para
a boa gestéo atuarial do Instituto que o relatério de Gestdo atuarial traga repostas
para a gestdo sobre as seguintes questbes: se 0s modelos atuariais utilizados
pelo GUARUJAPREV adotam hipoteses compativeis com a realidade dos
segurados? Se o passivo atuarial esta subdimensionado ou superavitario? Se as
técnicas utilizadas adotam hipoteses aderentes a realidade? A resposta a essas _
questbes podem ajudar a gestdo a tomar medidas necessarias a serem adotadas 2
visando a sustentabilidade do plano de beneficios. Essa a¢do vai permitir aos seus g
gestores realizarem uma avaliagdo atuarial de cada balancgo, utilizando-se o
parédmetros gerais e do calculo atuarial podendo verificar necessidades ou ndo 5
ajustes no plano de custeio e beneficios”;

» Finalizacdo DRAA - Demonstrativo de Resultado da Avaliagdao Atuarial:
Encaminhado via Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia
Social — CADPREV os dados para emissao do Certificado do DRAA, sendo
realizado com sucesso;

» Pregao para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
técnicos na area Atuarial: a ser realizado até agosto de 2022;
fl. 12 de 2som
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V - Escola de Previdéncia

Reuniao ordinaria no dia 26/05/2022.

A Escola de Previdéncia realizou, dentre outras, as seguintes atividades:

Nog¢bes de Beneficios Previdenciarios: Palestra no dia 12/05/2022 para
29 servidores da Secretaria de Defesa e Convivéncia Social na sede da
SEDECON.

Atual cenario previdenciario dos servidores municipais: Palestra no dia
19/05/2022 para 20 servidores da Camara Municipal do Guaruja no
auditério da Camara.

Pro-Gestdo acompanhamento:

Curso Controle Interno: finalizado.

Atendimento: Em andamento.

Em andamento a contratacdo de empresa para capacitacao e qualificacao
dos Gestores.

No dia 04/05/2022 houve palestra para 04 servidores que passaram pela junta
médica para aposentadoria por invalidez. Foram abordados os seguintes temas: “Vida
apds aposentadoria”, “Direitos dos aposentados” e “Finangas pessoais”. Ao final, foi
realizada avaliagdo de reagdo, com 0s seguintes resultados:

Avaliacdo do treinamento: 100% 6timo;

Avaliacao dos instrutores: 100% 6timo;

Conhecimentos individuais antes do evento: 100% pouco conhecimento;
Conhecimentos individuais apés o evento: 100% bons conhecimentos;
Cursos, palestras e participagées em eventos no més de maio de 2022:

DATA DO NOME DA CARGA
EVENTO NOME SERVIDOR INSITUICAO NOME DO CURSO HORARIA
Obtenc&o da Certificacdo de
16/05/2022 Edler Antonio da Silva TOTUM dirigente de entidade gestora de Exame
RPPS no nivel avangado
19/05/2022 Norberto dos Santos Pio ANBIMA CPA 10 20 horas
20/05/2022 Laydianne Alves da Silva Rosa Gongalves UNIFACEAR Formacg&o em Educador Financeiro | 220 horas
Total | 240 horas

VI - Unidade de Comunicacao Social

A Unidade de Comunicacdo Social, aprovou o planejamento referente ao més
de maio das acdes de divulgacbes para as redes sociais e site da GuarujaPrev,
apresentados pela empresa iPublica Comunicacao.

Tendo como principais divulgacoes:

» Certificacado Pro-Gestao Nivel Il da GuarujaPrev;
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» Certificacao Profissional, no Nivel Avancado em RPPS, pelo Instituto Totum do
Diretor Presidente da Autarquia;

= Palestras com os temas: Beneficios Previdenciarios, realizada em 12/05/2022 na
Secretaria de Defesa e Conveniéncia Social — SEDECON, e o Atual Cenério
Previdenciario dos Servidores Municipais, realizada em 19/05/2022 na Camara
Municipal de Guaruja, sendo ambas apresentadas pelo Diretor Presidente e
Gerente de Previdéncia da GuarujaPrev.

VIl - Comité de Investimentos

Trata-se de 6rgao autbnomo de assessoria que se reune ordinaria e
extraordinariamente e interage com o Nucleo de Investimentos. As atas das reunidées sao
juntadas aos Relatérios Mensais de Governanga Corporativa.

Reuniao ordinaria no dia 26/05/2022.

Apresentagao, no dia 29/04/2022, da carteira de investimentos referente ao
primeiro trimestre de 2022 aos membros Conselho de Administracdo, explicando
detalhadamente a carteira e, também, a expectativa dos membros do Comité para o
decorrer do ano.

VIIl - Comissao Pro-Gestao

Realizada em 13/05/2022 a 52 Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente do
Pr6-Gestao da GuarujaPrev, na qual foram tratados os seguintes assuntos:

*= Analise dos 24 (vinte e quatro) requisitos do Pr6-Gestao RPPS com base no
Relatério de Auditoria da ICQ:

Apresentado a Comissédo o relatorio de Auditoria de Certificacdo Pré-Gestédo
RPPS, realizada entre os dias 04 e 06 de maio de 2022 pela empresa certificadora
ICQ Brasil, e o Certificado no nivel lll da GuarujaPrev (divulgado no site da
autarquia). Na reunido, foram avaliados todos os requisitos (evidéncias e
oportunidades de melhorias) com objetivo de definir agbes necessarias para a
autarquia aprimorar o nivel Il e atingir o nivel IV do programa. A seguir 0s
principais requisitos e agdes que precisam ser focadas nos proximos meses:
Requisito ndo atendido: 3.1.3 — Certificacao e capacitacao

Preparacao dos servidores e dirigentes para obtencédo de certificagdo individual
de qualificagdo nas respectivas areas de atuagao:

a) Implementar a Paridade dos Conselheiros: alterar a Lei;

b) Realizar novas certificagdes individuais: serdo realizados cursos e
certificacées, com cronograma a ser cumprido em 100% até abril/2024-:

1° ano — maioria dos membros certificados, com pelo menos 6 certificagées para
o Conselho de Administragao até junho/2023.

2° ano — todos certificados até abril/2024, incluindo Diretoria Executiva e todos os
conselheiros.
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a) definir plano de eleigdes: assumindo como membro somente apds obtencao do
certificado individual.

Principais requisitos com oportunidade de melhoria:

Requisito 3.1.5 — Politica de seguranca da Informagéo: criagdo de Comité de
Seguranca da Informacao no ambito do RPPS e aprimorar o Plano (Tabela) de
Contingéncia e manté-la atualizada.

Requisito 3.2.1 — Relatério de Governanga Corporativa: incluir evolugcao da
situacao atuarial para atendimento ao nivel IV.

Requisito 3.2.2 — Planejamento: incluir no planejamento estratégico atual o vinculo
com o Plano Orgcamentario e Plano Plurianual — PPA

Requisito 3.2.9 — Definicdo de Limites de Algada: elaborar e divulgar relatérios de
excecgao.

Requisito 3.2.15: Mandato, Representacéo e Conselho: criar Lei juntamente com
o Ente para definicdo de Mandato, Representacdo e Conselho. Estabelecer
Contrato de Gestao, submetido aos membros da Diretoria Executiva.

Requisito 3.2.16: Gestdo de Pessoas: o RPPS deve possuir em seu quadro de
pessoal 1 (um) servidor ocupante do cargo de atuario.

Plano de Trabalho: A Comissdao mantera o acompanhamento das oportunidades
de melhorias apontadas no Relatério de Auditoria de Certificagéo junto as areas
gestoras. Demandara o processo de certificagdo dos membros do RPPS a fim de
atender o unico requisito ndo executado no nivel Ill, com o objetivo de
alcancarmos o nivel IV.

IX - Geréncias

Foram colhidos relatérios das Geréncias, constantes neste documento, e houve

contribuicdo dos assessores e coordenadores, ocupantes de FGs e DAs, para a
consolidacédo efetuada pela Presidéncia.

A.5) Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acdes para
2022 da Presidéncia

UNIDADE

ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE ABRIL DE 2022

Presidéncia

Realizar a consolidagdo e o fechamento do relatorio
mensal de atividades da Diretoria Executiva (Relatério | Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das
de Governanga Corporativa) e encaminha-lo ao | atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
Conselho Fiscal

Coordenar e dirigir todas as atividades de execucéo a
serem desenvolvidas no ambiente organizacional da
Guaruja Previdéncia

Representar a Guarujg Previdéncia ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, e nas suas
relagdes com terceiros

Cumprir estritamente as normas previstas no
Regimento Intemo da  Guaruja  Previdéncia,
complementando-0, se necessario, na hipotese da | Atividade ordinaria da Unidade, com previs&o legal das
existéncia de lacunas, mediante a edicdo de normas | atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
que tratem da fixagao de atribuicdes aos seus 6rgaos
no @mbito da Diretoria Executiva

Estabelecer e publicar os parémetros e diretrizes
gerais de funcionamento da Guarujad Previdéncia
mediante a publicacdo de atos normativos internos

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuicbes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE ABRIL DE 2022

Praticar todos os atos de administragéo de pessoal da
Guaruja Previdéncia sob qualquer regime de trabalho,
excepcionados os atos de nomeagdo a cargo do
Prefeito Municipal

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Supervisionar 0 encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social dos relatérios e demais
documentos aptos a demonstrar o cumprimento da
legislagao federal aplicavel aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - RPPS com vistas a manutengao
da regularidade do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuigdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

CRP esta regular.

Deferir, atualizar e cancelar os pedidos de beneficios
previdenciarios

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Enviar a avaliagdo atuarial anual ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social, apos regular aprovagéo
por parte do Conselho de Administracéo

Encaminhada no més de maio.

Dar cumprimento as deliberagdes do Conselho de
Administragdo e as orientagdes ou correcdes
sugeridas pelo Conselho Fiscal, desde que pertinentes
no que se refere ao aperfeicoamento da gestdo e
desde que revestidas de legalidade

Atividade ordinaria da Unidade, com previsao legal das
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Executar a politica de investimentos da Guaruja
Previdéncia aprovada pelo Conselho de Administragao
e mediante o auxilio técnico do Comité de
Investimentos

Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das
atribui¢des do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

A Politica de Investimentos esta sendo cumprida, com
assessoria do Comité de Investimentos.

Elaborar o relatorio mensal contendo a execugao da
politica anual de investimentos, analisando seus
resultados, em conjunto com o Gerente de
Planejamento, Or¢camento, Contabilidade e Finangas

Atividade ordinaria da Unidade, com previsdo legal das
atribuicdes do cargo de Diretor Presidente. Realizado.

Planejar a construgéo da Sede da Guarujé Previdéncia

Realizada reunido conjunta para apresentagdo do
trabalho da Secretaria de Planejamento em 14 de
junho de 2022, para ser dado prosseguimento.

Implantar o Controle de Ponto Eletronico

Aguardando a Geréncia de Administracdo preparar a
licitacAo.

Revisar e publicar Cartlha de Beneficios
Previdenciarios, nas versdes impressa e digital, com
assessoria de empresa especializada

A versao virtual esta disponivel desde margo. A verséo
impressa esta sendo providenciada.

Otimizar o atendimento aos segurados no que tange
ao atendimento, autoatendimento ou autosservigo
digital, inclusive com esforgos para implantagdo de
‘totens’ nas sedes da GuarujaPrev, Prefeitura, Camara
Municipal e Sindicatos

Esta sendo implantado o novo sistema de Gestao
Previdenciaria. Apdés, havera pesquisa para
implantagéo dos totens de atendimento.

Realizar Concurso Publico da GuarujiPrev para
preenchimento de todos os cargos vagos e formagéo
de cadastro reserva

Aguardando o Governo Municipal revisar proposta de
Lei Municipal que altera o Quadro de Cargos da
Autarquia para dar prosseguimento no Concurso
Publico.

Oportunizar a participagdo de congressos, encontros e
outros eventos previdenciarios e de investimentos,
com planejamento prévio de no minimo trés meses,
preferencialmente das Associagbes Apeprem e
Abipem, cuja autarquia é associada, com apoio dos
demais 6rgdos da estrutura de governanga

Realizado. Houve participagéo de 12 (doze) servidores
no Congresso da Apeprem em Aguas de Lindoia.
Haverd participacdo de 12 (doze) servidores no
Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem na cidade
de S&o Paulo de 16 a 18 do més de agosto.

Planejamento Atuarial Anual

O novo planejamento sera realizado com assessoria
da ETAA.

Realizar Audiéncia Publica Anual sobre a Gestio
Atuarial

Realizada no dia 18 de abril.

Elaborar Relatorio Mensal de Atividades

Realizado.
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Investimentos

UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE ABRIL DE 2022
Emitir Portarias de Concessdo de Beneficios, para Realizado
revisdo da Presidéncia )
Atender as demandas da Presidéncia Realizado.
Orientar, coordenar e supervisionar a preparagédo dos
atos e despachos que devam ser submetidos a | Realizado.
apreciacéo do Diretor Presidente

Secretaria Elaborar Oficios da autarquia Realizado.

Geral Elaborar as atas de reunides da Diretoria Executiva Realizado
Recepcionar documentos dirigidos a Diretoria Redli

X ) ealizado.
Executiva, Procuradoria e Controle Interno
Receber, protocolar e encaminhar documentos .
. Realizado.
internos e externos
Dar suporte aos Nucleos na elaboragdo de seus Realizado
respectivos Relatérios Mensais de Atividades '
Analisar dados relativos as politicas econdmicas,
financeiras, orcamentaria, comercial, cambial, de
crédito e outras, visando orientar os 6rgdos | Realizado.
competentes da autarquia na aplicagéo dos recursos
previdenciarios
Elaborar relatérios da carteira de investimentos da
autarquia para subsidiar a tomada de decis@o do | Realizado.
Diretor Presidente e do Comité de Investimentos
Nucleo de Analisar e submeter o credenciamento das instituicdes | Realizado em 26/05/2022 na reunido ordinaria do

ao Comité de Investimentos

Comité de Investimentos

Solicitar Estudo de ALM para encontrar a taxa minima
de juros

Aguardando conclusao do estudo ALM.

Elaborar Relatdrio de Aderéncia dos Ativos da Carteira
de Investimentos da Autarquia e submeter ao Comité
de Investimentos

Aguardando compra do programa de software.

Solicitar Estudo de ALM para encontrar a carteira étima

Aguardando concluséo do estudo ALM.

Auxiliar o Comité de Investimentos na elaboragdo de
relatério mensal de investimentos

Realizado.

Nucleo de
Atuaria

Preenchimento da NTA — Nota Técnica Atuarial

Realizado o procedimento pela empresa contratada
ETAA.

Encaminhamento do DRAA - Demonstrativo do
Resultado da Avaliagdo Atuarial

Enviado 12/05/2022 via Sistema de Informagdes dos
Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREYV,
pela empresa ETAA, sendo assinado digitalmente
pelos responsaveis do ente federativo e da Unidade
Gestora do RPPS.

Nucleo de
Controle Geral

Realizar reunido mensal do Nucleo

Realizada a reunido do Nucleo do més de maio — em
20/05/2022, cujas ftratativas deliberadas estéo
descritas no anexo do Nucleo.

Elaborar Relatorio Mensal de Atividades

Emitido o relatério da competéncia de abril no sistema
1DOC e assinado em 11/05/2022 — Memorando
405/2022.

Realizar inspecbes por amostragem (controle sobre
cumprimento regular das atividades

1. Realizado o controle das entregas das obrigagdes
junto ao érgdo fiscalizador externo TCESP -
Sistema Audesp.

2. Acompanhadas as agbes e os programas de
gestdo na Guaruja Previdéncia. Resumo das
verificagdes:

v Verificado a continuidade do Programa Pro-
gestdo RPPS com foco na certificacdo Nivel IV
(vide quadro deste relatério no item 2.4 Comisséo
Pré-Gestao RPPS;

v Criado o Comité de Seguranca da Informagé&o, por
Portaria 176/2022, para atender o Nivel V.
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UNIDADE ATIVIDADE ATINGIMENTO NO MES DE ABRIL DE 2022

v Verificado que a Escola de Previdéncia possui
uma pesquisa de reagdo com evidéncia de
indicadores de desempenho
(https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Relatorio_Programa_pos_apose
ntadoria.pdf).

v Verificado os atos normativos publicados no site
da GuarujaPrev e iniciada a andlise para
segmentagao dos atos vigentes e revogados.

v' Analisadas as publicagbes da GuarujaPrev,
incluindo o Portal da Transparéncia: Atos
Normativos, Contratos e Prestag&o de Contas:

1) Constatada nova publicagdo em maio/22:
Ato Normativo n° 03/2022 de 20/05/2022 no
site:
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/at
os-normativos/

2) Constatadas informagdes incompletas de
Contratos e Prestagdo de Contas de
Adiantamento no Portal da Transparéncia;

v Realizada a andlise dos  processos
administrativos de prestagdo de contas -
adiantamento: foram tramitados em conformidade
com o checklist padréo e cumprido as etapas de
empenho, liquidagdo e pagamento. Emitidos
pareceres regulares em conformidade com o Ato
Normativo 008/2021:

e Prestacdo de Contas em 16/05 - Referente
ao Adiantamento de abril/2022 - Proc.
Administrativo 0600.00429/2022.23.

e Prestacdo de Contas em 16/05 — Referente
ao Adiantamento de abril/2022 - Proc.
Administrativo 0302.00430/2022.28

O Controle Interno emitiu recomendagdes de melhorias
em maio:

1. Por memorando 444/2022, para criar o vinculo no
Planejamento  Estratégico com o Plano
Orgamentario e Plano Plurianual — PPA- Nivel IV.

Evidéncia: Indicadores do PPA, reportados
anualmente para o Tribunal de Contas pela
GuarujaPrev, evidenciam o desdobramento do
planejamento  estratégico em indicadores
operacionais. Recomenda-se a analise dos
indicadores do Programa PPA abaixo, com
definicdo de metas e medi¢des mensais, para
definigdo de medigdes mensais:

Emitir termos de orientagdo/recomendagéo para as
unidades inspecionadas

2. Em relagdo ao processo administrativo
0302.00124/2021.25 - Proc. Oficio n® 39/2021 -
realizada a analise preliminar do processo e dos
valores pagos aos segurados do RPPS pelo
vinculo funcional com o Municipio, em razéo de

deciséo judicial.
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UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE ABRIL DE 2022

3. Por memorando 470/2022 - definicdo de
oportunidade de melhoria para aprimorando
do processo de apontamento diario de
frequéncia dos servidores da GuarujaPrev.

Recomenda-se que os Conselhos definam o plano de
trabalho e formas de avaliar o desempenho da gestéo
da Diretoria Executiva (% atendimento de metas
planejadas, visao por indicadores, plano de agdes de
melhoria, dentre outros).

Acompanhar a elaboragdo e implantagao de agbes de
melhoria e conformidade, se houver

1. Levantadas fontes de informagdes (Programa
PPA, relatério 1DOC, relatério da Procuradoria
Juridica) para definicdo posterior de indicador
(es), e respectivas bases de dados, para a
execucdo do controle e melhoria continua dos
Processos.

2. Realizado o levantamento de propostas de
melhorias para a ferramenta 1DOC para
consolidagédo e discussdo em reunido a ser
realizada em 10/05.

3. Iniciada a revisdo do Ato Normativo 04/2019 -
Normatizagdo para uso do veiculo da Guaruja
Previdéncia, que disciplina a utilizagdo o uso de
veiculo pelos conselheiros e servidores da
autarquia GuarujaPrev, e da outras providéncias.”

Acompanhar as entregas de informacdes e relatdrios
aos o6rgdos de controle externo

Tarefa cumprida. Tendo como base o Calendario de
Obrigagdes do Sistema AUDESP 2022, o Controle
Interno notificou os setores envolvidos em 24/05/2022
por Memorando 469/2022 quanto:

v/ aposi¢do do cumprimento de obrigagdes para o

més de maio/2022: finalizadas no dia 20/05 e
cumpridas 100% das entregas, com 92% delas
dentro do prazo (1 demanda entregue fora do
prazo — Folha Ordinaria).

a relagdo das obrigagdes (calendario) para o
més de junho/2022, para acompanhamento e
atendimento ao 6rgéo externo.

Acompanhar as recomendagdes e solicitagbes dos
érgéos de controle externo

Respondida a solicitagdo de 10/05 da UR-20 Santos
(TCESP) quanto ao envio de Declaragdes de
Atualizagdo  Cadastral no  CadTCESP  dos
responsaveis da autarquia.

Acompanhar publicagdes no Portal da Transparéncia

Em andamento. Houve avangos nas agdes mapeadas
considerando as oportunidades de melhorias:

1. Emitida recomendag&o, por memorando
456/2022, para analise de melhoria do Portal
da Transparéncia, com objetivo para ampliar
e facilitar 0 acesso e a navegagao.

2. Emitida recomendagdo de melhoria na
navegabilidade pelo site da GuarujéPrev,
visando atingir os estagios mais aprimorados
do Programa do Governo Eletronico: I
(Interativo); IV (Transacional) ou V
(Conectado):
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Acdo em andamento: realizada reunido em 31/05
com a IPublica para aperfeicoamento do Site da
GuarujaPrev. Entregue e avaliada a proposta de
aperfeicoamento do site da GuarujaPrev.

Monitorar e cobrar o cumprimento das agdes do Plano
de Agéo Anual

Agdes do plano anual foram acompanhadas no més de
maio. Dentre elas, destacam-se:

= Execugdo do Programa de Preparagdo para
Aposentadoria. Evidéncia: Avaliagdo de Reag&o
de 04/05;

= Ultimo relatério de Governanga Corporativa, com
deliberagdo do Conselho de Administragéo,
publicado — més abril;

= Posi¢do do patriménio mobilidrio e imobiliario
mantida atualizada. Evidéncia: Ata da 5° Reunido
da Comisséo de Patrimonio de 27/05;

Nucleo de
Ouvidoria

Realizar reuniées mensais do Nucleo

Tarefa cumprida. Realizada reunido do més de maio
no dia 20 e gerado relatério do nucleo.

Elaborar o Relatério Mensal de Atividades

Tarefa cumprida. O relatorio mensal competéncia maio
foi compartilhado e assinado no dia 23.

Responder as manifestagdes/solicitacdes

Respondida no dia 10 uma solicitagdo entrante, pelo
canal Ouvidoria - Guaruja Previdéncia.

Nucleo de
Organizagao,
Sistemas e
Métodos

Realizar reunides mensais do Nucleo

Tarefa cumprida. Realizada a reunido no dia 20.

Elaborar relatério mensal de atividades

Tarefa cumprida. O relatério mensal — competéncia de
maio foi compartilhado e assinado no dia 26.

Mapear e manualizar as Atividades das Areas de
Atuacdo do RPPS

Atividades mapeadas no més de maio:

= Processos no 1DOC para analise de extragéo de
indicadores: relatérios, formas de arquivamento.

=  Mapeamento da normatizacdo para uso do
veiculo da Guaruja Previdéncia.

=  Atividades manualizadas no més de maio: ndo
houve.

Validar os manuais finalizados

Nao houve manuais validados no més de maio. Os
manuais atuais permanecem vigentes e divulgados na
pagina eletronica (site) da GuarujaPrev.
https://www.quarujaprevidencia.sp.qgov.br/manuais-de-
procedimentos/

Estruturagdo de Controle Interno de Acordo com o Pré-
Gestéo

Publicados os:

1.Relatérios Mensais de Conformidade e Regularidade
da Controladoria Interna

2.Relatério Anual 2021

3.Plano Anual de Trabalho de Controle Interno 2022

4 Fichas de  Oportunidade de  Melhorias
(Recomendacdes)

Capacitacéo e Certificagéo dos Gestores e Servidores
das Areas de Risco

Em andamento. Solicitado ao Comité de Investimentos
atender o critério abaixo para obtencéo da certificagéo
exigida, preferencialmente até novembro deste ano:
Maioria dos membros do Comité de Investimentos
com Certificagdo intermediaria.

Revisar a Politica de Seguranga da Informagao

Tarefa cumprida. Revisada a Politica de Seguranga da
Informagado, considerando os requisitos (cinco itens
exigidos para o nivel lll).

Implementadas as agbes de conscientizacdo de

Seguranca da Informagio.
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Sem mais a informar, declara-se que as informacdes prestadas sao verdadeiras
e 0os documentos comprobatérios estao a disposicao dos Conselhos de Administracao e
Fiscal para verificagao.

Este relatério consolidado possui 280 folhas numeradas de 1 a 280.

Guaruja, 14 de junho de 2022.

(assinado digitalmente)
Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente
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B) GERENCIA DE ADMINISTRACAO

B1 - Atos Administrativos Relacionados a Geréncia de Administracao

B1.1 - Compras e Contratacoes

B1.1.1- Licitacoes

N&o ocorreram licitagdes no periodo.

B1.1.2 - Dispensas

Foram realizadas as seguintes compras/contratagbes diretas, baseadas nos
artigos 24 e 25 da Lei Federal n° 8.666/93:

\‘Informe Erodigo 448C-C7C8-A592-088C

DATA DO
0

PROCESSO OBJETO FORNECEDOR N EMPENHO | DATEDO | vALOR TOT

62022 | SEGURO PARA O VEICULO PORTO SEGURO 127 110052022 | R$ 231847
OFICIAL o
COPOS DESCARTAVEIS g
356/2022 | 200ML E 50 ML E MEXEDOR RAGH COMERCIAL 132 230052022 | RS 721805
DESCARTAVEL DE CAFE <
INSCRICAO-CURSO NOVO S
45912022 | COMPREV APEPREV - APEPREV 133 240512022 | RS 850,008
CURITIBA %
TOTAL| R$3.890,2 7‘3

B1.1.3 - Contratos

Nao houve a formalizagdo de novos contratos de servigos no periodo.

B1.1.3.1 — Prorrogacoes Contratuais

Realizamos no periodo, as seguintes prorrogacoes contratuais:

c&Pa validade das assingturas, pcesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verifi ac

<

2

0

<

[a)

- - VALORDO =

ITEM | IDENTIFICACAO | PROCESSO CONTRATADA MODALIDADE VIGENCIA e
<

CONAM - i

ADITAMENTO ) . =
EXCEPCIONAL 05- | 310022 | CONSULTORIAEM | Pregdo Presencial | o) nc0050 | 91/05/2023 |R$ 22077000 W
s ADMINISTRAGAO n° 01/2017 <

1 MUNICIPAL LTDA 2
4

%)

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR COMPOSTOS POR MODU
INTEGRADOS PARA ATENDER AS AREAS ORQAMENTARIA CONTABIL E FINANCEIRA, COMPRAS E PREGAO PRESENCIAL, CONTRA
ALMOXARIFADO, BENS PATRIMONIAIS E TRANSPARENCIA/ ACESSO A INFORMAGAO PELO PERIODO DE 12 MESES, ABRANGENDO
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SERVIGOS DE IMPLANTAGAO, MIGRAGAO DE DADOS, CUSTOMIZAGAO, TREINAMENTO E MANUTENGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO
ANEXO | DO EDITAL

TA01- CONTRATO 280/2022 J.J. L DAROCHA DISPENSA, art. 24,

007/2021 inc. II, Lei 8666/93 04/05/2022 03/05/2023 | R$ 10.955,32

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA ELETRONICA, CONSISTIRA NO FORNECIMENTO, SOB REGIME DE COMODATO, E
OPERAGAO DE ALARMES, SENSORES DE PRESENGA E CAMERAS (CFTV), BEM COMO TODO APARELHO E INSUMOS NECESSARIOS A SUA
OPERACIONALIZAGAO, INCLUINDO INSTALAGAO, MONITORAMENTO E MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DOS EQUIPAMENTOS

B1.1.4 — Contratos de Adesao

No periodo realizamos a contratacao abaixo:

IDENTIFICAGAO VIGENCIA
CONTRATADA MODALIDADE OBJETO . . [\)ISIE:OOF;JI'glﬁb
PROCESSO INICIO TERMINO

SEGURO

TOTAL DO
VEICULO
OFICIAL

PORTO SEGURO | DISPENSA, art.
416/2022 COMPANHIA DE 24,incll, Lei
SEGUROS GERAIS 8666/93

25/05/2022 | 25/05/2023 R$ 2.318,47

B1.1.5 — Credenciamentos

Nao ocorreram novos credenciamentos no periodo, apenas o0 acompanhamento dos

credenciamentos vigentes e analise de documentacao para futuro credenciamento.

B2 — Comissoes

DATA COMISSAO PARTICIPANTES ASSUNTO

Liliane da Silva e Silva

Acompanhamento de | Luciana Gourlart, Maria
Consignados José Lima Rodrigues e

Luis Fernando de Souza

Avaliagdo dos documentos de Habilitagdo das Instituigdes
Credenciadas para renovagdo. (Prazo de 45 dias para
conclusao e publicagdo dos habilitados)

30/05/2022

Luciana Goulart
Igor Seiti lkamori
Adriano da Silva Mendes
Maria José Lima
Rodrigues

Comisséo de Licitacdes
e Equipe de Apoio e
Planejamento de
Compras

Planejamento de compras e Contratagdes para o ano de 2023.
Inicio dos trabalhos de planejamento e encaminhamento as
demais geréncias e coordenagbes. Prazo de entrega
20/06/2022 para prosseguimento dos estudos.

31/05/2022

Edmar Pereira Luiz Silva
Luciana Goulart, Maria | Analise da documentagéo de habilitagdo da Dra. Maria Luiza
José Lima Rodrigues e | Caetano.

Giovana Cervelin

31/05/2022 Credenciamento Médico

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C
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B3 - Folhas de Pagamento

Segue resumo das Folhas de Pagamento:
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B3.1 - Folha de Pagamento de Beneficios (PensbGes concedidas pela Guaruja
Previdéncia)
.. abr/22 mail22
Beneficios VALOR
Previdenciarios - '
Pensdes QUANTIDADE BR\{J{\I’IE;)(T%) DESCONTOS L‘i’ét%% QUANTIDADE BR‘(JAT'E)O(T%) DES((:I%')'TOS LiQuipo
(R$)
PLANO FINANCEIRO
PeFr?Sé"At."m' 76 380.705,99 | 57.382,80 | 323.323,19 78 432.333,32 67.067,06 | 365.266,26
Inanceiro
Pe”85°étl"° Financeiro 0 0 0 0 1 8.167,15 148622 | 668093
damara
Pe;5a°'”?“"° 10 28.403,38 1.774.44 26.628,94 10 28.403,38 177444 | 26.628,94
Inanceiro
Total Penséo - 86 40910937 | 50.157,24 | 349.95213 89 468.903,85 70.327,72 | 398.576,13
Financeiro
PLANO PREVIDENCIARIO
Penséo Afivo - 59 158.64534 | 1561278 | 143.032,56 59 159.068,86 16.669,45 | 142.399,41
Previdenciario
Penséo Inafivo - 2 7.681,49 589,85 7.091,64 2 7.681,49 589,85 7.091,64
Previdenciario
Total Penséo - 61 166.326,83 | 16.202,63 | 150.124,20 61 16675035 | 17.25030 | 149.491,05
Previdenciario
TOTAL PENSAO 147 57543620 | 75.359,87 | 500.076,33 150 635.654,20 87.587,02 | 548.067,18

B3.2 - Folha de Pagamento de Beneficios (concedidos pela Guaruja Previdéncia)

P

P

Beneficios abr/22 Mai/22

L VALOR
Previdenciarios - VALOR DESCONTOS | \'; VALOR DESCONTOS | VALOR
Aposentadorias | QUANTIDADE | Boito (RS) | (RS) :.é%umo QUANTIDADE | 5270 (RS) | (RS) LiQUIDO (RS)

PLANO FINANCEIRO

Compulséria 3 6.501,53 2.496,65 4.004,88 3 6.501,53 2.496,65 4.004,38
Invalidez 3 7.834,36 1546,01 6.288,35 3 7.834,36 1402,16 6.432,20
Proporcional <
Invalidez Integral 12 72.751,97 9.063,70 63.688,27 12 72.751,97 9.063,70 63.688,27 o
i\ég'(‘j‘gta”a por 84 20504116 | 3471515 | 260.326,01 87 30148868 | 3567349 265.815,19 &
Voluntaria por 2
idade e tempo de 140 75212827 | 14528337 | 606.844,90 143 767.02494 | 14947945 | 61754549 3
contribuicdo E
Voluntaria por i
idade e tempo de 1 13.038,91 4.006,39 9.032,52 1 13.038,91 4.006,39 903252 &
contribuigéo )
Camara g
Voluntaria por 4
. q
idade e tempo de 107 758.675,87 | 134.690,91 | 623.984,96 108 763.372,68 | 13641968 | 626.953,00
contribui¢éo - g
Especial Magistério g
Ejgf/g':" - Agentes 1 6.471,26 910,24 5.561,02 1 6.471.26 910,24 556102 4
Total - Financeiro 351 1.912.44333 | 332.712,42 | 1.579.730,01 358 1.938.484,33 | 339.451,76 | 1.599.032,57
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PLANO PREVIDENCIARIO
Invalidez 5 8.045,32 480,31 7.565,01 5 8.045,32 480,31 7.565,01
Proporcional
Invalidez Integral 8 3705478 | 274223 | 3431255 8 37.05478 | 305456 34.000,22
i\é‘;'é‘gta”a por 2 4991280 | 535723 | 4455557 2 4991280 | 5357.23 44,555 57
Voluntaria por
idade e tempo de 15 7649502 | 1590988 | 60.58514 15 7649502 | 16.107,69 60.387,33
contribuicdo
Voluntaria por
idade e tempo de 5 2017440 | 435379 | 24.82061 5 2047440 | 435379 24,820,641
contribuigéo -
Especial Magistério
Total
Previdenciario 55 200.682,32 | 28.84344 | 171.838,88 55 20068232 | 2035358 | 171.32874
T 406 211312565 | 361.555,86 | 1.751.569,79 413 2139.166,65 | 368.80534 | 1.770.361,31
APOSENTADORIA A L LT . . iltLBal

B3.3 - Folha de Pagamento de Beneficios (Total de Beneficios Financeiros e
Previdenciarios concedidos pela Guaruja Previdéncia)

Total de Beneficios abr/22 Mail22
Pensio e VALOR |DESCONTOS| VALOR VALOR |DESCONTOs| VALOR
Aposentadorias | QUANTIDADE | poitoms) | (R$) | LiquiDo (rs) | QUANTIPADE | poutoRs) | (RS) L'?:;'))o
Total Financeiro 437 232155270 | 391.869,66 | 192968304 447 | 240738818 | 409.779.48 | 1.997.608.70
Total 116 367.00915 | 4504607 | 321.963,08 116 36743267 | 4661288 | 320.819,79
Previdenciario
Total Geral 553 2.688.561,85 | 436.915,73 | 2.251.646,12 563 | 277482085 | 45639236 | 2.318.428.49

B3.4 - Folha de Pagamento dos Ativos (pagamento pela Taxa de Administracao)

<
=
abr/22 mail22 2

ATIVOS VALOR BRUTO DESCONTOS VALOR VALOR BRUTO DESCONTOS VALOR
. . o]
QUANTIDADE (RS) (RS) Liquipo (Rg) | QUANTIDADE (RS) (RS) LiQuIDo (RS) &
E.“”d" . 0 0 0 0 1 20.480,83 877318 1170765 &
Inanceiro <
g
E””d? 17 158.785,78 45.377,74 113.408,04 16 135.687,57 39.510,42 96.177,15 M
revidenciario 3
Comissionados 2 18.926,00 4.217,74 14.708,26 2 21.641,34 421774 1742360 |
Temporarios 1 4.397,00 660,65 3.736,35 1 4.397,00 660,65 373635 3
Comité 4 4.000,00 0 4.000,00 4 4.000,00 0,00 400000 [
Conselheiros 14 14.000,00 0 14.000,00 14 14.000,00 0,00 1400000 8
Total 38 200.108,78 50.256,13 149.852,65 38 200.206,74 53.161,99 147.08475
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Estagiarios 4 5.930,69 0 5.930,69 4 5.648,28 0,00 5.648,28
E°ta' o 42 206.039,47 50.256,13 155.783,34 42 205.855,02 53.161,99 152.693,03
stagiarios

B3.5 - Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei 1.212, cujos
valores sao repassados pela PMG e Camara

Aposentados e abr/22 mai/22

Pensionistas VALOR VALOR
remanescentes da Lei | quANTIDADE | . VALOR | DESCONTOS | oo | uaNTiDADE |  VALOR | DESCONTOS | i pg
1212 BRUTO (R$) (R$) (RS) BRUTO (R$) (R$) (RS)
Aposentadoria PMG 45 440.876,49 114.934,39 325.942,10 45 440.876,49 114.312,76 326.563,73
Total Aposentadoria 45 440.876,49 114.934,39 325.942,10 45 440.876,49 114.312,76 326.563,73
Pensdo PMG 33 307.235,74 83.046,03 224.189,71 45 307.596,40 81.938,55 225.657,85
Pensdo Camara 4 63.813,60 16.414,16 47.399,44 4 63.813,60 16.414,16 47.399,44
Total Pensao 37 371.049,34 99.460,19 271.589,15 49 371.410,00 98.352,71 273.057,29
Total Geral 82 811.925,83 214.394,58 597.531,25 94 812.286,49 212.665,47 599.621,02

B3.6 - Folha de pagamento dos Inativos da Camara

E elaborada e paga pela prépria Camara Municipal, que apenas repassa as
contribuicdes previdenciarias.

B4 - Atendimentos realizados no més

ATENDIMENTOS QUANTIDADE
LigagOes telefonicas 249
Atendimento presencial 158
WhatsApp 365
Total 772

Os atendimentos relacionados a duvidas a respeito de beneficios previdenciarios
estdo descritos no relatério da Geréncia de Previdéncia.

B5 — Processos autuados no més
B5.1 - Processos Administrativos (*)

Apuramos a totalizagéo de 88 (oitenta e oito) novos processos abertos.

0302 - PRES-SG - Secretaria Geral subtotal- 3
Adiantamento 2
Processo Administrativo 1
0600 - GADM - Geréncia de Administracao subtotal-5
Adiantamento 2
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Compras e Licitagbes 2
Acompanhamento Contabil 1
0601 - GADM-GP - Divisao de Gestao Pessoal subtotal- 6
Folha de Pagamento 4
Processo Administrativo 1
Licenca Saude (Servidor Interno) 1
0602 - GADM-ATEND - Divis&o de Atendimento Previdenciério subtotal- 58 o
Aposentadoria Voluntaria Comum 17 %
Declaragéo de Abono de Permanéncia 14 %
Solicitagao de Declaragao 10 §
Certiddo de Tempo de Contribuigdo - Averbagéo 7 %
Aposentadoria Voluntaria de Professor 9 g
Processo Administrativo 2 %
Aposentadoria Por Invalidez 1 ;)%
Isengéo de Imposto de Renda 1 %
Revisdo de Beneficio 1 %
0604 - GADM-ATEND?2 - Nucleo de Protocolo subtotal-4 §
Declaragéo de Abono de Permanéncia 3 %
Aposentadoria Voluntaria Comum 1 é
0607 - GADM-COMP - Divisdo de Compras e Licitagdes subtotal-6 %
Compras e Licitagdes 4 %
Acompanhamento Contabil 1 §
Acompanhamento Técnico 1 g
0701 - GPREV1 - Divisao de Concesséo de Beneficios subtotal-5 %’
Aposentadoria Voluntaria Comum 2 é %
Aposentadoria Compulsoria 1 é %
Aposentadoria Voluntaria de Professor 1 é g
Declaragéo de Abono de Permanéncia 1 % %
0800 - GFIN - Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas subtotal-1 E é
Acompanhamento Contabil 1 2 ;E
Total 88 5
(*) Procedimentos abertos que se encontram em andamento de prosseguimento. _-f'é %
is
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Os processos relacionados a beneficios previdenciarios (aposentadorias, pensoes,
abono de permanéncia, dentre outros) estdo descritos no relatério da Geréncia de
Previdéncia.

B5.2 - Protocolos

Foram inseridos no Sistema 1Doc., o total de 48 (quarenta e oito) protocolos.

0302 - PRES-SG - Secretaria Geral subtotal-1 %
Requerimento de Compra/Contratacéo 1 %
0303 - PRES-UCS - Unidade de Comunicagao Social subtotal-1 g
Licenca Saude (Servidor Interno) 1 §
0400 - JUR - Procuradoria Autarquica subtotal-1 %’
Férias - Cancelamento 1 é
0500 - UCI - Unidade de Controle Interno subtotal-2 "%
Atestado Médico - Justificativa de Ponto 1 %
Falta Abonada - Usufruir 1 %
0600 - GADM - Geréncia de Administracdo subtotal-3 g
Falta Abonada - Usufruir 1 §
Requerimento de Compra/Contratagdo 1 §
Nota Fiscal 1 §
0601 - GADM-GP - Divisdo de Gestao Pessoal subtotal-6 g
Aviso de Férias 5 é
Falta Abonada - Usufruir 1 %
0602 - GADM-ATEND - Divisdo de Atendimento Previdenciario subtotal-4 g
Falta Abonada - Usufruir 2 S ;‘;
Atestado Médico - Justificativa de Ponto 1 g %
Requisicéo de Materiais 1 % %
0606 - GADM-TI - Divis@o de Tecnologia de Informagao subtotal-1 E g
Falta Abonada - Usufruir 1 ué g
0607 - GADM-COMP - Diviséo de Compras e Licitagbes subtotal-2 g ;E
Férias - Solicitagdo 1 g: §
Requisicdo de Materiais 1 2 %
0608 - GADM-RM - Divisao de Almoxarifado - Recursos Materiais subtotal-1 E %
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Requisi¢do de Materiais 1
0702 - GPREV?2 - Divisdo de Manuteng&o de Beneficios Previdenciarios subtotal-2
Falta Abonada - Usufruir 1
Férias - Solicitagéo 1
0802 - GFIN-CONT - Divis&o de Contabilidade subtotal-23
Nota Fiscal 22
Falta Abonada - Usufruir 1 o
0803 - GFIN1 - Divisao de Finangas subtotal-1 %
Falta Abonada - Usufruir 1 %
Total 48 §
J
S
B5.3 - Memorandos é
©
Foram emitidos no Sistema 1Doc., 92 (noventa e dois) memorandos. é
SETOR TOTAL 2
0100 - ADM - Conselho de Administragéo 4 %
0200 - FISC - Conselho Fiscal 2 g
0300 - PRES - Presidéncia 2 §
0301 - PRES-COMINV - Comité de Investimentos 3 §
0302 - PRES-SG - Secretaria Geral 1 ;;E
0304 - PRES-ESC - Escola de Previdéncia 4 §
0306 - PRES-UAE1 - Nucleo de Investimentos 5 %é
0307 - PRES-UAE2 - Nlicleo de Atuaria 2 §
0400 - JUR - Procuradoria Autarquica 3 g
0500 - UCI - Unidade de Controle Interno 5 S ;C:L
0501 - UCI-CG - Nucleo de Controle Geral 2 % %
0502 - UCI-OUV - Nucleo de Ouvidoria 1 S g
0503 - UCI-OSM - Nucleo de Organizagéo, Sistemas e Métodos 2 E %
0600 - GADM - Geréncia de Administragao 2 é ‘%
0601 - GADM-GP - Diviséo de Gestéo Pessoal 4 % (;é;
0607 - GADM-COMP - Divisao de Compras € Licitagdes 3 g §
0700 - GPREV - Geréncia de Previdéncia 6 g é
0702 - GPREV2 - Divisdo de Manutengdo de Beneficios Previdenciarios 2 2 %
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0707 - GPREV - MED - Divis&o de Pericia Médica 1
0800 - GFIN - Geréncia de Planejamento, Or¢camento, Contabilidade e Finangas 3
0802 - GFIN-CONT - Divis&o de Contabilidade 3
0804 - GFIN-PAT - Divisao de Patrimdnio 1
CP-COMED - Comisséo de Credenciamento Médico 2
CP-COMPREYV - Comisséo COMPREV 2
CP-COPAT - Comisséo de Patrimonio 1
CP-PPAPREYV - Comissao de Programa de Preparagdo para Aposentadoria 1
PRO-GESTAO - Comiss&o Pro-Gestéo 15
Total Geral 92

Ainda no periodo, realizamos por meio do Sistema 1Doc. a confecgao de 60 (sessenta) oficios.

B6 — Campos funcionais da Geréncia de Administracao — Divisdes, Unidades e
Nucleos

| — Divisao de Gestao de Pessoal

Atividade ordinaria de elaborac¢ao da Folha de Pagamento de beneficios e dos servidores
da Autarquia.

Envio de documentos ao Sistema AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo.

Acompanhamento e conferéncia de importacdo de dados do Sistema ASPPREV para
J.G. Baido Solugdes Integradas.

Il - Divisao de Tecnologia da Informacao

10 DA SILVA

O Analista Previdenciario de Suporte atuou na demanda de atendimento técnico z
relacionado a TI, prestando apoio na fase de finalizagdo da implantagéo e da migra¢ao do novo 2
Sistema de gestdo previdencidria da empresa J.G. Baido, vencedora do certame, a todos os «
servidores, colaboradores e suas respectivas geréncias.

ANTO

Realizacao de fiscalizagdo do andamento dos trabalhos em relagdo ao cronograma
apresentado.

Atuacéao na adequacao de documentos no site da Guaruja Previdéncia em preparacao
para auditoria de certificacao do Pro-gestéao.
l. 30 de 280 m
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lll - Divisao de Compras e Licitacao

Formalizagdo de novos contratos (Contrato de Adesao), prorrogagcdes de Contratos
Administrativos, atuacao na da realizacdo de compras de pequeno vulto por meio de Dispensa.

IV — Divisao de Almoxarifado

Realizado inventario mensal de materiais.

V — Divisao de Arquivo e de Digitalizacao

Digitalizacdo de processos referentes a Auxilio-Doenca, relativos ao ano de
2019, visando a seguranca da informacao e otimizacao do espaco fisico ocupado por

armarios.

O processamento se da primeiramente com a digitalizacdo dos documentos, em

seguida, € realizado o salvamento de dados em local definido para guarda digital,

concluindo o processo.

O ano de 2019 é composto de 9 (nove) pastas. O conhecimento do montante, ou
seja, numero de processos administrativos constantes de cada pasta, € auferido no

momento de sua abertura e manuseio.

No periodo, foi alcancado os seguintes resultados, do montante de 06 (seis)
pastas:

a) dos documentos digitalizados: 167 processos administrativos

b) dos documentos salvos e concluidos: 78 processos administrativos.
c) Total dos processos realizados 245 processos.

Restam 03 (irés) pastas para continuidade desta atividade.

VI - Divisao de Servigos Gerais

Compreende os Nucleos de Limpeza, de Vigilancia e de Manutengao.

1) Nucleo de Limpeza
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2) Nucleo de Vigilancia

Execucao do Contrato n® 07/2021. Visando maior seguranca aos equipamentos
gue se encontram instalados na sala 18, foi acrescentado 1(um) ponto de Camera IP-
pela empresa contratada, em substituicdo a outro ponto externo que apresentava menor
prioridade de atengcédo, em razao de ja haver camera prépria do prédio, dessa forma nao
representando custo adicional ao contrato.

3) Nucleo de Manutencao

Foi realizada a troca de lampadas queimadas nos ambientes da Guaruja Previdéncia.

Realizamos readequacdo do ambiente com compra de ornamento (planta) para a
recepgao do mezanino.

Realizamos contratacdo de servico de Higienizagdo das Caixas d’agua e, dedetizacao
dos ambientes da Guaruja Previdéncia.

B7 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acoes para
2022 da Geréncia de Administracao

ATINGIMENTO NO MES DE MAIO

UNIDADE ATIVIDADE DE 2022

Tarefa cumprida. O relatério das
atividades referente a maio/2022,
esta elaborado com encaminhamento
a Presidéncia.

Elaboragdo do relatério mensal de
Geréncia de Administragao atividades da Geréncia e
encaminhamento a Presidéncia.

Elaboragdo e processamento das
folhas de pagamento relativas aos | Elaborada dentro do prazo e o
beneficios previdenciarios e aos|pagamento foi realizado na data
servidores publicos estatutarios e | prevista em cronograma.

comissionados.

Elaboragdo e processamento das
| - Divisdo de Gestdo de Pessoal | folhas de pagamento relativas aos
inativos e pensionistas regidos pela
Lei 1212/75 e encaminhar para 0s
Entes Patronais para conferéncia,
autorizagéo e repasse.

Elaborada dentro do prazo e o
pagamento foi realizado na data
prevista em cronograma.

Controlar o Quadro de Pessoal, | Tarefa cumprida, sem intercorréncias

Cargos e Salarios. no periodo.
fl. 32 de 280 m
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Frequéncia acompanhada através de
Folha de Ponto Manual.

Enviar Quadro de Pessoal ao

AUDESP

Documento entregue dentro do prazo
estabelecido.

Enviar Relatérios AUDESP referente a
Folha de Pagamento.

Documento entregue
intempestivamente. O atraso ocorreu
por conta de alta demanda de
trabalho em conjunto com problemas
de rede de comunicag&o.

Il - Divisao de Compras e Licitagdo

Contratualizagdo, em conjunto com
Prefeitura e Camara, de empresa de
Sistema de Gestdo Publica, em
observancia a nova legislagéo.

Esta contratagdo se encontra em
tratativas na Prefeitura, como 6rgéo
executor do contrato da CONAM no
Municipio, visando integrar no
contrato atual, esta Autarquia e a
Cémara Municipal em atendimento ao
SIAFIC, com oneragéo de despesa a
custa de cada ente ordenador de
despesa. Estamos no aguardo de
definicao.

IV - Divisao de Almoxarifado

Fechamento e conferéncia de

inventario mensal.

Atividade realizada.

V - Divisao de Arquivo e Digitalizagao

Providenciar a digitalizagdo de todo
acervo fisico da Autarquia e
providenciar sua remogdo para o
Arquivo Geral da Prefeitura.

Com o insuficiente quadro de
colaboradores, estamos utilizando
dos trabalhos de Aprendizes e
Estagiaria, quando estes desocupam
de suas tarefas prioritarias. Assim,
iniciamos com a pasta de "Auxilio-
Doenca" do ano de 2019- sdo 9
pastas; destas, j& alcangamos
digitalizagdo de 6 (seis) pastas. Em
continuidade dos trabalhos,
passaremos para 0 ano de 2013 até o
ano de 2018, quando se dara por
encerrado os trabalhos.

VI - Divisdo de Servigos Gerais

Desenvolver atividades dos Nucleos
de Limpeza, Vigilancia e Manutengéo.

Atividades
esperado.

realizadas dentro do

1) Nucleo de limpeza

Acompanhar a execucgéo do Contrato
de prestagéo de servigo continuo de
limpeza.

Contrato  em
intercorréncias.

execugdo, sem
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Acompanhar a execugdo do Contrato
2) Nucleo de Vigilancia de prestacdo de servigo continuo de
monitoramento eletronico.

Contrato em  execugdo, sem
intercorréncias.

Foi realizada a troca de lampadas
queimadas. Realizamos contratagdo
de servico de Higienizagdo das
Caixas d'agua e, dedetizacdo dos
ambientes da Guaruja Previdéncia.

Realizar manutengdes preventivas e

3) Nucleo de Manutengéo . -
corretivas sempre que necessario.
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C) GERENCIA DE PREVIDENCIA
C1 - Atendimento e Beneficios Previdenciarios

C1.1 - Processos previdenciarios autuados no més

35
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*meta retirada da média do ultimo quadrimestre, para atendimento dos apontamentos em referéncia ao Pro-Gestao.

Protocolo Quantidade
Emisséo de Certidao de Tempo de Contribuicdo 00
Comunicagéo de Obito 00
Penséo por Morte 02
Revisdo de Beneficio 00
Aposentadoria Voluntaria Especial do Professor 03 §
Aposentadoria Voluntaria por |dade 02 d
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigdo 06 e
Aposentadoria Voluntaria Especial 00 d
Aposentadoria por Invalidez 01 N
Aposentadoria Compulsoria 01 5
Declaragéo de Abono de Permanéncia 25 §
TOTAL 40 9
g
C1.2 - Pericias e juntas médicas no més S
SERVICOS MEDICOS REALIZADOS QUANTIDADE F
Pericia para Isen¢ao de Imposto de Renda 02 §
Juntas ou Pericias Médicas para Avaliagdo de Invalidez 05 d
Avaliagéo de Deficiéncia para Aposentadoria Especial 00 e
Avaliagdo de PPP para Aposentadorias Especiais por Insalubridade 00 d
TOTAL 07 N
3
C1.3 - Atendimento social em maio de 2022 g
ATENDIMENTOS META MES* | ATEND. MES %META** g
Presencial 14 19 135,71% f
Telefénico ou por E-mail 21 33 157,14% 3
WhatsApp 9 15 166,67% 3
Domiciliar 02 01 50% 3
Comiss&o de Restrigdo/Readaptagéo 13 29 223,07% %
TOTAL 59 97 164% §
*meta retirada da média do ultimo quadrimestre, para atendimento dos apontamentos em referéncia ao Pré-Gestao. < ﬁ:
** percentual atingida diante da meta. 2 E
”w o
< 3
C1.4 - Resumo dos atendimentos previdenciarios S8
ATENDIMENTOS META MES* | ATEND. MES % META** 3
Plantdo Tira-Dlvidas (Presenciais e por WhatsApp*) 20 16 80% g 2
Fale Conosco 01 00 0% -
Atendimento Social 56 97 173,21% 4 °
Servigos Médico Periciais 5 6 120% E ‘f
Programa de Preparagéo para Aposentadoria 14 12 85,71% 3 §
Aposentadorias Concedidas 11 13 118,18% 3 s
Pensbes Por Morte Concedidas 3 2 66,67% 9@
Processos abertos via 1DOC 29 53 53,53% g 8
TOTAL 209 199 95% g

** percentual atingida diante da meta.
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C2 — Compensacao Previdenciaria

DESCRIGAO TIPO REQUERIMENTO SITUAGAO QUANTIDADE
Aposentadoria Aguardando Analise 155
Aposentadoria Em Exigéncia 6
Aposentadoria Aguardando Andlise Médica 2
Aposentadoria Criado (Requerimento) 1
Penséo Aguardando Compensagao da Aposentadoria 1
TOTAL 165

*dados consolidados da Secretaria de Previdéncia sistema BG COMPREV.

C3 - Aposentadorias concedidas no més de maio de 2022

DATA
N° | PRONT. | SERVIDOR APOSENTADO CONCESSAO INiCIO REgﬁf‘ODa‘\aALE?gE;‘;gg 1%$IA
PORTARIA g
1 4863 ANTONIO ALVES DA SILVA 25/05/2022 31/05/2022 'ﬁ; Aposentadoria compulséria
2 | 11173 | CELIAREGINARAMOS 2500512022 | 01/06/2022 | ART | Aposentadoria por idade e tempo de
150 contribuicdo
ELAINE FERNANDES DA ART | Aposentadoria por idade e tempo de
3 10976 COSTA 26/05/2022 01/06/2022 150 contribuicio
4 | 16904 | ELEUZA FERNANDES 271052022 | 0110612022 | ART | Aposentadoria por idade
5 10331 MANUEL PEREIRA SOARES 26/05/2022 01/06/2022 ART Apos.ent.acjoria por idade e tempo de
NETO 150 contribuicdo
6 | 11025 | MARIACRISTINARUIZ 2610512022 | 01/06/2022 | ART | Aposentadoria por idade e tempo de
152 contribuigdo — Especial Magistério
MARIA JOSE DE CASTRO ART . N
7 12637 TAVARES 27/05/2022 01/06/2022 136 Aposentadoria por invalidez
MARIZA HELENA OLIVEIRA ART ) .
8 16045 FERNANDES MAIA DE SOUZA 25/05/2022 01/06/2022 151 Aposentadoria por idade
PATRICIA APARECIDA M ART | Aposentadoria por idade e tempo de
9 10610 FIGLIOLI 26/05/2022 01/06/2022 152 contribuicdo — Especial Magistério
REGINA APARECIDA CAPITO ART | Aposentadoria por idade e tempo de
10 12293 MENEZES 27/05/2022 01/06/2022 150 contribuicio
ROSARIA MARIA ALVARES ART | Aposentadoria por idade e tempo de
11 12325 ROCHA 27/05/2022 01/06/2022 150 | contribuigdo
12 | 9433 | SOLANGE RUA DA SILVA 300052022 | 01/06/2022 | ART | Aposentadoria por idade e tempo de
152 contribui¢do — Especial Magistério
13 | 12936 | VALDECI TEIXEIRA DA COSTA 2610512022 | 01/06/2022 | ART | Aposentadoria por idade e tempo de
150 contribuicdo

C3.1 - Aposentadorias encerradas no més

DATA DO
PRONT. | REGIMENTO NOME A i MOTIVO
C3.2 - Aposentadorias indeferidas em maio de 2022
PROCESSO . DATA DO
PRONTUARIO SERVIDOR MOTIVO
INTERNO INDEFERIMENTO/PORTARIA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C
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() Ha processos de comunicagéo de 6bito e processos de pensao por morte. Nesse item, s&o registradas as comunicagdes de o6bito,

sem necessariamente haver desdobramentos de anélise de concegéo de penséo por morte.

C5.1 - Obitos acumulados no ano

4 de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio u)
GUARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 -000
C4 - Declaracoes de abono de permanéncia emitidas em maio de 2022
REGRA
N°| PROCESSOINTERNO | PRONT. SERVIDOR DATADA | “quE
DECLARACAO CUMPRIU
1 0602.00669/2021.56 6053 | CLAUDIA REGINA ARCANGELO VENTURA 05/05/2022 ART 151
2 0602.00155/2022.29 5187 | ELENILDA MOTA DA SILVA 04/05/2022 ART 151
3 0602.00093/2022.32 12046 | ELIANA NASCIMENTO DA CRUZ 03/05/2022 ART 152
4 0602.00145/2022.30 11604 | ELIZABETH FERNANDES MARQUES PEREIRA 16/05/2022 ART 150
5 0701.00252/2022.56 16740 | ELZA DA SILVA 16/05/2022 ART 150
6 0602.00201/2022.43 11374 | HOSANA JOSEFA OLIVEIRA PIMENTEL 04/05/2022 ART 150
7 0602.00202/2022.26 11880 | IRAILDES DIAS DE OLIVEIRA 04/05/2022 ART 150 §
8 0602.00098/2022.18 11248 | JOSE BATISTA DE SOUZA 26/05/2022 ART 151 g
9 0602.00285/2022.36 10727 | JUSSARA DA SILVA 16/05/2022 ART 150 %
10 0602.00588/2021.37 13271 | LUANA MERTINAT MARTINS 26/05/2022 ART 152 8
11 0602.00022/2022.29 14938 | MARCO ANTONIO DUTRA 16/05/2022 ART 150 B
12 0602.00229/2022.27 6423 | MARIA ABIGAIL DA COSTA 04/05/2022 ART 151 §
13 0602.00156/2022.36 13028 | MARIA DELFINA TACON FANTINI 17/05/2022 ART 151 3
14 0602.00306/2022.49 14573 | MARIA VALDELENA SILVA CAETANO 17/05/2022 ART 151 g
15 0602.00079/2022.22 21020 | MARISTELA BARONI DA SILVA 26/05/2022 ART 150 §
16 0602.00611/2021.58 10919 | MARTA PEREZ HERNANDES FIDELIS 02/05/2022 ART 150 o
17 0602.00024/2022.38 4947 | MAURA AUGUSTA DA CRUZ 04/05/2022 ART 151 g
18 0602.00673/2021.61 11444 | MAYRA LUZMILA ZUNIGA CASTILLA RANNA 16/05/2022 ART 152 ‘©
19 0602.00095/2022.10 15868 | MONICA SEGUI 16/05/2022 ART 152 %
20 0602.00190/2022.28 5341 NELSON SCIAROTTA FILHO 04/05/2022 ART 150 2
21 0602.00136/2022.11 7847 | RUBENS SANTOS FILHO 04/05/2022 ART 151 §
22 0602.00237/2022.25 12297 | RUTE OLIVEIRA DOS SANTOS 04/05/2022 ART 150 8
23 0602.00060/2022.31 10771 | SANDRA REGINA DA SILVA 16/05/2022 ART 150 5
24 0602.00185/2022.48 9956 | SUZETH SILVA DOS PASSOS 04/05/2022 ART 150 g
25 0602.00423/2021.15 401360 | VERA LUCIA ALVES FAGUNDES 13/05/2022 ART 159 §o
C5 - Obitos comunicados no més © §
€
PROCESSOINTERNO | PRONT | SITUAGAO | SEGURADOIPENSIONISTAFALECIDO | ADs't:TmAngrfTo DgTBngo comm:% f0 g
3

<
>
-
0 o
< 7
. DATA DE 3
PROCESSO INTERNO PRONT. | SITUAGAO SEGURADO NASCIMENTO | DATADO ég|T§_
©
11041 ATIVO EDNA APARECIDA SANTOS DE SOUZA 01/08/1960 11/01/20@ g
< T
9989 ATIVO JOSE MATIAS DOS SANTOS 24/02/1958 12011208 3
= 0
0602.00117/2022.36 3132 ATIVO MARCIA TERESINHA BUENO SAMPAIO 21/02/1953 271032080 &
0602.00168/2022.29 15078 INATIVO MOISES MOREIRA DE LIMA 09/07/1952 27/01/20§ §
0 =
T © |
0602.00179/2022.29 11071 ATIVO SHIRLEY VIANNA MORRONE DE JESUS 10/06/1968 130022082
5 ®
0701.00334/2022.58 2282 ATIVO ANTONIO CARLOS DA SILVA NASCIMENTO 01/05/1951 3003202 £
0602.00371/2022.32 9515 INATIVO SUELI BALEEIRO LOPES 15/02/1955 08/04/20% ;
0602.00330/2022.56 10784 ATIVO TELMA BEZERRA DUARTE DA SILVA 08/10/1968 261031202 *
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. DATA DATA BENEFICIARIO INiCIO
PROC. |PRONT.| SITUACAO SERVIDOR FALECIDO nggf:gc\o SOLICITAGAO PENSIONISTA BENEFICIO PARENTESCO
0602.00125/ NANCI  GONCALVES DE ROBERTO DE JESUS
202128 11257 ATIVO MESQUITA 12/05/2022 03/09/2021 SANTOS 03/09/2021 | COMPANHEIRO
0602.00179/ SHIRLEY VIANNA MORRONE
2022.29 11071 ATIVO DE JESUS 03/05/2022 16/02/2022 | RENATO REIS DE JESUS 13/02/2022 CONJUGE
C6 - Pensoes por morte concedidas no més
C6.1 - Pensoes por morte encerradas no més
PROCESSO |, DATA DO DATA DA
INTERNO | VINCULO | LEI SEGURADO/PENSIONISTA TERMING | MOTIVO CONCESSAO

C6.2 - Pensoes por Morte aguardando deferimento em maio de 2022

infq rm@@(’)dipo 448C-C7C8-A592-088C

(*) A data de inicio do beneficio se refere a data que o beneficio se iniciara caso for deferido, conforme

dispde o artigo 169 da Lei Complementar Municipal 179/2015.

C7 - Campos funcionais da Geréncia de Previdéncia — Divisoes, Unidades e
Nucleos

| — Divisao de Concessao de Beneficios Previdenciarios

. DATADA | DATADO , INicI0 DO
PROC INT PRONT | LEI | SiTuAGko SERVIDOR FALECIDO solcacio | opmo. | BEVEFCUROPENsionisTa | "EREG
NANCI GONCALVES DE
060200125/202128 | 11257 | 17915 | ATIVO |hred ira 03002021 07021 fRonERTO DE - JESUS 300123
Q
[o0]
[ee)
FRANCISCO ANTONIO 3
0700.00651/202143 | 14554 | 179/15 D1M212021  [19/05/2021 2112120
ATIVO  [MARIA INES MARTIN DUPETIT MARQUES NETO g
3
EDNA APARECIDA SANTOS DE BRUNA LETICIA SANTOS DE 0
060200213202230 | 11041 | 17915 | ATNO  souma 25022022 (1110112022 S 2600212083
£
<
o
060200234/202246 | 11564 | 17915 | aTvO e oA MARQUES fogoamnzy 0310312022 SiLvIO TRINDADE 03/03/2083
Q
g
ANTONIO CARLOS DA SILVA ARLETE TEREZINHA AMARAL 5
070100334/202258 | 2282 | 17915 | Ao 07/0412022  B30/03/2022 30/03/20
NASCIMENTO NASCIMENTO %
g
©
060200319/202247 | 9989 | 17915 | Ao  [OSEMATIASDOSSANTOS (04042022 f2i0ti2022 /e 3 DO SOCORRO FIDELIS 00419029
g
El
©
060200371/202232 | 9515 | 17915 | aTivo [SUELIBALEEIROLOPES  [26/04/2022  [08104/2022 MANUEL LOPES 0810412023
< 8
=<
0602003301202256 | 10784 | 17915 | aive e Dooe o DUARTEDA Yognapnzy  peioaraonz SRS N BEAERRA DUARTE o600
3
©
g
=]
2
=
)
[
(%]
(]
©
[}
e
]
=]
©
>
[
g
E
]
S
o

O setor esta em fase de migracéo de sistemas, com adaptagdes e problemas pontuais ja sanados-

e outros em andamento, junto com a empresa contratada para a prestagdo de servigo JG Baido.

do por 1 pessoa: EDLER ANTONID D

Ina
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Il - Divisao de Manutencao de Beneficios Previdenciarios

A Divisao trabalhou na analise dos beneficios correntes.

lll - Divisao de Compensacao Previdenciaria

Reuni&o realizada 20/05/2022, O Gerente de Previdéncia completou o cadastro no sistema
Comprev com acesso aos modulos de solicitagdo e gerenciamento, dando continuidade ao
acompanhamento detalhado dos processos de compensagao previdenciaria. O Técnico Igor, relata que a
necessita de 4 validagdes médicas para completar no sistema do Comprev. O cadastro do Analista Médico
esta sendo providenciado.

Foram realizados 29 requerimentos para 0 RGPS, referentes aos processos concedidos em 2019,
sendo que 2 (dois) s&o de aposentadoria por invalidez proporcional

O processo n° 0701.00390/2022.44, aberto para analisar o pedido de compensagao previdenciaria
feito pelo INSS, referente a ex-servidora Sr.2. Elaine Tome, foi analisado e considerado de acordo para
deferimento da compensagéo.

IV — Divisao de Pericias Médicas

No més de maio, realizado pericia médica com 5 pericias de avaliagéo de invalidez e 2 para imposto
de renda.

V - Divisao de Atendimento Previdenciario

Reuni&o realizada dia 23/05/2022, com os estagiarios, e o Técnico Previdenciario Sr. Adriano, que
informa sobre o treinamento aos estagiarios onde orienta para ficarem cientes sobre a normativa n® 03/2022
de 21 de maio de 2022 da Guaruja Previdéncia, estabelecendo a comunicagao correta no atendimento.
1) Nucleo de Recepcao

Reunido realizada dia 23/05/2022, com os estagiarios, e o Técnico Previdenciario Sr. Adriano, que
informa sobre o treinamento aos estagiarios onde orienta para ficarem cientes sobre a normativa n® 03/2022
de 21 de maio de 2022 da Guaruja Previdéncia, estabelecendo a comunicagéo correta no atendimento.
2) Nucleo de Protocolo e de Autuacao

Nenhuma mudanga pontual neste setor.

VI - Divisao de Cadastro

Reuni&o realizada dia 23/05/2022 com os estagiarios, e o Técnico Previdenciario Sr. Adriano,
onde informa que ndo houve nenhuma mudanga pontual no setor.

1) Nucleo de Recadastramento

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

fl. 39 de 280 m



L v

GUARUJA PpTm——

(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Barros, 230 - Bairro Santo Anténio u)

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Reuni&o realizada dia 23/05/2022 com os estagiarios, € o Técnico Previdenciario Sr. Adriano,
onde informa que ndo houve nenhuma mudanga pontual no setor.

Houve 1 (um) recadastramento, por meio de visita domiciliar, realizada pela analista assistente
social, referente a pensionista Sr.2. Antonietta Cerolli Diniz.

2) Nucleo do Sistema de Gestao Previdenciaria para Regimes Proéprios de
Previdéncia Social — SIPREV

Realizada reuni@o 20/05/2022, o Técnico Savio relata que houve adequagdo no arquivo gerado pela
ASPREV, feito transmiss&o do arquivo através do programa CNIS RPPS TRANSMISSOR, com a senha do
diretor presidente, considerando o envio do comprovante de senso previdenciario para a auditoria do Pro-
Gestao, com data de 05/05/2022. Na sequéncia seré realizado para os proximos dias, a solicitagéo de
acesso ao SIG-RPPS, através do GESCON, em que, ficou sugerido que o analista de beneficio estivesse
com um ponto de acesso e a folha de pagamento, considerando as consultas pertinentes destes setores.

C.8 - Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acoes

para 2022 da Geréncia de Previdéncia

UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE MAIO DE 2022

Geréncia de Previdéncia

Elaborar o Relatério Mensal de Atividades

Tarefa Cumprida. O relatério de maio de 2022
foi encaminhado a Presidéncia.

Integrar os diversos setores de andlise,
concessao e manutengdo de beneficios para
que os prazos sejam reduzidos e a qualidade
dos servigos possa ser mais bem mensurada

Realizada reuni@o com a controladoria, em
que, estdo sendo atualizados os protocolos de
atendimento e fluxo para melhoria e agilidade
dos setores.

Atualizar os fluxos de aposentadoria, penséo
por morte, compensagdo previdenciaria e
averbagdo de tempo de contribuigdo com
vistas a otimizar os servicos da geréncia

Os fluxos atualizados ja foram entregues ao
Controle Interno.

Preparar, ao longo do ano, apresentagdes
atualizadas e sobre os diversos temas
previdenciarios a serem discutidos nas turmas
e encontros feitos pela Escola de Previdéncia
da autarquia

Realizada apresentagdo neste més de maio,
com a cartilha de previdéncia, em formato
Power point, feito pela empresa de
comunicagao, com todos os temas atuais.

Realizar as avaliagbes especiais de
desempenho dos servidores do setor que
terminaréo o estagio probatdrio em 2022

Nao houve casos este més.

Reduzir o prazo de tramitagdo de
aposentadorias para até 60 dias, com o auxilio
de novos analistas que devem ser integrados
apés concurso publico a ser realizado em
2022

A meta tem previsao de ser atingida até o final
do ano.

Acompanhar e realizar atividades de
apresentacbes externas da Escola de
Previdéncia nos diversos locais de trabalho,
sindicatos e outras entidades da sociedade

Atividade realizada na Camara Municipal e
Sedecon com os funcionarios dos respectivos
setores.

Il - Divisdo de Manutengao de
Beneficios Previdenciarios

Preparar, em conjunto com a Comisséo de
Pré-Aposentadoria da autarquia, plano de
atendimento dos servidores elegiveis as
aposentadorias compulsérias (em 2022 e
2023) e por incapacidade permanente e a
outras modalidades voluntarias

A analista de servigo social tem colaborado
com a Escola de Previdéncia na confecgao dos
planos.
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Il - Divisdo de Compensagéo
Previdenciaria

Realizar os devidos requerimentos de
compensacdo  previdenciaria  apdés a
homologagao e publicagéo dos registros pelo
TCE-SP, no prazo de até 60 dias

Ndo houve novas homologagdes de

aposentadorias no més de maio.

Acompanhar semanalmente os andamentos
(exigéncias, andlises e outros) dos
requerimentos feitos e sanar todas as questdes
levantadas pelo INSS ou outros institutos no
sistema do COMPREV

Foram realizados 29 requerimentos para o
RGPS, referentes aos processos concedidos
em 2019, sendo que 2 (dois) s&o de
aposentadoria por invalidez proporcional.

IV - Divisao de Pericias Médicas

Reformular os laudos e diversos instrumentos
documentais dos servigos médicos para
facilitar apreciagdes e concessdes

N&o houve alteragéo neste item.

Zelar pela qualidade das juntas médicas e dos
laudos e conclusdes emitidos com vistas a
procedimentos mais eficientes de analise e
concessdo de beneficios por incapacidade
permanente (aposentadorias por invalidez,
entre outros).

foram realizados novos atendimentos médicos
em maio

V - Divisao de Atendimento
Previdenciario

Preparar em conjunto com o setor de
concessdo um fluxo de plantdes e diversos
outros servigos para melhoria do atendimento
dos segurados, inclusive com a utilizagdo de
ferramentas digitais

O sistema da empresa JG Baido, iniciou sua
implantagéo no més de abril.

1) Nucleo de Recepgao

Preparar, em conjunto com o Nucleo de
Comunicagdo  Social, divulgagdo  dos
atendimentos aos segurados e beneficiarios
que passam pela recepgédo da instituicdo, por
meios imagéticos e audiovisuais nas redes
sociais da autarquia

Houve divulgagdo nas midias sociais de
atendimentos aos segurados em relagédo a
beneficio de aposentadoria concedidos no
més, e apresentagdes da cartlha de
previdéncia com as devidas orientagdes.

2) Nucleo de Protocolo e de
Autuacao

Padronizar todos os requerimentos e formas
de introduzi-los no sistema digital, com vistas a
facilitar o atendimento e autoatendimento dos
segurados

A atividade sera realizada ao longo de todo o
ano.

VI - Divisao de Cadastro

Realizar os cadastros de novos servidores
efetivos municipais e promover a atualizagao
cadastral de todos os segurados e
dependentes

Todos o0s servidores contratados pela
Prefeitura Municipal de Guaruja em maio foram
cadastrados.

1) Nucleo de Recadastramento

Acompanhar e zelar pela devida atualizagao
cadastral dos segurados, com o objetivo de
manter a base de dados atualizada

A atividade sera realizada ao longo de todo o
ano.

Promover mensalmente a atualizagdo
cadastral de aposentados e pensionistas pela
“prova de vida” realizada no més de aniversario
desses segurados

A atividade sera realizada ao longo de todo o
ano.

Implantar o recenseamento de servidores
ativos, através de sistema digital ou aplicativo,
no més de aniversario dos segurados

Aguardamos novos encaminhamentos do setor
de Tecnologia da Informag&o da autarquia para
0 novo sistema.

Criar, em conjunto com a Unidade de
Comunicagdo  Social, campanhas de
conscientizagdo sobre a importancia de se
manter o cadastro atualizado

As agbes previstas comecaram a ser
veiculadas.

2) Nucleo do Sistema de
Gestdo Previdenciaria para

Preparar, em conjunto com a empresa de
gestdo previdenciaria € com a Divisdo de

Esta acdo estd em andamento, pendente da

Regimes Préprios de | Tecnologia de Informag&o da autarquia, a base consolidacio  dos dados belo  Analista
Previdéncia Social - SIPREV de dados dos segurados para posterior adesao olidagao P
) : ) > Previdenciario de Suporte.
ao sistema nacional de informagbes
previdenciarias
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D) GERENCIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, CONTABILIDADE E
FINANCAS

D1 - Informacoes sobre a peca contabil

A peca contabil demonstrativa da situagao financeira da Guaruja Previdéncia
anexada ao relatoério é referente ao més de maio de 2022, contendo:

= Extratos Bancarios e de Investimentos;

= Movimento de Pagamentos de 01/05/2022 a 31/05/2022, referentes a taxa de
administragao;

= Boletim de Bancos de 01/05/2021 a 31/05/2022;

= Balancete sintético da Receita, referente a maio de 2022;

= Balango Patrimonial, posi¢dao 31/05/2022;

» Execucgédo Or¢camentéria da Guaruja Previdéncia.

D2 — Atos Administrativos

Este relatorio reflete a movimentacao de caixa do més de maio de 2022.

D2.1 Contribui¢6es Previdenciarias

D2.1.1 Contribuicoes Previdenciarias da Prefeitura Municipal de Guaruja

ABRIL
SEGREGACAO , , CONTRIBUICAO | CONTRIBUICAO
Dog e one 0 | QUDESERVIDOR | SALARIOBRUTO |  BASE CALCULO SERVDOG ATRONA, TOTAL

g\m"z'/To'gos ATE 2129 25.259.554.21 18.389.428,02 2574519,84 2.804.387.77 5.378.907,61
3\33”1'731003 APOS 3302 23.095.526,57 15.369.051,91 2.151.667,93 234378040 449544835
%
TOTAL (D) 5431 48.355.080,78 33.758.479,93 4.726.187,77 5.148.168,17 9.674.355,94 <
o
P4
(@]
'—
CONTRUBUICOES EM ATRASO MAI A JUL/21 :
L
SERVIDOR CONTR.SERVIDOR | CONTR. PATRONAL JUROS MULTA (0,333% a.d) TOTAL &
MARIA DE LOURDES FERREIRA 1.143,00 145,05 165,79 477,61 303145 &
TOTAL (D) 1.143,00 1.245,05 165,79 477,61 300145 &
*os valores de juros e multa ndo somam como contribuigdo previdenciaria no quadro D2.1.8 5
o
o
©
=
3
<
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D2.1.2 — Contribuicoes Previdenciarias da Guaruja Previdéncia

ABRIL
SEGREGAGAO . ; 5 CONTRIBUICAO
DOS SEGURADOS | QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO | CONTRIBUIGAO SERVIDOR DATRONAL TOTAL
CEDIDOS ATE
31112100 1 19.764,81 18.525,04 2.825,07 2.825,07
CEDIDOS APOS
01101101 2 37.172,56 26.829,47 4.091,50 4.091,50
ATIVOS
ADMITIDOS APOS 14 101.848,41 75.439,35 11.504,51 11.504,51
01/01/01
TEMPORARIOS 1(1) 4.397,00 NA® NA( NA( NA(
COMISSIONADOS 2 18.926,00 NA( NA( NA( NA(
COMITE DE
INVESTIMENTOS 4 4.000,00 NA@ NA@ NA@ NA@
CONSELHEIROS 14 14.000,00 NA@ NA@ NA@ NA@
TOTAL (D) 38 200.108,78 120.793,86 18.421,08 18.421,08
MAIO
SEGREGACAO DOS QTDE . . CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO
SEGURADOS SERVIDOR |  SALARIOBRUTO BASE CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL
CEDIDOS ATE 31/12/00 1 20.480,83 19.163,83 2.682,94 2.682,94
CEDIDOS APOS 01/01/01 2 31.671,62 28.719,53 4.020,73 4.020,73
ATIVOS ADMITIDOS APOS 14 104.015,95 79.765,81 11.167,26 11.167,26
01/01/01
TEMPORARIOS 1(1) 4.397,00 NA( NA( NA( NA(
COMISSIONADOS 2(1) 21.641,34 NA( NA( NA( NA(
COMITE DE INVESTIMENTOS 4 4.000,00 NA@) NA@ NA®) NA®)
CONSELHEIROS 14 14.000,00 NA@) NA@) NA®) NA®)
TOTAL (D) 38 200.206,74 127.649,17 17.870,93 17.870,93

() Nota explicativa: as contribui¢des previdenciarias de 03 servidores, 01 temporario e 02 comissionados, sdo vertidas
para o RGPS porque seus vinculos previdenciarios sdo com aquele regime.
2 NA: Nao se Aplica, porque nao ha contribuigdes previdenciarias sobre essas verbas.

*Nota explicativa no item D 7, inc. lll — Divisdo Financas. <
2

D2.1.3 — Contribuicoes Previdenciarias dos Ativos da Camara Municipal de Guaruja g
o

Z

ABRIL P

SEGREGAGAO . . CONTRIBUIGAO | CONTRIBUIGAO <
DOS SEGURADOS | QTDESERVIDOR | SALARIOBRUTO | BASE CALCULO SERVIDOR DATRONAL TOTAL ﬁ
2\3'1‘”2'73503 ATE 35 1.329.329,04 611.036,66 85.545,12 93.183,06 17872818 &
ATIVOS , g
ADMITIDOS APOS 13 190.556,58 106.149,00 14.860,86 16.187,72 3104858 [
01/01/01 o
VEVEADORES 2 23.056,70 8.533,00 119462 1.301,28 249590 B
=}

TOTAL (D) 50 1.542.942,32 725.718,66 101.600,60 110.672,06 21227266 [
N

<
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D2.1.4 — Contribuicoes Previdenciarias do Servidor Cedido
ABRIL
SEGREGAGAO DOS QTDE , CONTRIBUICAO CONTRIBUICAO
SEGURADOS SERVIDOR BASE CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL
BRUNA WESTIN - PREV 1 447480 626,47 682,41 1308,88
RODRIGO THOMAS
oo 1 3.068,00 429,52 467,88 897,40
ADMITIDOS APOS
il 2 7.542,80 105,99 1.150,29 2.206,28

D2.1.5 — Contribuicoes Previdenciarias dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75

MAIO
SEGREGAGAO DOS . ; CONTRIBUIGAO
SEGURADGS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR
INATIVOS 45 440.876,49 108.902,21 15.246,31
PENSIONISTAS 33 307.596,40 93.327,64 13.065,87
PENSIONISTAS
CAVARA 4 63.813,60 35.464,71 4.965,06
TOTAL 82 812.286,49 237.694,56 33.277,24

D2.1.6 — Contribui¢6es Previdenciarias dos Inativos da Guaruja Previdéncia

MAIO
PENSIONISTAS
SEGREGACAO DOS ; . CONTRIBUICAO
SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR
ADMITIDOS ATE
3112000 88 460.736,70 64.359,64 9.010,35
ADMITIDOS APOS
0101/01 61 166.750,35 10.996,00 153944
TOTAL 149 627.487,05 75.355,64 10.549,79
INATIVOS <
= = -
SEGREGACAO DOS ; ; CONTRIBUICAO 5
SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR <
ADMITIDOS ATE o
3112000 357 1.938.484,33 134.927,14 18.889,80 %
ADMITIDOS APOS e
01/01/01 55 200.682,32 2.212,78 309,79 z
o
TOTAL 412 2.139.166,65 137.139,92 19.199,59 u
[a)]
TOTAL INATIVOS E w
PENIONISTAS 561 2.766.653,70 212.495,56 29.749,38 .
2
g
-
5
o
o
©
©
£
2
<
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Inativos da Camara Municipal de

Guaruja
ABRIL
Dgg%';g%’;{%%s QTDE SERVIDOR | SALARIOBRUTO | BASE CALCULO C%"éTRF\{/'IEE)%%AO
oS ATE 15 315.883,01 97.560,78 13.658,51
TOTAL (D) 15 315.883,01 97.560,78 13.658,51

D2.1.8 — Total das Contribuicoes Previdenciarias arrecadadas no més de maio/2022

CONTRIBUIGAO SERVIDOR - | CONTRIBUIGAO PATRONAL
ORGAMENTARIA INTRA-ORGAMENTARIA
R$
5.278.506,36
TOTAL DAS CONTRIBUIGOES RS CONTRIBUIGAO PATRONAL
4.924.543,42 ORGAMENTARIA
R$
1.150,29
R$ 10.204.200,07

D3 - Receitas Orcamentaria e Intra-Orgcamentaria

RECEITAS ORGAMENTARIAS E INTRA-ORGAMENTARIA
ESPECIFICAGAO /MES mar/22 abr/22 mai/22 TOTAL ANO 2022
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 4.628.503,65 4.742.428,02 4.926.337,11 23.412.283,92
RECEITA PATRIMONIAL 14.624.142,21 219.495,00 23.438.114,37 39.160.931,69
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIA 5.747.775,53 5.159.676,45 5.724.412,76 27.370.386,75
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA
OFSS
TOTAL DAS RECEITAS 25.000.421,39 10.121.599,47 34.088.864,24 89.943.602,36

D4 - Despesas Inativos e Pensionistas
Execucao do orgcamento demonstrada nos Anexos.

D5 — Taxa de Administracao
Execucao do orcamento demonstrada nos Anexos.
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Quadro demonstrativo da utilizagdo dos recursos da Taxa de Administracao:

RECURSOS UTILIZADOS SALDO FINANCEIRO TAXA DE ADMINISTRAGAO
e REPASSES 1% | o0 imo TaseEREG JUROS | DESPESAS | SALDO CONTA
(A) (B) (C) (D) A+B+C-D
iﬁlt:(r)ior 8.557,10
jan/22 426.616,51 6.892,72 258.330,60 183.735,73
fev/22 351.019,00 534.617,24 137,49
mar/22 692.038,00 102.957,36 553.926,10 241.206,75
abr/22 103.932,09 389.340,65 44.201,81
mail22 346.019,00 109.653,52 411.787,39 316,68
TOTAL 1.815.692,51 323.435,69 2.148.001,98 316,68
SALDO FINANCEIRO -316,68
Saldo de receitas extraorgamentarias 967,33 650,65

*Saldo que compde a receita extraorcamentaria: INSS R$ 967,33.

Valor dos repasses para a Taxa de Administracao do més, conforme art. 13 da Lei

Complementar 179/2015:

06/05/2022 - Prefeitura Municipal
20/05/2022 - Reserva administrativa
06/05/2022 - Reserva administrativa

*Nota explicativa no item D 7, inc. Il — Diviséo Finangas.

D6 - Informac6es Bancarias

D7 — Campos funcionais da Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade

R$ 346.019,00 - Parcela 05/12
R$ 101.398,74 - PASEP
R$ 8.254,78

SALDOS BANCARIOS CONFORME EXTRATOS

CAIXA E EQUIVALENTES A CAIXA 651,71
INVESTIMENTOS 912.066.069,31
RESERVA TAXA DE ADMINISTRAGAO - INVESTIMENTO 13.840.850,35

TOTAL

925.907.571,37

e Financas - Divisdes, Unidades e Nucleos

| - Divisao de Planejamento e Orcamento

A Divisao de Planejamento e Orcamento tem por atribuicées, conforme art. 92,
inc. I, do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a politica anual de £
investimentos dos recursos previdenciarios da Guaruja Previdéncia em conjunto com a

guarujaprevidencia.sp.gov.br @
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Presidéncia, Unidade de Assuntos Estratégicos e Comité de Investimentos; (b) elaborar,
em conjunto com a presidéncia da autarquia, os anteprojetos relativos ao Plano
Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei Orgcamentéaria Anual
— LOA, a serem encaminhados ao Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal; (c)
controlar a execucao orcamentaria fazendo os ajustes necessarios durante a sua
execucao; e (d) monitorar a execucao do PPA, LDO e LOA.

Il - Divisao de Contabilidade

A Divisao de Contabilidade tem por atribuicées, conforme art. 92, inc. I, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) realizar empenho e liquidacao das
despesas; (b) realizar a arrecadagéao das contribuigcdes previdenciarias devidas pelos
entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas; (¢) proceder a inscricao
da divida ativa e tomar as medidas administrativas necessarias a sua cobranca; (d)
manter atualizada a posi¢ao do patriménio mobiliario e imobiliario.

lll - Divisao Financas

A Divisdao de Financas tem por atribuicdes, conforme art. 92, inc. lll, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a ordem cronoldgica dos
pagamentos; (b) elaborar a ordem cronolégica de pagamento dos precatérios; (c)
informar a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas na hipotese
de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribuicdes previdenciarias devidas a
Guaruja Previdéncia; (d) subscrever, junto com o Diretor Presidente, cheques e demais
documentos relativos a movimentacdo dos recursos previdenciarios da Guaruja
Previdéncia.

Houve transferéncia da reserva da taxa de administracdo para pagamento da
despesa do PASEP e outras despesas, importante salientar que as despesas para
pagamento desse tributo serao custeadas, salvo se houver mudanca na legislacéo, pelos
recursos da reserva administrativa.

A contribuicées patronais dos servidores da autarquia referentes a maio foram
repassadas no quinto dia util de junho.

IV — Divisao de Patrimonio

A Divisao de Patrimonio tem por atribuigoes, conforme art. 92, inc. 1V, do_
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) manter o controle do patriménio mobiliario 2
e imobilirio, individualizando-o e discriminando-o por espécie; (b) manter inventario<
anual a ser enviado a Contabilidade.

A Comissao de Patrimbnio se reline mensalmente para tratar de questées que
envolvem os bens da autarquia, a reuniao do més de maio ocorreu dia 27.
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D8 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Acdes para
2022 da Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas

ATINGIMENTO NO
UNIDADE ATIVIDADE MES DE MAIO DE 2022
Geréncia de Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e | Relatdrio Mensal de Atividades Cumprido.
Finangas
Controlar a execugéo orgamentaria fazendo os ajustes necessarios '
- . i Cumprido.
Divisao de Planejamento e durante a sua execugéo
Orcamento Monitorar a execugdo da LDO Cumprido.
Monitorar a execugdo da LOA Cumprido.
Realizar empenho e liquidagio das despesas Cumprido.
Realizar a arrecadag&o das contribui¢des previdenciarias devidas pelos c .
) . . L o umprido.
I " entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas
Divisdo de Contabilidade e — : : —
Proceder a inscricio da divida ativa e tomar as medidas administrativas c .
s umprido.
necessarias a sua cobranca
Manter atualizada a posi¢do do patriménio mobiliario e imobiliario Cumprido.
Elaborar a ordem cronologica dos pagamentos Cumprido.
Elaborar a ordem cronolégica de pagamento dos precatorios Cumprido.
Informar a Geréncia de Planejamento, Orgamento, Contabilidade e
Diviséo de Finangas Flnaqga§ na hlpotgse d_q gtraso nos pagameqtps Ou nos repasses das | Cumprido.
contribuicdes previdenciarias devidas a Guaruja Previdéncia
Subscrever, junto com o Diretor Presidente, cheques e demais
documentos relativos @ movimentagao dos recursos previdenciarios da | Cumprido.
Guaruja Previdéncia
I - Manter o controle do patriménio mobiliario e imobilidrio, individualizando- '
Divisao de Patrimdnio o -~ Cumprido.
0 e discriminando-o por espécie

D9 - Parcelamentos

Em 11/06/2021 foram assinados dois Termos de Acordo de Parcelamento de Débito
junto a Prefeitura de Guaruja, referentes a diferenca de contribuigdo patronal pela mudancga de

aliquotas dadas pela Lei Complementar n® 273/2020 (noventena).

Parcelamento Prefeitura
Diferenca Contr. Patronal nov/20 a jan/21
Parcela | Data Pagto Fundo Financeiro Fundo Previdenciario Valor Pago

01 29/07/2021 R$ 45.331,77 R$ 36.028,56 R$ 81.360,33

02 30/08/2021 R$ 46.488,03 R$ 36.947,52 R$ 83.435,55
03 29/09/2021 R$ 47.40591 R$ 37.677,03 R$ 85.082,94 <>f
04 27/10/2021 R$ 48.294,94 R$ 38.383,61 R$ 86.678,55 §
05 29/11/2021 R$ 48.777,61 R$ 38.767,23 R$ 87.544,84 é
06 29/12/2021 R$ 50.458,29 R$ 40.102,99 R$ 90.561,28 g
07 31/01/2022 | R$ 50.962,16 R$ 40.503,46 R$ 91.465,62 E
08 24/02/2022 | R$ 51.475,53 R$ 40.911,47 R$ 92.387,00 é
09 30/03/2022 | R$ 51.988,91 R$ 41.319,49 R$ 93.308,40 g
10 29/04/2022 | R$ 55.100,85 R$ 43.792,78 R$ 98.893,63 ?L'
11 31/05/2022 | R$ 55.654,55 R$ 44.232,85 R$ 99.887,40 g
TOTAL PAGO R$ 551.938,55 R$ 438.666,99 R$ 990.605,54 g
3
<
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O cumprimento desta obrigacdo pela Prefeitura junto a Guaruja Previdéncia
constara nos Relatérios da Diretoria Executiva em todos os meses, até quitacao total do
débito.
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E) EXECUGCAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS (PRESIDENCIA E GERENCIA DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, CONTABILIDADE E FINANCAS)

A elaboracao do relatério mensal contendo a execugao da politica anual de

investimentos e analise dos resultados é ato administrativo da Presidéncia em conjunto
com a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas, conforme art.
33, inc. XXIV, alinea ‘b’ e art. 38, VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar n°® 179/2015,
havendo colaboragéo direta do Nucleo de Investimentos e da Coordenadoria desta area.

E1 - Por Instituicao Financeira

E2 - Distribuicao por Subsegmento

GESTOR VALOR (R$) %
Rio Bravo 23.463.450,26 2,56%
Legatus 1.553.770,96 0,17%
BNP PARIBAS 3.925.833,00 0,43%
Bahia/XP 5.811.698,69 0,64%
Genial 3.561.663,99 0,39%
Daycoval 7.675.435,84 0,84%
Occam 10.068.574,24 1,10%
Constancia 11.230.016,19 1,23%
Schroder 9.851.873,12 1,08%
XP Gestédo 83.150.523,00 9,12%
Az Quest 31.450.775,34 3,45%
Santander 38.620.534,06 4,23%
Safra 43.680.114,13 4,79%
BTG Pactual 105.522.741,23 11,57%
Banco do Brasil 57.436.064,39 6,30%
Icatu 73.287.032,50 8,04%
Bradesco 50.376.414,44 5,52%
Western 43.464.534,03 477%
CEF 114.330.433,16 12,54%
Itati/Unibanco 193.604.586,74 21,23%

TOTAL 912.066.069,31 100,00%

BENCHMARK VALOR (R$) %

NTN-B 2022 84.556.778,96 9,27%
AGOES INDEXADO 3.078.954,51 0,34%
ACOES LIVRES 113.288.409,59 12,42%
AGOES SETORIAIS 59.008.803,77 6,47%
BDR 22.713.352,50 2,49%
()] 124.462.757,39 13,65%
CREDITO PRIVADO 19.782.892,86 2,17%
FIP 4.611.207,73 0,51%
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(13) 3343-9050&

) o §
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

- Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio (o
GUARUJA ‘nC Guaruja/SP - CEP 11430 - 000 v
FUNDO IMOBILIARIO 944.550,00 0,10%
GESTAO DURATION 37.989.481,33 417%
IBOVESPA 7.675.435,84 0,84%
IDKA 2A 32.396.351,45 3,55%
IDKA 5A 4.105.240,82 0,45%
IMA-B 105.563.851,68 11,57%
IMA-B5 84.036.943,15 9,21%
IMA-B5+ 15.034.529,69 1,65%
IMA-GERAL 49.087.325,14 5,38%
IPCA 43.306.160,77 4,75%
ISE 9.851.873,12 1,08%
LIVRE 32.598.177,23 3,57%
MULTIMERCADO 50.485.494,79 5,54%
RUSSEL 1000 3.925.833,00 0,43%
RUSSEL 1000 GROWTH 3.561.663,99 0,39%
TOTAL 912.066.069,31 100,00%

E3 - Por Segregacao

SEGREGAGAO POR SEGMENTO |  VALOR (R$) %
RENDA FIXA R$ 632.920.490,47 |  69,39%
FUNDO FINANCEIRO R$ 140.097.84357 |  15,36%
FUNDO PREVIDENCIARIO ~ [R$492.822.646.90 |  54,03%
RENDA VARIAVEL R$ 161.926.612,32 |  17,75%
FUNDO FINANCEIRO R$52.817.38571 |  5,79%

FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 109.109.226,61 11,96%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR | R$ 38.464.361,50 4,22%
FUNDO FINANCEIRO R$ 8.225.351,88 0,90%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 30.239.009,62 3,32%
INVESTIMENTO ESTRUTURADO | R$ 77.810.055,02 8,53%

FUNDO FINANCEIRO R$ 2.468.432,14 0,27%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 75.341.622,88 8,26%
FUNDOS IMOBILIARIOS R$ 944.550,00 0,10%
FUNDO FINANCEIRO R$ 0,00 0,00%
FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 944.550,00 0,10%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS | R$ 912.066.069,31 100,00%
FUNDO FINANCEIRO R$ 203.609.013,30 22,32%

FUNDO PREVIDENCIARIO R$ 708.457.056,01 77,68%
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E4 - Enquadramento

(13) 3343-9050 &
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio ?
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA
Pro-
Politica de Investimentos Gestao
Nivel 3
Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) Ca:{‘;ira Minimo | Objetivo | Maximo LLI;ngI:lT_
Renda Fixa
Artigo 7° 1, Alinea Titulos do Tesouro 8455677896 | 927 0 792 20 100
a Nacional
Artgo ' | Alivea | - Fundos 100% TS | 555 034 82042 | 3158 | 5 | 2615 | 50 | 100
Ublicos
Arigo 7* I Fundos Renda Fixa | 240.545.98923 | 2637 | 10 | 2245 | 45 | 75
Atgo TV, | FIRF-Crédito Privado | 1978289286 | 247 | 0 | 243 | 5 15
Total Renda Fixa 632.920.49047 | 69,39 | @ -
Renda Variavel
Artigo 8° 1 Fundos de Acbes 161.926.612,32 | 17,75 5 I 19,55 | 25 45
Total Renda Variavel 161.926.612,32 (17,75 | = - 45
Investimentos no Exterior
Artigo 9° I F“”d°f]geELT;’§2trime”t° 38.464.36150 | 4,22 0 6,98 10 10
Artigo 9° Il Agoes - BDR Nivel | 22.713.352,50 2,49 0 3,02 10 10
Total Investimentos no Exterior 61.177.714,00 671 | 0 10
Investimentos Estruturados
Artigo 10°1 Fundos Multimercados | 50.485.494,79 | 5,54 0 10 10 15
Artigo 10° 11 Fundo de Participacdo | 4.611.207,73 0,51 0 1,17 5 10
Total Investimentos Estruturados 55.096.702,52 604 | 0 20
Fundos Imobiliarios
arigo 9o | Fundode mestimento | gz 5000 | 010 | 0 | 03 | 5 10
Total Fundos Imobiliarios 944.550,00 010 | - 10
Total Carteira 912.066.069,31| -
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E5 - Carteira de Investimentos

GUARUJAPRI

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio <_’9

guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

(13) 3343-9050 8
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022

ADM.

GESTOR

SEGREGAGAO

NOME FUNDO

SALDO
ANTERIOR
(R$)

APLICACAO
(R$)

RESGATE (R$)

JUROS (R$)

RENDIMENTO
(R$)

VALOR TOTAL
(R$)

RENT. MES

ENQUAD. 3922

% INST./
PL GJA

XP

XP GESTAO

PREVIDENCIARI
0

NTN-B 15-08-
2022
7,15%C
10/02/2022

5.074.032,65

79.651,77

5.153.684,42

1,57%

Art7, |,"a"

0,57%

XP

XP GESTAO

PREVIDENCIARI
0

NTN-B 15-08-
2022
587%C
15/03/2022

1.605.975,23

23.499,99

1.629.475,22

1,46%

Art7, |,"a"

0,18%

BTG

BTG ASSET

FINANCEIRO

NTN-B
15/08/2022
587%C
15/03/2022
QUANTIDADE:
861,176223

3.420.936,75

50.058,06

3.470.994,81

1,46%

Art7, |,"a"

0,38%

BTG

BTG ASSET

PREVIDENCIARI
0

NTN-B
15/08/2022
587%C
15/03/2022
834,823777

3.320.979,06

48.595,39

3.369.574,45

1,46%

Art7, |,"a"

0,37%

BTG

BTG ASSET

PREVIDENCIARI
0

NTN-B
15/08/2022
5,50% C
15/03/2022

16.382.915,13

234.631,48

16.617.546,61

1,43%

Art7,

1,82%

BTG

BTG ASSET

PREVIDENCIARI
0

NTN-B

15/08/2022
7,6850% C
31/05/2022

29.097.021,95

16.053,10

29.113.075,05

0,06%

Art7, |, "a"

3,19%

XP

XP GESTAO

FINANCEIRO

NTN-B 15-08-
2022

5,50% C
15/03/2022

13.708.803,16

196.333,61

13.905.136,77

1,68%

Art7, |,"a"

1,52%
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Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

Vo -
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E]
guarujaprevidencia.sp.gov.br &
o YO\ / Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 9
GUARUJA Y=Y Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
. SALDO | by |cAchO RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (R$) RENT. MES | ENQUAD. 3922 :
L (R9) (R$) (R$) PL GJA
NTN-B 15-08-
XP XP GESTAO | FINANCEIRO 50628250% c 1129096200 | | - 632063 | 11.297.291,63 0,06% A7, 1" 1,24%
31/05/2022
AZ QUEST . .
BEM AZQUEST |FINANCERO |§20USS1 [ 1394915111 | | e | 2489770 | 13.824.253 41 -0.90% A8, | 152%
BEM AZ QUEST gREV'DENC'AR' %SBLE&IPS 701152582 | e | e | 7083811 | 7.840687.71 -0.90% A8, | 0.86%
AZ QUEST
BEM AZQUEST |FINANCEIRO  |SMALLCAPS | 386383104 |  —— | e | w 3049468 | 3.833.336,36 0.79% Art8, | 0.42%
RPPS
— | AZ QUEST
BEM AZ QUEST SREV'DENC'AR' SMALLCAPS | 599985073 |  —— | e | e 4735287 | 595249786 0.79% Art8, | 0,65%
RPPS
BAHIA AM . .
BEM BAHIA |FINANCERO  |oAAA | sumaeoos | — | — | 80.14540 | 3.532.90544 2.32% Art8, | 0.39%
BEM BAHIA BREV'DENC'AR' \B/QM\%N 220700789 | o | e | e 5169536 | 2.278.793.25 2.32% Art8, | 0,25%
R
BB BB SREV'DENC'AR' E%E\QFDEFUC;% 42605400 | e | e | e 405655 43011055 0,95% A7, Il @ 0,05%
FIC
R
BB BB (P)REV'DENC'AR' EI%EK'IPEF&‘(\) 26249089 | 4196529178 | 4183313076 | - 11042522 | 50507713 0,95% A7, I, “a” 0,06%
FIC
BB
BB BB FINANCEIRO Efgz\é'?ﬁ“&g 83717077 | 567261658 | 564734731 | e 4966860 | 91210864 0,95% A7, I, 2" 0.10%
FIC
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GUARUJAPRI

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio :_’9

guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

(13) 3343-9050 8
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
: SALDO | apLicacAo RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOMEFUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (RS) RENT.MES | ENQUAD. 3922 '
(R$) (R$) (R$) (R$) PL GJA
— BB
BB BB SREV'DENC'AR' PREVIDENCIA | 16.564.060,03 |  — | o | e 15892672 | 1672298675 |  0.96% AT, 1, 183%
RIO IMA-B TP
BB
BB BB SREV'DENC'AR' PREVIDENCIA | 1450435235 |  — | e | e 13916450 | 14.643516,85 0.96% AT, L 161%
RIO IMA-B TP
’ BB ’
BB BB SREV'DENC'AR' E%}Qgi'flf”\ 158758408 | e | e | e 1281902 | 1.600.40310 0.81% ATV, b’ 0.18%
15/08/2024
r BB r
BB Bg  [pRCVIDENCIARL PREVIDENOM | 3amaznoer | — | — | - 2723708 | 340043989 |  081% AT,V, b 0.37%
15/08/2024
BB ,
- | PREVIDENCIA
BB BB gREV'DENC'AR' RIO RF TP 88076062 | - | e | e 5.716,60 886.477,22 0,65% AT, 1, 0.10%
IPCA IV -
15/08/2022
BB ,
- | PREVIDENCIA
BB BB gREV'DENC'AR' RIO RF TP 57745230 | e | e | e 3.747.97 561.200,27 0,65% AT, 1, 0,06%
IPCA IV -
15/08/2022
BB ,
. | PREVIDENCIA
BB BB SREV'DENC'AR' RIO RF TP 248940552 | e | e | e 1613023 | 250553575 0,65% AT, 1, 0.27%
IPCA VIl -
15/08/2022
— BB
BB BB SREV'DENC'AR' PREVIDENCIA | 1151.04165 | oo | o | e 745823 | 115849988 0,65% AT, 1, 0.13%
RIO RF TP
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GUARUJAPRI

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 9
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

(13) 3343-9050 8
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022

SALDO

- A . 0
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOMEFUNDO | ANTERIOR AP"'%CAO RESGATE (R$) | JUROS (RS) RENDL";ENTO VA"ORR$T°TA" RENT.MES |ENQUAD.3922| T
i S ) S
IPCA VIl -
15/08/2022
BB ,
- | PREVIDENCIA
BB BB SREV'DENC'AR' RIO RF TP 384110397 | o | e | 2010660 | 3.87021057 0.76% AT, L 0.42%
IPCA X -15/
08/2024
BB ,
- | PREVIDENCIA
BB BB SREV'DENC'AR' RIO RF TP 218694261 | e | e | 1657192 | 220351453 0.76% AT, L 0.24%
IPCA X -15/
08/2024
r BB r
BB B [pRCVIDENCIARL \PREVDENGIA | 2sgze130 | — | — | - 1672454 | 250998584 |  065% AT, 1, 0.29%
15/08/2022
r BB r
BB B [pRCVIDENCIARD PREVDENGIA | tagssrazs | — | — | — 068263 | 150525498 |  065% AT, 1, 0.17%
15/08/2022
—TFITITULOS
BB BB CP)REV'DENC'AR' PUBLICOS 400244110 | e 11266869 | 2097003 | 391074244 0.51% AT, 1, 0.43%
IPCA
— | BNP ACCESS
BNP PARIBAS PA%’}‘E';’AS SREV'DENC'AR' USA 423177153 | e | e | e 30593853 | 3.925.83300 7.23% Art9, I 0.43%
COMPANIES
— [BRADESCO Fi
BRADESCO |  BRAM SREV'DENC'AR' RENDAFIXA | 2340796386 | - 2361427902 | - 206.315,16 0,00 0.88% A7, I, “a” 0,00%
IMA-B
— [BRADESCO FI
BRADESCO |  BRAM SREV'DENC'AR' RENDAFIXA | 2120498147 | - N41205607 | - 187.074,60 0,00 0.88% A7, I, “a” 0,00%
IMA-B
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guarujaprevidencia.sp.gov.br &

(13) 3343-9050 &
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E

Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 9

Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
: SALDO | apLicacAo RENDIMENTO | VALOR TOTAL - % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (R$) RENT. MES | ENQUAD. 3922 '
(R$) (R$) (R$) (R$) PL GJA
| BRADESCO FI
BRADESCO BRAM SREV'DENC'AR' RFIMA GERAL | 2175013507 |  «o | ce | e 186.932,06 | 21.937.068,03 0.86% A7, I, e 2 41%
Fl
| BRADESCO Fi
BRADESCO BRAM EREV'DENC'AR' RF IMAGERAL | 15.181.93557 | e | e | e 13048215 | 15.312417.72 0.86% A7, I, *a” 168%
Fl
| BRADESCO Fi
BRADESCO BRAM EREV'DENC'AR' RENDAFIXA | 480417600 |  — | e | e 3582843 | 4.840.004.43 0.75% A7, I, *a” 0,53%
IMA-B 5
[ BRADESCO Fi
BRADESCO BRAM SREV'DENC'AR' RENDAFIXA | 148014040 | e | e | e 1103854 | 149117894 0.75% A7, I, *a” 0.16%
IMA-B 5
BRADESCO Fl
BRADESCO BRAM  |FINANCEIRO  |RENDAFIXA | 3689277.04 | w0 | o | eeem 2751377 | 3.716.790,81 0.75% A7, I, e 0.41%
IMA-B 5
— [ BRADSCO
BRADESCO BRAM SREV'DENC'AR' IBOVESPA 179435744 | e | e | 5818521 | 1.852542.35 3.24% Art8, | 0.20%
PLUS
— | BRADESCO
BRADESCO BRAM gREV'DENC'AR' IBOVESPA 118789264 | e | e | 3851952 | 122641216 3.24% Art8, | 0.13%
PLUS
PREVIDENCIARI | BTG
BANCOBTG | BTG ASSET | £ DIVIDENDOS | 7.02245399 |  —— | e | e 159.077,04 | 718123103 2.27% A8, | 0.79%
FIQ FIA
BTG FIQFl
BANCOBTG | BTGASSET | FINANCEIRO | AGOES 473488744 | | e | 2974766 | 470513978 0.63% ArtS, | 0.52%
ABSOLUTO
— [BTGFIQFI
BANCOBTG | BTG ASSET gREV'DENC'AR' ACOES 3304038821 | - | e | e 20758142 | 32.832.806,79 |  -0.63% A8, | 3.60%
ABSOLUTO
BANCOBTG | BTG ASSET gREV'DENC'AR' FEfT,\fo?PE’OO 512228106 | o | e | 5265488 | 517493594 1.03% At 10, 057%
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(13) 3343-9050 &

Vo -
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E]
guarujaprevidencia.sp.gov.br &
o YO\ / Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 9
GUARUJA rNCyv Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
. SALDO | by |cAchO RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (RS) RENT.MES | ENQUAD. 3922 :
(R$) (RS) (RS) (R$) PL GJA
BANCOBTG | BTGAsSET | PREVIDENCARIIBIS a0t | — | — | — 4032554 | 305743677 |  5.98% At 10,1 0,34%
CEF CEF gREV'DENC'AR' gg\z'ﬁ\vBTRPAg'FL 449076465 | | e | e 3986399 | 453062864 0.89% A7, | 0.50%
CEF CEF gREV'DENC'AR' gg\z'ﬁ\vBTRPAg'FL 368390916 | o | e | e 3270162 | 371661078 0.89% A7, | 0.41%
CEF CEF gREV'DENC'AR' ggé‘l\l ?E’??S’F'L 110512421 | e | e | 1237152 | 1117.49573 112% A7, | 0.12%
CEF CEF gREV'DENC'AR' %gé‘l\l ?EARS’F'L 72326815 | e | e | e 8.096,77 731.364,92 112% A7, | 0,08%
CEF CEF gREV'DENC'AR' g&:gﬁﬁ?ﬁ'& 265810819 | o | e | e 2073033 | 2.687.83852 112% A7, | 0.29%
CEF CEF gREV'DENC'AR' g&:gﬁﬁ?ﬁ'& 172170429 | e | e | 1925686 | 1.740.961.15 112% A7, | 0.19%
~[CAIXAFI
CEF CEF SREV'DENC'AR' 22@?2‘0 457387488 | | e | e 4871301 | 4.622587,89 107% AT, L 0.51%
ESTRATEGICA
~[CAIXAFI
CEF CEF SREV'DENC'AR' 22@?2‘0 2267456845 | e | e | 23715448 | 22.504.612,93 107% AT, L 247%
ESTRATEGICA
CAIXA FI
CEF CEF | FINANCEIRO ggé%'\-o 541332305 | e | e | e 57.65336 | 547097641 107% A7, | 0.60%
ESTRATEGICA
~ [CAIXAFI
CEF CEF gREV'DENC'AR' ggﬁi’ﬂ'\g‘\w 753320276 | e | e | 6864618 | 7.601938,94 0.91% A7, | 0.83%
Lp
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(13) 3343-9050 &

Vo -
@guarujaprevidencia [
@guarujaprevidencia [E]
guarujaprevidencia.sp.gov.br &
UYnlnImV, Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio 9
GUARUJA rNnCcCvVv Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
. SALDO | by |cAchO RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOMEFUNDO | ANTERIOR RESGATE (RS) | JUROS (RS) RENT.MES | ENQUAD. 3922 '
) (R$) RS) R$) PL GJA
| CAXAFI
CEF CEF | CVIDENCIRI | BRASLIME | anorssos0 | — | — | — 3825055 | 423590045 |  091% AT, 1, 0.46%
Lp
CAIXAFI
CEF CEF  |FINANCEIRO gf{sApsghllem 802194339 | 801580342 | - 3.279,07 9.419,04 0,89% A7, Il ‘2" 0,00%
ADE RF
[ CAIXAF
PREVIDENCIAR! | BRASIL -
CEF CEF o D BILID 1173118136 | 1173597651 | - 9.596,13 4.800,98 0.89% A7, Il "a 0,00%
ADE RF
| CAXAFI
PREVIDENCIARI | BRASIL "
CEF = o gD | 2696644 | 131425289 | 1313272305 | 7.684,05 274.456 40 0,89% A7, 1Il “a 0,03%
ADE RF
— [CAIXAFI
CEF CEF gREV'DENC'AR' BRASIL IMA- | 935989610 |  — | e | e 7156062 | 943146572 0.76% AT, 1, 1,03%
B5 TP RF LP
— [CAIXAFI
CEF CEF gREV'DENC'AR' BRASIL IMA- | 1315245443 |  ce | e | e 100.569,08 | 13.253.02321 0.76% AT, 1, 145%
B5 TP RF LP
— [ CAIXAFI
CEF CEF SREV'DENC'AR' BRASILIRF-M | 1165092343 | - 173118136 | 80.257.93 0,00 0,59% A7, 1 0,00%
RF LP
— [CAIXAFI
CEF CEF SREV'DENC'AR' BRASILIRF-M | 1303945847 | - 1312928138 | - 89.822,91 0,00 0,59% A7, 1" 0,00%
RF LP
CAIXAFI
CEF CEF  |FINANCEIRO  |BRASILIRF-M | 796096394 |  -mm 801580342 | - 54.839,48 0,00 0.59% AT, 1, 0,00%
RF LP
CEF CEF SREV'DENC'AR' ;L\CXBR DKA | 791491668 | o | e | e 6752816 | 7.982444.84 0.85% AT, 1, 0,88%
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
. SALDO | by |cAchO RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (R$) RENT. MES | ENQUAD. 3922 '
) (R$) (R$) (R$) PL GJA
CEF CEF EREV'DENC'AR' ;L\CXBR IDKA 1 4118624647 | - | e | e 9543836 | 11.281.68453 0.85% AT, L 1.24%
CEF CEF | FINANCEIRO Z\CXBR'DKA 1302142892 | | e | e 111.09316 | 13.132.222,08 0.85% AT, L 144%
| CAXARIO
CEF RIO BRAVO SREV'DENC'AR' Eﬁﬁ\ég 97530000 | e | e | e | 944.550,00 2.63% At 11 0.10%
IMOBILIARIO
BEM RIO BRAVO SREV'DENC'AR' ’;l',a ERAVO 2250000000 | - | e 1890026 | 22.518.900.26 0,09% At 10, 247%
BEM CONSATANC' FINANCEIRO E&NSTANC'A 559095909 | o | e | e 14893464 | 5739.893.73 2.66% Art8, | 0.63%
BEM CONSATANC' gREV'DENC'AR' E&NSTANC'A 534766871 | e | e | e 14245375 | 549012246 2.66% Art8, | 0.60%
DAYCOVAL
BANCO IBOVESPA . .
DAYOGUAL | DAYCOVAL |FINANCERO | oo 426019577 | | e | e 5616013 | 4.316.355,90 132% Art8, | 047%
ACOES
| DAYCOVAL
BANCO PREVIDENCIARI | IBOVESPA . .
DAYOGUAL | DAYCOVAL | o NG E 331537493 | e | e | e 4370501 | 3.350079,94 132% Art8, | 0.37%
ACOES
BNP PARIBAS PBS?RSA'L FINANCEIRO grEaglvA\\/LTH £ | 11678837 | | | 28581753 | 850938,84 -25,14% A9, Il 0,09%
BRASIL | PREVIDENCIARI | GENIAL
BNPPARBAS | oo | o CeOWTHIE | 382121686 | | | 91049171 | 271072515 |  -25.14% A9, I 0.30%
— [LEGATUS LA
BTG LEGATUS gREV'DENC'AR' SHOPPING 155466787 | - | e | e 896,91 1553.770,96 20,06% At 10,1 0.17%
CENTER FIP
BEM ICATU | FINANCEIRO SCTDUENDOS 1021549516 | | e | e 14776092 | 10.363.256,08 145% A8, | 114%
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022

ADM.

GESTOR

SEGREGAGAO

NOME FUNDO

SALDO
ANTERIOR
(R$)

APLICACAO
(R$)

RESGATE (R$)

JUROS (RS)

RENDIMENTO
(R$)

VALOR TOTAL
(R$)

RENT. MES

ENQUAD. 3922

% INST./
PL GJA

BEM

ICATU

PREVIDENCIARI
0

ICATU
DIVIDENDOS

9.870.766,68

142.774,64

10.013.541,32

1,45%

Art8, |

1,10%

BEM

ICATU

FINANCEIRO

ICATU
INFLACAO
LONGA IMAB-
5+

8.655.981,28

100.888,09

8.756.869,37

1,17%

Art7, 1"

0,96%

BEM

ICATU

PREVIDENCIARI
0

ICATU
INFLACAO
LONGA IMAB-
5+

10.652.787,55

10.703.139,59

50.352,04

0,00

0,47%

Art7, 1"

0,00%

BEM

ICATU

FINANCEIRO

ICATU
VANGUARDA
FIRF
INFLACAO
CREDITO
PRIVADO LP

4.317.957,86

41.556,01

4.359.513,87

0,76%

At7,V, b’

0,48%

BEM

ICATU

PREVIDENCIARI
0

ICATU
VANGUARDA
FIRF
INFLACAO
CREDITO
PRIVADO LP

10.331.557,68

90.978,32

10.422.536,00

0,88%

At7,V, b’

1,14%

BEM

ICATU

FINANCEIRO

ICATU
INFLACAO
CURTA IMA-
B5

5.445.413,40

38.023,36

5.483.436,76

0,88%

Art7, 1,

0,60%

BEM

ICATU

PREVIDENCIARI
0

ICATU
INFLACAO
CURTA IMA-
B5

4.427.962,92

33.791,47

4.461.754,39

0,76%

Art7, I,

0,49%

BEM

ICATU

PREVIDENCIARI
0

ICATU LONG
BASED MM

1.742.870,78

82.026,18

1.824.896,96

4,71%

Art 10,1

0,20%
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
: SALDO | apLicacAo RENDIMENTO | VALOR TOTAL - % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (R$) RENT. MES | ENQUAD. 3922 :
L (R$) (R$) (R$) PL GJA
TAU ICATU | FINANCEIRO 'PCL/BTSULF;F FI | soos7e748 | o | e | e 9468878 | 9.000476.26 1,06% A7, I, e 0,99%
BEM ICATU SREV'DENC'AR' 'PCL/BTSULF;F Fi | est026798 | o | e | e 9048351 | 8.600.751,49 1,06% A7, I, e 0,94%
o | ALOCACAO
TAU TAU EREV'DENC'AR' DINAMICARF | 748103270 |  — | e | 7393445 | 7.554967.15 0,99% AT, L 0.83%
FIC FI
o | ALOCACAO
TAU TAU EREV'DENC'AR' DINAMICARF | 3013667582 |  — | e | e 20783836 | 3043451418 0,99% AT, L 3.34%
FIC FI
. | FUNDO ITAU
TAU TAU SREV'DENC'AR' RF IMA B 1041262358 | | e | e 9572166 | 10.508.34524 0.92% AT, Il 2" 115%
ATIVO
., | FUNDO ITAU
TAU ITAU SREV'DENC'AR' RF IMA B 1268218180 | | e | e 11658537 | 12.798.767.17 0.92% A7, I, e 140%
ATIVO
, , FUNDO ITAU
TAU ITAU | FINANCEIRO | RF IMAB 215270920 | e | e | e 1978953 | 217249873 0.92% A7, I, e 0.24%
ATIVO
, , ITAU ACOES
TAU ITAU | FINANCEIRO | PHOENIXFIC | 105901647 | = | o | eeem 189,38 1.059.205,55 0,02% Art8, | 0.12%
Fi
. . PREVIDENCIARI | ITAU AGOES
TAU AU | DoaOes | 1340144770 | e | e | 506.199,64 | 13.907.647,34 3.78% A8, | 152%
. . PREVIDENCIARI | ITAU AGOES
TAU AU | Doardes | 1006298528 | - | | 380.099.20 | 10.443.084.48 3.78% A8, | 114%
, , ITAU INST
TAU ITAU | FINANCEIRO | GLOBAL 3405354330 | e | e | e 37477004 | 3442831334 110% AT, Il 2 377%
DINAMICO
—ITAD INST
TAU ITAU gREV'DENC'AR' GLOBAL 6953202158 | e | e | e 76522198 | 70.297.243,56 110% A7, 1ll @ 771%
DINAMICO
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022
. SALDO | by |cAchO RENDIMENTO | VALOR TOTAL . % INST./
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOME FUNDO | ANTERIOR RESGATE (R$) | JUROS (R$) RENT. MES | ENQUAD. 3922 :
(R$) (RS) (RS) (R$) PL GJA

BEM OCCAM |FINANCEIRO | OCCAMFIA | 527174394 | o | o | e 17129552 | 544303946 3.25% A8, | 0.60%

BEM OCCAM SREV'DENC'AR' OCCAMFIA | 447996658 |  —— | o | o 14556820 | 462553478 3,25% A8, | 0.51%
SAFRA SAFRA SREV'DENC'AR' SAFRASSP | 2076849300 | o | e | e 19826863 | 20.966.76163 |  -0.95% At 10, 2.30%
SAFRA SAFRA SREV'DENC'AR' ‘:‘lACFE’F“MA 154843929 | e 156460212 | - 16.162,83 0,00 0,99% A7, | 0,00%

SAFRA
. CONSUMO . .
AFRA SAFRA |FINANCERO | sofoVR | 257780009 | - | | 10037695 | 246843214 -4.24% A9, Il 0.27%
BDR
| SAFRA
SAFRA SAFRA gREV'DENC'AR' gaggﬂf\ﬁo NAMIT869 | e | e | e 897.058,33 | 2024492036 |  -4.24% A, 222%
BDR
BANCO | SANTANDER | PREVIDENCIARI | SANTANDER . .
Al e Mia Sl A eoml | BBANO | - | | 3480619 | 13.266.217,.20 0.26% A9, I 1,45%
BANCO | SANTANDER SANTANDER \ N .
SANTANDER | oEetan [FNANCERO [ MEARIR | ast1zsors | | | 2368095 | 2.535431,68 0,94% A7, 1% 0.28%
BANCO | SANTANDER | PREVIDENCIARI | SANTANDER . o .
SR B ik Sl A N oo | 2260575663 | | - | 21312855 | 22.818.885.18 0,94% A7, 1% 250%
SCHRODER
SUSTENT
BEM SCHRODER | FINANCEIRO | ACOES 170773452 | e | e | 01387.08 | 1.606.347 44 5.94% A9, I 0.18%
GLOBAIS
FICFIA IE
— [ SCHRODER
BEM SCHRODER gREV'DENC'AR' SUSTENT 876595468 | o | e | e 52042900 | 824552568 5.94% A, I 0.90%
ACOES
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - MAIO DE 2022

SALDO n .
ADM. GESTOR | SEGREGAGAO | NOMEFUNDO | ANTERIOR | APHICACAO | peecate (RS)| JuROS (Rg) | RENDIMENTO |VALORTOTAL | peny mEs |ENQUAD. 3922 | 7 INST/
(R$) (RS) (RS) (R$) PL GJA
GLOBAIS
FICFIA IE
] MS GLOBAL
BNP PARIBAS | XP GESTAO | FINANCEIRO | INVEST 656333006 | o | e | e 79526446 | 576806560 |  -12,12% Art9, I 0,63%
EXTERIOR
— | MS GLOBAL
BNP PARIBAS | XP GESTAO EREV'DENC'AR' INVEST 237896229 | o | e | e 28825370 | 209070859 |  -1212% Art9, I 023%
EXTERIOR
ITAU | XPGESTAO |FINANCERO | XPINFLACAO | 843279553 |  com | oo | oo 7931049 | 8512.106,02 0,94% A7, Il 2 0,93%
mau | xpGesTAO | REVIDENOAR! e inpacio | - UT405475 | e | e 0,00 3479405475 | 0,00% A7, Il 2" 3,81%
| WESTERN
BNP PARIBAS | WESTERN SREV'DENC'AR' \'\;':LSJETRION 2071.04914 | e | e | e 34.196,00 | 2105245 14 1,65% Att8, | 023%
FIA
BNP PARIBA WESTERN . " ,
S| WESTERN [FINANCERO | WESTERN | 1280040822 | — | — | - 8484913 | 1293425735 |  0,66% A7, 1% 1.42%
BNPPARBAS | WESTERN | PREVIDENCIARLIWESTERN 1 ogoeseoas | — | — | — 186.469,1 | 2842503154 |  066% A7, | 3,12%
TOTAL 900.280.010,91 | 178.215.600,77 | 170.647.99270 |  7.950,00 | 421845033 |912.066.069.31 |  046% | - 100,00%
E6 — Reserva Taxa de Administracao
ADM. | GESTOR |SEGREGAGAO| NOMEFUNDO | SALDO ANTERIOR (RS) APL:&‘;\)CAO RESGATE (R$) | JUROS (R$) REN?%')ENTO VALOR TOTAL (R$) RENT. MES
TAXA CAIXA FI BRASIL REF .
CEF | ceF |lA. | SR 13.802.276,46 100.653,52 148.227 41 13.840.850,35 1,08%
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E7 — Meta Atuarial e Retorno

Retorno Ajustado em Reais pelo Saldo Anterior (inicial).
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O Demonstrativo abaixo tem como objetivo apresentar o percentual de
atingimento da Meta Atuarial.
A meta atuarial anual é de IPCA + 4,92% e a mensal é de IPCA +
0,4010% (arredondado). O resultado do Retorno em percentual é obtido ao se dividir o

O IPCA de maio de 2022 foi de 0,47%. O IPCA somado ao rendimento de juros
real estipulado (0,4010%) resultou em meta estimada de 0,89%.
Durante o més de maio de 2022 foi obtida a rentabilidade momentanea de

0,47%.

foi de -0,42%

Ao longo do ano a meta atuarial acumulada é de 6,86% e o retorno acumulado

MES Aﬁ#‘éﬁ%R APLICAGOES | RESGATES |AMORTIZAGAO | JUROS | RETORNO | SALDONO |RETORNO | META
= S 9 9 R | (R9 MES | () | (%

JANEIRO | 875.501.350,93 | 19.991.78189 | 896321266 0,00 825000 | -9.768.897,70 | 87676102246 | -113 | 0,94
FEVEREIRO | 876.761.022,46 | 15.160.850,26 | 7.910.94363 0,00 352.305,05 | -4.02470350 | 67963391964 | -044 | 138
MARGO | 879.633.919,64 | 70.624.998,53 | 63.240.165,19 0,00 765000 | 2201785431 | 909.036.60729| 246 | 2,05
ABRIL 909.036.607,29 | 46.311.381,65 | 39.246.919,68 0,00 765000 | -15.621.058,35 | 900.280.01091| -173 | 147
MAIO 900.280.010,91 | 178.215.600,77 | 170.647.992,70 0,00 795000 | 421845033 |912.066.06931| 047 | 0,89
TOTAL RETORNO -3.378.354,91 -0,42 6,86
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F) ANEXOS DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, CONTABILIDADE,
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ATA DA 42 (QUARTA) REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2022 DO COMITE
DE INVESTIMENTOS DA GUARUJA PREVIDENCIA.

Ao 12° dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides Luis Fernando Scalzitti
Fioretti, da sede da autarquia GuarujaPrev, situada na Av. Adhemar de Barros,
n? 230, 1°. Andar - sala 18, no bairro de Santo Anténio, nesta cidade de Guaruja,
em primeira chamada as 9h (nove horas), e em segunda chamada as 9h30 (nove
horas e trinta minutos), os membros do Comité de Investimentos: Presidente do
Comité de Investimentos, Laydianne Alves da Silva Rosa Gongalves. Membros:
Fabio Enrique Camilo José Esteves, Aline Borges de Carvalho, Fernando
Antdnio Gongalves de Melo e a gestora do Comité Lucielma Ferreira Feitosa.
Faltas: ndo houve. Ordem do dia: Dando inicio aos trabalhos, Sra. Laydianne
Alves da Silva Rosa Gongalves, observou quérum presencial e procedeu a leitura
da pauta, a ordem do dia para operacionaliza¢do das atividades, que passou a
ser objeto de analise pelos presentes: 1) Apresentacao de potenciais
investimentos; 2) Analise e decisao sobre o Fundo de Investimentos
Multimercado Rio Bravo Protecao. 1) Apresentacao de potenciais
investimentos: Os senhores Felipe Affonso (Diretor Comercial), Tiago Norte e
Luis Arnaud (Diretor Técnico), todos da Atina Agente Autbnomo de
Investimentos, estiveram presentes para apresentarem os Fundos SOMMA
Brasil FIA (CNPJ.: 14.550.994/0001-24), Queluz Valor FIA (CNPJ.:
09.289.072/0001-75), 4UM Small Caps FIA (CNPJ.: 09.550.197/0001-07), 4UM
Marlim Acoes Dividendos FIA (CNPJ.: 09.599.346/0001-22), 4UM BDR Nivel |
FIA (CNPJ.: 40.190.534/0001-42), Mirae Global X Cloud Computing IE FIC FIA
(CNPJ.: 37.439.899/0001-53), Mirae Global X Robotics & Al FICFIA (CNPJ.:
37.437.010/0001-07), SOMMA Torino FI RF Crédito Privado Brasil FIA (CNPJ.:
28.206.220/0001-95). Foi citado sobre as estratégicas dos Fundos, suas casas
gestoras e as perspectivas econémicas dessas casas. O senhores também
fizeram uma leitura técnica do Fundo Consténcia Fundamento FIA (CNPJ.:
11.182.064/001-77), que ja consta na carteira da GuarujaPrev. 2) Analise e
decisao sobre o Fundo de Investimentos Multimercado Rio Bravo Protecao:
O Fundo, ja credenciado, fora apresentado ao Comité e solicitado sua analise
pela empresa de consultoria da GuarujaPrev. O objetivo do Fundo sera
acompanhar a variagao do Indice IBOVESPA, com protecéao do capital investido
durante a vigéncia da “operagéao estruturada”. A "Operagao Estruturada" € uma
operacao constituida por derivativos vinculados ao IBOVESPA e com exposi¢cao
a taxa de juros prefixadas, poés-fixadas e indices de precos, devidamente
negociados em bolsa de valores ou balcdo organizado. Ele € um Fundo
Multimercado, alocado no Artigo 102, inciso | da Resolugdo CMN n® 4.963/21.
Proposta de alocacao: Resgatar o valor total dos Fundos SAFRA IMA FIC RENDA

FIXA (CNPJ.: 10.787.822/0001-18), ICATU VANGUARDA INFLACAO LONGA FI RF LP (CNPJ.:
10.756.541/0001-06), BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B (CNPJ.:
08.702.798/0001-25) e resgatar o valor parcial do Fundo SANTANDER RF IMA-B PREMIUM

FIC FI LONGO PR (CNPJ.: 14.504.578/0001-90) e aplicar todo o montante resgatado
no Fundo RIO BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO(CNPJ.: 44.602.982/0001-67) até o valor de R$56.000.000,00
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(cinquenta e seis milhdes de reais), desde que seja respeitado o limite de 15%
do Patriménio Liquido do referido Fundo, a ser verificado na hora da aplicagao.
Os valores estimados para resgatar dos Fundos estdo descritos na Tabela 01,
para melhor entendimento. Justificativa: O Ativo0 € um Fundo de capital
protegido o qual estima varios cenarios: cenario 01: se Ibovespa, no periodo
performar menos que 9%, a rentabilidade paga pelo Fundo sera 9%. Cenario 02:
Se o Ibovespa variar entre 9% e 50% a rentabilidade sera o retorno absoluto do
Ibovespa. Cenario 03: Se o Ibovespa performar mais que 50% o retorno do
Fundo sera 25,50%+9%. Para decidir de qual Fundo tirar os recursos o Comité
considerou a inflagdo da economia, o aumento da taxa Selic e que o CDI, no
curto prazo, vem perfomando positivamente, logo analisou a performance dos
Fundos da carteira no curto prazo. Sabemos que as obrigacdes da GuarujaPrev
sédo de longo prazo, mas enxergamos uma 6tima oportunidade no curtissimo
prazo, devido a instabilidade econémica. Foi analisado a rentabilidade, Risco,
Indice Sharpe, correlagdo com o CDI e volatilidade. Os fundos que apresentaram
indice Sharpe negativo, maior risco e maior rentabilidade foram os indices que
decidimos orientar pela retirada de recurso. Maiores dados estdo na tabela 02.
Nao havendo mais nada a tratar, a Sr?. Presidente deu por encerrado os
trabalhos as 17 horas. Para constar, eu, Fernando Anténio Gongalves de Melo,
secretario da mesa Diretora lavrei a presente Ata, que vai numerada de 01 (um)
a 03 (trés) laudas, que apos lida e aprovada, segue assinada digitalmente por
mim, como secretario, pela Sra. Presidente, pela gestora e pelos demais
membros presentes.

Guaruja, 12 de maio de 2022.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Laydianne Alves da S. Rosa Gongalves Lucielma Ferreira Feitosa
Presidente Comité Investimentos Responsavel Técnico
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Fernando A. G. de Melo Aline Borges de Carvalho
Secretario do Comité Vice-Secretaria

(Assinatura Digital)
Fabio Enrique Camilo José Esteves
Membro do Comité
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OE. TIPODE _
' OPERAGAO
FUNDO FUNDO
FUNDOS / BANCOS FINANCEIRO | PREVIDENCIARIO | RESCATE
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA 10.787.822/0001-18 . RS 1,548,619.09 TOTAL
ICATU VANGUARDA INFLAGAO
e o 10.756.541/0001-06 . R$ 10,626,402.22 TOTAL
EE’?“?E?%O INSTITREIBNACFCH 08.702.798/0001-25 : R$ 36,920030.23 |  TOTAL
SANTANDER RF IMA-B PREMIUM FIC
E L ONGO PR 14.504.578/0001-90 . R$22,621,303.81 | PARCIAL
TOTAL RS - R$ 71,725,355.35"
_ TIPO DE
HAS OPERAGAO
FUNDO FUNDO ]
FUNDOS / BANCOS FINANCEIRO | PREVIDENCIARIO |APLICAGAO
RIO BRAVO PROTEGAO Il FUNDO DE
N e 44.602.982/0001-67 . R$ 56,000,000.00 2
Tabela 02: Comparacao dos Fundos | 1
RENTABILIDADE |  RISCO S':REEE cng(l;Ac%?o VOLATILIDADE
FUNDOS
(IMA-B/IMA-GERAL/IMA-B5/IMA-B5+) 1 ANO 1 ANO 1 ANO 1 ANO 1 ANO
WESTERN ASSET IMA-B5 ATIVO FI RF 5,80% 3,53% 0,35 0,15 2,88%
ICATU VANGUARDA INFLAGAO CURTA FI RF LP £.99% 267% 072 018 2.28%
ICATU VANGUARDA INFLAGAO LONGA FI RF LP 1,08% 8.82% 092 0.05 729%
BRADESCO INST FIC FI RF IMA-B 5 8.77% 267% 0,64 018 2.27%
FI CAIXA BRASIL IMA GERAL TITULOS PUBLICOS RF LP 420% 2.63% 105 042 245%
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B 3.69% 5.46% 062 0,09 453%
BRADESCO INSTITUCIONAL FI RF IMA GERAL 410% 2.03% 101 011 2.20%
ITAU RENDA FIXA IMA-B ATIVO 4,73% 6,04% -0,39 0,08 4,72%
SANTANDER RF IMA-B PREMIUM FIC FI LONGO PR 4,03% 549% -0,55 0,09 4,52%
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA 1,00% 6,04% -1,00 0,07 4.81%
Fonte: InvestNews (https://investnews.com.br/comparador-fundos/)

Data da extragéo dos dados: 12/05/2022
Data dos dados disponiveis no site: 28/04/2022

! VALOR DE RESGATE APRESENTADO NA PLANILHA ACIMA, REFERE-SE A COTAGAOQ DO DIA 09/05/2022, PODENDO HAVER

VARIAGAO DE VALOR ATE A DATA DA SUA COTIZAGAO.

2 APLICAGAO NO VALOR TOTAL DE R$56.000.000,00 OU ATE O LIMITE MAXIMO PERMITIDO CONSIDERANDO O PATRIMONIO LiQUIDO

DO FUNDO, RESPEITANDO O TOTAL ORIENTADO.

fl. 3de 3
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ATA DA 52 (QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DE 2022 DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DA GUARUJA PREVIDENCIA.

Ao 26° dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides Luis Fernando Scalzitti
Fioretti, da sede da autarquia GuarujaPrev, situada na Av. Adhemar de Barros, n®
230, 1°. Andar - sala 18, no bairro de Santo Antbnio, nesta cidade de Guaruja, em
primeira chamada as 9h (nove horas), e em segunda chamada as 9h30 (nove
horas e trinta minutos), os membros do Comité de Investimentos: Presidente do
Comité de Investimentos, Laydianne Alves da Silva Rosa Gongalves. Membros:
Fabio Enriqgue Camilo José Esteves, Aline Borges de Carvalho, Fernando Anténio
Goncalves de Melo e a gestora do Comité Lucielma Ferreira Feitosa. Faltas: ndo
houve. Convidados: Edler Antonio da Silva — Diretor Presidente, Alexandre
Santos de Brito — Gerente de Previdéncia, Davi de Castro Fernandes de Souza —
estagiario e o Sr. Leandro Strasser - Finacap. Documentos
recebidos/encaminhados: A) Recebido o Memorando n° 439/2022 da Geréncia
de Planejamento, Orgcamento, Contabilidade e Finangas. B) Recebido o
Memorando n° 442/2022 da Presidéncia. Ordem do dia: Dando inicio aos
trabalhos, Sra. Laydianne Alves da Silva Rosa Gongalves, observou quérum
presencial e procedeu a leitura da pauta, a ordem do dia para operacionalizacao
das atividades, que passou a ser objeto de analise pelos presentes: 1) Analise
do cenario macroeconomico; 2) Avaliacao dos investimentos; 3) Analise do
fluxo de caixa; 4) Proposicoes de investimentos/desinvestimentos;
5)Credenciamento; 6) Relatério Mensal; 7) Acompanhamento do Pro-Gestao;
8) Assuntos Gerais. 1) Analise do cenario macroecondémico: Segundo a
analise da LDB “MERCADQOS INTERNACIONAIS De acordo com Relatorio de
Cenéario Macroecondmico divulgado no més anterior, podemos considerar que o
mercado internacional continua apresentando um cenario relativamente
desafiador. Abril foi um més de forte aperto das condigdes financeiras em meio a
continua reprecificacdo da politica monetaria dos principais bancos centrais do
mundo, em especial ao mercado norte americano, a crescente incerteza acerca
da atividade econdmica chinesa e ao prosseguimento do conflito entre Russia e
Ucrania. Ao longo do més, os principais bancos centrais mantiveram um tom firme
em relacdo ao combate a inflacdo e seguem na trajetéria de aperto monetario. O
Banco Central Norte Americano (FED) continuou com sua postura de combate a
inflacéo, e, com o objetivo de conter a maior inflagdo americana dos ultimos 40
anos, anunciou recentemente um novo incremento de 0,5% em sua taxa basica
de juros, levando esta a um intervalo entre 0,75% a 1% a.a., e, ndo descartou
novos incrementos para as proximas reunidées. Na China, novos surtos de Covid
levaram as autoridades a implementacédo de lockdowns em algumas partes do
pais, afetando a atividade local e exacerbando os gargalos nas cadeias de
suprimento, afetando assim suas projecoes de crescimento, e consequentemente,
impactando também outras diversas economias. Em relagdo Europa,
especificamente ao conflito entre Russia e Ucrania, ndo foi observado muitos
avancgos nas tratativas e negociacoes, fato este que permanece como sendo uma
grande fonte de riscos ndo somente para a regido. E, segundo informacdes
noticiadas recentemente, este conflito poderd em breve se tornar uma guerra
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oficializada, o que traria ainda mais incertezas para todas as economias. Olhando
para 0 mercado acionario americano, os indices voltaram a apresentar queda,
assim como nos dois primeiros meses do ano. Assim, no més de abril de 2022, o
MSCI ACWI caiu - 8,14% e o S&P 500 caiu -8,80%, todos em “moeda original”,
ou seja, considerando apenas a performance dos indices estrangeiros, sem
considerar a variacao cambial. No acumulado do ano, esses indices apresentam
queda de -13,41% e -13,32%, respectivamente. Considerando esses mesmos
indices, mas, agora sem protecao cambial, o MSCI ACWI caiu - 4,62% e o S&P
500 caiu — 5,31%, com queda suavizada pela valorizacdo do Real frente ao Délar
em +3,83%. Respectivamente esses dois indices cairam -23,67% e -23,59% no
acumulado do ano. BRASIL No cenario doméstico, a deterioracdo das
perspectivas para a inflacdo também voltou a se verificar. O comportamento
desfavoravel dos nucleos de inflacdo parece ser o principal fator para explicar a
indicacao do Banco Central, em sua ultima reunido, de estender o ciclo de ajuste
de Selic para 12,75% a.a.. O Copom tem reafirmado sua visdo de que, tendo em
vista o ajuste substancial ja realizado e as defasagens da politica monetaria, é
preciso administrar novos ajustes com maior parcimdnia. Aqui, somente a titulo
de exemplo da “Estrutura a Termo das Taxas de Juros - ETTJ” para o IPCA,
estimada e divulgada pela ANBIMA para o fechamento de 05.05.2022, e
apresentada no item 3 deste relatério como “Taxa de Juros Real”, a taxa de juros
real com vencimento para 10 anos apresentava taxa de retorno estimada em
5,68% a.a., continuando assim acima da taxa de desconto de 5,04% limitada pela
SPREV para o ano de 2022. Assim sendo, como as leituras de inflagdo vieram
acima das expectativas, houve uma pressao sobre a curva de juros nominais. Os
titulos mais curtos atrelados a inflagédo tiveram retornos positivos devido ao maior
carrego inflacionario, enquanto os mais longos, sofreram mais com a alta da curva
causada por esta pressao gerada. Desta maneira, se continuarmos observando
estas “surpresas inflacionarias” podemos continuar observando o alongamento do
ciclo de alta dos juros, o que tende a desfavorecer as aplicacbes em renda fixa,
principalmente as que envolvem titulos pré-fixados. Em relacao a renda variavel,
as bolsas mundiais tiveram forte queda em abril, e, o Ibovespa seguiu este
movimento e caiu 10,10% no més. Destaque para nossas posi¢coes do setor de
energia que tiveram bom desempenho apoés a quinta alta mensal consecutiva do
petréleo, e, acbes dos segmentos bancarios e siderurgia contribuiram
negativamente. Mesmo mediante a queda mensal citada acima, verificamos que
0 nosso principal indice de renda variavel, o Ibovespa, possui um comportamento
anual positivo de 2,91% e uma queda de -9,27% nos ultimos 12 meses, 0 que
segundo muitos analistas, também pode ser entendido como um bom nivel de
atratividade. Adicionalmente, o fluxo estrangeiro, que impulsionou a alta recente
do Ibovespa, reverteu 0 movimento dos meses anteriores, mostrando uma saida
de investimentos da Bolsa local. Mediante a todo esse cenario exposto acima e
em linha com o ultimo relatério disponibilizado, tentando elucidar muitos
questionamentos recebidos acerca dos prémios trazidos pelas NTNB-s
atualmente, a estratégia de compra direta de NTN-Bs, respaldada por um estudo
de ALM, pode auxiliar numa “ancoragem de rentabilidade” ainda acima da meta
atuarial dos RPPS. Tal estratégia, em especial para carregamento até o
vencimento, pode contribuir proporcionalmente para a reducdo da volatilidade
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global da carteira de investimentos do RPPS, devido ao beneficio da “marcacéo
na curva” do prego desse ativo.” 2) Avaliacao dos investimentos: A carteira da
GuarujaPrev, em abril de 2022 apresentou rentabilidade negativa de -1,72% (um
inteiro e setenta e dois centésimos por cento), sobre a meta estabelecida de
1,43%(um inteiro e quarenta e trés centésimos por cento), conforme Tabela 06. 3)
Analise do fluxo de caixa: Os repasses feitos pelos entes patronais referentes a
contribuicbes do més de abril, totalizaram o valor de R$ 10.296.011,03 (dez
milhdes, duzentos e noventa e seis mil, onze reais e trés centavos) sendo R$
5.678.456,56 (cinco milhdes, seiscentos e setenta e oito mil, quatrocentos e
cinqueta e seis reais e cinquenta e seis centavos) do plano financeiro e R$
4.617.554,47 (quatro milhdes, seiscentos e dezessete mil, quinhento e cinquenta
e quatro reais e quarente e sete centavos) do plano previdenciario. Deste
montante, destinou-se ao pagamento de aposentadorias e pensdes o valor de R$
2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais) do plano financeiro e
370.000,00 (trezentos e setenta mil reais) do previdenciario, conformeTabela 01.
4) Proposicoes de investimentos/desinvestimentos: O valor total liquido do
repasse mensal do fundo financeiro de R$ 3.278.456,56 (trés milhdes duzentos e
setenta e oito reais quatrocentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e seis
centavos) e o valor liquido do repasse mensal do Fundo Previdenciario de R$
4.247.554,47 (quatro milhdes duzentos e quarenta e sete mil, quinhetos e
cinquenta e quatro reais e quarenta e sete centavos) serdo ambos aplicados em
Titulos Publicos NTN-B com vencimento em 15/08/2022, conformeTabela 02.
Obs: se os valores nao forem aplicados até 30/05/2022, deverao ser aplicados a
partir do dia 01/06/2022, acompanhando a cotacdo das taxas para que estas
sejam maiores que a meta atuarial. Principais Motivacoes: O Comité enxergou
uma oportunidade na abertura de taxas de curtissimo prazo dos Titulos publicos.
Desinvestimentos: Resgate Total do Fundo CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS
PUBLICOS RF LP (CNPJ.: 14.508.605/0001-00) na segregacdo Financeiro e
Previdenciario. O valor do Fundo Financeiro é de R$ 8.005.453,57 (oito milhdes,
cinco mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e sete centavos) e do
Previdenciario de R$ 24.828.363,44 (vinte e quatro milhdes, oitocentos e vinte e
oito mil, trezentos e sessenta e trés reais e quarenta e quatro centavos), segundo
a cotacao do dia 20/05/2022, sendo que estes valores podem variar para cima ou
para baixo devido a marcacdo a mercado. Os valores totais resgatados do fundo
financeiro e previdenciario deverdao ser alocados, também, em Titulo Publicos
Federais NTN-B com vencimento em 15/08/2022. Motivo: O Comité enxergou
uma oportunidade na abertura de taxas de curtissimo prazo dos Titulos publicos.
O Fundo CAIXA BRASIL IRF-M TiTULOS PUBLICOS RF LP é um fundo
composto de LTNs (Letras do Tesouro Nacional), também conhecidos como
Tesouro Prefixado e NTN-Fs (Notas do Tesouro Nacional — Série F) conhecidos
como Tesouro Prefixado com Juros Semestrais e estes vém sofrendo com os
aumentos nas taxas. O Fundo ora desinvestido superou o seu benchmark (IRF-
M), porém ficou abaixo do CDI e considerando o custo de oportunidade entre risco,
retorno, indice Sharpe e volatilidade, o Comité, decidiu, por unanimidade realizar
0 lucro do Fundo e aplicar em Titulos Publicos NTN-B. Os principais dados
analisados estdo na Tabela 03. Nao foi utilizado o Ralatério Focus para
embasamento da tomada de decisédo, pois a ultima divulgacdo deste foi em
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29/04/2022, o que consideramos serem dados defasados. 5) Credenciamento:
O comité credenciou as insituicdes contantes nas tabelas 04. 6) Relatério Mensal
— Sera finalizado o relatério referente ao més de abril e enviado a Diretoria
Executiva. 7) Acompanhamento do Pré-Gestao: Acompanhamento realizado e
serd inserido no relatério. 8) Assuntos Gerais. A) Fundo FIP LA Shopping
Center: No dia 05/04/2022 foi realizada Assembleia Geral Extraordinaria de
Cotistas via consulta formal. Foi aprovado a transferéncia da administragdo do
Banco Daycoval S.A. (CNPJ sob n? 62.232.889/0001-90) para o o BTG Pactual
Servigos Financeiros S.A. Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios (CNPJ sob
n® 59.281.253/0001-23), a qual é autorizada pela CVM a exercer a atividade de
administracdo de carteira de valores mobiliarios, conforme Ato Declaratério CVM
n® 8.695, de 20 de marco de 2006 e inscrita na lista exaustiva de instituicoes
permitidas a receberem aplicacdes de RPPS emitida pela SPREV. Foi também
aprovada a 52 emissao de cotas do Fundo (“52 Emissao” e “Cotas”, a ser realizada
no exercicio da atividade de administracao fiduciaria pela nova administradora no
valor de R$ 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de reais). B)
Retificacao do valor de resgate da ultima ata: Na ultima Ata foi informado pelo
Comité constar no Fundo BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA - B
(CNPJ.: 08.702.798/0001-25) o valor de R$ 36.929.030,23 (trinta e seis milhdes,
novecentos e vinte e nove mil, trinta reais e vinte e trés centavos) no dia
09/05/2022, quando o valor correto era de R$ 44.638.336,25 (quarenta e quatro
milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, trezentos e trinta e seis reais e vinte e cinco
centavos). O Comité, para nao prejudicar a carteira da GuarujaPrev, orientou pela
retirada total do valor. Foi informado pela contabilidade que hoje, 26/05/2022, o
valor total do Fundo Previdenciario ¢ de R$44.897.994,52( quarenta e quatro
milhdes, oitocentos e noventa e sete mil, novecentos e noventa e quatro reais e
cinquenta e dois centavos). Como o valor do BRADESCO INSTITUCIONAL FIC
FI RF IMA — B, somado aos SAFRA IMA FIC RENDA FIXA e ICATU
VANGUARDA INFLACAO LONGA FI RF LP deram o montante maximo orientado
pelo Comité para aplicagdo no fundo RIO BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE
INVESTIMENTO MULTIMERCADO, nao foi necessaria a retirada parcial no valor
de R$ 22.621.303,81 (vinte e dois milhdes, seiscentos e vinte e um mil, trezentos
e trés reais e oitenta e um centavos) do Fundo SANTANDER RF IMA-B PREMIUM
FIC FI LONGO PR. O valor que ja foi resgatado e n&o for aplicado no Fundo RIO
BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, o Comité
orienta deixar aplica-lo no Fundo XP INFLACAO REFERENCIADO IPCA FlI
RENDA FIXA LP (CNPJ.: 14.146.491/0001-98), pois este Fundo apresentou,
apos analise do Comité, o melhor custo-beneficio entre estratégia do Fundo,
rentabilidade, risco, indice sharpe, volatilidade e correlacdo com o CDI. Os
principais dados analisados estdo na tabela 05. C) Apresentacao ao Conselho
de Administracao da Carteira da Guaruja Prev do Primeiro Tristemestre de
2022: No dia 29/04/2022, o Comité de Investimentos, representados pelos
membros Fernando Melo e Laydianne Gongalves, apresentou o desempenho da
carteira de investimentos referente ao primeiro trimestre de 2022 aos membros
Conselho de Administracdo, explicando detalhadamente a carteira e também a
expectativa dos membros do Comité para o decorrer do ano. D) Compra de
Sotware para analise do Comité de Investimentos: O Comité ratifica a
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necessidade da aquisicao de sofware para analise de investimentos. E) Reuniao
apresentacao ALM: Foi agendado o dia 06/06/2022 as 14 horas para
apresentacao do Estudo ALM realizado pela empresa LDB. F) Alteracao da
reuniao ordinaria do Comité de investimentos: No més de junho, devido ao
curso de certificacao a ser realizado nos dias 21, 22 e 23 o Comité alterara a sua
reunido para o dia 28/06/2022 a ser realizada no mezanino. G) Apresentacao de
Fundos: O Sr.Leandro Strasser da FINACAP INVESTIMENTOS, apresentou a
instituicdo e os fundos FINACAP AMURITSSTAD FIA (CNPJ 05.964.067/0001-
60) e DAYCOVAL FUNDO DE RF ALOCACAO DINAMICA (CNPJ
12.672.120/0001-14), relatando as suas estratégias. Nao havendo mais nada a
tratar, a Sr?. Presidente deu por encerrado os trabalhos as 18hs30min. Para
constar, eu, Fernando Anténio Gongalves de Melo, secretario da mesa Diretora
lavrei a presente Ata, que vai numerada de 01 (um) a 08 (oito) laudas, que apos
lida e aprovada, segue assinada digitalmente por mim, como secretario, pela Sra.
Presidente, pela gestora e pelos demais membros presentes.

Guaruja, 26 de maio de 2022.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Laydianne Alves da Silva Gongalves Lucielma Ferreira Feitosa
Presidente Comité Investimentos Responséavel Técnico
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Fernando A. G. de Melo Aline Borges de Carvalho
Secretario do Comité Vice-Secretaria

(Assinatura Digital)
Fabio Enrique Camilo José Esteves
Membro do Comité
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ANEXOS
Tabela 01: Repasses:

1- TRANFERENCIAS ADMINISTRATIVAS
FUNDOS / BANCOS FUNDO FINANCEIRO | FUNDO PREVIDENCIARIO TOTAL

REPASSE DAS CONTRIBUIGOES RS 5.678.456,56 R$ 461755447 RS 10.296.011,03
(-) FOLHA PAGAMENTO SANTANDER R$ 2.400.000,00 R$ 370.000,00 R 2.770.000,00

TOTAL RS 3.278.456,56 RS 4.247.554,47 R$ 7.526.011,03 g

N

3

Tabela 02:Movimentacoes Estratégicas é

2- RESGATES 5

FUNDOS / BANCOS FUNDO FINANCEIRO | FUNDO PREVIDENCIARIO TOTAL 8

CAIXA BRASIL IRFM TP RS 8.005.453,57 R$ 24.828.363,44 R$ 32.833.817,01 S

TOTAL RS 8.005.453,57 RS 24.828.363,44 R$ 32.833.817,01 3

o

“VALOR DE RESGATE APRESENTADO NA PLANILHA ACIMA, REFERE-SE A COTAGAO DO DIA 20.05.2022, PODENDO HAVER 0

VARIAGAO DE VALOR ATE A DATA DA SUA COTIZAGAO. 5

£

3- APLICAGOES Iy

. TIPO DE 8

SEGREGAGAO | pred 00 FUNDO CNPJ VALOR 2

DE | BBPREV RF FLUXOFIC 1307745000105 | RS 3.278.456,56 i

FINANCERO | PARCIAL %

PARA | TITULOS PUBLICOS NTN-B PRINCIPAL 2022 i R 3.278.456,56 3

O

DE | BBPREV RF FLUXOFIC 13077415/0001-05 | RS 424755447 &

PREVIDENCIARIO | PARCIAL %

PARA | TITULOS PUBLICOS NTN-B PRINCIPAL 2022 : R$ 4.247.554,47 3

, : o

DE | L CAXABRASILIREMTITULOS PUBLICOS | 44 50g 605000100 | RS 8.005.453,57 g

FINANCERO | PARCIAL g

PARA | TITULOS PUBLICOS NTN-B PRINCIPAL 2022 i RS 8.005.453,57 g

DE | £ CAVABRASILIRFMTITOLOSPUBLICOS | 14 508 6051000100 | RS 24.828.36344 E

PREVIDENCIARIO | PARCIAL 5

PARA | TITULOS PUBLICOS NTN-B PRINCIPAL 2022 i RS 24.828.363,44 S
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Tabela 03: Comparacao

Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

@guarujaprevidencia
guarujaprevidencia.sp.gov.br @&

iNDICE
RENTABILIDADE RISCO VOLATILIDADE
NOME DO ATIVO SHARPE
12MESES | 24MESES | 24 MESES | 12 MESES 12 MESES
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS 1,68% 2.02% 356 471 3.56%
PUBLICOS RF LP
Benchmark IRE-M 1,66% 14,45% 3,55 41,73 0,17%
Benchmark CDI 7,77% 10,44% 0,17 N/A 3,55%
Fonte: Informag@es retiradas do https://maisretorno.com/comparacao-fundos no dia 26/05/2022
Tabela 04: Instituicoes credencidas maio de 2022
NOME INSTITUIGAO CNPJ s | PR EHE LAY cREDE?«g:MENTo NUMERO
INicIo CREDENCIAMENTO
VALIDADE
BEM DTVM LTDA 00.066.670/0001-00 Administrador 26/05/2022 25/05/2023 31/2022
Santander Caceis Brasil DTVM 62.318.407/0001-19 Administrador 26/05/2022 25/05/2023 321022

N/A : Nao Aplicavel a instituicdo
A Portaria 519/2011 do Ministério de Estado da Previdéncia Social, cita em seu § 3° do art. 3° que a analise dos quesitos verificados nos processos de credenciamento devera ser
atualizada a cada 12 (doze) meses.

fl.7de 8

(@)
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Tabela 05: Comparacao Fundos CDI

iNDICE CORRELAGAO
\ONE DO ATV RENTABILIDADE RISCO sHaRee | VoLATILIDADE | CORRELACS
e 12MESES | 24MESES | 12MESES | 12 MESES 12 MESES 12 MESES
E'SCTE{/EﬁE'gl’gﬁARERAS'L GESTAR 23215.097/0001-55 |  3.77% 7.25% 201 1,98 2,01% 023
BB PREV RF FLUXO FIC 13.077 415000105 |  6,53% 7.66% 0.18 684 0.18% 099
FI CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF | 14.508.643/000165 |  6,26% 7.66% 0.16 928 0,16% 1
gﬁmg';ﬁ'%w #LOCACAQ 21.838.150/0001-49 | 8.22% 10,11% 116 042 1,16% 018
:;Iﬁlmgg'gcﬂgﬁ% FCTLOBAL 32.972.942/0001-28 | 1033% 12.82% 081 321 0.81% 017
::Tlégl INSTITUCIONAL OPTIMUS RFLP | 4 635 061000140 | 12,93% N/A 132 3,96 132% 0,04
EFQAATZUOVANGUARDA RFFIPLUSLONGO | 5755 760000133 | 8,05% 1241% 0,56 057 0,56% 035
éﬁ&%&"ﬁ&’:&?EFERENC'ADO IPCAFL | 14146 491/0001-98 |  9.08% 17,94% 363 0,37 363% 011
Benchmark CDI 777% 1011% 0.17 N/A 0.17% 1

Fonte: Informacdes retiradas do https://maisretorno.com/comparacao-fundos no dia 26/05/2022

Tabela 06: Retorno carteira GuarujaPrev

mes | SALDO (ﬁ’;)T EREE AP"%?ES RESGATES (RS) AMOR(TR%)AGAO Jtzggs RETORNO (R$) | SALDO NO MES RET&?No M(';DT)A
JANEIRO §75.501350,93 | 1999178189 8.963212,66 0,00 825000 | -0768897,70 | 87676102246 | -143 | 094
FEVERERO | 87676102246 | 15.160.85026 7.910943,63 0,00 35230595 | 402470350 | 87963391964 | 044 | 138
MARCO 87063391964 | 70624.99853 63.240.165,19 0,00 765000 | 2201785431 | 90903660729 | 246 | 205
ABRIL 90003660729 | 4631138165 30.246.919,68 0,00 765000 | -15.82105835 | 90028001091 | 172 | 143
TOTAL RETORNO 7.596.805.24 087 | 5

N

-C7C8-A592-088C
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Sumdrio

1- Objetivos do relatdrio juridico;

2- Informativos;
2.1— Numero de processos judiciais com movimentagées;

2.2—- Numero de pareceres em processos administrativos;
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1- Objetivos desse relatorio juridico.

As funcbes dos departamentos juridicos da administracdo se resumem: prever
litigios e confirmar tais predicbes em sede judicial. Para isso, o departamento é dividido em
contencioso e consultivo.

Na Guaruja Previdéncia, como ha um unico procurador, o trabalho de planejamento
de futuras demandas se torna um pouco mais previsivel, em que pese a relacdo com o ente
empregador, em certos casos, seja a Unica causa das acoes judiciais.

Como se nota, o trabalho consultivo é o primeiro filtro que se bem feito evitarao
despesas e custas processuais. Além disso, eventuais demandas judiciais serdo melhores
tratadas devido a compreensao e desenvolvimento prévio do tema.

Essas explicagbes preliminares sao o suficiente para demonstrar que a eficiéncia do
departamento néo esta no poderio de processar atos processuais judiciais, mas na prevengao.

Conquanto ainda tenhamos um numero alto de processos judiciais em curso
devido as politicas anteriores, a meta é reducao significativa.

Portanto, é adequado analisar o departamento juridico de forma tricotdmica:
prevencao, planejamento e contencioso.

Diante desse quadro, o relatério ndo tem como objetivo simplesmente seg
descritivo/quantitativo, muito embora todas as atividades praticadas mensalmente forarfg
anexadas detalhadamente. Estamos focando na prevengédo de demandas, notadamente, nas qué
geram notaveis impactos financeiros ou juridicos sobre nossos segurados.
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2- Organizacao de atividades juridicas
Contencioso judicial }
|| Todos beneficios ‘ Execucdo fiscal |
previdencidrios.
Contencioso Teses juridicas declaratérias Contratos civis de
administrativo | como integralidade/paridade, Sy M s
base contribuicdo .
’ MS: atos juridicos
(des)aberbagdo de CTC % J |
’ Presidéncia da sindicancia — Processo licitatério 4{ Relagdo funcional |
[ Consultivo ]
1 .
[ | — T |
‘ Previdenciario | ‘ Licitagdo ‘ Funcional e tribunal de ‘ Investimentos ‘
contas

Estratégico/planejame

nto

Relatério de impactos da tomada de
decisdes juridicas. ltem 7 — Atividades
cargo LC 179/05
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PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
PROCESSO SEGURADO TIPO DATA
SOLICITA RESCISAO DO
CONTRATO N. 01/2018
0600.00473/2022.39 Maria Jose Lima Rodrigues UNIVERSAL PREV 31-mai-22
0602.00327/2022.32 Marco Antonio Ferreira Alves Abono de Permanéncia 31-mai-22
CONAM CONSULTORIA EM
ADMINISTRACAO MUNICIPAL Prorrogacao de contrato
0607.00310/2022.50 LTDA. -02/2017-TA 05 31-mai-22
ABONO DE
0701.00075/2022.31 Thelma Lopes de Figueiredo PERMANENCIA 31-mai-22
Contratacdo de empresa
para prestacdo de
0607.00318/2022.51 Edler Antonio da Silva servigo de limpeza 30-mai-22
APOSENTADORIA
0701.00263/2021.47 Maria Cristina Siqueira Guiao VOLUNTARIA COMUM 27-mai-22
0602.00162/2022.18 Sueli Duarte Gouveia Aposentadoria 27-mai-22
0602.00163/2022.39 Lucimara da Silva Gongalves Aposentadoria Invalidez 27-mai-22
Aposentadoria por
0602.00471/2021.31 Zenivalda Dantas Invalidez 27-mai-22
APOSENTADORIA POR
IDADE (ART. 151)
CONSIDERANDO
0700.00577/2021.17 Elizete de Souza Pereira CONVERSAO DE 26-mai-22
APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO -
0700.00220/2022.49 Danielle Bergamo Botteon ESPECIAL DO 25-mai-22
Aposentadoria por
0602.00452/2021.55 Vanda Lucia Freitas da Silva Invalidez 25-mai-22
0302.00124/2021.25 Guaruja Previdéncia 030203000400+4 25-mai-22
Memorando 468/2022 Renata O. 24-mai-22
Revisdo da Data do
Cumprimento dos
0602.00447/2022.42 LUCAS RODRIGUES D IMPERIO Requisitos 23-mai-22
0602.00203/2022.32 Elaine Fernandes da Costa Aposentadoria 23-mai-22
Aposentadoria
Voluntaria Comum 17
Requerente recusou a
0602.00061/2022.36 Francisco Alves de Lima aposentadoria e ja 23-mai-22

234
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0701.00214/2022.36

0602.00588/2021.37
0602.00159/2022.33
0602.00157/2022.36
0602.00160/2022.39
0602.00171/2022.36
0602.00181/2022.33
Memorando 375/2022
0602.00079/2022.22

0602.00370/2022.32

0602.00040/2022.37
0602.00098/2022.18
0602.00052/2022.11
0604.00363/2021.27

0602.00210/2022.35
0602.00179/2022.29

0602.00172/2022.41

0701.00334/2022.58
0602.00234/2022.46

0604.00036/2022.33
0602.00241/2022.44

Antonio Alves da Silva

Luana Mertinat Martins

Rosaria Maria Alvares Rocha
Regina Aparecida Capito Menezes
Neuza Maria de Oliveira Santos
Marta Maria Ferreira da Silva

Manuel Pereira Soares Neto

Joao O.

Maristela Baroni da Silva
Paula Adriana Sanches
Emerenciano

Elizete Dos Santos
Jose Batista de Souza
Celia Regina Ramos

Eleuza Fernandes

Mariza Helena Oliveira Fernandes

Maia de Souza

Renato Reis de Jesus

Patricia Aparecida Martins Figlioli

Arlete Terezinha Amaral
Nascimento

Silvio Trindade

Solange Rua da Silva

Valdeci Teixeira da Costa

recebe abono de
permanéncia. Segue
para providénc...Ha 9
dias

Aposentadoria
Compulséria 23
Anexada publicacdo da
Portaria de Concessao
de Beneficio no Diario
Oficial parafins. ...Ha9
dias

Aposentadoria de
Professor

Aposentadoria
Aposentadoria
Aposentadoria
Aposentadoria

Aposentadoria

Aposentadoria

Aposentadoria Invalidez
Aposentadoria
Voluntdria Comum 28
Bom dia, Seguem dados
bancarios da segurada
para deposito do
beneficio. _ Adriano da
Si...Ha 13 dias

Aposentadoria
Aposentadoria

Aposentadoria
Aposentadoria de
Professor

Pensdo Por Morte
Aposentadoria de
Professor

PENSAO POR MORTE

Pensdo Por Morte
Aposentadoria do
Magistério

Aposentadoria
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23-mai-22

23-mai-22
23-mai-22
23-mai-22
23-mai-22
23-mai-22
20-mai-22
20-mai-22
19-mai-22

19-mai-22

19-mai-22
18-mai-22
18-mai-22
18-mai-22

18-mai-22
18-mai-22

17-mai-22

16-mai-22
16-mai-22

13-mai-22
13-mai-22
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0602.00423/2021.15
Memorando 433/2022
0701.00252/2022.56
Memorando 422/2022
0602.00249/2022.42

0602.00145/2022.30
Memorando 417/2022
0602.00024/2022.38

0602.00201/2022.43
0602.00202/2022.26

0602.00229/2022.27
0602.00237/2022.25
Memorando 413/2022

0602.00186/2022.20
0602.00093/2022.32
0602.00136/2022.11
Memorando 405/2022

0607.00280/2022.41
0602.00185/2022.48
0602.00155/2022.29
0602.00306/2022.49

0602.00319/2022.47

Vera Lucia Alves Fagundes
Joao O.

Elza da Silva

Renata O.

Valdir Silva
Elizabeth Fernandes Marques
Pereira

Liliane S.

Maura Augusta da Cruz
Hosana Josefa Oliveira Pimentel
da Silva

Iraildes Dias de Oliveira
Maria Abigail da Costa
Nascimento

Rute Oliveira Dos Santos

Luciana F.
Elisabeth Aparecida Vasconcelos
Buono

Eliana Nascimento da Cruz
Rubens Santos Filho

Edler S.
JJ L DA ROCHA FILHO SERVICOS
DE MONITORAMENTO

Suzeth Silva Dos Passos
Elenilda Mota da Silva

Maria Valdelena Silva Caetano

Maria Do Socorro Fidelis Lima

DECLARAGAO DE ABONO

DE PERMANENCIA

Abono Permanéncia

Abono de Permanéncia

Abono de Permanéncia

Abono de Permanencia

Abono de Permanéncia

Abono de Permanencia

Abono de Permanéncia

Abono de Permanéncia

Abono de Permanéncia
Abono de Permanéncia

Abono de Permanéncia

Prorrogacao de Contrato
Abono de Permanencia
Abono de Permanéncia

Abono de Permanéncia
Pensao Por Morte 10
Concordo com a
solicitagdo. _ Alexandre
Santos de Brito Gerente
de Previdéncia Hd 1 més
1dia
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13-mai-22
13-mai-22
04-mai-22
04-mai-22
04-mai-22

04-mai-22
03-mai-22
03-mai-22

03-mai-22
03-mai-22

03-mai-22
03-mai-22
02-mai-22

02-mai-22
02-mai-22
02-mai-22
02-mai-22

02-mai-22
02-mai-22
02-mai-22
02-mai-22

01-mai-22
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PROCESSOS

JUDICIAIS

APOSENTADORIA POR

INVALIDEZ

STATUS

NOME DIAS MOV
162- PAULA ADRIANA
SANCHES ; 3 meses
EMERENCIANO 1- FAZER CONTESTACAO 19 dias 32
Ultimos movimentos

Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informagéo -

Contagem de Prazo do Ato - Expedida - Certidao de
27/05/2022 Nao Leitura - Contagem de Prazo do Ato
26/05/2022 AR Positivo Juntado
24/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
23/05/2022 Remetido ao DJE
20/05/2022 Proferidas Outras Decistes nao Especificadas

3 anos

57- CATIA REGINA DE 1 mes
OLIVEIRA COSTA AGUARDANDO PROVAS 18 dias 124
Ultimos movimentos

Peticdo Juntada - N® Protocolo: WGJA.22.70078316-6

Tipo da Peticdo: Peticdes Diversas Data: 25/05/2022
25/05/2022 20:19
20/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
19/05/2022 Alegacbes Finais Juntadas
19/05/2022 Remetido ao DJE
18/05/2022 Proferidas Outras Decisdes nao Especificadas
4800- JOSE WILSON ; 8 meses
MEIRELES AGUARDANDO APELACAO 1 dia 7
Ultimos movimentos
26/04/2022 Julgamento Virtual Iniciado -
14/10/2021 Publicado em

Conclusos para o Relator (Expedido Termo com
13/10/2021 Concluséao)
08/10/2021 Distribuicéo por Sorteio
06/10/2021 Processo Cadastrado

3 anos

56- EDNA FERREIRA DE 1 mes
MEDEIROS AGUARDANDO PROVAS 24 dias 84
Ultimos movimentos

Oficio - IMESC - Pericia Médica - Medicina Legal -
19/04/2022 Expedido

T I .}1—:
sprevidencia
srevidencia [@
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Certiddo de Remessa da Intimacao Para o Portal

Eletrénico Expedida - Certidao - Remessa da Intimagao
19/04/2022 para o Portal Eletrénico
12/04/2022 Ato Ordinatorio - Intimacéo - Portal - IMESC

Certiddo de Remessa da Intimag&o Para o Portal
14/12/2021 Eletrénico Expedida

Oficio - IMESC - Pericia Médica - Medicina Legal -
14/12/2021 Expedido
150- CARLOS ALBERTO 7 meses
LOURENCO DE MELO AGUARDANDO PROVAS 11 dias 37
Ultimos movimentos
30/03/2022 Especificacao de Provas Juntada
30/03/2022 Conclusos para Deciséo -
19/03/2022 Peticdo Juntada

Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informagéo -
18/03/2022 Contagem de Prazo do Ato - Expedida
09/03/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida

3 anos
8 meses

50- ZENIVALDA DANTAS | AGUARDANDO PROVAS 21 dias 114
Ultimos movimentos
10/03/2022 Conclusos para Decisao
10/03/2022 Conclusos para Sentenca -
09/03/2022 Peticdo Juntada
10/02/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
09/02/2022 Remetido ao DJE
48- JOSE WILSON ; 4 anos
MEIRELES AGUARDANDO APELACAO 23 dias 139
Ultimos movimentos
01/10/2021 Certidao de Cartério Expedida

Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio
01/10/2021 Recursal - Processo Digital -
02/09/2021 Contrarrazbes Juntada

Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informagéo -
17/08/2021 Contagem de Prazo do Ato - Expedida
12/08/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida

PENSAO POR MORTE

NOME STATUS DIAS MOV
1ano7
meses

95- TERESINHA DE LIMA | AGUARDANDO PROVAS 24 dias 108

Ultimos movimentos

02/06/2022

Remetido ao DJE

02/06/2022

Peticdo Juntada - N® Protocolo: WGJA.22.70082947-6
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Tipo da Peticdo: Peticoes Diversas Data: 01/06/2022
21:35
01/06/2022 Proferidas Outras Decisdes ndao Especificadas
18/03/2022 Conclusos para Decisao
18/03/2022 Certidao de Cartério Expedida
1 ano 1
3600- ANA MARIA mes 17
NASCIMENTO PORTELA | AGUARDANDO JULGAMENTO dias 33
Ultimos movimentos
23/05/2022 Expedido Termo
Juntada de peticdo - N? Protocolo:
WPRO.22.00571872-6 Tipo da Peticao: Contra-Razdes
23/05/2022 Data: 23/05/2022 11:43
16/05/2022 Publicado em
13/05/2022 Prazo
13/05/2022 Expedido Certidao
152- ANA MARIA 5 meses
EMBARGOS X EMBARGOS 20 dias 10
Ultimos movimentos
05/05/2022 Subprocesso Unificado ao Principal -
31/03/2022 Publicado em
30/03/2022 Expedido Certidao
30/03/2022 Prazo
25/03/2022 Julgado virtualmente
1 ano
11
36- ANA MARIA meses
NASCIMENTO PORTELA | AGUARDANDO JULGAMENTO 23 dias 182
Ultimos movimentos
16/04/2021 Certiddo de Cartério Expedida
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justigca/Colégio
16/04/2021 Recursal - Processo Digital -
15/04/2021 Suspenséao do Prazo
15/04/2021 Contrarrazées Juntada
13/04/2021 Suspensao do Prazo
44- VIVIANE SANTOS DA 4 anos
SILVA AGUARDANDO PROVAS 2meses| 49
Ultimos movimentos
13/05/2019 Processo Suspenso por 1 ano -
07/05/2019 Certiddo de Publicacado Expedida
06/05/2019 Remetido ao DJE
03/05/2019 Decisado
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INTEGRALIDADE E

PARIDADE
NOME STATUS DIAS MOV
160- ROSA MARIA -
EMBARGOS PENDENTE RESP/RE 1 mes 6
Ultimos movimentos

Processo encaminhado para o Processamento de

Grupos e Camaras para Intimacao do Acérdao -
01/06/2022 Julgamento Virtual -
27/05/2022 Julgado virtualmente
27/05/2022 Acérdao registrado
26/05/2022 Julgamento Virtual Iniciado
03/05/2022 Conclusos para o Relator
600- ROSA MARIA 6 meses
FERREIRA DE FREITAS | PENDENTE RESP/RE 25 dias 34
Ultimos movimentos

Expedido Certidao - Certifico e dou fé que nesta data
03/05/2022 autuei peticdo de embargos de declaracdo. Nada mais.
02/05/2022 Juntada de peticdo
02/05/2022 Subprocesso Cadastrado
02/05/2022 Publicado em
29/04/2022 Expedido Certidao

10

900- MARIA NESILDA DA meses
SILVA BEZERRA PENDENTE RESP/RE 10 dias 37
Ultimos movimentos

Publicado em - Disponibilizado em 12/04/2022 Tipo de

publicacdo: Intimagao de Acérdao Numero do Diario
13/04/2022 Eletrénico: 3486
12/04/2022 Prazo
12/04/2022 Expedido Certidao
08/04/2022 Acérdéo registrado

Processo encaminhado para o Processamento de

Grupos e Camaras para Intimagéo do Acérdéo -
08/04/2022 Julgamento Virtual
6- ROSA MARIA 2 anos
FERREIRA DE FREITAS | PENDENTE RESP/RE 9 meses 79

Ultimos movimentos

Remetidos os Autos para o Tribunal de Justi¢ca/Colégio

08/11/2021 Recursal - Processo Digital
08/11/2021 Certidao de Cartério Expedida
08/11/2021 Contrarrazdes Juntada
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GUARUJA
Apelacao/Razdes Juntada - N Protocolo:
WGJA.21.70166337-6 Tipo da Peticao: Razdes de
08/11/2021 Apelacao Data: 08/11/2021 19:05
25/10/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida

9- MARIA NESILDA DA
SILVA BEZERRA

PENDENTE RESP/RE

2 anos
6 meses
15 dias

70

Ultimos movimentos

23/07/2021 Certiddo de Cartério Expedida
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justigca/Colégio
23/07/2021 Recursal - Processo Digital -
22/06/2021 Certiddo de Publicacdo Expedida
21/06/2021 Remetido ao DJE
18/06/2021 Ato ordinatério

PRECATORIOS |

NOME STATUS DIAS MOV
156- ** PRECATORIOS
PRINCIPAL*** MONITORANDO 0 1
Ultimos movimentos
02/06/2022 DESCRICAO
157- ** PRECATORIO 1 ano
MAPA 1 CONTROLE DE MAPAS 19 dias 4
Ultimos movimentos
24/04/2022 Deciséo - Deciséo - Mapa Orcamentario - DEPRE 2.2
15/07/2021 Decisao
14/05/2021 Mensagem Eletronica (e-mail) Juntada
14/05/2021 Documento Juntado
1 ano 1

~ mes 7

158- ** GESTAO 1 CONTROLE DE MAPAS dias 7

Ultimos movimentos

DEPRE - Decisao Proferida - Decisao - Gestdo de

25/03/2022 Regime Ordinario (Suficiente) - DEPRE 5.2
23/03/2022 DEPRE - Oficio de Suficiéncia dos Depdésitos
22/03/2022 DEPRE - Informacéo de Suficiéncia dos Depositos
16/03/2022 Documento Juntado

05/05/2021 DEPRE - Decisao Proferida

APOSENTADORIA |

NOME STATUS DIAS MOV
151- FREDERICO 5 meses
ANTONIO GRACIA AGUARDANDO PROVAS 18 dias 52

Ultimos movimentos
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Certiddo de Publicacao Expedida - Relagao: 0385/2022
Data da Publicagao: 25/05/2022 Numero do Diério:
24/05/2022 3512
Certiddo de Remessa da Intimacao Para o Portal
23/05/2022 Eletrénico Expedida
23/05/2022 Remetido ao DJE
20/05/2022 Proferidas Outras Decisdes nao Especificadas
17/05/2022 Conclusos para Decisao
O
(oo}
8000- MARCIA CRISTINA ] g
DE OLIVEIRA AGUARANDO APELACAO 15 dias 17 §
Ultimos movimentos 8
Conclusos para o Relator - Termo de Concluséo - 3
01/06/2022 Relator (com movimentagio) §
31/05/2022 Publicado em S
30/05/2022 Prazo 3
30/05/2022 Expedido Certidao é
30/05/2022 Juntada de peticdo g
©
(@]
1ano9 8
80- MARCIA CRISTINA 3 meses S
DE OLIVEIRA AGUARANDO APELACAO 24 dias 90 e
Ultimos movimentos R
Certidao de Publicagao Expedida - Relagao: 0373/2022 8
Data da Publicagdo: 20/05/2022 Numero do Diario: §
19/05/2022 3509 e
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio §
18/05/2022 Recursal - Processo Digital =
>
18/05/2022 Certiddo de Cartério Expedida E
18/05/2022 Contrarrazées Juntada 3
18/05/2022 Remetido ao DJE 3
>
ALTERACAO NA BASE DE 5
, ©
CALCULO 3
NOME STATUS DIAS MOV g é
7600- MARCELO % g
GONGALVES DE ABREU 58
(ESPECIAL) RECURSO ESPECIAL 4 meses| 63 g ©
Ultimos movimentos Q5
Processo encaminhado para o STJ (Expedido Certidao) g g
17/05/2022 - Expedido Certiddo ao STJ - [Digital] @ @
28/03/2022 Expedido Termo m §
23/03/2022 Expedido Termo 3 ZE
23/03/2022 Juntada de peticéo § S
04/03/2022 Publicado em S g
137- EMBARGOS - 8 meses 7
MARCELO GONCALVES |EMBARGOS_JULGADOS 9 dias 10 < e
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Ultimos movimentos

06/12/2021 Subprocesso Unificado ao Principal -
25/10/2021 Publicado em
22/10/2021 Expedido Certidao
22/10/2021 Prazo
20/10/2021 Julgado virtualmente
76- MARCELO 2 anos
GONCALVES DE ABREU 1 mes 3
(ESPECIAL) RECURSO ESPECIAL dias 87
Ultimos movimentos
29/03/2021 Certiddo de Cartério Expedida
29/03/2021 Contrarrazées Juntada
Remetidos os Autos para o Tribunal de Justigca/Colégio
29/03/2021 Recursal - Processo Digital -
25/03/2021 Certidao de Publicacao Expedida
24/03/2021 Remetido ao DJE
EXECUCAO MARLENE
CAMPESTRINI
NOME STATUS DIAS MOV
140- EXECUGAO 7 meses
CAMPESTRINI AGUARANDO CUMPRIMENTO 14 dias 25
Ultimos movimentos
Certidao de Publicagao Expedida - Relagao: 0416/2022
Data da Publicagao: 02/06/2022 Numero do Diario:
01/06/2022 3518
31/05/2022 Remetido ao DJE
30/05/2022 Proferidas Outras Decisdes nao Especificadas
22/04/2022 Peticdo Juntada
14/03/2022 Peticdo Juntada
138- MARLENE 3 8 meses
CAMPESTRINI EM EXECUCAO 1 dia 9
Ultimos movimentos
29/11/2021 Certidao de Transito em Julgado com Baixa Expedida
29/11/2021 Trénsito em Julgado as partes - com Baixa
29/11/2021 Certidao de Cartério Expedida
29/11/2021 Arquivado Definitivamente -
06/10/2021 Certidao de Publicacdo Expedida

NOME

STATUS

DIAS

ACAO DE COBRANGA |

MOV

126- ATIVO - VALERIA

AGUARDANDO SENTENGA

7 dias

47
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Ultimos movimentos

26/05/2022 Conclusos para Sentenca -
26/05/2022 Alegacdes Finais Juntadas
23/05/2022 Alegacbes Finais Juntadas
11/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
10/05/2022 Remetido ao DJE

139- IEDA CRISTINA

COBRANCA

7 meses
29 dias

Ultimos movimentos

14/02/2022 Ato Ordinatodrio - Intimacéo - Portal
14/02/2022 Peticdo Juntada

Carta Expedida - Processo Digital - Carta - Citacéo -
14/02/2022 Rito Comum - Fazenda Publica - NOVO CPC
11/02/2022 Certiddo de Publicacao Expedida
10/02/2022 Remetido ao DJE

RELACAOFUNCIONAL

NOME STATUS DIAS MOV
2 anos
10

5- EDMILSON PINTO meses

CARDOZO AGUARDANDO IMP. RECURSO 20 dias 150

Ultimos movimentos

02/05/2022 Certiddo de Cartério Expedida

02/05/2022 Contrarrazées Juntada

Remetidos os Autos para o Tribunal de Justica/Colégio

02/05/2022 Recursal - Processo Digital -

26/04/2022 Certidao de Publicacdo Expedida

21/04/2022 Remetido ao DJE

REINTEGRAGAO |

NOME STATUS DIAS MOV
153- ANDRE LUIZ MAIA 3 meses
REIS AGUARDANDO PROVAS 23 dias 37

Ultimos movimentos

Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informagéo -
Contagem de Prazo do Ato - Expedida - Certidao de

29/05/2022 Nao Leitura - Contagem de Prazo do Ato
25/05/2022 Especificacdo de Provas Juntada
20/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
19/05/2022 Remetido ao DJE

18/05/2022 Especificacdo de Provas Juntada

244

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



v,

245

Iprevigencta -:3
Arel

05| }E—'

jencia [E

GUARUJA . :
PENSAO - OBRIGACAO
NEGATIVA
NOME STATUS DIAS |MOV
155- AMERICA
MARTINHA DE OLIVEIRA 2 meses
SILVA AGUARDANDO PROVAS 22 dias | 32

Ultimos movimentos

27/05/2022 Peticao Juntada

27/05/2022 Conclusos para Deciséo -
24/05/2022 Peticdo Juntada

24/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
23/05/2022 Documento Juntado

Invalidez Permanente ‘—

NOME STATUS DIAS MOV
161- LUCIMARA DA
SILVA GONGCALVES APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 30 dias 10

Ultimos movimentos

Contestacao Juntada - N? Protocolo:
WGJA.22.70080557-7 Tipo da Peticdo: Contestacao

30/05/2022 Data: 30/05/2022 13:29
Certiddo de Nao Consulta ao Teor da Informacéo -
16/05/2022 Contagem de Prazo do Ato - Expedida
11/05/2022 Peticdo Juntada
05/05/2022 Certiddo de Publicacdo Expedida
05/05/2022 Mandado de Citagdo Expedido

Jodo Batista Alex Sandro de Oliveira.

Procurador
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GUARUJA

1. INTRODUCAO

(13) 3343-90508
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia (&)

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

\dhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio a>
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

Senhor Presidente, venho apresentar o Relatério de Atividades do Controle Interno, conforme atribuices desta
Unidade estabelecidas na Lei Complementar 179/2015 e em Ato Normativo 09/2021.

O relatério visa detalhar as atividades desempenhadas pela Analista Previdenciario de Controle Interno, dentro
das seguintes atribuigdes: Controle Geral, Ouvidoria, Organizagao, Sistemas e Métodos e Comissao Pré-Gestao

RPPS.

Periodo verificado: maio/2022

Quadro Resumo:

ITEM

ASSUNTO

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.1 Nucleo de Controle Geral

Atualizado o andamento das acdes do plano anual 2022

2.2 Nucleo de Ouvidoria

Atualizado o andamento das acdes do plano anual 2022

2.3 Nicleo de Organizacbes, Sistemas
Métodos

e | Atualizado o andamento das agbes do plano anual 2022

2.4 Comissao Pr6-Gestao RPPS

Analise dos 24 (vinte e quatro) requisitos do Plano de
Trabalho do Programa de Certificagdo Pro6-Gestéao
RPPS - Nivel lll e IV

2.5 Cursos, Palestras e Participacoes

Realizagbes no més de maio de 2022

2. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES:

2.1 Nucleo do Controle Geral:

Encaminhado o Relatéorio Mensal de Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna da
competéncia de abril de 2022 ao Conselho de Administracdo em 26 de maio de 2022, por Memorando

476/2022.

Realizado o acompanhamento das a¢des do Nucleo planejadas no Plano Anual 2022 para o més de maio/22:

NUCLEO

ATIVIDADE

REALIZACOES NO MES DE MAIO DE 2022

Controle Geral

Realizar reuniao mensal do
Nucleo

Realizada a reunido do Nulcleo do més de maio — em
20/05/2022, cujas tratativas deliberadas estardo descritas no
anexo do Ndcleo.

Elaborar Relatério Mensal de
Atividades

Emitido o relatério da competéncia de abril no sistema 1DOC
e assinado em 11/05/2022 — Memorando 405/2022.

Realizar inspecoes por
amostragem (controle sobre

1. Realizado o controle das entregas das obrigacées junto
ao 6rgao fiscalizador externo TCESP — Sistema Audesp.
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NUCLEO

ATIVIDADE

REALIZAGCOES NO MES DE MAIO DE 2022

Controle Geral

cumprimento  regular
atividades)

das

2. Acompanhadas as agdes e os programas de gestdo na
Guaruja Previdéncia. Resumo das verificagoes:

v Verificado a continuidade do Programa Pré-gestéo
RPPS com foco na certificagdo Nivel IV (vide quadro
deste relatério no item 2.4 Comisséo Pro-Gestdo RPPS;

v' Criado o Comité de Seguranca da Informacéo, por
Portaria 176/2022, para atender o Nivel IV.

v' Verificado que a Escola de Previdéncia possui uma
pesquisa de reacdo com evidéncia de indicadores de
desempenho (https.//www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/Relatorio_Programa_pos_aposentadoria.pdf).

v' Verificado os atos normativos publicados no site da
GuarujaPrev e iniciada a analise para segmentacdo dos
atos vigentes e revogados.

v" Analisadas as publicacées da GuarujaPrev, incluindo o
Portal da Transparéncia: Atos Normativos, Contratos e
Prestacdo de Contas:

1) Constatada nova publicagdo em maio/22: Ato
Normativo n® 03/2022 de 20/05/2022 no site:
https://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/atos-

normativos/

2) Constatadas informagdes incompletas de Contratos
e Prestacdo de Contas de Adiantamento no Portal
da Transparéncia;

v" Realizada a analise dos processos administrativos de
prestacdo de contas — adiantamento: foram tramitados
em conformidade com o checklist padrao e cumprido as
etapas de empenho, liquida¢do e pagamento. Emitidos
pareceres regulares em conformidade com o Ato
Normativo 008/2021:

e Prestacdo de Contas em 16/05 - Referente ao
Adiantamento de abril/2022 - Proc. Administrativo
0600.00429/2022.23.

e Prestacdo de Contas em 16/05 — Referente ao
Adiantamento de abril/’2022 — Proc. Administrativo
0302.00430/2022.28

Emitir

termos

de

orientacao/recomendacao para

as unidades inspecionadas

O Controle Interno emitiu recomendacdes de melhorias em
maio:

1. Por memorando 444/2022, para criar o vinculo no
Planejamento  Estratégico com o  Plano
Orcamentério e Plano Plurianual — PPA- Nivel IV.

Evidéncia: Indicadores do PPA, reportados
anualmente para o Tribunal de Contas pela
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NUCLEO

ATIVIDADE

REALIZAGCOES NO MES DE MAIO DE 2022

Controle Geral

4. Recomenda-se que os Conselhos definam o plano

GuarujaPrev, evidenciam o desdobramento do
planejamento estratégico em indicadores
operacionais. Recomenda-se a andlise dos
indicadores do Programa PPA abaixo, com definicao
de metas e medicdes mensais, para definicdo de
medicdes mensais:

Indicadores do Programa

Indicador Unidade do edida|— m"“"-‘ T
Tempo p/ concessso de aposentadorias [ 45 45 30 30
Tampo p/ concessao de pansao por matts. gias 30 2 20 5
Tempo de espera pl agendamenta de pericia laias 10 10 10 10
Atendimento de segurados unidade 4000 4000 4000 4000
Capacitago em educagio pravidencidna Inoras 1310 1572 1887 2264

Em relacdo ao processo  administrativo
0302.00124/2021.25 — Proc. Oficio n° 39/2021 —
realizada a analise preliminar do processo e dos
valores pagos aos segurados do RPPS pelo vinculo
funcional com o Municipio, em razdo de decisdo
judicial.
Por memorando 470/2022 - definicdo de
oportunidade de melhoria para aprimorando do
processo de apontamento diario de frequéncia dos
servidores da GuarujaPrev. Evidéncia:

%A

GUARUJAPREV

1352012, ha

Lei
religia de ponto eletronico:

An175 fregléncia. o
atividade, realizado por meio de:

1- langamento manual cm liveo ponio;
11 - cantio impresso e relogio de ponta mecanico;

de relbaio de

ualmente o langamento manual cm livro ponta, com previsdo legal (inciso L
)

it oportunidades de melfories ia comyers3o do langamento manual para pento cletronico,

& melhoriana gestio ¢ no controle de frequéncia dos colaboradores servidores;
& consolidagde de bano d horas ¢ melhor gesto da cquipe de rabalho;
& melhor plancjumento do fluso de trabalho.

Neeessita agho corretiva? B Sim 0 N

Ao 3 ser tomada:
Acompanhar o andamento da og3o notificads pela Divisio de Compras ¢ Licitaglo: o Temo do
& P com auxi} Previ Suporte.

Praza:
Adclinic

Evalugio

de trabalho e formas de avaliar o desempenho da
gestdo da Diretoria Executiva (% atendimento de
metas planejadas, visdo por indicadores, plano de
acoes de melhoria, dentre outros).
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NUCLEO

ATIVIDADE

REALIZAGCOES NO MES DE MAIO DE 2022

Controle Geral

Acompanhar a elaboragéo e
implantagcdo de acdes de
melhoria e conformidade, se
houver

1. Levantadas fontes de informacdes (Programa PPA,
relatorio 1DOC, relatério da Procuradoria Juridica)
para definicdo posterior de indicador (es), e
respectivas bases de dados, para a execugédo do
controle e melhoria continua dos processos.

2. Realizado o levantamento de propostas de
melhorias para a ferramenta 1DOC para
consolidacdo e discussdo em reuniao a ser
realizada em 10/05.

3. Iniciada a revisdo do Ato Normativo 04/2019 -
Normatizacdo para uso do veiculo da Guaruja
Previdéncia, que disciplina a utilizagdo o uso de
veiculo pelos conselheiros e servidores da autarquia
GuarujaPrev, e da outras providéncias.”

Acompanhar as entregas de
informacdes e relatérios aos
6rgaos de controle externo

Tarefa cumprida. Tendo como base o Calendario de
Obrigagbes do Sistema AUDESP 2022, o Controle Interno
notificou os setores envolvidos em 24/05/2022 por
Memorando 469/2022 quanto:

v'a posi¢cdo do cumprimento de obrigagdes para o
més de maio/2022: finalizadas no dia 20/05 e
cumpridas 100% das entregas, com 92% delas
dentro do prazo (1 demanda entregue fora do prazo
— Folha Ordinaria).

v/ arelacao das obrigagbes (calendario) para o més de
junho/2022, para acompanhamento e atendimento
ao 6rgao externo.

Acompanhar as
recomendacdes e solicitagdes
dos 6rgaos de controle externo

Respondida a solicitagdo de 10/05 da URA-20 Santos
(TCESP) quanto ao envio de Declaragbes de Atualizagao
Cadastral no CadTCESP dos responsaveis da autarquia.

Acompanhar publicagbes no
Portal da Transparéncia

Evidéncia:

Em andamento. Houve avancos nas ac¢bées mapeadas
considerando as oportunidades de melhorias:

1. Emitida recomendagao, por memorando 456/2022, para
analise de melhoria do Portal da Transparéncia, com objetivo
para ampliar e facilitar o acesso e a navegacgéo.
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NUCLEO ATIVIDADE REALIZAGCOES NO MES DE MAIO DE 2022

Controle Geral

2 Curnie Farre
ot 18 18 de madc de 2022).

‘Soquicka a Lol 17 877/2011, sessatavsn nos soguies ar1os abaa & mpatinga da anspartinos ra walzacd o asfes de inkresse

recurus o 03
A 3t pisamasn Ll 0 e couiber, sem e v que racaban, pora re: e astes
e ntaresse plblon, e Ibdcoes dectamants do ergamanty ou medanle sunenghes ok coalraln de gealsa, lema de parcena,

comini, acends, afstes
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A B Gate ous drydim e evddaes (i ooder koo, atsenvacks @5 noMmas @ procerlenis. gsgecfoos aicle, assensar o
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s evidéngee consiem do Relatinio de Gonformidads & Requiardde da Conrcladota inema do més de compeiénga de
abril de 3072, & esto deponives abaix.

1. héndiia i Poetal da Traneperéacia Despesas com diarias, viagens e adiantamentos

s Errnin s ProcdUats | g

wencia nao a0 facil = simples, (enda opartuncage de melhona
2iém disso, evidenca 3 falta de
informagbes. 5o 53 i wo lizg5o @ andise dos usudrios.

s bem s
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andise (refatérios)
At temamize
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(assinado digiaimente)
Guanys, 18 de raio de 2022
Luciana Marn Faneco

Analists Previdencidrio de Contrale Interna

2. Emitida recomendacao de melhoria na navegabilidade
pelo site da GuarujaPrev, visando atingir os estagios
mais aprimorados do Programa do Governo Eletrénico:
Il (Interativo); IV (Transacional) ou V (Conectado):

a) Acdo em andamento: realizada reunido em 31/05
com a IPublica para aperfeicoamento do Site da
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NUCLEO ATIVIDADE REALIZACOES NO MES DE MAIO DE 2022
GuarujaPrev. Entregue e avaliada a proposta de
aperfeicoamento do site da GuarujaPrev.

Controle Geral
Monitorar e cobrar o | Agbes do plano anual foram acompanhadas no més de maio.
cumprimento das agbes do | Dentre elas, destacam-se:

Plano de Acédo Anual

e Execucdo do Programa de Pré-Aposentadoria.
Evidéncia: Avaliacao de Reagéao de 04/05;
e Ultimo relatério de Governanga Corporativa, com

deliberagao do Conselho de Administragéo, publicado —
més abril;

Posicao do patrim6nio mobiliario e imobiliario mantida
atualizada. Evidéncia Ata da 5° Reuniao da Comissao de

Patrimbnio de 27/05;

2.2 Nucleo de Ouvidoria

As acdes do Plano Anual 2022 relativas ao més de maio foram realizadas em sua totalidade:

NUCLEO ATIVIDADE REALIZACOES NO MES DE MAIO DE 2022
Realizar reunides mensais do | Tarefa cumprida. Realizada reunido do més de maio
Nucleo no dia 20 e gerado relatério do nucleo.
Elaborar o Relatério Mensal de | Tarefa cumprida. O relatério mensal competéncia
Ouvidoria

Atividades

maio foi compartilhado e assinado no dia 23.

Responder
manifestagdes/solicitacdes

as

Respondida no dia 10 uma solicitagcao entrante, pelo
canal Ouvidoria - Guaruja Previdéncia.

2.3 Nucleo de Organizacées, Sistemas e Métodos

Conforme planejamento do Programa Pr6-Gestdo RPPS e em atendimento aos requisitos 3.1 e 3.2 Mapeamento
e Manualizag¢éo, os manuais estao disponibilizados na pagina eletronica (site) da GuarujaPrev. No quadro abaixo,
a consolidacdo das a¢des do Nucleo de Organizagbes, Sistemas e Métodos contidas no Plano Anual 2022:

NUCLEO

ATIVIDADE

REALIZACOES NO MES DE MAIO DE 2022

Realizar reunidbes mensais do

Nucleo

Tarefa cumprida. Realizada a reunido no dia 20.

fl. 8 de 17

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



.

GUARUJAPF

(13) 3343-90508R
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia (&)

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

v. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio \:P
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

NUCLEO

Organizacao,
Sistemas e
Métodos

ATIVIDADE REALIZACOES NO MES DE MAIO DE 2022
Elaborar relatério mensal de | Tarefa cumprida. O relatério mensal — competéncia de
atividades maio foi compartilhado e assinado no dia 26.
Mapear e manualizar as | Atividades mapeadas no més de maio:

Atividades das Areas de Atuacdo
do RPPS

e Processos no 1DOC para analise de extracao de
indicadores: relatérios, formas de arquivamento.

e Mapeamento da normatizagdo para uso do
veiculo da Guaruja Previdéncia.

Atividades manualizadas no més de maio: nao houve.

Validar os manuais finalizados

Nao houve manuais validados no més de maio. Os
manuais atuais permanecem vigentes e divulgados na
pagina eletrénica (site) da GuarujaPrev.
https.//www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/manuais-
de-procedimentos/

Estruturacdo de Controle Interno
de Acordo com o Pro-Gestéao

Implementado no més de maio:

1. Fichas de Oportunidade de Melhorias
(Recomendagoes);

2. Divulgado o Plano Anual de Trabalho do Controle
Interno 2022

httos.//www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/controle-
interno/Plano _Anual de Trabalho do Controle Inter

no 2022.pdf)

Capacitagdo e Certificagdao dos
Gestores e Servidores das Areas
de Risco

Em andamento. Solicitado ao Comité de
Investimentos atender o critério abaixo para obtencao
da certificagdo exigida, preferencialmente até
novembro deste ano: Maioria dos membros do Comité
de Investimentos com Certificagdo intermediaria.

Revisar a Politica de Seguranga
da Informacéo

Tarefa cumprida. Revisada a Politica de Seguranga da
Informacao, considerando os requisitos (cinco itens
exigidos para o nivel Ill).

Implementadas as agbes de conscientizagdo de
Seguranga da Informagéo.

2.4 Comissao Pro-Gestao RPPS - Programa de Certificacao na Guaruja Previdéncia

Reunido Mensal da Comisséo: realizada em 13/05/2022, com foco na manutengéo do Programa de Certificagao

Pr6-Gestao RPPS e avango de nivel (nivel Il atual para nivel 1V).

O Controle Interno e a Comisséo iniciaram a discussao e planejamento das agdes por requisitos, com objetivo
de manter a continuidade do certificado no nivel Ill do Programa Pr6-Gestao RPPS 2022 e avangar na
implementacao de a¢des que atendam ao nivel IV. Abaixo é apresentada a posi¢do mais atualizada do programa

fl. 9 de 17

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/448C-C7C8-A592-088C e informe o cédigo 448C-C7C8-A592-088C

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



T S———

GUARUJAPF

(13) 3343-90508R
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia (&)

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

v. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio \:P
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

de certificacado, por requisito, considerando a nova versao divulgada do Manual Pr6-Gestao RPPS — versao 3.3
(versao final aprovada em 20/12/2021):

Dimensao - Controles Internos:

MAPEAMENTO das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (se¢do 3.1.1): ndo houve novas demandas para
mapeamento das areas de conhecimento.

MANUALIZACAO das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (secdo 3.1.2): definir indicadores de

desempenho dos processos chaves:

SEGAO
311e MAPEAMENTO E MANUALIZACAO EVOLUCAO NO MES DE MAIO
3.1.2

Beneficios (concessdo e revisdo de . A . .
- . ( , . _ Item atendido. Os 6 (seis) manuais de aposentadorias

1 aposentadorias) * Considerado requisito . . el o 15

. estao publicados na pagina eletrénica da GuarujaPrev.

essencial
Beneficios (concessdo e revisdo de . ~ :

2 N ( . e . Item atendido. Manual de Pens&o Por Morte publicado.
pensdes) * Considerado requisito essencial
Compensacao previdenciaria (Envio e

3 andlise de requerimentos de compensagao | ltem atendido. Manual de Compensacédo Previdenciaria
previdenciaria) * Considerado requisito | (Comprev) publicado.
essencial
Beneficios (gestdo da folha de pagamento

4 de beneficios) * Considerado requisito | Item atendido. Manual da Folha de Pagamento publicado.
essencial
Tecnologia da Informagdo - TI
(proce@mentos qu cpntmgenqg AU€ | Manual da Politica da Seguranga da Informagédo — TI
determinem a existéncia de copias de | pyplicado.

5 seguranca dos sistemas informatizados e
dos bancos de dados, o controle de acesso | Proximos passos: mapear e manualizar o processo de Tl
— fisico e légico) * Considerado requisito (Tecnologia da Informag&o).
essencial
Arrecadacao (Cobranga de débitos de

6 contribuicées em atraso do ente federativo e | Manual de Arrecadagéo publicado.
dos servidores licenciados e cedidos)
Investimentos (Elaboragéo e aprovagéo da | \anuais da 4rea de investimentos publicados:

7 politica de investimentos, credenciamento . _
de instituicées financeiras e andlise de | 1-Manual de Politica de Investimentos
riscos da carteira de investimentos e de | 2.Manual de Autorizagéo de Aplicagéo e Resgate (APR)
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SEGAO

311e MAPEAMENTO E MANUALIZACAO EVOLUGAO NO MES DE MAIO

3.1.2
autorizagdo para aplicacdo ou resgate) * | 3 \anual de Credenciamento
Considerado requisito essencial
Juridica (acompanhamento e atuacdo nas

8 agbes judiciais relativas a beneficios) * | Manual de Processo Juridico publicado.

Considerado requisito essencial

9 Administrativo - Almoxarifado Man_ual de Requisicao e Recebimento de Materiais
publicado.

Manual de Compras e Licitagdes publicado.

10 Administrativo - Compras e Licitacoes . . L : y
Proximos passos: rever manual & medida que a nova Lei
de Licitacao for implementada pela divisdo de compras.

11 Controle Interno Manual de Controle Interno publicado.

Manual de Ouvidoria publicado.
12 Atendimento e Ouvidoria Préximo Passo: mapear e manualizar o processo de
Atendimento — Canais (Telefénico, e-mail, presencial)
Atuarial (Acompanhamento atuarial, Para a certificagao no nivgl lll, ndo ha exigépc_ig de
13 elaboracao de relatério de gestéo atuarial) manualizar o processo atuarial. Mapeamento nao iniciado
¢ 9 para o nivel IV.
Financeiro - Area da gestao e controle | para a certificacdo no nivel Ill, ndo ha exigéncia de
14 financeiro (tesouraria, orgamento, | manualizar o processo financeiro. Mapeamento n&o
contabilidade geral) iniciado para o nivel IV.
SEGAO REQUISITO EVOLUCAO NO MES DE MAIO
Requisito ndo atendido: maioria dos Conselheiros néo
- - possuem as certificagdes exigidas na area de risco.
CAPACITACAOQO E CERTIFICACAQ dos
Gestores e Servidores na drea de Risco | v Conselho de Administracdo: apenas 1 (Noberto dos
Santos Pio entregou certificado CPA-10 renovado em
Levantar e consolidar os tipos de maio/22, com vencimento em 19/05/2025
3.1.3 certificagées que a Diretoria Executiva, | ¥ Dirgtpria Executiva: falta 1, com prazo para obtencéo de
membros do comité de investimento e certificado em 6 meses
mamE L. dos! O o doveraolidr v Comité de Investimentos: todos apresentaram -
X i . observacao: Fabio Camilo com certificado vencido em
para atender cada nivel do Pro-Gestao maio/2022:
v' Conselho Fiscal: nenhum membro apresentou.
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SEGAO

REQUISITO

EVOLUGAO NO MES DE MAIO

Houve avancos no més de maio quanto a obtencdo de
Certificagbes:

v" Agendado o curso preparatério gratuito para certificagdo
profissional para os dias 21 a 23 de junho/22; sendo os
membros dos Conselhos convidados.

v" Diretor Presidente apresentou certificado de dirigente do
6rgao ou entidade gestora do RPPS — Nivel: Avancado
(CP RPPS DIRIG RPPS-lll); Data de aprovagao:
16/05/2022 e Validade: 16/05/2026.

Controle Interno * Considerado requisito
essencial

Redefinir a estrutura de divulgacdo do
relatério de controladoria  (controlador

Requisito atendido.

Ha oportunidade de melhoria (OM):

v" Politica de Controle: elaborado Plano anual de trabalho
do controle interno: tarefa cumprida e plano divulgado no
site da GuarujaPrev, no més de maio.

v Aprimorar os relatérios com descricdo das verificagoes

314 ) . realizadas, conformidades verificadas, recomendagdes
ocliSie de cargogulip que atue IRIRBEM de agdes e acompanhamentos das acbes sugeridas de
como' agente deconformidade em pelo melhorias para as areas. E realizar testes de eficacia dos
menos uma area de risco, vinculada controles internos: em andamento. Agées iniciadas no
diretamente ao Conselho Deliberativo, com més de maio:
emissao de relatorio trimestral) v Incluidas as evidéncias de verificacdes realizadas

no Relatério de Conformidade e Regularidade da
Controladoria Interna.
v'  Emitidas oportunidades de melhorias as areas
gestoras.
Incluir no relatério do controle interno o

3.14 acompanhame’nto d(fs 24 requisitos do Tarefa cumprida e mantida no més de maio.
programa pro-gestao * Considerado
requisito essencial
Treinar em Controles na Administragdo | Tarefa cumprida.

Publica (pelo menos 3 (trés) servidores ' -~
capacitados, sendo 1 (um) servidor da v An?|.ISta de Controle Interno apresentou certificados

3.1.4 | areade controle interno do RPPS, 1 (um) emitidos em OUtUb.r9/21 e feve're|r0/2022; .

o ] v" 1 Membro do Comité de Investimento — Laydianne Alves.
membro do Comité de Investimentos € 1 | 4 Membro do Conselho Fiscal — Franklin Santana Junior
(um) membro do Conselho Fiscal). * apresentou certificado em Controles na Administragdo
Considerado requisito essencial Publica (Turma Abr/2022)
Politica de Seguranca da Informacao: | 15efa cumprida. Publicada a Politica.
315 Elaborar e manter politica de

classificagdo da informacao (tabela de
temporalidade para guarda).

H4 oportunidade de melhoria (OM): elaborar o Manual de Tl

e incluir a tabela de temporalidade para guarda.
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SECAO REQUISITO EVOLUGAO NO MES DE MAIO
Tarefa cumprida com oportunidades de melhorias.
Mantida a divulgagcéo das a¢des de conscientiza¢do sobre a
Politica (junto ao Analista de Sistemas) nos canais de
comunicacao da GuarujaPrev (evidéncia no Instagram).
Oportunidade de Melhoria (OM): definir uma sistematica de o
divulgacdo da Politica de Seguranca da Informacao aos §
Politica de Seguranga da Informacéo: | fornecedores e parceiros da GuarujaPrev, com evidéncias de )
315 Promover acbdes de conscientizacdo | treinamento, divulgacio e entrega. 5
o sobre Seguranca da Informacao para os A lizad . %
servidores e prestadores de servigos. goes realizada em malo. Q
s . .. rae <
v' Emitida a Ficha do Requisito 3.1.5 Politica de 3
Seguranca da Informacdo, do Programa Pré- -g,’
Gestao RPPS, para implementagdo de agbes a &
serem tomadas para atendimento ao Nivel IV g
v' Criado o Comité de Seguranca da Informagédo no 2
ambito do RPPS — Portaria N° 176/2022, publicada Iy
no DO de 19/05. 8
&
3
Tarefa cumprida. Manter atualizado, ao longo do ano de 5
2022, o Relatério de Transmissdo de Arquivo. Ndo houve Q
atualizagbées no més de maio. 8
g
3
e Ministéno da Praviddncla Soclal - MPS §
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SEGAO REQUISITO EVOLUGAO NO MES DE MAIO
Elaborar e publicar o Relatério de Item atendido: relatério gerado mensalmente. Mantido no
3.2.1 Governanca Corporativa més de maio conteldo minimo obrigatério previsto nas
¢ B alineas a) até f) do item 3.2.1 do Manual Pré-Gestao.
Requisito atendido no més de abril e em acompanhamento
mensal. Ac¢des do Plano Anual sendo executadas e
Planejamento * Considerado requisito | divulgadas.
ial e Pl Acdo Anual . , . Vo
o o | SSIEENC an,o de gaoPI nu.a, com 1 s oportunidade de melhoria (OM): realizar a analise do
metas por area e Planejamento | qesempenho das principais decisdes tomadas, com
Estratégico para o periodo de 5 anos monitoramento das acdes do plano anual; definicdo de
metas, medicdo de percentual (%) atingido mensalmente e
estabelecimento de indicadores de gestéo.
Requisito atendido. Avaliagdes Atuariais publicadas no site
da GuarujdPrev e atualizada até o ano de 2021
323 | Elaborar o Relatério de Gestao Atuarial | (Previdenciario e Financeiro). Dos ultimos trés exercicios e
com avaliagcdes de hipéteses (biométricas, demograficas,
econdmicas e financeira) -
https://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/avaliacoes-atuariais/
Constituida Comissa i .. | Em acompanhamento. De acordo com o Cédigo de Etica, a
3.24 onst u.' a~ om@s_ao € realizar reuniao | 1o nizo da Comissdo deve ser realizada trimestralmente:
da Comisséo de Etica proxima reunido devera ocorrer em julho/22
Requisito atendido.
Cédigo de Etica v Incluida a proposta de alteragao no Art. 3° paragrafo
. et = 2° do Cadigo;
Nivel Il - Elaborar Codigo de Etica 2 o
. 9 L v' Publicado o Cddigo revisado na pagina da Guaruja
Nivel IV - Apresentar relatério de Previdéncia. em abril/22
3.24 | ocorréncias tratadas no ambito de ’ '
Comité de Etica, indicando | H4  oportunidade de  melhoria  (OM):  Promover
necessidades de eventuais revisdes e | conscientizacdo por lista de presenca aos servidores da
atualizagbes. entidade, enviar comunicagéo (por e-mail) a fornecedores,
servidores, conselheiros e instituicbes bancarias. Acao nao
iniciada.
. . . } Item atendido. Apresentadas diversas documentagdes na
Politicas Prewdenmgrlas de S'aLjde € | auditoria de certificaco.
Seguranga do Servidor e Revisdo de
305 | Aposentadoria por Incapacidade - Nivel Ill e IV - Agbes preparatérias em saude: entregues
o Levantar dados de Salde e Seguranga | fichas LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de
do Servidor Trabalho) e PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)
Manter documentacéo atualizada ao longo do ano de 2022.
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SEGAO REQUISITO EVOLUGAO NO MES DE MAIO
Item atendido.
1. Elaborado e publicado o Relatério de Diligéncia
(semestral) do 2° semestre de 2021 -
https.//www.quarujaprevidencia.sp.qgov.br/wp-
3.2.6 Politica de Investimentos content/uploads/APR/2021 02 SEMESTRE DILIGENCIA.pdf
v Publicado o estudo ALM de 2022 no site
(https://www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/INVESTIMENTO/ALM-03-05-2022.pdf), 0 qual a
partir de agora sera realizado de 6 em 6 meses.
Item atendido.
Relatério Mensal de Gestdo de Risco divulgado
https.//www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-de-gestao-de-risco/
e Comité de Investimentos | Manual de Gestao de Risco divulgado:
= Membros vinculados ao ente federativo | hins./www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-content/uploads/Gestao-
ou ao RPPS. risco/Manual_Gestao Risco.pdf
Atendido para o nivel IV o requisito de 5 membros, sendo
todos segurados do RPPS.
Requisito atendido. Porém, no més de maio foram
identificadas oportunidades de melhorias e algumas acoées
Consolidar todos os requisitos de | foram realizadas:
3238 m‘m ~* Considerado requisito | 1 Reynigo com a IPublica para aperfeicoamento da pagina
< essencial e incluir na pasta compartilhada eletronica (site) da GuarujaPrev e da gestdo da
para posterior publicacdo no site da informacéo;
autarquia 2. Listados pelo controle interno todos os Atos Normativos
publicados no site da GuarujaPrev para segmentagdo
dos atos vigentes e revogados no proximo més;
3.2.9 Deﬁrugao de L|mltes de Algadas - Requisito atendido. Definido em Ato Normativo 11-2021
Revisar ato normativo
Segregagdo das  atividades de
3.2.10 | investimentos das administrativo- | Requisito atendido. Definido em Ato Normativo 04-2021
financeiras
Requisito atendido. Certificados consolidados e relatorio de
Ouvidor — Nivel IV - 1 servidor efetivo no | manifestagdes incluido no Relatério Mensal de Ouvidoria.
3211 | RPPS na fungdo de Ouvidor com
certificacao. Ha oportunidade de melhoria (OM): rever os canais de
entrada e os tipos de solicitagdes entrantes pela Ouvidoria.
3.2.12 | Diretoria Executiva - Formagao superior | paisito atendido — nivel Ill
ou especializagdo em area compativel
3.2.13 | Conselho Fiscal - Formagao em nivel | po isito atendido — nivel II
superior dos membros — todos
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GUARUJAPRI

SEGAO REQUISITO EVOLUGAO NO MES DE MAIO

Ha oportunidades de melhoria (OM) reportadas ao Conselho
para analise:

1. Na obtenc¢éao de certificados;

2. No formato e nas deliberacées em Atas, registro e
acompanhamento das decisoes.

3. Sugerido implementar metas, indicadores e agdes
de acompanhamento das decisoes.

3914 Conselho Deliberativo - Formagao em
nivel superior dos membros — maioria

com ensino superior Ha oportunidade de melhoria: quanto a redefinigdo do
formato da Ata de Reunido e de suas deliberagbes, registro
e acompanhamento das decisoes.

Requisito atendido — nivel llI

Mandato, Representacéo e
Recondugao: Composigdo da Diretoria
3.2.15 | Executiva e dos Conselhos em norma

legal e mandato dos membros do | H4 oportunidades de melhoria (OM): implementar mandato.

Requisito ndo atendido: a estrutura atual ndo atende ao nivel
Ill: ndo tem mandato para Diretoria.

Conselho
Requisito atendido — nivel Il e IV. Fichas Funcionais,
atualizadas e consolidadas, dos servidores efetivos,
comissionados e/ou cedidos pela Divisao de Gestao de
Pessoas:
Promntudrio Name CARGO POSSE
0TE ADRIANG D& SHVA MENDES TECNECO PREVIDENCIARICADMINISTRADOR E.I'ﬂs.'xl]?:
. z . . [T ALESSANDRA MARTING BARCELLOS ANALIETA PREVIDENCIARID BE BENEFICIOS 20/08/200 |
Possuir quadro proprio de servidores da oz ALDXANDRE SANTOS DEBATO ERENTERREviDENRID_[oajouriaza]
. S008S DENNIS FRECERICO BASTOS PEREIRA ANALISTA PREVIDENCIARIO DE BENEFICIOS 2500372019
21 unldade geStO ra dO RPPS, CompOStO ao G017 EOLER ANTONIC DA SILVA DIRCTON PRESIDENTE 00/12/2020
3 - . 6 . . EO_R'I EDMAR F'_‘iglﬁn LUIT DA SILVA 5027071
menos com 50% de servidores efetivos oo EDMILSGN PINTO CARDOLO I EER T
60081 ) E5C0 __ANALISTA PREVIDENCIARIOASSISTENTE SOCIAL | 09/06/2015
(N ivel I I I) SO0 =0 TECNECO PREVIDENCIARI DADMINISTAADOR 07410/2019
SO055 JEFERSOM 56 5 SANTOS PERES ANALISTA PREVIDENCIARFD JORNALISTA 14102016
_ E0ET | MDADBATIS NOAD DE DLVEIRA PROCUAADOR PREVIDENCIARID 03/06/ 7015
A00sL LAYDIANME ALVES DA SILVA ROSA GONCALVES ANALISTA PREVIDENCIARIO ECONOMISTA 14410/ 218
O3 LELANE [ SILVA E SILVA ANALISTA PREVIDENCIARSD CONTABILISTA 25/06/ 2015
SOas1 LUCIANA GOULART TECNECT PREVIDENCIARICADMINISTRAADOS 18707/ 2006 |
GO08T LUCIAMA MARIN FANECO ANALISTA PREVIDENCIARIO DE CONTROLE INTERNO | 23/08/2021
0041 __LUIS FERNANDID SQUSA AMALISTA PAEVIDENCIARID ADMINISTRADOR | 15/06/7016
0089 MARIA JOSE LihiA RODRIGUES GESENTE AD) ETHATIVO 02404 f202
0T RERATS FRANCO FERRESA DE OLIVEIRA ASSESSOR INSTITUCIONAL 10,2018
029 SANID RANGEL SASING ANALISTA PREVIDENCIARND DE SUPORTE B&"M."}UE‘
G073 MALERIA GONSALET TECNICO PRAEVIDERCIARIO CONTABILISTA 0512/ 2018 |

Dimenséo - Educacao Previdenciaria

Plano de Acado de Capacitacdo - item 3.3.1 e A¢des de Didlogo cm o Segurado e a Sociedade — secédo 3.3.2 *
Considerado requisito essencial)

SECAO REQUISITO EVOLUCAO NO MES DE MAIO

Requisito atendido. Divulgados:
Planejamento e Plano de

3.3.1 Agdo da Escola de
Previdéncia

Planejamento Anual 2022
Plano de Agao 2022

Atas da escola de previdéncia
Relatério Anual 2021

ANANENEN
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SECAO REQUISITO EVOLUCAO NO MES DE MAIO

v" Relatério do Programa pos-aposentadoria

Oportunidades de Melhorias (OM): Consolidar e publicar as listas de
presenca mensal da Escola, alinhar o plano de capacitagdo com a
estratégias definidas, definir metas por area/competéncia, medir a
aderéncia ao plano de capacitacdo, medir percentual de participacao
por més, entre outras. Incluir treinamento em Gestao de Qualidade
(metodologia 1ISO 9001)

Acéo ja realizada: implementada a Pesquisa de Reagao (Palestra Pds
Aposentadoria) e resultado divulgado no ultimo relatério - competéncia
de maio/2022 (controle interno entende que trata-se de uma forma de
medir o percentual de participacao e satisfagéo; e que a escola devera
manter e aprimorar o indicador mensal).

Requisito atendido. Cartilha diagramada, entregue em meio digital em

i i 25/03/2022 e publicada no site  Guaruja  Previdéncia
Cartilha previdenciaria, | (https//www.quarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-content/uploads/25032022-Cartilha-

3.3.2 | informativos ou programas | 2022.0df).
dirigidos aos segurados.

Controle Interno recomenda a definicao de periodos de revisdo da
Cartilha para manté-la atualizada.

Requisito atendido e finalizado em 18/04 com a realizagdo da

332 | Audiéncia Publica Audiéncia Publica na Camara Municipal.

2.5 Cursos/Palestras/Participacdes/Reunides:

ITEM ATIVIDADE DATA

1 Participacdo nas reunides de abertura, encerramento e junto aos conselhos 04 a 06/05
durante a Auditoria de Certificacao Pr6-Gestdo RPPS — nivel lll

5 Reunides dos Nucleos (Controle Geral, Ouvidoria e Organizagao, Sistemas e 11 e 20/05
Métodos) e da Comissao Pré-Gestao

3 Participacdo na Reunido com a IPublica para avaliar melhorias e entrega de 31/05
novas funcionalidades do site da GuarujaPrev

Sem mais, permaneco a disposicao para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Guaruja, 08 de junho de 2022
Luciana Marin Faneco
Analista Previdenciario de Controle Interno
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ATA DA 5% (QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA - GUARUJAPREV

Ao vigésimo quinto dia do més de maio do ano de dois mil e
vinte e dois, reuniram-se ordinariamente nas dependéncias da
sala de reunides da sede da Autarquia GuarujédPrev, situada na
Avenida Adhemar de Barros, n° 230, conjunto 03, 1° andar - sala
18, bairro Santo Antdnio, nesta cidade de Guarujéd, em primeira
chamada, as oito horas, e em segunda chamada, as oito horas e
trinta minutos, os membros do Conselho Fiscal da Autarquia
GuarujéPrev: Conselheiros Titulares, representantes dos
servidores publicos ativos do Municipio: Darci Pereira de
Macedo, José Sebastido dos Reis, Rosadngela Andrade da Silveira,
Elizete de Souza Pereira, esta Ultima de forma presencial no
periodo da manhd e telepresencial no periodo da tarde.
Conselheiro Titular representante da Administracdo Publica
Direta do Municipio: Franklin Santana Junior. Conselheiros
Suplentes: ndo houve; convidados, convocados, ou pessoas
autorizadas pela Presidente, que de alguma forma possam prestar
esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta: Edler Antdnio
da Silva, Diretor Presidente da GuarujaPrev, Laydianne Alves da
Silva Rosa Goncalves, Presidente do Comité de Investimentos e
Valéria Gonsalez, Técnica Contdbil. SECAO - I: EXPEDIENTE: A) O
Secretdrio da Mesa Diretora iniciou os trabalhos constatando
haver qudérum estabelecido pelo Regimento Interno; B) Abertura
da palavra aos Conselheiros, para relatos e comunicagdes, por
prévia ordem de inscricdo, para a discussdo das matérias
presentes na pauta durante a Ordem do Dia: todos se
inscreveram; C)Assuntos Extra Pauta: N&o houve; SECAO - II:
ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura pelo Secretdrio da Mesa
Diretora, das matérias constantes da pauta; B) Discussdo e
votacdo das matérias constantes da pauta: 1) Apreciacdo do
relatédrio mensal de abril de 2022 das atividades da Diretoria
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Executiva, para elaboracdo de parecer e encaminhamento ao
Conselho de Administracdo para deliberacdo; 2) Assuntos Gerais.
A) Da apreciacdo do relatdério mensal das atividades da
Diretoria Executiva, constatamos os indicadores técnicos,
conforme segue: 1 - DO RELATORIO ANALITICO: Foram apresentadas
pecas contédbeis demonstrativas da situagcdo financeira e
orcamentdria da GuarujédPrev, referentes a execucdo no més de
abril de 2022. 1.1 - A base de contribuicdo da Prefeitura
Municipal de Guaruja referente a marco/2022 e da Cémara
Municipal de Guarujd pelo ente, corresponde a 15,25% (quinze
inteiros e vinte e c¢inco centésimos por cento) e, pelos
servidores corresponde a 14% (quatorze por cento), sendo gque as
Contribuicodes da GuarujéaPrev referentes a abril/2022
correspondem a 15,25% (quinze inteiros e vinte e cinco
centésimos porcento) e dos Servidores da Autarquia, Inativos e
Pensionistas da Lei Municipal 1212/1975, 14% (quatorze por
cento), conforme artigo 89 da Lei Complementar 179/2015, e suas
alteracdes. 1.1.1 - Valor das contribuicdes previdencidrias
recolhidas pela Prefeitura, referentes ao més de marco/2022 e
depositadas em abril de 2022, relativas a 5.493 (cinco mil,
quatrocentos e noventa e trés) servidores em atividade
referentes ao més de marco/2022, com o total da Dbase de
contribuicdo de RS 32.500.578,29 (trinta e dois milhoes,
quinhentos mil, quinhentos e setenta e oito reais e vinte e

nove centavos) referentes a competéncia marco/2022 e seu
repasse ocorreu dentro do prazo, demonstrados no quadro 01 do
Anexo-1. 1.2 - Contribuig¢des de Servidores da Autarquia

GuarujéPrev, referentes a abril de 2022, relativas a 03 (trés)
servidores cedidos e 14 (quatorze) servidores admitidos,
totalizando R$ 16.911,15 (dezesseis mil, novecentos e onze
reals e quinze centavos) recolhidas no prazo, demonstrados no
quadro 02 do Anexo-I. 1.3 - Contribuic¢bdes Previdenciarias de
Servidores da Cédmara Municipal, referente a marco/2022 (50
servidores), no valor total de R$ 190.795,79 (cento e noventa
mil, setecentos e noventa e cinco reais e setenta e nove
centavos), sendo deste montante o valor de RS 12.074,36 (doze
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mil, setenta e quatro reais e trinta e seis centavos),
relativos a contribuicdes em atraso de fevereiro a agosto de
2021 de dois vereadores, demonstrado no quadro 3 do Anexo-T.
1.4 - Contribuic¢des de Servidores Cedidos a outros O6rgdos e e
Licenca sem Vencimentos, relativos a diferenca de 13° saléario
(01), referente a fevereiro (01) e, referente a marco/2022,
relativas a 02 (dois) servidores totalizaram RS 3.571,00 (trés
mil, quinhentos e setenta e um reais), demonstrados no quadro
04 do Anexo-I. 1.5- Contribuicbes de Servidores 1Inativos e
Pensionistas da Prefeitura e da Camara Municipal de Guarujéa,
Lei 1212/75, referente a abril/2022, correspondente ao indice
de 14% (quatorze por cento), sobre o valor excedente ao teto do
INSS, totalizando R$ 32.808,01 (trinta e dois mil, oitocentos e
oito reais e um centavo), demonstrados no quadro 05 do Anexo-I.
1.6- Contribuig¢des de Inativos e Pensionistas da Autarquia,
referentes a abril/2022, totalizaram RS 29.553,42 (vinte e nove
mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e quarenta e dois
centavos), demonstrados no quadro 06 do Anexo-1I. 1.7-
Contribuic¢cdes de Servidores Inativos da Cémara Municipal de
Guarujé, referente ao més de marco/2022, sendo 15 (quinze)
servidores 1inativos, totalizando o valor de RS 10.882,15 (dez
mil, oitocentos e oitenta e dois reais e quinze centavos),
demonstrados no quadro 07 do Anexo-I. 1.8- Repasse pela
Prefeitura Municipal e pela Céamara para pagamento aos Inativos
e Pensionistas regidos ©pela Lei Municipal n° 1212/1975,
referente a abril/2022, totalizando R$ 811.925,83 (oitocentos e
onze mil, novecentos e vinte e cinco reais e oitenta e trés
centavos) correspondentes ao total bruto conforme quadro 08 do
Anexo-1. 1.9- Anélise do acompanhamento dos beneficios
previdencidrios, pagos em abril/2022, foram: 553 (quinhentos e
cinquenta e trés) Dbeneficios, sendo: 147 (cento e quarenta e
sete) pensdes por morte e 406 (quatrocentos e seis)
aposentadorias, com estatisticas comparativas em relacdo ao més
anterior, apresentadas no quadro 09 do Anexo-I. 1.10-
Compensacédo Previdencidria: Foram requeridas pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS 07 (sete), sendo 01 (uma) deferida
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GUARUJAPI

aguardando pagamento pela Prefeitura, por se tratar de ex-
servidor da Lei 1212/75 e 121 (cento e vinte e um) compensacdes
requerida pela GuarujaPrev, sendo 118 requeridos ao RGPS, com
01 deferimento e 03 a RPPS, aguardando a andlise do RGPS e do
RPPS respectivamente. 1.11- Execucgdo da politica de
investimentos dos recursos previdencidrios apontando seus
resultados: A Politica de Investimentos estd enquadrada no
limite dos preceitos legais de acordo com a Ata do Comité de
Investimentos, em reunido realizada em 25 de abril de 2022, com
cbpias anexadas as folhas 52 a 57 do relatdédrio mensal. Dos
valores repassados, foil aplicado em abril/2022, o total de RS
6.843.617,58 (seis milhb&es, oitocentos e quarenta e trés mil,
seiscentos e dezessete reais e cinquenta e oito centavos), a
titulo de repasses das contribuicdes, informando que as
aplicacgdes foram diversificadas dentro dos limites da Politica
de Investimentos, considerando em parte as andlises obtidas
entre as entidades financeiras que a Autarquia mantém parceria
e com base no relatdério FOCUS do Banco Central do Brasil, e
apés andlise do cenadrio econdmico, da conjuntura politica e do
comparativo de rentabilidade entre os fundos. 1.12- Os valores
nas administradoras de carteira de investimentos somam o total
aplicado de R$ 914.082.287,37 (novecentos e qguatorze milhdes,
oitenta dois mil, duzentos e olitenta e sete reais e trinta e

sete centavos), conforme quadro 10 do Anexo-1I. 1.12.1-
Depbdsitos na tesouraria: ndo ha; 1.12.1.1- Disponibilidades em
Caixa e Equivalentes de Caixa: RS 7.924,00 (sete mil,

novecentos e vinte e quatro reais); 1.12.2- Depdbdsitos nas
administradoras de carteira de investimentos: As aplicacgdes
estdo dentro dos limites de engquadramento da Politica de
Investimentos, registrado na SPS/ME, de acordo com a Resolucdo
CMN n° 4963/2021, e suas alteracdes e 1.12.3- Andlise da Meta
Atuarial: o relatdério de abril/2022 apresenta uma rentabilidade
no més, momentaneamente negativa, no montante de RS
15.821.058,35 (quinze milhdes, oitocentos e vinte e um mil,
cinquenta e oito reais e trinta e <cinco centavos), que
representa uma rentabilidade negativa momentédnea de 1,73% (um
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inteiro e setenta e trés centésimos por cento), abaixo da meta
mensal que foi de 1,47% (um 1inteiro e quarenta e sete
centésimos por <cento), em virtude de exigéncia legal de
Marcacdo a Mercado, apurado em alguns fundos de nossa carteira
de investimentos, que somente se realizardo se houver o resgate
dos titulos. 2 - DO RELATORIO SINTETICO: Das atividades da
Diretoria Executiva: 2.1- O Relatdédrio de Atividades referente a
abril de 2022 foi disponibilizado eletronicamente em
19/05/2022, para a apreciacdo pelo Conselho Fiscal, que, entre
as anadlises de processos, ainda encontrou o emprego de cupons
fiscais, qgque ndo deverd&o ser recebidos pela Autarquia, devendo
ser sempre empregada a Nota Fiscal, contudo, trata-se de
valores irrelevantes e situacdes Jjustificadas. No que tange ao
processo relativo a doacéo do imével, efetivada pela
municipalidade a Autarquia, este conselho insiste na revisdo do
mesmo, ndo sb6 para o pedido de restituicdo de valores
recolhidos a titulo de ITCMD, mas também orientamos que seja
oficiado o Tabelionato de ©Notas de Vicente de Carvalho, na
pessoa da Tabelid Interina Dra. Janaina Isa Colombo Vantini, a
fim de que sejam restituidos os emolumentos referidos na
escritura do bem, uma vez gque ndo sdo devidos, nos termos do
artigo 8° da Lei 11.331, de 26/12/2002, gque dispde sobre os
emolumentos relativos aos atos praticados pelos servigos
notariais e de registro, em face das disposicdes da Lei Federal
10.169, de 29/12/2000. Aplicando-se o mesmo em relacdo ao
Cartério do Registro de Imdveis. 2.2- Foram apresentados os
valores das contribuicgdes previdenciédrias recolhidas, pela
Prefeitura, discriminadas por espécie e com a segregacdo de
massa referente ao més de margo/2022, depositadas no prazo,
relativas a 5.493 (cinco mil gquatrocentos e noventa e trés)
servidores em atividade da Prefeitura e 14 (quatorze) da
Autarquia; 2.3 As despesas com pessoal, obrigacdes patronais,
consumo, servigcos de terceiros e egquipamentos permanentes,
totalizaram no més R$ 389.340,65 (trezentos e oiltenta e nove
mil, trezentos e quarenta reais e sessenta e cinco centavos),
acrescido de receitas extra orcamentdrias em RS 45.984,78
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(quarenta e cinco mil, novecentos e oitenta e quatro reais
setenta e oito centavos) . 2.4- A Diretoria Executiva
apresentou os extratos bancadrios, com o saldo em 30/04/2022, no
valor de RS 1.782,97 (um mil, setecentos e oitenta e dois reais
e noventa e sete centavos). 3- Extra pauta: Ndo Houve. 4- DA
ELABORACAO DO RELATORIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, conforme artigo 21 da
L.C. 179/2015 e suas alteracdes, apds anadlise e discussdo de
todos os indicadores, apresenta ao Conselho de Administracéo,
para apreciacdo e deliberacéo, o Relatdério da Diretoria
Executiva da Autarquia GUARUJAPREV e recomenda a sua aprovacao,
com a ressalva de que a Diretoria Executiva proceda a reviséo
do processo de doagdo, no que se refere a restituicdo de taxas
e emolumentos recolhidos indevidamente. Pauta do edital de
convocacdo: 1) O relatdério de abril de 2022 da Diretoria
Executiva foi recebido com folhas numeradas de 01 a 296. 2)
Assuntos Gerais: Informamos que a prdéxima Ata de Reuniéo
Ordinédria referir-se-4, ao relatdrio do més de maio de 2022.
Ndo havendo declaracdo de voto e nada mais havendo a tratar, a
Presidente deu por encerrados os trabalhos as dezenove horas e
trinta minutos, com a préxima Reunido Ordindria agendada para o
dia 23/06/2022, as oito horas. Para constar eu, Franklin
Santana Junior, Secretdrio da Mesa Diretora, lavrei a presente
Ata numerada de 01 (um) a 13 (treze) laudas, que apds lida e
aprovada, val assinada por mim, pela Presidente e pelos demais
conselheiros presentes.
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Guarujéa, 25 de maio de 2022.

Conselheiro representante da Administracdo Publica Direta do
Municipio.

Franklin Santana Junior.
Secretadrio da Mesa Diretora

(assinado digitalmente)

Conselheiros representantes dos Servidores Publicos Ativos do

Municipio:
Darci Pereira de Macedo Elizete de Souza Pereira
Presidente do Conselho Conselheira Titular
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Roséngela Andrade da Silveira José Sebastido dos Reis
Conselheira Titular Conselheiro Titular
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
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I da Ata da Terceira Reunido Ordindria do Conselho

Fiscal da Autarquia Previdencidria Guaruja Previdéncia

Contribuic¢des recolhidas em fevereiro,

Quadro 01:

(item 1.1.

1)

marco e abril de 2022:

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guaruja — Competéncia Marco/2022

2:3[?&3220 dos Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 2.193 17.962.880,39 2.514.803,91 2.739.339,26 5.254.143,17
Admitidos apés 31/12/00 3.300 14.537.697,90 2.035.277,55 2.216.998,91 4.252.276,46
TOTAL 5.493 32.500.578,29 4.550.081,46 4.956.338,17 9.506.419,63
Quadro 02: (item 1.2)

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guaruja Previdéncia - Competéncia Abril/2022

Segregacao dos Segurados Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Cedidos admitidos até 31/12/00 01 18.525,04 2.593,51 0,00 2.593,51
Cedidos Apés 01/01/01 02 26.829,47 3.756,13 0,00 3.756,13
Ativos admitidos apés 31/12/00 14 75.439,35 10.561,51 0,00 10.561,51
TOTAL 17 120.793,86 16.911,15 0,00 | 16.911,15
Quadro 03: (item 1.3)
Contribuicao Previdenciaria dos Servidores Ativos da Camara Municipal de Guaruja Marco/2022
Segregacéo dos Segurados Qtde. Base de Célculo | Contr. Servidor | Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 35 557.863,33 78.100,85 85.074,16 163.175,01
Admitidos apés 31/12/00 13 86.287,00 12.080,18 13.158,77 25.238,95
Vereadores* 02 8.143,00 1.140,02 1.241,81 2.381,83
TOTAL 50 652.293,33 91.321,05 99.474,74 190.795,79
Contribuicoes em Atraso Referente a Fevereiro a Agosto/2021 - Vereadores
Vereadores Contr. Servidor Contr. Patronal Juros Multa (0,333% a.d.) Total
02 4.562,54 4.969,91 635,42 1.906,49 12.074,36
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Contribuicao Previdenciaria de Servidores Cedidos - Competéncia Mar¢o/2022

Segregacéo dos Segurados Qtde. | Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin — Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
Rodrigo Thomas Sales Carneiro | 01 2.800,00 392,00 427,00 819,00
Admitidos apos 01/01/01 02 7.274,80 1.018,47 1.109,41 2.127,88
Contribuicao Previdenciaria de Servidores Cedidos - Competéncia Fevereiro/2022
Segregacao dos Segurados Qtde. | Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin — Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
Admitidos apos 01/01/01 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
Contribuicao Previdenciaria de Servidores Cedidos — 132 Salario
Segregacao dos Segurados Qtde. | Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Bruna Westin — Prev 01 958,86 134,24 0,00 134,24
Admitidos apos 01/01/01 01 958,86 134,24 0,00 134,24
Quadro 05: (item 1.5)

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 — PMG e Camara - Competéncia Abril/2022

Segregagdo dos Segurados Qtde. Base de Célculo | Contr. Servidor | Contr. Patronal TOTAL
Inativos — PMG 45 107.905,21 15.106,73 n/a 15.106,73
Pensionistas — PMG 33 90.973,00 12.736,22 n/a 12.736,22
Pensionistas — Camara 04 35.464,71 4.965,06 n/a 4.965,06
TOTAL 82 234.342,92 32.808,01 n/a 32.808,01
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Quadro 06: (item 1.6)

Servidores Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia — Competéncia Abril/2022
Segregacéo dos Segurados Qtde. Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 86 62.959,93 8.814,39 n/a 8.814,39
Admitidos apés 31/12/00 61 10.996,00 1.539,44 n/a 1.539,44
Total Pensionistas 147 73.955,93 10.353,83 n/a 10.353,83
Admitidos até 31/12/00 350 134.927,14 18.889,80 n/a 18.889,80
Admitidos apds 31/12/00 55 2.212,78 309,79 n/a 309,79
Total Inativos 405 137.139,92 19.199,59 n/a 19.199,59
TOTAL GERAL 552 211.095,85 29.553,42 n/a 29.553,42

Quadro 07: (item 1.7)

Contribuic6es Previdenciarias dos Inativos da Camara — Competéncia Margo/2022

Segregagao dos Qtde. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Segurados
Admitidos até 31/12/00 15 77.729,64 10.882,15 n/a 10.882,15
Total 15 77.729,64 10.882,15 n/a 10.882,15

Quadro 08: (item 1.8)
Repasse pela PMG e Camara p/ Pagto. Dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75

Fevereiro/2022 Marco/2022
Aposent. e Pension.
Remanesc Lei 1212 |Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. Qtde | Vr. Bruto |Desconto Vr.

Liquido Liquido

Aposentadoria PMG 45 420.670,09 108.083,71 |312.586,38 | 45 |440.876,49 |114.934,39 | 325.942,10

Total/Aposentadoria | 45 420.670,09 108.083,71 |312.586,38 | 45 |440.876,49 |114.934,39 | 325.942,10

Pensao PMG 33 295.788,32 77.989,88 |217.798,44 | 33 |307.235,74 | 83.046,03 | 224.189,71
Pensao Camara 4 62.351,97 15.863,85 | 46.488,12 4 63.813,60 | 16.414,16 47.399,44
Total Penséo 37 358.140,29 93.853,73 |264.286,56 | 37 |371.049,34 | 99.460,19 | 271.589,15
Total Geral 82 778.810,38 201.937,44 |576.872,94 | 82 |811.925,83 |214.394,58 | 597.531,25
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Quadro 09: Folha de Pagamento Servidores em Beneficio. (item 1.9.1)

Fevereiro (pago em Marco (Pago em Ez’\;’:frf;O Participagio
Pagamento de Beneficio margo/22) abril/22)

Qtde Valor Qtde Valor (%) (%)
Apos. por Incapacidade Permanente 26 120.366,61 28 125.686,43 | 4,42% 4,67%
Aposentadoria Compulsoéria 03 6.501,53 03 6.501,53 | 0,00% 0,24%
Apos. Voluntaria Idade e Tempo 154 836.694,78 | 156 841.662,20 | 0,59% 31,31%
Apos. Voluntéria Idade 102 329.778,84 106 344.953,96 | 4,60% 12,83%
Aposentadoria Especial Magistério 109 763.949,90 112 787.850,27 | 3,13% 29,30%
Penséo por Morte 147 595.073,54 | 147 575.436,20 | -330% 21,40%
Aposentadoria Especial Agentes Nocivos 01 6.471,26 01 6.471,26 | 0,00% 0,24%
TOTAL 542 2.658.836,46 | 553 2.688.561,85 | 1,12% 100,00%
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em Marco/2022. (item 1.12)

Instituicao Financeira Administradora Valor Aplicado %

Banco do Brasil S/A. 56.762.896,35 | 6,31% é
Caixa Econémica Federal — CEF 145.911.431,97 | 16,21% g
Banco Itat Unibanco 190.974.237,13 | 21,21% §
Banco Bradesco 94.520.859,19 | 10,50% §
Banco Santander 38.348.918,37 | 4,26% %
Banco BTG Pactual Servigos Financeiros 76.061.652,87 8,45% §
XP Investimentos 43.443.756,85 4,83% jg
Western Master Valuation 43.159.019,79 | 4,79% §
Daycoval Asset Management 7.575.570,70 | 0,84% %
Occam 9.751.710,52 | 1,08% %
BNY Mellon - AZ Quest 31.724.358,70 | 3,52% g
SafraBank Asset Management 46.036.720,07 | 5,11% §
Legatus Asset Management 1.554.667,87 0,17% §
5]
Constancia 10.938.627,80 1,22% g
Icatu Vanguarda 83.076.848,77 9,23% :g
Genial 4.757.973,23 | 0,53% é
Schroder 10.473.689,20 | 1,16% é
BNP Paribas 4.231.771,53 | 0,47% %
Rio Bravo 975.300,00 0,11% é
$E
4 E
Subtotal - Aplicagbes dos RPPS 900.280.010,91 100,00 (Z:) %
Investimentos da Taxa de Administragao — Reserva — CEF 13.802.276,46 ;J Sﬁ
SALDO LIQUIDO INVESTIMENTOS 914.082.287,37 % %
c
Exigéncia de Marcagao a Mercado 9.378.339,72 @ %

[a)
TOTAL GERAL APLICADO 923.460.627,09 IT:- g
o ®©
@ =2
Obs.: A exigéncia de marcagao ao mercado se faz necessaria, contudo, a perda s6 se consolidara se houver resgate das aplicacoes. 29
2%
£ g
is
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Resumo Geral das Contribuicdes Previdenciarias Recolhidas no Més de Fevereiro e Mar¢co/2022

CONTRIBUICOES PMG AUTARAQ. CAMARA TOTAL
Servidores 14,00% 4.550.081,46 16.911,15 95.883,59 4.662.876,20
Patronal 15,25% 4.956.338,17 0,00 104.444,65 5.060.782,82
Inativos e Pensionistas 32.808,01 29.553,42 10.882,15 73.243,58
Contrib. Servidores Cedidos - 3.571,00 - 3571,00
Contribuigdes de Rescisao - - - -

TOTAL 9.539.227,64 50.035,57 211.210,39 9.800.473,60
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ATA DA 52 (QUINTA) REUNIAO ORDINARIA DE 2022 DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA GUARUJA PREVIDENCIA

Aos trinta dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da Autarquia
Guaruja Previdéncia, situada na Av. Adhemar de Barros, n® 230, sala 18 -
Santo Antbnio, nesta cidade de Guaruja, em atencdo ao edital de convocacgao
publicado na pag. 09 do Diario Oficial de 28 de maio de 2022, em primeira
chamada as 9h (nove horas) e em segunda chamada as 9h30min (nove horas
e trinta minutos), os membros do Conselho de Administragdo da Autarquia
Guaruja Previdéncia, a saber: Representantes Titulares dos servidores

ativos do Poder Executivo: Participacao presencial: Norberto dos Santos Pio,

Valdemir Genuino da Silva, Valter Batista de Souza. Participacao virtual:

Estevao Batista de Carvalho. Representante titular dos servidores ativos
da Camara Municipal: Participacdo presencial: Rogelio Laurindo Rodriguez.

Representante titular dos servidores inativos: Participacdo presencial:

Cheila Marise Baptista Ramos. Representantes titulares da Administracao
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio: Participacdo
presencial: William Lancellotti, Fabio Renato Aguetoni Marques, Leila Sales
Acurcio Torres. Participacdo Virtual: Marcelo Tadeu do Nascimento. Falta:

Fernando Luiz Ventura. Suplentes: ndo houve. Convidados, convocados ou
autorizados para que de alguma forma possam prestar esclarecimentos
pertinentes as matérias em pauta: Edler Ant6nio da Silva e Alexandre Santos
de Brito. Secretario Ad Hoc: Valter Batista de Souza. SECAO — I: FASE DE
EXPEDIENTE (art. 26 do Regimento Interno): A) Verificacao de quérum: o
Secretdrio da Mesa iniciou os trabalhos constatando haver o quérum
estabelecido pelo regimento para abertura da reunido; B) Abertura da palavra
para os conselheiros que se inscreveram junto ao secretario geral da
mesa diretora para a discussao das matérias presentes na pauta durante
a ordem do dia: todos se inscreveram. C) Abertura da palavra para relatos e

comunicagbes primeiramente aos membros da mesa diretora e, na sequéncia,
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geral da mesa diretora: ndo houve registro de falas. C.3.2) Expedientes
encaminhados: D.1) Memo. n? (a ser definido no sistema eletronico)/2022:
Retribuicdo Pecuniaria dos Conselheiros do més de Maio de 2022. D.2) Memo.
n? (a ser definido no sistema eletronico) /2022: Deliberacdes, eventuais
declaragbes de voto, expedientes pendentes de respostas ou acdes e
apontamentos dos Conselheiros na 52 Reunido Ordinaria do ano de 2022 do
Conselho de Administracdo da Guaruja Previdéncia. D.3) Memo. n2 480/2022
Edital de Convocacdo para a 5% Reunido Ordinaria do Conselho de
Administracdo da Guaruja Previdéncia do ano de 2022. Expedientes
Recebidos: E.1) Memorando 405/2022 - Relatério Mensal de Governanga
Corporativa - competéncia abril de 2022. E.2) Memorando 483/2022 - Ata da
52 Reunido Ordinaria de 2022 do Conselho Fiscal. E.3) Memorando 476/2022
Relatério Mensal de Conformidade e Regularidade da Controladoria Interna —
competéncia abril/2022. E.4) SECAO - II: FASE DA ORDEM DO DIA: (arts. 28
e 29 do Regimento Interno). Realizada a leitura pelo secretario geral da mesa
diretora das matérias constantes da pauta. O Presidente, em atendimento ao
regimento interno, deu andamento a ordem do dia: 1) Ata do Conselho Fiscal
sobre o relatério mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de
2022. 2) Eleigéo para escolha da Secretaria Geral da Mesa Diretora, conforme
art. 6°, inciso I, do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia. Resumo da

discussao dos itens da pauta: 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério

mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de 2022: em
discussao, os Conselheiros presentes registraram que a ressalva apontada,
“(...) recomenda a sua aprovacao, com a ressalva de que a Diretoria Executiva
proceda a revisdo do processo de doacdo, no que se refere a restituicdo de
taxas e emolumentos recolhidos indevidamente.”, ndo é pertinente, tendo em
vista que o Relatério em andlise nao traz nenhum registro de pagamento de
emolumentos e taxas ou de impostos, no més de abril. 2) Eleicdo para escolha
da Secretaria Geral da Mesa Diretora, conforme art. 6°, inciso Il, do Regimento
Interno da Guaruja Previdéncia: Candidatou-se o Conselheiro Valter Batista de
Souza. SEGAO - lll: ASSUNTOS EXTRA PAUTA (inc. Ill do art. 29 e art. 31
do Regimento Interno: ndo houve. Resumo da discussao do item da pauta
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extraordinaria: ndo houve. SEGAO — IV: DELIBERACOES DO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO (art. 33 e art.38 do Regimento Interno): A) Assunto da

pauta ordinaria: Deliberacao 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério

mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de 2022: aprovado por
unanimidade dos presentes, desconsiderando a ressalva apontada. 2) Eleicao
para escolha da Secretaria Geral da Mesa Diretora, conforme art. 6°, inciso Il,
do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia: eleito o(a) Conselheiro(a) Valter
Batista de Souza, por unanimidade dos votos. Declaracdoes de voto: nao
houve. Assuntos_Gerais: nao houve. Nao havendo declaragéo de voto e, nada
mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrados os trabalhos as
11h32min (onze horas e trinta e dois minutos), e para constar, eu, Valter
Batista de Souza, Secretario ad hoc, lavrei a presente Ata, que apés lida e
aprovada, segue assinada por mim, pelo Presidente e pelos demais
conselheiros presentes, ficando a préxima reunido ordinaria agendada para o
dia 28 de junho de 2022 (terca-feira), as 13h30min (treze horas e trinta
minutos) em primeira chamada e as 14h (quatorze horas) em segunda
chamada.

Guaruja, 30 de maio de 2022.

Mesa Diretora

ASSINATURA ELETRONICA
Fabio Renato Aguetoni Marques

Presidente

ASSINATURA ELETRONICA
Rogelio Laurindo Rodriguez

Vice-Presidente

ASSINATURA ELETRONICA
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Valter Batista de Souza
Secretario Ad Hoc

Representantes Titulares dos Servidores Ativos do Poder Executivo

ASSINATURA ELETRONICA
Estevao Batista de Carvalho

Conselheiro
Participagao Virtual

ASSINATURA ELETRONICA
Norberto dos Santos Pio

Conselheiro

Participacao presencial

ASSINATURA ELETRONICA
Valdemir Genuino da Silva

Conselheiro
Participacao Presencial

Representantes Titulares da Administracao Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio

ASSINATURA ELETRONICA
William Lancellotti

Conselheiro
Participagé@o Presencial

ASSINATURA ELETRONICA
Leila Sales Acurcio Torres
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Conselheira
Participacéo Presencial

ASSINATURA ELETRONICA
Marcelo Tadeu do Nascimento

Conselheiro
Participacao Presencial

Representante Titular dos Servidores inativos

ASSINATURA ELETRONICA
Cheila Marise Baptista Ramos

Conselheira
Participacéo Presencial
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