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RELATORIO MENSAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA JANEIRO
/ 2022

A) PRESIDENCIA

A.1) Introducéao

Em cumprimento ao que determina o artigo n® 33, caput e inciso IV da Lei
Complementar n° 179/2015, a Presidéncia realizou a consolidacao e o fechamento do
relatério mensal de Governanca Corporativa para encaminha-lo ao Conselho Fiscal,
concluido em 19 de janeiro de 2022, referente a competéncia dezembro de 2021.

Compete legalmente ao Conselho Fiscal realizar apontamentos sobre
quaisquer inconsisténcias técnicas encontradas na gestdo da Diretoria Executiva,
indicando as medidas a serem adotadas para a sua correcao (art. 21, caput, inc. IX,
LC 179/15). E, ao Conselho de Administracao deliberar sobre o relatério mensal de
atividades do Conselho Fiscal (art. 18, caput, inc. |, LC 179/15).

A divulgacéo deste Relatério e documentos anexos deve observar a conduta
ética prevista em Lei e aos principios que regem a Administracao Publica. No entanto,
apos as deliberacdes dos Conselhos Fiscal e de Administracéo havera o acolhimento
de apontamentos e eventuais corre¢des formais para posterior publicacao no site da
Guaruja Previdéncia, link http://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/relatorios-da-
diretoria-executiva/, como todos os demais relatérios mensais.

O relatdrio reflete a movimentacéo de caixa do més de janeiro de 2022, logo,
0s repasses das contribuicbes dos servidores ativos sdo referentes as folhas de
pagamentos do més de dezembro de 2021, considerando que o repasse das
contribuicdes da prefeitura ocorre até o 5° dia Gtil do més subsequente, e, o0 repasse
da Guaruja Previdéncia ocorre na competéncia do pagamento mensal, e, 0s repasses
da Camara Municipal podem ocorrer no més da competéncia de pagamento mensal
ou no més subsequente. JA4 as contribuicbes dos Inativos e Pensionistas sao
referentes a folha de pagamento do més de janeiro de 2022.

Outras informacdes poderao ser inseridas nos relatérios mensais, até a data
de concluséo e subscricédo, para manutencdo da comunicacao atualizada dos rumos
da Gestdo Previdenciaria, observando-se os Principios da Transparéncia e da
Eficiéncia.

A.2) Registro de ocorréncias até a data da emissao do Relatério

Anteprojeto de Lei Complementar que visa a modificagdo da LC n°® 179/2015

Realizada a reunido extraordinaria conjunta no dia 10 de fevereiro. A proposta,
apos ajustes, sera encaminhada ao Conselho de Administragéo.
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RPC Guaruja — Regime de Previdéncia Complementar do Municipio de Guaruja

O Comité RPC, orgao delegado para cumprimento das atribuicbes das
competéncias do Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC),
nomeado pelo Decreto n® 14.730/2022, publicado na edicdo do Diario Oficial do
Municipio de 19/01/2022, iniciou a organizagdo do processo seletivo de escolha da
entidade de previdéncia responsavel pela administracdo do Plano de Beneficios do
RPC.

A.3) Campos funcionais da Presidéncia — Divis@es, Unidades e Nucleos:

Os Nducleos funcionam com autonomia administrativa, sob supervisdo da
Presidéncia da Guaruja Previdéncia.

| - Secretaria Geral

Funcionando com dois (02) Assessores Institucionais, um lotado na sobreloja,
a disposicao da Presidéncia e das Geréncias de Administracdo e Planejamento,
Orcamento, Contabilidade e Financas e outro lotado no térreo, assessorando a
Geréncia de Previdéncia.

Relagao de Processos encaminhados ao Conselho Fiscal para verificagdao em
27 de janeiro de 2022 (reunido ordinaria):

Ne Processo Descrigao

1 0802.00088/2021.18 | Maria Adalgisa Martins (Locagao sala 18)

2 0607.00054/2021.11 | Maria Adalgisa Martins

3 0802.00053/2021.9 J.J.L. da Rocha Filho Servigos De Monitoramento

4 0802.00026/2021.31 | Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

5 0802.00022/2021.14 | TFK Servigos de Limpeza EIRELI.

6 0607.00191/2021.41 | ETTA - Escritorio Técnico de Ass. Atuarial Ltda.

7 0802.00034/2021.18 | LDB - Consultoria Financeira Ltda.

8 0802.00028/2021.36 | XP - Servigos de Comunicagao Ltda. (Link dedicado)

9 0802.00043/2021.33 | XP - Servigos de Comunicagéo Ltda. (Banda larga)

10 0802.00047/2021.37 | UNIVERSALPREYV Software w Consultoria Ltda.EPP
11 0802.00046/2021.31 | CONAM - Consultoria em Administragdo Municipal

12 0600.00649/2021.26 | Prestag&o de Contas 12_2021 - Guilherme Teixeira de Almeida
13 0800.00650/2021.43 | Prestag&o de Contas 12_2021 - Liliane da Silva e Silva
14 0802.00144/2021.29 | 1DOC Tecnologia S/A

15 | 0802.00056/2021.16 | MAPFRE Vida S.A.

16 0600.00128/2021.25 | Endurance Group Brasil Hospedagem de Sites

17 0600.00585/2021.38 | Congresso ABIPEM - Inscri¢des Conselheiros

18 | 0600.00586/2021.25 | PRODESP - Publicagéo Diario Oficial do Estado

19 0600.00589/2021.29 | Pier Vit6ria Hotel - Hospedagem Congresso ABIPEM
20 0802.00200/2021.34 | S.H. Informatica Ltda. - Combustivel

21 0600.00587/2021.31 | Publicagao Diario do Litoral

22 0802.00057/2021.14 | Alianga Ass. e Consultoria Atuarial Ltda.EPP

23 0802.00105/2021.26 | Caixa Econdmica Federal - cadastramento e recadastramento

fl. 6 de 218

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o cédigo BDD0-BE81-325C-D2D9

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

7]
]

¥



v,

(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia [&)

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

ar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio a

GUARUJA’ o rGu;am]ﬁ/SP—CEP 11430 - 000

24 | 0607.00237/2021.10 | FIPECAFI - Curso ALM

25 0600.00602/2021.34 | TRG Turismo - Translado ida-volta aeroporto - Congr. ABIPEM
26 0600.00581/2021.22 | Absoluta Mar Dist. De Automéveis Ltda.- manuteng&o veiculo
27 | 0600.00590/2021.32 | Bilacorp Viagens e Turismo - passagens aéreas Congr. ABIPEM
28 0600.00529/2021.10 | Buff Comercial - p6 de café e aglcar

29 | 0802.00655/2021.10 | FIA - Fundacéo Instituto de Administrag&o - Parecer Atuarial

Relagao de Portarias emitidas no més de janeiro/2022

N° | Portaria Descri¢ao
NO
1 02/2022 | Comissdo Permanente de Licitagdo
2 03/2022 | Designa Pregoeiros
3 04/2022 | Substituicdo por motivo de férias da servidora Liliane da Silva e Silva
4 05/2022 | Substituicdo por cargo de Coordenagéo
5 22/2022 | Convalida os atos retificatorios das aposentadorias e pensées por morte, conforme resultado da Auditoria
de Beneficios

*) As portarias de concessao de beneficios ndo constam nessa relagéo.

Atos Ndrmativos emitidos em janeiro de 2022
Nao houve.
Il - Unidade de Controle Interno

Compreende os Nucleos de Controle Geral, de Ouvidoria e de Organizacéo
Sistemas e Métodos.

Além das atividades da Unidade de Controle Interno descritas a seguir, ha
registros anexados no Relatorio da Controladoria Interna sob responsabilidade da
Analista Previdenciaria de Controle Interno, responsavel técnica pelo funcionamento
do Sistema de Controle Interno da GuarujaPrev.

O Controle Interno, ao comparar os itens “1.1.2 - Dispensas” e “1.1.3
Contratos” do Relatério de Atividades da Geréncia de Administracdo -
dezembro/2021 com o item “1.5 Governanca Corporativa em (2) Licitacdes /
contratagcao)” do Relatorio Mensal de Conformidade e Regularidade da Controladoria
Interna — dezembro/2021, constatou divergéncias de informacdes no valor total dos
processos de dispensas e contratos. Como justificativa, constata-se um ‘gap’
sistémico em relacdo aos valores totais divulgados no Portal da Transparéncia da
Guaruja Previdéncia, os quais aparecem zerados e pendentes de atualizagdo no
referido Portal (até a presente analise em 17/01/2022).

1) Ndcleo de Controle Geral
O Nucleo de Controle Geral definiu em reunido do dia 17/01/2021 o seguinte:

= Analise do que precisa ser executado e entregue, de acordo com o plano
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mensal.

Metodologia de trabalho — Acompanhamento mensal pelo Nucleo das entregas
e status das ag¢des do Plano Anual 2022, identificagcdo das pendéncias das
agdes do Plano Anual 2022, notificagcdo e alertas aos responsaveis de
eventuais agdes corretivas (se necessario) e demais informacdes periddicas de
entregas mensais pelo 1DOC.

Verificar as consideragdes realizadas pelo Controle Interno no Relatério Mensal
de conformidade e regularidade da Controladoria Interna encaminhadas
diretamente para o Conselho de Administracdo. A partir da alteracao da lei.
Atendimento das demandadas do Conselho de Administragdo, quando
solicitadas.

Inclusdo das entregas da Audesp e Cadprev no calendario de 2022 da

GuarujaPrev.

2) Nacleo de Ouvidoria

Realizada reunido em 17 de janeiro de 2022, na qual foram tratados os

seguintes assuntos:

Apresentacgao do Relatério Consolidado de Ocorréncias: ndo houve ocorréncia

até a presente data;

Acompanhamento do Plano de Agédo Anual de 2022.

3) Nucleo de Organizacdo, Sistemas e Métodos

O Nucleo de Organizagao, Sistemas e Métodos definiu em reunido do dia

17/01/2021 o seguinte:

A Controladora interna abordou pelo Nucleo o andamento da elaboracéo dos

fluxos e manuais no més de dezembro, considerando os processos finalizados,
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0S em mapeamento, 0s nado iniciados; além das revisbes e melhorias
necessarias:

Almoxarifado: alteracdo da denominagdo do Manual para “Requisicdo e
Recebimento de Materiais” pela area gestora, desenhado o fluxo e agendado
reunido em fev/22 para complementacao do descritivo e validacao.

Controle Interno: fluxo finalizado e descritivo complementado a fim de atender
a etapa de controle do processo, com inclusdo da emissédo de relatorios e
acompanhamento por indicadores.

Aposentadorias: redesenho do fluxo com redefinicdo de atividades para
melhoria continua; e revisdo do descrito do Manual;

Compras-Licitagéo / Dispensa /Outras modalidades: fluxo finalizado e descritivo
das atividades em execucdao, apos dirimir alguns questionamentos junto a area
responsavel;

Finalizado e validado o Manual de Processo Juridico pela Procuradoria

Il - Procuradoria Autarquica

O relatério autbnomo mensal da Procuradoria Autarquica segue anexo.

IV - Unidade de Assuntos Estratégicos

Composta pelo Nucleo de Investimentos e pelo Nucleo de Atuaria.

1) Nucleo de Investimentos

Realizada reuniao em 24 de janeiro de 2022, na qual foram tratados os

seguintes assuntos:

Elaboragao do Manual de Gestéo de Risco em atendimento ao Pré-Gestdo: em
processo de finalizagao até o final do més;

Acompanhamento diario da carteira de investimentos;

Credenciamento de instituicdes financeiras a serem enviadas ao Comité de
Investimentos;

Reunido realizada em 14/01/2022 com a empresa gestora do Fundo FIP La
Shopping Center, Legatus Assent Management - representada pelo Sr. Joédo

Paulo e com alguns cotistas, onde o assunto em destaque foi a renuncia do
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administrador do fundo - Banco Daycoval e sua consequéncia, bem como o
futuro dos planos da gestora para o fundo;

Finalizacdo do Termo de Referéncia, referente a contratacdo da empresa que
realizara a analise e acompanhamento da carteira de investimentos,
encaminhado ao setor de compras;

Finalizacdo do Termo de Referéncia, referente a contratacdo da empresa que
realizara a gestao de ativos e passivos, com base no termo ALM - Asset Liability
Management, para melhor alocacdo dos investimentos e dos recursos
garantidores dos planos de beneficios, encaminhado ao setor de compras;
Elaboragao do Relatério Mensal de Gestdo de Risco: encaminhado ao Comité

de Investimentos para analise.

2) Nacleo de Atuéria

Realizada reunido em 26 de janeiro de 2022, na qual foram tratados os

seguintes assuntos:

Reuniao realizada em 17/01/2022 com a empresa ETAA - Escritorio Técnico de
Assessoria Atuarial - representada pelo atuario Sr. Richard Dutzmann, onde
foram discutidos assuntos pertinentes a majoracao e aditamento do contrato de
prestacdo de servico, ao alinhamento do relatério de analise das hipoteses e
premissas para a avaliagcao atuarial de data base 31/12/2021 e as informagdes
solicitadas pela empresa Alianca Assessoria, para que seja concluido o relatério
da auditoria;

Avaliagdo Atuarial com data focal 31/12/2021: O analista previdenciario de
suporte ira enviar os dados necessarios para a empresa ETAA iniciar o calculo
atuarial;

Cargo de Atuario: assim que aprovado a mudanca na lei, sera inserido no
préximo concurso publico da GuarujaPrev, o cargo especifico para técnico
atuarial;

Plano de amortizagao: foi paga a primeira parcela em 06/01/2022 no valor de

R$ 3.826.815,34 (trés milhdes, oitocentos e vinte e seis mil, oitocentos e quinze

reais e trinta e quatro centavos).

fl. 10 de 218

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o cédigo BDD0-BE81-325C-D2D9

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

o
]

¥



LV

UARUJA e } r(}l‘uaru]:_'a/:‘SPL— CEP ;_1430 - 000

(13) 3343-9050&

@guarujaprevidencia [}
@guarujaprevidencia
guarujaprevidencia.sp.gov.br @

lhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @

V - Escola de Previdéncia

Reuniéo ordinaria no dia 11/01/2022.

A Escola de Previdéncia realizou, dentre outras, as seguintes atividades:

Nocdes do Direito Previdenciario do RPPS: Palestra no dia 24/01/2022 para
0os servidores da  Secretaria de  Desenvolvimento e  Assisténcia
Social — SEDEAS, totalizando seis servidores.

Pro6-Gestdo acompanhamento:

Certificagéo em Ouvidoria: Sera  enviado o] link, pelo
Sistema, para o curso de Ouvidoria aos membros do Nudcleo de Ouvidoria para
a realizacdo do curso e entrega dos certificados até o dia 16/02/2022.

Curso para o Nucleo de Controle Interno: Sera enviado o link, pelo Sistema,
para o curso de Controle Interno aos membros do Nudcleo de Controle Geral para a
realizacdo do curso e entrega dos certificados até o dia 16/02/2022.

Programa de Pé6s Aposentadoria: Realizado nos dias 27/01/2022 e
03/02/2022 para 10 aposentados por invalidez, com os temas:

= Direito dos aposentados
= Direitos do idoso

» Educacao Financeira para aposentados

VI - Unidade de Comunicacao Social

A Unidade de Comunicacéo Social iniciou o0 ano com o desafio de concluir o
processo de contratagdo de uma empresa para o0 seu assessoramento. O processo
foi concluido no fim do més de janeiro e a empresa ja iniciou a implementacéo de seus
Servicos.

Também no mesmo més, a unidade oficialmente passou a contar com um
estagiario dedicado, que auxiliara o responséavel técnico (analista previdenciario
jornalista) na atuacdo e no controle e fiscalizacdo das atividades da empresa de
assessoramento de comunicacao.

VII - Comité de Investimentos
Trata-se de Orgado autbnomo de assessoria que se reune ordinaria e

extraordinariamente e interage com o Nucleo de Investimentos. As atas das reunifes
séo juntadas aos Relatorios Mensais de Governanga Corporativa.
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Realizada Reunido mensal do Comité de Investimentos no dia 25/01/2022,
onde analisou-se:

= O cenario atual.

= Leitura Técnica do resultado do més.

» Prospeccéo de cenarios, incluindo os riscos e volatidades.

= Alocacgédo de carteira a fim de atingir o objetivo do ALM de acordo com a
oportunidades dos cenérios e observando o principio da Prudéncia, o risco dos
investimentos e o risco da carteira atual.

» Finalizacdo do Manual de Gestéo de Risco

Realizada reunido extraordinaria no dia 31/01/2022.0 Relatério de Atividades
do Comité de Investimentos consta na ata anexa.

VIII - Comissao Pro-Gestao

Realizada em 14/01/2022 a 12 Reuni&o Ordinaria da Comissdo Permanente do
Pro-Gestéo da GuarujaPrev, na qual foram tratados os seguintes assuntos:

=  Apresentacdo das trés empresas certificadoras de Pro-Gestéo: listadas as
empresas credenciadas para certificacdo do Pr6-Gestdo RPPS para posterior
contratacdo: Fundagao Carlos Alberto Vanzolini, Instituto Totum e Instituto de
Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ BRASIL.Requisitos basicos: elencados os
requisitos do Pré-Gestéo, identificando os mais criticos e 0s menos criticos;

= Requisitos basicos: elencados os requisitos do Pré-Gestéo, dentre os mais
criticos e 0s menos criticos;

= Termo de Adesdo: apresentada a estrutura e informacbes a serem
preenchidas para renovagéo do Termo de Adeséo;

= Plano de Acédo: Controle Interno listara as aclGes para certificacdo e
direcionara pelo sistema 1-DOC aos responsaveis para planejamento e

execucao.

IX - Geréncias

Foram colhidos relatérios das Geréncias, constantes neste documento, e
houve contribuicdo dos assessores e coordenadores, ocupantes de FGs e DAs, para
a consolidagéo efetuada pela Presidéncia.
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A.4) Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Ac¢des para
2022 da Presidéncia

UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE JANEIRO DE 2022

Presidéncia

Propor a Revisdo do Caédigo de Etica da
unidade gestora do RPPS

Constituida Comissao especifica, conforme
Cddigo de Etica vigente, para elaboracao de
proposta de reviséo.

Solicitar junto a Medicina do Trabalho a
implantacdo de acbes preparatérias em
salide do servidor e a elaboracdo de Estudo
Epidemioldgico

Encaminhado o Oficio n°® 197/2021 de
solicitacdo de estudo epidemioldgico
protocolado junto a Medicina do Trabalho
em 22/12/2021 e Estudo Epidemolégico
entregue em 04/02/2022. O proximo passo
€ consolidar o Estudo Epidemiolégico no
formato de documento para atendimento do
Pro-Gestédo e para coleta da assinatura do
Dr. Armas da Medicina do Trabalho.

Planejar a construcdo da Sede da Guaruja
Previdéncia

Solicitada assessoria técnica da Secretaria
de Planejamento Municipal para elaboracéo
do Projeto e solicitado ao Cartério o
documento de transferéncia de titularidade
do imével para a autarquia, em conjunto
com a Geréncia de Administracao.

Revisar e publicar Cartilha de Beneficios
Previdenciarios, nas versdes impressa e
digital, com assessoria de empresa
especializada

Encontra-se em elaboracédo pela empresa
contratada em fevereiro.

Realizar Concurso Publico da GuarujaPrev
para preenchimento de todos os cargos
vagos e formacao de cadastro reserva

Concurso em andamento, sob
responsabilidade de comissdo especifica
nomeada. Porém, diante da necessidade de
alteracdo da Lei Complementar n® 179/2015
para, por exemplo, inclusdo do cargo de
Analista Previdenciario Atuario, as
atividades estao sobrestadas.

Realizar Audiéncia Publica Anual sobre a
Gestao Atuarial

Solicitada assessoria técnica para a
empresa ETTA, foi necessario aditar o
contrato, no que tange a essa questdo e a
outras de gestdo atuarial. E, conforme
entendimentos com a empresa ETAA a
Audiéncia Publica sera realizada no més de
abril do corrente, apds realizagdo do novo
célculo atuarial em marco.

O acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de Ac¢des para

2022 dos Campos funcionais da Presidéncia — Divisbes, Unidades e Nucleos sera
demonstrado no relatério do proximo més.

Registre-se mencao elogiosa dirigida a Geréncia de Previdéncia que relatou
no presente relatorio, 0 acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano
de Acdes para 2022 das suas Divisdes, Unidades e Nucleos, conforme orientado pela
Presidéncia.
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A partir do proximo més, a demonstracdo do acompanhamento dos objetivos
e metas previstos no Plano de Acdes para 2022 das Divisdes, Unidades e Nucleos da
Presidéncia e das Geréncias, sera padronizado conforme quadro acima.

Sem mais a informar, declara-se que as informacbes prestadas sé&o
verdadeiras e os documentos comprobatorios estdo a disposi¢do dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal para verificacao.

Este relatério consolidado possui 217 folhas numeradas de 1 a 217.

Guaruja, 14 de fevereiro de 2022.

(assinado digitalmente)
Edler Antonio da Silva
Diretor Presidente
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B1 - Atos Administrativos Relacionados a Geréncia de Administracéo

B1.1 - Compras e Contratagdes

B1.1.1- Licitagcdes

Data

B1.1.2 - Dispensas

Foram realizadas as seguintes compras/contratacdes diretas, baseadas nos

artigos 24 e 25 da Lei Federal n° 8.666/93:

Modalidade | Processo Objeto Vencedora ~ Valor =
Homologagéo §
Contratagdo de empresa especializada no JGBAIAO §
Pregéo fornecimento e licenciamento de  sistema INFORMATICA - 3
Presencial | 00608/2021.49 | informatizado (software) compostos por modulos CONSULTORIA E 24/01/2022 | R$ 171. 800,@0
04/2021 integrados de Sistema de Informacdo de Gestdo | COMERCIO LTDA EPP =
Previdenciaria com foco em RPPS 2
Contratagao de empresa especializada para servigos §v
Tomada de de Assessoria e Consultoria em Marketing, Relagdes CARLITO §
Pregos | 00008/2021.7 | Publicas e Assessoria de Comunicagdo Sodial para | coMUNICAGAO LTDA | 25/01/2022 | R$ 111.000,6D
01/2021 subsidiar a Unidade de Comunicagdo Social da ME 5
Guaruja Previdéncia =
(o2}
ltem 01 - RAICROM N
Comércio e Prestagéo Q
de Servigos de Produtos R$ 270 20?'):
Pregéo Aquisi¢ao de Notebooks e Travas de seguranga a fim | para Informatica Ltda - &
Eletronico | 00009/2022-9 |de atender as necessidades da GUARUJA ME 26/01/2022 iy
01/2022 PREVIDENCIA ltem 02 - SQNTECH §
Consultoria em S
Tecnologia da R$ 37.590 (@
Informag&o Ltda - EPP
Total R$ 320.660

4se¥Rtps://guarujaprev.1doc.com|. Py eriflc

<
Processo Objeto Fornecedor Empenho Data Valor Total %{
Empenho 1
] i Asi a8
003/2022 | Abastecimento de Agua - Sabesp Cia. De Saneamento Basico do 32 |07/01/2022|  R$6.000,80 £
Estado De Sao Paulo Z g
002/2022 Energia Elétrica - Elektro Elektro Redes S.A 33 07/01/2022 R$ 30.000@02_
Associagdo Brasileira das Entidades OE §
004/2022 | Atualizagéo de Certificacéio - ANBIMA | dos Mercados Financeiro e de 37 | 12001/2022 R$ 790, =l
Capitais w ‘8
057/2022 Readequacéo Divisorias Gennesys Divisérias E Forros LTDA 52 21/01/2022 R$ 4. 223,@ E
Total R$ 41.01380s
- ®©
2 5
o £
g2
5 &
L
s
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Processo | Contrato| Contratada Objeto Vigéncia Valor
. Assessoramento técnico em
Instituto | desenvolvimento institucional, por parte da
00574/2021.56 | 01/2022 | Brasieiro de - contratada, para a realizagéo de Concurso | 131012022 | 12/01/2023 Sem dnus
Administracgo | Publico, para o provimento dos cargos do
Municipal | quadro de pessoal da contratante
. Contratagdo de empresa especializada no
JGBaido . S :
o fornecimento e licenciamento de sistema b
Informatica— |. . N
Consultoria & informatizado  (software) compostos por fa
omercio Informagdo de Gestdo Previdenciaria com 3
LTDA EPP b
foco em RPPS o
2
Total R$ 171.800,00 8
Q
:
B1.1.3.1 — Prorrogacdes Contratuais o
(0]
£
. A Valor £
Processo Contrato Contratada Objeto Vigéncia Valor o
Acumulado o
Contratagdo de empresa para 3
licenciamento de programas de §
computador  compostos  por e
modulos integrados de sistema de g
06/2019 Universalprev informagép . de gestéo RS =
00094/2022.36 Software e | Previdenciaria com foco em | g1/02/2022 | 31/01/2023 | R$ 63.519,96 8
TA02 | <Uitoria LTDA | RPPS, pelo periodo de 12 meses, 385.119,68 g
abrangendo o0s servigos de 3
implantacdo, migracéo de dados, ©
treinamento, customizagdes e 3
suporte técnico 5
B1.1.4 — Contratos de Adeséo %
5
N&o houve. )
<8
B1.1.5 — Credenciamentos g
54
i g«
Term.o U Credenciado (a) RbSte Valor Vigéncia Processo |5 &
Credenciamento E 3
~ ©
ifton Ramos Pi Prestacdo de | Conforme Resolugo < 5
01/2022 on Ramos FIres | gervicos de Pericia n° 01/2020 09/11/2021 | 08/11/2022 | 00632/2021.37 | & &
Médica 0 g
~ QO
Guilherme Zanutto Prestacdode | Conforme Resolugdo S8
02/2022 Cardillo Servigos de Pericia n° 01/2020 09/11/2021 | 08/11/2022 | 00634/2021.41 8 g
Médica o @
g8
o £
g2
5 &
is

o
]

¥
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B2 — Comissodes
DATA COMISSAO PARTICIPANTES ASSUNTO
Liliane da Silva e Silva
Luis Fernando Sousa
04/01/2022 Acompanhamento de Luciana Goulart Acompanhamento dos Termos de
Consignados Credenciamento em curso.
Guilherme Almeida
Savio Rangel Sabino
Luciana Goulart
Guilherme Almeida
10/01/2022 Licitagbes Anélise do Credenciamento da TP 01/2021
Luis Fernando Sousa
Adriano da Silva Mendes
19/01/2022 Andlise técnica da TP 01/2021
21/01/2022 Analise comercial TP 01/2021

B3 - Folhas de Pagamento
Segue resumo das Folhas de Pagamento:

B3.1 - Folha de Pagamento de Beneficios (Pensdes concedidas pela Guaruja
Previdéncia)

-.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o c6digo BDD0-BE81-325C-D2D9

DEZEMBRO/2021 JANEIR0/2022
gf:v‘igz:?;érios VALOR DESC:NTO VALOR VALOR DESCSONTO VALOR
€ QTD | BRUTO LiQUIDO | QTD | BRUTO LiQuIDO
- Pensoes (RS) (RS) (RS) (RS)
(R$) (R$)

PLANO FINANCEIRO 8
- . (=]
Pensao AWNO - | 74 | 33143768 | 4289285 | 288.544,83 | 74 | 36385045 | 51.840,66 312.009,79
Financeiro 5
Pensdo Inativo - | 5| 45814 4 514.30 1629680 | 5 | 1846160 705,95 17.75565 |5
Financeiro <
Total Pensdo — | 2q | 34054878 | 4340715 | 304.84163 | 79 | 382.312,05 | 52.546,61 32076544 |3
Financeiro > 2
PLANO PREVIDENCIARIO % |
0 AvO - =2
Pensao Ativo 50 | 142587,01 | 1192813 | 130.658,88 | 60 | 16537104 | 13.962,42 151.408,62 o S
Previdenciario Z g
~ N O =
Pensdo Inafivo - | 2.156,19 0,00 2.156,19 1 237526 0,00 237526 = B
Previdenciario i <
Py W |
Total Pensao 60 | 14474320 | 1192813 | 132.81507 | 61 | 167.746,30 | 13.962,42 153.783,88 2 2
Previdenciario w ©
TOTALPENSAO | 139 | 492.991,08 | 55.33528 | 437.6567 | 140 | 550.058,35 | 66.509,03 48354932 § I3
s
— @©
: 5
g%
B3.2 - Folha de Pagamento de Beneficios (concedidos pela Guaruja Previdéncia) -
n ©
<

o
]

¥
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B3.3 - Folha de Pagamento de Beneficios (Total de Beneficios Financeiros e
Previdenciarios concedidos pela Guaruja Previdéncia)

\dhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio a
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
DEZEMBRO/2021 JANEIRO/2022
Pre\l?izr:\fcl:?éll(r)iis : VALOR DEsgs? "' vaLo VALOR DESCS? "o VALOR LiQUIDO
. QTD | BRUTO Liquioo | QTD BRUTO
Aposentadorias (RS) (RS) (RS) (R9)
(R$) (R$)
PLANO FINANCEIRO
Compulsdria 3 5.929,53 1.728,54 4.200,99 3 6.501,53 2.496,65 4.004,88
Invalidez 2 | 411774 | 130495 | 281279 | 2 | 453634 | 135554 3.180,80
Proporcional
Invalidez Integral 12 68.515,46 | 10.468,91 58.046,55 12 72.751,97 10.316,94 62.435,03 R
Voluntaria  por N
dade 72 237.118,23 | 27.996,94 | 209.121,29 75 264.850,19 32.321,60 232.528,59 a)
L
Voluntaria por ﬁ
idade e tempo de | 127 | 625.258,37 | 111.588,97 | 513.669,40 | 132 | 712.562,52 | 134.788,63 577.773,89 %
contribuigéo o
Voluntaria por a
. m
dade e tempo de |\ 4| 41e3534 | 361907 | 821637 | 1 | 1303891 | 400639 9.0252 B
contribuigao S
Camara o
Voluntaria ~ por E
idade e tempo de =
contribuicdo 93 602.393,47 | 99.837,49 | 502.555,98 99 699.814,43 | 122.251,86 577.562,57 i
Especial §
Magistério o)
H N
Especial - Agentes | 4 6.20806 | 862,61 543545 | 1 6.471,26 910,24 556102 D
nocivos po
Total Financeiro 311 1.561.467,20 | 257.408,38 | 1.304.058,82 325 1.780.527,15 308.447,85 1.472.079,30 i
PLANO PREVIDENCIARIO a
Invalidez S
Proporcional 3 5.226,20 305,75 4.920,45 3 562132 306,13 5.315,19 g
Invalidez Integral 7 32.196,99 1.838,06 30.358,93 7 35.032,98 1.952,12 33.080,86 =
Voluntaria por 5
dade 19 39.210,47 4.801,40 34.409,07 19 42.923.88 5.726.04 37.197,84 £
Voluntaria por S
idade e tempo de | 13 63.688,06 | 11.247,13 | 52.440,93 60.493,66 E
contribui¢do 14 73.446,70 12.953,04 =
Voluntaria por S
idade e tempo de S
contribuicao 3 15.518,24 2.357,17 13.161,07 19.277,37 z
Especial £
Magistério 4 22.727,67 3.450,30 2
Tota! .| 45 155.839,96 | 20.549,51 | 135.290,45 47 179.752,55 24.387,63 155.364,92 5
Previdenciario %
=] . 356 1.717.307,16 | 277.957,89 | 1.439.349,27 372 1.960.279,70 332.835,48 1.627.444,22 =
Aposentadoria @
_‘3
3
3
E
[
g
(2]
&
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DEZEMBRO/2021 JANEIR0/2022
Total de
Beneficios VALOR DESCONTOS VALOR VALOR DESCONTOS VALOR
Pensio e QTD BRUTO LiQubo | QD BRUTO LiQuipo
Aposentadorias (R9) (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)
Total Financeiro | a0 | 490971598 | 300.81553 | 1.608.90045 | 404 | 2.162.839.20 | 36099446 | 1.801.844.74
Total 105 | 300.583,16 32.477,64 268.10552 | 108 | 347.498,85 38.350,05 309.148,80
Previdenciario
Total Geral 495 | 221020914 | 33329317 | 1.877.00597 | 512 | 2.510.338,05 | 399.34451 | 2.110.09354

B3.4 - Folha de Pagamento dos Ativos (pagamento pela Taxa de Administracao)

DEZEMBRO/2021 JANEIR0/2022
ATIVOS VALOR DESCSO "1 vaor VALOR DESCso "o VALOR LiQUIDO
QTD | BRUTO LiQUIDO | QTD | BRUTO S)
R R R

Fundo 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00
Financeiro
Fundo 16 | 12860588 | 2962775 | 9897813 | 16 | 118.186.40 | 31.641,39 86.545,01
Previdenciario
Comissionados | 2 | 18.032,00 | 408359 | 13.94841 | 2 | 1803200 | 4.19435 13.837,65
Temporarios 1 4.196,00 619,08 357692 | 1 | 419600 606,24 3.589,76
Comité 4 | 4.000,00 0,00 400000 | 4 | 400000 0,00 4.000
Conselheiros 15 | 15.000,00 0,00 15.000,00 | 15 | 15.000,00 0,00 15.000,00
Subtotal 38 | 169.83388 | 3433042 | 13550346 | 38 | 15941440 | 36.441,98 122.972,42
Estagiarios - - - - 4 | 525228 0,00 5.252.28
Total Geral 38 | 169.833,88 | 34.33042 | 13550346 | 42 | 164.666,68 | 36.441,98 128.224,70

B3.5 - Folha de pagamento dos Inativos e Pensionistas remanescentes da Lei 1.212,
cujos valores sédo repassados pela PMG e Camara

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://guarujaprev.1ldoc.com.br/verificacao/BDDU-BE8I-325C-D2DY e informe 0 codigo BDDU-BEB1-325C-D2D9

DEZEMBRO/2021 JANEIRO/2022
Ag::;gﬁ:?:se VALOR DESC: V0| vaLor VALOR DESCSO e VALOR LiQuIDO
QTD | BRUTO LiQUIDO | QTD | BRUTO

remanescentes (RS) (RS) (RS) (R$) <
da Lei 1212 (R$) (R$) s
i 0
ﬁfﬂoée”tado”a 45 | 420670,09 | 105.836,03 | 314.834,06 | 45 | 420.670,09 | 108.038,36 31263173 %
O
Total | 45 | 420.670,09 | 105.836,03 | 314.834,06 | 45 | 420.670,09 | 108.038,36 31263173 O
Aposentadoria g
Penséo PMG 33 | 28170069 | 72.502,29 | 20919840 | 34 | 35329502 | 93.09382 26020120 o
Pensdo Camara | 4 | 5041892 | 1502495 | 4439397 | 4 | 5941892 | 14.759,55 4465937 3
Total Pensdo | 37 | 341.119,61 | 87.527,24 | 253.592,37 | 38 | 412.71394 | 107.853,37 304.860,57 "
Total Geral 82 | 761.789,70 | 193.36327 | 568.42643 | 83 | 833.384,03 | 215.891,73 61749230
B
o
g
p

ICP
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B3.6 - Folha de pagamento dos Inativos da Camara

E elaborada e paga pela propria Camara Municipal, que apenas repassa as
contribuicdes previdenciéarias.

B4 — Atendimentos realizados no més

ATENDIMENTOS QUANTIDADE
Ligacdes telefbnicas 300
Atendimento presencial 172
WhatsApp 182
Total 654

Os atendimentos relacionados a duavidas a respeito de beneficios
previdenciarios estdo descritos no relatorio da Geréncia de Previdéncia.

B5 — Processos autuados no més

TIPO SERVICO QUANTIDADE
Acompanhamento Contabil 09
Acompanhamento Técnico 02
Adiantamento 02
Compras e Licitagdes 15
Folha de Pagamento 04
Processo Administrativo 07
Processo Judicial 01

Total 40

Os processos relacionados a beneficios previdenciarios (aposentadorias,
pensdes, abono de permanéncia, dentre outros) estdo descritos no relatério da
Geréncia de Previdéncia.

B6 — Campos funcionais da Geréncia de Administragéo — Divisdes, Unidades e
Nucleos

| — Divisdo de Gestao de Pessoal

Atividade ordinéaria de elaboragéo da Folha de Pagamento de beneficios e dos
servidores da Autarquia. Aplicado o reajuste anual dos proventos de pensédo e
aposentadoria de acordo com o indice aplicado pelo INSS, divulgado pela Portaria
Interministerial MTP/ME N° 12, de 17 de janeiro de 2022 e em atendimento ao art. 181
da Lei Complementar Municipal n® 179 de 13 de fevereiro de 2015. Enviado o quadro
de pessoal ao AUDESP, em atendimento ao calendario do TCE/SP.
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Il — Divisdo de Tecnologia da Informacéao

O Analista Previdenciario de Suporte atuou na demanda de atendimento
técnico relacionado a Tl, apoio na analise da prova de conceito do pregéo do Sistema
de Gestao Previdenciaria e geracao de arquivo atuarial. Iniciado o processo de revisao
dos requisitos de transparéncia do pro-gestdo, de acordo com as solicitacdes do
Controle Interno.
[Il — Divisdo de Compras e Licitacéo

Realizacdo de Pregdes Eletrbnico e presencial, aléem de realizar diversas
compras de pequeno vulto por meio de Dispensa.

IV — Divisdo de Almoxarifado
Realizado inventario mensal de materiais.
V — Divisao de Arquivo e de Digitalizacao

Digitalizagdo de processos e documentos fisicos em curso pelos estagiarios
de cada Geréncia.

VI — Divisao de Servicos Gerais
Compreende os Nucleos de Limpeza, de Vigilancia e de Manutencgao.

1) Nucleo de Limpeza
Execucéo do Contrato n® 09/2021. Sem demais ocorréncias.

2) Nacleo de Vigilancia
Execucdo do Contrato n® 07/2021. Sem demais ocorréncias.

3) Nucleo de Manutencéo

Readequacéo das divisorias da copa para abrigar o espaco para o servidor de

rede.
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C) GERENCIA DE PREVIDENCIA
C1 - Atendimento e Beneficios Previdenciarios

C1.1 - Processos previdenciarios autuados no més

Protocolo Quantidade

Emisséo de Certidao de Tempo de Contribui¢do 01
Comunicacao de Obito 00
Pens&o por Morte 00
Revis&o de Beneficio 00
Aposentadoria Voluntaria Especial do Professor 06
Aposentadoria Voluntaria por Idade 00
Aposentadoria Voluntaria por I[dade e Tempo de Contribui¢do 14
Aposentadoria Voluntaria Especial 00
Aposentadoria por Invalidez 1
Aposentadoria Compulséria 00
Declaragéo de Abono de Permanéncia 15
Outros 10

TOTAL 57

C1.2 - Pericias e juntas médicas no més
SERVICOS MEDICOS REALIZADOS QUANTIDADE

Pericia para Iseng&o de Imposto de Renda 04
Juntas ou Pericias Médicas para Avaliagéo de Invalidez 06
Avaliagéo de Deficiéncia para Aposentadoria Especial 00
Avaliagéo de PPP para Aposentadorias Especiais por Insalubridade 02

TOTAL 12

C1.3 - Atendimento social em janeiro de 2022

TIPO DE ATENDIMENTO QUANTIDADE
Presencial 12
Telef6nico ou por E-mail 22
WhatsApp 09
Domiciliar 01
Comisséao de Restricdo/Readaptagéo 08
TOTAL 52

Cl.4 - Resumo dos atendimentos previdenciarios

ATENDIMENTOS QUANTIDADE

Programa de Preparacgéo para Aposentadoria — PPA PREV* 08
Plantdo Tira-Davidas (Presenciais e por WhatsApp) ou pelo PPA PREV 17
Fale Conosco 00
Atendimento Social 52
Servigos Médico Periciais 12
Processos autuados 57
Aposentadorias Concedidas no Més 12
Pensbes Por Morte Concedidas no Més 01

TOTAL 159

*PPA PREV: Programa de Preparagéo para Aposentadoria
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C2 - Compensacdao previdenciéria
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA SOLICITADAS DEFERIDAS
Requeridas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) no més 02 00
Requeridas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) anteriormente 101 00
Requeridas pelo Regime Geral de Previdéncia Social — Lei 1212 (sem CTC) 06 01
Requeridas pelo Regime Geral de Previdéncia Social — Lei 179/15 (com CTC) 01 00
Requeridas a Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) 02 00
Requeridas por Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) 00 00
TOTAL 112 01 2
a
2
C3 — Aposentadorias concedidas no més de janeiro de 2022 &
5
[aa]
DATA S
N° | PRONT. | SERVIDORAPOSENTADO | CONCESSAO | INICIO REgﬁfoDd‘; ﬁg?}ff;‘;’;&%’;"‘ 2
PORTARIA g S
1 | 14469 Emg""“o MOURACARDOSO | o4in1i0002 | 0110212022 A | Aposentadoria por Invaiidez 3
o
ART Aposentadoria voluntaria por idade e g
2 6691 IEDA MARIA BARROSO TINOCO 25/01/2022 01/02/2022 152 tempo de contribuigdo — Especial do S
Magistério £
. 7o . ]
3 13147 ROSA MARIA DOS SANTOS 25/01/2022 01/02/2022 ART | Aposentadoria voluntaria por idade 2
BAPTISTA 151 N
Aposentadoria voluntaria por idade e 1)
SUELI MARIA DA SILVA ART Ao . e
4 11448 NASCIMENTO 25/01/2022 01/02/2022 152 tl\cﬂa;ng;?gtgﬁocontnbwgao — Especial do §
[ee]
TEREZINHA DE JESUS DA ART . . u
5 16103 SILVA FERNANDES VIEIRA 27/01/2022 01/02/2022 136 Aposentadoria por Invalidez g
6 11269 AURILANIA DIONIZIA DIS 28/01/2022 01/02/2022 ART | Aposentadoria voluntaria por idade @
ANJOS 151 S
7 | 12175 | DENISE JUSTI MOURA LOPEZ 2800112022 | 01/02/2022 | ART | Aposentadoria voluntaria por idadee | &
150 tempo de contribuicio E=]
. — . 5
8 | 14297 | ELIZABETH REGIS DOS REIS 2601202 | 0022021 | ART | Aposentadoria voluntara poridade £
. — . =
9 7681 EUNICE DE MENDONCA 28/01/2022 01/02/2022 ART | Aposentadoria voluntaria por idade S
SALLES 151 S
10 | 9043 | MARIA TERESA FUNCIA LARA 2601202 | 0022022 | ART | Aposentadoria voluntara poridade 3
(0]
Aposentadoria voluntaria por idade e &
11 | 16144 | MARIAVALERIAMANEIRA 2800112022 | 010212022 | ART | tempo de contribuicio - Especial do >
MANCUSO 152 e 8
Magistério )
MARISTELA MACIEL QUITERIO ART | Aposentadoria voluntaria por idade E
12 17998 DE OLIVEIRA 28/01/2022 01/02/2022 151 g g
29
i “ < 0
C3.1 - Aposentadorias encerradas no més S8
)
g
DATA DO 2 2
PRONT. | REGIMENTO NOME TERMINO MOTIVO ; %
- - - - - E 8
©
QO
. - - - . :U 9
C3.2 - Aposentadorias indeferidas em janeiro de 2022 2 ‘35
(]
53
PROCESSO ) DATA DO MOTIVO S 3
PRONTUARIO SERVIDOR e =
INTERNO INDEFERIMENTO/PORTARIA (no atingimento do critério) g §
0602.00431/2021.43 11091 EDNA GONGALVES BACIC 19/01/2022 Tempo de servico piblico G g
< Q
ek
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0602.00267/2021.37 LEOMAR VALVERDE ARAUJO e
16356 15/01/2022 Tempo magistério
NETA
0602.00358/2021.31 10291 SOLANGE SILVA REIS 19/01/2022 |dade

C4 — Declaracbes de abono de permanéncia emitidas em janeiro de 2022

REGRA
PROCESSO DATA DA
N° PRONT. SERVIDOR QUE
INTERNO DECLARACAO CUMPRIU
1 10602.00417/2021.12| 13862 | ANA CRISTINA TORRES MEIRA 13/12/2021 * ART 150
2 |0602.00550/2021.42 | 17840 | CARMEN DOMINGUES MIQUELIN 13/12/2021 * ART 151
3 |0602.00555/2021.28 | 14441 | NAZARE LEITE LIMA 20/01/2022 ART 151
4 |0604.00372/2021.38 | 10706 |EDILEIA JOSEFA DA SILVA 25/01/2022 ART 150
5 |0602.00492/2021.41 | 10557 | MARIA CRISTINA GOIS DAMASCENO 25/01/2022 ART 150
6 |0602.00525/2021.62 | 12041 |DANIELLE BERGAMO BOTTEON 27/01/2022 ART 152
*Declaragdes ndo citadas no relatério de dezembro de 2021
C5 - Obitos comunicados no més )
PROCESSOINTERNO | PRONT | SITUAGAO = SEGURADOIPENSIONISTAFALECIDO | A%AcTu\AmIs)rfTo DgTB‘I“TgO conDnﬁmc% 4o
11041 ATVO | EDNAAPARECIDA SANTOS DE SOUZA |  01/08/1960 11/01/2022 31/01/2022
9989 ATVO | JOSE MATIAS DOS SANTOS 24/02/1958 12/01/2022 31/01/2022

() Ha processos de comunicagio de 6bito e processos de pensio por morte. Nesse item, sdo registradas as comunicagbes de
o6bito, sem necessariamente haver desdobramentos de analise de concegédo de penséo por morte.

C5.1 - Obitos acumulados no ano

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o cédigo BDD0-BE81-325C-D2D9

PROCESSO ~ DATA DE %
INTERNO PRONT. SITUAGAO SEGURADO NASCIMENTO DATA DO OBITO
11041 ATIVO EDNA APARECIDA SANTOS DE SOUZA 01/08/1960 11/01/2022
9989 ATIVO JOSE MATIAS DOS SANTOS 24/02/1958 12/01/2022
C6 - Pensdes por morte concedidas no més
. DATA CONCESSAO DATA BENEFICIARIO | INiCIO <
PROC. PRONT. | SITUACAO SERVIDOR FALECIDO PORTARIA SOLICITAGAO | PENSIONISTA |BENEFICIO PARENTESC%
0602.00582/2021.34 | 13771 ATIVO EDEMIR DE SOUZA COSTA 24/01/2022 23/11/2021 | ANA MARIA MAIA | 05/11/2021 COMPANHEIR&
o
P4
o
C6.1 - Pensdes por morte encerradas no més Z
i
PROCESSO INTERNO | VINCULO LEI SEGURADO/PENSIONISTA DATA DO TERMINO MOTIVO DATA DA CONCESSAOB
667/2017 ATIVO 179/2015 | ALLANA KARINA SILVA DO NASCIMENTO 07/01/2022 MAIORIDADE 21112/2017 §
658/2016 ATIVO 179/2015 THIAGO DA SILVA SANTOS 23/01/2022 MAIORIDADE 22/11/2016 4
-
g
3
@
£
3
<
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C6.2 - Pensoes por Morte aguardando deferimento em janeiro de 2022
" DATADA | DATADO BENEFICIARIO / INicl0 DO
PROCINT  |PRONT| LEI |SITUAGAO| SERVIDOR FALECIDO SOLICITACAQ |  0BITO EERe SR
ATIVO NANCI GONCALVES ROBERTO DE
0602.00125/2021.28
11257/ 179/15| “ PMG DE MESQUITA 03/09/2021 | 28107/2021| | Eails SANTOS 03/09/2021
SOCRATES ELISABETH
0602.00510/2021.28 INATIVO
1104 1212175 MUSCULIS 28/10/2021 |08M0/2021 |, )0 orZe o o | 0811072021
ANTONIO CLAUDIO EUNILDA FURTADO
0602.00516/2021:32 5949 | 17g/15 INATIVO DOS SANTOS 03/11/2021 |29/10/2021 SANTOS 29/10/2021
LETICIA FERRONIO
0602.00526/2021.39| 6005 | 179/15 MANOEL MARINHO | 04/11/2021 | 25/10/2021 25/10/2021
INATIVO | 20SA DOS SANTOS DOS SANTOS
MARCO ANTONIO DA
0602.00607/2021.44| 11717 | 179/15 KELI MENDES 01/12/2021 |22/11/2021 22/11/2021
ATIVO || 5NACIO SATURNINO SILVA SATURNINO
LUAN MARCO IGNACIO
0602.00607/2021.44| 11717 | 179/15 KELI MENDES 01/12/2021 |22/11/2021 22/11/2021
ATIVO || 5NACIO SATURNINO SATURNINO
MARIA INES MARTIN FRANCISCO ANTONIO
0700.00651/2021.43 | 14554| 179/15| ATIVO e 211212021 [19/0512021| 2 ES e | 2111212021

C7 — Campos funcionais da Geréncia de Previdéncia — Divisdes, Unidades e
Nucleos

| — Divisdo de Concessao de Beneficios Previdenciarios

A Divisdo trabalhou na analise dos beneficios correntes e colaborou na
sumarizacdo de relatério a ser encaminhado ao Gerente de Previdéncia para o
cumprimento dos prazos do TCE-SP para registro dos beneficios de 2021 no
SISCAAWEB.

Il — Divisdo de Manutencéo de Beneficios Previdenciarios

A divisdo pediu a inclusdo dos servidores Alessandra Barcellos e Edmar
Pereira Luiz da Silva no sistema da Dataprev para futura cooperacao no fluxo da
compensacao previdenciaria. No més, entrou em vigor o contrato assinado com a
autarquia com a Dataprev para a utilizacdo do sistema ao longo do ano.

lIl - Divisdo de Compensacdao Previdenciaria

Das 106 aposentadorias concedidas pela autarquia em 2018 homologadas pelo
TCE-SP em setembro de 2021, a divisdo de Compensacdo Previdenciaria
providenciou 4 (quatro) requerimentos de compensacdo. Desses, 3 (trés) solicitados
ao INSS e 1 (um) ao RPPS do Estado de Sao Paulo. A Divisdo se prepara para iniciar
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0s requerimentos referentes aos beneficios concedidos em 2019, julgados regulares
pelo TCE-SP, com pendéncia de publicacéo pelo TCE-SP.

IV — Divisdo de Pericias Médicas

Em 27/01 foram realizados os primeiros servicos meédicos periciais de 2022 na
autarquia. Ao todo, 6 (seis) segurados foram submetidos a reavaliacdo de beneficios
concedidos por invalidez, 4 (quatro) foram periciados para isencdo de imposto de
renda e outros 2 (dois) tiveram seus documentos e laudos para analise de tempo de
exposicao a agentes nocivos avaliados pelo médico perito credenciado na autarquia.

V - Divisao de Atendimento Previdenciario

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que merecam ser
mencionadas.

1) Nucleo de Recepcéo
A divisdo atendeu 0s servi¢cos sem intercorréncias.
2) Nucleo de Protocolo e de Autuacéao

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que merecam ser
mencionadas.

VI - Divisdo de Cadastro

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que meregam ser
mencionadas.

1) Nucleo de Recadastramento

Dois servidores inativos relataram dificuldades em realizar o recadastramento
na CAIXA. As ocorréncias foram encaminhadas aos setores competentes.

2) Nucleo do Sistema de Gestdo Previdenciaria para Regimes Proprios de
Previdéncia Social — SIPREV

N&o houve ocorréncias ou novas intercorréncias no més que meregam ser
mencionadas.

C8 — Acompanhamento dos objetivos e metas previstos no Plano de A¢des para
2022 da Geréncia de Previdéncia
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ar de Barros

UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE JANEIRO DE 2022

Geréncia de Previdéncia

Elaborar o Relatdrio Mensal de Atividades

Tarefa Cumprida. O relatorio de janeiro de 2022 foi
encaminhado a Presidéncia.

Elaborar o Relatério Anual de Atividades

Cumprido. O relatério anual de 2021 foi encaminhado
a Presidéncia.

Integrar os diversos setores de andlise, concesséo e
manutengdo de beneficios para que os prazos sejam
reduzidos e a qualidade dos servi¢os possa ser mais
bem mensurada

Comegamos o ano com um calendario de reunides
mensais para todas a unidades e nucleos da geréncia.
Todos do setor foram apresentados aos prazos e
objetivos.

Atualizar os fluxos de aposentadoria, pensdo por
morte, compensagao previdenciaria e averbagdo de
tempo de contribuicdo com vistas a otimizar os
servicos da geréncia

Os primeiros fluxos ja foram entregues ao Controle
Interno para acompanhamento. A expectativa é
finalizar a tarefa em fevereiro.

Entregar, até o prazo legal de 31 de janeiro de 2022,
a prestacdo de informagdes ao TCE-SP quanto as
aposentadorias e pensdes concedidas no ano de
2021

A tarefa foi cumprida e todos os beneficios concedidos
em 2021 foram registrados no SISCAAWEB, sistema
de registro do TCE-SP.

Entregar, até o prazo legal de 31 de janeiro de 2022,
os apostilamentos retificatorios que a autarquia tera
que fazer junto ao TCE-SP quanto aos beneficios
revisados no ambito da auditoria de beneficios
realizada em 2021

A tarefa foi cumprida e todos os beneficios revisados
em 2021 foram registrados no SISCAAWEB, sistema
de registro do TCE-SP.

Preparar, ao longo do ano, apresentagdes atualizadas
e sobre os diversos temas previdenciarios a serem
discutidos nas turmas e encontros feitos pela Escola
de Previdéncia da autarquia

O gerente de previdéncia preparou atualizagdo da
apresentagdo comum dos programas de pré-
aposentadoria sobre os beneficios previdenciarios no
RPPS.

Realizar as avaliagbes especiais de desempenho dos
servidores do setor que terminardo o estagio
probatdrio em 2022

Nenhum servidor do setor atingiu prazo para nova
avaliagdo em janeiro de 2022.

Reduzir o prazo de tramitagéo de aposentadorias para
até 60 dias, com o auxilio de novos analistas que
devem ser integrados ap6s concurso publico a ser
realizado em 2022

A meta tem previs&o de ser atingida até o final do ano.

Acompanhar e auxiliar o gerente de previdéncia nas
atividades de apresentagdes externas da Escola de
Previdéncia nos diversos locais de trabalho,
sindicatos e outras entidades da sociedade

Ainda ndo houve atividade externa da Escola de
Previdéncia em 2022.

Il - Divisdo de Manutengao de
Beneficios Previdenciarios

Preparar, em conjunto com a Comissdo de Pré-
Aposentadoria da autarquia, plano de atendimento
dos servidores elegiveis a&s aposentadorias
compulsérias (em 2022 e 2023) e por incapacidade
permanente e a outras modalidades voluntarias

A analista de servigo social tem colaborado com a
Escola de Previdéncia na confecgao dos planos.

Il - Divisao de Compensagéo
Previdenciaria

Realizar os devidos requerimentos de compensagéo
previdenciaria ap6s a homologagao e publicagdo dos
registros pelo TCE-SP, no prazo de até 60 dias

N&o houve novas homologacdes de aposentadorias
no més.

Acompanhar  semanalmente os  andamentos
(exigéncias, andlises e outros) dos requerimentos
feitos e sanar todas as questdes levantadas pelo INSS
ou outros institutos no sistema do COMPREV

A tarefa foi cumprida. A geréncia incorporou o
COMPREYV a rotina.

a: EDLER ANTONIO DA $ILVA

IV - Divisao de Pericias
Médicas

Reformular os laudos e diversos instrumentos
documentais dos servicos médicos para facilitar
apreciagdes e concessoes

Os laudos de avaliagdo de tempos especiais foram
reformulados em janeiro. Outras mudangas devem
ocorrer ao longo do ano.
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28

UNIDADE

ATIVIDADE

ATINGIMENTO NO MES DE JANEIRO DE 2022

Zelar pela qualidade das juntas médicas e dos laudos
e conclusbes emitidos com vistas a procedimentos
mais eficientes de analise e concessao de beneficios
por incapacidade permanente (aposentadorias por
invalidez, entre outros).

As primeiras pericias do ano foram realizadas em 27
de janeiro com o acompanhamento direto do préprio
gerente de previdéncia.

V - Divisao de Atendimento
Previdenciario

Preparar em conjunto com o setor de concess&o um
fluxo de plantdes e diversos outros servigos para
melhoria do atendimento dos segurados, inclusive
com a utilizagdo de ferramentas digitais

Aguardamos novas ferramentas a

disponibilizadas ao setor.

serem

1) Nucleo de Recepgéo

Preparar, em conjunto com o Nucleo de Comunicagédo
Social, divulgacédo dos atendimentos aos segurados e
beneficiarios que passam pela recepcdo da
instituicdo, por meios imagéticos e audiovisuais nas
redes sociais da autarquia

A autarquia firmou contrato com uma empresa de
assessoria de comunicagdo no final do més. Em
breve, as agdes previstas deverdo comecar a ser
veiculadas.

2) Nucleo de Protocolo e de
Autuacao

Padronizar todos os requerimentos e formas de
introduzi-los no sistema digital, com vistas a facilitar o
atendimento e autoatendimento dos segurados

A atividade seré realizada ao longo de todo o ano.

VI - Divisdo de Cadastro

Realizar os cadastros de novos servidores efetivos
municipais e promover a atualizagdo cadastral de
todos os segurados e dependentes

Todos os servidores contratados em janeiro foram
cadastrados.

1) Nucleo de
Recadastramento

Acompanhar e zelar pela devida atualizagao cadastral
dos segurados, com 0 objetivo de manter a base de
dados atualizada

A atividade sera realizada ao longo de todo o ano.

Promover mensalmente a atualizagdo cadastral de
aposentados e pensionistas pela “prova de vida”
realizada no més de aniversério desses segurados

A atividade sera realizada ao longo de todo o ano.

Implantar o recenseamento de servidores ativos,
através de sistema digital ou aplicativo, no més de
aniversario dos segurados

Aguardamos novos encaminhamentos do setor de
Tecnologia da Informagdo da autarquia para 0 novo
sistema.

Criar, em conjunto com a Unidade de Comunicagéo
Social, campanhas de conscientizagdo sobre a
importancia de se manter o cadastro atualizado

A autarquia firmou contrato com uma empresa de
assessoria de comunicagdo no final do més. Em
breve, as agdes previstas deverdao comegar a ser
veiculadas.

2) Nucleo do Sistema de
Gestao Previdenciaria para
Regimes Préprios de
Previdéncia Social - SIPREV

Preparar, em conjunto com a empresa de gestdo
previdenciaria € com a Divisdo de Tecnologia de
Informagdo da autarquia, a base de dados dos
segurados para posterior adeséo ao sistema nacional
de informagdes previdenciarias

Aguardamos novos encaminhamentos do setor de
Tecnologia da Informagdo da autarquia para o novo
sistema.
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ORCAMENTO,

A peca contabil demonstrativa da situacéo financeira da Guaruja Previdéncia
anexada ao relatorio é referente ao més de janeiro de 2022, contendo:

Extratos Bancarios e de Investimentos;

Movimento de Pagamentos de 01/01/2022 a 31/01/2022, referentes a taxa de

administragao;

Boletim de Bancos de 01/01/2021 a 31/01/2022;

Balancete sintético da Receita, referente a janeiro de 2022;

Balanco Patrimonial, posicao 31/01/2022;

Execucéo Orcamentaria da Guaruja Previdéncia.

D2 — Atos Administrativos

Este relatorio reflete a movimentacao de caixa do més de janeiro de 2022.

D2.1 Contribui¢cbes Previdenciarias

D2.1.1 Contribui¢cdes Previdenciarias da Prefeitura Municipal de Guaruja

Paraverificaravalidade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o cédigo BDD0-BE81-325C-D2D9

DEZEMBRO
SEGREGAGAO DOS QTDE SALARIO BASE CONTRIBUICAO CONTRBUICAO | o
SEGURADOS SERVIDOR |  BRUTO CALCULO SERVIDOR PATRONAL
Ao ATE 2160 | 2774558607 | 1700874046 |  2.393.824,54 260755792 | 500138246 5
n
A )
ADM'J 1'%?/301’\%3 3260 | 2446237555 | 14.36281833 |  2.010.796,29 219032978 |4.201.12607
5
TOTAL (D) 5420 | 52207.96162 | 3146155879 |  4.404.620,83 4797887,70 | 9.202.50853 £
g
[a]
w
D2.1.2 — Contribui¢cdes Previdenciarias da Guaruja Previdéncia S
%]
(]
JANEIRO 5
SEGREGACAO - . CONTRIBUICAO | CONTRIBUICAO o
DOS SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL E
g
ICP
Brasil
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CEDIDOS APOS 1 1751460 16.272,60 227816 248157 475973
01/01/01

ATIVOS ,

ADMITIDOS APOS 15 100.671,80 81.541,80 1141585 1243512 23.850,97
01/01/01

TEMPORARIOS T 4.196,00 RGPS RGPS RGPS RGPS
COMISSIONADOS 20 18.032,00 RGPS RGPS RGPS RGPS
COMITE DE ) ) ) )
INVESTIMENTOS 4 4.000,00 NA) NA@ NA®) NA®@)
CONSELHEIROS 15 15.000,00 NAQ) NA@) NA@) NA®@
TOTAL (D) 35 159.414,40 97.814,40 13.694,01 14.916,69 28.610,70

C-DZ2

() Nota explicativa: as contribuicbes previdenciarias de 03 servidores, 01 temporario e 02 comissionados, sdo vertidas para o RGPS§
porque seus vinculos previdenciarios séo com aquele regime.
(@ NA: Nao se Aplica, porque néo ha contribuigdes previdenciarias sobre essas verbas.

D2.1.3 — Contribuicdes Previdenciarias dos Ativos da Camara Municipal de

Guaruja

N&o houve no més porque em dezembro de 2021 houve repasse antecipado.

D2.1.4 - Contribui¢cdes Previdenciarias do Servidor Cedido

DEZEMBRO
CEDIDOS
5 QTDE BASE CONTRIBUIGAO CONTRIBUICAO
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS SERVIDOR CALCULO SERVIDOR PATRONAL TOTAL
BRUNA WESTIN - PREV 1 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88
VIVIANE SOUZA DA SILVA 1 2.706,00 378,84 412,67 791,51
RODRIGO THOMAS SALES
CARNEIRO 1 2.800,00 392,00 427,00 819,00
ADMITIDOS APOS 01/01/01 3 9.980,80 1.397,31 1.522,08 2.919,39
13° SALARIO
CEDIDOS
SEGREGACAO DOS SEGURADOS | QTDE SERVIDOR | BASE CALCULO CONTRIBUIQAO SERVIDOR CONTRIBUIQAO PATRONAL | TOTAL
BRUNA WESTIN - PREV 1 4.474,80 492,23 682,41 1.174,64
VIVIANE SOUZA DA SILVA 1 2.706,00 378,84 412,67 791,51
ADMITIDOS APOS 01/01/01 2 7.180,80 871,07 1.095,08 1.966,15
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D2.1.5 — Contribuicdes Previdenciarias dos Inativos e Pensionistas da Lei

1212/75
JANEIRO
SEGREGAGAO DOS SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO CONTRIBUIGAO SERVIDOR
INATIVOS 45 420.670,09 95.026,85 13.303,76
PENSIONISTAS 34 353.295,02 117.782,28 16.489,52
PENSIONISTAS CAMARA 4 59.418,92 31.070,00 4.349,80
TOTAL 83 833.384,03 243.879,13 34.143,08

D2.1.6 — Contribuicdes Previdenciarias dos Inativos da Guaruja Previdéncia

JANEIRO
PENSIONISTAS

SEGREGAGAO DOS SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO CONTRIBUIGAO SERVIDOR
ADMITIDOS ATE 31/12/00 79 382.312,05 55.953,78 7.833,53
ADMITIDOS APOS 01/01/01 61 167.746,30 10.996,00 1.539,44
TOTAL 140 550.058,35 66.949,78 9.372,97

INATIVOS

SEGREGAGAO DOS SEGURADOS QTDE SERVIDOR SALARIO BRUTO BASE CALCULO CONTRIBUIGAO SERVIDOR
ADMITIDOS ATE 31/12/00 325 1.780.527,15 129.436,35 18.121,09
ADMITIDOS APOS 01/01/01 47 179.752,55 876,50 122,71
TOTAL 372 1.960.279,70 130.312,85 18.243,80
TOTAL INATIVOS E PENIONISTAS 512 2.510.338,05 197.262,63 27.616,77

D2.1.7 — Contribui¢cBes Previdenciarias dos Inativos da Camara Municipal de

Guaruja

N&o houve no més porque em dezembro de 2021 houve repasse antecipado.

D2.1.8 — Total das Contribuicdes Previdenciarias arrecadadas no més de

janeiro/2022

CONTRIBUIGAO SERVIDOR - CONTRIBUICAO PATRONAL INTRA-
ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA
R§ 4.812.804,39
TOTAL DAS ] ,
CONTRIBUIGOES RS 4.482.343,07 CONTRIBUIGAO PATRONAL ORGAMENTARIA
RS 2.617,16
R$9.297.764,62
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D3 - Receitas Orgcamentaria e Intra-Orcamentaria

RECEITAS ORGAMENTARIAS E INTRA-ORGAMENTARIA

ESPECIFICAGAO /MES nov/21 dez/21 jan/22 TOTAL ANO 2022
RECEITA DE CONTRIBUICOES 4.653.861,07 9.206.948,54 4.484.960,23 4.484.960,23
RECEITA PATRIMONIAL 328.968,79 94.242.21 615.945,78 615.945,78

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIA 5.226.171,92 10.216.859,42 5.336.075,48 5.336.075,48

OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

TOTAL DAS RECEITAS 10.209.001,78 19.518.050,17 10.436.981,49 10.436.981,49

D4 — Despesas Inativos e Pensionistas

Execucéo do orcamento demonstrada nos Anexos.
D5 - Taxa de Administragcéo

Execucéo do orcamento demonstrada nos Anexos.
D5.1 — Recursos da Taxa de Administracao

Quadro demonstrativo da utilizagéo dos recursos da Taxa de Administragcéo:

RECURSOS UTILIZADOS SALDO FINANCEIRO TAXA DE ADMINISTRAGAO
REPASSES | OUTRAS | DEVOLUCAO | jurRos | DESPESAS | SALDO CONTA
MESES 1% REECEITAS JUROS E
TRASNFERENCIA
(A) (B) RESERVA ADM (C) (D) bl el
Saldo
Anterior 8.557,10
jan/22 433.509,23 - - 258.330,60 183.735,73
TOTAL 433.509,23 - - - 258.330,60 183.735,73
SALDO FINANCEIRO 183.735,73
Saldo de receitas extraorgamentarias 4.453,49 188.189,22

*Saldo que compde as receitas extraorgamentarias: IRRF R$ 4.318,82 e INSS R$ 134,67.

Valor dos repasses para a Taxa de Administracdo do més, conforme art. 13 da
Lei Complementar 179/2015:

06/01/2022 - Reserva administrativa R$ 6.892,72 Total
07/01/2022 - Prefeitura Municipal - R$ 346.019,00 - Parcela 01/12
28/01/2022 - Camara Municipal R$ 80.597,51 Total
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D6 — Informacdes Bancarias
SALDOS BANCARIOS CONFORME EXTRATOS

CAIXA E EQUIVALENTES A CAIXA 288.958,31

INVESTIMENTOS 876.761.022,46

RESERVA TAXA DE ADMINISTRAGAO - INVESTIMENTO 13.659.531,71

TOTAL 890.709.512,48

D7 - Campos funcionais da Geréncia de Planejamento, Orgamento,

Contabilidade e Financas — Divisdes, Unidades e Nucleos

| — Divisao de Planejamento e Orcamento

A Divisdo de Planejamento e Orcamento tem por atribuicées, conforme art.
92, inc. |, do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a politica anual
de investimentos dos recursos previdenciarios da Guaruja Previdéncia em conjunto
com a Presidéncia, Unidade de Assuntos Estratégicos e Comité de Investimentos; (b)
elaborar, em conjunto com a presidéncia da autarquia, 0s anteprojetos relativos ao
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentéarias — LDO e a Lei Orcamentaria
Anual — LOA, a serem encaminhados ao Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal; (c) controlar a execu¢ao orcamentaria fazendo os ajustes necessarios durante
a sua execucao; e (d) monitorar a execucéo do PPA, LDO e LOA.

Com novas contratacdes e obrigagdes néo previstas no orcamento elaborado
em 2021 para esse exercicio, faz-se necessaria a discussdo sobre suplementacéo
das despesas, seja por uso da reserva administrativa ou alteracdo na aliquota da taxa
de administracao.

Atendendo o acompanhamento do Plano de Acao informo que as acdes desta
divisdo foram atendidas em sua totalidade.

Il — Divisao de Contabilidade

A Divisdo de Contabilidade tem por atribui¢cdes, conforme art. 92, inc. Il, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) realizar empenho e liquidacdo das
despesas; (b) realizar a arrecadacéo das contribuicdes previdenciarias devidas pelos
entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas; (c) proceder a
inscricdo da divida ativa e tomar as medidas administrativas necessarias a sua
cobranca; (d) manter atualizada a posi¢éo do patriménio mobiliario e imobiliério.

Neste més foram efetuados os reempenhos de todos os contratos plurianuais,
bem como os empenhos estimativos para as despesas de consumo.

No encerramento e conversdo da contabilidade do ano passado para este,
tivemos diversos problemas com o sistema contabil, porém, com certa demora e
justificada pela empresa nao nos prejudicou com 0s prazos a cumprir.
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As acles continuas pertinentes a essa divisdao foram sanadas em sua
totalidade.

[Il = Divisdo Financgas

A Divisdo de Finangas tem por atribuigdes, conforme art. 92, inc. lll, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) elaborar a ordem cronoldgica dos
pagamentos; (b) elaborar a ordem cronoldgica de pagamento dos precatérios; (c)
informar a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas na
hip6tese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribuicbes
previdenciarias devidas a Guaruja Previdéncia; (d) subscrever, junto com o Diretor
Presidente, cheques e demais documentos relativos a movimentagcdo dos recursos
previdenciarios da Guaruja Previdéncia.

Todos os pagamentos foram efetuados dentro do prazo previsto, sem nada a
apontar.

Em relacdo as receitas estamos com duas pendéncias, uma com a Prefeitura
de Santos que nao efetuou o repasse das contribuicbes do servidor cedido Rodrigo
Sales referente ao valor proporcional do 13° salario, a outra com a Prefeitura de
Bertioga que fez o repasse do 13° com valor menor que o devido, ambas foram
notificadas por e-mail.

IV — Divisdo de Patrimonio

A Divisdo de Patriménio tem por atribui¢des, conforme art. 92, inc. 1V, do
Regimento Interno da Guaruja Previdéncia, (a) manter o controle do patriménio
mobiliario e imobiliario, individualizando-o e discriminando-o por espécie; (b) manter
inventario anual a ser enviado a Contabilidade.

Ha Comissédo de Patrimbnio nomeada que se relne mensalmente para tratar
de questdes que envolvem os bens da autarquia.

D8 — Parcelamentos

Em 11/06/2021 foram assinados dois Termos de Acordo de Parcelamento de Débito
junto a Prefeitura de Guaruja, referentes a diferenca de contribuicdo patronal pela mudanca
de aliguotas dadas pela Lei Complementar n® 273/2020 (noventena).
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<
Parcelamento Prefeitura Z;_
Diferenga Contr. Patronal nov/20 a jan/21 %
Parcela | Data Pagto Fundo Financeiro Fundo Previdenciario Valor Pago %
01 29/07/2021 | R$ 45.331,77 R$ 36.028,56 R$ 81.360,33 §
02 30/08/2021 | R$ 46.488,03 R$ 36.947,52 R$ 83.435,55 <
03 29/09/2021 | R$ 47.405,91 R$ 37.677,03 R$ 85.082,94 %
04 271012021 | R$ 48.294,94 R$ 38.383,61 R$ 86.678,55 s
05 29/11/2021 | R$ 48.777,61 R$ 38.767,23 R$ 87.544 .84 é_
<
s
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06 29/12/2021 | R$ 50.458,29 R$ 40.102,99 R$ 90.561,28
07 31/01/2021 | R$ 50.962,16 R$ 40.503,46 R$ 91.465,62
TOTAL PAGO R$ 337.718,71 R$ 268.410,40 R$ 606.129,11

O cumprimento desta obrigacéo pela Prefeitura junto a Guaruja Previdéncia
constara nos Relatérios da Diretoria Executiva em todos os meses, até quitacéo total
do débito.
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A elaboracéo do relatorio mensal contendo a execucado da politica anual de
investimentos e analise dos resultados é ato administrativo da Presidéncia em
conjunto com a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Financas,
conforme art. 33, inc. XXIV, alinea ‘b’ e art. 38, VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar n°
179/2015, havendo colaboracdo direta do Nucleo de Investimentos e da
Coordenadoria desta area.

El - Por Instituicdo Financeira

GESTOR VALOR (R$) %
Rio Bravo 1.027.500,00 0,12%
Legatus 1.518.264,57 0,17%
BNP PARIBAS 5.199.515,96 0,59%
Bahia/XP 5.998.714,14 0,68%
Genial 6.400.120,47 0,73%
Daycoval 7.768.496,34 0,89%
Occam 10.177.417,53 1,16%
Constancia 10.669.544,19 1,22%
Schroder 12.084.841,17 1,38%
XP Gestéo 19.897.580,18 2,27%
Az Quest 32.542.560,83 3,71%
Santander 38.195.583,81 4,36%
Safra 52.675.679,95 6,01%
BTG Pactual 55.892.839,65 6,37%
Banco do Brasil 58.885.335,19 6,72%
Icatu 81.299.969,13 9,27%
Bradesco 91.211.153,59 10,40%
Western 93.721.824,48 10,69%
CEF 141.618.837,32 16,15%
Itati/Unibanco 149.975.243,96 17,11%

TOTAL 876.761.022,46 100,00%
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n Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio
GUARUJA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000
E2 — Distribui¢éo por Subsegmento
BENCHMARK VALOR (R$) %
AGOES INDEXADO 3.102.402,83 0,35%
AGOES LIVRES 126.161.609,76 14,39%
AGOES SETORIAIS 60.272.350,90 6,87%
BDR 28.965.970,18 3,30%
CDI 87.519.667,59 9,98%
CREDITO PRIVADO 18.607.519,82 2,12%
FIP 4.393.626,58 0,50%
FUNDO IMOBILIARIO 1.027.500,00 0,12%
GESTAO DURATION 36.559.270,08 417%
IBOVESPA 7.768.496,34 0,89%
IDKA 2A 30.518.090,74 3,48%
IDKA 5A 3.973.637 47 0,45%
IMA-B 144.673.290,19 16,50%
IMA-BS 79.558.583,10 9,07%
IMA-B5+ 24.741.680,52 2,82%
IMA-GERAL 47.301.594,49 5,40%
IPCA 8.045.262,95 0,92%
IRF-M 32.240.355,05 3,68%
ISE 12.084.841,17 1,38%
LIVRE 31.448.784,56 3,59%
MULTIMERCADO 76.196.851,71 8,69%
RUSSEL 1000 5.199.515,96 0,59%
RUSSEL 1000 GROWTH 6.400.120,47 0,73%
TOTAL 876.761.022,46 100,00%
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GUARUJA O varaia/SP- GEP 11430 - 000
E3 — Por Segregacéao
SEGREGAGAO POR SEGMENTO VALOR (R$) %
RENDA FIXA 545.187.736,56 62,18%
FUNDO PREVIDENCIARIO 434.360.469,80 49,54%
FUNDO FINANCEIRO 110.827.266,76 12,64%
RENDA VARIAVEL 171.307.447,19 19,54%
FUNDO PREVIDENCIARIO 117.317.284,36 13,38%
FUNDO FINANCEIRO 53.990.162,83 6,16%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 49.681.890,24 5,67%
FUNDO PREVIDENCIARIO 12.198.711,16 1,39%
FUNDO FINANCEIRO 37.483.179,08 4,28%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 109.556.448,47 12,50%
FUNDO PREVIDENCIARIO 96.009.038,13 10,95%
FUNDO FINANCEIRO 13.547.410,34 1,55%
FUNDOS IMOBILIARIO 1.027.500,00 0,12%
FUNDO PREVIDENCIARIO 1.027.500,00 0,12%
FUNDO FINANCEIRO 0,00 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 876.761.022,46 100,00%
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E4 — Enquadramento
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Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio
Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

. . Limite Legislagdo - | Alocagédo g .
Enquadramento Tipo de Ativo Nivel | Pré-Gestio Objetivo % Carteira Atual
e -
Artigo 7%, Inciso , Alinea Titulos Publicos 100,00% 792% | 0,00% R$0,00
Artigo 7°, Inciso |, Alinea Fundos 100% Titulos Publicos -
iy Referenciado 100,00% 26,15% 32,20% | R$282.314.487,89
e -
Artigo 7", Ingso l Alinea Fundos de Renda Fixa 65,00% 2045% | 27,86% | RS 244.265.728,85
Artigo 7°, In“0|"so V, Alinea Fundos Ren_da FI)SIa Crédito 5,00% 2.43% 212% | R$ 1860751982
b Privado
Total em Renda Fixa 100,00% 58,95% 62,18% | R$545.187.736,56
Artigo 8°, Inciso | Fundos de Acoes 35,00% 19,55% 19,54% | R$ 171.307.447,19
Total em Renda Variavel 35,00% 19,55% 19,54% | R$ 171.307.447,19
Artigo 9°, Inciso Il Fundos de Investimento no 10,00% 6.98% | 567% | R$49.681.890.24
xterior
Artigo 9°, Inciso Il Acoes - BDR Nivel | 10,00% 3,02% 330% | R$28.965.970,18
Total em Investimento no exterior 10,00% 10,00% 8,97% | R$78.647.860,42
Artigo 10°, Inciso | Fundos Multimercados 10,00% 10,00% 8,69% | R$76.196.851,71
Artigo 10°, Inciso Il Fundos de Participacdes 5,00% 1,17% 0,50% R$ 4.393.626,58
Total em Investimentos
Estruturados 15,00% 11,17% 9,19% | R$80.590.478,29
. Fundos de Investimentos
Artigo 11 Imobiliarios 5,00% 0,33% 0,12% R$ 1.027.500,00
Total em Fundo Imobiliarios 5,00% 0,33% 0,12% R$ 1.027.500,00
Total 100,00% | 100,00% | R$ 876.761.022,46
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E5 - Carteira de Investimentos
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GUARUJA
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Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio \97

(13) 3343-90508&
@guarujaprevidencia [
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Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS -JANEIRO DE 2022
» SALDO ANTERIOR | APLICACAO | RESGATE | AMORT. | JUROS | RENDIMENTO | VALORTOTAL | RENT. | ENQUAD.
ADM. GESTOR SEGREGAGAO NOME FUNDO = 3 & " o R o e oo
BEM AZQUEST | FINANCERO | AZ QUEST SMALL CAPS 1395148746 | @ — | — | -— | - 36822549 | 1431971295 | 264% | A8,
BEM AZQUEST | PREVIDENCIARIO | AZ QUEST SMALL CAPS 791285091 | — | ~— | — | - 208.846,09 812169700 | 264% | A8,
BEM AZQUEST | FINANCERO | AZ QUEST SMALL CAPS RPPS 35831213 |  — | ~— | — | - 98.541,02 395685315 | 255% | A8,
BEM AZQUEST | PREVIDENCIARIO | AZ QUEST SMALL CAPS RPPS 590128084 | — | ~— | — | - 153.016,89 6.14420773 | 255% | A8,
BEM BAHIA FINANCEIRO | BAHIA AM VALUATION 343415203 | 00— | ~— | — | - 212.438.36 364659129 | 619% | A8,
BEM BAHIA PREVIDENCIARIO | BAHIA AM VALUATION 221500504 | — | -~ | — | - 137.026.91 235212285 | 649% | A8,
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 19962 | — | = | - | - 978.29 150974 51 065% | Art.7,1Il &’
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 176.574,68 840719504 | 350778564 | — | 4275322 511873730 | 065% | At 7,1l
BB BB FINANCEIRO | BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 869.985 42 508929695 | 545247982 | -~ | - 28.909,52 53571207 | 065% | A7, 1l ‘@
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREVIDENCIARIO IMA-B TP 1590000249 | — | — | — | - 12278521 | 1586721728 | 077% | A7.L D’
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREVIDENCIARIO IMA-B TP wooterr?t | — | = | = | - 0751741 | 1389416060 | -0.77% | A7.L D’
BB BB PREVIDENCIARIO ?BOZ?Z%gLDENC'AR'O IPCAII 15979310 | | 0 | T | 393,56 1510186,66 | 0,03% | A.7,V, b’
BB BB PREVIDENCIARIO ?SOZTQ%QENCIARIO IPCAI soo7ot723 | T | | | 836,22 320875345 | 003% | At7.V.'b"
BB BB PREVIDENCIARIO ?SBIOF;?ZEO\QZDENC'AR'O RFETPIPCAN - 85323353 | | U | | T 482152 856.055,05 057% | At7.1,%"
BB BB PREVIDENCIARIO ?SOZTZ%EENC'AR'O RFTPIPCAIV - ss940475 | 0 T | T | T | T 316113 56256588 | 057% | A7’
BB BB PREVIDENCIARIO ?58/0%'}2%\;?ENC'AR'O RETPIPCAVI- | 91380131 | — | — | — | - 13.619.95 24744126 | 056% | At7.1
BB BB PREVIDENCIARIO ??lozs{z%?ENC'AR'o RETPIPCAVIL- |y 598480 | ™ | = | = | -~ 6.297 54 112225215 | 056% | At7,1,%"
BB BB PREVIDENCIARIO ?58/ ZSEXQBENC'AR'O RFTP IPCAX - a73900498 | 0 | | | 1092472 375002970 | 020% | At7.1
BB BB PREVIDENCIARIO ?SB/ ESEXQEENC'AR'O RFTP IPCAX - 212886022 | T | T | T | 6.220,02 213508024 | 020% | At7,1 %’
BB BB PREVIDENCIARIO | BB PREVIDENCIARIO RF TP XI - o551t | 0 T | T | | 1410915 251663706 | 056% | AL7,I’
15/08/2022
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\dhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Anténio \37

(13) 3343-2050 &
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Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS -JANEIRO DE 2022
ADNL. GESTOR RS NOWE FuNoO SALDO(QP;;I'ERIOR APL:%)CAO RE(S}%I)\TE AI\:I%}}T Jl::gs RENl:()ggl)ENTO VALO(RR $T)OTAL RENT. | ENGUAD.
BB BB PREVIDENCIARIO ?SB/OF;TZEO\QZDENC'AR'O RFTPXI- 14488316 | T | T | — | - 8.168.45 145700041 | 056% | A7’
BB BB PREVIDENCIARIO | FI TITULOS PUBLICOS IPCA 376750875 | 0 0— | 20— | — | — 3313,82 377082257 | 009% | At7,1,%’
BNPPARIBAS | BNPPARIBAS | PREVIDENCIARIO | BNP ACCESS USA COMPANIES 66110612 | — | — | — | — 86159016 | 519951596 | -14.22% | A9l
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RENDA FIXA IMA-B ns7s%62 | — | 0 0— | — | — 16603083 | 2241156530 | -074% | A7, Il %
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RENDA FIXA IMA-B 204720523 |  — | — | — | - AB054707 | 2032150527 | -074% | A7l
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RF IMA GERAL FI 2100643204 |  — | — | — | - 4103276 | 2113716570 | 049% | A7, "’
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RF IMA GERAL FI uisatg | o— | 0 — | — | — 2864153 1475407335 | 049% | A7, "’
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RENDA FIXA IMA-B 5 456512251 | — | — | — | — 3433,89 456855640 | 008% | A7l
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO FI RENDA FIXA IMA-B 5 140648032 | — | — | — | — 1.057,96 140754728 | 008% | A.7,1Il“a"
BRADESCO BRAM FINANCEIRO | BRADESCO FI RENDA FIXA IMA-B 5 350570038 | @ — | — | — | — 2.636,99 350833737 | 008% | A7l
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADSCO [BOVESPA PLUS 14481474 | 00— | @ — | — | — 12183597 | 186665071 | 698% | A8 |
BRADESCO BRAM PREVIDENCIARIO | BRADESCO IBOVESPA PLUS 11550479 | 09— | 9 — | — | — 80.657,33 123575212 | 698% | A8 |
BANCO BTG BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG DIVIDENDOS FIQ FIA 664500263 | — | — | — | — 35140512 | 699640775 | 520% | A8,
BANCO BTG BTGASSET | FINANCERO | BTG FIQ FI ACOES ABSOLUTO 48303440 | 9 9— | — | — | — 24214051 508148191 | 500% | A8 |
BANCO BTG BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG FIQ FI ACOES ABSOLUTO w0255 | 09— | 29— | — | — 168067405 | 3545894955 | 500% | A8,
BANCO BTG BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG S&P 500 FI MULT 578155168 | 0 0— | 0 0— | — | — 30091325 | 548063843 | -520% | A8,
BANCO BTG BTGASSET | PREVIDENCIARIO | BTG TIMBERLAND 28803623 | — | — | — | — 5.000,34 287536201 | 017% | At 10,1l
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2024 IV TP RF 43865278 | — | — | — | - 1.373,85 438515091 | 003% | At7,1
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2024 IV TP RF 350830802 | @ — | — | — | — 1.126,99 359727103 | -0.03% | A7l
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2030 Il TP RF 108088539 | — | — | — | -— 41003971 107981568 | -0.92% | AL7,1,’
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2030 Il TP RF 3220 | 0 — | — | — | - 6.570,67 70670453 | -092% | AL7,1'’
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2030 Ill TP RF 264086230 | — | — | — | — 2432046 261654184 | 092% | AL7,Lb
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA BRASIL 2030 Ill TP RF 1708882 | 0 — | - | - | - 15.752,80 169478102 | -092% | ALT,1,'’
CEF CEF PREVIDENCIARIO EQ'TXQ%%TQE'L GESTAO sa00800 | | | | T 29575,13 445059814 | 067% | At7,1,’
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS -JANEIRO DE 2022 o
DN GESTOR S NOWE F00 SALDO(QP;;I'ERIOR APL:%)CAO RE(S}%I)\TE AI?%}}T Jl(Jggs REN?ggl)ENTo VALO(RR $T)OTAL RENT. | ENQUAD. §
CEF CEF PREVIDENCIARIO | Z80 F.BRASIL GESTAQ 25672084 | 0 T | T | T | T 14398360 | 2171111344 | 067% | At7.1’ %
CEF CEF FINANCEIRO EQIT);AA%%T@:IL GESTAO 524308989 | T | T | | 35.003,09 527807298 | 067% | At7,1,’ %
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXAFIBRASIL IMAGERAL TPRFLP | 732449304 | — | — | — | — 292732 732742036 | 004% | ALTLM | S
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXAFIBRASIL IMAGERAL TPRFLP | 408130394 | — | — | — | — 1631,14 408293508 | 004% | At7,1,’ %
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA FI BRASIL DISPONIBILIDADE RF | 518.486,29 1447519 204720 | — | — 319100 53200528 | 061% | At7I'a | O
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP ges4d2st |  0— | — | — | — 802956 889246197 | 009% | ATl | £
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP 14843622 | 09— | — | — | — 11.283,05 1249561927 | 009% | ALT.L |
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP 15125896 | @ — | — | — | — 8.265,68 150427028 | 007% | At7,L0° | &
CEF CEF PREVIDENCIARIO | CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP 1288457824 | 20— | — | — | — 0.250,74 1287552750 | 007% | ALT. L0 | 8
CEF CEF FINANCERO | CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP 786640512 | — | — | — | — 5.647.85 786075727 | -007% | At7,1,’ g
CEF CEF PREVIDENCIARIO | FI CXBR IDKA 2A 751822796 | @ — | — | — | — 141438 751964234 | 002% | AL7,LY | &
CEF CEF PREVIDENCIARIO | FI CXBR IDKA 2A 74675215 | 316213661 | — | — | — 2.057.95 1062760022 | 002% | A7, | 5
CEF CEF FINANCERO | FI CXBR IDKA 2A 005380135 | 331897810 | — | — | — 1.931,27 1237084818 | 002% | AT | 7
CEF RIOBRAVO | PREVIDENCIARIO lol\f('))gl\ﬂ%gmvo FUNDO 10360000 | T | T | 825000 | 390000 102750000 | -038% | At 11 z, é
BEM CONSTANCIA | FINANCEIRO | CONSTANCIA FIA 524084525 | 00— | — | — | — 20357964 | 545342489 | 3ss | Atsl [O 8
BEM CONSTANCIA | PREVIDENCIARIO | CONSTANCIA FIA 50213843 | @ — | — | — | — 10472087 | 521611930 | 388% | At8I |Z &
BANCODAYCOVAL | DAYCOVAL | FINANCEIRO | DAYCOVAL IBOVESPAATVOFI sor310367 | T | T | T | T 20556571 | 436868938 | 726% | ABI |2 §
BANCODAYCOVAL |  DAYCOVAL | PREVIDENCIARIO | b COVAL IBOVESPAATVOFI seo77588 | 0 T | T | | T 23003108 330080696 | 726% | A8, E 2
BNPPARIBAS | BRASILPLURAL | FINANCEIRO | GENIAL GROWTH IE 212740812 | — | — | — [ — 50840635 | 152900177 | 2813% | At9Il |3 ©
. o ®©
BNP PARIBAS | BRASILPLURAL | PREVIDENCIARIO | GENIAL GROWTH IE 67772896 | — | — | — | — 190626526 | 487102870 | 2813% | Atol | @2
DAYCOVAL LEGATUS | PREVIDENCIARIO | LEGATUS LA SHOPPING CENTERFIP | 152096060 | — | — | — | — 2.696,03 151826457 | -018% | At10,I | =
BEM ICATU FINANCERO | ICATU DIVIDENDOS 08667533 | — | — | — | — 6778517 | 1054460847 | 687% | Atsl |5 8
BEM ICATU PREVIDENCIARIO | ICATU DIVIDENDOS 053793338 | — | — | — | — 65498052 | 1018877385 | 687% | A8, | g E
BEM ICATU FINANCERO | ICATU INFLAGAO LONGA IMAB-5+ gdo728216 | — | — | — | — 13938480 | 835789736 | -164% | ATl |8 §
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS -JANEIRO DE 2022
ADM. GESTOR SEGREGAGAO NOME EUNDO SALDO(QP;;I'ERIOR APL:%;)CAO RE(S}%I)\TE AI\:I%}}T Jl:ggs RENl:()ggl)ENTO VALO(RR $T)OTAL RhlnsgsT. EN?gLZJQD.
BEM ICATU PREVIDENCIARIO | ICATU INFLAGAO LONGA IMAB-5+ 1045747890 | - | | o, -171.538,81 10.285.94009 | -164% | Art.7,1,b"
BEM ICATU FINANCEIRO 'gé*gg@’g';gﬁ%%ﬂ_gRF INFLACAO 4000885 | T | T | T | 6.162,21 400367134 | 015% | A7V,
BEM ICATU PREVIDENCIARIO l?é‘éé,’.}’éﬁ%’v’i\%%iﬂRF INFLACAO og0065266 | T | T | T | T 1474429 079490837 | -015% | A7V,
BEM ICATU FINANCEIRO ICATU INFLAGAO CURTA IMA-B5 516950501 | o~ | e | T | 4.622,74 5.174.127,75 009% | Art.7,1,b"
BEM ICATU PREVIDENCIARIO | ICATU INFLAGAO CURTA IMA-B5 420360675 | o | e | e | 3.759,02 4.207.365,77 009% | Art.7,1,b"
BEM ICATU PREVIDENCIARIO | ICATU LONG BASED MM 164034245 | v | | e e 75.445,13 1.715.787,58 4,60% Art. 10,1
ITAU ICATU FINANCEIRO ICATU RF FIPLUS LP 859861552 | o~ | e | | 62.147,55 8.660.763,07 072% | Art.7,1II,"a"
ITAU ICATU PREVIDENCIARIO | ICATU RF FI PLUS LP 821673799 | o~ | e | | 59.387 49 8.276.125,48 072% | Art.7,1II,“a"
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ALOCAGAO DINAMICA RF FIC FI 723275969 | 0 0~ | e | | 37.781,39 7.270.541,08 052% | Art.7,1II,“a"
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ALOCAGAO DINAMICA RF FIC FI 2913653000 | - | e | | 152.198,91 2928872900 | 052% | Art.7,1II“a"
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | FUNDO ITAU RF IMA B ATIVO 1002117511 | | | e | -109.535,51 9.911.639,60 1,00% | Art. 7,1l “a"
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | FUNDO ITAU RF IMA B ATIVO 122054123 | - | | e -133.410,10 12.072.002,26 | -1,09% | Art.7,1ll, “a"
ITAU ITAU FINANCEIRO FUNDO ITAU RF IMA B ATIVO 207178101 | 0 e | e | e | -22.645 40 2.049.135,61 1,00% | Art. 7,1l “a"
ITAU ITAU FINANCEIRO ITAU AGOES PHOENIX FIC FI 106212547 | | | | 54.795,52 1.116.920,99 5,16% Art.8, |
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ITAU ACOES DUNAMIS FIC 1353813495 | | 0 | | 181.661,26 13.719.796,21 1,34% Art. 8,1
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ITAU AGOES DUNAMIS FIC 10.165.62209 | | e | | 136.407,24 10.302.029,33 1,34% Art.8, |
ITAU ITAU FINANCEIRO ITAU INST GLOBAL DINAMICO 3005981750 | 0 e | e | e | 136.128,56 30.195.94606 | 045% | Art.7,1Il,“a"
ITAU ITAU PREVIDENCIARIO | ITAU INST GLOBAL DINAMICO 3389500728 | e | e | e | e 153.496 54 3404850382 | 045% | Art.7,1Il,“a"
BEM OCCAM FINANCEIRO OCCAM FIA 516502944 | - | e | e | 336.850,36 5.501.879,80 6,52% Art.8, |
BEM OCCAM PREVIDENCIARIO | OCCAM FIA 438927981 | o | | 286.257,92 4.675.537,73 6,52% Art.8, |
SAFRA SAFRA PREVIDENCIARIO | SAFRA S&P 2343769543 | 0~ | e | | 121518365 | 2222251178 | -518% | Art. 10,1
SAFRA SAFRA PREVIDENCIARIO | SAFRA IMA FIC RF 150264154 | v | | e e -15.443 55 1.487.197,99 1,03% | Art.7,1,%"
SAFRA SAFRA FINANCEIRO SAFRA CONSUMO AMERICANO BDR 356610502 | 0~ | e | | - -418.153,53 314795149 | -1173% | Art.9,1I
SAFRA SAFRA PREVIDENCIARIO | SAFRA CONSUMO AMERICANO BDR 2924751743 | 0~ | e | | 342949874 | 2581801869 | -11,73% | Art.9, 1l
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS -JANEIRO DE 2022
% SALDO ANTERIOR | APLICACAO RESGATE | AMORT JUROS | RENDIMENTO | VALORTOTAL | RENT. ENQUAD.
ADM. GESTOR SEGREGAGAO NOME FUNDO (RS) RS) (RS) (RS) (RS) RS) RS) MES 3922
BANCO SANTANDER o | CANTANRED A A Aol | aroamaaeer | o | = | = ]
SANTANDER GESTAO PREVIDENCIARIO | SANTANDER GO GLOBAL 14.937.315,57 -192.220,16 14.145.095,41 -5,30% Art. 9, 1l
BANCO SANTANDER | crvianmcion | ANTANAED A G iNeT 0 | 0 49ma0a 40 | = | = | = [ o
SANTANDER GESTAO FINANCEIRO SANTANDER IMA B INST TP 2.423.389,17 -18.340,33 2.405.048,84 0,76% | Art.7,1,"b
BANCO SANTANDER oo oA ANmED A B et | esoamernea | | = | = | o
SANTANDER GESTAO PREVIDENCIARIO | SANTANDER IMA B INST TP 21.810.502,58 -165.063,02 21.645.439,56 0,76% | Art.7,1,"b
SCHRODER SUSTENTACOES | v ppnmn |~ | = | — | —
BEM SCHRODER FINANCEIRO GLOBAIS FICFIA IE 2.217.462,66 -247.029,89 1.970.432,77 -11,14% Art. 9, 1l
; SCHRODERSUSTENTACOES | ., 0094acna |~ | = |  — | -
BEM SCHRODER PREVIDENCIARIO GLOBAIS FICFIA IE 11.382.435,03 -1.268.026,63 10.114.408,40 -11,14% Art. 9,1l
BNP PARIBAS XP GESTAO FINANCEIRO MS GLOBAL INVEST EXTERIOR 10590.79372 |  — | T | T | 7T -1.891.607,10 8.699.186,62 -17,86% Art. 9,1l
BNP PARIBAS XP GESTAO PREVIDENCIARIO | MS GLOBAL INVEST EXTERIOR 383876762 | T | T | T | 7" -685.637,01 3.153.130,61 -17,86% Art. 9,1l
ITAU XP GESTAO FINANCEIRO XP INFLAGAO 805637893 | ™ | T | T | 7 -10.115,98 8.045.262,95 0,13% | Art. 7,11l “a"
BNP PARIBAS WESTERN PREVIDENCIARIO | WESTERN MASTER VALUATION FIA 199382100 | T | T | T | 7 164.883,83 2.158.704,84 8,27% Art. 8,1
BNP PARIBAS WESTERN FINANCEIRO WESTERN US INDEX 500 1097072488 |  — | TT | T | 7 -571.266,03 10.399.458,85 -5,21% Art. 10, 1
BNP PARIBAS WESTERN PREVIDENCIARIO | WESTERN US INDEX 500 4415850912 | T (T | T 7T -2.299.415,62 41.859.093,50 -5,21% Art. 10, 1
BNP PARIBAS WESTERN FINANCEIRO WESTERN IMA-B5 ATIVO 1231201908 |  — | T | T | 7 -20.333,17 12.291.685,91 017% | At.7,1d" <
BNP PARIBAS WESTERN PREVIDENCIARIO | WESTERN IMA-B5 ATIVO 2705756667 | T | T | TT | 7 -44.685,29 27.012.881,38 017% | At.7,1d" ;)
UL 875.501.350,93 19.991.781,89 | 8.963.212,66 0,00 8.250,00 -9.768.897,70 876.761.022,46 -1,11% S
o
z
O
=
Z
E6 — Reserva Taxa de Administragao o
2
5 SALDO APLICACAO | RESGATE | AMORT. | JUROS .
ADM. GESTOR SEGREGAGAO NOME FUNDO ANTERIOR (RS) (RS) (RS) (RS) (RS) | RENDIMENTO (RS) VALORTOTAL (R$) | RENT.MES ;
o
CEF CEF TAXA RESERVA EF‘,“XA FIBRASILREF DI |47 381.320,00 3.833.708,06 111.910,77 13.659.531,71 079% [
o
o
o
©
=
3
<
fl. 44 de 218

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/BDD0-BE81-325C-D2D9 e informe o cédigo BDDO

Brasil
®



45
(13) 3343-9050&
@guarujaprevidencia [}

@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br

= P Av. Adhemar de Barros, 230 - Bairro Santo Antonio @
GUARUJA REV Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

E7 — Meta Atuarial e Retorno

O Demonstrativo abaixo tem como objetivo apresentar o percentual de
atingimento da Meta Atuarial.

A meta atuarial anual é de IPCA + 4,92% e a mensal & de IPCA +
0,4408% (arredondado). O resultado do Retorno em percentual é obtido ao se
dividir o Retorno Ajustado em Reais pelo Saldo Anterior (inicial).

O IPCA de janeiro de 2022 foi de 0,54%. O IPCA somado ao rendimento
de juros real estipulado (0,4010%) resultou em meta estimada de 0,94%.

Durante o més de janeiro de 2022 foi obtida a rentabilidade momentéanea

de -1,11%.
SALDO % %
MES ANTERIOR APLICACOES | RESGATES | AMORTIZACAO | JUROS | RETORNO SALDONO | RETORNO | META
(RS) (R$) (R$) (R$) (R$) (R$) MES (%) (%)
JANEIRO | 875.501.350,93 | 19.991.781,89 | 8.963.212,66 0,00 8.250,00 | -9.768.897,70 | 876.761.022,46 | -1,11 0,94
TOTAL RETORNO -9.768.897,70 -1,11 0,94
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