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ATA DA 2ª (SEGUNDA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DA 

AUTARQUIA PREVIDENCIÁRIA DO MUNICÍPIO DE GUARUJÁ – GUARUJÁPREV 
 

Ao décimo oitavo dia do mês de fevereiro do ano de dois mil e 

vinte e dois, reuniram-se ordinariamente nas dependências da 

sala de reuniões da sede da Autarquia GuarujáPrev, situada na 

Avenida Adhemar de Barros, nº 230, conjunto 03, 1º andar - sala 

18, bairro Santo Antônio, nesta cidade de Guarujá, em primeira 

chamada, às nove horas, e em segunda chamada, às nove horas e 

trinta minutos, os membros do Conselho Fiscal da Autarquia 

GuarujáPrev: Conselheiros Titulares, representantes dos 

servidores públicos ativos do Município: Darci Pereira de 

Macedo, Elizete de Souza Pereira, José Sebastião dos Reis, 

Rosângela Andrade da Silveira e Conselheiro Titular 

representante da Administração Pública Direta do Município: 

Franklin Santana Júnior. Conselheiros Suplentes: não houve; 

convidados, convocados, ou pessoas autorizadas pela Presidente, 

que de alguma forma possam prestar esclarecimentos pertinentes 

às matérias em pauta: Edler Antônio da Silva, Diretor 

Presidente da GuarujáPrev, Laydianne Alves da Silva Rosa 

Gonçalves, Presidente do Comitê de Investimentos e Liliane da 

Silva e Silva, Gerente de Planejamento, Orçamento, 

Contabilidade e Finanças. SEÇÃO – I: EXPEDIENTE: A) O 

Secretário da Mesa Diretora iniciou os trabalhos constatando 

haver quórum estabelecido pelo Regimento Interno; B) Abertura 

da palavra aos Conselheiros, para relatos e comunicações, por 

prévia ordem de inscrição, para a discussão das matérias 

presentes na pauta durante a Ordem do Dia: todos se 

inscreveram. SEÇÃO – II: ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura 
pelo Secretário da Mesa Diretora, das matérias constantes da 

pauta; B) Discussão e votação das matérias constantes da pauta: 

1) Apreciação do relatório mensal de janeiro de 2022 das 

atividades da Diretoria Executiva, para elaboração de parecer e 
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encaminhamento ao Conselho de Administração para deliberação; 

2) Assuntos Gerais. A) Da apreciação do relatório mensal das 

atividades da Diretoria Executiva, constatamos os indicadores 

técnicos, conforme segue: 1- DO RELATÓRIO ANALÍTICO: Foram 

apresentadas peças contábeis demonstrativas da situação 

financeira e orçamentária da GuarujáPrev, com a exceção do 

Balanço Patrimonial que foi justificado pela Contadora através 

de memorando via 1 doc, referentes à execução no mês de janeiro 

de 2022. 1.1- A base de contribuição da Prefeitura Municipal de 

Guarujá dezembro/2021, da Câmara Municipal de Guarujá (nihill) 

pelo ente corresponde a 15,25% (quinze inteiros e vinte e cinco 

centésimos por cento) e, pelos servidores corresponde a 14% 

(quatorze por cento), sendo que as Contribuições da GuarujáPrev 

correspondem a janeiro/2022 a 15,25% (quinze inteiros e vinte e 

cinco centésimos por cento) e dos Servidores da Autarquia, 

Inativos e Pensionistas da Lei Municipal 1212/1975, 14% 

(quatorze por cento), conforme artigo 89 da Lei Complementar 

179/2015, e suas alterações. 1.1.1- Valor das contribuições 

previdenciárias recolhidas pela Prefeitura, referentes ao mês 

de dezembro/2021 e depositadas em janeiro de 2022, relativas a 

5.420 (cinco mil, quatrocentos e vinte) servidores em atividade 

referentes ao mês de dezembro/2021, com o total da base de 

contribuição de R$ 31.461.558,79 (trinta e um milhões, 

quatrocentos e sessenta e um mil, quinhentos e cinquenta e oito 

reais e setenta e nove centavos) referente à competência 

dezembro/2021 e seu repasse ocorreu dentro do prazo, 

demonstrados no quadro 01 do Anexo–I desta Ata. 1.2- 

Contribuições de Servidores da Autarquia GuarujáPrev, 

referentes a janeiro de 2022, relativas a 01 (um) servidor 

cedido e 15 (quinze) servidores admitidos, totalizando R$ 

28.610,70 (vinte e oito mil, seiscentos e dez reais e setenta 

centavos) recolhidas no prazo, demonstrados no quadro 02 do 

Anexo-I. 1.3 - Contribuições Previdenciárias de Servidores da 

Câmara Municipal (não houve no mês por que em dezembro de 2021 

houve repasse antecipado), demonstrado no quadro 3 do Anexo-I. 

1.4- Contribuições de Servidores Cedidos a outros órgãos e em 
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Licença sem Vencimentos, referentes a dezembro/2021, relativas 

a 03 (três) servidores totalizaram R$ 2.919,39 (dois mil, 

novecentos e dezenove reais e trinta e nove centavos) e décimo 

terceiro salário no total de 02 (dois) servidores no valor de 

R$ 1.966,15 (um mil, novecentos e sessenta e seis reais e 

quinze centavos), demonstrados no quadro 04 do Anexo-I. 1.5- 

Contribuições de Servidores Inativos e Pensionistas da 

Prefeitura e da Câmara Municipal de Guarujá, Lei 1212/75, 

referente a janeiro/2022, correspondente ao índice de 14% 

(quatorze por cento), sobre o valor excedente ao teto do INSS, 

totalizando R$ 34.143,08 (trinta e quatro mil, cento e quarenta 

e três reais e oito centavos), demonstrados no quadro 05 do 

Anexo-I. 1.6- Contribuições de Inativos e Pensionistas da 

Autarquia, referentes a janeiro/2022, totalizaram R$ 27.616,77 

(vinte e sete mil, seiscentos e dezesseis reais e setenta e 

sete centavos), demonstrados no quadro 06 do Anexo-I. 1.7- 

Contribuições de Servidores Inativos da Câmara Municipal de 

Guarujá, (não houve no mês por que em dezembro/2021 houve 

repasse antecipado), demonstrados no quadro 07 do Anexo-I. 1.8- 

Repasse pela Prefeitura Municipal e pela Câmara para pagamento 

aos Inativos e Pensionistas regidos pela Lei Municipal nº 

1212/1975, referente a janeiro/2022, totalizando R$ 833.384,03 

(oitocentos e trinta e três mil, trezentos e oitenta e quatro 

reais e três centavos) correspondente ao total bruto conforme 

quadro 08 do Anexo-I. 1.9- Análise do acompanhamento dos 

benefícios previdenciários, pagos em janeiro/2022, foram: 512 

(quinhentos e doze) benefícios, sendo: 140 (cento e quarenta) 

pensões por morte e 372 (trezentos e setenta e dois) 

aposentadorias, com estatísticas comparativas em relação ao mês 

anterior, apresentadas no quadro 09 do Anexo-I.  1.10- 

Compensação Previdenciária: Foram requeridas pelo Regime Geral 

de Previdência Social - RGPS 07 (sete), sendo 01 (uma) deferida 

aguardando pagamento pela Prefeitura, por se tratar de ex-

servidor da Lei 1212/75 e 103 (cento e três) compensações 

requerida pela GuarujáPrev, aguardando a análise do Regime 

Geral de Previdência Social. 1.11- Execução da política de 
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investimentos dos recursos previdenciários apontando seus 

resultados: A Política de Investimentos está enquadrada no 

limite dos preceitos legais de acordo com a Ata do Comitê de 

Investimentos, em reunião realizada em 25 de janeiro de 2022, 

com cópias anexadas às folhas 47 a 55 do relatório mensal. Dos 

valores repassados, foi aplicado em janeiro/2022, o total de R$ 

11.481.114,71 (onze milhões, quatrocentos e oitenta e um mil, 

cento e quatorze reais e setenta e um centavos), a título de 

repasses das contribuições, informando que as aplicações foram 

diversificadas dentro dos limites da Política de Investimentos, 

considerando em parte as análises obtidas entre as entidades 

financeiras que a Autarquia mantém parceria e com base no 

relatório FOCUS do Banco Central do Brasil, e após análise do 

cenário econômico, da conjuntura política e do comparativo de 

rentabilidade entre os fundos. 1.12- Os valores nas 

administradoras de carteira de investimentos somam o total 

aplicado de R$ 890.420.554,17 (oitocentos e noventa milhões, 

quatrocentos e vinte mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais 

e dezessete centavos), conforme quadro 10 do Anexo-I. 1.12.1- 

Depósitos na tesouraria: não há; 1.12.1.1- Disponibilidades em 

Caixa e Equivalentes de Caixa: R$ 288.958,31 (duzentos e 

oitenta e oito mil, novecentos e cinquenta e oito reais e 

trinta e um centavos), porém não conferido com o Balanço 

Patrimonial no momento conforme declaração da Contadora no 1 

doc da impossibilidade da geração deste documento neste 

momento; 1.12.2- Depósitos nas administradoras de carteira de 

investimentos: As aplicações estão dentro dos limites de 

enquadramento da Política de Investimentos, registrado na 

SPS/ME, de acordo com a Resolução CMN nº 4963/2021, e suas 

alterações e 1.12.3- Análise da Meta Atuarial: o relatório de 

janeiro/2022 apresenta uma rentabilidade mensal, negativa, no 

montante de R$ 9.768.897,70 (nove milhões, setecentos e 

sessenta e oito mil, oitocentos e noventa e sete reais e 

setenta centavos), que representa uma rentabilidade negativa 

momentânea de - 1,11% (um inteiro e onze centésimos por cento), 

abaixo da meta mensal que foi de 0,94% (noventa e quatro 
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centésimos por cento), em virtude de exigência legal de 

Marcação a Mercado, apurado em alguns fundos de nossa carteira 

de investimentos, que somente se realizarão se houver o resgate 

dos títulos. 2 – DO RELATÓRIO SINTÉTICO: Das atividades da 

Diretoria Executiva: 2.1- O Relatório de Atividades referente a 

janeiro de 2022 foi disponibilizado eletronicamente em 

15/02/2022, para a apreciação pelo Conselho Fiscal; 2.2- Foram 

apresentados os valores das contribuições previdenciárias 

recolhidas, pela Prefeitura, discriminadas por espécie e com a 

segregação de massa referente ao mês de dezembro/2021, 

depositadas no prazo, relativas a 5.420 (cinco mil quatrocentos 

e vinte) servidores em atividade da Prefeitura e 16 (dezesseis) 

da Autarquia; 2.3- Movimentação financeira dos recursos 

oriundos da Taxa de Administração, conforme extrato de conta 

bancária específica, com a apresentação da planilha das 

receitas e das despesas no mês de janeiro/2022, foi de R$ 

433.509,23 (quatrocentos e trinta e três mil, quinhentos e nove 

reais e vinte e três centavos).  As despesas com pessoal, 

obrigações patronais, consumo, serviços de terceiros e 

equipamentos permanentes, totalizaram no mês R$ 258.330,60 

(duzentos e cinquenta e oito mil, trezentos e trinta reais e 

sessenta centavos), acrescido de receitas extra orçamentárias 

em R$ 4.453,49 (quatro mil, quatrocentos e cinquenta e três 

reais e quarenta e nove centavos), sendo que deste montante, o 

valor até o momento das despesas administrativas no exercício 

representam 58,98% (cinquenta e oito inteiros e noventa e oito 

centésimos por cento) do saldo do repasse somado aos 

rendimentos; 2.4- A Diretoria Executiva apresentou os extratos 

bancários, com o saldo em 31/01/2022, no valor de R$ 288.958,31 

(duzentos e oitenta e oito mil, novecentos e cinquenta e oito 

reais e trinta e um centavos). 3 – ANÁLISE DO RELATÓRIO DO 

CONTROLE INTERNO: Este conselho tomou ciência dos apontamentos 

no relatório do Controle Interno. Outrossim, no que se refere 

ao item 2 – Acompanhamento CADPREV 2021, que podem obstar a 
expedição da CRP – Certidão de Regularidade Previdenciária, 

recomendamos à Diretoria Executiva que proceda com as medidas 
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necessárias a solução dos problemas apontados. No que tange as 

Recomendações 01, 02 e 03, mencionados nas folhas 20 e 

seguintes, este conselho acompanhará o desenrolar dos trabalhos 

e, se provocado, nos pronunciaremos. 4– DA ELABORAÇÃO DO 

RELATÓRIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de suas atribuições 

legais e regimentais, conforme artigo 21 da L. C. 179/2015 e 

suas alterações, após análise e discussão de todos os 

indicadores, apresenta ao Conselho de Administração, para 

apreciação e deliberação, o Relatório da Diretoria Executiva da 

Autarquia GUARUJÁPREV e recomenda a sua aprovação, ressaltando 

observância ao Conselho de Administração em relação aos 

apontamentos do Relatório do Controle Interno citado no item 03 

página 05. Pauta do edital de convocação: 1) O relatório de 

janeiro de 2022 da Diretoria Executiva foi recebido com folhas 

numeradas de 01 a 217. 2) Assuntos Gerais: Informamos que a 

próxima Ata de Reunião Ordinária referir-se-á, ao relatório do 

mês de fevereiro de 2022. Não havendo declaração de voto e nada 

mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrados os 

trabalhos às dezoito horas, com a próxima Reunião Ordinária 

agendada para o dia 24/03/2022, às nove horas. Para constar eu, 

Franklin Santana Júnior, Secretário da Mesa Diretora, lavrei a 

presente Ata numerada de 01 (um) a 13 (treze) laudas, que após 

lida e aprovada, vai assinada por mim, pela Presidente e pelos 

demais conselheiros presentes. 

Guarujá, 18 de fevereiro de 2022. 

 

 

Conselheiro representante da Administração Pública Direta do         

Munícipio. 

 
 
 

Franklin Santana Júnior. 
Secretário da Mesa Diretora 

(assinado digitalmente) 
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Conselheiros representantes dos Servidores Públicos Ativos do 

Município: 

 

 

 

 
Darci Pereira de Macedo 

Presidente do Conselho 
(assinado digitalmente) 

Elizete de Souza Pereira 

Conselheira Titular 
(assinado digitalmente) 

 

 

 

 

Rosângela Andrade da Silveira 

Conselheira Titular 
(assinado digitalmente) 

 

 

 

 

José Sebastião dos Reis 

Conselheiro Titular 
(assinado digitalmente) 
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ANEXO – I da Ata da Centésima Reunião Ordinária do Conselho 
Fiscal da Autarquia Previdenciária Guarujá Previdência 

 
Contribuições recolhidas em janeiro de 2022: 
 
Quadro 01: (item 1.1.1) 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – Competência dezembro/2021 
Segregação dos 
Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Admitidos até 31/12/00 2.160 17.098.740,46 2.393.824,54 2.607.557,92 5.001.382,46 

Admitidos após 31/12/00 3.260 14.362.818,33 2.010.796,29 2.19+0.329,78 4.201.126,07 

TOTAL 5.420 31.461.558,79 4.404.620,83 4.797.887,70 9.202.508,06 

 
Quadro 02: (item 1.2) 

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guarujá Previdência - Competência janeiro/2022 
Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Cedidos admitidos até 31/12/00 01 16.272,60 2.278,16 2.481,57 4.759,73 
Ativos admitidos após 31/12/00 15 81.541,80 11.415,85 12.435,12 23.850,97 

TOTAL 16 97.814,40 13.694,01 14.916,69 28.610,70 

 
 

Quadro 03: (item 1.3) 
Contribuição Previdenciária dos Servidores Ativos da Câmara Municipal de Guarujá 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Admitidos até 31/12/00 nihill nihill nihill nihill nihill 

Admitidos após 31/12/00 nihill nihill nihill nihill nihill 

Vereadores* nihill nihill nihill nihill nihill 

TOTAL nihill nihill nihill nihill nihill 

Obs.: não houve no mês por que em dezembro/2021 houve repasse antecipado. 
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Quadro 04: (item 1.4) 
Contribuição Previdenciária de Servidores Cedidos - Competência dezembro/2021 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Bruna Westin/Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88 
Viviane S. da Silva 01 2.706,00 378,84 412,67 791,51 
Rodrigo Thomas Sales Carneiro 01 2.800,00 392,00 427,00 819,00 

Admitidos após 01/01/01 03 9.980,80 1.397,31 1.522,08 2.919,39 

Contribuição Previdenciária de Servidores Cedidos - Competência 13º Salário/2021 
Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Bruna Westin/Prev 01 4.474,80 492,23 682,41 1.174,64 
Viviane S. da Silva 01 2.706,00 378,84 412,67 791,51 
Admitidos após 01/01/01 02 7.180,80 871,07 1.095,08 1.966,15 

 
Quadro 05: (item 1.5) 

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 – PMG e Câmara - Competência dezembro/2021 
Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Inativos – PMG 45 95.026,85 13.303,76 n/a 13.303,76 
Pensionistas – PMG 34 117.782,28 1.489,52 n/a 1.489,52 
Pensionistas – Câmara 04 31.070,00 4.349,80 n/a 4.349,80 

TOTAL 83 243.879,13 34.143,08 n/a 34.143,08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
5 

pe
ss

oa
s:

  F
R

A
N

K
LI

N
 S

A
N

T
A

N
A

 J
U

N
IO

R
, D

A
R

C
I P

E
R

E
IR

A
 D

E
 M

A
C

E
D

O
, J

O
S

É
 S

E
B

A
S

T
IÃ

O
 D

O
S

 R
E

IS
, E

LI
Z

E
T

E
 D

E
 S

O
U

Z
A

 P
E

R
E

IR
A

 e
 R

O
S

Â
N

G
E

LA
 A

N
D

R
A

D
E

 D
A

 S
IL

V
E

IR
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//g
ua

ru
ja

pr
ev

.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
E

8A
-4

C
95

-0
8C

9-
1F

E
9 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

E
8A

-4
C

95
-0

8C
9-

1F
E

9



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Ata da 2ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal da Autarquia Previdenciária do Município de Guarujá – 18/02/2022              Pág. 10 de 13 

 

Quadro 06: (item 1.6) 
Servidores Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência – Competência janeiro/2022 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Admitidos até 31/12/00 79 55.953,78 7.833,53 n/a 7.833,53 
Admitidos após 31/12/00 61 10.996,00 1.539,44 n/a 1.539,44 
Total Pensionistas 140 66.949,78 9.372,97 n/a 9.372,97 
Admitidos até 31/12/00 325 129.436,35 18.121,09 n/a 18.121,09 
Admitidos após 31/12/00 47 676,50 122,71 n/a 122,71 
Total Inativos 372 130.312,85 18.243,80 n/a 18.243,80 

TOTAL GERAL 512 197.262,63 27.616,77 n/a 27.616,77 

 
Quadro 07: (item 1.7) 

Contribuições Previdenciárias dos Inativos da Câmara 
Segregação dos 

Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Admitidos até 31/12/00 Nihill Nihill Nihill Nihill Nihill 

Total Nihill Nihill Nihill Nihill Nihill 

Obs.: não houve no mês por que em dezembro/2021 houve repasse antecipado. 

 

Quadro 08: (item 1.8) 
Repasse pela PMG e Câmara p/ Pagto. Dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75 

Aposent. e Pension. 
Remanesc Lei 1212 

         dezembro/2021          janeiro/2022 
Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. 

Líquido 
Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. 

Líquido 
Aposentadoria PMG 45 420.670,09 105.836,03 314.834,06 45 420.670,09 108.038,36 312.631,73 

Total/Aposentadoria 45 420.670,09 105.836,03 314.834,06 45 420.670,09 108.038,36 312.631,73 

Pensão PMG 33 281.700,69 72.502,29 209.198,40 34 353.295,02 93.093,82 260.201,20 

Pensão Câmara 4 59.418,92 15.024,95 44.393,97 4 59.418,92 14.759,55 44.659,37 

Total Pensão 37 341.119,61 87.527,24 253.592,37 38 412.713,94 107.353,37 304.860,57 

Total Geral 82 761.789,70 193.363,27 568.426,43 83 833.384,03 215.891,73 617.492,30 
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Quadro 09: Folha de Pagamento Servidores em Benefício. (item 1.9.1) 

Pagamento de Benefício 
Novembro (pago em 

dezembro/21) 
Dezembro (pago 
em janeiro/22) 

Evolução 
(Valor) Participação 

Qtde Valor Qtde Valor (%) (%) 
Apos. por Incapacidade Permanente 24 110.056,39 24 117.942,61 7,17% 4,70% 

Aposentadoria Compulsória 03 5.929,53 03 6.501,53 9,65% 0,26% 

Apos. Voluntária Idade e Tempo 141 700.782,77 147 799.048,13 14,02% 31,83% 

Apos. Voluntária Idade 91 276.328,70 94 307.774,07 11,38% 12,26% 

Aposentadoria Especial Magistério 96 617.911,71 103 722.542,10 16,93% 28,78% 

Pensão por Morte 139 492.991,98 140 550.058,35 11,58% 21,91% 

Aposentadoria Especial Agentes Nocivos 01 6.298,06 01 6.471,26 2,75% 0,26% 

TOTAL 495 2.210.299,14 512 2.510.338,05 73,47% 100,00% 
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Quadro 10: Saldo dos Investimentos em dezembro/2021. (item 1.12) 
Instituição Financeira Administradora Valor Aplicado % 

Banco do Brasil Gestão de Recursos DTVM 58.885.335,19 6,72% 

Caixa Econômica Federal – CEF 141.618.837,32 16,15% 

Banco Itaú Unibanco 149.975.243,96 17,11% 

Banco Bradesco 91.211.553,59 10,40% 

Banco Santander 38.195.583,81 4,36% 

Banco BTG Pactual Serviços Financeiros 55.892.839,65 6,37% 

XP Investimentos 25.896.294,32 2,95% 

Western Master Valuation 93.721.824,48 10,69% 

Daycoval Asset Management 7.768.496,34 0,89% 

Occam 10.177.417,53 1,16% 

BNY Mellon - AZ Quest 32.542.560,83 3,71% 

SafraBank Asset Management 52.675.679,95 6,01% 

Legatus Asset Management 1.518.264,57 0,17% 

Constância 10.669.544,19 1,22% 

Icatu Vanguarda 81.299.969,13 9,27% 

Genial 6.400.120,47 0,73% 

Schroder 12.084.841,17 1,38% 

BNP Paribas 5.199.515,96 0,59% 

Rio Bravo 1.027.500,00 0,12% 

Subtotal - Aplicações dos RPPS 876.761.022,46 100,00 

Investimentos da Taxa de Administração – Reserva – CEF 13.659.531,71  

TOTAL GERAL APLICADO 
890.420.554,17 

 
 

(-) Provisão para perdas de Investimentos – exigência de Marcação a Mercado Não informado  

SALDO LÍQUIDO INVESTIMENTOS Prejudicado  
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Resumo Geral das Contribuições Previdenciárias Recolhidas no Mês de Janeiro/2022 

CONTRIBUIÇÕES PMG AUTARQ. CÂMARA TOTAL 

Servidores 14,0% 4.404.620,83 13.694,01 Nihill 4.418.314,84 

Patronal 15,25% 4.797.887,70 14.916,69 Nihill 4.812.804,39 

Inativos e Pensionistas 34.143,08 27.616,77 Nihill 61.759,85 

Contrib. Servidores Cedidos - 4.885,54 - 4.885,54 

Contribuições de Rescisão - - - - 

TOTAL 9.236.651,61 61.113,01 Nihill 9.297.764,62 
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