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ATA DA 5ª (QUINTA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DA 

AUTARQUIA PREVIDENCIÁRIA DO MUNICÍPIO DE GUARUJÁ – GUARUJÁPREV 
 

Ao vigésimo quinto dia do mês de maio do ano de dois mil e 

vinte e dois, reuniram-se ordinariamente nas dependências da 

sala de reuniões da sede da Autarquia GuarujáPrev, situada na 

Avenida Adhemar de Barros, nº 230, conjunto 03, 1º andar - sala 

18, bairro Santo Antônio, nesta cidade de Guarujá, em primeira 

chamada, às oito horas, e em segunda chamada, às oito horas e 

trinta minutos, os membros do Conselho Fiscal da Autarquia 

GuarujáPrev: Conselheiros Titulares, representantes dos 

servidores públicos ativos do Município: Darci Pereira de 

Macedo, José Sebastião dos Reis, Rosângela Andrade da Silveira, 

Elizete de Souza Pereira, esta última de forma presencial no 

período da manhã e telepresencial no período da tarde. 

Conselheiro Titular representante da Administração Pública 

Direta do Município: Franklin Santana Júnior. Conselheiros 

Suplentes: não houve; convidados, convocados, ou pessoas 

autorizadas pela Presidente, que de alguma forma possam prestar 

esclarecimentos pertinentes às matérias em pauta: Edler Antônio 

da Silva, Diretor Presidente da GuarujáPrev, Laydianne Alves da 

Silva Rosa Gonçalves, Presidente do Comitê de Investimentos e 

Valéria Gonsalez, Técnica Contábil. SEÇÃO – I: EXPEDIENTE: A) O 
Secretário da Mesa Diretora iniciou os trabalhos constatando 

haver quórum estabelecido pelo Regimento Interno; B) Abertura 

da palavra aos Conselheiros, para relatos e comunicações, por 

prévia ordem de inscrição, para a discussão das matérias 

presentes na pauta durante a Ordem do Dia: todos se 

inscreveram; C)Assuntos Extra Pauta: Não houve; SEÇÃO – II: 

ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura pelo Secretário da Mesa 

Diretora, das matérias constantes da pauta; B) Discussão e 

votação das matérias constantes da pauta: 1) Apreciação do 

relatório mensal de abril de 2022 das atividades da Diretoria 
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Executiva, para elaboração de parecer e encaminhamento ao 

Conselho de Administração para deliberação; 2) Assuntos Gerais. 

A) Da apreciação do relatório mensal das atividades da 

Diretoria Executiva, constatamos os indicadores técnicos, 

conforme segue: 1 - DO RELATÓRIO ANALÍTICO: Foram apresentadas 

peças contábeis demonstrativas da situação financeira e 

orçamentária da GuarujáPrev, referentes à execução no mês de 

abril de 2022. 1.1 - A base de contribuição da Prefeitura 

Municipal de Guarujá referente a março/2022 e da Câmara 

Municipal de Guarujá pelo ente, corresponde a 15,25% (quinze 

inteiros e vinte e cinco centésimos por cento) e, pelos 

servidores corresponde a 14% (quatorze por cento), sendo que as 

Contribuições da GuarujáPrev referentes a abril/2022 

correspondem a 15,25% (quinze inteiros e vinte e cinco 

centésimos porcento) e dos Servidores da Autarquia, Inativos e 

Pensionistas da Lei Municipal 1212/1975, 14% (quatorze por 

cento), conforme artigo 89 da Lei Complementar 179/2015, e suas 

alterações. 1.1.1 - Valor das contribuições previdenciárias 

recolhidas pela Prefeitura, referentes ao mês de março/2022 e 

depositadas em abril de 2022, relativas a 5.493 (cinco mil, 

quatrocentos e noventa e três) servidores em atividade 

referentes ao mês de março/2022, com o total da base de 

contribuição de R$ 32.500.578,29 (trinta e dois milhões, 

quinhentos mil, quinhentos e setenta e oito reais e vinte e 

nove centavos) referentes à competência março/2022 e seu 

repasse ocorreu dentro do prazo, demonstrados no quadro 01 do 

Anexo–I. 1.2 - Contribuições de Servidores da Autarquia 

GuarujáPrev, referentes a abril de 2022, relativas a 03 (três) 

servidores cedidos e 14 (quatorze) servidores admitidos, 

totalizando R$ 16.911,15 (dezesseis mil, novecentos e onze 

reais e quinze centavos) recolhidas no prazo, demonstrados no 

quadro 02 do Anexo-I. 1.3 - Contribuições Previdenciárias de 

Servidores da Câmara Municipal, referente a março/2022 (50 

servidores), no valor total de R$ 190.795,79 (cento e noventa 

mil, setecentos e noventa e cinco reais e setenta e nove 

centavos), sendo deste montante o valor de R$ 12.074,36 (doze 
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mil, setenta e quatro reais e trinta e seis centavos), 

relativos a contribuições em atraso de fevereiro a agosto de 

2021 de dois vereadores, demonstrado no quadro 3 do Anexo-I. 

1.4 - Contribuições de Servidores Cedidos a outros órgãos e e 

Licença sem Vencimentos, relativos a diferença de 13º salário 

(01), referente a fevereiro (01) e, referente a março/2022, 

relativas a 02 (dois) servidores totalizaram R$ 3.571,00 (três 

mil, quinhentos e setenta e um reais), demonstrados no quadro 

04 do Anexo-I. 1.5- Contribuições de Servidores Inativos e 

Pensionistas da Prefeitura e da Câmara Municipal de Guarujá, 

Lei 1212/75, referente a abril/2022, correspondente ao índice 

de 14% (quatorze por cento), sobre o valor excedente ao teto do 

INSS, totalizando R$ 32.808,01 (trinta e dois mil, oitocentos e 

oito reais e um centavo), demonstrados no quadro 05 do Anexo-I. 

1.6- Contribuições de Inativos e Pensionistas da Autarquia, 

referentes a abril/2022, totalizaram R$ 29.553,42 (vinte e nove 

mil, quinhentos e cinquenta e três reais e quarenta e dois 

centavos), demonstrados no quadro 06 do Anexo-I. 1.7- 

Contribuições de Servidores Inativos da Câmara Municipal de 

Guarujá, referente ao mês de março/2022, sendo 15 (quinze) 

servidores inativos, totalizando o valor de R$ 10.882,15 (dez 

mil, oitocentos e oitenta e dois reais e quinze centavos), 

demonstrados no quadro 07 do Anexo-I. 1.8- Repasse pela 

Prefeitura Municipal e pela Câmara para pagamento aos Inativos 

e Pensionistas regidos pela Lei Municipal nº 1212/1975, 

referente a abril/2022, totalizando R$ 811.925,83 (oitocentos e 

onze mil, novecentos e vinte e cinco reais e oitenta e três 

centavos) correspondentes ao total bruto conforme quadro 08 do 

Anexo-I. 1.9- Análise do acompanhamento dos benefícios 

previdenciários, pagos em abril/2022, foram: 553 (quinhentos e 

cinquenta e três) benefícios, sendo: 147 (cento e quarenta e 

sete) pensões por morte e 406 (quatrocentos e seis) 

aposentadorias, com estatísticas comparativas em relação ao mês 

anterior, apresentadas no quadro 09 do Anexo-I. 1.10- 

Compensação Previdenciária: Foram requeridas pelo Regime Geral 

de Previdência Social - RGPS 07 (sete), sendo 01 (uma) deferida 
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aguardando pagamento pela Prefeitura, por se tratar de ex-

servidor da Lei 1212/75 e 121 (cento e vinte e um) compensações 

requerida pela GuarujáPrev, sendo 118 requeridos ao RGPS, com 

01 deferimento e 03 a RPPS, aguardando a análise do RGPS e do 

RPPS respectivamente. 1.11- Execução da política de 

investimentos dos recursos previdenciários apontando seus 

resultados: A Política de Investimentos está enquadrada no 

limite dos preceitos legais de acordo com a Ata do Comitê de 

Investimentos, em reunião realizada em 25 de abril de 2022, com 

cópias anexadas às folhas 52 a 57 do relatório mensal. Dos 

valores repassados, foi aplicado em abril/2022, o total de R$ 

6.843.617,58 (seis milhões, oitocentos e quarenta e três mil, 

seiscentos e dezessete reais e cinquenta e oito centavos), a 

título de repasses das contribuições, informando que as 

aplicações foram diversificadas dentro dos limites da Política 

de Investimentos, considerando em parte as análises obtidas 

entre as entidades financeiras que a Autarquia mantém parceria 

e com base no relatório FOCUS do Banco Central do Brasil, e 

após análise do cenário econômico, da conjuntura política e do 

comparativo de rentabilidade entre os fundos. 1.12- Os valores 

nas administradoras de carteira de investimentos somam o total 

aplicado de R$ 914.082.287,37 (novecentos e quatorze milhões, 

oitenta dois mil, duzentos e  oitenta e sete reais e trinta e 

sete centavos), conforme quadro 10 do Anexo-I. 1.12.1- 

Depósitos na tesouraria: não há; 1.12.1.1- Disponibilidades em 

Caixa e Equivalentes de Caixa: R$ 7.924,00 (sete mil, 

novecentos e vinte e quatro reais); 1.12.2- Depósitos nas 

administradoras de carteira de investimentos: As aplicações 

estão dentro dos limites de enquadramento da Política de 

Investimentos, registrado na SPS/ME, de acordo com a Resolução 

CMN nº 4963/2021, e suas alterações e 1.12.3- Análise da Meta 

Atuarial: o relatório de abril/2022 apresenta uma rentabilidade 

no mês, momentaneamente negativa, no montante de R$ 

15.821.058,35 (quinze milhões, oitocentos e vinte e um mil, 

cinquenta e oito reais e trinta e cinco centavos), que 

representa uma rentabilidade negativa momentânea de 1,73% (um 
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inteiro e setenta e três centésimos por cento), abaixo da meta 

mensal que foi de 1,47% (um inteiro e quarenta e sete 

centésimos por cento), em virtude de exigência legal de 

Marcação a Mercado, apurado em alguns fundos de nossa carteira 

de investimentos, que somente se realizarão se houver o resgate 

dos títulos. 2 – DO RELATÓRIO SINTÉTICO: Das atividades da 

Diretoria Executiva: 2.1- O Relatório de Atividades referente a 

abril de 2022 foi disponibilizado eletronicamente em 

19/05/2022, para a apreciação pelo Conselho Fiscal, que, entre 

as análises de processos, ainda encontrou o emprego de cupons 

fiscais, que não deverão ser recebidos pela Autarquia, devendo 

ser sempre empregada a Nota Fiscal, contudo, trata-se de 

valores irrelevantes e situações justificadas. No que tange ao 

processo relativo a doação do imóvel, efetivada pela 

municipalidade à Autarquia, este conselho insiste na revisão do 

mesmo, não só para o pedido de restituição de valores 

recolhidos a título de ITCMD, mas também orientamos que seja 

oficiado o Tabelionato de Notas de Vicente de Carvalho, na 

pessoa da Tabeliã Interina Dra. Janaína Isa Colombo Vantini, a 

fim de que sejam restituídos os emolumentos referidos na 

escritura do bem, uma vez que não são devidos, nos termos do 

artigo 8º da Lei 11.331, de 26/12/2002, que dispõe sobre os 

emolumentos relativos aos atos praticados pelos serviços 

notariais e de registro, em face das disposições da Lei Federal 

10.169, de 29/12/2000. Aplicando-se o mesmo em relação ao 

Cartório do Registro de Imóveis. 2.2- Foram apresentados os 

valores das contribuições previdenciárias recolhidas, pela 

Prefeitura, discriminadas por espécie e com a segregação de 

massa referente ao mês de março/2022, depositadas no prazo, 

relativas a 5.493 (cinco mil quatrocentos e noventa e três) 

servidores em atividade da Prefeitura e 14 (quatorze) da 

Autarquia; 2.3 As despesas com pessoal, obrigações patronais, 

consumo, serviços de terceiros e equipamentos permanentes, 

totalizaram no mês R$ 389.340,65 (trezentos e oitenta e nove 

mil, trezentos e quarenta reais e sessenta e cinco centavos), 

acrescido de receitas extra orçamentárias em R$ 45.984,78 
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(quarenta e cinco mil, novecentos e oitenta e quatro reais 

setenta e oito  centavos). 2.4- A Diretoria Executiva 

apresentou os extratos bancários, com o saldo em 30/04/2022, no 

valor de R$ 1.782,97 (um mil, setecentos e oitenta e dois reais 

e noventa e sete centavos). 3– Extra pauta: Não Houve. 4- DA 
ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de 

suas atribuições legais e regimentais, conforme artigo 21 da 

L.C. 179/2015 e suas alterações, após análise e discussão de 

todos os indicadores, apresenta ao Conselho de Administração, 

para apreciação e deliberação, o Relatório da Diretoria 

Executiva da Autarquia GUARUJÁPREV e recomenda a sua aprovação, 

com a ressalva de que a Diretoria Executiva proceda à revisão 

do processo de doação, no que se refere à restituição de taxas 

e emolumentos recolhidos indevidamente. Pauta do edital de 

convocação: 1) O relatório de abril de 2022 da Diretoria 

Executiva foi recebido com folhas numeradas de 01 a 296. 2) 

Assuntos Gerais: Informamos que a próxima Ata de Reunião 

Ordinária referir-se-á, ao relatório do mês de maio de 2022. 

Não havendo declaração de voto e nada mais havendo a tratar, a 

Presidente deu por encerrados os trabalhos às dezenove horas e 

trinta minutos, com a próxima Reunião Ordinária agendada para o 

dia 23/06/2022, às oito horas. Para constar eu, Franklin 

Santana Júnior, Secretário da Mesa Diretora, lavrei a presente 

Ata numerada de 01 (um) a 13 (treze) laudas, que após lida e 

aprovada, vai assinada por mim, pela Presidente e pelos demais 

conselheiros presentes. 
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Guarujá, 25 de maio de 2022. 

 

 

Conselheiro representante da Administração Pública Direta do         

Munícipio. 

 
 
 

Franklin Santana Júnior. 
Secretário da Mesa Diretora 

(assinado digitalmente) 

 

 

 

 

Conselheiros representantes dos Servidores Públicos Ativos do 

Município: 

 

 

 

 
Darci Pereira de Macedo 

Presidente do Conselho 
(assinado digitalmente) 

Elizete de Souza Pereira 

Conselheira Titular 
(assinado digitalmente) 

 

 

 

 

Rosângela Andrade da Silveira 

Conselheira Titular 
(assinado digitalmente) 

 

 

 

 

José Sebastião dos Reis 

Conselheiro Titular 
(assinado digitalmente) 
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ANEXO – I da Ata da Terceira Reunião Ordinária do Conselho 
Fiscal da Autarquia Previdenciária Guarujá Previdência 

 
Contribuições recolhidas em fevereiro, março e abril de 2022: 
 
Quadro 01: (item 1.1.1) 

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guarujá – Competência Março/2022 
Segregação dos 

Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Admitidos até 31/12/00 2.193 17.962.880,39 2.514.803,91 2.739.339,26 5.254.143,17 

Admitidos após 31/12/00 3.300 14.537.697,90 2.035.277,55 2.216.998,91 4.252.276,46 

TOTAL 5.493 32.500.578,29 4.550.081,46 4.956.338,17 9.506.419,63 

 
Quadro 02: (item 1.2) 

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guarujá Previdência - Competência Abril/2022 
Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Cedidos admitidos até 31/12/00 01 18.525,04 2.593,51 0,00 2.593,51 
Cedidos Após 01/01/01 02 26.829,47 3.756,13 0,00 3.756,13 

Ativos admitidos após 31/12/00 14 75.439,35 10.561,51 0,00 10.561,51 
TOTAL 17 120.793,86 16.911,15 0,00 16.911,15 

 
Quadro 03: (item 1.3) 

Contribuição Previdenciária dos Servidores Ativos da Câmara Municipal de Guarujá Março/2022 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Admitidos até 31/12/00 35 557.863,33 78.100,85 85.074,16 163.175,01 

Admitidos após 31/12/00 13 86.287,00 12.080,18 13.158,77 25.238,95 

Vereadores* 02 8.143,00 1.140,02 1.241,81 2.381,83 

TOTAL 50  652.293,33 91.321,05 99.474,74 190.795,79 

 

Contribuições em Atraso Referente a Fevereiro a Agosto/2021 - Vereadores 
Vereadores Contr. Servidor Contr. Patronal Juros Multa (0,333% a.d.) Total 

02 4.562,54 4.969,91 635,42 1.906,49 12.074,36 
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Quadro 04: (item 1.4) 
Contribuição Previdenciária de Servidores Cedidos - Competência Março/2022 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Bruna Westin – Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88 
Rodrigo Thomas Sales Carneiro 01 2.800,00 392,00 427,00 819,00 
Admitidos após 01/01/01 02 7.274,80 1.018,47 1.109,41 2.127,88 

 
Contribuição Previdenciária de Servidores Cedidos - Competência Fevereiro/2022 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Bruna Westin – Prev 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88 
Admitidos após 01/01/01 01 4.474,80 626,47 682,41 1.308,88 

 
Contribuição Previdenciária de Servidores Cedidos – 13º Salário 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Bruna Westin – Prev 01 958,86 134,24 0,00 134,24 
Admitidos após 01/01/01 01 958,86 134,24 0,00 134,24 

 
Quadro 05: (item 1.5) 

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 – PMG e Câmara - Competência Abril/2022 
Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Inativos – PMG 45 107.905,21 15.106,73 n/a 15.106,73 
Pensionistas – PMG 33 90.973,00 12.736,22 n/a 12.736,22 

Pensionistas – Câmara 04 35.464,71 4.965,06 n/a 4.965,06 
TOTAL 82 234.342,92 32.808,01 n/a 32.808,01 
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Quadro 06: (item 1.6) 
Servidores Inativos e Pensionistas da Guarujá Previdência – Competência Abril/2022 

Segregação dos Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 
Admitidos até 31/12/00 86 62.959,93 8.814,39 n/a 8.814,39 
Admitidos após 31/12/00 61 10.996,00 1.539,44 n/a 1.539,44 
Total Pensionistas 147 73.955,93 10.353,83 n/a 10.353,83 
Admitidos até 31/12/00 350 134.927,14 18.889,80 n/a 18.889,80 
Admitidos após 31/12/00 55 2.212,78 309,79 n/a 309,79 
Total Inativos 405 137.139,92 19.199,59 n/a 19.199,59 
TOTAL GERAL 552 211.095,85 29.553,42 n/a 29.553,42 

 

Quadro 07: (item 1.7) 
Contribuições Previdenciárias dos Inativos da Câmara – Competência Março/2022 

Segregação dos 

Segurados Qtde. Base de Cálculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL 

Admitidos até 31/12/00 15 77.729,64 10.882,15 n/a 10.882,15 

Total 15 77.729,64 10.882,15 n/a 10.882,15 

 

Quadro 08: (item 1.8) 
Repasse pela PMG e Câmara p/ Pagto. Dos Inativos e Pensionistas da Lei 1212/75 

Aposent. e Pension. 
Remanesc Lei 1212 

Fevereiro/2022 Março/2022 
Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. 

Líquido 
Qtde Vr. Bruto Desconto Vr. 

Líquido 
Aposentadoria PMG 45 420.670,09 108.083,71 312.586,38 45 440.876,49 114.934,39 325.942,10 

Total/Aposentadoria 45 420.670,09 108.083,71 312.586,38 45 440.876,49 114.934,39 325.942,10 

Pensão PMG 33 295.788,32 77.989,88 217.798,44 33 307.235,74 83.046,03 224.189,71 

Pensão Câmara 4 62.351,97 15.863,85 46.488,12 4 63.813,60 16.414,16 47.399,44 

Total Pensão 37 358.140,29 93.853,73 264.286,56 37 371.049,34 99.460,19 271.589,15 

Total Geral 82 778.810,38 201.937,44 576.872,94 82 811.925,83 214.394,58 597.531,25 
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Quadro 09: Folha de Pagamento Servidores em Benefício. (item 1.9.1) 

Pagamento de Benefício 
Fevereiro (pago em 

março/22) 
Março (pago em 

abril/22) 

Evolução 

(Valor) Participação 

Qtde Valor Qtde Valor (%) (%) 
Apos. por Incapacidade Permanente 26 120.366,61 28 125.686,43 4,42% 4,67% 

Aposentadoria Compulsória 03 6.501,53 03 6.501,53 0,00% 0,24% 

Apos. Voluntária Idade e Tempo 154 836.694,78 156 841.662,20 0,59% 31,31% 

Apos. Voluntária Idade 102 329.778,84 106 344.953,96 4,60% 12,83% 

Aposentadoria Especial Magistério 109 763.949,90 112 787.850,27 3,13% 29,30% 

Pensão por Morte 147 595.073,54 147 575.436,20 -3,30% 21,40% 

Aposentadoria Especial Agentes Nocivos 01 6.471,26 01 6.471,26 0,00% 0,24% 

TOTAL 542 2.658.836,46 553 2.688.561,85 1,12% 100,00% 
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Quadro 10: Saldo dos Investimentos em Março/2022. (item 1.12) 
Instituição Financeira Administradora Valor Aplicado % 

Banco do Brasil S/A. 56.762.896,35 6,31% 

Caixa Econômica Federal – CEF 145.911.431,97 16,21% 

Banco Itaú Unibanco 190.974.237,13 21,21% 

Banco Bradesco 94.520.859,19 10,50% 

Banco Santander 38.348.918,37 4,26% 

Banco BTG Pactual Serviços Financeiros 76.061.652,87 8,45% 

XP Investimentos 43.443.756,85 4,83% 

Western Master Valuation 43.159.019,79 4,79% 

Daycoval Asset Management 7.575.570,70 0,84% 

Occam 9.751.710,52 1,08% 

BNY Mellon - AZ Quest 31.724.358,70 3,52% 

SafraBank Asset Management 46.036.720,07 5,11% 

Legatus Asset Management 1.554.667,87 0,17% 

Constância 10.938.627,80 1,22% 

Icatu Vanguarda 83.076.848,77 9,23% 

Genial 4.757.973,23 0,53% 

Schroder 10.473.689,20 1,16% 

BNP Paribas 4.231.771,53 0,47% 

Rio Bravo 975.300,00 0,11% 

Subtotal - Aplicações dos RPPS 900.280.010,91 100,00 

Investimentos da Taxa de Administração – Reserva – CEF 13.802.276,46  

SALDO LÍQUIDO INVESTIMENTOS 914.082.287,37  

Exigência de Marcação a Mercado 9.378.339,72  

TOTAL GERAL APLICADO 923.460.627,09  

Obs.: A exigência de marcação ao mercado se faz necessária, contudo, a perda só se consolidará se houver resgate das aplicações. 
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Resumo Geral das Contribuições Previdenciárias Recolhidas no Mês de Fevereiro e Março/2022 
CONTRIBUIÇÕES PMG AUTARQ. CÂMARA TOTAL 

Servidores 14,00% 4.550.081,46 16.911,15 95.883,59 4.662.876,20 

Patronal 15,25% 4.956.338,17 0,00 104.444,65 5.060.782,82 

Inativos e Pensionistas 32.808,01 29.553,42 10.882,15 73.243,58 

Contrib. Servidores Cedidos - 3.571,00 - 3571,00 

Contribuições de Rescisão - - - - 

TOTAL 9.539.227,64 50.035,57 211.210,39 9.800.473,60 
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