GUARUJA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA
Conselho Fiscal

ATA DA 81° (OCTOGESIMA PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL DA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE
GUARUJA - GUARUJA PREVIDENCIA

Aos dezessete dias do més de setembro do ano de dois mil e
dezenove, reuniram-se ordinariamente nas dependéncias da sala
de reunides da sede da Autarquia Guaruja Previdéncia, situada
na Avenida Adhemar de Barros, n° 230, conjunto 03, sala 18,
bairro Santo Antdénio, nesta cidade de Guaruja, em primeira
chamada, as oito horas, e em segunda chamada, as oito horas e
trinta minutos, o0s membros do Conselho Fiscal da Autarquia
Guarujé Previdéncia, a saber: Conselheiros Titulares
representantes dos servidores publicos ativos do Municipio:
Darci Pereira de Macedo, Elizete de Souza Pereira, Fernando
Antdnio Goncalves de Melo, Valter Batista de Souza; e
Conselheiro representante da Administracgcdo Publica Direta do
Municipio: Conselheiro Titular, Luis Fernando Scalzitti
Fioretti. VFaltas ndo Jjustificadas: n&do houve. Conselheiros
Suplentes: ndo houve; convidados, convocados, ou pessoas,
autorizadas pela Presidente, que de alguma forma possam prestar
esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta: Lucielma
Ferreira Feitosa. SECAO - I: EXPEDIENTE: A) O Secretdrio da
Mesa Diretora iniciou os trabalhos constatando haver gqudérum

estabelecido pelo Regimento Interno; B) abertura da palavra aos
Conselheiros, para relatos e comunicacdes, por prévia ordem de
inscricdo, para a discussdo das matérias presentes na pauta
durante a Ordem do Dia: todos se inscreveram; e C) Recebido
oficios da Diretoria Executiva numeros 150, 156 e 166/2019-
PRES. SECAO - II: ORDEM DO DIA: A) Realizada a leitura pelo
Secretdrio da Mesa Diretora, das matérias constantes da pauta;

B) Discussdo e votacdo das matérias constantes da pauta: o
Conselho Fiscal deliberou o seguinte: 1) Apreciacdo do
relatdédrio mensal de Jjulho de 2019 das atividades da Diretoria
Executiva para elaboracdo do relatério e encaminhamento ao
Conselho de Administracdo para deliberacdo; 2) Assuntos Gerais:
A) Da apreciacdo do relatdério mensal das atividades da
Diretoria Executiva, constatamos oS indicadores técnicos,
conforme segue: 1- DO RELATORIO ANALITICO: Foram apresentadas
pecas contébeis demonstrativas da situacéao patrimonial,
financeira e orcamentdria da Guaruji Previdéncia, referentes a
execugcdo no més de Jjulho de 2019, devidamente certificadas.
1.1- A base de contribuicdo da Prefeitura Municipal de Guaruja
pelo ente patronal corresponde a 13,1% (treze inteiros e um
décimo por cento), e, pelos servidores corresponde a 11% (onze
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por cento), conforme artigo 89 da Lei Complementar 179/2015.
1.1.1- Valor das contribuicdes previdencidrias recolhidas pela
Prefeitura, referentes ao més de junho de 2019 e depositadas em
julho de 2019, relativas a 5.297 (cinco mil, duzentos e noventa
e sete) servidores em atividade, com o total da base de
contribuicéo de R$28.570.656,55 (vinte e oito milhodes,
guinhentos e setenta mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e
cinguenta e cinco centavos), e seu repasse ocorreu no dia
03/07/19, dentro do prazo, quinto dia uUtil do més de julho de
2019, e totalizaram R$6.885.530,58 (seis milhdes, oitocentos e
oitenta e cinco mil, quinhentos e trinta reais e cingquenta e
oito centavos), demonstrados no quadro 01, do Anexo - I desta
Ata. 1.2- Contribuicdes de Servidores da Autarquia Guarujé
Previdéncia, referentes a Jjulho de 2019, relativas a 04
(quatro) servidores cedidos e 17 (dezessete) servidores
admitidos, totalizando R$24.891,67 (vinte e quatro mil,
oitocentos e noventa e um reais e sessenta e sete centavos)
recolhidas antecipadamente em julho/19, demonstrados no quadro
02 do Anexo-I. 1.3- Contribuicdes previdencidrias de Servidores
da Cémara Municipal, referentes a junho de 2019, relativas a 36
(trinta e seis) servidores, totalizaram R$129.461,47 (cento e
vinte e nove mil, quatrocentos e sessenta e um reais e quarenta
e sete centavos), demonstradas no gquadro 03 do Anexo-I. 1.4-
Contribuic¢des de servidores cedidos a outros oérgdos e licenca
sem vencimentos, referentes a Jjunho de 2019, relativas a 03
(trés) servidores cedidos e 02 (dois) servidores em Licenca Sem
Vencimentos, totalizaram R$4.684,02 (quatro mil, seiscentos e
oitenta e quatro reais e dois centavos), demonstrados no gquadro
04 do Anexo-I. 1.5- Contribuicdes de Servidores Inativos e
Pensionistas da Prefeitura e da Cédmara Municipal de Guarujéa,
Lei 1212/75, referente a Jjulho de 2019, correspondente ao
indice de 11% (onze por cento), sobre o valor excedente ao teto
do INSS, totalizando RS$33.123,63 (trinta e trés mil, cento e
vinte e trés reais e sessenta e trés centavos), demonstrados no
quadro 05 do Anexo-I. 1.6- Contribuig¢des de Inativos e
Pensionistas da Autarquia, referentes a julho de 2019,
totalizaram R$6.108,67 (seis mil, cento e oito reals e sessenta
e sete centavos), demonstradas no qgquadro 06 do Anexo-I. 1.7-
Contribuicdes de Servidores Inativos da Camara Municipal de
Guarujéa, referentes a Jjunho de 2019, sendo 17 (dezessete)
servidores inativos, totalizaram R$13.000,09 (treze mil reais e
nove centavos), demonstradas no quadro 07 do Anexo-I. 1.8-
Contribuicdes Previdencidrias dos Servidores em Beneficio,
referentes a julho de 2019: Dos segurados, calculados 11% dos
Beneficios, totalizaram R$161.496,36 (cento e sessenta e um
mil, quatrocentos e noventa e seis realis e trinta e seis
centavos); ndo houve pagamento da Contribuicdo Patronal dos
Servidores em Beneficio, calculados 13,1% sobre Dbeneficios
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pagos aos segurados no més de julho de 2019, pela Prefeitura,
demonstradas no quadro 08 do Anexo-1I. 1.9- Acordo de
Parcelamento: recebido em Jjulho/19 o wvalor de R$109.843,50
(cento e nove mil, oitocentos e quarenta e trés reails e
cinquenta centavos), correspondentes a parcela de n° 24/41,
relativa ao acordo firmado com a Prefeitura Municipal de
Guaruja, em 15 de agosto de 2017. 1.10- Numero de beneficios
concedidos e ou cancelados, discriminados por espécie, conforme
Artigo 78, inciso I, do Regimento Interno da Autarquia: As
movimentagdes apresentadas no Relatdério de julho de 2019 estéo
demonstradas no quadro 10 do Anexo-I. 1.11- Repasse pela
Prefeitura Municipal para pagamento aos Inativos e Pensionistas
regidos pela Lei Municipal n°® 1212/1975, referente julho de
2019, totalizando R$920.537,01 (novecentos e vinte mil,
qgquinhentos e trinta e sete reais e um centavo), conforme gquadro
11 do Anexo-I. 1.12- Analise do acompanhamento dos beneficios
previdenciarios, pagos em julho de 2019, foram: 536 (quinhentos
e trinta e seis) Dbeneficios, sendo: 310 (trezentos e dez)
auxilios doenca, 16 (dezesseis) saldrios maternidade, 76
(setenta e seis) pensdes por morte, e 134 (cento e trinta e
quatro) aposentadorias. 1.12.1- As estatisticas comparativas
dos Dbeneficios concedidos e cancelados, discriminados por
espécie, em relacdo ao més anterior, estdo apresentadas no
quadro 12 do Anexo-I. 1.13- Compensacdo Previdencidria: Nenhum
processo analisado, nao havendo pagamentos a titulo de

compensacgdo previdenciaria. 1.14- Nuamero de atendimentos
prestados aos segurados e dependentes, no total de 842
(oitocentos e quarenta e dois) atendimentos, havendo um
acréscimo de 13,02% (treze inteiros e dois centésimos por

cento), se comparado ao més anterior, conforme demonstrado no
quadro 13 do  Anexo-1. 1.15- Execucao da politica de
investimentos dos recursos previdencidrios apontando @ seus
resultados: A Diretoria Executiva, através do relatdrio de
julho/19, informa que a Politica de Investimentos esté
enquadrada no limite dos preceitos legais. De acordo com a Ata
do Comité de Investimentos, foi informado que, dos valores
referentes aos repasses ocorridos em Jjulho de 2019, foi
aplicado o total de R$7.382.945,19 (sete milhdes, trezentos e
oitenta e dois mil, novecentos e quarenta e cinco reais e
dezenove centavos). O Comité informou ainda que as aplicacdes
foram diversificadas dentro dos limites da Politica de
Investimentos, considerando em parte as andlises obtidas entre
as entidades financeiras que a Autarquia mantém parceria e com
base no relatdério FOCUS do Banco Central do Brasil, e apbds
andlise do cendrio econdmico, da conjuntura politica e do
comparativo de rentabilidade entre os fundos. 1.15.1-
Apontamento dos resultados da Politica de Investimentos: Os
saldos e rendimentos do periodo de junho de 2019 foram apurados
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pela Diretoria Executiva. Foi anexada cépia da Atas das
Reunides do Comité de Investimentos (fls. 44 a 53) do relatédrio
mensal, realizadas em 01 e 12 de Jjulho de 2019. 1.16- Os
valores em depdsito na tesouraria, nos bancos, nas
administradoras de carteira de investimentos, somam o total
aplicado de: R$590.583.552,88 (quinhentos e noventa milhdes,
gquinhentos e oitenta e trés mil, qgquinhentos e cinquenta e dois
reals e oitenta e oito centavos). 1.16.1- Depdsitos na
tesouraria: ndo ha; 1.16.1.1- Disponibilidades em Caixa e
Equivalentes de Caixa: R$759.029,51 (setecentos e cinguenta e
nove mil, wvinte e nove reais e cinquenta e um centavos);
1.16.2- Depdsitos nas administradoras de carteira de
investimentos: A Diretoria Executiva apontou em relatdério que
as aplicacgdes estdo dentro dos limites de enquadramento da
Politica de Investimentos, registrado na SPS/ME, de acordo com
a Resolucdo CMN n° 3922/2010, e suas alteracdes, e estdo
demonstrados no quadro 14 do Anexo - I; e 1.16.3- Analise do
atingimento da Meta Atuarial: o relatdério de julho/19 apresenta
uma rentabilidade momenténea positiva, mensal, no montante de
R$9.562.003,60 (nove milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil,
trés reais e sessenta centavos), o} que representa uma
rentabilidade momenténea de 1,70% (um 1inteiro e setenta
centésimos por cento), acima da meta mensal que foi de 0,63%
(sessenta e trés centésimos por cento), e neste montante ja
estd contido o wvalor de R$120.800,50 (cento e vinte mil,
oltocentos reais e cingquenta centavos), momentaneamente
negativo em virtude de exigéncia legal de Marcacdo a Mercado,
apurado em alguns fundos de nossa carteira de investimentos. 2
- DO RELATORIO SINTETICO: Das atividades da Diretoria
Executiva: 2.1- A Diretoria Executiva enviou seu Relatdédrio de
Atividades referente a julho de 2019, disponibilizado fisica e
eletronicamente, em 12/09/2019, para a apreciacdo pelo Conselho
Fiscal. 2.2- No Relatdério da Diretoria Executiva constam pecgas
contabeis (Demonstrativo Bancdrio e Balancete Financeiro)
referentes ao més de Jjulho de 2019, com a assinatura da
Contadora responsavel. 2.3- Foram apresentados os valores das
contribuicdes previdenciéarias recolhidas, pela Prefeitura,
discriminadas por espécie e com a segregacdo de massa referente
ao més de junho de 2019 depositadas no dia 03 de julho de 2019,
portanto, no prazo, relativas a 5.297 (cinco mil duzentos e
noventa e sete) servidores em atividade da Prefeitura, 36
(trinta e seis) da Cémara e 21 (vinte e um) da Autarquia. 2.4-
A Diretoria Executiva apresentou a movimentacdo financeira dos
recursos oriundos da Taxa de Administracdo, conforme extrato de
conta Dbancaria especifica para movimentacdo dos respectivos
recursos financeiros, <com a apresentacdo da planilha das
receitas do repasse no més de Jjulho de 2019, no valor de
R$700.000,00 (setecentos mil reais), com o valor acumulado no
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ano, de R$4.900.000,00 (quatro milh&es e novecentos mil reais),
e das despesas com Pessoal, Obrigac¢des Patronais, Consumo,
Servigcos Terceirizados, e Equipamentos Permanentes, totalizando
no més R$282.226,53 (duzentos e oitenta e dois mil, duzentos e
vinte e seis reais e cinquenta e trés centavos), resultando no
valor acumulado de R$2.002.963,41 (dois milhdes, dois mil,
novecentos e sessenta e trés reais e quarenta e um centavos) ao
final do més de julho/19, sendo que, até o momento as despesas
administrativas acumuladas no exercicio representam 39,91%
(trinta e nove inteiros e noventa e um centésimos por cento) do
total dos repasses somados aos rendimentos. 2.5- A Diretoria
Executiva apresentou os extratos bancédrios, com o saldo em
31/07/2019, no valor de R$759.029,51 (setecentos e cinquenta e
nove mil, vinte e nove reais e cingquenta e um centavos),
convergindo com o saldo da conta: Caixa e Eqgquivalentes de
Caixa, no demonstrativo de saldos bancarios de julho de 2019,
conforme relatdrio de conciliacdo bancéria. 2.6- A Diretoria
Executiva informou que a Prefeitura pagou a parcela mensal de
julho/2019, do Termo de Acordo firmado, conforme informado no
item 1.9 acima. 2.7- Informamos que a PMG ndo repassou OS
valores correspondentes a ©parcela patronal, referente aos
servidores em beneficio, competéncia julho de 2019, e
reiteramos que, conforme Clausula Terceira do Termo de
Parcelamento de Divida, de 15 de agosto de 2018, ndo repassou o
total do saldo devedor, como previsto nesta clausula, pelo
atraso no pagamento da parcela de marco/18, que foi cobrado
pela Diretoria Executiva, através do Oficio n°® 068/2017-PRES de
14 de maio de 2018, protocolado em 15 de maio de 2018, que
gerou o P.A. n°® 17.335/2018 da PMG. 2.8- Em relacdo ao
atendimento aos segurados, a Diretoria Executiva informou que
apbés a edicdo do Decreto Municipal n°® 12.900/2019, novo
recadastramento dos servidores ativos, fard nova atualizacdo e
reorganizacdo dos documentos de recadastramento dos servidores.
Sobre beneficio de auxilio doenca, informou gque existem 55
(cinguenta e «cinco) segurados com mais de dois anos de
afastamento. 3 - DAS INCONSISTENCIAS TECNICAS ENCONTRADAS: Das
recomendacdes: 3.1- O Conselho Fiscal apresenta ao Conselho de
Administracdo o apurado no item 2.7 acima, gque momentaneamente
ndo prejudica a aprovacdo deste relatdério. 4- DA ELABORACAO DO
RELATORIO MENSAL: O Conselho Fiscal no uso de suas atribuicoées
legais e regimentais, conforme artigo 21 da L. C. 179/2015,
apdés anadlise e discussdo de todos os indicadores, apresenta ao
Conselho de Administracdo, para apreciacdo e deliberacédo, o
Relatédrio da Diretoria Executiva da Autarquia GUARUJA
PREVIDENCIA, referente a Jjulho de 2019, sem ressalvas, e
recomenda a sua aprovacdo. SECAO - III: ASSUNTOS GERAIS: 1) O
relatério de julho de 2019 da Diretoria Executiva foi recebido

com folhas numeradas de 01 a 188; 2) Expedido Memorando:

Ata da 812 Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal da Autarquia Previdenciaria do Municipio de Guaruja - 17/09/2019 5




023/2019-CF, & Diretoria Executiva; e 3) Informamos gque a
proxima Ata de Reunido Ordinaria referir-se-4&, ao relatdrio do
més de agosto de 2019. N&o havendo Declaragdo de Voto e nada
mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrados o0s
trabalhos as dezessete horas, com a prdéxima Reunido Ordinaria
agendada para o dia 08/10/2019, as oito horas. Para constar eu,
Luls Fernando Scalzitti Fioretti, Secretdrio da Mesa Diretora,
lavrei a presente Ata numerada de 01 (um) a 10 (dez) laudas,
que apds lida e aprovada, val assinada por mim, pela Presidente
e pelos demais conselheiros presentes.

Guarujéa, 17 de setembro de 2019.

Conselheiro representante da Administragcdo Publica Direta,
Autédrquica e Fundacional do Municipio:

Luls Fernando Scalzitti Fioretti
Secretdrio da Mesa Diretora

Conselheiros representantes dos Servidores Publicos Ativos do
Municipio:

Darci Pereira de Macedo Elizete de Souza Pereira
Presidente do Conselho Conselheira Titular
Fernando Antdénio Goncalves de Melo Valter Batista de Souza
Conselheiro Titular Conselheiro Titular
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ANEXO - I da Ata da Octogésima Primeira Reuni&o Ordinaria do
Conselho Fiscal da Autarquia Previdenciaria Guaruja Previdéncia

Contribuicdes recolhidas em julho de 2019:

Quadro 01:

(item 1

.1)

Servidores Ativos da Prefeitura Municipal de Guaruja - Competéncia junho/2019
Segregacao dos Segurados Sgrt\?izlor Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 2.283 16.431.606,06 1.807.476,99 2.152.540,28 3.960.017,27
Admitidos ap6s 31/12/00 3.014 12.139.050,49 1.335.296,61 1.590.216,70 2.925.513,31
TOTAL 5.297 28.570.656,55 3.142.773,60 3.742.756,98 6.885.530,58
Quadro 02: (item 1.2)

Servidores Ativos Cedidos e Ativos da Guaruja Previdéncia - Competéncia julho/2019
Segregacao dos Segurados SS:&Z'W Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Cedidos admitidos até 31/12/00 02 26.422,11 2.906,43 3.461,30 6.367,73
Cedidos admitidos ap6s 31/12/00 02 23.187,71 2.550,64 3.037,59 5.588,23
Ativos admitidos apds 31/12/00 17 53.675,20 5.904,27 7.031,44 12.935,71
TOTAL 21 103.285,02 11.361,34 13.530,33 24.891,67
Quadro 03: (item 1.3)
Servidores Ativos da Camara Municipal de Guaruja - Competéncia junho/2019
Segregacao dos Segurados Sgrt\(/ii(cailor Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 36 537.184,49 59.090,30 70.371,17 129.461,47
Quadro 04: (item 1.4)
Servidores Cedidos e Licenga Sem Vencimento da Prefeitura — Competéncia junho/2019
Segregacao dos Segurados Sgrt\?iior Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos apés 31/12/00 05 19.435,83 2.137,94 2.546,08 4.684,02
Quadro 05: (item 1.5)

Servidores Inativos e Pensionistas Lei 1.212/75 - PMG e Camara - Competéncia julho/2019
Segregacao dos Segurados Sgrt\?igbr Base de Calculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Inativos — PMG 55 168.696,91 18.556,66 0,00 18.556,66
Pensionistas — PMG 39 114.817,82 12.629,96 0,00 12.629,96
Pensionistas — Camara 02 17.609,18 1.937,01 0,00 1.937,01

TOTAL 96 301.123,91 33.123,63 0,00 33.123,63
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Quadro 06: (item 1.6)

Servidores Inativos e Pensionistas da Guaruja Previdéncia — Competéncia julho/2019
Segregacao dos Segurados Sgrt\?izlor Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 44 22.015,45 2.421,70 0,00 2.421,70
Admitidos ap6s 31/12/00 32 6.850,27 753,53 0,00 753,53
Pensionistas 76 28.865,72 3.175,23 0,00 3.175,23
Admitidos até 31/12/00 122 26.657,36 2.932,31 0,00 2.932,31
Admitidos apds 31/12/00 12 10,27 1,13 0,00 1,13
Inativos 134 26.667,63 2.933,44 0,00 2.933,44

TOTAL 210 55.533,35 6.108,67 0,00 6.108,67

Quadro 07: (item 1.7)

Servidores Inativos da Camara Municipal de Guaruja - Competéncia junho/2019

Segregacao dos Segurados Qtd_e. Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Servidor
Admitidos até 31/12/00 17 234.430,70 13.000,09 0,00 13.000,09

Quadro 08: (item 1.8)

Servidores em Beneficio da Guaruja Previdéncia — Competéncia julho/2019

Segregacao dos Segurados Sgrt\?izbr Base de Célculo Contr. Servidor Contr. Patronal TOTAL
Admitidos até 31/12/00 170 980.196,82 107.075,71 0,00 107.075,71
Admitidos ap6s 31/12/00 140 433.156,13 47.647,20 0,00 47.647,20
Auxilio Doenga 310 1.413.352,95 154.722,91 0,00 154.722,91
Admitidos até 31/12/00 00 0,00 0,00 0,00 0,00
Admitidos ap6s 31/12/00 16 56.840,82 6.251,55 521,90 6.773,45
Salario Maternidade 16 56.840,82 6.251,55 521,90 6.773,45

TOTAL 326 1.470.193,77 160.974,46 521,90 161.496,36

Quadro 09:
Resumo Geral das Contribuicdes Previdenciarias Recolhidas no més de julho de 2019
CONTRIBUICOES PMG AUTARQ. CAMARA TOTAL

Servidores 11,0% 3.142.773,60 11.361,34 59.090,30 3.213.225,24
Patronal 13,1% 3.742.756,98 13.530,33 70.371,17 3.826.658,48
Inativos e Pensionistas 33.123,63 6.108,67 13.000,09 52.232,39
Em Beneficio — Servidores 161.496,36 0,00 0,00 161.496,36
Em Beneficio — Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Servidores Cedidos 4.684,02 0,00 0,00 4.684,02
Outras Contribuicdes (*) 0,00 0,00 3.994,99 3.994,99
TOTAL 7.084.834,59 31.000,34 146.456,55 7.262.291,48

(*) Contrib. Retroativa Ref. Abr/2019.
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Quadro 08: Beneficios Iniciados e Encerrados em jul/19. (item 1.10)
. Remanescentes Iniciados Encerrados Remanescentes
Beneficios Jun / Jul no meés no més Jul / Ago
Auxilio Doenga 338 24 42 320
Licenca Gestante 15 03 04 14
TOTAL 353 27 46 334
Quadro 09: Folha de Pagamentos Inativos e Pensionistas. (item 1.11)
Inativos e Pensionistas: Referente julho /2019
Regime Qtde Valor Bruto Descontos Liquido
Inativos — (1212) 55 548.388,90 133.825,40 414.563,50
Pensionistas — (1212) 41 372.148,11 85.480,21 286.667,90
TOTAL 96 920.537,01 219.305,61 701.231,40

Quadro 10: Folha de Pagamento Servidores em Beneficio. (item 1.12.1)
Junho Julho Evolucgédo Participacio
Pagamento de Beneficio (pago em jun/19) (pago em jul/19) (valor) -
Qtde Valor Qtde Valor (%) (%)
Aposentadoria por Invalidez 01 4.646,46 01 4.646,46 - 0,21
Aposentadoria Compulséria 02 4.135,83 02 4.135,83 - 0,19
Apbs. Voluntéria Idade e Tempo 56 213.243,59 57 218.790,41 2,60 9,62
Apés. Voluntéria Idade 28 69.224,77 29 70.297,28 1,55 3,09
Aposentadoria Especial Magistério 44 255.247,14 45 265.356,75 3,96 11,67
Auxilio Doenca 295 1.311.095,78 310 1.413.352,95 7,80 62,17
Salario Maternidade 16 55.940,16 16 56.840,82 1,61 2,50
Penséo por Morte 76 267.142,22 76 239.859,24 -10,21 10,55
Auxilio Reclusdo 00 0,00 00 0,00 - -
TOTAL 518 2.180.675,95 536 2.273.279,74 4,25 100
Quadro 11: Atendimentos Prestados aos Segurados. (item 1.14)
Atendimentos Prestados aos Segurados e dependentes em julho/2019
Atendimento Junho/19 Julho/19 Variacao
Plant&o Tira-davidas 24 42
Fale Conosco 06 05
Atendimento Social 25 32
Informagdes por telefone ou e-mail (exceto fale conosco) 425 443
Pericias Auxilio Doenca 161 186
Pericias Moléstias Graves 00 00
Pericias Salario Maternidade 00 00
Processos Autuados 104 134
Programa de Preparagéo para Aposentadoria 00 00
TOTAL 745 842 13,02%
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Quadro 12: Saldo dos Investimentos

em julho/2019. (item 1.16.2)

Instituicdo Financeira Administradora

Valor Aplicado

%

Banco do Brasil Gestéo de Recursos DTVM 72.506.641,75 12,65
Caixa Econémica Federal — CEF 131.473.341,28 22,94
Banco Itat Unibanco 102.803.500,17 17,94
Banco Bradesco 75.636.984,65 13,20
Banco Santander 37.260.959,09 06,50
Banco BTG Pactual Servigos Financeiros 32.086.367,21 05,60
XP Investimentos 5.966.145,04 01,04
Western Master Valuation 20.405.131,51 03,56
Daycoval Asset Management 5.644.465,25 00,99
Bem DTVM - Rio Bravo 5.622.493,27 00,98
BNY Mellon - AZ Quest 20.346.485,42 03,55
SafraBank Asset Management 14.515.179,60 02,53
Legatus Asset Management 5.070.788,32 00,88
Icatu Vanguarda 43.788.278,87 07,64
Subtotal - Aplicagdes dos RPPS 573.126.761,43 100

Investimentos da Taxa de Administragdo — 2017 — Caixa Econémica Federal 2.512.870,52 14,09
Investimentos da Taxa de Administragdo — Reserva — Caixa Econdmica Federal 15.325.597,56 85,91
Sub-total - Aplicag6es da Taxa de Administragao 17.838.468,08 100

TOTAL GERAL APLICADO 590.965.229,51 100,06
(-) Proviséo para perdas de Investimentos — exigéncia de Marcagdo a Mercado -381.676,63 -0,06

SALDO LIQUIDO INVESTIMENTOS 590.583.552,88 100
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