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ATA DA 78 (SEPTUAGESJMA OITAVA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA GUARUJA PREVIDENCIA

Aos dezessete dias dc més de junho do ano de dois mil e dezenove, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da Autarquia Guaruja
Previdéncia, situada na Av. Adhemar de Barros, n°® 230, conjunto 03, sala 43 - Santo
Antonio, nesta cidade de Guaruja, em atencao ao edital de convocagao publicado na
pag. 14 do Diario Oficial de 13 de junho de 2019, em primeira chamada as 14h
(quatorze horas) e em segunda chamada as 14h30 (quatorze horas e trinta minutos),
os membros do Conselho de Administracao da Autarquia Guaruja Previdéncia, a
saber: Representantes Titulares dos servidores ativos do Poder Executivo:
Alexandre Santos de Brito, Edler Antonio da Silva, Fernando Luiz Ventura, Roberto
Jamir de Aguiar e Roséangela Andrade da Silveira. Representante titular dos
servidores ativos da Camara Municipal: Rogelio Laurindo Rodriguez.
Representante titular dos servidores inativos: Manoel Antonio Tomaz.
Representantes titulares da Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio: Fabio Renato Aguetoni Marques. Convidados,
convocados ou autorizados para que de alguma forma possam prestar
esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta: ndo houve. Conselheiros
Suplentes: nao houve. Faltas: Adalberto Ferreira da Silva, Rogeério Lima Netto -
Marcelo Tadeu do Nascimento. SEGAO — I: FASE DE EXPEDIENTE (art. 26 do
Regimento Interno): A) Verificagdo de quérum: o Secretario da Mesa iniciou os
trabalhos constatando haver o quérum estabelecido pelo regimento para abertura da
reunido; B) Abertura da palavra para os conselheiros que se inscreveram junto
ao secretario geral da mesa diretora para a discussao das matérias presentes
na pauta durante a ordem do dia: todos se inscreveram. C) Abertura da palavra

para relatos e comunicagdes primeiramente aos mem mesa diretora e,

na sequéncia, aos conselheiros por prévia ordem de inscri¢ao realizada junto

Paginaldes

Ata da 782 Reuniao Ordinaria do Conselho de Administracao da Guaruja Previdéncia - 17/06/2019

44




ol
@ GUAERUJA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICiPIO DE GUARUJA
PREVIDENCIA Conselho de Administra¢do

ao secretario geral da mesa diretora: C.1) Conselheiro Fabio Renato Aquetoni

Marques: C.1.1) Parabeniza a todos os participantes das ultimas eleicoes para
conselheiros da autarquia, tanto os eleitos quanto os nao eleitos. C.1.2) Faz mencao
elogiosa ao conselheiro Fernando Luiz Ventura pelos trabalhos relevantes e
participacao proativa no Conselho de Administracao durante seu mandato que se
encerra. Todos os demais conselheiros aparteiam o Presidente e desejam sucesso
ao conselheiro Fernando Luiz Ventura. C.2) Conselheiro Edler Antonio da Silva:

C.2.1) Parabeniza o setor de Comunicacao da Autarquia pelos clippings diarios
encaminhados por aplicativo de mensagens, possibilitando atualizacdes sobre
questoes previdenciarias nacionais. C.2.2) Parabeniza o servidor da autarquia
Analista Previdenciario de Controle Interno, Joao Paulo Garcia de Andrade, pela
obtencao da certificacao CGA — Certificado de Gestores ANBIMA. C.3) Conselheiro
Alexandre Santos de Brito: C.3.1) Relata que participou da ultima reuniao do Comité

de Investimentos, além do conselheiro fiscal Fernando Antonio Gongalves de Melo,
realizada em 12 de junho de 2019, onde questionou sobre os investimentos do
Fundo Legatu’s tendo devolutiva de que sera apresentado relatério especifico. D)
Expedientes encaminhados: D.1) Oficio n® 13/2019 — Participacao de Conselheiros
em Congresso Previdenciario. D.2) Oficio n° 14/2019 — Deliberacoes da 782 reunido
ordinaria do Conselho de Administracao da Guaruja Previdéncia. D.3) Oficio n°
15/2019 — Retribuicao pecuniaria dos conselheiros do més de junho de 2019. E)
Expedientes recebidos: E.1) Oficio n°® 89/2019 — PRES: Manifestacao da Diretoria
Executiva referente a Deliberacao de n° 4, da 772 reuniao ordinaria. E.2) Memoranda.
n® 12/2019 — CF: Novo Membro do Comité de Investimentos. E.3) Memorando n°
14/2019 — CF: Relatério do Controle Interno — abr/19 - Relatério de auditoria da
entidade certificadora ICQ Brasil. E.4) Memorando n° 15/2019 — CF: Relatério do
Controle Interno — abr/19 — Providéncias quanto a SubstituicAo de Servidor e
circunstancias da Escola de Previdéncia. E.5) Memorando n°® 16/2019 — CF: Relatério
do Controle Interno — abr/19 — Plano de Trabalho ou Gestdao. E.6) Memorando n°
18/2019 — CF: Relatério do Juridico — abr/19. E.7) Memorando n° 19/2019 — CF:
Oficio n°® 97/2019 — PRES — CADPREV / CRP. E.8) Oficio n°® 93/2019 — PRES: 52
Colocacao no Prémio destaque Brasil de Responsabilidade‘Previ
Oficio n° 97/2019 — PRES: Renovacao do CRP Vigente até 11/06/ 019 — DRAA.
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E.10) Processo Administrativo n° 1.354/2019 - Regulamentacdo do Plano de
Carreiras da Guaruja Previdéncia: Conhecimento de cdpia anexada do Oficio
96/2019 — PRES a ADM PMG. E11) Processo Administrativo n°® 1.344/2018 — PRES:
Regulamentacdo — Portaria 1.520/2018 — Institui a Comissao de Etica destinada a
elaboracdo de propostas de revisdo e atualizacdo do Coédigo de Etica. F)
Expedientes pendentes: F.1) Oficio n°® 18/2018 — Analise critica e apresentacao de
alternativas para o aprimoramento do custeio do sistema de Previdéncia Municipal.

F.2) Oficio n°® 21/2018 — Encaminha Relatorio Juridico do Procurador da autarquia
(anexo ao Oficio n° 149/2017/PRES) quanto ao trabalho realizado pelo Conselho de
Administracao de Analise critica e apresentacdo de alternativas para o
aprimoramento do custeio do sistema de Previdéncia Municipal — Definicao da base

de contribuicao previdenciaria. F.3) Ata da 22 Reuniao do Grupo de Trabalho para
revisdo do plano de custeio da Guaruja Previdéncia. F.4) Oficio n® 70/2019 — PRES:
Suspensao temporaria da votacao das eleicoes para conselheiros aos conselhos de
administracao e fiscal do RPPS. SEGAO - II: FASE DA ORDEM DO DIA: (arts. 28 e

29 do Regimento Interno). Realizada a leitura pelo secretario geral da mesa diretora

das matérias constantes da pauta. O Presidente, em atendimento ao regimento
interno, deu andamento a ordem do dia: 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério
mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de 2019. 2) Assuntos Gerais. @
Resumo da discussao dos itens da pauta: 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o -

relatorio mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de 2019: realizadaa
discusséo sem apontamentos especificos dos conselheiros. SEGAO - MWk Y
ASSUNTOS EXTRA PAUTA (inc. lll do art. 29 e art. 31 do Regimento Interno): X
aberta deliberacao para inclusao do seguinte item: 2) Processo Administrativo n°
1.344/2018 — PRES: Regulamentacao — Portaria 1.520/2018 — Institui a Comissao de
Etica destinada a elaboracdo de propostas de reviséo e atualizacao do Cédigo de

Etica: aprovada a inclusdo do assunto na pressente reunido ordinaria, com

renumeracao do item ‘Assuntos Gerais’. Resumo da discussao do item da pauta

extraordinaria: a conselheira Rosangela Andrade da Silveira fez a leitura da

proposta de alteracao da Lei Complementar n° 179/2015 c ualizando as -
discussoes realizadas pela comissao especial. SEGAO = IV: DELIBERAGOES DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO (art. 33 e art. 38 do Regimentg Interno): A)
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Assuntos da pauta ordinaria: Deliberagao 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério

mensal da Diretoria Executiva referente ao més de abril de 2019: aprovado por
unanimidade. B)_Assuntos da extra pauta: Deliberagao 2) Processo Administrativo n°
1.344/2018 — PRES: Regulamentacao — Portaria 1.520/2018 — Institui a Comissao de

Etica destinada a elaboracdo de propostas de revisdo e atualizacao do Cdédigo de

Etica: fica adiada a deliberacao, sine die, para melhor apreciacdo do meérito. 3)
Assuntos Gerais: 0 Processo Administrativo n° 1.354/2019 — Regulamentacao do
Plano de Carreiras da Guaruja Previdéncia — sera apreciado pelo Conselho de
Administracao, com vistas abertas ao processo para todos, na préxima reuniao
ordinaria. Nao havendo declaracbes de voto e nada mais havendo a tratar, o
Presidente deu por encerrados os trabalhos as 18h50min (dezessete horas e trinta
minutos), e para constar eu, Edler Antonio da Silva, Secretario da Mesa Diretora,
lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada, segue assinada por mim, pelo
Presidente e pelos demais conselheiros presentes, ficando a préxima reunido
ordinaria agendada para o dia 29 de julho de 2019, as 14h.

Guaruja, 17 de junho de 2019.

Representantes Titulares da Administragao Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio.
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Fébio Renato Aguetoni Marques
Presidente

Representantes Titulares dos Servidores Ativos do Poder Executivo

Edler Antonio dfa Silva
Secretario da M¢§a Diretora
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Roberto Jamir de Aguiar
Conselheiro

Rosangela Andrade da Silveira
. Conselheira

Representante Titular dos Servidores ativos da Camara Municipal
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Conselhelro
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