@ GUA;"UJA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA
PREVIDENCIA Conselho de Administracdo

ATA DA 77° (SEPTUAGESIMA SETIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DA AUTARQUIA GUARUJA PREVIDENCIA

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da Autarquia Guaruja
Previdéncia, situada na Av. Adhemar de Barros, n° 230, conjunto 03, sala 43 - Santo
Antdnio, nesta cidade de Guaruja, em atengdo ao edital de convocagéo publicado na
pag. 11 do Diario Oficial de 17 de maio de 2019, em primeira chamada as 08h (oito
horas) e em segunda chamada as 08h30 (oito horas e trinta minutos), os membros
do Conselho de Administragdo da Autarquia Guarujd Previdéncia, a saber:
Representantes Titulares dos servidores ativos do Poder Executivo: Alexandre
Santos de Brito, Edler Antonio da Silva, Fernando Luiz Ventura, Roberto Jamir de
Aguiar e Roséangela Andrade da Silveira. Representante titular dos servidores
ativos da Camara Municipal: Rogelio LLaurindo Rodriguez. Representante titular
dos servidores inativos: Manoel Antonio Tomaz. Representantes titulares da
Administracédo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio: Fabio
Renato Aguetoni Marques e Marcelo Tadeu do Nascimento. Convidados,
convocados ou autorizados para que de alguma forma possam prestar
esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta: Everton Santana -
Presidente da Autarquia Guaruja Previdéncia. Conselheiros Suplentes: n3o houve.
Faltas: Adalberto Ferreira da Silva e Rogério Lima Netto. SECAO — I: FASE DE
EXPEDIENTE (art. 26 do Regimento Interno): A) Verificagdo de quérum: o
Secretario da Mesa iniciou os trabalhos constatando haver o quérum estabelecido
pelo regimento para abertura da reunido; B) Abertura da palavra para os
conselheiros que se inscreveram junto ao secretdrio geral da mesa diretora
para a discussdo das matérias presentes na pauta durante a ordem do dia:
todos se inscreveram. C) Abertura da palavra para relatos e comunicagoes

primeiramente aos membros da mesa diretora e,, na sequéncia, aos
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@ GUAEF**WA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA
PREVIDENCIA Conselho de Administragdo

conselheiros por prévia ordem de inscricdo realizada junto ao secretario geral
da mesa diretora: C.1) Conselheiro Fernando Luiz Ventura: informa que participou

do curso de CGRPPS — Curso de Gestdo de Regime Préprio de Previdéncia Social
nos dias 9 € 10 de maio na cidade de Jundiai / SP, juntamente com o Conselheiro de
Administragdo Manoel Anténio Tomaz, Conselheiro Fiscal Fernando Gongalves de
Melo, Secretario Adjunto de Administragdo William Lancellotti e Assessora
Institucional Aline Nere Duarte. C.2) Conselheiro Edler Antonio da Silva: C.2.1)

Parabeniza antecipadamente os primeiros servidores ocupantes de cargo efetivo da
Guaruja Previdéncia, nomeados em virtude de aprovagdo no concurso da autarquia,
que completarao no préximo més 3 (trés) anos de efetivo exercicio e alcancardo a
merecida estabilidade no cargo pblico, trazendo-lhes mais comprometimentos e
responsabilidades em suas carreiras. Nessa esteira, aproveita para solicitar que a
Presidéncia da Diretoria Executiva conclua os estudos e sugestdes sobre o trabalho
realizado por grupo de servidores nomeados em Resolugdo, com aprovagao do
Conselho de Administragdo, sobre o Plano de Carreiras dos servidores da autarquia.
Ressalta ainda que consta na ordem do dia dessa reunido do Conselho de
Administracdo, expediente que visa & normatizagdo do processo administrativo
disciplinar para esse grupo de servidores, apds consulta 8 AGM do Municipio, sem
tratar das demais condi¢gdes de suas carreiras. Ora, além da proposta de apurar e
punir servidores por atos de infragdo disciplinar, se for o caso, deve haver também a
proposta de reconhecer e premiar os méritos e qualificagdes nos termos da
legislac@o vigente. C.2.2) Solicita que a diretoria executiva forneca os seqguintes
dados relativos ao ano de 2018, o mais breve possivel, antes da préxima reunido
extraordinaria que tratard da avaliagdo atuarial, haja vista a relevancia para
conclusdo da andlise desse assunto em fase de discussdo com deliberagao
suspensa sine die: C.2.2.1) quantidade de aposentadorias pela proporcionalidade da
média; C.2.2.2) quantidade de aposentadorias pela integralidade da média: C.2.2.3)
valor maximo, valor minimo e valor médio das aposentadorias concedidas pela
integralidade das médias e pela proporcionalidade das médias:; C.2.2.4) quantidade
de aposentadorias concedidas pela integralidade do cargo. C€.) Conselheiro
Alexandre Santos de B{ito: solicita maior divulgagao sobre as eleigbes em curso para

conselheiros da autarquia, considerando que Ma pouca adesdo e que houve
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problemas no inicio da votagdo que prejudicaram a participagcao plena dos
segurados. D) Expedientes encaminhados: D.1) Ata da 312 Reunido Extraordinaria
do Conselho de Administragdo da Guaruja Previdéncia de 15/05/2019. D.2) Oficio n°
11/2019 — Retribuigdo pecuniaria dos conselheiros do més de maio de 2019. D.3)
Oficio n° 12/2019 - Deliberagbes da 77* reunido ordinaria do Conselho de
Administragcdo da Guaruja Previdéncia para a presidéncia da diretoria executiva da
Guaruja Previdéncia. E) Expedientes recebidos: E.1) Processo n° 121/2019 —
Normatizagédo do Processo Administrativo Disciplinar para os servidores ocupantes
de cargo efetivo do Quadro Permanente da Autarquia Guaruja Previdéncia e outras
providéncias relacionadas. E.2) Oficio n® 70/2019 — PRES: Suspens&o temporaria da
votagao das eleicbes para conselheiros aos conselhos de administragao e fiscal do
RPPS. E.3) Oficio n° 71/2019 — PRES: Relatério solicitado pelo Conselho de
Administracdo de levantamento que vise a adequagdo proporcional da destinacao
dos investimentos por fundos financeiro e previdenciario da segregacao de massas.
E.4) Copia do Memorando n° 08/2019 — CF ao Comité de Investimentos, para
ratificacdo pelo Conselho de Administracéo: Inclusdo em suas atas de reunido de
itens especificados. E.5) Cépia do Memorando n° 09/2019 — CF ao Presidente da
Guaruja Previdéncia, para acompanhamento e providéncias pelo Conselho de
Administragé@o: Relatdrio detalhado das providéncias necessarias ja tomadas ou em
andamento, referentes as disposigdes legais sobre tempo limite de fruicao de auxilio-
doenga, suscetibilidade de readaptagdo para exercicio do cargo ou outro e
aposentadoria por invalidez (art. 136, 1° ¢ 163 da Lei Complementar 179/2015). E.6)
Cépia do Memorando n°® 10/2019 - CF ao Comité de Investimentos, para
acompanhamento e providéncias pelo Conselho de Administragdo: Auséncia de
publicidade legal da data da Reunido do Comité de Investimentos. E.7) Coépia do
Memorando n° 12/2019 — CF ao Presidente da Guaruja Previdéncia, para
acompanhamento e providéncias pelo Conselho de Administragéo: Nomeacgao de
novo membro do Comité de Investimentos. E.8) Requerimento S/N° da maioria dos
conselheiros administrativos (art. 18, inc. IX, alinea ‘d’ da Lei Complementar n°
179/2015): Pautagdo de assunto para Deliberagdo do Conselho de Administracao:
Alteracao do art. 99, § 3° do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia de forma que
na indicagao dos membros dg Comité de Investimentos haja referend6 do Prefeito e

\
\

g";ﬂu‘ A A— H

/

T

, Pdgina3de?7 '
Ata da 77* Reunido Ordindria do Conselho de Administragdo da Guaruja Previdéncia - 20/05/2019 %
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do Conselho de Administracdo, com verificagdo dos requisitos para ingresso
conforme legislacdo vigente e como ocorre no caso da indicagdo dos gerentes. F)
Expedientes pendentes: F.1) Oficio n° 18/2018 — Andlise critica e apresentac¢édo de
alternativas para o aprimoramento do custeio do sistema de Previdéncia Municipal.
F.2) Oficio n® 21/2018 - Encaminha Relatério Juridico do Procurador da autarquia
(anexo ao Oficio n° 149/2017/PRES) quanto ao trabalho realizado pelo Conselho de
Administracdo de Andlise critica e apresentagdo de alternativas para o
aprimoramento do custeio do sistema de Previdéncia Municipal — Definicdo da base
de contribuicdo previdenciaria. F.3) Ata da 2* Reunido do Grupo de Trabalho para
reviséo do plano de custeio da Guaruja Frevidéncia. SECAO — ll: FASE DA ORDEM
DO DIA: (arts. 28 e 29 do Regimento Interno). Realizada a leitura pelo secretario
geral da mesa diretora das matérias constantes da pauta. O Presidente, em
atendimento ao regimento interno, deu andamento a ordem do dia: 1) Ata do
Conselho Fiscal sobre o relatério mensal da Diretoria Executiva referente ao més de
margo de 2019. 2) Plano de agédo da Guarujé Previdéncia do Exercicio de 2019. 3)
Processo n® 121/2019 — Normatizagdo do Processo Administrativo Disciplinar para os
servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro Permanente da Autarquia Guaruja
Previdéncia e outras providéncias relacionadas. 4) Assuntos Gerais. Resumo da
discussao dos itens da pauta: 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério mensal
da Diretoria Executiva referente ao més de margo de 2019: realizada a discussao
sem apontamentos especificos dos conselheiros. 2) Plano de acdo da Guaruja
Previdéncia do Exercicio de 2019: 2.1) Conselheira Rosangela Andrade da Silveira:
aponta que a solicitagdo da deliberagZo anterior quanto a esse item, de haver
cronograma das estratégias e agbCes nao foi atendida. Presente na reunido o
Presidente da autarquia, Everton Sant'ana, contextualiza que ndo houve o
estabelecimento das metas especificas porque as metas séo atividades continuadas,
no entanto, providenciara o cronograma para o préximo exercicio. 3) Processo n°
121/2019 — Normatizagdo do Processo Administrativo Disciplinar para os servidores
ocupantes de cargo efetivo do Quadro Permanente da Autarquia Guaruja Previdéncia
e outras providéncias relacionadas: realizada a discussdo, inclusive sobre o relato
‘C.2) do Conselheiro Edler Antonioc da Silva constante nesta ata na fase de
expediente, havendo entendimento deé que a deliberagdo do, Conselho de
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@ GUARUJA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA
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Administracdo sera meramente opinativa, cabendo ao Presidente da Autarquia
instruir adequadamente o processo corn as sugestdes formuladas na discussao.
SECAO - lil: ASSUNTOS EXTRA PAUTA (inc. Ill do art. 29 e art. 31 do Regimento
Interno): incluido o seguinte item por requerimento da maioria dos conselheiros
administrativos: 4) Alteracdo do art. 99, § 3° do Regimento Interno da Guaruja
Previdéncia de forma que na indicagdo dos membros do Comité de Investimentos
haja referendo do Prefeito e do Conselho de Administragdo, com verificagdo dos
requisitos para ingresso conforme legislacdo vigente e como ocorre no caso da
indicagdo dos gerentes: protocolado junto a Secretaria do Conselho de
Administragéo e verificado que atende as exigéncias do art. 18, inc. 1X, alinea ‘d’ da
Lei Complementar n° 179/2015, com anuéncia do Presidente do Conselho de
Administracdo. Procedida a inclusé@o para discusséo e deliberagdo e renumeragao do
item Assuntos Gerais. SEGAO - IV: DELIBERACOES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO (art. 33 e art. 38 do Regimento Interno): A)_Assuntos da pauta
ordinaria: Deliberacdo 1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério mensal da
Diretoria Executiva referente ao més de margo de 2019: aprovado por unanimidade.
Deliberacdo 2) Plano de agdo da Guaruja Previdéncia do Exercicio de 2019:
aprovado por unanimidade. Deliberagdo 3) Processo n°® 121/2019 — Normatizagdo do
Processo Administrativo Disciplinar para os servidores ocupantes de cargo efetivo do
Quadro Permanente da Autarquia Guarujd Previdéncia e outras providéncias
relacionadas: realizada a deliberacdo, observando-se os seguintes quesitos
delimitados: Deliberagdo 3.1) “hd necessidade de norma para regulamentar o
assunto em pauta?”. Aprovam: Alexandre Santos de Brito, Edler Antonio da Silva,

Fernando Luiz Ventura, Roberto Jamir de Aguiar, Rogelio Laurindo Rodriguez,
Manoel Antonio Tomaz. Reprovam: Marcelo Tadeu do Nascimento e Roséangela
Andrade da Silveira. Deliberag@o 3.2) vencida a primeira votagdo, procedeu-se o
seguinte: “a norma que regulameniara o assunto sera por Lei?”: Aprovam: Alexandre
Santos de Brito, Edler Antonio da Silva, Fernando Luiz Ventura, Roberto Jamir de

Aguiar, Manoel Antonio Tomaz. Reprovam: Marcelo Tadeu do Nascimento,
Rosangela Andrade da Silveira e Rogelio Laurindo Rodriguez. Declaracdo de voto: o
conselheiro Edler Antonio da Silva entende que a regulamentagéo, além de ser feita

por lei, deve contemplar as\ alteracbes referentes ao Plano qe Carreiras dos A\
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GUAQRWA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE GUARUJA
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servidores ocupantes de cargo efetivo da eutarquia. B)_Assunto extra pauta:

Deliberacéo 4) Alteracdo do art. 99, § 3° do Regimento Interno da Guaruja
Previdéncia de forma que na indicagdo dos mambros do Comité de Investimentos
haja referendo do Prefeito e do Conselho de Administragdo, com verificagdo dos
requisitos para ingresso conforme legislagdo vigente e como ocorre no caso da
indicacado dos gerentes: realizada a deliberagéo, observando-se o seguinte quesito
delimitado: Deliberacdo 4.1) “o assunto deve ser encaminhado para a Diretoria
Executiva para parecer opinativo, aguardando devolutiva para prosseguimento na
apreciagao?”: Aprovam: Fernando Luiz Ventura, Roberto Jamir de Aguiar, Rogelio
Laurindo Rodriguez, Manoel Antonio Tomaz, Marcelo Tadeu do Nascimento e
Roséngela Andrade da Silveira. Reprovam: Alexandre Santos de Brito e Edler
Antonio da Silva. 5) Assuntos Gerais: o Conselho de Administracdo informa que
acompanhara os expedientes protocolizados originalmente & Diretoria Executiva ou
ao Comité de Investimentos pelo Conselho Fiscal com cépias ao Conselho de
Administragcdo e aguardara as respostas dos 6rgdos suscitados na via original
primaria. Havendo declaragdes de voto e nada mais havendo a tratar, o Presidente
deu por encerrados os trabalhos as 14h00min (quatorze horas), e para constar eu,
Edler Antonio da Silva, Secretario da Mesa Diretora, lavrei a presente Ata, que apés
lida e aprovada, segue assinada por mim, pelo Presidente e pelos demais
conselheiros presentes, ficando a préxima reunido ordinaria agendada para o dia 19
de junho de 2019, no mesmo horario. Guaruja, 20 de maio de 2019.

Representantes Titulares da Administrag@o Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio.
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Fabio Renato Aguetoni Marques l
Presidente \
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Marcelo Tadeu do Nascimento 4
Conselheiro
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Representantes Titulares dos Servidores Ativos do Poder Executivo
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Secretario da Mesa Diretora
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Aléxandre Santos de Brito
Consethenro
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Roberto Jarhir de Aguiar
Conselheiro

Rosangela Andrade da Silveira
Conselheira

Representante Titular dos Servidores ativos da Camara Municipal
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Rogelio Laurindo Rodfiguez
Conselheiro

Representante Titular dos Servidores inatives
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