GUARUJA AUTARQUIA PREVIDENCIARIADOMUNICIPIO DE GUARUJA
PREVIDENCIA Conselho de Administragdo

ATA DA 61° (SEXAGESIMA PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO DA AUTARQUIA GUARUJA PREVIDENCIA

Aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezoito, reuniram-se
ordinariamente nas dependéncias da sala de reunides da sede da Autarquia Guaruja
Previdéncia, situada na Av. Adhemar de Barros, n° 230, conjunto 03, sala 43 - Santo
Anténio, nesta cidade de Guaruja, em atengdo ao edital de convocagao publicado no
Diario Oficial de 13 de janeiro de 2018, edigdo 3.877, fl.21, em primeira chamada as
08h (oito horas) e, em segunda chamada, as 08h30 (oito horas e trinta minutos), os
membros do Conselho de Administragdo da Autarquia Guaruja Previdéncia, a saber:
Representantes Titulares dos servidores ativos do Poder Executivo: Alexandre
Santos de Brito, Edler Antonio da Silva, Fernando Luiz Ventura, Roberto Jamir de
Aguiar e Roséngela Andrade da Silveira. Representante titular dos servidores
ativos da Camara Municipal: Rogelio Laurindo Rodriguez. Representante titular
dos servidores inativos: Manoel Anténio Tomaz. Representantes titulares da
Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio: Marcelo
Tadeu do Nascimento. Faltas:, José Agnaldo Beghini de Carvalho, Adalberto Ferreira
da Silva e Fabio Renato Aguetoni Marques (férias). Convidados, convocados ou
autorizados para que de alguma forma possam prestar esclarecimentos
pertinentes as matérias em pauta: Everton Sant'ana. Conselheiros Suplentes: néo
houve. SEGAO — I: FASE DE EXPEDIENTE (art. 24 do Regimento Interno): A)
Verificag@o de quérum: o Secretario da Mesa iniciou os trabalhos constatando haver
0 quérum estabelecido pelo regimento para abertura da reunido; B) Abertura da
palavra para os conselheiros que se inscreveram junto ao secretario geral da
mesa diretora para a discussdo das matérias presentes na pauta durante a
ordem do dia: todos se inscreveram. C) Abertura da palavra para relatos e
comunicagdes primeiramente aos membros da mesa diretora e, na sequéncia,
aos conselheiros por prévia ordem de inscricdo realizada junto ao secretario
geral da mesa diretora: C.1) O conselheiro Alexandre Santos de Brito declara e
comunica: a) Sobre a manifestagdo do atuario em resposta ao oficio encaminhado por
este conselho a presidéncia da autarquia, em felagéo\aos calculos -atuariais na
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transicao de regimes previdenciarios ocorrida em 2012, no que tange a integralidade
e paridade, o atuario nao responde enfaticamente o que foi pedido. Entretanto, os
célculos atuariais realizados nesses 5 anos demonstram que foram consideradas as
situagOes de integralidade e paridade, deste modo sugiro que a presidéncia da
autarquia avalie a continuidade da prestacdo de servigos pela empresa VPA —
Solugdes visando a prevengao de problemas futuros sobre o assunto. b) Parabeniza o
relatério deste més elaborado pela diretoria executiva, pois, os valores apurados
estao de acordo com o relatério do conselho fiscal e as informagdes encontram-se
claras e detalhadas. Entretanto, reforgo que a diretoria executiva, com as atribuigdes
conferidas pela lei 179/2015 deve verificar a possibilidade de realizagdo de auditoria
financeira, atuarial e administrativa da autarquia. Cabe lembrar que houve mudanga
na gestao e existem questées que ndo foram resolvidas, a exemplo da questdo do
equilibrio atuarial. C.2) O conselheiro Edler Antonio da Silva declara e comunica: a)
Parabeniza a equipe de técnicos previdenciarios e os gestores da Guaruja Previdéncia pelo
Simulador de aposentadoria disponibilizado aos segurados no site oficial do RPPS,
considerando que a ferramenta estd adequada a realidade do municipio e facilita simulages
pela regra permanente do art. 40 da Constituicdo Federal. b) Solicita que sejam
encaminhados oficios ao procurador da autarquia e ao Procurador Geral do Municipio para
consulta da possibilidade de, garantida a ampla defesa e o contraditério, responsabilizagéo do
atuario e consequente sujeicdo a regime repressivo, conforme previsdo do art. 8° da Lei
Nacional n°® 9.717/1998 e art. 63 da Lei Complementar Nacional n° 1 09/2001, diretamente
e/ou por intermédio da pessoa juridica contratada, VPA Solugdes, quanto aos célc

atuariais realizados nos anos de 2011 a 2017, pois salvo melhor juizo, segundo informagdes
prestadas verbalmente pelo Sr. atudrio Jilio Machado Passos, a todos os conselheiros
presentes, ao final da dltima reunido do Conselho de Administragdo realizada em 20 de
dezembro de 2017, os célculos atuariais ndo contemplaram os piores cenarios de concessao
de aposentadorias e, ndo teriam observado os artigos 157, 158 e 159 da Lei Complementar n°
179/2015 que tratam das regras de transi¢do para a concessdo de aposentadoria, afirmando
que o custo atuarial para concessao importaria em aumento do déficit atuarial em 20%, e
portanto, os calculos realizados para definicdo do plano de custeio ndo observaram as regras
legais de transi¢cdo do plano de beneficios da lei municipal, e ndo garantiram o equilibrio
atuarial previsto no art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 1° da Lei Nacional n°® 9.717/1998.
Tais declaragdes do atuério contrariam todas as demais informagdes prestadas pelo proprio
atuario, em reunides e outros atendimentos, inclusive documentagao, sobre a concessao de
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aposentadorias pelas regras de transi¢do. c) Solicita a revisdo da Portaria n° 1.423/2017,
dispde sobre a nomeagado de comissdo para adequagao e/ou elaboragéo do plano de carreira
do Quadro Geral dos servidores da Guaruja Previdéncia. A revisdo da portaria é necesséria
para garantir a participagéo de conselheiros e representantes sindicais dos servidores nessas
discussOes e adequacdes. d) Solicita que o poder executivo realize a regulamentacdo da
base de contribuicdo previdenciaria dos servidores municipais da prefeitura, considerando
que recentemente foi promulgada pelo chefe do executivo a Lei n° 4.496/2017,
regulamentando o art. 97 da Lei Complementar n°® 179/2015, que dispbe sobre as parcelas
que compdem a base de calculo das contribuigdes previdenciarias patronais e dos servidores
publicos efetivos do poder legislativo de Guaruja. e) Considerando que o resultado da Adin
2083364-40.2017.8.26.0000, julgada ha 4 meses, ndo foi comunicado ao Conselho de
Administrag&o, solicita que a diretoria executiva e o procurador juridico da autarquia criem
mecanismos que possibilitem maior transparéncia aos 6rgédos internos de fiscalizagéo e
deliberagdo. t) Solicita que sejam criadas normas de transicdo de gestdo em instrumento
normativo para que sempre que houver mudanga de presidente da unidade gestora do RPPS
sejam feitas as devidas comunicagdes das informagdes do regime ao gestor que tomar posse,
dentre outros assuntos pertinentes. D) Expedientes encaminhados: Processo
administrativo da prefeitura n° 4833/2014 — sobre aposentadoria por invalidez de
servidora, com parecer do Conselho de Administragdo para providéncias. Oficio n°
01/2018 — Deliberagdes da 60 reunido ordinaria do Conselho de Administracdo da
Guaruja Previdéncia para a presidéncia da diretoria executiva da Guaruja Previdéncia.
Oficio 067/2017, para a Diretoria Executiva da Guaruja Previdéncia, na qual se solicita
nova metodologia de atendimento mével de previdéncia e plantdes em locais\‘ de
grande circulagéo e 068/2017 para a Diretoria Executiva da Guaruja Previdéncia onde
solicita esclarecimentos sobre o relatério de setembro/2017 da Diretoria Executiva. E)
Expedientes recebidos: Oficio n® 04/2018 — PRES da presidéncia da autarquia -
Proposta da Diretoria Executiva da Guaruja Previdéncia de locagdo de sala para
implantagao de arquivo e almoxarifado, momentaneamente, até que a autarquia tenha
sede propria. Oficio n® 10/2018 — PRES da presidéncia da autarquia - Andlise de
proposta de alteragéo de dispositivos do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia.
Oficio n° 153/2017/PRES, em resposta aos oficios n° 47/2017 e n° 57/2017 do
Conselho de Administragado — regulamentagdo da base de contribuicdo previdenciaria.
Memorando 01/2018-CF do Conselho Fiscal referente a nao publlcagao do
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Demonstrativo de Politica Anual de Investimentos (DPIN). Processos n° 1026/2016.
Processo n° 989/2017. Processo n° 991/2017, pautados na ordem do dia. Relatérios
referentes ao més de outubro 2017 das Geréncias Administrativa, de Previdéncia e de
Planejamento, Orgamento, Finangas e Contabilidade. Relatério Economista de
Investimento de outubro 2017. Processo n° 235/2017 e processo n° 504/2017,
prorrogacéo de contratos de locagao imobilidria dos espagos utilizados pela autarquia.
Documentos recebidos em resposta do Oficio n° 01/2018 do Conselho de
Administragcdo, pendente somente a resposta sobre o pedido de auditoria da
deliberagéo ‘2’ da 60® reuniao ordinaria. Parecer Opinativo do Analista Previdenciario
de Controle Interno, Jodo Paulo Garcia de Andrade, com cota do Presidente da
autarquia previdenciaria, sobre o pedido de auditoria do calculo atuarial pelo Conselho
de Administragdo. F) Expedientes pendentes: Oficio n° 46/2017 e Oficio n° 58/2017
sobre reunido com o prefeito municipal e outros atores para tratar de doagdo de
imével para autarquia Guaruja Previdéncia. Oficio n° 54/2017 sobre manuten¢édo da
contribuicdo previdenciaria sobre os adicionais de insalubridade e de periculosidade
de algumas categorias apés a LC n° 179/2017. Manifestacdo do procurador
autarquico em resposta ao oficio 64/2017 deste conselho sobre integralidade e
paridade. Oficio 68/2017 sobre diversos assuntos, parcialmente respondido,
pendentes as alineas ‘c’ e ‘e’, respectivamente sobre pesquisa de satisfagdo do
segurado e servidores que tiveram mais de 2 anos de auxilio-doenga nos ultimos 5
anos. SEGAO - Il: FASE DA ORDEM DO DIA: (arts. 25 e 26 do Regimento Inte(r

Realizada a leitura pelo secretario geral da mesa diretora das matérias constantes da

pauta. O Presidente, em atendimento ao regimento, deu andamento & ordem do dia:
1) Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério mensal da Diretoria Executiva
referente ao més de novembro de 2017: a leitura foi dispensada por deliberagdo do
conselho, pois foi realizada pelos conselheiros quando do recebimento do relatério
por e-mail. 1.1) Apontamentos dos Conselheiros: 1.1.1) Conselheiro Edler Antonio
da Silva: o relatério desse més apresentou sensivel melhora na divulgagdo das
informagdes e melhoria da consolidagdo dos dados dos relatérios das geréncias.
Ademais, como houve nomeagédo de novo presidente da autarquia em dezembro de
2017, ainda né@o houve relatério que demonstre a gestédo a partir dessa nomeagéo. 2)
Andlise dos processos: n° 1.026/2016, n° 989/2017 e n° 991/2017: 2.1) Ang’lise do
] c
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Processo n° 1.026/2016 - Proposta de Compra da Sede da Guaruja Previdéncia:
feita a analise do processo e debateu-se acerca do retorno do caderno procedimental
ao atual presidente. 2.2) Andlise do Processo n° 989/2017 - Apuracéo de conduta ética
de conselheiro do Conselho de Administracdo da Guaruja Previdéncia: 2.2.1) o
conselheiro Marcelo Tadeu do Nascimento, aduz o seguinte: considerando que o art. 48 da
Lei Complementar n® 179/2015 ainda nédo teve o seu implemento (confecgdo e publicagédo do
regimento interno), e ademais, considerando que o regimento do conselho nio aborda a
questdo do rito processual para apuragdo de falta ética, fica a sugestdo de se aplicar o
paragrafo unico do art. 540 da Lei Complementar n° 135/2012, o qual prevé diligéncias
prévias para melhor esclarecimentos dos fatos antes da abertura propriamente dita de
eventual sindicancia ou processo administrativo ético, haja vista o expediente ndo conter
clareza, sobre a Gtica indiciaria (subsungéo ao artigo 47 da Lei Complementar n°® 179/2015),
do que se extrai dos documentos de fl. 13 a 20. 2.3) Andlise do Processo n° 991/2017 -
Apuracéo de conduta ética de conselheiro do Conselho de Administracdo da
Guaruja Previdéncia: 2.3.1) o conselheiro Marcelo Tadeu do Nascimento, aduz o seguinte:
considerando que o art. 48 da Lei Complementar n° 179/2015 ainda ndo teve o seu
implemento (confecg¢do e publicagdo do regimento interno), e ademais, considerando que o
regimento do conselho ndo aborda a questdo do rito processual para apuragéo de falta ética,
fica a sugestao de se aplicar o paragrafo unico do art. 540 da Lei Complementar n° 135/2012,
0 qual prevé diligéncias prévias para melhor esclarecimentos dos fatos antes da abertura
propriamente dita de eventual sindicancia ou processo administrativo ético, haja vista o
expediente ndo conter clareza, sobre a ética indicidria (subsungdo ao artigo 47 da Lei

Complementar n° 179/2015), do que se extrai dos documentos de fl. 13 a 20. 2.4) Anal%
de proposta de alteracdo de dispositivos do Regimento Interno da Guaruja

Previdéncia: recebido oficio n° 10/2018 PRES do presidente da autarquia contendo

_,

proposta de redagdo que altera o art. 99 do regimento interno, com fulcro no art. 115 %\
do mesmo regimento. 2.5) Proposta da Diretoria Executiva da Guaruja
Previdéncia de locacdo de sala para implantacdo de arquivo e almoxarifado,
momentaneamente, até que a autarquia tenha sede prépria: recebido oficio n° #/
04/2018 PRES do presidente da autarquia contendo esclarecimentos da proposta. .
SECAO - lll: ASSUNTOS EXTRA PAUTA (inc. Il do art. 26 e art. 28 do Regimento .,
Interno): Assuntos submetidos pelo presidente da autarquia (alinea ‘c’, inciso IX, art. \%
18 da Lei Complementar n° 179/2015): A) Andlise de proposta de alteragdo de %
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dispositivos do Regimento Interno da Guaruja Previdéncia; e, B) Proposta da Diretoria
Executiva da Guaruja Previdéncia de locagdo de sala para implantagdo de arquivo e
almoxarifado, momentaneamente, até que a autarquia tenha sede prépria. Os
assuntos foram postos em deliberagdo e houve consenso entre os presentes para
insercao dos assuntos na ordem do dia da presente reunido ordinaria, com
numeragao seqiencial & pauta e ajustes na ata. SECAO - IV: DELIBERACOES DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO (art. 40 do Regimento Interno): A) Assuntos da
pauta ordinaria: Deliberagdo 1): Ata do Conselho Fiscal sobre o relatério mensal
da Diretoria Executiva referente ao més de novembro de 2017: foi aprovado por
unanimidade. Deliberagédo 2): Anélise do Processo n° 1.026/2016 - Proposta de Compra
da Sede da Guaruja Previdéncia: foi deliberado por unanimidade o retorno do caderno
procedimental ao atual presidente. Deliberagdo 3): Anélise do Processo n° 989/2017 -
Apuracéao de conduta ética de conselheiro do Conselho de Administracdo da Guaruja
Previdéncia: foi deliberado por unanimidade que o conselheiro protocole manifestagéo
escrita ao Presidente do Conselho de Administragao para ulterior deliberagdo deste conselho.
Deliberacdo 4): Andlise do Processo n° 991/2017 - Apuracdo de conduta ética de
conselheiro do Conselho de Administracao da Guaruja Previdéncia: foi deliberado por
unanimidade que o conselheiro protocole manifestagao escrita ao Presidente do Conselho de
Administragdo para ulterior deliberagdo deste conselho. B) Assuntos Extra pauta:

Deliberacéo 5): Analise de proposta de alteracao de dispositivos do Regimento Interno
da Guaruja Previdéncia: foi deliberado por unanimidade que a redagcdo proposta pelo

presidente da autarquia fica aprovada. Deliberacao 6): Proposta da Diretoria Executiva da

Guaruja Previdéncia de locacdao de sala para implantacdo de arquivo e almoxarifado,
momentaneamente, até que a autarquia tenha sede prépria: foi deliberado por
unanimidade a aprovagao da proposta. Assuntos Gerais: 1)’A reuniao solicitada pelo
Conselho de Administragdo por meio do Oficio n° 56/2017 em virtude do Oficio n°
104/2017/PRES foi agendada com o presidente da autarquia para o proximo dia
07/02/2018, quarta-feira, as 08h30min na sala de reunides dos conselhos da Guaruja
Previdéncia. 2) Sobre o Oficio 67/2017 que solicita metodologia de atendimento mével
de previdéncia e plantdes itinerantes nas localidades de grande circulagdo, ficou
consignado com o presidente da autarquia que para esse atendimento sera montado
um grupo de estudo e trabalho para definicdo dos critérios e amplitude da cobertura
de atendimento. 3)/0 Parecer Opinativo do Analista Previdenciario. de Contrple
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Interno, Jodo Paulo Garcia de Andrade, com cota do Presidente da autarquia
previdenciaria, sobre o pedido de auditoria do calculo atuarial pelo Conselho de
Administragdo, serd encaminhado para abertura de processo administrativo e
posterior deliberacdo. Nao havendo declaragdes de voto e nada mais havendo a
tratar, o vice-presidente deu por encerrados os trabalhos as 12h30min (doze horas e
trinta minutos), e para constar eu, Edler Antonio da Silva, Secretario Interino da Mesa
Diretora, lavrei a presente Ata, que apés lida e aprovada, segue assinada por mim,
pelo Vice-Presidente e pelos demais conselheiros presentes, ficando a préxima
reuniao ordinaria agendada para o dia 20 de fevereiro de 2018.

Guarujé, 18 de janeiro de 2018.

Representantes Titulares da Administracéo Publica Direta, Autarqmca e
Fundacional do Munl ipio.
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Roberto Jamir de Aguiar
Conselheiro
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Roséangela Andrade da Silveira
Conselheira

. Representante Titular dos Servidores ativos da Camara Municipal
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